MUNICIPIO CIUDADANGO

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Mes de FEBRERO de 2024

I.- Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

de género
IL.- Boleta Numero
Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segin Contrato

: Karen Valentina Retamal Medina

: Departamento de Igualdad de Género
: N°2179 del 29 de enero de 2024
:14.15.02

: Programa de atencién inicial de las violencias

- £
:29-02-2024
: 1.235.852
+1.235.852

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

[II.-  Funciones Contratadas:

direccion de seguridad ciudadana.

Efectuar talleres grupales 2 veces a la semana, sobre temdticas de abordajes en
prevencion de violencia intrafamiliar, para canalizar situaciones de emergencia que
afecten a usuarias vulnerables, atendidas en el programa de atencién, proteccién y
reparacion de violencia contra las mujeres con el fin de disminuir la percepcion de
inseguridad en las usuarias y sus familias, esto se realizard en dependencias de la
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IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

02-02-2024 Charla Aspectos comprensivos de la violencia sexual contra las mujeres y
disidencias sexogenéricas - Sernameg

07-02-2024 Grupo de Apoyo terapéutico Sesion online- enojo, rabia y regulacién
emocional, culpa como trampa patriarcal.

07-02-2024 Grupo de Apoyo terapéutico Sesion presencial -Proyecto de vida.
09-02-2024 Charla deteccion y primera acogida a mujeres sobrevivientes de trata de
personas - Sernameg

14-02-2024 Grupo de Apoyo terapéutico Sesion online - Responsabilidad socioafectiva
y relaciones diferentes.

14-02-2024 Grupo de Apoyo terapéutico Sesion presencial - Cierre.

16-02-2024 Reunion de Equipo, nuevos lineamientos de trabajo.

21-02-2024 Grupo de Apoyo terapéutico Sesién online - Cierre.

Se realiz6 una reunién de equipo 16/2 y el 09/02 anélisis de casos clinicos mujeres CDM

Se realizaron 18 atenciones psicolégicas y 6 primeras entrevistas de acogida, generando un
total de 24 registros en planillas Excel correspondientes y seguimientos

Se realizan 3 egresos a mujeres ingresadas en CDM Temuco

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como
evidencia en poder de la Direccidn.
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Karen Retamal Medina 87 Vi , Kvicino Cayunao
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(oA ‘ué dad de Género

Tsrael Campusano Lobos
Director de Seguridad Publica

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




