INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Mes de: FEBRERO de 2024

L.- Funcionario : Marcelo Alejandro Hermosilla Sagredo
Departamento : Programa de intervencién comunitaria y
psicosocial.
Decreto (contrato) : 1673/ 29-01-2024
Centro de costo o item : 14.15.05
Nombre Programa : 24 Horas deportivos
II.- Boleta Numero 2 20
Fecha Boleta : 29-02-2024
Valor Bruto Boleta :1.078.259.-
Valor Cuota segun Contrato :11078.259

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar




III.-  Funciones Contratadas:

- Realizar fichas de ingreso que contengan la informacién la informacién de los usuarios
intervenidos.

- Realizar al menos 10 atenciones a nifios, nifias y adolescentes y/o familias usuarias
del programa.

- Realizar al menos 5 jornadas de reflexién mensuales, con nifos, nifias y adolescentes
usuarios del programa, con tematicas como; uso y desarrollo de habilidades sociales,
resolucion de conflictos, comunicacién, tolerancia a la frustraciéon, con el fin de
favorecer factores protectores.

. Generar coordinaciones con redes de apoyo que ayuden a la promocién del programa.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

- Se realizan 10 fichas de ingreso que contienen informacidn de los usuarios
intervenidos.

- Se realizan 10 atenciones a nifios, nifias y adolescentes y/o familias usuarias del
programa de los cuales 4 NNA son del sector de fundo el Carmen y 6 usuarios son del
sector de labranza.

- Se realizan 5 jornadas de reflexi6n, con nifios, nifias y adolescentes usuarios del
programa, con la tematica central de la no violencia en el pololeo. El cual se fortalecié
por ser el mes donde se conmemora y realizan campafias a la no violencia en el pololeo,
el cual se realiz6 una presentacién donde los NNA aprender a identificar los diferentes
tipos de violencia que existen y a coémo identificar cuando uno esta siendo violentado y
no solo en una relacién de pareja, sino que en las amistades y personas con las cuales
generamos comunicacion.

. Se generan 3 coordinaciones con redes con el equipo y con el coordinador de
departamento de intervencién comunitaria y direccién de seguridad, el cual se
generaron con el objetivo de ordenar y planificar el trabajo a realizar durante el 2024
con los diferentes grupos que ya nos encontramos trabajando y presentamos una
propuesta sobre el nuevo taller en el bandejon Balmaceda.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como

evidencia en er de la Direccidn.
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