MUNICIPIO

II.-

J

Informe Actividades

CIUDADAND

Cumplimiento de Funciones

Honorarios

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de: febrero 2024

Funcionario
Departamento
Decreto (contrato)
Centro de costo o item

Nombre Programa

Boleta Niimero
Fecha Boleta
Valor Bruto Boleta

Valor Cuota segtin Contrato

: Miriam Paola Valdés Ziiiga

: Programas Sociales

: N°1663 de fecha 29/01/2024
:14.10.01

: Acompafiamiento Etico Familiar

1112

:29/02/2024
: $1.040.340.-
: $1.040.340.-

En caso de diferencia entre valor boleta Y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




.- Funciones Contratadas:

de Temuco.

IV.-  Detalle Labores Realizadas:

programa identificando principales problemiticas, generando derivaciones a los
distintos programas intra y extra municipales.

2.- Realicé la derivacion de 14 familias a talleres y cursos de capacitacién enfocados en
la incorporacién de las familias del programa al mundo laboral dependiente e
independiente.

3.- Ingresé las acciones realizadas en el proceso de acompafiamiento familiar integral a
sistema informatico municipal y ministerial.

El detalle anterior resume el material y antecedentes e mantendrin como
evidencia en poder de la Direccién. MOAU
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Miriam Paola Valdés Ziiiiga L nlorge niﬁjaramillo Hott
Departa to de Programas Sociales

MAURICIO TAPIA MELLA
DIRECTOR
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS



