_ Informe Actividades y
- Certificado de Cumplimiento de Funciones
) Honorarios
DIRECCION DE: Gestion de Riesgos y Desastres
Mes de: Febrero 2024
I.- Funcionario : Carolina Andrea Mundaca Sanhueza
Departamento : N/A
Decreto (contrato) : 1591 del 29.01.2024
Centro de costo o item :14.01.02 ITEM 21.04.004
Nombre Programa : Prevencion de Riesgos y Desastres
IL.- Boleta Nimero :25
Fecha Boleta :19.02.2024
Valor Bruto Boleta : 1.501.542
Valor Cuota segiin Contrato : 1.501.542

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

No existe diferencia

III.-  Funciones Contratadas:

1.- Colaborar en la evaluacién e implementacién de las medidas necesarias para
prevenir y resolver situaciones derivadas de emergencia.

2.- Asesorar en la planificacion, organizacion y coordinacién de acciones preventivas
para preparar a la comunidad frente a situaciones de posibles siniestros y catdstrofes.

3.- Apoyar en la generacion y actualizacion de la microzonificacién de riesgos de la
comuna.

4.- Colaborar en las acciones de prevencién contempladas en la ordenanza Municipal
sobre Prevencion y Gestién de Riesgos Comunales, producto de incendios forestales.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas:

L.- Reuniones referente a la elaboracién de Planes de Emergencia y Evacuacién zonas
ARRI de Labranza en villas, El Trébol, Los Diamantes, Villa Ayelen, Los Poetas y La
Rivera.

2.- Visita Técnica y realizacién de informe a requerimiento ciudadano en Villa Vista el
volcdn por solicitud de junta de vecinos por riesgo de caidas de drboles.

3.- Asistencia a reunién con equipo de proyecto escala por solicitud y orientacién de
informe técnico acerca de medidas preventivas para actividad Terrazas de Av. Alemania

en el marco Aniversario 143 afios de Temuco.

4.- Asistencia a reunion Villa Arquenco por evaluacién y cuantificacién de extraccién de
arboles.

5.- Visita Técnica y posterior Informe de requerimiento ciudadano supermercado Cugat
por problematica de salubridad por plaga de roedores.

6.- Asistencia a reunién equipo GRD sobre acciones a realizar en actividades de
aniversario 143 de Temuco.

7.- Monitoreo 1 de acuerdo a Plan de Contingencia Actividad Vuela Temuco.
8.- Trabajo colaborativo primer turno actividad aniversario vuela Temuco.

9.- Reunién equipo GRD Municipalidad de Temuco realizando estrategia y lineamientos
para elaboracién de Planes de Emergencia y Evacuacidn zonas ARRI Labranza, Temuco.

10.-Visita técnica y posterior elaboracion Informe de edificios Rotterdam y Germania
referente a medidas de seguridad por Plan Comunidad en Altura.

11.- Asistencia a Incendio Forestal sector Llandquihuen labranza para aplicacién de
ficha FIBE.

12.- Asistencia a capacitacion fondo 8 % del Gobierno Regional.
13.- Realizar reunion colaborativa de planificacién con Director y Prevencioncita de

riesgos de Liceo Industrial por conformacién y capacitaciones de Brigadas de
Emergencia escolar.
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