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MIRIEIEI CHDROAEE INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

Il.-

FUNCIONES HONORARIOS

DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
Mes de : Febrero de 2024

Funcionario : René Ivan [saias Sandoval Azécar
Departamento : Social

Decreto (contrato) : N° 1430 y fecha 19.01.2024

Centro de costo o item : 14.04.01

Nombre Programa : Aplicacién y Actualizacion de Ficha Social
Boleta Niimero 1143

Fecha Boleta :29.02.2024

Valor Bruto Boleta : $1.523.558.-

Valor Cuota segiin Contrato :$1.523.558.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS




IIl.-  Funciones Centratadas:

- Realizar recopilacion e ingreso de informacién de usuarios para generar reporte del
sistema CRECIC en forma semanal y mensual

-Emisién mensual de informe estadistico con datos del programa y de la Direccién de
Desarrollo Comunitario que sirve como insumo para la toma de decisiones a nivel de
Direccién con el fin de mejorar sus condiciones sociales.

IV.-  Detalle Labores Realizadas en el mes:

Realice recopilacion de informacién en variables CRECIC, compilado en tabla Excel
distribuido en entrega de cartolas, ingresos al registro y actualizaciones de Registro
Social de Hogares del mes de febrero 2024. Semanal y mensual

Emiti informe estadistico por Departamento y sus respectivas unidades, agrupandolos
en tablas estadisticas manteniendo informacion actualizada de variables de la Direccién |
de Desarrollo Comunitaric respecto del mes de febrero 2024, ademads, se
georreferencian por Unidad Vecinal y Macro sector de la Comuna de Temuco para
observar la cobertura del gasto y servicios municipales, lo que sirve para la toma de
decisiones para una proyeccién de eficiencia y pertinencia de la Direccién.
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