
Informe Actividades v
Certificado de Cumplimiento de Funciones

Honorarios
DIRECCIÓN DE: Medio Ambiente, Aseo y Ornato.

Mes de: FEBRERO 2024.

II..

Funcionario

Departamento

Decreto [contrato)
Centro de costo o ítem

Nombre Programa

Boleta Número

Fecha Boleta

Valor Bruto Boleta

Valor Cuota según Contrato

:7O2.

:29/02/2024.

: $1.220.058

: $1.220.058

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS

I.- : Matías Hernán Ramos Palma.

: Medio Ambiente.

: N"1273 de 19/01/2024.

:12.L4.02

: Recursos hídricos y biodiversidad.



fll.- Funcionesüontraradas:

r Reali zar 2 charlas mensuales en establecim icntos educacionales, centros comunit¿rios
o juntas de vecinos, para concientizar respecto a la protección de faun¿r silvestre dc un
punto de vista ambiental y srlritaria. Atendcr a lo menos 2 denuncias mensuales en
materia de fauna silvestre de forma articulada con órganos de administración dei
estado relacionados, como Seren, i de Salud, SAG y otros. Planificar y gestiorlar feria de
exposición de la biodiversidad. Generary articular 1 reunión ¡nensual de trabajo con la
Comunidad y actoaes clave en materia de protocción Fauna Silvestre. Generar al menos
1 visita guiada o taller práctico mensual en materia de reconocimiento para Ia

valorización de protección de fauna silvestre destinada a establecimientos
educacionales, ceotros comunitarios y/o ItVV. Párticipar en ¿ctivi{lades organizadas
por el Departamento de Medio Anrbiente entregando información respecto a Recursos
Hldricos y Biodiversidad, tales como; ferias, r.vorkshop, tntre otros. Participar en

actividades dirigidas a la comunidad organizadas por el Depto. de Medio Ambiente con
el fin de educar y dilundir materias relacionadas a Recursos l!ídricos v Biodiversidad.

IV.- Detalle Lat¡ores Realizadas en el mes:

' Se realiza seguimiento de reubicación de ejemplares juveniles de cisnes de cuello
negro, en Laguna "Huilquilco" (permanerrte] de la comuna de Freire, autorizado por el
SAG, se evidencia áumento de tamaño y peso, se en encuentran en proceso de cambio
de pluma, experimentan comportamiento natural de la es¡recie durante la vislta.

. Participación en 1o versión de "Eclucaminata Ambiental" en Cerro ñielol, realizando
visita guiada en el monumento natural reconociendo especínrenes de flora con guía del
departamento, reconocimiento de aves a través de vocalizaciones (cj. Chucao, hued
hued, etc.J, micro charla y entrega de tríptico de fauna silvesre, residuos orgánicos e
inorgánicos, etc.

. Participación en reunión de coordinaciól¡ en la atención de denuncias de fauna
silvestre con el Departamento de recursos naturaies renovables (RENARE) del Servicit¡
agrícola y ganadero (SAC). Se coordina capacitación para personal del Dpto. de medio
ambiente sobre manejo y atención de fauna silvesrre, funcionamiento interno SAC para
el mes de marzo 2024.

' se hace uso de feriado legal (vacaciones) desde el Iunes 12 de febrero hasta el viernes
01 de marzo de 2024 y se deja constancia de renuncia voluntaria a partir del día lunes
4 de marzo de 2024, rcspaldada por carta entrcgáda en oficina de partes.
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