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MUNICJPIO (IUDADANO 
INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE 

FUNCIONES HONORARIOS 
DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PUBLICA 

Mes de: ENERO de 2024 

Funcionario 

Departamento 

Decreto (contrato) 

Centro de costo o ítem 

Nombre Programa 

II.- Boleta Número 

Fecha Boleta 

Valor Bruto Boleta 

Valor Cuota según Contrato 

: ANDRES ARANCIBIA URRA 

: Programas de Intervención Comunitaria y 

Psicosocial. 

: DRC N°2123 de fecha 29-01-2024. 

: 12.10.01. 

: Temuco Ciudad Segura 

125 

31 de Enero de 2024 

$1.081.000.-

$1.081.000.-

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar 
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III.- Funciones Contratadas: 

• 

• 

a. Entregar informe mensual acerca del funcionamiento de las garitas y/o oficinas de 
seguridad de Seguridad instaladas en sectores de la comuna de Temuco. 
b. Asesorar, sistematizar y realizar seguimiento de solicitudes de información y/o 
procesos de cierre de pasajes solicitados por vecinos/as de la comuna de Temuco. 
c. Realizar al menos 5 reuniones mensuales con la comunidad organizada o no 
organizada para orientar en el proceso de constitución de organizaciones funcionales. 
d. Realizar al menos 1 formación, capacitación, charla, etc mensual para la promoción 
de la organización social. 
e. Realizar seguimiento, actualización y sistematización de comités de seguridad 
constituidos. 
f. Realizar acompañamiento y asesoría a Unión Comunal de Comités de Seguridad. 
g. Difundir la oferta pública, fondos concursables y otras materias para fortalecer la 
prevención de delitos, desórdenes, incivilidades y violencias. 
h. Reportar e informar acciones realizadas semanalmente a través de una base de datos, 
con el fin de mantener actualizada la información para el cumplimiento de los Planes 
Comunales (Pladeco, Plan Comunal de Seguridad Pública, etc) y Difusión de acciones 
realizadas. 

IV.- Detalle Labores Realizadas: 

a. Durante el mes de enero se está a la espera de respuesta de CGE a solicitud de retiro 
de dos garitas de seguridad por no uso. 
b. Se realiza Charla sobre cierres de pasaje por dudas entre dirigentes del sector de 
Labranza, durante el mes de enero no ingresan solicitudes de cierre. 
c. Se realizan asesoría a 5 organizaciones sociales las que se constituyen durante el mes 
de enero, Club deportivo AKT, Junta de vigilancia sector Piuten, Comité de Adelanto y 
Seguridad Condominio Marconi y Comité de Adelanto y Seguridad Villa Unión Portal 
San Francisco, de igual forma se asesora para la futura constitución de un comité en el 
sector de calle adúnate. 
d. se realiza una charla para la Fundación Techo en donde se capacita a los vecinos en 
organizaciones sociales. 
e. Se realiza actualización constante de las organizaciones sociales constituidas. 
f. Se realiza acompañamiento y asesoría a Unión Comunal de Comités de Seguridad. 
g. Se realiza constante difusión en cada reunión realizada, además de participar en 
jornadas de difusión. 
h. Se realiza reporte constante atraes de una apps. 
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ades Realizadas. 

rael Caitpusano Lobos 
Director Dirección de 

Seguridad Pública 
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