
_ 1 , 

• 

• 

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE 
FUNCIONES HONORARIOS 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PUBLOCA 
Mes de: Enero de 2024 

Funcionario : Claudio Andrés Leiva Peña 

Departamento 
psicosocial 

Decreto (contrato) 

Centro de costo o ítem 

Nombre Programa 

II.- Boleta Número 

Fecha Boleta 

Valor Bruto Boleta 

Valor Cuota según Contrato 

: Programas de intervención comunitaria y 

: N° 1677 - 29/01/2024 

: 14.15.05 

: 24 Horas Deportivos 

: 123 

: 31 de enero 2024 

: 1.078.259 

: 1.078.259 

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar 

III.- Funciones Contratadas: 

-Ejecutar al menos 16 talleres físicos, deportivos, recreativos y pro sociales mensuales, 
dirigido a niños, niñas y adolescentes de 11 a 17 arios, controlando con asistencia los 
ingresos y cobertura de los usuarios a los talleres, realizar evaluaciones que permitan 
conocer los avances y progresos de los usuarios, fomentar e incentivar la práctica de 
actividad física, hábitos de vida saludable, promoviendo valores como también la 
integración social y el desarrollo de factores protectores disminuyendo así factores de 
riesgo favoreciendo la prevención de la violencia. 

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes: 

- Se realizaron 10 talleres en el mes de enero, dirigidos a niños, niñas y adolescentes de 
11 a 17 arios que incentivan la práctica de actividad física, hábitos de vida saludable, 
promoviendo valores como también la integración social y el desarrollo de factores 
protectores disminuyendo así factores de riesgo favoreciendo la prevención de la 
violencia; por otra parte, debido al inicio de ario y al reciente ingreso de usuarios en 
2024, no se ha podido llevar a cabo un mayor número de talleres durante enero. En este 
momento se gestiona la difusión y captación de NNA, esperando aumente los talleres el 
próximo mes. 

- Se controla asistencia y cobertura de los talleres realizados. 

- Se avanza en el desarrollo de evaluaciones que permiten conocer a los usuarios. 

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS 



El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendrán como 
evidencia en poder de la Dirección. 
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CLAUD A PENA 
No • re y irma Prestador Servicio 

DERP:RRI0G o O011)..RE:lisGs

RAEL CAMPUSANO LOBOS 
RECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA 

Nombre y Firma Director (a) 
D y 

• ES CAR ILLO 
Centro de osto 
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