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Funcionario

Departamento

Decreto (contrato)

Centro de costo o ítem

Nombre Programa

: Pamela Toro Toro

: Vivienda y Egis

: N"l1.91 del L9 de enero de 2024

:141.L03

: Egis Municipol

Boleta Número : 286

Fecha Boleta :31 de enero 2024

Valor Bruto Boleta : $1.202.7O4

Valor Cuota según Contrato : $1.202.704

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar
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III.- FuncionesContratadas:

Recopilación, preparación de documentación y antecedentes administrativos y sociales
de las familias postulantes.
- Eiecución de reuniones de preparación de proyecto con comités, verificación e ingreso
de antecedentes sociales de las familias postulantes al Programa Habitabilidad Rural
DS10.
- Realización de talleres mensuales del Plan de Acompañamiento Social con familias
beneficiadas.

IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

(02.01.24 - 31.01.24) Mesa Territorial Boyeco [Grupo 1 de postulación, 17 familias)
Evaluación antecedentes de familias que cumplen requisitos para postular. Revisión en

plataformas públicas MINVU RUKAN, SII, CC.BB.RR de Temuco y municipales DOM

Digital, Dirección de Riesgos y Desastres. Seguimiento a ahorro depositado, solicitud,
recepción y archivo de documentos actualizados: RSH, estado de ahorro, información
de Conservador de Bienes Raíces de Temuco, apoyo en trámites de desmarque en

SERVIU, consultas a SERVIU sobre casos particulares para continuar con procesos de

habÍlitación.

(02.01.24 - 3L.01.24) Mesa Territorial Boyeco (Grupo 2 de postulación) Seguimiento a

gestiones realizadas por familias que presentan observaciones y que impiden la

postulación en una primera instancia. se orienta a las familias sobre las gestiones a

realizar y se realiza acompañamiento a servicios públicos según sea el requerimiento
(activación de rol de propiedad en SII, tramitación de DRU en CONADI, consultas en

Bienes Nacionales).

(02.01.2024 -3L.01,.24) Revisión de antecedentes de grupo de 25 familias de territorios
rurales asociados a comités de Agua Potable Rural (Lladquihue, Lircay y Paillao MapuJ

y preparación de antecedentes de potencial nuevo grupo de postulación.

(04.0L.24) Atención de público Delegación municipal en módulo de vivienda,

orientación sobre requisitos de postulación a subsidios SERVIU DS10, DS49, subsidio

de arriendo regular, subsidio arriendo adulto mayor.

(16.01,.2024) Visita a terreno con empresa constructora y equipo técnico social de la

EGR municipal a 10 familias de territorio Boyeco norte interesadas en postular a

subsidio de habitabilidad rural. Revisión de factibilidad eléctrica y condiciones de

terreno.

(29 y 30 01.24J Contacto telefónico con familias para próximo terreno de fecha 0.02.24

visita con empresa constructora y equipo de EGR municipal

DIRECCION DE GESTIÓN DE PERSONAS

t02.01,.24-3t.0L 24) Orientación sobre requisitos y proceso de postulación a

consultantes que acuden de manera espontánea a la Entidad de Gestión Rural, entrega

de folleto informativo, registro de atenciones, revisión de antecedentes de cada familia

y orientación en virtud de dicha información.



EI detalle anterior resurne el material y antecedentes que se mantendrán como
evidencia en poder de la Dirección.

oro Toro sco Baier Marín
En Centro de Costo
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