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INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

~ FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE TURISMO PATRIMONIO Y CULTURA
MES DE AGOSTO DE 2024

Funcionario : BRAYAN ARNOLDO ALVAREZ GUBELIN
Departamento : Departamento de Proyectos.
Decreto (contrato) :N°8090 - 22 DE MAYO, 2024.
Centro de costo o item :15.05.01
Nombre Programa : DESARROLLO TURISTICO
Boleta Numero 4
Fecha Boleta : 30 de Agosto de 2024
Valor Bruto Boleta :$1.000.000
Valor Cuota segiin Contrato : $1.000.000

Funciones Contratadas:

Coordinar el uso del espacio de cowork, espacio para reuniones, actividades
comunitarias, charlas y talleres.

Realizar acciones de difusion de las actividades y talleres con la finalidad de
acercar la innovacién a la comunidad y el uso de la tecnologia como una
herramienta para la resolver desafios.

Recibir y orientar a los usuarios que acuden al espacio, velando por su correcto
uso.

Disefiar y ejecutar una metodologia de trabajo para el uso de los equipos
tecnolégicos.

Realizar talleres y charlas para los usuarios en materias de impresion 3D,

robdtica, realidad virtual, Inteligencia Artificial y programacion.
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IV.-  Detalle Labores Realizadas:

1. Disefio y modelado 3D de elementos utilizados en talleres de impresién 3D.

2. Impresi6n 3D de diferentes elementos utilizados.

3. Talleres de disefio 3D con grupo Fabrica d3 Ideas.

4. Taller de robética con estudiantes del Colegio Bicentenario Temuco.

5. Preparacion estudio de grabacién para talleres de periodismo.

6. Asistencia técnica de grabacion de audio para el grupo de periodismo del colegio
Alonso de Ercilla.

7.Se apoyo con la presentacion de tecnologia VR y de manufactura aditiva a estudiantes
de magister.

8. Desarrollo de mesa para mapa interactivo a mostrar en la expo SmartCity.

9. Mantenimiento de impresoras 3D

10. Induccién practicante de terapia ocupacional que realiza su rotativa en el centro de
Innovacién Atrapa Ideas.

11. Desarrollo de mini automévil mecatrdénico para expo SmartCity.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como

evidencia en poder de la Direccién
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