MUNICIPIO CIUDADANG

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES HONORARIOS
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
MES DE: ABRIL 2024

L- Funcionario : PERLA CELICE GUATEMALA PALMA
Departamento : PROGRAMAS SOCIALES
Decreto (contrato) : 1201 del 19/01/2024
Centro de costo o item : 14.07.06
Nombre Programa : OFICINA PROG. MIGRANTES
IL- Boleta Numero 4 652
Fecha Boleta : 30/04/2024
Valor Bruto Boleta : $1.397.760
Valor Cuota segun Contrato : $1.397.760

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS



[II.- Funciones Contratadas:

-Realizar atencién en promedio de al menos 100 usuarios mensuales para orientacion
migratoria y legal realizando derivacién a redes piiblicas y privadas en dreas que permitan
habilitar socialmente a los integrantes del grupo familiar.

-Generar vinculos con organismos estatales y de la sociedad civil que trabajan la tematica
migratoria, con el fin de contribuir a mejorar las condiciones de las familias en situacién de
vulnerabilidad social de la comuna de Temuco.

-Realizar atencién en terreno a un promedio de 60 familias migrantes mensualmente, lo que
permitird detectar necesidades y derivar posteriormente a las instituciones extra
municipales, para resolver las problematicas asociadas.

-Realizar al menos 2 capacitaciones en los meses de agosto y octubre que incluyan redes
plblicas y privadas dirigidas a familias migrantes en areas que permitan habilitar
socialmente a los integrantes del grupo familiar, promover la integracién intercultural y la no
discriminacién en la comuna de Temuco, con el fin de mejorar las condiciones sociales de las
familias migrantes en situacién de vulnerabilidad de la comuna de Temuco.

[V.- Detalle Labores Realizadas:

_Realicé atencién a usuarios para orientacién migratoria y legal realizando derivaciéon a redes
publicas y privadas en dreas que permitan habilitar socialmente a los integrantes del grupo familiar.

-Generé vinculos con organismos estatales y de la sociedad civil que trabajan la temadtica migratoria,
con el fin de contribuir a mejorar las condiciones de las familias en situacién de vulnerabilidad social
de la comuna de Temuco.

-Realicé atencién en terreno a familias migrantes, lo que permitié detectar necesidades y derivar
posteriormente a las instituciones extra municipales, para resolver las problemdticas asociadas.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se jnantendran como
vi i la Direccidn. ‘
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