INF ACTIVIDADES CUMPL NTO DE

E IONES HONORARIOS

DIRECCION DE EDUCACION
Mes de Noviembre de 2024

L-  Funcionario : MACHI CAMILA AYELEF CATRIAN
Departamento :EDUCACION. ESCUELA ANDRES BELLO
Decreto (contrato) : 12954
Centro de costo o item : CONVENIO CONADI-MUNICIPALIDAD TEMUCO
Nombre Programa :“APOYO A ESTABLECIMIENTOS

EDUCACIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA EIB EN NIVELES NT1 Y NT2 DEL
MUNIICPIO DE TEMUCO, ANO 2024 -

II-  Boleta Numero : 18
Fecha Boleta : 20 de noviembre
Valor Bruto Boleta : $250.000 (Doscientos cincuenta mil pesos)
Valor Cuota segin Contrato : $250.000 (Doscientos cincuenta mil pesos)

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

[Il.-  Funciones Contratadas:

- Asesoria presencial y/o remota, segiin las condiciones sanitarias, en Lengua y Cultura
Mapuche a los estudiantes, docentes y agentes educativos de los establecimientos focalizados
del sistema escolar en los niveles de NT1 y NT2.

- Implementar el aprendizaje del Mapuzugun en aula y/o virtual con apoyo de Educadores (as)
de la Lengua y Cultura Indigena (ELCI o Ed. Tradicional) a la Educacion Preescolar.

- Preparar actividades culturales y lingiiisticas, transmision y ensefianza del Mapuzugun en
dupla pedagogica con las Educadoras de Parvulos.

- Efectuar acciones y actividades de Educacién Intercultural Bilingiie que conlleven a
enriquecer laimplementacién de la Lengua y Cultura Mapuche, segtin las Politicas Ministeriales
Interculturales, de Inclusién, Derechos del Nifio, Ley Indigena, Convenio 169 de la OIT, Derechos
del Nifio y el proceso de Oficializacién del Mapuzugun por la Municipalidad de Temuco.
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IV.- Detalle Labores Realizadas en el mes:

La educadora Tradicional, Machi Camila Ayelef Catrian, se desempefia en los NT1 y NT2 de la
Escuela Andrés Bello, realizando Dupla Pedagdgica en aula con las educadoras de Parvulos y
apoyo de las técnicas en parvulos. En este mes se realizan actividades para la Semana del
parvulo con enfoque Intercultural.

-La activacién de conocimientos previos, en especial con la practica del saludo en Mapuzugun
para motivar e incentivar a piipichikeche de los niveles NT1 y NT2.

- Se inicié el mapuche Kimiin de los Fillke Az, Los Colores en Mapuzugun, utilizando el recurso
de aprendizaje como las Fichas Didacticas, reconociendo elementos del entorno los cuales se
trabajaron en duplas entre compafieros (as). Colores como el Choz: amarillo, Kallfii: azul, Lig:
blanco, karil: verde, kurii: negro, kelil: rojo, entre otros.

-A partir de los nombres de los colores en mapuzugun se inicid la actividad de aprendizaje sobre
el Telar, Fillke az, las lanas y sus colores. Se realizé y aplicé el Principio del Juego, utilizando una
Telarafia con lanas de colores, destacando la importancia de la Kuse 1lallifi, las tejedoras,
giirekafe a Piipichikeche, a través de un relato, para que los nifios(as) valoren y conozcan cémo
nacen y se preparan a las tejedoras desde nifias, siempre respetando los talentos y habilidades
de los nifios(as) desde el Mapuche Kimiin.

-Exploracién de lanas de colores, como un recurso preparatorio para que los nifios{as) hagan su
propio witxal, telar y utilicen lanas de colores y a su vegz, activando conocimientos previos sobre
los nombres de los colores en mapuzugun. Se realizo apoy6 con fichas didacticas.

-Se realiz6 activacién de conocimientos previos mediante un iilkantun, cancién del Wenu Mapu
y sus elementos como kilyen: luna; wagiilen: estrella, antii: sol; con el fin de ir reconocinedo las
fases del dfa y sus nombres en mapuzugun.

-Para dar pertinencia y significado a las actividades de aprendizaje intercultural se aplican
estrategias lidicas a la edad de plipichikeche. Se les relaté sobre los elementos que estdn
dibujados en el kultxug y bandera mapuche, como wagiilen, kiiyen, antii. A través de Fichas los
nifios(as) pintaron el kultxug y bandera mapuche.

-Se continua trabajando los elementos del wenu mapu con los pichikeche, esta vez hablando de
wiifielfe, Wanglen, Kiiyen, Antii , Txomil como elementos que podemos ver en el wenu mapu,
ademss los pichikeche van reconociendo mediante el ulkantii en que momento del dia aparecen
estos elementos mencionados, luego se trabaja con fichas de los elementos donde los nifios
pueden rellenar con papeles y/o utilizar tempera para realizar un movil donde guedan
plasmados estos.

-Se comienza el trabajo la greda con los pichikeche, donde ellos elaboran un vaso/maceta
durante la actividad.

-En todas las clases se saluda en Mapuzugun.
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El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como evidencia en

poder de la Direccién.

Camila ele_F Catrian
Educadora Tradicional

‘Maria Luisa Ulloa Coronado
Directora Escuela Andrés Bello
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