INFORME MENSUAL PAGO HONORARIOS
PROFESIONAL
ESCUELA DE VERANO 2024

FECHA:
31 Enero 2024
NOMBRE:
Nataly del Carmen Burgos Urra
RUT: 19.198.400-5
CARGO: PRESTADORA ESCUELA DE VERANO FAEP REATIVACION EDUCATIVA

DEFINICION DEL CARGO:

Conducir el proceso educativo a partir de talleres extraprogramaticos y talleres
curriculares, dando énfasis a la comprensidn lectora y pensamiento matematico.

FUNCIONES: 1. Ejecutar el programa de la Escuela de Verano de Reactivacion Educativa.
2. Dar cumplimiento al horario de clases y talleres.
3. Realizar y planificar talleres extracurriculares.
4. Dar cumplimiento de los talleres consignados en el plan de trabajo en el
ambito del programa de integracion escolar.
5. Colaborar con el drea de pedagdgica, intercultural y convivencia escolar.
6. Realizar atencion de padres, madres y apoderados.
7. Otras labores encomendadas para la ejecucién del programa.
TIPO DE JORNADA: 44 horas semanales.
OBIJETIVO GENERAL DEL “Reducir las brechas de aprendizaje y fomentar el desarrollo integral y el bienestar
PROGRAMA de los estudiantes perteneciente a las Escuelas Municipales de la ciudad de Temuco,
a partir de la implementacion talleres de diddcticas y metodologia ABP que integren
de manera cohesionada las asignaturas de matematicas, lenguaje, lengua indigena,
artes, inglés y diversos talleres extracurriculares. con el propésito reforzar la
autoestima, fomentar la autonomia y facilitar el descenso de conocimientos,
contribuyendo asi a un proceso educativo mas equitativo y enriquecedor para todos
los estudiantes involucrados”.
EJE DE TRABAJO DEL PLAN | Reforzamiento de aprendizajes en las dreas de Lenguaje y matematicas.
DE REACTIVACION Talleres
EDUCACIONAL:
PERIODO: Desde el 3 Enero al 31 Enero 2024.
CANTIDAD DE DIAS: 21 dias
VERIFICADORES DE e L e
Reporte de Planificaciones Diarias
CUMPLIMIENTO V/Rep !
ADJUNTOS: V/ Asistencia Diaria
V/Guias de trabajo
VActas de reuniones con los diversos estamentos.
RESUMEN DE Mantener reunion técnica y retroalimentacion con todo el equipo directivo y
ACTIVIDADES profesionales de la escuela de verano “Reactivacién Educativa”
DESAROLLADAS EN EL

MES:




de la escuela de verano a fin de fortalecer sus habilidades e
intereses.

e Llevar a cabo monitoreos durante los periodos de recreo,
con el objetivo de supervisar y asegurar un entorno seguro.

* |dentificar las necesidades de formacién de los estudiantes
teniendo en cuenta sus caracteristicas y las exigencias
legales, sociales y académicas.

¢ Brindar apoyo en el aula de clases tanto en asignaturas
troncales como en actividades extracurriculares,
interviniendo de manera proactiva cuando sea necesario.

¢ Realizar adecuaciones curriculares a partir de los diferentes
diagndsticos de los estudiantes que presenten barreras de
aprendizaje.

* Planificacion y ejecucidon de clases con estrategias
didacticas que consideren la realizacion de actividades de
aprendizaje (individuales y cooperativas) de gran potencial
didactico y que consideren las caracteristicas de los
estudiantes.

* Elaboracién de material y diversas planificaciones que den
respuesta a las diversas necesidades de cada estudiante.

OBSERVACIO | Durante el periodo como profesional del programa de integracion
NES: escolar de la escuela de verano ha sido una experiencia grata la
cual ha generado variados aprendizajes.

Se puede evidenciar capacidad de trabajo en equipo al momento de
generar ideas para lograr los objetivos de los aprendizajes de los
estudiantes durante el periodo en que se realizé la escuela de
verano.

Cada profesional aporta conocimientos desde su area lo cual es
favorable para la realizacion de las actividades con los estudiantes
ya que se pudieron potenciar habilidades e intereses de cada uno
de ellos/as.
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