Yo

MUKICIPID (CTUDADAND

INFORME ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO DE

FUNCIONES HONORARIQS
DIRECCION DE EDUCACION

Mes de Diciembre de 2024
L- Funcionario : MACHI SILVIA LLANQUILEO QUILAMAN
Departamento : EDUCACION. ESCUELA BOYECO
Decreto (contrato) : 12564
Centro de costo o item : CONVENIO CONADI-MUNICIPALIDAD TEMUCO
Nombre Programa :“APOYO A ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

PARA LA IMPLEMENTACION DE LA EIB EN NIVELES NT1 Y NT2 DEL MUNIICPIO DE
TEMUCO, ANO 2024" -

II.- Boleta Niimero 2
Fecha Boleta  05-42- LORY
Valor Bruto Boleta : $ 250.000 (Doscientos cincuenta mil pesos)
Valor Cuota segiin Contrato : $ 250.000 (Doscientos cincuenta mil pesos)

En caso de diferencia entre valor boleta y valor cuota contrato aclarar

[I.- Funciones Contratadas:

- Asesoria presencial y/o remota, segin las condiciones sanitarias, en Lengua y Cultura Mapuche
a los estudiantes, docentes y agentes educativos de los establecimientos focalizados del sistema
escolar en los niveles de NT1 y NT2.

- Implementar el aprendizaje del Mapuzugun en aula y/o virtual con apoyo de Educadores (as) de
la Lengua y Cultura Indigena (ELCI o Ed. Tradicional) a la Educacién Preescolar.

- Preparar actividades culturales y lingiifsticas, transmision y ensefianza del Mapuzugun en dupla
pedagogica con las Educadoras de Parvulos.

- Efectuar acciones y actividades de Educacién Intercultural Bilingiie que conlleven a enriquecer
laimplementacién de la Lengua y Cultura Mapuche, segiin las Politicas Ministeriales Interculturales,
de Inclusién, Derechos del Nifio, Ley Indigena, Convenio 169 de la OIT, Derechos del Nifio y el
proceso de Oficializacion del Mapuzugun por la Municipalidad de Temuco.
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[V.-  Detalle Labores Realizadas en el mes: Diciembre

Las educadoras de Parvulos abordan los contenidos del Mapuche Kimiin, articulados a partir de las
experiencias de Aprendizaje para NT1 y NT2, segin las Bases Curriculares de la Educacién
Parvularia y realizando la respectiva progresién pedagégica y curricular, lo cual se conversa en los
didlogos interculturales que se realizan en las horas de planificacién y disefio de recursos de
aprendizaje. Se realiza la Semana del Parvulo con enfoque Intercultural.

Machi Silvia Llanquileo Quilaman, se desempefia en Dupla Pedagégica con Educadoras de Parvulos
enlos NT1y NT2 de la Escuela de Boyeco.

La Machi Silvia, es autoridad ancestral muy valorada y respetada en la comunidad educativa de
Boyeco, porque siempre saluda en Mapuzugun a Piipichikeche para motivarlos e incentiva a
valorar la Lengua y Cultura Mapuche del territorio de Boyeco y sus comunidades.

Las Educadora de Parvulos incorporan el conversatorio, giitxamkawiin, el cual como estrategia
pedagégica manteniendo la ubicacién circular para practicar el Chaliwiin, saludar en Mapuzugun y
realizar la mayoria de las actividades interculturales con los nifios y nifias.

Se practica el saludo Mari Mari con estrategia liidica como es el iilkantun, canciones mapuche, para
enseflar y transmitir el Arte del Telar, a través de relatos en Mapuzugun vinculados a Llallifi, la
Aranita Tejedora, que transmite y ensefia el Arte y Saber ancestral del Telar.

La Educadora Tradicional, Machi Silvia, explica a Piipichikeche como las abuelas y fiuke-mamds,
ensefian desde muy pequefias a las nietas e hijas el Saber ancestral del telar, compartiendo las
primeras orientaciones sobre coémo se obtiene lalana y todo el proceso natural hasta llegar alalana
tefiida en fprma natural. Se ensefia a los nifios(as) a tejer su primer tejido utilizando un pichi witxal,
un telar adaptado a la edad de los pichikeche y se realiza muestra de los telares de los pichikeche.

El Alkiitun, el escuchar es una practica ancestral como forma de aprendizaje en la ruka; la Machi
Silvia con su pedagogfa del Mapuche Kimiin logra la concentracién y participacion de los pichikeche.
Plipichikeche estan muy motivados con las actividades interculturales en aula, debido que la
mayoria de los nifios(as) son del territorio de Boyeco y respetan a su autoridad ancestral.

El detalle anterior resume el material y antecedentes que se mantendran como evidencia
en poder de la Direccién.
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Nombre y Firma Prestador Servicio ~ Nombre, firma y timbre
Educadora Tradicional Directora Escuela Boyeco
MACHI SILVIA LLANQUILEO QUILAMAN /M /4
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