
Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

AEDO MELO CLAUDIO ESTEBAN No Aplica

-  DESARROLLO DE LABORES ACCIDENTALES Y NO 

HABITUALES EN LOS COMETIDOS ESPECÍFICOS 

QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN: ACTUALIZAR 

ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y BASES DE 

DATOS DE LOS EXPEDIENTES DE LA DIRECCIÓN DE 

OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE CARTOGRAFÍA 

DIGITAL.

INGENIERO GEOMÁTICO, 

LICENCIADO EN CS GEOMÁTICAS
ARAUCANÍA PESOS 16.721.320$       1.390.360$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARROYO TRONCOSO CAROLINA No Aplica

APOYO EN CARTOGRAFÍA DIGITAL DE OBRAS, EN 

TRAMITACIONES DE RECEPCIÓN DEFINITIVA, EN 

CERTIFICADOS DE OBRAS, MEDIANTE REVISIÓN 

DE CARPETA DE CONSTRUCCIÓN.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 12.277.000$       1.020.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BURGOS CIFUENTES GONZALO ALEJANDRO No Aplica

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y/O 

SEGUIMIENTO DE TODOS LOS ANTECEDENTES 

NECESARIOS QUE SE REQUIERAN PARA 

POSTULAR LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN DE 

RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN A LOS ORGANISMOS O 

INSTITUCIONES CORRESPONDIENTES.

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 18.038.000$       1.500.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BUSTOS PALMA CARMEN ANDREA No Aplica

- APOYAR EN EL CONTROL DE SUMARIOS E 

INVESTIGACIONES SUMARIAS.

- REVISIÓN DE DECRETOS EMANADOS DEL 

CEMENTERIO, EN SUS ASPECTOS JURÍDICOS.

- APOYO EN LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 22.399.640$       1.863.470$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CAMPOS MALDONADO HECTOR No Aplica
- APOYAR EN LA PRESENTACIÓN DE DEMANDAS.

- APOYAR EN LA DEFENSA DE JUICIOS.
ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 19.758.200$       1.643.350$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CARRASCO ROBLES VICTOR SEBASTIAN No Aplica

APOYO EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE 

RELACIONES PÚBLICAS DE ALCALDÍA, EN 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES 

Y DE DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA 

MUNICIPALIDAD.

- PREPARACIÓN DE MINUTAS DE AUDIENCIAS DE 

ALCALDÍA, PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES DE 

AUDIENCIAS CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS.

ESTUDIANTE UNIVERSITARIO ARAUCANÍA PESOS 6.537.320$         541.610$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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CASTRO DUBRENIL ORIANA No Aplica

APOYO EN AUTOEVALUACIÓN DE LOS SERVICIOS 

DE ACREDITACIÓN.

 - APOYO AL SISTEMA DE REVISIONES INTERNAS, 

DEL PROGRAMA DE ACREDITACIÓN DE LA 

CALIDAD DEL SERVICIO MUNICIPAL.

  - APOYO EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS PMG 

A LAS UNIDADES MUNICIPALES

 - APOYO A LA UNIDAD DE ESTADÍSTICA EN LA 

VALIDACIÓN DE INDICADORES Y ELABORACIÓN 

DE INFORMES PARA EL PMG.

INGENIERO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 6.294.680$         521.390$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CHICAHUAL LIENQUEO CAROLINA No Aplica

.-PREPARAR INFORMES PARA EFECTUAR EL 

COBRO ADMINISTRATIVO Y JUDICIAL.

.-PREPARAR INFORMACIÓN PARA EMBARGOS.

.-CONFECCIONAR Y AGREGAR INFORMACIÓN Y 

DOCUMENTACIÓN A EXPEDIENTES 

ADMINISTRATIVOS.

.-MANEJO DE SISTEMA DE COBRANZA JUDICIAL.

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 6.607.520$          $         547.460 04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

COLIQUEO LEON JONATHAN No Aplica

-  PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES 

ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON 

RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE 

LA LEY DE SUBVENCIÓN EDUCACIONAL 

PREFERENCIAL SEP Y DE LA LEY FAGEM, PARA SU 

APLICACIÓN DURANTE EL AÑO 2015.

- PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES 

ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON 

RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE 

FONDOS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO 

URBANO DE LA SUBDERE, DEL FONDO NACIONAL 

DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR) Y DE 

RECURSOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL 

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, TALES 

COMO PROGRAMAS DE HABITABILIDAD.  

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 5.923.040$         490.420$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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DIAZ VILLEGAS JOSE HECTOR No Aplica

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE 

LOS PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA 

DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN, CONSIDERANDO SUS ETAPAS DE 

PLANIFICACIÓN; COORDINACIÓN; DESARROLLO 

DE DISEÑO; APROBACIONES TÉCNICAS Y 

LICITACIONES, ESPECIALMENTE EN LA 

ELABORACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS, CUBICACIONES; PRESUPUESTOS; 

BASES Y DOCUMENTOS DE LICITACIÓN.

- APOYAR EN LA INSPECCIÓN TÉCNICA DE LAS 

OBRAS CORRESPONDIENTES A LOS PROYECTOS 

DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE 

RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE LAS 

MEMORIAS E INFORMES TÉCNICOS SOBRE 

PROYECTOS, OBRAS U OTROS QUE REQUIERA LA 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN.

CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 12.460.960$       1.035.330$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ELTIT NEUMANN VERONICA No Aplica

- APOYAR EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACIÓN 

DEL TERRITORIO POR MEDIO DEL DIAGNÓSTICO, 

EVALUACIÓN U PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN 

AL INSTRUMENTO NORMATIVO PLAN 

REGULADOR Y LA ELABORACIÓN DE PLANES DE 

GESTIÓN URBANA DEL ESPACIO PÚBLICO, 

VIALIDAD Y EQUIPAMIENTO EN EL TERRITORIO.

- APOYAR EL PROCESO DE DIAGNÓSTICO, 

EVALUACIÓN Y ESTUDIO LOCALIZACIÓN PARA EL 

DESARROLLO DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS DE 

INFRAESTRUCTURA EN EL TERRITORIO, QUE 

DEFINA CARTERA DE PROYECTOS.

- APOYAR EL PROCESO DE REVISIÓN Y 

OBSERVACIONES A PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA DE CARTERA SECTORIAL O 

MUNICIPAL.

ARQUITECTA ARAUCANÍA PESOS 19.503.080$       1.622.090$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GARRIDO VASQUEZ ANA No Aplica

 ELABORACIÓN CERTIFICADO DE AVALÚOS 

NORMALES Y ESPECIALES.-MANTENER 

ACTUALIZADO EINGRESO DE RECEPCIONES Y 

PERMISOS MUNICIPALES.- CAMBIOS DE NOMBRE 

Y OTRAS MODIFICACIONES.- ATENCIÓN DE LA 

COMUNIDAD INTERNOS RELACIONADOS CON 

IMPUESTO TERRITORIAL.-

      

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.333.560$         441.380$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GATICA FIERRO RODRIGO No Aplica

- DESARROLLO DE LABORES ACCIDENTALES Y NO 

HABITUALES EN LOS COMETIDOS ESPECÍFICOS 

QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN: ACTUALIZAR 

ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y BASES DE 

DATOS DE LOS EXPEDIENTES DE LA DIRECCIÓN DE 

OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE CARTOGRAFÍA 

DIGITAL.

INGENIERO INFORMATICO ARAUCANÍA PESOS 10.838.000$       900.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUERERRO SEPÚLVEDA JORGE No Aplica

-  APOYO DEL ÁREA DE RELACIONES PÚBLICAS Y 

COMUNICACIONES, REGISTRO DE MATERIAL 

FOTÓGRAFICO DE ACTIVIDADES MUNICIPALES , 

EVENTOS CEREMONIAS, CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN

DISEÑADOR GRAFICO ARAUCANÍA PESOS 3.160.000$         260.250$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUTIERREZ LIRA CARLOS ISAAC No Aplica
- APOYAR  EN LAS DEMANDAS EJECUTIVAS DE 

COBRO DE CHEQUES.
ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 7.544.920$         625.660$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUTIERREZ SALAZAR MAURICIO ED. No Aplica

- TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS 

DE LA COMUNA

- CAMBIOS DE DESTINO.

- SUBDIVISIONES Y FUSIÓN DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE 

Y MODIFICACIONES EN GENERAL DE ROLES DE 

AVALUÓ.

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 12.587.680$       1.045.890$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HERNANDEZ CAMPOS DANIEL CESAR No Aplica

- APOYAR, PARA GENERAR LA INFORMACIÓN QUE 

SE DEBE SUBIR A LA PÁGINA WEB DE 

TRANSPARENCIA ACTIVA, APOYANDO LA 

DIGITACIÓN DE DATOS Y DOCUMENTOS 

GENERADOS EN LA OFICINA DE PARTES, QUE 

DEBEN SER INCORPORADOS A LA PÁGINA 

MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, EN LOS PLAZOS 

ESTABLECIDOS POR LA LEY.

INGENIERO EN INFORMATICA ARAUCANÍA PESOS 10.257.200$       851.600$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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HORN LEMP MARTA SILVIA No Aplica

   - APOYO EN LA CONFECCIÓN DE BOLETINES 

INFORMATIVOS DE GESTIÓN MUNICIPAL.

   - APOYO EN LA PREPARACIÓN DE MINUTAS DE 

AUDIENCIAS DE ALCALDÍA. 

PROFESORA DE EDUCACIÓN BASICA ARAUCANÍA PESOS 13.231.240$       1.099.520$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

JARA ZAMBRANO ARISTIDES ADRIAN No Aplica

- REALIZACIÓN DE MATERIAL AUDIOVISUAL PARA 

DIFUSIÓN DE CONTENIDOS MUNICIPALES, EN 

DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN MASIVA, 

REDES SOCIALES, CANALES DE COMUNICACIÓN 

INTERNA Y CUENTA PÚBLICA DEL ALCALDE.

COMUNICADOR AUDIOVISUAL ARAUCANÍA PESOS 8.776.360$         728.280$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LARENAS ESCOBAR CLAUDIO No Aplica

-  REALIZACIÓN DE MATERIAL FOTOGRÁFICO 

PARA DIFUSIÓN DE CONTENIDOS MUNICIPALES, 

EN DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

MASIVA, REDES SOCIALES, CANALES DE 

COMUNICACIÓN INTERNA Y CUENTA PÚBLICA 

DEL ALCALDE.

FOTOGRAFO ARAUCANÍA PESOS 9.637.000$         800.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LEIVA CASTRO DORIS No Aplica

APOYO AL ÁREA DE RELACIONES PÚBLICAS; Y 

COMUNICACIONALES Y DE CASOS SOCIALES. 

REALIZACIÓN DE EVENTOS, CEREMONIAS Y 

ACTIVIDADES PROTOCOLARES, CAMPAÑAS DE 

DIFUSIÓN.

RELACIONADORA PÚBLICA ARAUCANÍA PESOS 9.638.000$         800.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MANCILLA PEREZ CLARA No Aplica

- APOYAR EN LA CONFECCIÓN DEL CATASTRO 

MUNICIPAL.

- APOYAR EN LA ACTUALIZACIÓN DE BIENES 

MUNICIPALES.

- APOYAR EN LA CONFECCIÓN DE ESCRITURAS 

COMPRAVENTA INMUEBLES. 

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 22.399.640$       1.863.470$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MEZA GUARDA ESTEBAN No Aplica
- APOYAR A LA TRAMITACIÓN DE CARPETAS 

ASOCIADAS A LA LEY 20.772 (LEY DEL MONO)
ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS  $      13.918.040 1.156.670$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PASCUAL ROBIN IVETTE No Aplica

TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES.

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS 

DE LA COMUNA.

- CAMBIOS DE DESTINOS.

- SUBDIVISIÓN Y FUSIÓN DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE 

Y OTRAS MODIFICACIONES.

CONSTRUCTOR  CIVIL ARAUCANÍA PESOS 13.526.440$       1.124.120$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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PINILLA CASTILLO MARCELA No Aplica

EFECTUAR UN REGISTRO ADMINISTRATIVO DE 

LAS INSPECCIONES TÉCNICAS DE LAS OBRAS QUE 

CONTROLAN LOS INSPECTORES TÉCNICOS DE 

OBRAS (ITO) DE LOS PROYECTOS MUNICIPALES Y 

EXTERNOS, PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO 

URBANO, PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE 

BARRIOS, OBRAS DE FONDO DE DESARROLLO 

REGIONAL Y OBRAS DESTINADAS A FINANCIAR 

PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DE 

SALUD.-

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 4.990.400$         412.700$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RAUSCHENBACH SEDANO MARIA CRISTINA No Aplica

A) REALIZAR LA PREPARACIÓN DE INFORMACIÓN, 

PARA EFECTUAR LA COBRANZA ADMINISTRATIVA 

Y JUDICIAL, DEL IMPUESTO TERRITORIAL, DE 

BENEFICIO MUNICIPAL

ING. EN ADMINISTRACION Y 

FINANZAS
ARAUCANÍA PESOS 6.607.520$         547.460$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIQUELME JEQUIER PAOLA No Aplica

- APOYAR EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE 

RELACIONES PÚBLICAS DE ALCALDÍA, EN 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES 

Y DE DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA 

MUNICIPALIDAD.

- PREPARACIÓN DE MINUTAS DE AUDIENCIAS DE 

ALCALDÍA, PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES DE 

AUDIENCIAS CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.182.280$         428.690$          04 DE ENERO DE 2016 01 DE ABRIL DE 2016 Sin Observaciones

RIVAS HORMAZABAL PAMELA No Aplica

- APOYAR EN LA REVISIÓN DE CONVENIOS.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE DECRETOS 

ALCALDICIOS.

- APOYAR EN LA REVISIÓN DE BASES 

ADMINISTRATIVAS.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 16.237.000$       1.350.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIVAS GONZALEZ SERGIO FERNANDO No Aplica

 - CANALIZAR LAS SOLICITUDES DE EVENTOS 

DERIVADOS A ALCALDÍA Y PRESTAR ORIENTACIÓN 

A LOS VECINOS EN MATERIA DE EVENTOS, 

CURSOS Y ACTIVIDADES, ASÍ COMO INQUIETUDES 

VECINALES DE DIVERSA ÍNDOLE, QUE SE 

PRESENTAN EN DICHA DIRECCIÓN Y EL GABINETE, 

REFERIDAS A LOS SERVICIOS PRESTADOS POR EL 

MUNICIPIO.-  

INGENIERO POLITECNICO MILITAR Y 

MAGISTER EN GERENCIA DE 

POLITICAS PÚBLICAS

ARAUCANÍA PESOS  $      34.572.920 2.877.910$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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RODRIGUEZ MOLINA LESLIE MARIELA No Aplica

- DESARROLLO DE LABORES ACCIDENTALES Y NO 

HABITUALES EN LOS COMETIDOS ESPECÍFICOS 

QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN: ACTUALIZAR 

ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y BASES DE 

DATOS DE LOS EXPEDIENTES DE LA DIRECCIÓN DE 

OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE CARTOGRAFÍA 

DIGITAL.

ASISTENTE DE ARQUITECTURA ARAUCANÍA PESOS 6.714.800$         556.400$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RODRIGUEZ SALAZAR VIVIANA No Aplica

- PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES 

ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON 

RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE 

LA LEY DE SUBVENCIÓN EDUCACIONAL 

PREFERENCIAL SEP Y DE LA LEY FAGEM, PARA SU 

APLICACIÓN DURANTE EL AÑO 2015.

- PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES 

ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON 

RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE 

FONDOS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO 

URBANO DE LA SUBDERE, DEL FONDO NACIONAL 

DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR) Y DE 

RECURSOS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL 

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, TALES 

COMO PROGRAMAS DE HABITABILIDAD.

 


TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN 

AGRÍCOLA
ARAUCANÍA PESOS 7.547.200$         625.850$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RUIZ HIJERRA CESAR ANDRES No Aplica

- REPORTEO DIARIO DE ACTIVIDADES 

MUNICIPALES.

- APOYO PUNTOS DE PRENSA.

- APOYO EN DIFUSIÓN Y ELABORACIÓN DE 

NOTICIAS PROGRAMA DE TELEVISIÓN.

- APOYO EN LA ELABORACIÓN REVISTA 

INFORMATIVA MUNICIPAL.

PERIODISTA ARAUCANÍA PESOS 13.014.680$       1.081.390$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SALAS CARRASCO JAQUELINE ELIANA No Aplica

- APOYAR EL LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN 

TERRITORIAL Y ANÁLISIS DE LAS VARIABLES QUE 

CONTRIBUYAN A LOS PROCESOS DE 

PLANIFICACIÓN TERRITORIAL.

- APOYAR EN EL ESTUDIO Y EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS EN ESPACIOS PÚBLICOS.

- APOYAR EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN, USO Y 

ADMINISTRACIÓN DE TERRENOS DE 

EQUIPAMIENTO.

PLANIFICADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.420.760$       865.230$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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SEPULVEDA DIAZ  IDA No Aplica

DISEÑO Y GESTIÓN DE PROYECTOS DE 

ARQUITECTURA Y ESPACIO PÚBLICO PARA 

INVERSIÓN MUNICIPAL Y EXTRAPRESUPUESTARIA

ARQUITECTA ARAUCANÍA PESOS 10.838.000$       900.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SERAFINI MEDINA LORENA No Aplica

- APOYAR EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO DE 

CASOS SOCIALES DE ALCALDÍA.

- APOYAR EN CONTROL Y REGISTRO DE LOS 

CASOS DE ATENCIONES SOCIALES DE ALCALDÍA.
ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.638.000$         800.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VALDEBENITO GALVEZ CHISTIAN IVAN No Aplica

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE 

LOS PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA 

DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN, CONSIDERANDO SUS ETAPAS DE 

PLANIFICACIÓN, COORDINACIÓN, DESARROLLO 

DE DISEÑO, APROBACIONES TÉCNICAS Y 

LICITACIONES, ESPECIALMENTE EN LA 

ELABORACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS, CUBICACIONES; PRESUPUESTOS; 

BASES Y DOCUMENTOS DE LICITACIONES.

- APOYAR EN LA INSPECCIÓN TÉCNICA DE LAS 

OBRAS CORRESPONDIENTES A LOS PROYECTOS 

DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE 

RESPONSABILIDAD  DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE LAS 

MEMORIAS E INFORMES TÉCNICOS SOBRE 

PROYECTOS, OBRAS U OTROS QUE REQUIERA LA 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN. 

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 14.945.572$       1.242.381$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VÁSQUEZ FERRADA CLAUDIA ALEJANDRA No Aplica

- DESARROLLO DE LAS LABORES ACCIDENTALES Y 

NO HABITUALES EN LOS COMETIDOS  

ESPECÍFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN:

ACTUALIZAR ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y 

BASES DE DATOS DE LOS EXPEDIENTES EN LA 

DIRECCIÓN DE OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE 

CARTOGRAFÍA DIGITAL.

INGENIERO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 11.280.800$       936.900$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VASQUEZ TRONCOSO LESLIE No Aplica

APOYO EN LA CONFECCIÓN DE BOLETINES 

INFORMATIVOS , CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN , 

APOYO EN EVENTOS Y CEREMONIAS.-

PERIODISTA ARAUCANÍA PESOS 9.638.000$         800.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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VELOSO BAHAMONDES GERALDINE No Aplica

APOYO  EN CARTOGRAFÍA  DIGITAL DE OBRAS; EN 

TRAMITACIONES  DE RECEPCIÓN DEFINITIVA; EN 

CERTIFICADOS DE OBRAS, MEDIANTE REVISIÓN  

DE CARPETAS DE CONSTRUCCIÓN.

SECRETARIA ARAUCANÍA PESOS 4.410.200$         364.350$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VERA SOTO ERIKA No Aplica

TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES.

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS 

DE LA COMUNA.

- CAMBIOS DE DESTINO DE PROPIEDADES.

- SUBDIVISIONES Y FUSIÓN DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE 

Y MODIFICACIONES EN GENERAL DE LOS ROLES 

DE AVALUÓ DE LA COMUNA DE TEMUCO.

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 13.526.000$       1.124.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VERDUGO ORELLANA JOHANNA No Aplica

 - APOYAR EN EL CONTROL PRESUPUESTARIO, 

CONFECCIÓN DE CONTRATOS Y PAGO DE 

PERSONAS CONTRATADAS A HONORARIOS Y DE 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMUNITARIOS.- 

       

ESTUDIANTE UNIVERSITARIA ARAUCANÍA PESOS 7.232.000$         599.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BARRIENTOS CHIHUAILAF YERKO No Aplica

- DIBUJO PLANCHETAS POR MANZANAS, PARA 

ACTUALIZAR ROLES DE AVALUÓ.

- DIBUJO PLANO GENERAL DE TEMUCO.

- ACTUALIZACIÓN PLANO DE TEMUCO POR 

NUEVAS POBLACIONES.

- ACTUALIZACIÓN MOSAICO AGRÍCOLA DE LA  

COMUNA.

DIBUJANTE TÉCNICO ARAUCANÍA PESOS 8.240.080$         683.590$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BURGOS RUIZ OLGA No Aplica

 - ELABORACIÓN CERTIFICADO DE AVALÚOS 

NORMALES Y ESPECIALES.-MANTENER 

ACTUALIZADO EL INGRESO DE RECEPCIONES Y 

PERMISOS MUNICIPALES.- CAMBIOS DE NOMBRE 

Y OTRAS MODIFICACIONES.- ATENCIÓN DE LA 

COMUNIDAD INTERNOS RELACIONADOS CON 

IMPUESTO TERRITORIAL.-      

TÉCNICO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 7.453.240$         618.020$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SOTO JAQUE YESENIA No Aplica

APOYAR EN EL CONTROL PREUPUESTARIO, 

CONFECCIÓN DE NÓMINAS PAGO DE PERSONAS 

CONTRATADAS A HONORARIOS Y DE PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS COMUNITARIOS.

LICENCIADO EN CONTROL DE 

GESTIÓN
ARAUCANÍA PESOS 6.703.672$         555.556$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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CARRASCO PENNAROLI ANDRÉS No Aplica

POR EL PRESENTE ACTO E INSTRUMENTO, LA 

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, REPRESENTADA 

LEGALMENTE POR SU ALCALDE DON MIGUEL 

ÁNGEL BECKER ALVEAR, ENCOMIENDA AL 

ABOGADO DON ANDRÉS  EDUARDO CARRASCO 

PENNAROLI,  LA REPRESENTACIÓN DE SUS 

DERECHOS ANTE LA EXCELENTÍSIMA CORTE 

SUPREMA,  DE LAS SIGUIENTES CAUSAS: A) 

RECURSO DE UNIFICACIÓN DE JURISPRUDENCIA 

EN MATERIA LABORAL, DEDUCIDO POR LA PARTE 

DEMANDANTE, EN LA CAUSA CARATULADA 

“DAVIS ARANEDA CRISTIAN RODRIGO CON 

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO”,  ROL CORTE DE 

APELACIONES DE TEMUCO Nº  O-156-2015,  Y 

ROL CORTE SUPREMA Nº 28903-2015 , B)  

RECURSO DE APELACIÓN DEDUCIDO EN RECURSO 

DE PROTECCIÓN INTERPUESTO POR EL 

RECURRENTE EN LOS AUTOS CARATULADOS 

“RECURSO DE ¨PROTECCIÓN FREU OYANGURAN 

CON CON MUNICIPALIDAD DE TEMUCO”, ROL DE 

LA CORTE SUPREMA, Nº4053-2015.-

MEDIANTE ESTE CONTRATO, DON ANDRÉS 

CARRASCO PENNAROLI SE OBLIGA, 

ESPECIALMENTE, A REPRESENTAR A LA 

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO EN LOS RECURSOS 

DE CASACIÓN Y DE APELACIÓN DEDUCIDOS Y 

SEÑALADO ANTERIORMENTE, ALEGARLOS E 

INFORMAR EN FORMA PERIÓDICA Y OPORTUNA, 

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 1.500.000$         1.500.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LEPE HURTADO FERNANDO No Aplica

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y/O 

SEGUIMIENTO DE TODOS LOS ANTECEDENTES 

NECESARIOS QUE SE REQUIERAN PARA 

POSTULAR LOS PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD 

DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN A LOS 

ORGANISMOS O INSTITUCIONES 

CORRESPONDIENTES.

- APOYAR EN EL SEGUIMIENTO Y GESTIÓN 

CORRESPONDIENTE AL PROCESO DE 

POSTULACIÓN Y APROBACIÓN TÉCNICA DE LOS 

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD DE LA 

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN ANTE LOS 

ORGANISMOS O INSTITUCIONES 

CORRESPONDIENTES.

INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL ARAUCANÍA PESOS 13.574.200$       1.128.100$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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CHAHIN INOSTROZA MARIA No Aplica

- APOYAR EN LA REVISIÓN DE CONVENIOS.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE DECRETOS 

ALCALDICIOS.

- APOYAR EN LA REVISIÓN DE BASES 

ADMINISTRATIVAS.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 22.398.640$       1.863.470$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CASTRO BARRA ARIEL ENRIQUE No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL ESTADIO 

PUEBLO NUEVO PARA EFECTOS DE PROCEDER A 

LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES Y TALLERES DEPORTIVOS EN EL 

ESTADIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

7.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.597.000$         130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MUÑOZ ALFARO YAN MANUEL No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL ESTADIO 

PUEBLO NUEVO PARA EFECTOS DE PROCEDER A 

LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES Y TALLERES DEPORTIVOS EN EL 

ESTADIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

7.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 4.895.464$         404.872$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MUÑOZ ALFARO ALEX RAIMUNDO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL ESTADIO 

PUEBLO NUEVO PARA EFECTOS DE PROCEDER A 

LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES Y TALLERES DEPORTIVOS EN EL 

ESTADIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

7.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.093.660$          $         262.000 11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BREVIS SALVO PABLO ANDRES No Aplica

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN QUE 

FOMENTEN LA CULTURA RESPECTO AL MANEJO 

DE BASURA DOMICILIARIA Y AL CUIDADO Y 

CONSERVACIÓN DE LOS B.N.U.P.. MEDIANTE 

ENTREGA DE FOLLETERÍA, CHARLAS EN LAS 

JUNTAS VECINALES, CAMPAÑAS PUERTA A 

PUERTA, LO CUAL VA EN DIRECTO BENEfiCIO 

SOCIAL Y CULTURAL DE LOS VECINOS DE LOS 

DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA.

AGENTE DE VENTAS ARAUCANÍA PESOS 5.555.344$         459.862$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CORDOVA MORALES MARCELO ARNOLDO No Aplica

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN QUE 

FOMENTEN LA CULTURA RESPECTO AL MANEJO 

DE BASURA DOMICILIARIA Y AL CUIDADO Y 

CONSERVACIÓN DE LOS B.N.U.P.. MEDIANTE 

ENTREGA DE FOLLETERIA, CHARLAS EN LAS 

JUNTAS VECINALES, CAMPAÑAS PUERTA A 

PUERTA, LO CUAL VA EN DIRECTO BENEFICIO 

SOCIAL Y CULTURAL DE LOS VECINOS DE LOS 

DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA.

MECANICO EN COMBUSTION 

INTERNA
ARAUCANÍA PESOS 5.555.344$         459.862$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SEIFFERT NEUMANN MIGUEL ANTONIO No Aplica

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN QUE 

FOMENTEN IA CULTURA RESPECTO AL MANEJO 

DE BASURA DOMICILIARIA Y AL CUIDADO Y 

CONSERVACIÓN DE LOS B.N.U.P.. MEDIANTE 

ENTREGA DE FOLLETERIA, CHARLAS EN LAS 

JUNTAS VECINALES, CAMPAÑAS PUERTA A 

PUERTA, LO CUAL VA EN DIRECTO BENEFICIO 

SOCIAL Y CULTURAL DE LOS VECINOS DE LOS 

DIFERENTES SECTORES DE IA COMUNA.

INGENIERO EN ADMINISTRACION ARAUCANÍA PESOS 5.555.344$         459.862$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BELMAR VERGARA LUIS LEONEL No Aplica

REALIZAR ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN QUE 

FOMENTEN IA CULTURA RESPECTO AL MANEJO 

DE BASURA DOMICILIARIA Y AL CUIDADO Y 

CONSERVACIÓN DE LOS B.N.U.P.. MEDIANTE 

ENTREGA DE FOLLETERIA, CHARLAS EN LAS 

JUNTAS VECINALES, CAMPAÑAS PUERTA A 

PUERTA, LO CUAL VA EN DIRECTO BENEFICIO 

SOCIAL Y CULTURAL DE LOS VECINOS DE LOS 

DIFERENTES SECTORES DE IA COMUNA.

MECANICO ELECTRONICO ARAUCANÍA PESOS 7.685.392$         637.366$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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ALVAREZ INOSTROZA PATRICIO NICOLAS No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.181.166$         275.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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MARIPIL FREIRE RUBEN ALAMIRO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.181.166$         275.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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TOSO SALINAS EFRAIN SEGUNDO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.197.660$         346.722$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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TOSO MANQUEO FERMIN ENRIQUE No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.512.896$         289.658$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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SOTO LOPEZ VICTOR MANUEL No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

TECNICO CONSTRUCCION CIVIL ARAUCANÍA PESOS 4.007.872$         330.906$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

REUQUE TORRES RUBEN CLAUDIO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.197.660$         346.722$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

NAVARRO DIAZ CLAUDIO PATRICIO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.937.000$         325.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MILLAGUIR NEIRA JORGE ANTONIO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.197.660$         346.722$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VILLABLANCA ACUÑA MOISES LEONARDO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.686.704$         304.142$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

HIDALGO GARRIDO OSCAR WALDO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.472.300$         286.275$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GAJARDO OSSES JUAN EMILIO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.671.532$         386.211$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ASTETE GAJARDO EDUARDO VICTOR No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.007.872$         330.906$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARROYO BRAVO FLORENTINO ROBINSON No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.869.176$         319.348$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

AGUILERA SANDOVAL ALVARO RODRIGO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.477.000$         370.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LUENGO MOLINA LUIS ENRIQUE No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 5.089.000$         421.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZAPATA BELTRAN MAURICIO RODRIGO No Aplica

1. REALIZAR 22 REPARACIONES, REPONER 110 

TAPAS - 60 LIMPIEZAS Y REPONER 13 REJILLAS EN 

CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS REALIZANDO 

TRABAJOS DE SOLDADURA DURANTE LOS MESES 

DE ENERO A A ABRIL DE 2015, EN SECTORES DE 

SANTA ELENA, SAN ANTONIO, SANTA ROSA, LOS 

BOLDOS Y OTROS SECTORES. 2. REALIZAR 30 

REPARACIONES, REPONER 85 TAPAS - 60 

LIMPIEZAS Y REPONER 10 REJILLAS EN CAMARAS 

DE AGUAS LLUVIAS REALIZANDO TRABAJOS DE 

SOLDADURA DURANTE LOS MESES DE MAYO - 

AGOSTO DE 2016, EN SECTORES DE PUEBLO 

NUEVO, PEDRO DE VALDIVIA Y OTROS SECTORES. 

3. REALIZAR 37 REPARACIONES, REPONER 85 

TAPAS - 60 LIMPIEZAS Y REPONER 12 REJILLAS EN 

CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS REALIZANDO 

TRABAJOS DE SOLDADURA DURANTE LOS MESES 

DE SEPTIEMBRE - OCTUBRE DE 2016, EN 

SECTORES DE AMANECER, LABRANZA Y OTROS 

SECTORES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.986.176$         408.848$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

APABLAZA SAN MARTIN MIGUEL ANGEL No Aplica

1. REALIZAR 22 REPARACIONES, REPONER 110 

TAPAS - 60 LIMPIEZAS Y REPONER 13 REJILLAS EN 

CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS REALIZANDO 

TRABAJOS DE SOLDADURA DURANTE LOS MESES 

DE ENERO A A ABRIL DE 2015, EN SECTORES DE 

SANTA ELENA, SAN ANTONIO, SANTA ROSA, LOS 

BOLDOS Y OTROS SECTORES. 2. REALIZAR 30 

REPARACIONES, REPONER 85 TAPAS - 60 

LIMPIEZAS Y REPONER 10 REJILLAS EN CAMARAS 

DE AGUAS LLUVIAS REALIZANDO TRABAJOS DE 

SOLDADURA DURANTE LOS MESES DE MAYO - 

AGOSTO DE 2016, EN SECTORES DE PUEBLO 

NUEVO, PEDRO DE VALDIVIA Y OTROS SECTORES. 

3. REALIZAR 37 REPARACIONES, REPONER 85 

TAPAS - 60 LIMPIEZAS Y REPONER 12 REJILLAS EN 

CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS REALIZANDO 

TRABAJOS DE SOLDADURA DURANTE LOS MESES 

DE SEPTIEMBRE - OCTUBRE DE 2016, EN 

SECTORES DE AMANECER, LABRANZA Y OTROS 

SECTORES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.986.176$         408.848$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARRASCO GIMEN WALTER ADONY No Aplica

1. REALIZAR EVALUACIONES, REVISIONES Y 

DIAGNÓSTICOS PARA EJECUTAR EVENTUALES 

REPARACIONES A LAS INSTALACIONES Y 

MONTAJES DE LOS SISTEMAS ELÉCTRICOS QUE 

EMPLEAN ENERGIA DE MEDIA Y BAJA TENSIÓN DE 

ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD DE REDES 

DE ILUMINACIÓN Y REDES DE FUERZA EN LA 

PLANTA ELEVADORA DE AGUAS LLUVIAS 

UBICADA EN GARIBALDI N° 1239, DURANTE EL 

PERIODO ENERO — MARZO 2016 . INFORMAR 

NOMINA DE INSUMOS NECESARIOS QUE 

CUMPLAN CON LAS NORMAS ELÉCTRICAS DE 

SEGURIDAD, PARA REALIZAR REPARACIONES EN 

LOS SISTEMAS Y REDES ELÉCTRICAS EXISTENTES, 

EJECUTAR LAS REPARACIONES SI EL RESULTADO 

DE LAS EVALUACIONES, REVISIONES Y 

DIAGNOSTICO ASÍ LO INDICAN. 2. REALIZAR 

EVALUACIONES, REVISIONES Y DIAGNÓSTICOS 

PARA EJECUTAR EVENTUALES REPARACIONES A 

LAS INSTALACIONES Y MONTAJES DE LOS 

SISTEMAS ELÉCTRICOS QUE EMPLEAN ENERGÍA 

DE MEDIA Y BAJA TENSIÓN DE ACUERDO A 

NORMAS DE SEGURIDAD DE REDES DE 

ILUMINACIÓN Y REDES DE FUERZA EN LA PLANTA 

ELEVADORA DE AGUAS LLUVIAS UBICADA EN AV. 

TOSCANA S/N , DURANTE EL PERIODO ABRIL -

JUNIO DE 2016. INFORMAR NOMINA DE 

INSUMOS NECESARIOS QUE CUMPLAN CON LAS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 9.514.940$         786.245$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CHEUQUEÑANCO ALVIAL LUIS OSVALDO No Aplica

1. REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA PARA LA 

REPARACIÓN DE 150M2 DE VEREDAS EN EL 

SECTOR AMANECER, 255 M2 EN EL SECTOR DE 

AV. ALEMANIA, 315 M2 EN EL SECTOR DE LAS 

LOMAS Y 315M2 EN PEDRO DE VALDIVIA, 

DURANTE LOS MESES ENERO - ABRIL 2016. 2. 

REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA PARA LA 

REPARACIÓN DE 255M2 DE VEREDAS EN EL 

SECTOR UFRO, 150 M2 EN EL SECTOR DE CENTRO, 

150 M2 EN EL SECTOR DE PUEBLO NUEVO Y 150 

M2 EN AMANECER, DURANTE LOS MESES MAYO - 

AGOSTO 2016. 3. REALIZAR TRABAJOS DE 

ALBAÑILERÍA PARA LA REPARACIÓN DE 315M2 DE 

VEREDAS EN EL SECTOR SAN MARTIN, 315 M2 EN 

EL SECTOR DE AMANECER, 315 M2 EN EL SECTOR 

DE SANTA ROSA Y 315 M2 EN PEDRO DE 

VALDIVIA, DURANTE LOS MESES SEPTIEMBRE - 

DICIEMBRE 2016

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.986.176$         408.848$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MILLANAO CANIUPAL JOSE MANUEL No Aplica

1. REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA PARA LA 

REPARACIÓN DE 150M2 DE VEREDAS EN EL 

SECTOR AMANECER, 255 M2 EN EL SECTOR DE 

AV. ALEMANIA, 315 M2 EN EL SECTOR DE LAS 

LOMAS Y 315M2 EN PEDRO DE VALDIVIA, 

DURANTE LOS MESES ENERO - ABRIL 2016. 2. 

REALIZAR TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA PARA LA 

REPARACIÓN DE 255M2 DE VEREDAS EN EL 

SECTOR UFRO, 150 M2 EN EL SECTOR DE CENTRO, 

150 M2 EN EL SECTOR DE PUEBLO NUEVO Y 150 

M2 EN AMANECER, DURANTE LOS MESES MAYO - 

AGOSTO 2016. 3. REALIZAR TRABAJOS DE 

ALBAÑILERÍA PARA LA REPARACIÓN DE 315M2 DE 

VEREDAS EN EL SECTOR SAN MARTIN, 315 M2 EN 

EL SECTOR DE AMANECER, 315 M2 EN EL SECTOR 

DE SANTA ROSA Y 315 M2 EN PEDRO DE 

VALDIVIA, DURANTE LOS MESES SEPTIEMBRE - 

DICIEMBRE 2016

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.463.624$         365.302$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GODOY MUÑOZ DAGOBERTO WLADIMIR No Aplica

1. CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 6 

REFUGIOS PEATONALES URBANOS DURANTE LOS 

MESES DE ENERO A ABRIL DE 2016 REALIZANDO 

TRABAJOS DE PINTURA Y TERMINACIONES EN LOS 

SECTORES DE AV. PABLO NERUDA, LABRANZA, 

SAN MARTIN, FUNDO EL CARMEN, AV. 

ALEMANIA, PUEBLO NUEVO. 2. CONSTRUCCIÓN E 

INSTALACIÓN DE 6 REFUGIOS PEATONALES 

URBANOS DURANTE LOS MESES DE MAYO - 

AGOSTO DE 2016 REALIZANDO TRABAJOS DE 

PINTURA Y TERMINACIONES EN LOS SECTORES DE 

AV. COSTANERA, SANTA ROSA, CONDOMINIO 

NUEVO MUNDO, VILLA LOS RÍOS, PEDRO E 

VALDIVIA, VILLA LAS ASTURIAS, INÉS DE SUAREZ. 

3. CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 5 

REFUGIOS PEATONALES URBANOS DURANTE LOS 

MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE DE 2016 

REALIZANDO TRABAJOS DE PINTURA Y 

TERMINACIONES EN LOS SECTORES DE PUEBLO 

NUEVO, PEDRO DE VALDIVIA, SECTOR CENTRO, 

LAS QUILAS, AMANECER Y FUNDO EL CARMEN. 

LAS FUNCIONES ANTERIORES SE DESARROLLAN 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE HABITABILIDAD DE 

LOS RESIDENTES DE LA COMUNA DE TEMUCO 

TANTO EN SECTOR URBANO COMO RURAL.

TECNICO NIVEL SUPERIOR EN 

CINSTRUCCIONES CIVILES
ARAUCANÍA PESOS 4.159.348$         343.529$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VASQUEZ BUSTAMANTE FRANCISCO No Aplica

1. CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 6 

REFUGIOS PEATONALES RURALES, EN LOS MESES 

DE ENERO A ABRIL 2016 REALIZANDO TRABAJOS 

DE CARPINTERÍA EN LOS SECTORES DE TROMEN - 

CHOL CHOL - TROMEN HUECHUCON -MOLLULCO 

Y RENGALIL. 2. CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN 

DE 5 REFUGIOS PEATONALES RURALES, EN LOS 

MESES DE MAYO - AGOSTO 2016 REALIZANDO 

TRABAJOS DE CARPINTERÍA EN LOS SECTORES DE 

RAPA - RINCONADA DE TROMEN - CUEL – 

LLADQUIHUE Y TROMEN HUECHUCON. 3. 

CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 8 REFUGIOS 

PEATONALES RURALES, EN LOS MESES DE 

SEPTIEMBRE – DICIEMBRE 2016 REALIZANDO 

TRABAJOS DE CARPINTERIA EN LOS SECTORES DE 

CHANQUIN - LIRCAY - ENONO - RAPA - 

MONTEVERDE - LLADQUIHUE – RENGALIL LAS 

FUNCIONES ANTERIORES SE DESARROLLAN CON 

EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE HABITABILIDAD DE LOS RESIDENTES 

DE IA COMUNA DE TEMUCO TANTO EN SECTOR 

URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.420.624$         365.302$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARELLANO HINRICHSEN PATRICIO ENRIQUE No Aplica

1. REALIZAR EVALUACIONES, Y DIAGNÓSTICOS 

MECÁNICOS DURANTE UN PERIODO DE 4 MESES 

(ENERO - ABRIL 2016) PARA 2 

MOTONIVELADORAS, QUE DESARROLLARAN 

TRABAJOS, EN LOS SECTORES RURALES DE 

CHIVILCAN, RALUNCOYAN, LA RECOBA, TROMEN , 

BOYECO ALTO, PANCO EL GUINDO, Y SECTORES 

URBANOS COMO LAS VILLAS : EL MAITÉN, EL SOL, 

LOS ROBLES, VILLA EL PRADO, SANTIAGO 2, 

INDUSTRIAL, LAS ARAUCARIAS, LOMAS DE 

LIVICURA, LAS CAMELIAS, LOS COLONOS, 

MONREPOZ, EL CRUCERO Y NAVIDAD, 

COLLIMALLLIN, TROMEN SUR, PELAHUEN, 

CONOCO GRANDE, MONTEVERDE, PETRAHUE, 

CATRIMALAL, DE CHANQUIN BAJO, CHANQUIN 

BAJO, SANTA ROSA, AMANACER, ESCUELA 

AGRICOLA ÑIELOL, LOS CASTAÑOS, CHANQUIN 

ALTO, PAILLAOMAPU, LOMAS DE CODILHUE, 

PITRACO, LLADQUIHUE, RAYENMAPU,, 

BOTROLHUE CHANQUIN BAJO, Y SECTOR 

URBANO VILLA EL RETIRO 1 Y 2 , VILLA AYIIAIEN, 

MAHUIDA, INDUSTRIAL, LAS ARAUCARIAS, 

LOMAS DE LIVICURA, SANTIAGO 2, INDUSTRIAL, 

LAS ARAUCARIAS, TROMEN NAHUELHUAL 

,CUSACO PUMALAL, TROMEN HUECHUCON, 

COMUNIDAD JUAN PATIRRO, 5 LAURELES, 

PIUTEN ZANJA.- CALLE CARRERA A PRIETO, 

PEDRO DE VALDIVIA, VILLA EL SOL, LOS 

TECNICO NIVEL SUPERIOR 

MECANICA AUTOMOTRIZ
ARAUCANÍA PESOS 9.471.240$         786.245$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

DEL VALLE ARAVENA HERALDO DAVID No Aplica

1. CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 6 

REFUGIOS PEATONALES RURALES, EN LOS MESES 

DE ENERO A ABRIL 2016 REALIZANDO TRABAJOS 

DE SOLDADURA Y PINTURA EN LOS SECTORES DE 

TROMEN - CHOL CHOL – TROMEN HUECHUCON - 

MOLLULCO Y RENGALIL . 2. CONSTRUCCIÓN E 

INSTALACIÓN DE S REFUGIOS PEATONALES 

RURALES, EN LOS MESES DE MAYO - AGOSTO 

2016 REALIZANDO TRABAJOS DE SOLDADURA Y 

PINTURA EN LOS SECTORES DE RAPA - 

RINCONADA DE TROMEN - CUEL - LLADQUIHUE Y 

TROMEN HUECHUCON.  3. CONSTRUCCIÓN E 

INSTALACIÓN DE 8 REFUGIOS PEATONALES 

RURALES, EN LOS MESES DE SEPTIEMBRE – 

DICIEMBRE 2016 REALIZANDO TRABAJOS DE 

SOLDADURA Y PINTURA EN LOS SECTORES DE 

CHANQUIN - LIRCAY - ENONO - RAPA -

MONTEVERDE - LLADQUIHUE – RENGALIL . LAS 

FUNCIONES ANTERIORES SE DESARROLLAN CON 

EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE HABITABILIDAD DE LOS RESIDENTES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO TANTO EN SECTOR 

URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS  $        4.943.176 408.848$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PICHIHUENCHO ÑANCUVIL FRANCISCO JAVIER No Aplica

1. REALIZAR LIMPIEZA DE SUPERFICIE Y 

MOVIMIENTO DE TIERRA EN PARCELA TEGUALDA 

PARA PREPARAR Y NIVELAR TERRENO COMO 

CENTRO DE ACOPIO DE MATERIAL ARIDO 

INTEGRAL TRITURADO Y SEMI PROCESADO BASE 

CHANCADA QUE SERÁ DESTINADO A 

MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS 

DOMICILIARIOS Y VECINALES DEL SECTOR RURAL 

DE TEMUCO, DURANTE EL MES DE ENERO 2016. 

ADEMAS REALIZAR CARGUIO DE 120 M3 

MATERIAL ARIDO BASE CHANCADA PARA 

MANTENCIÓN DE ACCESOS DOMICILIARIOS EN 

SECTOR BOYECO TEMUCO - CHOL CHOL, 

COMUNIDADES INDIGENAS FRANCISCO LIELMIL Y 

ANDRES HUENCHUN, EN EL MES FEBRERO DE 

2016. 2.  CARGUÍO DE CAMIONES TOLVA 

MUNICIPALES, CON 400 M3 DE MATERIAL ARIDO 

INTEGRAL TRITURADO EN RECINTO MUNICIPAL 

PARCELA TEGUALDA, DURANTE LOS MESES DE 

MARZO A ABRIL 2016 PARA MEJORAMIENTO DE 

CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS DE LOS 

SECTORES RURALES RURALES : TROMEN ALTO, 

RENGALIL, TROMEN LOS CRUZADOS. 3.  CARGUÍO 

DE CAMIONES TOLVA MUNICIPALES CON 800 M3 

MATERIAL ARIDO INTEGRAL TRITURADO EN 

RECINTO MUNICIPAL PARCELA TEGUALDA, 

DURANTE LOS MESES DE MAYO - AGOSTO 2016 

PARA MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 7.991.380$         662.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

HERMOSILLA ARRAÑO JUAN PABLO No Aplica

1. PERFILADO DE 140 KM LINEALES DE CAMINOS 

PARA MEJORAMIENTO DE RUTAS RURALES 

DURANTE LOS MESES DE ENERO - ABRIL 2016 EN 

LOS SECTORES DE PAILLAOMAPU, LOMAS DE 

CODILHUE, PITRACO, LLADQUIHUE, RAYENMAPU, 

BOTROLHUE CHANQUIN BAJO, Y SECTOR 

URBANO VILLA EL RETIRO 1 Y 2 , VILLA AYLLALEN, 

MAHUIDA, INDUSTRIAL, LAS ARAUCARIAS, 

LOMAS DE LIVICURA, SANTIAGO 2, INDUSTRIAL, 

LAS ARAUCARIAS. 2. PERFILADO DE 140 KM 

LINEALES DE CAMINOS PARA MEJORAMIENTO DE 

RUTAS RURALES DURANTE LOS MESES DE MESES 

DE MAYO - AGOSTO 2016 EN LOS SECTORES DE 

TROMEN NAHUELHUAL , CUSACO PUMALAL, 

TROMEN HUECHUCON, COMUNIDAD JUAN 

PATIRRO, 5 LAURELES. 3. PERFILADO DE 140 KM 

LINEALES DE CAMINOS PARA MEJORAMIENTO DE 

RUTAS RURALES DURANTE LOS MESES DE MESES 

DE SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2016 EN LOS 

SECTORES DE PIUTEN ZANJA.- CALLE CARRERA A 

PRIETO, PEDRO DE VALDIVIA, VILLA EL SOL, LOS 

CASTAÑOS. LAS FUNCIONES ANTERIORES SE 

DESARROLLAN CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE HABITABILIDAD 

DE LOS RESIDENTES DE LA COMUNA DE TEMUCO 

TANTO EN SECTOR URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 7.991.380$         662.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FIGUEROA PALMA MIGUEL ANDRES No Aplica

1. EXTENDER Y ACORDONAR 1600 M3 DE 

MATERIAL ARIDO INTEGRAL TRITURADO, 

DURANTE LOS MESES DE ENERO A ABRIL DE 2016, 

ENTREGADO COMO AYUDA SOCIAL PARA 

MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS 

DOMICILIARIOS EN LOS SECTORES DE TROMEN 

PELAHUEN, VILLA EL ESTERO, TROMEN ALTO, 

RENGAIIL, TROMEN LOS CRUZADOS, TROMEN 

ALTO, RENGALIL, TROMEN LOS CRUZADOS. 2. 

EXTENDER Y ACORDONAR 1600 M3 DE MATERIAL 

ARIDO INTEGRAL TRITURADO, DURANTE LOS 

MESES DE MAYO - AGOSTO DE 2016, ENTREGADO 

COMO AYUDA SOCIAL PARA MEJORAMIENTO DE 

CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS EN LOS 

SECTORES DE LOMAS DE CODILHUE, PITRACO, 

LLADQUIHUE SUR, TROMEN LOS CRUZADOS, 

BOYECO, BOYECO ALTO, CUEL TROMEN, TROMEN 

LOS CRUZADOS, BOYECO, BOYECO ALTO, CUEL 

TROMEN. 3. EXTENDER Y ACORDONAR 1600 M3 

DE MATERIAL INTEGRAL TRITURADO, DURANTE 

LOS MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE DE 2016, 

ENTREGADO COMO AYUDA SOCIAL PARA 

MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS 

DOMICILIARIOS EN LOS SECTORES DE 

CURRIHUINCA, CUSACO, ZANJA, BOYECO 

CENTRAL, RENACO QUEUPUMIL, RENGALIL ALTO, 

BOYECO CENTRAL, RENACO QUEUPUMIL, 

RENGALIL ALTO.- LAS FUNCIONES ANTERIORES SE 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS  $        7.991.380 662.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

REYES AILLAPE ESTEBAN SIMON No Aplica

1. INSTALACIÓN DE TUBOS DE CEMENTO 

COMPRIMIDO PARA CONSTRUCCIÓN DE 6 

ATRAVIESOS DE AGUAS LLUVIAS EN CAMINOS 

VECINALES Y 8 EN CAMINOS ACCESOS 

DOMICILIARIOS ENTREGADOS COMO AYUDA 

SOCIAL, EN LOS SECTORES DE CONOCO GRANDE, 

MONTEVERDE, LOMAS DE COLDILHUE, PANCO, 

RALUNCOYAN, CUEL, CONOCO CHICO 

RESPECTIVAMENTE DURANTE LOS MESES DE 

ENERO A ABRIL DE 2016. 2. ADEMÁS DURANTE EL 

MISMO PERIODO REALIZAR LIMPIEZA Y DESPEJE 

DE ATRAVIESOS DE AGUAS LLUVIAS EXISTENTES 

EN LOS SECTORES DE BOYECO CENTRAL, PANCO, 

CHODCO ALTO, COLLIMALLIN, PETRAHUE, 

CONOCO CHICO, CONOCO GRANDE. 3.  

INSTALACIÓN DE TUBOS CEMENTO COMPRIMIDO 

PARA CONSTRUCCIÓN DE 5 ATRAVIESOS DE 

AGUA LLUVIA EN CAMINOS ACCESOS 

DOMICILIARIOS ENTREGADOS COMO AYUDA 

SOCIAL, EN LOS SECTORES DE LIRCAY Y 

TROBOLHUE DURANTE LOS MESES DE MAYO A 

JULIO DE 2016. ADEMÁS DURANTE EL MISMO 

PERIODO REALIZAR LIMPIEZA Y DESPEJE DE 

ATRAVIESOS DE AGUAS LLUVIAS EXISTENTES EN 

LOS SECTORES DE TROMEN BAJO, MATAQUITO, 

TROMEN HUECHUCON, PITRACO, CHADQUIHUE, 

TRANALHUE, TRAÑI-TRAÑI, EL ALAMO, 

PAIILAOMAPU. 4. LIMPIAR Y DESPEJAR 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 7.991.380$         662.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BARRA PAINEMAL CRISTIAN MIGUEL No Aplica

1.  PERFILADO DE 140 KM LINEALES DE CAMINOS 

PARA MEJORAMIENTO DE RUTAS RURALES 

DURANTE LOS MESES DE ENERO - ABRIL 2016 EN 

LOS SECTORES DE CHIVILCAN, RALUNCOYAN, LA 

RECOBA, TROMEN , BOYECO ALTO, PANCO EL 

GUINDO, Y SECTORES URBANOS COMO LAS 

VILLAS : EL MAITÉN, EL SOL, LOS ROBLES, VILLA EL 

PRADO, SANTIAGO 2, INDUSTRIAL, LAS 

ARAUCARIAS, LOMAS DE LIVICURA, LAS 

CAMELIAS , LOS COLONOS, MONREPOZ, EL 

CRUCERO Y NAVIDAD.  2. PERFILADO DE 140 KM 

LINEALES DE CAMINOS PARA MEJORAMIENTO DE 

RUTAS RURALES DURANTE LOS MESES DE MESES 

DE MAYO - AGOSTO 2016 EN LOS SECTORES DE 

COLLIMALLLIN, TROMEN SUR, PELAHUEN, 

CONOCO GRANDE, MONTEVERDE, PETRAHUE, 

CATRIMALAL. 3.  PERFILADO DE 140 KM LINEALES 

DE CAMINOS PARA MEJORAMIENTO DE RUTAS 

RURALES DURANTE LOS MESES DE MESES DE 

SEPTIEMBRE — DICIEMBRE 2016 EN LOS 

SECTORES DE CHANQUIN BAJO, CHANQUIN BAJO, 

SANTA ROSA, AMANACER, ESCUELA AGRICOLA 

ÑIELOL, LOS CASTAÑOS, CHANQUIN ALTO LAS 

FUNCIONES ANTERIORES SE DESARROLLAN CON 

EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE HABITABILIDAD DE LOS RESIDENTES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO TANTO EN SECTOR 

URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 7.991.380$         662.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

DIAZ HERNANDEZ JORGE ANTONIO No Aplica

1. REALIZAR LIMPIEZA DE SUPERFICIE Y 

MOVIMIENTO DE TIERRA EN PARCELA TEGUALDA 

PARA PREPARAR  Y NIVELAR TERRENO COMO 

CENTRO DE ACOPIO DE MATERIAL ARIDO 

INTEGRAL TRITURADO Y MATERIAL ARIDO SEMI 

PROCESADO BASE CHANCADA, QUE SERÁ 

DESTINADO A MEJORAMIENTO DE CAMINOS 

ACCESOS DOMICILIARIOS Y CAMINOS VECINALES 

DEL SECTOR RURAL DE TEMUCO, DURANTE EL 

MES DE ENERO 2016. ADEMAS DE REALIZAR 

CARGIO DE 120 M3 MATERIAL ARIDO BASE 

CHANCADA EN RECINTO MUNICIPAL PARCELA 

TEGUALDA, PARA MANTENCIÓN DE ACCESOS 

DOMICILIARIOS EN SECTOR BOYECO TEMUCO — 

CHOL CHOL, COMUNIDADES INDIGENAS 

FRANCISCO LIELMIL Y ANDRES HUENCHUN, 

DURANTE EL MES FEBRERO DE 2016. 2. CARGUÍO 

DE CAMIONES TOLVA MUNICIPALES, CON 400 M3 

DE MATERIAL ARIDO INTEGRAL TRITURADO, EN 

RECINTO MUNICIPAL PARCELA TEGUALDA 

DURANTE LOS MESES DE MARZO A ABRIL 2016 

PARA MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS 

DOMICILIARIOS EN SECTORES RURALES : PARCELA 

TEGUALDA, TROMEN PELAHUEN, VILLA EL 

ESTERO, TROMEN ALTO. 3. CARGUÍO DE 

CAMIONES TOLVA MUNICIPALES CON 800 M3 

MATERIAL ARIDO INTEGRAL EN RECINTO 

MUNICIPAL, PARCELA TEGUALDA, DURANTE LOS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 7.991.380$         662.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

OLIVEROS PAREDES ROBERTO CARLOS No Aplica

1.- PARCHAR 340 M2 DE BACHES EXISTENTES EN 

ALS CALZADAS CONSTITUIDAS EN HORMIGÓN Y 

ASFALTO CON MATERIAL EMULSIÓN ASFALTICA 

Y/O EN CALIENTE ADEMAS DE GRAVILLA, EN LOS 

SECTORES DE CAMINO CHOL CHOL- PEDRO DE 

VALDIVIA- LABRANZA- LOS POETAS- LAS QUILAS Y 

AMANECER DURANTE LOS MESES DE ENERO-

ABRIL 2016. 2.- PARCHAR 120 M2 DE BACHES 

EXISTENTES EN LAS CALZADAS CONSTITUIDAS EN 

HORMIGÓN Y ASFALTO CON MATERIAL 

EMULSIÓN ASFALTICA EN FRIO Y/O EN CALIENTE 

ADEMAS DE GRAVILLA, EN LOS SECTORES DE 

PUEBLO NUEVO, CAMINO VIEJO A CAJON, 

BARROS ARANA, SECTOR ESTACIÓN Y SECTOR 

CENTRO DURANTE LOS MESES DE MAYO-AGOSTO 

2016. 3.- PARCHAR 220 M2 DE BACHES 

EXISTENTES EN LAS CALZADAS CONSTITUIDAS EN 

HORMIGÓN Y ASFALTO CON MATERIAL 

EMULSIÓN ASFALTICA EN FRIO Y/O EN CALIENTE 

ADEMÁS DE GRAVILLA, EN LOS SECTORES DE AV. 

PABLO NERUDA, INÉS DE SUARES, SAN MARTIN, 

AV. ALEMANIA Y FUNDO EL CARMEN DURANTE 

LOS MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2016.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.420.624$         365.302$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ROCHA FERNANDEZ LUIS ALFONSO No Aplica

A. ENTREGAR MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 

ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS VULNERABLES 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA, POR UN PERIODO DE CUATRO MESES 

DESDE ENERO A ABRIL DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. B. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE IA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE MAYO - 

AGOSTO DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. C. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE SEPTIEMBRE 

A DICIEMBRE DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. LAS FUNCIONES ANTERIORES SE 

DESARROLLAN CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE HABITABILIDAD 

DE LOS RESIDENTES DE LA COMUNA DE TEMUCO 

TANTO EN SECTOR URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.159.348$         343.529$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

JIMENEZ RUBILAR ROBERTO CARLOS No Aplica

A. ENTREGAR MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 

ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS VULNERABLES 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA, POR UN PERIODO DE CUATRO MESES 

DESDE ENERO A ABRIL DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. B. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE IA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE MAYO - 

AGOSTO DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. C. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE SEPTIEMBRE 

A DICIEMBRE DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. LAS FUNCIONES ANTERIORES SE 

DESARROLLAN CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE HABITABILIDAD 

DE LOS RESIDENTES DE LA COMUNA DE TEMUCO 

TANTO EN SECTOR URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.159.348$         343.529$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

QUINTREMIL MARIN IVAN CRISTIAN No Aplica

A. ENTREGAR MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 

ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS VULNERABLES 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA, POR UN PERIODO DE CUATRO MESES 

DESDE ENERO A ABRIL DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. B. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE IA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE MAYO - 

AGOSTO DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. C. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE SEPTIEMBRE 

A DICIEMBRE DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. LAS FUNCIONES ANTERIORES SE 

DESARROLLAN CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE HABITABILIDAD 

DE LOS RESIDENTES DE LA COMUNA DE TEMUCO 

TANTO EN SECTOR URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.420.624$         365.302$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PINO GARCES JUAN ADOLFO No Aplica

A. ENTREGAR MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 

ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS VULNERABLES 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA, POR UN PERIODO DE CUATRO MESES 

DESDE ENERO A ABRIL DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. B. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE IA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE MAYO - 

AGOSTO DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. C. ENTREGAR MATERIALES DE 

CONSTRUCCIÓN ESTIMADAMENTE A 66 FAMILIAS 

VULNERABLES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA, POR UN 

PERIODO DE CUATRO MESES DESDE SEPTIEMBRE 

A DICIEMBRE DE 2016, DE ACUERDO A 

REQUERIMIENTOS CATASTRADOS POR EL DEPTO. 

SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

COMUNITARIO. LAS FUNCIONES ANTERIORES SE 

DESARROLLAN CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE HABITABILIDAD 

DE LOS RESIDENTES DE LA COMUNA DE TEMUCO 

TANTO EN SECTOR URBANO COMO RURAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.420.624$         365.302$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARANEDA SCHULER EDUARDO HÉCTOR No Aplica

PREPARAR Y EJECUTAR 4 TALLERES EDUCATIVOS 

MENSUALES, ENTRE SEPTIEMBRE Y DICIEMBRE, 

RESPECTO A LA IMPORTANCIA DEL USO 

RACIONAL Y DE LA CONSERVACIÓN DE LOS 

RECURSOS HÍDRICOS, DIRIGIDOS Y EN BENEFICIO 

DE 10 JJVV Y 2 COMUNIDADES INDÍGENAS DE LA 

COMUNA,  DURANTE LAS JORNADAS DE 

MAÑANA Y TARDE. 

INGENIERO AGRÓNOMO ARAUCANÍA PESOS 15.027.400$       1.249.200$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SAAVEDRA RUBILAR MARIA JOSÉ No Aplica

PREPARACIÓN Y REALIZACIÓN DE TALLERES 

EDUCATIVOS EN MATERIA DE VALORIZACIÓN Y 

MINIMIZACIÓN DE RESIDUOS (CHARLAS, 

SEMINARIOS Y CAPACITACIONES) A JUNTAS DE 

VECINOS DEL SECTOR DE AMANECER, PUEBLO 

NUEVO, SANTA ROSA Y PEDRO DE VALDIVIA, 

SECTOR ESTADIO, CAMPO DEPORTIVO, 

AMANECER Y SECTOR CENTRO.    

INGENIERO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 10.256.140$       851.595$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FIGUEROA ESPÍNDOLA PATRICIO IGNACIO No Aplica

REALIZAR SEGUIMIENTO EN MATERIA AMBIENTAL 

DE FORMA SEMANAL, AL PLAN DE CIERRE DEL 

CENTRO DE DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS - 

BOYECO, BENEFICIANDO CON CON ELLO A 300 

FAMILIAS DEL ÁREA DE INFLUENCIA DEL 

PROYECTO.                       FORMULAR Y EJECUTAR 

24 TALLERES PARA VECINOS DE 24 JJVV DE LA 

COMUNA, EN MATERIA DE CALIDAD DEL AIRE Y 

CAMBIO CLIMÁTICO, BENEFICIANDO CON ELLO A 

1.500 PERSONAS.   

INGENIERO AMBIENTAL ARAUCANÍA PESOS 15.140.596$       1.258.633$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RAMOS PEÑA CAROLINA MARIBEL No Aplica

1.- ENTRENAMIENTO Y PREPARACIÓN ESPECÍFICA 

DE 6 PERROS DE ASISTENCIA PARA SER 

ENTREGADOS A 6 BENEFICIARIOS DE LA COMUNA 

CON MOBILIDAD REDUCIDA, QUE SE LLEVARÁ A 

CABO EN MEDIA JORNADA.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

2.- ACOPLAMIENTOS DE CANES JUNTO A LOS 

BENEFICIARIOS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD                                                                     

3.- VETERINARIO DE APOYO EN ATENCIONES 

MÉDICAS VETERINARIAS, ESTERILIZACIONES Y 

ACTIVIDADES EN TERRENO.                    

MEDICO VETERINARIO, MAGISTER 

EN SALUD PÚBLICA
ARAUCANÍA PESOS 10.237.000$       850.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MOLINET RIFFO ELIZABETH KATHERINE No Aplica

1.- ENTRENAMIENTO Y PREPARACIÓN ESPECÍFICA 

DE 6 PERROS DE ASISTENCIA PARA SER 

ENTREGADOS A 6 BENEFICIARIOS DE LA COMUNA 

CON MOBILIDAD REDUCIDA, QUE SE LLEVARÁ A 

CABO EN MEDIA JORNADA.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

2.- ACOPLAMIENTOS DE CANES JUNTO A LOS 

BENEFICIARIOS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD        

BACHILLER EN TERAPIA ARAUCANÍA PESOS 3.160.000$         260.250$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BUSTOS BARRA VICTOR EDUARDO No Aplica

REALIZACIÓN DE ATENCIONES MÉDICAS 

VETERINARIAS, ESTERILIZACIONES, CIRUGÍAS DE 

MEDIANA COMPLEJIDAD, DESARROLLO DE 

VACUNACIONES MASIVAS, IMPLANTACIÓN DE 

MICROCHIPS DE IDENTIFICACIÓN CANINA, 

CAMPAÑAS DE ADOPCIÓN, FISCALIZACIÓN Y 

ATENCIÓN DE DENUNCIAS POR ORDENANZA 

MUNICIPAL N°003”SOBRE TENENCIA 

RESPONSABLE DE MASCOTAS”, RETIRO DE 

PERROS VAGOS Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

PARA LA PROMOCIÓN DE LA TENENCIA 

RESPONSABLE DE MASCOTAS.           

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS  $      11.954.368 993.114$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FERRADA TORRES YASNA CAROL No Aplica

1.- ENTRENAMIENTO Y PREPARACIÓN ESPECÍFICA 

DE 6 PERROS DE ASISTENCIA PARA SER 

ENTREGADOS A 6 BENEFICIARIOS DE LA COMUNA 

CON MOBILIDAD REDUCIDA, QUE SE LLEVARÁ A 

CABO EN MEDIA JORNADA.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

2.- ACOPLAMIENTOS DE CANES JUNTO A LOS 

BENEFICIARIOS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD.   

ADIESTRADORA CANINA ARAUCANÍA PESOS 3.760.000$         310.250$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ROBLES JARA EVELYN LIDIA No Aplica

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO A LA 

OCURRENCIA DE DELITOS EN SECTORES DE LA 

COMUNA, CON EL FIN DE CANALIZAR 

SOLUCIONES DE SEGURIDAD PARA 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS Y REUNIONES SOCIALES.

CIENCIAS CRIMINALISTICAS ARAUCANÍA PESOS 8.743.000$         725.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZUÑIGA LOPEZ PATRICIA ANDREA No Aplica

1. REALIZAR A LO MENOS 1 TALLER, CHARLAS Y 

FERIAS PREVENTIVAS MENSUAL, QUE INFORMEN 

ACERCA DE LA PREVENCIÓN DE DELITOS, COMO 

ROBO A LA PROPIEDAD, ROBO DE VEHICULOS, Y 

EFECTUAR CAMPAÑAS DE FIESTAS PATRIAS Y, 

NAVIDAD, ESTO CON EL FIN DE DISMINUIR 

FACTORES DE RIESGO EN LA COMUNIDAD EN LOS 

DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA.  2. 

RECEPCIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LAS 

PROBLEMÁTICAS E INQUIETUDES DE LA 

COMUNIDAD, ACERCA DE ROBOS A LA 

PROPIEDAD, SITIOS ABANDONADOS, ÁREAS 

VERDES EN MAL ESTADO, FALTA DE 

ILUMINACIÓN EN LAS CALLES, BASURALES, RIÑAS, 

PARA ASI DETECTAR LAS NECESIDADES SOCIALES 

QUE AFECTEN A LA POBLACIÓN DE LOS 

DIFERENTES SECTORES DE TEMUCO Y ENTREGAR 

UNA RESPUESTA A SU SOLICITUD.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA ARAUCANÍA PESOS 5.089.000$         421.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GONZALEZ MARQUEZ KATHERINE No Aplica

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO A LA 

OCURRENCIA DE DELITOS EN SECTORES DE LA 

COMUNA, CON EL FIN DE CANALIZAR 

SOLUCIONES DE SEGURIDAD PARA 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS Y REUNIONES SOCIALES.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.897.000$         405.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GASEP JOUANNET LORENA ESTEFANIA No Aplica

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO A LA 

OCURRENCIA DE DELITOS EN SECTORES DE LA 

COMUNA, CON EL FIN DE CANALIZAR 

SOLUCIONES DE SEGURIDAD PARA 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS Y REUNIONES SOCIALES.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 8.743.000$         725.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PAILLAO MILLAN PATRICIA ANDREA No Aplica

1.- EJECUTAR PROGRAMAS DE PREVENCIÓN 

SITUACIONAL Y SOCIAL DE SEGURIDAD 

CIUDADANA, DIRIGIDOS A POBLACIÓN 

VULNERABLE EN CUANTO A SU SEGURIDAD DE 

LOS DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA. 2.- 

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO A LA 

OCURRENCIA DE DELITOS EN SECTORES DE LA 

COMUNA, CON EL FIN DE CANALIZAR 

SOLUCIONES DE SEGURIDAD PARA 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS Y REUNIONES SOCIALES.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.493.000$         788.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LILLO MARDONES STEPHANIE ISADORA No Aplica

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO A LA 

OCURRENCIA DE DELITOS EN SECTORES DE LA 

COMUNA, CON EL FIN DE CANALIZAR 

SOLUCIONES DE SEGURIDAD PARA 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS Y REUNIONES SOCIALES.

TECNICO MEDIO ARAUCANÍA PESOS 5.089.000$         421.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CABRERA SEGUEL YERDA XIMENA No Aplica

1.- EJECUTAR PROGRAMAS DE PREVENCIÓN 

SITUACIONAL Y SOCIAL DE SEGURIDAD 

CIUDADANA, DIRIGIDOS A POBLACIÓN 

VULNERABLE EN CUANTO A SU SEGURIDAD DE 

LOS DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA. 2.- 

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO A LA 

OCURRENCIA DE DELITOS EN SECTORES DE LA 

COMUNA, CON EL FIN DE CANALIZAR 

SOLUCIONES DE SEGURIDAD PARA 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS Y REUNIONES SOCIALES.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 16.764.490$       1.520.290$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GARRIDO LARA ALDO SOFANOR No Aplica

REALIZAR CONSTANTE VISUALIZACIÓN DE LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA A FIN DE EMITIR 

INFORME TÉCNICOS DIARIOS DE EVENTOS, DE 

EMERGENCIAS , SITUACIONES DE RIESGOS O 

DELINCUENCIA , HECHOS DE CONNOTACION 

DELITIVA , ACCION  POLICIAL , Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS . DERIVANDOLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS O MUNICIPALES QUE 

CORRESPONDAN, PARA EFECTOS DE PREVENIR 

SITUACIONES DE EMERGENCIAS A LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 5.820.796$         481.983$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ROMERO CID WILSON ALFREDO No Aplica

REALIZAR CONSTANTE VISUALIZACIÓN DE LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA A FIN DE EMITIR 

INFORME TÉCNICOS DIARIOS DE EVENTOS, DE 

EMERGENCIAS , SITUACIONES DE RIESGOS O 

DELINCUENCIA , HECHOS DE CONNOTACION 

DELITIVA , ACCION  POLICIAL , Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS . DERIVANDOLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS O MUNICIPALES QUE 

CORRESPONDAN, PARA EFECTOS DE PREVENIR 

SITUACIONES DE EMERGENCIAS A LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS  $        5.820.796 481.983$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GAVILAN CABRERA AMADO No Aplica

REALIZAR CONSTANTE VISUALIZACIÓN DE LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA A FIN DE EMITIR 

INFORME TÉCNICOS DIARIOS DE EVENTOS, DE 

EMERGENCIAS , SITUACIONES DE RIESGOS O 

DELINCUENCIA , HECHOS DE CONNOTACION 

DELITIVA , ACCION  POLICIAL , Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS . DERIVANDOLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS O MUNICIPALES QUE 

CORRESPONDAN, PARA EFECTOS DE PREVENIR 

SITUACIONES DE EMERGENCIAS A LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 5.820.796$         481.983$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CONTRERAS CASTILLO MARIO No Aplica

REALIZAR CONSTANTE VISUALIZACIÓN DE LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA A FIN DE EMITIR 

INFORME TÉCNICOS DIARIOS DE EVENTOS, DE 

EMERGENCIAS , SITUACIONES DE RIESGOS O 

DELINCUENCIA , HECHOS DE CONNOTACION 

DELITIVA , ACCION  POLICIAL , Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS . DERIVANDOLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS O MUNICIPALES QUE 

CORRESPONDAN, PARA EFECTOS DE PREVENIR 

SITUACIONES DE EMERGENCIAS A LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 5.820.796$         481.983$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PALMA URIBE VICTOR RODOLFO No Aplica

REALIZAR CONSTANTE VISUALIZACIÓN DE LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA A FIN DE EMITIR 

INFORME TÉCNICOS DIARIOS DE EVENTOS, DE 

EMERGENCIAS , SITUACIONES DE RIESGOS O 

DELINCUENCIA , HECHOS DE CONNOTACION 

DELITIVA , ACCION  POLICIAL , Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS . DERIVANDOLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS O MUNICIPALES QUE 

CORRESPONDAN, PARA EFECTOS DE PREVENIR 

SITUACIONES DE EMERGENCIAS A LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 5.820.796$         481.983$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BARRIENTOS TORRES JAIME ANDRES No Aplica

OTORGAR A LA COMUNIDAD UN SERVICIO 

EXCLUSIVO, DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y 

REQUERIMIENTOS COMUNITARIOS DE LOS 

CIUDADANOS EN MATERIA DE SEGURIDAD 

CIUDADANA Y DE COORDINACIÓN CON LOS 

SERVICIOS POLICIALES, HOSPITALARIOS, 

BOMBERILES Y OTROS SERVICIOS PÚBLICOS, 

COMO TAMBIÉN SU DERIVACIÓN A ESTAMENTOS 

MUNICIPALES.

INGENIERO EN PREVENCION DE 

RIESGOS
ARAUCANÍA PESOS 11.529.640$       957.720$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HUENUPIL FERNANDEZ JOCELYN REBECA No Aplica

EFECTUAR MONITOREO DE LOS 

REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DE LA 

COMUNIDAD INGRESADA AL FONO EMERGENCIA 

1409.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 5.833.288$         483.024$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

NAHUELHUAL CONTRERAS EDITH DEL CARMEN No Aplica

REALIZAR LA FUNCIÓN DE RECIBIR, PROCESAR, 

ATENDER Y REGISTRAR DE MANERA 

CENTRALIZADA LAS LLAMADAS DE EMERGENCIA 

INGRESADAS AL FONO 1409.

SECRETARIA EJECUTIVA ARAUCANÍA PESOS 4.409.200$         364.350$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PEREZ ARRIAGADA SUSANA ELVECIA No Aplica

REALIZAR LA FUNCIÓN DE RECIBIR, PROCESAR, 

ATENDER Y REGISTRAR DE MANERA 

CENTRALIZADA LAS LLAMADAS DE EMERGENCIA 

INGRESADAS AL FONO 1409.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.409.200$         364.350$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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MERCADO MALDONADO BALTAZAR SEGUNDO No Aplica

REALIZARA LA VISUALIZACIÓN DE EVENTOS O 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA, 

ALMACENAMIENTO POR PERIODO TIEMPO 

ACOTADOS A TRAVÉS DE DE LAS CÁMARAS 

TELEVIGILANCIA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 6.476.620$         536.635$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VEJAR FERNANDEZ LUIS ALBERTO No Aplica

REALIZARA LA VISUALIZACIÓN DE EVENTOS O 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA, 

ALMACENAMIENTO POR PERIODO TIEMPO 

ACOTADOS A TRAVÉS DE DE LAS CÁMARAS 

TELEVIGILANCIA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 6.476.620$         536.635$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CIFUENTES QUILODRAN JULIO OCTAVIO No Aplica

REALIZARA LA VISUALIZACIÓN DE EVENTOS O 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA, 

ALMACENAMIENTO POR PERIODO TIEMPO 

ACOTADOS A TRAVÉS DE DE LAS CÁMARAS 

TELEVIGILANCIA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 6.476.620$         536.635$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

DELGADO RIQUELME GUILLERMO No Aplica

REALIZARA LA VISUALIZACIÓN DE EVENTOS O 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA, 

ALMACENAMIENTO POR PERIODO TIEMPO 

ACOTADOS A TRAVÉS DE DE LAS CÁMARAS 

TELEVIGILANCIA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 6.476.620$         536.635$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MANRIQUEZ SCHWARZEMBERG KATTY MARYOLENNE No Aplica

OTORGAR A LA COMUNIDAD UN SERVICIO 

EXCLUSIVO, DE ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y 

REQUERIMIENTOS COMUNITARIOS DE LOS 

CIUDADANOS EN MATERIA DE SEGURIDAD 

CIUDADANA Y DE COORDINACIÓN CON LOS 

SERVICIOS POLICIALES, HOSPITALARIOS, 

BOMBERILES Y OTROS SERVICIOS PÚBLICOS, 

COMO TAMBIÉN SU DERIVACIÓN A ESTAMENTOS 

MUNICIPALES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.409.200$         364.350$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MEDINA SILVA PABLO ANTONIO No Aplica

1.-REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE A CUERDO A LAS NECESIDADES, 

SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS, 

REALIZADAS POR LOS PEATONES Y CICLISTAS DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES: PUEBLO 

NUEVO — AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA 

— SAN MARTIN; - LOS POETAS — A. PRAT — J. 

CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS NARANJOS; Y 

PARQUE CICLOVIAS. INFORME MENSUAL 

RESPECTO DEL ESTADO DE CONSERVACIÓN  DEL 

MOBILARIO  URBANO  QUE FORMA  PARTE DE LA 

CICLOVIA.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.910.128$         406.094$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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GUZMAN BACHMAN RICHAR ABNER No Aplica

1.-REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE A CUERDO A LAS NECESIDADES, 

SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS, 

REALIZADAS POR LOS PEATONES Y CICLISTAS DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES: PUEBLO 

NUEVO — AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA 

— SAN MARTIN; - LOS POETAS — A. PRAT — J. 

CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS NARANJOS; Y 

PARQUE CICLOVIAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.910.128$         406.094$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SALAZAR BERMUDEZ JUAN AURELIO No Aplica

1.-REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE A CUERDO A LAS NECESIDADES, 

SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS, 

REALIZADAS POR LOS PEATONES Y CICLISTAS DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES: PUEBLO 

NUEVO — AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA 

— SAN MARTIN; - LOS POETAS — A. PRAT — J. 

CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS NARANJOS; Y 

PARQUE CICLOVIAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.910.128$         406.094$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MIRANDA LEIVA DIEGO EDUARDO No Aplica

1.-REALIZAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE A CUERDO A LAS NECESIDADES, 

SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS, 

REALIZADAS POR LOS PEATONES Y CICLISTAS DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES: PUEBLO 

NUEVO — AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA 

— SAN MARTIN; - LOS POETAS — A. PRAT — J. 

CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS NARANJOS; Y 

PARQUE CICLOVIAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.910.128$         406.094$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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SOTO STEGUER HANNSI ENRIQUE No Aplica

1.- EJECUTAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO EN 

LA FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA QUE APROXIMADAMENTE 3.000 

PEATONES, TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE 

ACCESO Y CÓMODO PARA EFECTUAR SUS 

COMPRAS O REALIZAR SUS TRÁMITES, 

OTORGÁNDOLES TRÁNSITO EXPEDITO Y LIBRE DE 

OBSTÁCULOS Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

EL BANDEJON N°1 DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES LAUTARO, MIRAFLORES 

Y AV. ANIBAL PINTO. 2.- REALIZAR LA DIFUSIÓN Y 

CONVOCATORIA DE LOCATARIOS ESTABLECIDOS 

PARA QUE PARTICIPEN DE LAS ACTIVIDADES 

CULTURALES QUE PROMUEVEN EL PATRIMONIO 

DE LA FERIA PINTO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.598.436$         463.453$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CARDENAS SOTO PATRICIA MARILÚ No Aplica

1.- ASISTIR A LOS LOCATARIOS DE LA FERIA PINTO 

REALIZANDO EVALUACIÓN SOCIO ECONÓMICA, 

CON LA FINALIDAD DE DEFINIR EN QUÉ FONDO 

DE FOMENTO EVENTUALMENTE PUDIERA 

PARTICIPAR Y OBTENER ALGÚN BENEFICIO 

OTORGADO POR EL SECTOR PÚBLICO. 2.- 

REALIZAR MESAS DE TRABAJO CON LOS 

LOCATARIOS Y SINDICATOS DE LA FERIA PINTO, A 

FIN DE CONOCER SUS INQUIETUDES, 

NECESIDADES Y PROPUESTAS RESPECTO A 

MATERIAS SOCIOECONÓMICAS, SALUD, 

EMPRENDIMIENTO Y CULTURALES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.882.332$         737.111$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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SOLAR RODRIGUEZ LUIS ESTEBAN No Aplica

1.- EJECUTAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO EN 

LA FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA QUE APROXIMADAMENTE 3.000 

PEATONES, TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE 

ACCESO Y CÓMODO PARA EFECTUAR SUS 

COMPRAS O REALIZAR SUS TRÁMITES, 

OTORGÁNDOLES TRÁNSITO EXPEDITO Y LIBRE DE 

OBSTÁCULOS Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

EL BANDEJON N°1 DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES LAUTARO, MIRAFLORES 

Y AV. ANIBAL PINTO. 2.- REALIZAR LA DIFUSIÓN Y 

CONVOCATORIA DE LOCATARIOS ESTABLECIDOS 

PARA QUE PARTICIPEN DE LAS ACTIVIDADES 

CULTURALES QUE PROMUEVEN EL PATRIMONIO 

DE LA FERIA PINTO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GAJARDO BUSTOS DAVID RAUL No Aplica

1.- EJECUTAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO EN 

LA FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA QUE APROXIMADAMENTE 3.000 

PEATONES, TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE 

ACCESO Y CÓMODO PARA EFECTUAR SUS 

COMPRAS O REALIZAR SUS TRÁMITES, 

OTORGÁNDOLES TRÁNSITO EXPEDITO Y LIBRE DE 

OBSTÁCULOS Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

EL BANDEJON N°2 DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES, MIRAFLORES, 

BALMACEDA Y ANIBAL PINTO. 2.- REALIZAR LA 

DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LOCATARIOS 

ESTABLECIDOS PARA QUE PARTICIPEN DE LAS 

ACTIVIDADES CULTURALES QUE PROMUEVEN EL 

PATRIMONIO DE LA FERIA PINTO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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ESCALONA HERMOSILLA CARLOS ALBERTO No Aplica

1.- EJECUTAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO EN 

LA FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA QUE APROXIMADAMENTE 3.000 

PEATONES, TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE 

ACCESO Y CÓMODO PARA EFECTUAR SUS 

COMPRAS O REALIZAR SUS TRÁMITES, 

OTORGÁNDOLES TRÁNSITO EXPEDITO Y LIBRE DE 

OBSTÁCULOS Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

EL BANDEJON N°7 DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES, AV BASILIO URRUTIA, 

BALMACEDA Y ANIBAL PINTO. 2.- REALIZAR LA 

DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LOCATARIOS 

ESTABLECIDOS PARA QUE PARTICIPEN DE LAS 

ACTIVIDADES CULTURALES QUE PROMUEVEN EL 

PATRIMONIO DE LA FERIA PINTO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SALCEDO CASANOVA JUAN CARLOS No Aplica

1.- EJECUTAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO EN 

LA FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA QUE APROXIMADAMENTE 3.000 

PEATONES, TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE 

ACCESO Y CÓMODO PARA EFECTUAR SUS 

COMPRAS O REALIZAR SUS TRÁMITES, 

OTORGÁNDOLES TRÁNSITO EXPEDITO Y LIBRE DE 

OBSTÁCULOS Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

EL BANDEJON N°3 DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES, BALMACEDA, PINTO Y 

BILBAO Y SECTOR FERIA LAS PULGAS ENTRE LAS 

CALLES ANIBAL PINTO, BALMACEDA Y BASILIO 

URRUTIA. 2.- REALIZAR LA DIFUSIÓN Y 

CONVOCATORIA DE LOCATARIOS ESTABLECIDOS 

PARA QUE PARTICIPEN DE LAS ACTIVIDADES 

CULTURALES QUE PROMUEVEN EL PATRIMONIO 

DE LA FERIA PINTO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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ROBLES ABARZUA PEDRO ANTONIO No Aplica

1.- EJECUTAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO EN 

LA FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA QUE APROXIMADAMENTE 3.000 

PEATONES, TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE 

ACCESO Y CÓMODO PARA EFECTUAR SUS 

COMPRAS O REALIZAR SUS TRÁMITES, 

OTORGÁNDOLES TRÁNSITO EXPEDITO Y LIBRE DE 

OBSTÁCULOS Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

EL BANDEJON N°3 DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES, BALMACEDA, PINTO Y 

BILBAO Y SECTOR FERIA LAS PULGAS ENTRE LAS 

CALLES ANIBAL PINTO, BALMACEDA Y BASILIO 

URRUTIA. 2.- REALIZAR LA DIFUSIÓN Y 

CONVOCATORIA DE LOCATARIOS ESTABLECIDOS 

PARA QUE PARTICIPEN DE LAS ACTIVIDADES 

CULTURALES QUE PROMUEVEN EL PATRIMONIO 

DE LA FERIA PINTO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

JARAMILLO PINO MIGUEL EDELBERTO No Aplica

1.- EJECUTAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO EN 

LA FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA QUE APROXIMADAMENTE 3.000 

PEATONES, TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE 

ACCESO Y CÓMODO PARA EFECTUAR SUS 

COMPRAS O REALIZAR SUS TRÁMITES, 

OTORGÁNDOLES TRÁNSITO EXPEDITO Y LIBRE DE 

OBSTÁCULOS Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

EL BANDEJON N°7 DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES, AV. BASILIO URRUTIA, 

BALMACEDA Y ANIBAL PINTO. 2.- REALIZAR LA 

DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LOCATARIOS 

ESTABLECIDOS PARA QUE PARTICIPEN DE LAS 

ACTIVIDADES CULTURALES QUE PROMUEVEN EL 

PATRIMONIO DE LA FERIA PINTO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ALVAREZ FIGUEROA ALEX HERNAN No Aplica

 HABILITAR EL ESPACIO FISICO EN EL QUE SE 

EMPLAZARÁ LA FERIA LABRANZA Y VERIFICAR EN 

TERRENO EL ORDENAMIENTO Y MANTENCIÓN, 

GENERAR OPORTUNAMENTE INFORMES QUE 

PERMITAN CONOCER EL ESTADO DE IA MISMA Y 

ANTE LO CUAL GENERA LAS INSTANCIAS 

RESPECTIVAS PARA IA REALIZACIÓN DE TRABAJOS 

DE MANTENCIÓN Y ORDEN DE LA MISMA, CON EI 

FIN DE QUE LOS BENEFICIARIOS SUPEREN SU 

CONDICIÓN DE POBREZA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.347.380$         275.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MUÑOZ TRONCOSO AGUSTIN EUGENIO No Aplica

1. HABILITAR EL ESPACIO FÍSICO EN EL QUE SE 

EMPLAZARÁ LA FERIA LABRANZA Y VERIFICAR EN 

TERRENO EL ORDENAMIENTO Y MANTENCIÓN, 

GENERAR OPORTUNAMENTE INFORMES QUE 

PERMITAN CONOCER EL ESTADO DE LA MISMA Y 

ANTE IO CUAL GENERA LAS INSTANCIAS 

RESPECTIVAS PARA LA REALIZACIÓN DE 

TRABAJOS DE MANTENCIÓN Y ORDEN DE LA 

MISMA, CON EL FIN DE QUE LOS BENEFICIARIOS 

SUPEREN SU CONDICIÓN DE POBREZA. 2 . 

EJECUTAR REUNIONES MENSUALES CON 

IOCATARIOS DE LA FERIA LABRANZA, PARA 

BRINDARLES ORIENTACIÓN EN POSTULACIÓN A 

PROYECTOS DE FINANCIAMIENTO CON LOS 

DISTINTOS PROGRAMAS DEL MUNICIPIO PARA 

ABRIR NUEVAS IDEAS DE NEGOCIO, QUE LES 

PERMITA SUPERAR SU CONDICIÓN DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL Y /O POBREZA.

TECNICO EN ADMINISTRACION ARAUCANÍA PESOS 8.101.084$         672.007$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MONTESINO ARRIAGADA CRISTIAN REINALDO No Aplica

1. HABILITAR EL ESPACIO FÍSICO EN EL QUE SE 

EMPLAZARÁ LA FERIA ITINERANTE Y VERIfiCAR EN 

TERRENO EL ORDENAMIENTO Y MANTENCIÓN DE 

LA FERIA, PARA LO CUAL, GENERA 

OPORTUNAMENTE INFORMES QUE PERMITEN 

CONOCER EL ESTADO DE LA MISMA Y ANTE LO 

CUAL GENERA LAS INSTANCIAS RESPECTIVAS 

PARA LA REALIZACIÓN DE TRABAJOS DE 

MANTENCIÓN Y ORDEN DE LA MISMA. CON EL fiN 

DE QUE LOS BENEfiCIARIOS SUPEREN SU 

CONDICIÓN DE POBREZA. 2. EJECUTAR 

REUNIONES MENSUALES CON LOCATARIOS DE LA 

FERIA ITINERANTE, PARA BRINDARLES 

ORIENTACIÓN EN POSTULACIÓN A PROYECTOS 

DE FINANCIAMIENTO CON LOS DISTINTOS 

PROGRAMAS DEL MUNICIPIO PARA ABRIR 

NUEVAS IDEAS DE NEGOCIO. QUE LES PERMITA 

SUPERAR SU CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD 

SOCIAL Y /O POBREZA. 3. ASISTIR A LOS 

LOCATARIOS CON MAYOR VULNERABILIDAD EN 

IA ELABORACIÓN, PRESENTACIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS, CON LA 

fiNALIDAD DE GENERAR UN AUMENTO EN EL 

INDICADOR DE LA CANTIDAD DE PROYECTOS 

VIABLES Y ADJUDICADOS, LOGRANDO DE ESTA 

FORMA QUE UN MAYOR NÚMERO DE FAMILIAS 

MEJOREN SU CONDICIÓN SOCIAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.717.084$         640.007$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BURGOS SANHUEZA MARIA ESTELA No Aplica

1. REALIZAR REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO EN 

LAS CUALES SE CONVOQUE A COMERCIANTES DE 

LOS SIGUIENTES MACRO SECTORES AMANECER, 

PEDRO VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, 

PONIENTE Y LABRANZA A FIN DE CONOCER SUS 

INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTOS A 

MATERIAS DE REGULARIZACIÓN DE PERMISOS, 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA MUNICIPAL, 

POSTULACIÓN A PROYECTOS Y BENEFICIOS 

OTORGADOS POR EL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO.  2. REALIZAR LA DIFUSIÓN Y ENTREGA 

DE INFORMACIÓN MENSUAL A 267 

COMERCIANTES AMBULANTES CON PERMISO 

COMO MÍNIMO, SOBRE SOLICITUDES DE 

PERMISO, REGULACIÓN DE PERMISO NO PAGADO 

DENTRO DEL PLAZO CORRESPONDIENTE DE 

COMERCIANTES AMBULANTES ESTABLECIDOS, 

CADUCIDAD DE PERMISO Y DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES MASIVAS DE INTERÉS PARA LOS 

USUARIOS, DE MANERA PRESENCIAL Y 

TELEFÓNICA. ESTO CON LA FINALIDAD DE 

MANTENERLOS INFORMADOS EN CUANTO A SUS 

DEBERES Y DERECHOS PARA CONSERVAR SUS 

NEGOCIOS LEGALES Y ASI MEJORAR SU CALIDAD 

DE VIDA AL NO PERDER SU FUENTE DE INGRESO.  

3. REALIZAR CATASTRO Y DIAGNÓSTICO A 

COMERCIANTES AMBULANTES INFORMALES QUE 

SE DIRIGEN AL MUNICIPIO A SOLICITAR PERMISO 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.596.580$         379.965$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GACITUA TOLOZA LUIS REINALDO No Aplica

1. REALIZAR REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO EN 

LAS CUALES SE CONVOQUE A COMERCIANTES DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES AMANECER, 

PEDRO VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, 

PONIENTE Y LABRANZA A fiN DE CONOCER SUS 

INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTOS A 

MATERIAS DE REGULARIZACIÓN DE PERMISOS, 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA MUNICIPAL, 

POSTULACIÓN A PROYECTOS Y BENEfiCIOS 

OTORGADOS POR EL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO. 2. REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO 

DE COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL, EN LAS CALLES CÉNTRICAS Y 

PERIFÉRICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

QUE APROXIMADAMENTE 50.000 PEATONES 

MENSUALES, TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO. GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

LAS SIGUIENTES CALLES: MONTT DE LAGOS A 

VICUÑA MACKENNA Y DE GENERAL MACKENNA A 

CRUZ, PORTALES DE ALDUNATE A CRUZ, 

RODRIGUEZ DE ALDUNATE A CRUZ , BALMACEDA 

DE PRIETO NORTE A CARRERA. 3. REALIZAR LA 

DIFUSIÓN Y ENTREGA DE INFORMACIÓN 

MENSUAL A 267 COMERCIANTES AMBULANTES 

CON PERMISO COMO MINIMO, SOBRE 

SOLICITUDES DE PERMISO, REGULACIÓN DE 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

TAPIA GODOY RICARDO ALEJANDRO No Aplica

1. REALIZAR REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO EN 

LAS CUALES SE CONVOQUE A COMERCIANTES DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES AMANECER, 

PEDRO VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, 

PONIENTE Y LABRANZA A fiN DE CONOCER SUS 

INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTOS A 

MATERIAS DE REGULARIZACIÓN DE PERMISOS, 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA MUNICIPAL, 

POSTULACIÓN A PROYECTOS Y BENEfiCIOS 

OTORGADOS POR EL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO. 2. REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO 

DE COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL, EN LAS CALLES CÉNTRICAS Y 

PERIFÉRICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

QUE APROXIMADAMENTE 50.000 PEATONES 

MENSUALES, TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO. GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

LAS SIGUIENTES CALLES: BELLO, ALDUNATE, 

PRAT, PLAZA ANIBAL PINTO, LAUTARO ENTRE 

PRAT Y ALDUNATE, PLAZA TEODORO SCHMIDT, 

BLANCO, MONTT, CARRERA Y PLAZA DAGOBERTO 

GODOY. 3. REALIZAR LA DIFUSIÓN Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN MENSUAL A 267 COMERCIANTES 

AMBULANTES CON PERMISO COMO MÍNIMO, 

SOBRE SOLICITUDES DE PERMISO, REGULACIÓN 

DE PERMISO NO PAGADO DENTRO DEL PLAZO 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ITURRA TRONCOSO CHRISTIAN ROLANDO No Aplica

1. REALIZAR REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO EN 

LAS CUALES SE CONVOQUE A COMERCIANTES DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES AMANECER, 

PEDRO VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, 

PONIENTE Y LABRANZA A FIN DE CONOCER SUS 

INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTOS A 

MATERIAS DE REGULARIZACIÓN DE PERMISOS, 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA MUNICIPAL, 

POSTULACIÓN A PROYECTOS Y BENEfiCIOS 

OTORGADOS POR EL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO. 2. REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO 

DE COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL, EN LAS CALLES CÉNTRICAS Y 

PERIFÉRICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

QUE APROXIMADAMENTE 50.000 PEATONES 

MENSUALES, TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO. GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

LAS SIGUIENTES CALLES: VICUÑA MACKENNA DE 

MONTT A VARAS Y VICUÑA MACKENNA DE 

MONTT A LAUTARO, BLANCO DE MONTT A 

BALMACEDA, PLAZA DAGOBERTO GODOY, PRIETO 

NORTE DE AV. ALEMANIA A PORTALES. 3. 

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN MENSUAL A 267 COMERCIANTES 

AMBULANTES CON PERMISO COMO MÍNIMO, 

SOBRE SOLICITUDES DE PERMISO, REGULACIÓN 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ALVAREZ VILLARROEL JUAN DE LA CRUZ No Aplica

1. REALIZAR REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO EN 

LAS CUALES SE CONVOQUE A COMERCIANTES DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES AMANECER, 

PEDRO VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, 

PONIENTE Y LABRANZA A fiN DE CONOCER SUS 

INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTOS A 

MATERIAS DE REGULARIZACIÓN DE PERMISOS, 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA MUNICIPAL, 

POSTULACIÓN A PROYECTOS Y BENEfiCIOS 

OTORGADOS POR EL  SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO. 2. REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO 

DE COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL, EN LAS CALLES CÉNTRICAS Y 

PERIFÉRICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

QUE APROXIMADAMENTE 50.000 PEATONES 

MENSUALES, TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO. GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

LAS SIGUIENTES CALLES: LAUTARO ENTRE PRAT Y 

ALDUNATE, PLAZA TEODORO SCHMIDT, BELLO 

ENTRE BULNES Y PRAT Y BULNES DE BELLO A SAN 

MARTIN, PLAZA ANIBAL PINTO, MONTT DE 

GENERAL MACKENNA A CRUZ Y GENERAL 

MACKENNA DE LAUTARO A BALMACEDA. 3. 

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN MENSUAL A 267 COMERCIANTES 

AMBULANTES CON PERMISO COMO MINIMO, 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LICANQUEO HUICHACURA JORGE ANTONIO No Aplica

1. REALIZAR REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO EN 

LAS CUALES SE CONVOQUE A COMERCIANTES DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES AMANECER, 

PEDRO VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, 

PONIENTE Y LABRANZA A fiN DE CONOCER SUS 

INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTOS A 

MATERIAS DE REGULARIZACIÓN DE PERMISOS, 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA MUNICIPAL, 

POSTULACIÓN A PROYECTOS Y BENEfiCIOS 

OTORGADOS POR EL SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO. 2. REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO 

DE COMERCIANTES QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL, EN LAS CALLES CÉNTRICAS Y 

PERIFÉRICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

QUE APROXIMADAMENTE 50.000 PEATONES 

MENSUALES, TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO. GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD. LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN 

LAS SIGUIENTES CALLES: GENERAL MACKENNA 

DESDE CLARO SOLAR A RODRIGUEZ Y 

BALMACEDA DE BULNES A CRUZ, RODRIGIEZ DE 

CRUZ A ALDUNTE Y BULNES, BALMACEDA A 

LAUTARO, RODRIGUEZ DE ALDUNATE A PRAT Y 

PAGODAS ARTESANALES DE CALLE BULNES. 3. 

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN MENSUAL A 267 COMERCIANTES 

AMBULANTES CON PERMISO COMO MÍNIMO, 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.333.608$         441.384$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SCHURCH PEREZ IRMA DEL PILAR No Aplica

1. REALIZAR REUNIONES Y MESAS DE TRABAJO EN 

LAS CUALES SE CONVOQUE A COMERCIANTES DE 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES AMANECER, 

PEDRO VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, 

PONIENTE Y LABRANZA A FIN DE CONOCER SUS 

INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTOS A 

MATERIAS DE REGULARIZACIÓN DE PERMISOS, 

CUMPLIMIENTO DE ORDENANZA MUNICIPAL, 

POSTULACIÓN A PROYECTOS Y BENEfiCIOS 

OTORGADOS POR EL  SECTOR PÚBLICO Y 

PRIVADO. 2. REALIZAR LA DIFUSIÓN Y ENTREGA 

DE INFORMACIÓN MENSUAL A 267 

COMERCIANTES AMBULANTES CON PERMISO 

COMO MÍNIMO, SOBRE SOLICITUDES DE 

PERMISO, REGULACIÓN DE PERMISO NO PAGADO 

DENTRO DEL PLAZO CORRESPONDIENTE DE 

COMERCIANTES AMBULANTES ESTABLECIDOS, 

CADUCIDAD DE PERMISO Y DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES MASIVAS DE INTERÉS PARA LOS 

USUARIOS, DE MANERA PRESENCIAL Y 

TELEFÓNICA. ESTO CON LA fiNALIDAD DE 

MANTENERLOS INFORMADOS EN CUANTO A SUS 

DEBERES Y DERECHOS PARA CONSERVAR SUS 

NEGOCIOS LEGALES Y ASÍ MEJORAR SU CALIDAD 

DE VIDA AL NO PERDER SU FUENTE DE INGRESO. 

3. REALIZAR CATASTRO Y DIAGNÓSTICO A 

COMERCIANTES AMBULANTES INFORMALES QUE 

SE DIRIGEN AL MUNICIPIO A SOLICITAR PERMISO 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.907.628$         489.219$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CALDERON CID MARCIA CAROLINA No Aplica

ATENDER DE MANERA PERSONALIZADA LA 

DEMANDA DE LOS USUARIOS QUE CONCURRAN 

AL MUNICIPIO, A FIN DE DETERMINAR SU 

ESTADO DE NECESIDAD MANIFIESTA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 21.951.340$       1.826.195$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

COFRE PICHINCURA YENY VANESSA No Aplica

ATENDER Y RESPONDER A SITUACIONES SOCIALES  

A PERSONAS EN ESTADO DE NECESIDAD 

MANIFIESTA, ENTREGANDO INFORMACIÓN 

ACERCA DEL PROCESO Y DE QUÉ TIPO DE AYUDAS 

PUEDE OBTENER SEGÚN SU ESTADO DE 

NECESIDAD MANIFIESTA.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.817.368$       898.364$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PICHINCURA BARRENECHEA LUISA NICOL No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PEÑA MOLINA CAROLINA YOSSELYN No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TORRES ILABACA DANIELA ELIZABETH No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MORA ULLOA MARTA ROSA No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

INOSTROZA CARRASCO MIRIAM ELIANA No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RUBILAR SALAZAR SUSANA VALESKA No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TRONCOSO ORELLANA VICTOR MANUEL No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ESTAY ZAMORANO KATHERINE MACARENA No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE SOLICITUDES, 

ORIENTACIÓN A USUARIOS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. INGRESO DE LA 

INFORMACIÓN PERSONAL DE LAS PERSONAS AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL, INGRESO DE PAPELES 

DOCUMENTOS Y RESPALDO PARA LA 

GENERACIÓN DE DECRETOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

RIQUELME MUÑOZ LORETO ABIGAIL No Aplica

ATENDER DE FORMA PRESENCIAL LA DEMANDA 

DIARIA DE USUARIOS QUE ASISTEN AL 

PROGRAMA, POR SOLICITUD DE AYUDA ANTE 

NECESIDAD MANIFIESTA DECLARADA DE LOS 

DISTINTOS MACROSECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO. AYUDAS TALES COMO ALIMENTACIÓN. 

MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN, PAÑALES, 

LECHE ETC.

TECNICO NIVEL SUPERIOR ADM. DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 6.627.772$         549.231$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CUEVAS CIFUENTES ROSA EMELINA No Aplica

REALIZAR LA  REVISIÓN DE INFORMACIÓN 

PERSONAL Y RESPALDOS DE ANTECEDENTES 

ECONÓMICOS, ADEMÁS REGISTRAR LAS 

NECESIDADES DE LA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

LA ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS 

OTORGADA POR EL PROGRAMA A LOS DISTINTOS 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA.

TÉCNICO NIVEL SUPERIOR EN 

TRABAJO SOCIAL 
ARAUCANÍA PESOS 4.509.136$         372.678$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MENDEZ LLANCALEO YORDI ALEXI No Aplica

SISTEMATIZACIÓN Y REGISTRO EN EL SAS DE LAS 

AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS Y DOCUMENTOS 

DE RESPALDO RECOPILADOS EN TERRENO DE LAS 

AYUDAS OTORGADAS EN EL PROGRAMA DE LOS 

DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNA

TECNICO NIVEL MEDIO EN 

ADMINISTRACION
ARAUCANÍA PESOS 6.627.772$         549.231$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

TERAN PADILLA GISELA PAOLA No Aplica

REALIZAR 200 INFORMES SOCIALES A ALUMNOS 

DE EDUCACIÓN SUPERIOR POSTULANTES A BECAS 

Y CRÉDITOS MINEDUC TALES COMO BECA 

BICENTENARIO, JUAN GÓMEZ MILLAS, BECA BAE, 

BECA DE MANTENCIÓN, BECA DE EXCELENCIA 

ACADÉMICA, BECA NUEVO MILENIO Y A 

CRÉDITOS FONDO SOLIDARIO, CON AVAL DEL 

ESTADO E INTERNOS DE LAS UNIVERSIDADES, 

APLICANDO LA METODOLOGÍA DE ATENCIÓN 

ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE 

PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE INFORMES 

SOCIALES, DURANTE LOS MESES DE ENERO, 

FEBRERO Y MARZO. REALIZAR 100 INFORMES 

SOCIO-ECONÓMICOS SOLICITADOS POR LA 

INSTITUCIONALIDAD DEL ESTADO, TALES COMO 

MINISTERIO DEL INTERIOR, DEPARTAMENTO DE 

PENSIONES DE GRACIA, LNTENDENCIAS, 

GOBERNACIONES, COMPIN, SENAMA, SERVIU, 

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS, TESORERÍA, 

GENDARMERÍA, FUERZAS ARMADAS, ENTRE 

OTROS, QUE PERMITA A USUARIOS ACCEDER A 

BENEfiCIOS  Y/ O AYUDAS SOCIALES, APLICANDO 

IA METODOLOGÍA DE ATENCIÓN ESTABLECIDA EN 

EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD 

DE INFORMES SOCIALES, DURANTE LOS MESES 

LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO. REALIZAR 

33 PERICIAS SOCIO-ECONÓMICAS SOLICITADAS 

POR TRIBUNALES DE FAMILIA DEL PAÍS, ADEMÁS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.726.752$         724.146$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MANQUEÑIR SANCHEZ NADIA MARGARITA No Aplica

REALIZAR 200 INFORMES SOCIALES A ALUMNOS 

DE EDUCACIÓN SUPERIOR POSTULANTES A BECAS 

Y CRÉDITOS MINEDUC TALES COMO BECA 

BICENTENARIO, JUAN GÓMEZ MILLAS, BECA BAE, 

BECA DE MANTENCIÓN, BECA DE EXCELENCIA 

ACADÉMICA, BECA NUEVO MILENIO Y A 

CRÉDITOS FONDO SOLIDARIO, CON AVAL DEL 

ESTADO E INTERNOS DE LAS UNIVERSIDADES, 

APLICANDO LA METODOLOGÍA DE ATENCIÓN 

ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE 

PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE INFORMES 

SOCIALES, DURANTE LOS MESES DE ENERO, 

FEBRERO Y MARZO. REALIZAR 100 INFORMES 

SOCIO-ECONÓMICOS SOLICITADOS POR LA 

INSTITUCIONALIDAD DEL ESTADO, TALES COMO 

MINISTERIO DEL INTERIOR, DEPARTAMENTO DE 

PENSIONES DE GRACIA, LNTENDENCIAS, 

GOBERNACIONES, COMPIN, SENAMA, SERVIU, 

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS, TESORERÍA, 

GENDARMERÍA, FUERZAS ARMADAS, ENTRE 

OTROS, QUE PERMITA A USUARIOS ACCEDER A 

BENEfiCIOS  Y/ O AYUDAS SOCIALES, APLICANDO 

IA METODOLOGÍA DE ATENCIÓN ESTABLECIDA EN 

EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD 

DE INFORMES SOCIALES, DURANTE LOS MESES 

LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO. REALIZAR 

33 PERICIAS SOCIO-ECONÓMICAS SOLICITADAS 

POR TRIBUNALES DE FAMILIA DEL PAÍS, ADEMÁS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.726.752$         724.146$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

HUENCHUN GALLEGOS VIVANA DENISSE No Aplica

REALIZAR 200 INFORMES SOCIALES A ALUMNOS 

DE EDUCACIÓN SUPERIOR POSTULANTES A BECAS 

Y CRÉDITOS MINEDUC TALES COMO BECA 

BICENTENARIO, JUAN GÓMEZ MILLAS, BECA BAE, 

BECA DE MANTENCIÓN, BECA DE EXCELENCIA 

ACADÉMICA, BECA NUEVO MILENIO Y A 

CRÉDITOS FONDO SOLIDARIO, CON AVAL DEL 

ESTADO E INTERNOS DE LAS UNIVERSIDADES, 

APLICANDO LA METODOLOGÍA DE ATENCIÓN 

ESTABLECIDA EN EL MANUAL DE 

PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD DE INFORMES 

SOCIALES, DURANTE LOS MESES DE ENERO, 

FEBRERO Y MARZO. REALIZAR 100 INFORMES 

SOCIO-ECONÓMICOS SOLICITADOS POR LA 

INSTITUCIONALIDAD DEL ESTADO, TALES COMO 

MINISTERIO DEL INTERIOR, DEPARTAMENTO DE 

PENSIONES DE GRACIA, LNTENDENCIAS, 

GOBERNACIONES, COMPIN, SENAMA, SERVIU, 

SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS, TESORERÍA, 

GENDARMERÍA, FUERZAS ARMADAS, ENTRE 

OTROS, QUE PERMITA A USUARIOS ACCEDER A 

BENEfiCIOS  Y/ O AYUDAS SOCIALES, APLICANDO 

IA METODOLOGÍA DE ATENCIÓN ESTABLECIDA EN 

EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA UNIDAD 

DE INFORMES SOCIALES, DURANTE LOS MESES 

LOS MESES DE ABRIL, MAYO Y JUNIO. REALIZAR 

33 PERICIAS SOCIO-ECONÓMICAS SOLICITADAS 

POR TRIBUNALES DE FAMILIA DEL PAÍS, ADEMÁS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.726.752$         724.146$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FUENTES ALBARRAN KATHERINNE ANDREA No Aplica

1. REALIZAR LA ATENCIÓN DE LA DEMANDA 

DIARIA DE TODOS LOS USUARIOS QUE CUMPLAN 

CON LOS REQUISITOS PARA OPTAR A ESTE 

BENEfiCIO Y SOLICITEN MEDICAMENTOS, 

RECEPCIONAR TODA LA DOCUMENTACIÓN 

NECESARIA PARA INGRESO A LOS REGISTROS 

COMO SON CEDULA DE IDENTIDAD Y RECETA 

MÉDICA, REALIZAR EL REGISTRO DE INSCRIPCIÓN 

EN EL SISTEMA. CONTRIBUYENDO ASÍ A MEJORAR 

IA CALIDAD DE VIDA DE LOS USUARIOS AL PODER 

ACOGERSE A ESTE BENEfiCIO.  2. EVALUAR LA 

DISPONIBILIDAD DE MEDICAMENTOS 

SOLICITADOS POR LOS USUARIOS; EMISIÓN DE 

INFORME RESPECTO DE ESTO, QUE PERMITA 

EFECTUAR LA REPOSICIÓN O ADQUISICIÓN DE 

MEDICAMENTOS EN FORMA OPORTUNA CON LA 

fiNALIDAD DE BRINDAR UN SERVICIO QUE 

CONTRIBUYA A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE 

LAS PERSONAS EN CUANTO A SALUD Y 

ECONOMÍA. 3. REALIZAR LA EMISIÓN DE 

INFORMES RESPECTO A DEMANDA DE 

MEDICAMENTOS, ENTREGAR PROPUESTA DE 

REQUERIMIENTOS DE COMPRA DE 

MEDICAMENTOS, REALIZAR EL CONTEO Y 

RECEPCIÓN, E INVENTARIO DE MEDICAMENTOS.

QUIMICO FARMACEUTICO ARAUCANÍA PESOS 18.146.512$       1.509.126$      13 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUTIERREZ VARELA MARIA INES No Aplica

ATENDER, INFORMAR Y RECEPCIONAR 

ANTECEDENTES EN LA OFICINA A UN 

APROXIMADO DE 3000 PERSONAS MENSUALES 

PERTENECIENTES A LOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO; PEDRO DE VALDIVIA, 

AMANECER, PARQUE COSTANERA, RÍO CAUTÍN, 

PUEBLO NUEVO, CENTRO, LABRANZA Y RURAL; 

QUE DESEAN POSTULAR AL BENEFICIOS 

SOCIALES: SUF, SAP, SDM, PBSV Y ASEO 

DOMICILIARIO Y AL 100% DE LAS SOLICITUDES EN 

OPERATIVOS SOCIALES REALIZADOS EN TERRENO; 

CONTRIBUYENDO CON ESTO A MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS POR MEDIO 

DE LOGRAR EL NO PAGO O REBAJA DE PAGO DE 

ALGÚN SERVICIO BÁSICO.

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.539.112$         375.176$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GONZALEZ DIAZ MONICA IRENE No Aplica

ATENDER, INFORMAR Y RECEPCIONAR 

ANTECEDENTES EN LA OFICINA A UN 

APROXIMADO DE 3000 PERSONAS MENSUALES 

PERTENECIENTES A LOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO; PEDRO DE VALDIVIA, 

AMANECER, PARQUE COSTANERA, RÍO CAUTÍN, 

PUEBLO NUEVO, CENTRO, LABRANZA Y RURAL; 

QUE DESEAN POSTULAR AL BENEFICIOS 

SOCIALES: SUF, SAP, SDM, PBSV Y ASEO 

DOMICILIARIO Y AL 100% DE LAS SOLICITUDES EN 

OPERATIVOS SOCIALES REALIZADOS EN TERRENO; 

CONTRIBUYENDO CON ESTO A MEJORAR LA 

CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS POR MEDIO 

DE LOGRAR EL NO PAGO O REBAJA DE PAGO DE 

ALGÚN SERVICIO BÁSICO.-

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.539.112$         375.176$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BURGOS CONCHA MARIA CRISTINA No Aplica

ATENDER, INFORMAR Y RECEPCIONAR 

ANTECEDENTES EN EL MÓVIL SOCIAL A UN 

APROXIMADO DE 3000 PERSONAS MENSUALES 

PERTENECIENTES A LA COMUNA DE TEMUCO; 

PEDRO DE VALDIVIA, AMANECER, PARQUE 

COSTANERA, RÍO CAUTÍN, PUEBLO NUEVO, 

CENTRO, LABRANZA Y RURAL; QUE POSTULAN A 

BENEFICIOS SOCIALES: SUF, SAP, SDM, PBSV Y 

ASEO DOMICILIARIO Y AL 100% DE LAS 

SOLICITUDES EN OPERATIVOS SOCIALES 

REALIZADOS EN TERRENO; CONTRIBUYENDO CON 

ESTO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS 

PERSONAS POR MEDIO DE LOGRAR EL NO PAGO 

O REBAJA DE PAGO DE ALGÚN SERVICIO BÁSICO.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.068.780$         419.315$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FIGUEROA MUÑOZ LUIS ALFREDO No Aplica

ATENDER, INFORMAR Y RECEPCIONAR 

ANTECEDENTES EN EL MÓVIL SOCIAL A UN 

APROXIMADO DE 3000 PERSONAS MENSUALES 

PERTENECIENTES A LA COMUNA DE TEMUCO; 

PEDRO DE VALDIVIA, AMANECER, PARQUE 

COSTANERA, RÍO CAUTÍN, PUEBLO NUEVO, 

CENTRO, LABRANZA Y RURAL; QUE POSTULAN A 

BENEFICIOS SOCIALES: SUF, SAP, SDM, PBSV Y 

ASEO DOMICILIARIO Y AL 100% DE LAS 

SOLICITUDES EN OPERATIVOS SOCIALES 

REALIZADOS EN TERRENO; CONTRIBUYENDO CON 

ESTO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS 

PERSONAS POR MEDIO DE LOGRAR EL NO PAGO 

O REBAJA DE PAGO DE ALGÚN SERVICIO BÁSICO.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.068.780$         419.315$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FUENTES VIELMA NAYADETH ELIANA No Aplica
ENTREGA DE CERTIFICADOS Y ORIENTACIÓN DE 

USUARIOS EN DISPENSADOR DE CERTIFICADOS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.327.696$         357.558$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ADRIAZOLA PEÑA SANDRA VERONICA No Aplica
ATENDER DEMANDA ESPONTANEA DE USUARIOS 

QUE SOLICITEN CERTIFICADO DE FICHA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.575.316$         378.193$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PARDO MUÑOZ GERMAN MAURICIO No Aplica

INGRESAR LA INFORMACIÓN DEL CUESTIONARIO 

DE INFORMACIÓN PERSONAL DE LOS USUARIOS 

EN SISTEMA DEL MINISTERIO DE DESARROLLO 

SOCIAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.327.696$         357.558$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BARRALES MUÑOZ MARTA ANGELICA No Aplica

RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES, MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE. REALIZACIÓN DE 1 TALLER MENSUAL A 

UN MÍNIMO DE 12 PERSONAS CADA UNO, CON 

LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER EL 

INSTRUMENTO DE CARACTERIZACIÓN 

SOCIOECONÓMICA VIGENTE Y ASÍ LOS USUARIOS 

DE TODOS LOS MACRO SECTORES CONOZCAN 

CÓMO SE EVALÚA Y LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

INSTRUMENTO VIGENTE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.762.944$         727.162$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CURIHUAL ZAMBRANO MARCELA ALEJANDRA No Aplica

RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES, MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE. REALIZACIÓN DE 1 TALLER MENSUAL A 

UN MÍNIMO DE 12 PERSONAS CADA UNO, CON 

LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER EL 

INSTRUMENTO DE CARACTERIZACIÓN 

SOCIOECONÓMICA VIGENTE Y ASÍ LOS USUARIOS 

DE TODOS LOS MACRO SECTORES CONOZCAN 

CÓMO SE EVALÚA Y LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

INSTRUMENTO VIGENTE.

PROFESORA ARAUCANÍA PESOS 8.762.944$          $         727.162 04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MILLAPI LIELMIL ANA MARIA No Aplica

RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES, MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE. REALIZACIÓN DE 1 TALLER MENSUAL A 

UN MÍNIMO DE 12 PERSONAS CADA UNO, CON 

LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER EL 

INSTRUMENTO DE CARACTERIZACIÓN 

SOCIOECONÓMICA VIGENTE Y ASÍ LOS USUARIOS 

DE TODOS LOS MACRO SECTORES CONOZCAN 

CÓMO SE EVALÚA Y LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

INSTRUMENTO VIGENTE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.762.944$         727.162$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BRUN MAUTINO MARIA ALEJANDRA No Aplica

RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES, MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE. REALIZACIÓN DE 1 TALLER MENSUAL A 

UN MÍNIMO DE 12 PERSONAS CADA UNO, CON 

LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER EL 

INSTRUMENTO DE CARACTERIZACIÓN 

SOCIOECONÓMICA VIGENTE Y ASÍ LOS USUARIOS 

DE TODOS LOS MACRO SECTORES CONOZCAN 

CÓMO SE EVALÚA Y LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

INSTRUMENTO VIGENTE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.762.944$         727.162$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LAGOS COLIQUEO MARIBEL DEL CARMEN No Aplica

RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES, MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE. REALIZACIÓN DE 1 TALLER MENSUAL A 

UN MÍNIMO DE 12 PERSONAS CADA UNO, CON 

LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER EL 

INSTRUMENTO DE CARACTERIZACIÓN 

SOCIOECONÓMICA VIGENTE Y ASÍ LOS USUARIOS 

DE TODOS LOS MACRO SECTORES CONOZCAN 

CÓMO SE EVALÚA Y LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

INSTRUMENTO VIGENTE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.762.944$         727.162$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MARQUARDT PAINEVILO JENNY ESTER No Aplica

RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES, MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE. REALIZACIÓN DE 1 TALLER MENSUAL A 

UN MÍNIMO DE 12 PERSONAS CADA UNO, CON 

LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER EL 

INSTRUMENTO DE CARACTERIZACIÓN 

SOCIOECONÓMICA VIGENTE Y ASÍ LOS USUARIOS 

DE TODOS LOS MACRO SECTORES CONOZCAN 

CÓMO SE EVALÚA Y LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

INSTRUMENTO VIGENTE.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 8.762.944$         727.162$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALARCON SANDOVAL VIVIANA CECILIA No Aplica

RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN DE 

ACTUALIZACIONES, MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN DE RESPALDO, VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE. REALIZACIÓN DE 1 TALLER MENSUAL A 

UN MÍNIMO DE 12 PERSONAS CADA UNO, CON 

LA FINALIDAD DE DAR A CONOCER EL 

INSTRUMENTO DE CARACTERIZACIÓN 

SOCIOECONÓMICA VIGENTE Y ASÍ LOS USUARIOS 

DE TODOS LOS MACRO SECTORES CONOZCAN 

CÓMO SE EVALÚA Y LAS CARACTERÍSTICAS DEL 

INSTRUMENTO VIGENTE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.762.944$         727.162$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VASQUEZ OSSES JORGE NICOLAS No Aplica

DIGITACIÓN DE ATENCIONES Y REVISIÓN DE 

FICHAS DE USUARIOS PARA LA OBTENCIÓN DE 

AYUDAS SOCIALES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.024.996$         582.333$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 
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Pago mensual Observaciones

RAMOS PALMA MARIA CELESTE No Aplica

EJECUTAR "TALLER DE TEATRO INKIUSO” 

DIRIGIDO A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD  Y ESTÁNDAR, DISTRIBUIDOS 

GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO. CON LA 

fiNALIDAD DE GENERAR HABILIDADES 

COMUNICACIONALES E INSTANCIAS 

PARTICIPATIVAS. TALLER TENDRÁ UNA 

DURACIÓN DE DIEZ MESES, DESDE MARZO A 

DICIEMBRE; 2 HORAS SEMANALES, LOS DÍAS 

JUEVES POR LA TARDE.

LICENCIADA EN ARTES ESCENICAS ARAUCANÍA PESOS 2.535.400$         249.840$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIVAS CASTRO ROBERTO ALEXANDER No Aplica

 EJECUTAR "TALLER DE COMPUTACIÓN" DIRIGIDO 

A USUARIOS DEL PROGRAMA DISCAPACIDAD, DE 

LOS DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA 

COMUNA. CON LA FINALIDAD DE OTORGAR 

CONOCIMIENTOS Y AUTONOMÍA EN LA 

COMPUTACIÓN A TRAVÉS DEL CONOCIMIENTO Y 

MANEJO DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS, 

MICROSOFT OFFICE Y OTROS. TALLER QUE 

TENDRÁ UNA DURACIÓN DE DIEZ MESES, DESDE 

MARZO A DICIEMBRE 6 HORAS SEMANALES, LOS 

DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES POR LA 

MAÑANA.

TECNICO EN INFORMATICA ARAUCANÍA PESOS 1.570.800$         153.380$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARAVENA CERDA PATRICIA ALEJANDRA No Aplica

EJECUTAR "TALLER DE INGLES INCLUSIVO" 

DIRIGIDO PRINCIPALMENTE A PERSONAS CIEGAS, 

DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE EN LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES DE IA COMUNA 

DE TEMUCO.  TALLER QUE TENDRÁ UNA 

DURACIÓN DE DIEZ MESES, DESDE MARZO A 

DICIEMBRE; 2 HORAS SEMANALES, LOS DÍAS 

JUEVES POR LA TARDE.

PEDAGOGIA EN INGLES ARAUCANÍA PESOS 1.900.390$         186.339$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PEDRERO SALAZAR SUSANA MARIA No Aplica

RECOPILAR INFORMACIÓN EN TERRENO DE 

ANTECEDENTES PERSONALES, ECONÓMICOS, 

SALUD Y SOCIALES, EN FORMA MENSUAL DE 40 

FAMILIAS APROXIMADAMENTE QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DISCAPACIDAD, DESDE LOS 

DISTINTOS MACRO SECTORES DE LA COMUNA. 

REALIZAR FICHAS E INFORMES SOCIALES PARA LA 

ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

TÉCNICAS, EN BIENES U/O DINERO, 

BENEFICIANDO MENSUALMENTE A 90 USUARIOS 

APROXIMADAMENTE DE LOS DISTINTOS MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA. ATENDER UN 

PROMEDIO DE 30 USUARIOS QUE ASISTEN A LOS 

DIFERENTES OPERATIVOS SOCIALES QUE SE 

REALIZAN MENSUALMENTE EN LA COMUNA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.231.752$         682.896$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FUENTES BUSTOS LORENA VERONICA No Aplica

RECOPILAR INFORMACIÓN EN TERRENO DE 

ANTECEDENTES PERSONALES, ECONÓMICOS, 

SALUD Y SOCIALES, EN FORMA MENSUAL DE 40 

FAMILIAS APROXIMADAMENTE QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DISCAPACIDAD, DESDE LOS 

DISTINTOS MACRO SECTORES DE LA COMUNA. 

REALIZAR FICHAS E INFORMES SOCIALES PARA LA 

ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, 

TÉCNICAS, EN BIENES U/O DINERO, 

BENEFICIANDO MENSUALMENTE A 90 USUARIOS 

APROXIMADAMENTE DE LOS DISTINTOS MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA. ATENDER UN 

PROMEDIO DE 30 USUARIOS QUE ASISTEN A LOS 

DIFERENTES OPERATIVOS SOCIALES QUE SE 

REALIZAN MENSUALMENTE EN LA COMUNA. 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.992.484$       912.957$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 
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Pago mensual Observaciones

JARA BEZZAZA YOVANNY ANDRES No Aplica

EJECUTAR "TALLER DE PSICOMOTRICIDAD, 

INTEGRACIÓN Y REHABILITACIÓN 

COMUNITARIA”, A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD QUE LO REQUIERAN Y 

PERTENEZCAN A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA; DURACIÓN DEL 

TALLER DIEZ MESES, DESDE MARZO A DICIEMBRE, 

10 HORAS SEMANALES, ATENDIENDO A UN 

PROMEDIO DE 20 PERSONAS MENSUALES. -

EJECUTAR “TALLER DE AUTO CUIDADO Y 

EDUCACIÓN PARA LOS FAMILIARES Y 

CUIDADORES DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD”, QUE LO REQUIERAN 

ATENDIENDO A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA; DURACIÓN DEL 

TALLER DIEZ MESES, DESDE MARZO A DICIEMBRE, 

10 HORAS SEMANALES, ATENDIENDO A UN 

PROMEDIO DE 36 PERSONAS MENSUALES.

KINESIOLOGO ARAUCANÍA PESOS 4.223.380$         418.638$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SEPULVEDA VALENZUELA VICTOR IVAN No Aplica

1.- ATENDER Y EVALUAR CASOS SOCIALES QUE 

AMERITEN LA ENTREGA DE AYUDA SOCIAL 

PALIATIVA ENTRE LOS MESES DE ENERO A 

DICIEMBRE, DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

CALLE. 2.- REALIZAR ORIENTACIÓN EN CUANTO A 

ENTREGA DE ALIMENTACIÓN, DE KIT DE ASEO, 

ALOJAMIENTO ENTRE OTROS A CASOS SOCIALES 

EN OFICINA, YA SEA POR DEMANDA 

ESPONTANEA O DERIVACIÓN DE OTRO 

PROFESIONAL.  3.- REALIZAR LA PROPUESTA DE 

LOCACIÓN O LOCALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA, DIFUSIÓN DE LOS MISMOS Y 

REALIZAR LA CONVOCATORIA A BENEFICIARIOS 

DEL PROGRAMA PARA QUE ASISTAN. 4.- 

REALIZAR SALIDAS A TERRENO DOS VECES POR 

SEMANA ENTREGANDO APOYO EN ABRIGO Y 

ALIMENTACIÓN A PERSONAS EN SITUACIÓN DE 

CALLE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.868.204$         819.267$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VEGA ARRIAGADA ESTEBAN ERNESTO No Aplica

ORIENTAR Y ATENDER A LOS USUARIOS DEL 

PROGRAMA, ASÍ COMO TAMBIÉN REALIZAR 

REGISTRO DE SUS ANTECEDENTES EN SISTEMA DE 

ATENCIÓN SOCIAL.

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.409.200$         364.350$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CALLUMAN PICHIÑAN RUTH HERMINDA No Aplica

1) EFECTUAR CUIDADO DE NIÑOS Y NIÑAS DE4A 

11 AÑOS, PERTENECIENTES  A FAMILIAS 

VULNERABLES DE LA COMUNA, DURANTE EL 

PERIODO DE TIEMPO EN QUE SUS PADRES SE 

ENCUENTRAN TRABAJANDO, EN BÚSQUEDA DE 

EMPLEO Y/O ESTUDIANDO. 2) GENERAR 

ESPACIOS DE ACOMPAÑAMIENTO PARA APRESTO 

Y REFORZAMIENTO ESCOLAR PARA EL GRUPO DE 

NIÑOS Y NIÑAS BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO 

ETARIO.  3) IMPLEMENTAR DIARIAMENTE 

TALLERES DE ESTIMULACIÓN SOCIOEDUCATIVA 

CON MATERIAL DIDÁCTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS 

BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO ETARIO. 4) 

IMPLEMENTAR MENSUALMENTE TALLERES DE: 

MANUALIDADES-ARTÍSTICOS, CANTO-BAILE 

ENTRETENIDO, BOTÁNICO, COMPUTACIÓN Y/O 

DEPORTIVO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.657.000$         385.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LINCONAO HUAIQUINAO JACQUELINE No Aplica

1) EFECTUAR CUIDADO DE NIÑOS Y NIÑAS DE4A 

11 AÑOS, PERTENECIENTES  A FAMILIAS 

VULNERABLES DE LA COMUNA, DURANTE EL 

PERIODO DE TIEMPO EN QUE SUS PADRES SE 

ENCUENTRAN TRABAJANDO, EN BÚSQUEDA DE 

EMPLEO Y/O ESTUDIANDO. 2) GENERAR 

ESPACIOS DE ACOMPAÑAMIENTO PARA APRESTO 

Y REFORZAMIENTO ESCOLAR PARA EL GRUPO DE 

NIÑOS Y NIÑAS BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO 

ETARIO.  3) IMPLEMENTAR DIARIAMENTE 

TALLERES DE ESTIMULACIÓN SOCIOEDUCATIVA 

CON MATERIAL DIDÁCTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS 

BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO ETARIO. 4) 

IMPLEMENTAR MENSUALMENTE TALLERES DE: 

MANUALIDADES-ARTÍSTICOS, CANTO-BAILE 

ENTRETENIDO, BOTÁNICO, COMPUTACIÓN Y/O 

DEPORTIVO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.657.000$         385.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
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CONCHA HERNANDEZ NUVIA YANET No Aplica

1) EFECTUAR CUIDADO DE NIÑOS Y NIÑAS DE4A 

11 AÑOS, PERTENECIENTES  A FAMILIAS 

VULNERABLES DE LA COMUNA, DURANTE EL 

PERIODO DE TIEMPO EN QUE SUS PADRES SE 

ENCUENTRAN TRABAJANDO, EN BÚSQUEDA DE 

EMPLEO Y/O ESTUDIANDO. 2) GENERAR 

ESPACIOS DE ACOMPAÑAMIENTO PARA APRESTO 

Y REFORZAMIENTO ESCOLAR PARA EL GRUPO DE 

NIÑOS Y NIÑAS BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO 

ETARIO.  3) IMPLEMENTAR DIARIAMENTE 

TALLERES DE ESTIMULACIÓN SOCIOEDUCATIVA 

CON MATERIAL DIDÁCTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS 

BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO ETARIO. 4) 

IMPLEMENTAR MENSUALMENTE TALLERES DE: 

MANUALIDADES-ARTÍSTICOS, CANTO-BAILE 

ENTRETENIDO, BOTÁNICO, COMPUTACIÓN Y/O 

DEPORTIVO.

AUXILIAR DE PARVULOS ARAUCANÍA PESOS 5.077.000$         420.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TRAIPI SAAVEDRA EMILIA DEL PILAR No Aplica

1) EFECTUAR CUIDADO DE NIÑOS Y NIÑAS DE4A 

11 AÑOS, PERTENECIENTES  A FAMILIAS 

VULNERABLES DE LA COMUNA, DURANTE EL 

PERIODO DE TIEMPO EN QUE SUS PADRES SE 

ENCUENTRAN TRABAJANDO, EN BÚSQUEDA DE 

EMPLEO Y/O ESTUDIANDO. 2) GENERAR 

ESPACIOS DE ACOMPAÑAMIENTO PARA APRESTO 

Y REFORZAMIENTO ESCOLAR PARA EL GRUPO DE 

NIÑOS Y NIÑAS BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO 

ETARIO.  3) IMPLEMENTAR DIARIAMENTE 

TALLERES DE ESTIMULACIÓN SOCIOEDUCATIVA 

CON MATERIAL DIDÁCTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS 

BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO ETARIO. 4) 

IMPLEMENTAR MENSUALMENTE TALLERES DE: 

MANUALIDADES-ARTÍSTICOS, CANTO-BAILE 

ENTRETENIDO, BOTÁNICO, COMPUTACIÓN Y/O 

DEPORTIVO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.657.000$         385.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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BELTRAN ISLA DORA No Aplica

1) EFECTUAR CUIDADO DE NIÑOS Y NIÑAS DE4A 

11 AÑOS, PERTENECIENTES  A FAMILIAS 

VULNERABLES DE LA COMUNA, DURANTE EL 

PERIODO DE TIEMPO EN QUE SUS PADRES SE 

ENCUENTRAN TRABAJANDO, EN BÚSQUEDA DE 

EMPLEO Y/O ESTUDIANDO. 2) GENERAR 

ESPACIOS DE ACOMPAÑAMIENTO PARA APRESTO 

Y REFORZAMIENTO ESCOLAR PARA EL GRUPO DE 

NIÑOS Y NIÑAS BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO 

ETARIO.  3) IMPLEMENTAR DIARIAMENTE 

TALLERES DE ESTIMULACIÓN SOCIOEDUCATIVA 

CON MATERIAL DIDÁCTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS 

BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO ETARIO. 4) 

IMPLEMENTAR MENSUALMENTE TALLERES DE: 

MANUALIDADES-ARTÍSTICOS, CANTO-BAILE 

ENTRETENIDO, BOTÁNICO, COMPUTACIÓN Y/O 

DEPORTIVO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.077.000$         420.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANDOVAL SOTO SUSANA ANDREA No Aplica

1) EFECTUAR CUIDADO DE NIÑOS Y NIÑAS DE4A 

11 AÑOS, PERTENECIENTES  A FAMILIAS 

VULNERABLES DE LA COMUNA, DURANTE EL 

PERIODO DE TIEMPO EN QUE SUS PADRES SE 

ENCUENTRAN TRABAJANDO, EN BÚSQUEDA DE 

EMPLEO Y/O ESTUDIANDO. 2) GENERAR 

ESPACIOS DE ACOMPAÑAMIENTO PARA APRESTO 

Y REFORZAMIENTO ESCOLAR PARA EL GRUPO DE 

NIÑOS Y NIÑAS BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO 

ETARIO.  3) IMPLEMENTAR DIARIAMENTE 

TALLERES DE ESTIMULACIÓN SOCIOEDUCATIVA 

CON MATERIAL DIDÁCTICO PARA NIÑOS Y NIÑAS 

BENEfiCIARIAS SEGÚN RANGO ETARIO. 4) 

IMPLEMENTAR MENSUALMENTE TALLERES DE: 

MANUALIDADES-ARTÍSTICOS, CANTO-BAILE 

ENTRETENIDO, BOTÁNICO, COMPUTACIÓN Y/O 

DEPORTIVO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.657.000$         385.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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BRAVO RODRIGUEZ MARCOS HUMBERTO No Aplica

OBTENER EL REGISTRO GRÁFICO Y DE FIRMAS DE 

LOS ASISTENTES A LAS ACTIVIDADES. 

RECEPCIONAR SOLICITUDES INTERNAS DE 

ENTREGA DE RECURSOS MATERIALES, 

ALIMENTOS ENTRE OTROS, PREPARAR LA 

DISPOSICIÓN DE CARPETAS, MOBILIARIO Y SALÓN 

CON LA FINALIDAD DE HABILITAR LOS RECINTOS 

EN QUE SE DESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES 

DEL PROGRAMA EN LOS SECTORES DE FUNDO EL 

CARMEN, LABRANZA, PEDRO DE VALDIVIA, 

AMANECER, SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO Y 

SECTOR CENTRO. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.637.000$         550.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BRAVO GARRIDO MARIA EUGENIA No Aplica

 REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

DE SANTA ROSA DE LA COMUNA. DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN DERIVADAS 

A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO.

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.245.239$         601.177$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GONZALEZ MARTINEZ HUGO ALFONSO No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

DE PUEBLO NUEVO DE LA COMUNA. DETECTAR 

EN TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES 

SOCIALES Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS 

VECINOS Y ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN 

DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VEGA MALDONADO YOSETTE DE LOURDES No Aplica

 REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE DE 

LAS ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS  

TALES COMO PISCINAZO VECINAL, ANIVERSARIO 

LABRANZA, ALMUERZO LABRANZA, FIESTAS 

PATRIAS Y LA CELEBRACIÓN DE LA NAVIDAD 

COMUNAL, ENTRE OTRAS, A TODOS LOS 

MACROSECTORES, ENTREGANDO FOLLETOS 

ASISTIENDO A REUNIONES PARA INFORMAR,  

ORGANIZAR EL TRASLADO DE LAS PERSONAS DE 

IDA Y REGRESO A DICHAS ACTIVIDADES 

LOGRANDO ASÍ LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE 

LOS VECINOS DE LA COMUNA. ENTREGAR 

INFORMACIÓN EN RELACIÓN A ACTIVIDADES 

SOCIALES Y COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A 

PROYECTOS A LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE 

REUNIONES Y VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS 

PASOS QUE DEBEN EJECUTARSE PARA LA 

CONSTITUCIÓN, ORGANIZACIÓN Y 

FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS DE VECINOS, DE 

ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 20.500 Y ADEMÁS 

INFORMAR SOBRE PROGRAMAS QUE 

DESARROLLA LA MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO 

SOCIAL, CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL 

MACROSECTOR DE AMANECER DE LA COMUNA. 

DETECTAR EN TERRENO LAS DIVERSAS 

NECESIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE 

AFECTAN A LOS VECINOS Y ORGANIZACIONES A 

fiN DE QUE SEAN DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LAURIE OBREQUE SERGIO MAX No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

DE LABRANZA DE LA COMUNA. DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN DERIVADAS 

A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BORQUEZ RODRIGUEZ RAUL HECTOR No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

DE PEDRO DE VALDIVIA DE LA COMUNA. 

DETECTAR EN TERRENO LAS DIVERSAS 

NECESIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE 

AFECTAN A LOS VECINOS Y ORGANIZACIONES A 

fiN DE QUE SEAN DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS 

DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, 

CON EL OBJETO DE ENTREGAR SOLUCIONES A 

DICHOS REQUERIMIENTOS Y LLEVAR 

ALTERNATIVAS DE SOLUCIONES A LAS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MORAGA ALCAMAN NELSON GREGORIO No Aplica

 REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE DE 

LAS ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS  

TALES COMO PISCINAZO VECINAL, ANIVERSARIO 

LABRANZA, ALMUERZO LABRANZA, FIESTAS 

PATRIAS Y LA CELEBRACIÓN DE LA NAVIDAD 

COMUNAL, ENTRE OTRAS, A TODOS LOS 

MACROSECTORES, ENTREGANDO FOLLETOS 

ASISTIENDO A REUNIONES PARA INFORMAR,  

ORGANIZAR EL TRASLADO DE LAS PERSONAS DE 

IDA Y REGRESO A DICHAS ACTIVIDADES 

LOGRANDO ASÍ LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE 

LOS VECINOS DE LA COMUNA. ENTREGAR 

INFORMACIÓN EN RELACIÓN A ACTIVIDADES 

SOCIALES Y COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A 

PROYECTOS A LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE 

REUNIONES Y VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS 

PASOS QUE DEBEN EJECUTARSE PARA LA 

CONSTITUCIÓN, ORGANIZACIÓN Y 

FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS DE VECINOS, DE 

ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 20.500 Y ADEMÁS 

INFORMAR SOBRE PROGRAMAS QUE 

DESARROLLA LA MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO 

SOCIAL, CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL 

MACROSECTOR DE AMANECER DE LA COMUNA. 

DETECTAR EN TERRENO LAS DIVERSAS 

NECESIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE 

AFECTAN A LOS VECINOS Y ORGANIZACIONES A 

fiN DE QUE SEAN DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SALGADO FERNANDEZ JUAN CARLOS No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

DE PEDRO DE VALDIVIA DE LA COMUNA. 

DETECTAR EN TERRENO LAS DIVERSAS 

NECESIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE 

AFECTAN A LOS VECINOS Y ORGANIZACIONES A 

fiN DE QUE SEAN DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS 

DIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, 

CON EL OBJETO DE ENTREGAR SOLUCIONES A 

DICHOS REQUERIMIENTOS Y LLEVAR 

ALTERNATIVAS DE SOLUCIONES A LAS 

CONTABILIDAD GENERAL ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FOSTER VIVANCO JORGE ALFONSO No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

DE SANTA ROSA DE LA COMUNA. DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN DERIVADAS 

A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO. 

INGENIERO DE EJECUCION EN 

ADMINISTRACION
ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MONSALVES CERRO GILDA MAGALI No Aplica

 REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE DE 

LAS ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS  

TALES COMO PISCINAZO VECINAL, ANIVERSARIO 

LABRANZA, ALMUERZO LABRANZA, FIESTAS 

PATRIAS Y LA CELEBRACIÓN DE LA NAVIDAD 

COMUNAL, ENTRE OTRAS, A TODOS LOS 

MACROSECTORES, ENTREGANDO FOLLETOS 

ASISTIENDO A REUNIONES PARA INFORMAR,  

ORGANIZAR EL TRASLADO DE LAS PERSONAS DE 

IDA Y REGRESO A DICHAS ACTIVIDADES 

LOGRANDO ASÍ LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE 

LOS VECINOS DE LA COMUNA. ENTREGAR 

INFORMACIÓN EN RELACIÓN A ACTIVIDADES 

SOCIALES Y COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A 

PROYECTOS A LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE 

REUNIONES Y VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS 

PASOS QUE DEBEN EJECUTARSE PARA LA 

CONSTITUCIÓN, ORGANIZACIÓN Y 

FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS DE VECINOS, DE 

ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 20.500 Y ADEMÁS 

INFORMAR SOBRE PROGRAMAS QUE 

DESARROLLA LA MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO 

SOCIAL, CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL 

MACROSECTOR DE AMANECER DE LA COMUNA. 

DETECTAR EN TERRENO LAS DIVERSAS 

NECESIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE 

AFECTAN A LOS VECINOS Y ORGANIZACIONES A 

fiN DE QUE SEAN DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARRILLO CRUZ LAUTARO ADOLFO No Aplica

 REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE DE 

LAS ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS  

TALES COMO PISCINAZO VECINAL, ANIVERSARIO 

LABRANZA, ALMUERZO LABRANZA, FIESTAS 

PATRIAS Y LA CELEBRACIÓN DE LA NAVIDAD 

COMUNAL, ENTRE OTRAS, A TODOS LOS 

MACROSECTORES, ENTREGANDO FOLLETOS 

ASISTIENDO A REUNIONES PARA INFORMAR,  

ORGANIZAR EL TRASLADO DE LAS PERSONAS DE 

IDA Y REGRESO A DICHAS ACTIVIDADES 

LOGRANDO ASÍ LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE 

LOS VECINOS DE LA COMUNA. ENTREGAR 

INFORMACIÓN EN RELACIÓN A ACTIVIDADES 

SOCIALES Y COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A 

PROYECTOS A LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE 

REUNIONES Y VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS 

PASOS QUE DEBEN EJECUTARSE PARA LA 

CONSTITUCIÓN, ORGANIZACIÓN Y 

FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS DE VECINOS, DE 

ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 20.500 Y ADEMÁS 

INFORMAR SOBRE PROGRAMAS QUE 

DESARROLLA LA MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO 

SOCIAL, CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL 

MACROSECTOR DE AMANECER DE LA COMUNA. 

DETECTAR EN TERRENO LAS DIVERSAS 

NECESIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE 

AFECTAN A LOS VECINOS Y ORGANIZACIONES A 

fiN DE QUE SEAN DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ALVEAR GALLARDO ADOLFO AQUILES No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

DE CENTRO DE LA COMUNA. DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN DERIVADAS 

A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO. 

MECANICO DE PRESICION ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FERNANDEZ FUENTES MARION CAROLINA No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

PONIENTE DE LA COMUNA. DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN DERIVADAS 

A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO. 

INGENIERO DE EJECUCION EN 

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MANCILLA PIFFAULT ROLANDO HERNAN No Aplica

PROPONER LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES, 

REDACTE MINUTAS DE LAS ACTIVIDADES A 

DESARROLLAR Y ENTREGUE LOS 

REQUERIMIENTOS A LOS FUNCIONARIOS DEL 

PROGRAMA PARA QUE SE REALICE LA DIFUSIÓN A 

LOS VECINOS Y LA ADQUISICIÓN DE LO 

NECESARIO PARA QUE LA ACTIVIDAD.  

RECOPILACIÓN DE SOLICITUDES DE USUARIOS 

DEL PROGRAMA, EMISIÓN DE INFORMES QUE 

PERMITAN ORIENTAR Y DERIVAR LOS 

REQUERIMIENTOS A LAS UNIDADES MUNICIPALES 

COMPETENTES, CON EL OBJETO DE ENTREGAR 

SOLUCIONES A DICHAS INQUIETUDES Y DAR 

SOLUCIÓN MÁS RÁPIDA, MEJORANDO CON ELLOS 

LA CALIDAD DE VIDA Y LA CONDICIÓN SOCIAL DE 

LOS HABITANTES DE LA COMUNA. ENTREGAR 

INFORMACIÓN EN RELACIÓN A ACTIVIDADES 

SOCIALES Y COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A 

PROYECTOS A LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE 

REUNIONES Y VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS 

PASOS QUE DEBEN EJECUTARSE PARA IA 

CONSTITUCIÓN, ORGANIZACIÓN Y 

FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS DE VECINOS, DE 

ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 20.500 Y ADEMÁS 

INFORMAR SOBRE PROGRAMAS QUE 

DESARROLLA LA MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO 

SOCIAL, CULTURAL Y RECREATIVOS EN LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES DE LA COMUNA, 

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 24.963.388$       2.077.199$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

TRIGO BARRA MARCOS RAUL No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

LABRANZA DE LA COMUNA. DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN DERIVADAS 

A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 7.737.000$         700.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PARRA CURIMAN UBERLINDA DEL CARMEN No Aplica

 REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LAS 

ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS  TALES 

COMO PISCINAZO VECINAL, ANIVERSARIO 

LABRANZA, ALMUERZO LABRANZA, FIESTAS 

PATRIAS Y LA CELEBRACIÓN DE LA NAVIDAD 

COMUNAL, ENTRE OTRAS, A TODOS LOS 

MACROSECTORES, ENTREGANDO FOLLETOS 

ASISTIENDO A REUNIONES PARA INFORMAR,  

ORGANIZAR EL TRASLADO DE LAS PERSONAS DE 

IDA Y REGRESO A DICHAS ACTIVIDADES 

LOGRANDO ASÍ LA PARTICIPACIÓN ACTIVA DE 

LOS VECINOS DE LA COMUNA.. • DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A FIN DE QUE SEAN 

DERIVADAS A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO.-

TECNICO EN SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 4.245.239$         601.177$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones

MOLINA REYES JOSE AQUILES No Aplica

 ORIENTAR A INTERESADOS MEDIANTE LA 

ENTREGA DE LAS BASES Y  FORMULARIOS DE 

POSTULACIÓN A FONDEVE 2016. REALIZAR LA 

RECOLECCIÓN DE POSTULACIONES ASIGNANDO 

NÚMERO DE FOLIO A CADA UNA DE ELLAS Y 

PREPARAR CARPETAS PARA SER EVALUADAS, 

DISTRIBUIR CARPETAS GANADORAS A PERSONAS 

ENCARGADAS DE SEGUIMIENTO DE LOS 

PROYECTOS, LLEVAR EL SEGUIMIENTO EN 

PLANILLA DIGITAL DE TODOS ESTOS PROCESOS Y 

PERSONAS RELACIONADAS AL FONDEVE 2016

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.837.000$         400.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CHAVEZ HUENUMAN DEISY ANDREA No Aplica

SISTEMATIZAR DATOS Y ESTADÍSTICAS CON LA 

FINALIDAD DE MANTENER UN ORDEN, CONTROL 

Y CERTEZA DE QUE LOS VECINOS ESTÁN BIEN 

INFORMADOS DE LA ACTIVIDAD: VISITAS A 

TERRENO A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES 

Y TERRITORIALES

HABILITAR,  PREPARAR Y ORDENAR MESAS DE 

TRABAJO EN CUANDO A ORDEN Y DISTRIBUCIÓN 

EN EL SALÓN

 CONFECCIONAR BASES DE DATOS DE LOS 

DIRIGENTES QUE PARTICIPARÁN DE LA 

ACTIVIDAD CELEBRACIÓN DÍA DEL DIRIGENTE, 

CON EL FIN DE RECOPILAR INFORMACIÓN 

CORRECTA PARA UN MEJOR CONTROL Y 

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES EN LA 

ACTIVIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.637.000$         550.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANHUEZA VIDAL HILDA MARIANELA No Aplica

 ORIENTAR A INTERESADOS MEDIANTE LA 

ENTREGA DE LAS BASES Y  FORMULARIOS DE 

POSTULACIÓN A FONDEVE 2016.

REALIZAR LA RECOLECCIÓN DE POSTULACIONES 

ASIGNANDO NUMERO DE FOLIO A CADA UNA DE 

ELLAS Y PREPARAR CARPETAS PARA SER 

EVALUADAS, DISTRIBUIR CARPETAS GANADORAS 

A PERSONAS ENCARGADAS DE SEGUIMIENTO DE 

LOS PROYECTOS, LLEVAR EL SEGUIMIENTO EN 

PLANILLA DIGITAL DE TODOS ESTOS PROCESOS Y 

PERSONAS RELACIONADAS AL FONDEVE 2016

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.273.940$         519.745$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

TRECAÑANCO CONTRERAS NANCY JOHANNA No Aplica

ORIENTAR A INTERESADOS MEDIANTE LA 

ENTREGA DE LAS BASES Y  FORMULARIOS DE 

POSTULACIÓN A FONDEVE 2016.

REALIZAR LA RECOLECCIÓN DE POSTULACIONES 

ASIGNANDO NÚMERO DE FOLIO A CADA UNA DE 

ELLAS Y PREPARAR CARPETAS PARA SER 

EVALUADAS, DISTRIBUIR CARPETAS GANADORAS 

A PERSONAS ENCARGADAS DE SEGUIMIENTO DE 

LOS PROYECTOS, LLEVAR EL SEGUIMIENTO EN 

PLANILLA DIGITAL DE TODOS ESTOS PROCESOS Y 

PERSONAS RELACIONADAS AL FONDEVE 2016

CONFECCIONAR BASES DE DATOS DE LOS 

DIRIGENTES QUE PARTICIPARÁN DE LA 

ACTIVIDAD CELEBRACIÓN DÍA DEL DIRIGENTE, 

CON EL FIN DE RECOPILAR INFORMACIÓN 

CORRECTA PARA UN MEJOR CONTROL Y 

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES EN LA 

ACTIVIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.637.000$         550.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FIGUEROA MERA GLORIA NELLY No Aplica

LLEVAR REGISTRO DIARIO, SEMANAL Y MENSUAL 

DE SOLICITUDES DE TRASLADO SOLICITADO POR 

LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, TRAMITAR LA ENTREGA DEL 

SERVICIO TRASLADO DE PASAJEROS, DAR 

RESPUESTA A LAS ORGANIZACIONES Y REALIZAR 

LA CONEXIÓN CON EMPRESA ENCARGADA DEL 

TRASPORTE REALIZANDO EL CHEQUEO DE DICHO 

SERVICIO.

 SISTEMATIZAR DATOS Y ESTADÍSTICAS CON LA 

FINALIDAD DE MANTENER UN ORDEN, Y  

CONTROL DEL  SERVICIO DE TRASLADO PARA 

ACTIVIDADES MUNICIPALES Y DE 

ORGANIZACIONES FUNCIONALES Y 

TERRITORIALES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.417.920$         448.410$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

DROGHETTI HAFEMANN ROBERTINO GIANELLO No Aplica

REALIZARÁN 100 VISITAS MENSUALES PARA 

ENTREGAR ATENCIÓN Y REHABILITACIÓN 

DOMICILIARIA A USUARIOS CON DEPENDENCIA 

LEVE Y MODERADA QUE PRESENTEN 

ALTERACIONES DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL 

Y PERIFÉRICO.  REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LA 

ACCESIBILIDAD DEL DOMICILIO DE LOS USUARIOS 

CON DEPENDENCIA LEVE Y MODERADA CON LA 

FINALIDAD DE SOLICITAR A OTROS PROGRAMAS 

ADAPTACIONES O ACCESOS MÁS CÓMODOS 

(RAMPLAS DE ACCESO, ANCHO DE PUERTAS, 

BARANDAS, ETC.).  PARTICIPAR SEMANALMENTE 

CON EQUIPOS DE PROFESIONALES DEL 

PROGRAMA PARA DISEÑAR PLANIFICACIÓN Y 

REVISIÓN DE CASOS.

KINESIOLOGO ARAUCANÍA PESOS 11.140.984$       925.332$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PRADO INOSTROZA CAMILA VALENTINA No Aplica

A) ACTIVAR REDES CON CENTROS DE SALUD DE 

LA COMUNA DE TEMUCO Y OTROS 

DEPARTAMENTOS DEL MUNICIPIO A fiN DE 

BENEFICIAR A LOS USUARIOS CON DEPENDENCIA 

LEVE Y MODERADA. B) DIRIGIR MESAS DE 

TRABAJO SEMANAL CON EQUIPO DE 

PROFESIONALES DEL PROGRAMA PARA DISEÑAR 

PLANIfiCACIÓN Y REVISIÓN DE CASOS. C) 

REALIZAR 40 VISITAS MENSUALES PARA 

ENTREGAR ATENCIÓN Y REHABILITACIÓN 

DOMICILIARIA A USUARIOS CON DEPENDENCIA 

LEVE Y MODERADA QUE PRESENTEN 

ALTERACIONES DEL SISTEMA NERVIOSO CENTRAL 

Y PERIFÉRICO. D) REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LA 

ACCESIBILIDAD DEL DOMICILIO DE LOS USUARIOS 

CON DEPENDENCIA LEVE Y MODERADA CON LA 

fiNALIDAD DE SOLICITAR A OTROS PROGRAMAS 

ADAPTACIONES O ACCESOS MÁS CÓMODOS 

(RAMPLAS DE ACCESO, ANCHO DE PUERTAS, 

BARANDAS ETC.)

KINESIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 11.140.984$       925.332$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SILVA VILLANUEVA ROCIO FERNANDA No Aplica

1. REALIZAR UN MÍNIMO DE 3 VISITAS 

MENSUALES A DIFERENTES EMPRESAS DE LA 

COMUNA DE TEMUCO Y ALREDEDORES CON EL 

fiN DE CREAR Y MANTENER BASES DE DATOS DE 

CONTACTO Y REDES DE COMUNICACIÓN QUE 

PERMITAN ACCEDER A SUS VACANTES DE 

EMPLEO CON EL fiN DE COLOCAR A LOS 

USUARIOS Y DISMINUIR LOS NIVELES DE 

CESANTÍA DE LA COMUNA DE TEMUCO. 2. 

REALIZAR 5 REUNIONES MENSUALES CON 

DIFERENTES DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, 

PROGRAMAS SOCIALES, UNIVERSIDADES, LICEOS, 

INSTITUCIONES, CON LA fiNALIDAD DE DIFUNDIR 

Y LOGRAR LA COLABORACIÓN Y RESPALDO EN LA 

REALIZACIÓN DE LOS TALLERES DE APRESTO 

LABORAL Y PODER ASI MEJORAR LAS 

HABILIDADES DE LOS USUARIOS CARENCIADOS 

SOCIALMENTE PARA ENFRENTAR LAS 

ENTREVISTAS LABORALES, PROCESOS DE 

SELECCIÓN Y TRABAJOS PROPIAMENTE TAL, CON 

EL fiN DE MEJORAR SU CONDICIÓN SOCIAL.  3. 

RECEPCIÓN DE REQUERIMIENTO DE 

DIAGNÓSTICO PSICOLABORAL QUE SE DEBEN 

REALIZAR A USUARIOS DEL PROGRAMA OMLL 

CARENCIADOS SOCIALMENTE SOLICITADOS POR 

LAS EMPRESAS, MUNICIPALIDAD Y/O 

ESTABLECIMIENTO, EN CONJUNTO DE PERfiL 

PSICOLABORAL A EVALUAR Y REALIZAR LAS 

INGENIERO CIVIL EN 

BIOTECNOLOGIA
ARAUCANÍA PESOS 11.159.872$       926.906$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SANHUEZA LUENGO VICTORIA MASIEL No Aplica

1. RECEPCIÓN DE CURRICULUM VITAE Y 

DETERMINAR EN CONJUNTO CON EL 

POSTULANTE DE ACUERDO A SU PERfiL Y/O 

APTITUDES LAS 3 POSIBLES ÁREAS EN LAS QUE SE 

ENCUENTRA BUSCANDO EMPLEO CON EI fiN DE 

DERIVARLO A OFERTAS PERTINENTES, LES 

PERMITAN INSERTARSE EN EL MUNDO LABORAL Y 

MEJORAR CON ESTO SU CALIDAD DE VIDA. 2. 

INGRESO DE DATOS A LA PLATAFORMA BOLSA 

NACIONAL DE EMPLEO (BNE) Y ENTREGA DE 

CLAVE PARA EL USUARIO CON EL FIN DE QUE 

PUEDA POSTULAR A OFERTAS LABORALES QUE SE 

SUBEN DIRECTAMENTE A DICHA PLATAFORMA. 3. 

CONVOCAR A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA 

OMIL QUE SE ENCUENTRAN CARENCIADOS 

SOCIALMENTE PARA QUE ASISTAN A FERIAS 

LABORALES Y DIFUNDIR INFORMACIÓN DURANTE 

IA REALIZACIÓN DE ESTÁS, CON EL FIN DE 

ORIENTARLOS A LA BÚSQUEDA DE EMPLEO 

ACORDE A SUS APTITUDES PARA MEJORAR LA 

CONDICIÓN SOCIAL DE CADA USUARIO.

INGENIERO EN ADMINISTRACION 

DE EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 6.033.160$         499.680$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MARTINOVIC JAMADE STANKO DUSAN No Aplica

1. RECEPCIÓN DE CURRÍCULUM VITAE Y 

DETERMINAR EN CONJUNTO CON EL 

POSTULANTE DE ACUERDO A SU PERFIL Y/O 

APTITUDES LAS 3 POSIBLES ÁREAS EN LAS QUE SE 

ENCUENTRA BUSCANDO EMPLEO CON EL FIN DE 

DERIVARLO A OFERTAS PERTINENTES, LES 

PERMITAN INSERTARSE EN EL MUNDO LABORAL Y 

MEJORAR CON ESTO SU CALIDAD DE VIDA. 2. 

INGRESO DE DATOS A LA PLATAFORMA BOLSA 

NACIONAL DE EMPLEO (BNE) Y ENTREGA DE 

CLAVE PARA EL USUARIO CON EL FIN DE QUE 

PUEDA POSTULAR A OFERTAS LABORALES QUE SE 

SUBEN DIRECTAMENTE A DICHA PLATAFORMA. 3. 

CONVOCAR A LOS USUARIOS DEL PROGRAMA 

OMIL QUE SE ENCUENTRAN CARENCIADOS 

SOCIALMENTE PARA QUE ASISTAN A FERIAS 

LABORALES Y DIFUNDIR INFORMACIÓN DURANTE 

LA REALIZACIÓN DE ESTÁS, CON EL FIN DE 

ORIENTARLOS A LA BÚSQUEDA DE EMPLEO 

ACORDE A SUS APTITUDES PARA MEJORAR LA 

CONDICIÓN SOCIAL DE CADA USUARIO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.033.160$         499.680$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

HARO GAJARDO CLAUDIA PAMELA No Aplica

REALIZAR INFORMES  MENSUALES RESPÉCTO DEL 

AVANCE Y EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES Y PROPUESTA DE MEDIDAS A 

ADOPTAR PARA DAR SOLUCIÓN A LAS 

DEFICIENCIAS DETECTADAS , LOGRANDO ASI 

DESARROLLAR DE MEJOR FORMA LAS 

CAPACITACIONES FUTURAS QUE PERMITAN 

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS USUARIOS 

QUE PARTICIPAN DEL PROGRAMA.-EMITIR 

INFORMES  A LA ADMINISTRACIÓN  RESPECTO  

DE LA EJECUCIÓN  DEL PRESUPUESTO DEL 

PROGRAMA DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES.- ENTREGAR PROPUESTA DE 

ADQUISICIÓN DE BIENES MATERIALES Y 

SERVICIOS PARA SATISFACER LAS NECESIDADES 

DEL PROGRAMA, MEJORANDO ASI LA CONDICIÓN 

Y FUNCIONAMIENTO DE ESTE.-

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 16.237.000$       1.350.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ACUÑA TORO CESAR EDUARDO No Aplica

 GENERAR INVITACIONES  A LAS ACTIVIDADES  DE 

CAPACITACIÓN , FERIAS , ENCUENTROS , 

SEMINARIOS ETC, QUE EJECUTA EL PROGRAMA  

DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES , PROVEER LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN DE LAS MISMAS ( IMÁGENES , 

NOMINA DE ASISTENCIA , ETC) PROCURAR LA 

ENTREGA DE MATERIAL PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES , LOGRANDO 

CON ESTAS FUNCIONES CONTRIBUIR A QUE LOS 

USUARIOS MEJOREN SUS INGRESOS Y 

CONDICIÓN  SOCIAL DE VULNERABILIDAD. 

ENTREGAR PROPUESTA DE ADQUISICIÓN  DE 

BIENES MATERIALES Y SERVICIOS PARA 

SATISFACER LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS 

Y EL PROGRAMA DEZSARROLLO LOCAL 

PEQUEÑOS EMPRENDEDORTES, MEJORANDO ASI 

LA CONDICIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE ESTE.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.637.000$         550.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BECKER BAEZA VERONICA DEL PILAR No Aplica

 GENERAR INVITACIONES  A LAS ACTIVIDADES  DE 

CAPACITACIÓN , FERIAS , ENCUENTROS , 

SEMINARIOS ETC, QUE EJECUTA EL PROGRAMA  

DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES , PROVEER LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN DE LAS MISMAS ( IMÁGENES , 

NOMINA DE ASISTENCIA , ETC) PROCURAR LA 

ENTREGA DE MATERIAL PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES , LOGRANDO 

CON ESTAS FUNCIONES CONTRIBUIR A QUE LOS 

USUARIOS MEJOREN SUS INGRESOS Y 

CONDICIÓN  SOCIAL DE VULNERABILIDAD. 

ENTREGAR PROPUESTA DE ADQUISICIÓN  DE 

BIENES MATERIALES Y SERVICIOS PARA 

SATISFACER LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS 

Y EL PROGRAMA DEZSARROLLO LOCAL 

PEQUEÑOS EMPRENDEDORTES, MEJORANDO ASI 

LA CONDICIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE ESTE.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.466.940$         452.495$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ROJAS RIVAL PATRICIO ALBERTO No Aplica

RECEPCIONAR  LAS INSCRIPCIONES DE NUEVOS 

USUARIOS AL PROGRAMA , GENERAR  LAS BASES  

DE DATOS QUE REUNAN LOS DATOS RECABADOS 

PARA POSTERIORMENTE GENERAR  LOS 

PROYECTOS PRODUCTIVOS  QUE SERÁN 

ENVIADOS A CAPACITACIÓN . UNA VEZ 

EVALUADOS POR LA COMISIÓN EVALUADORA  DE 

PROYECTOS  PRODUCTIVOS , SE PROCEDE A 

GENERAR UN RANKING DONDE LOS MEJORES 

EVALUADOS  Y DE ACUERDO A LA 

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA , SERÁN 

BENEFICIADOS  CON EL PROGRAMA DE 

CAPACITACIONES. LOGRANDO CON ESTAS 

ACTIVIDADES MEJORAR SUS INGRESOS  Y SU 

CONDICIÓN SOCIAL DE VULNERABILIDAD.- 

ATENCIÓN DE A LO MENOS 200 USUARIOS 

MENSUALES , Y ORIENTACIÓN  EN TEMÁTICAS DE 

FORMULACIÓN DE PROYECTOS  TEMAS 

FINANCIEROS , FLUJOS DE CAJA , INVERSIÓN , 

TIPOS DE COMPRAS PÚBLICAS , ANÁLISIS DE 

CLIENTES Y PROVEEDORES , CON LA FINALIDAD 

QUE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA ACLAREN 

SUS INQUITUDES Y DESARROLLEN SUS 

INICIATIVAS DE MICROEMPRENDIMIENTO DE 

UNA MANERA MÁS SEGURA Y RESPONSABLE 

LOGRANDO ASI LA VIALIDAD  EN EL TIEMPO Y 

MEJORAR LA CONDICIÓN DE VIDA Y SOCIALES DE 

LOS USUARIOS.- REUNIR ANTECEDENTES Y 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 21.940.996$       1.825.333$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARCAMO MARQUEZ JOANNA GISELLE No Aplica

 GENERAR INVITACIONES  A LAS ACTIVIDADES  DE 

CAPACITACIÓN , FERIAS , ENCUENTROS , 

SEMINARIOS ETC, QUE EJECUTA EL PROGRAMA  

DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES , PROVEER LOS MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN DE LAS MISMAS ( IMÁGENES , 

NOMINA DE ASISTENCIA , ETC) PROCURAR LA 

ENTREGA DE MATERIAL PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES , LOGRANDO 

CON ESTAS FUNCIONES CONTRIBUIR A QUE LOS 

USUARIOS MEJOREN SUS INGRESOS Y 

CONDICIÓN  SOCIAL DE VULNERABILIDAD. 

ENTREGAR PROPUESTA DE ADQUISICIÓN  DE 

BIENES MATERIALES Y SERVICIOS PARA 

SATISFACER LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS 

Y EL PROGRAMA DEZSARROLLO LOCAL 

PEQUEÑOS EMPRENDEDORTES, MEJORANDO ASI 

LA CONDICIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE ESTE.-

TÉCNICO NIVEL SUPERIOR EN 

ENFERMERIA
ARAUCANÍA PESOS 6.637.000$         550.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ELGUETA MATUS CLAUDIA ANDREA No Aplica

1. RECEPCIÓN DE SOLICITUDES A UN UNIVERSO 

APROXIMADO DE 400 USUARIOS DE LA COMUNA 

DE TEMUCO QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE 

VULNERABILIDAD Y QUE SON APOYADOS POR EL 

PROGRAMA DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES, PARA MEJORAR SU 

CONDICIÓN SOCIAL, ASESORANDO Y 

ORIENTÁNDOLAS EN LAS ALTERNATIVAS DE 

APOYO LABORAL QUE REQUIERAN PARA QUE 

MEJOREN SUS CONDICIONES DE VIDA Y DE ESTA 

FORMA LA DE SU GRUPO FAMILIA. 2. REGISTRAR 

ATENCIONES Y VISITAS REALIZADAS EN TERRENO 

Y POSTERIORMENTE INGRESARLAS EN PLANILLA 

DE REGISTRO INTERNO DEL PROGRAMA, PARA 

VERIFICAR LA EFECTIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES 

DE CAPACITACIÓN DEL PROGRAMA, Y 

CONSTATAR EN TERRENO EL USO DE 

CONOCIMIENTOS Y BIENES ENTREGADOS LOS 

QUE DEBEN PERMITIR EL AUMENTO EN SUS 

INGRESOS ECONÓMICOS MEJORANDO ASÍ SU 

CONDICIÓN SOCIAL Y LA DE SUS FAMILIAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.446.156$         450.763$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SEGUEL ANTIL DANIELA FERNANDA No Aplica

1. GENERAR DOCUMENTACIÓN NECESARIA, 

LLAMADOS TELEFÓNICOS PARA REALIZAR LA 

CONVOCATORIA DE USUARIOS PARA LAS 

CAPACITACIONES, ADEMÁS LA ACTUALIZACIÓN 

DE DATOS Y DOCUMENTOS FÍSICOS DE TODA LA 

INFORMACIÓN DE LOS POSTULANTES AL 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN, PARA QUE ESTÉ 

DISPONIBLE EN CUALQUIER MOMENTO QUE SEA 

NECESARIA. 2. REGISTRAR ATENCIONES Y VISITAS 

REALIZADAS EN TERRENO A BENEFICIARIOS DEL 

PROGRAMA DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES, PARA VERIFICAR LA 

EFECTIVIDAD DE LAS ACTIVIDADES DE 

CAPACITACIÓN DEL PROGRAMA, Y CONSTATAR EL 

USO DE CONOCIMIENTOS Y BIENES ENTREGADOS 

LOS QUE DEBEN PERMITIR EL AUMENTO EN SUS 

INGRESOS ECONÓMICOS MEJORANDO ASÍ SU 

CONDICIÓN SOCIAL Y LA DE SUS FAMILIAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.466.940$         452.495$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

DE LA MAZA HENRIQUEZ ALVARO No Aplica

1. RECEPCIONAR LAS INSCRIPCIONES DE NUEVOS 

USUARIOS AL PROGRAMA, GENERAR LAS BASES 

DE DATOS QUE REÚNAN LOS DATOS RECABADOS 

PARA POSTERIORMENTE GENERAR LOS 

PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE SERÁN 

ENVIADOS A CAPACITACIÓN. UNA VEZ 

EVALUADOS POR LA COMISIÓN EVALUADORA DE 

PROYECTOS PRODUCTIVOS, SE PROCEDE A 

GENERAR UN RANKING DONDE LOS MEJOR 

EVALUADOS Y DE ACUERDO A IA DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTARIA, SERÁN BENEfiCIADOS CON EL 

PROGRAMA DE CAPACITACIONES. LOGRANDO 

CON ESTAS ACTIVIDADES MEJORAR SUS 

INGRESOS Y SU CONDICIÓN SOCIAL DE 

VULNERABILIDAD. 2. ATENCIÓN DE A IO MENOS 

200 USUARIOS MENSUALES, Y ORIENTACIÓN EN 

TEMÁTICAS DE FORMULACIÓN DE PROYECTOS 

TEMAS fiNANCIEROS, flUJOS DE CAJA, INVERSIÓN, 

TIPOS DE COMPRAR PÚBLICAS, ANÁLISIS DE 

CLIENTES Y PROVEEDORES, CON IA fiNALIDAD 

QUE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA ACLAREN 

SUS INQUIETUDES Y DESARROLLEN SUS 

INICIATIVAS DE MICROEMPRENDIMIENTO DE 

UNA MANERA MÁS SEGURA Y RESPONSABLE 

LOGRANDO ASÍ LA VIABILIDAD EN EL TIEMPO, Y 

MEJORAR LA CONDICIÓN DE VIDA Y SOCIALES DE 

LOS USUARIOS. 3. REUNIR ANTECEDENTES Y 

MATERIAL RELACIONADO CON EL PROGRAMA Y 

INJENIERO EJECUCION EN 

ADMINISTRACION
ARAUCANÍA PESOS 12.411.196$       1.031.183$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZUÑIGA SCHNEIDER CAROLINA GHISLAINE No Aplica

REALIZAR ATENCIÓN SOCIAL MENSUALMENTE A 

FAMILIAS QUE ACUDEN AL PROGRAMA, DE LOS 

DISTINTOS MACROSECTORES DE LA COMUNA. 

ACTIVAR BONOS DE BENEFICIOS SOCIALES QUE 

CORRESPONDAN A LAS FAMILIAS ES DECIR, 

BENEFICIOS SOCIALES A LOS QUE ACCEDEN LAS 

FAMILIAS DEL PROGRAMA, ASISTIR A USUARIOS 

DEL PROGRAMA EN LA POSTULACIÓN A 

BENEFICIOS SOCIALES ENTREGADOS POR EL 

MUNICIPIO U OTROS ORGANISMOS. DERIVAR A 

LAS FAMILIAS A LAS DIFERENTES REDES INTRA Y 

EXTRA MUNICIPALES CON EL FIN DE DAR 

SOLUCIÓN A LAS PROBLEMÁTICAS PRESENTADAS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 11.029.960$       916.080$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VILCHES MERINO ELBA BELEN No Aplica

REALIZAR ATENCIÓN MENSUAL DE 

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA,  EN LA 

RECEPCIÓN Y DERIVACIÓN A LAS DIFERENTES 

UNIDADES, A LAS FAMILIAS QUE ACREDITEN LA 

PERTENENCIA DEL PROGRAMA PARA  OBTENER 

BENEFICIOS SOCIALES INTRA Y EXTRA MUNICIPAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.782.680$         562.140$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HERRERA ULLOA DEVORA DE LA PAZ No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS FAMILIAS, INTERVENCIÓN 

SOCIAL EN DOMICILIO, APLICANDO LAS 

METODOLOGÍAS DETERMINADAS POR EL 

PROGRAMA Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA FAMILIA, DE UN TOTAL DE 1600 FAMILIAS 

VULNERABLES, QUE PERTENECEN AL PROGRAMA, 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.776.408$         728.284$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUTIERREZ DE LA HARPE JEANNETTE ANDREA No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS FAMILIAS, INTERVENCIÓN 

SOCIAL EN DOMICILIO, APLICANDO LAS 

METODOLOGÍAS DETERMINADAS POR EL 

PROGRAMA Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA FAMILIA, DE UN TOTAL DE 1600 FAMILIAS 

VULNERABLES, QUE PERTENECEN AL PROGRAMA, 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.776.408$         728.284$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANDOVAL AZOCAR RENE IVAN No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS FAMILIAS, INTERVENCIÓN 

SOCIAL EN DOMICILIO, APLICANDO LAS 

METODOLOGÍAS DETERMINADAS POR EL 

PROGRAMA Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA FAMILIA, DE UN TOTAL DE 1600 FAMILIAS 

VULNERABLES, QUE PERTENECEN AL PROGRAMA, 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN 

TRABAJO SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1.857.710$         364.142$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE MAYO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

JOFRÉ LEIVA PATRICIO EDGARDO No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS FAMILIAS, INTERVENCIÓN 

SOCIAL EN DOMICILIO, APLICANDO LAS 

METODOLOGÍAS DETERMINADAS POR EL 

PROGRAMA Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA FAMILIA, DE UN TOTAL DE 1600 FAMILIAS 

VULNERABLES, QUE PERTENECEN AL PROGRAMA, 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO.

ANTROPOLOGO ARAUCANÍA PESOS 8.776.408$         728.284$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

DELGADO RIVAS JIMENA JACQUELINE No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS FAMILIAS, INTERVENCIÓN 

SOCIAL EN DOMICILIO, APLICANDO LAS 

METODOLOGÍAS DETERMINADAS POR EL 

PROGRAMA Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA FAMILIA, DE UN TOTAL DE 1600 FAMILIAS 

VULNERABLES, QUE PERTENECEN AL PROGRAMA, 

DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.776.408$         728.284$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FUENTES AREVALO CLAUDIA No Aplica

REALIZAR 03 TALLERES GRUPALES A LAS 40 

FAMILIAS SELECCIONADAS UNO EN CADA 

TRIMESTRE DEL AÑO, A FIN DE FORTALECER 

CONOCIMIENTOS, ACTITUDES Y PRÁCTICAS QUE 

PROMUEVAN HÁBITOS DE ALIMENTACIÓN Y 

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE. REALIZAR 

INFORMES SOCIALES Y DE SITUACIÓN 

SOCIOECONÓMICA DE LAS FAMILIAS PARA QUE 

RESPALDEN LA ENTREGA DE EQUIPAMIENTO 

DOMESTICO Y ENSERES DE CAMA A FAMILIAS 

SELECCIONADAS DEL PROGRAMA, REALIZARLA 

VERIFICACIÓN EN TERRENO DE LA ENTREGA DE 

TODO LO ASIGNADO A CADA FAMILIA CON LA 

FINALIDAD DE QUE ESTAS MEJORES SU CALIDAD 

DE VIDA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.730.856$         724.488$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
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monetaria

Honorario total 
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RIVAS CASTRO JESSICA JOHANA No Aplica

REALIZAR UN MÍNIMO DE 5 VISITAS MENSUALES 

A TERRENO CON LA FINALIDAD DE DETERMINAR 

LAS NECESIDADES Y CARENCIAS DE LAS FAMILIAS 

ASIGNADAS AL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE DETERMINAR LAS CARENCIAS DE 

CONOCIMIENTO QUE PERMITAN DESARROLLAR 3 

TALLERES DE: 1.- CÓMO LOGRAR UNA VIVIENDA 

SALUDABLE. 2.- ACCIONES PARA MEJORAR IA 

VIVIENDA Y ENTORNO. 3.- PLANIfiCANDO UNA 

SOLUCIÓN PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA, 

Y ENTREGARLES A CADA FAMILIA LOS 

CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA PODER 

SALIR DE LA EXTREMA POBREZA Y GENERAR SUS 

PROPIOS RECURSOS E INFRAESTRUCTURA. PARA 

REALIZAR AL MENOS 1 VISITA MENSUAL 

DOMICILIARIA A CADA UNA DE LAS 40 FAMILIAS 

SELECCIONADAS FORTALECIENDO LAS 

HABILIDADES Y DESTREZAS QUE PERMITAN A LAS 

FAMILIAS IMPLEMENTAR ADECUADAMENTE SUS 

INICIATIVAS DE AUTO PROVISIÓN.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.335.952$       858.246$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

QUIROGA ACUÑA PAOLA GRACIELA No Aplica

RECOPILACIÓN DE ANTECEDENTES DE 

INTERESADOS QUE CUMPLAN CON LOS 

REQUISITOS PARA POSTULAR A LOS DIVERSOS 

SUBSIDIOS HABITACIONALES, GRUPO 

VULNERABLES (DS.49) GRUPO EMERGENTES, 

GRUPOS MEDIOS Y CONSTRUCCIÓN EN SITIO 

PROPIO (DS. 01). RESOLVER CONSULTAS Y 

COLABORAR A LA IDENTIfiCACIÓN DE PERSONAS 

EN SITUACIÓN DE ALLEGADO, MICRO 

ASENTAMENTIENTO DEL SECTOR URBANO Y 

RURAL CON EL PROPÓSITO DE GUIAR Y 

ASESORAR EN EL PROCESO DE POSTULACIÓN A 

VIVIENDA PROPIA. REALIZAR LA RECOPILACIÓN 

DE ANTECEDENTES PERSONALES Y ECONÓMICOS 

DE CADA USUARIO NECESARIOS PARA 

RESPALDAR LA SITUACIÓN SOCIO HABITACIONAL 

Y VULNERABILIDAD DE LAS FAMILIAS PARA 

DESARROLLAR INFORMES POR DEMANDA 

ESPONTANEA.- 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 21.940.996$       1.825.333$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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PAREDES GUTIERREZ PAMELA No Aplica

1. EJECUCIÓN DE AL MENOS 4REUNIONES 

MENSUALES PARA REALIZAR LA DETECCIÓN DE 

NECESIDADES HABITACIONALES, EN CUALQUIERA 

DE SUS MODALIDADES EN LA COMUNA DE 

TEMUCO, TANTO EN LO URBANO COMO EN LO 

RURAL. ABARCANDO LOS 35 COMITÉS DE 

VIVIENDA EXISTENTES, Y REALIZAR LA EMISIÓN 

DE INFORMES DE CADA CASO PARA EVALUACIÓN, 

LOGRANDO ASI QUE LOS USUARIOS PUEDAN 

ALCANZAR LA VIVIENDA PROPIA O 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS. 2. EJECUCIÓN 

DE 2 REUNIONES MENSUALES DE PREPARACIÓN 

DE PROYECTO CON COMITÉS, VERIFICACIÓN E 

INGRESO DE ANTECEDENTES SOCIALES DE LAS A 

FAMILIAS POSTULANTES A SERVIU. 3. EJECUCIÓN 

DE 2 TALLERES SEMESTRALES DEL PLAN DE 

HABILITACIÓN SOCIAL CON LOS COMITÉS DE 

VIVIENDA.  4. CONVOCAR Y ORGANIZAR A LAS 

FAMILIAS PARA QUE PARTICIPEN DE LAS 

CEREMONIAS Y ACTIVIDADES. 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.764.840$         727.320$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALARCON FUENTES JAIME ALBERTO No Aplica

REALIZAR AL MENOS 2 REUNIONES MENSUALES 

DE ASISTENCIA TÉCNICA (FACTIBILIDAD DE 

CONSTRUCCIÓN, ANÁLISIS DE DETERIORO DE LA 

VIVIENDA) CON ORGANIZACIONES FUNCIONALES 

Y/O TERRITORIALES CON EL PROPÓSITO DE 

DIFUNDIR E INFORMAR SOBRE LOS REQUISITOS 

DE POSTULACIÓN A SUBSIDIO HABITACIONAL EN 

CONSTRUCCIÓN DE SITIO PROPIO. REALIZAR AL 

MENOS 2 REUNIONES MENSUALES CON 

ORGANIZACIONES FUNCIONALES Y/O 

TERRITORIALES CON EL PROPÓSITO DE 

INFORMAR SOBRE FONDO POSTULACIÓN A 

ESPACIOS PÚBLICOS.  RECOPILAR ANTECEDENTES 

SOBRE TERRENO, LUGAR, TRAYECTO PARA LA 

PREPARACIÓN Y POSTULACIÓN DE 

ANTEPROYECTOS DE REVITALIZACIÓN DE 

ESPACIOS PÚBLICOS Y DERIVACIÓN A SECPLA 

PARA REVISIÓN Y EJECUCIÓN.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 18.919.672$       1.573.556$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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MARTINEZ RIVAS PAULINA ANDREA No Aplica

RECOPILACIÓN DE ANTECEDENTES DE 

INTERESADOS QUE CUMPLAN CON LOS 

REQUISITOS PARA POSTULAR A LOS DIVERSOS 

SUBSIDIOS HABITACIONALES, GRUPO 

VULNERABLES (D.S. 49) GRUPO EMERGENTES, 

GRUPOS MEDIOS Y CONSTRUCCIÓN EN SITIO 

PROPIO (D.S. 01). RESOLVER CONSULTAS Y 

COLABORAR A LA IDENTIfiCACIÓN DE PERSONAS 

EN SITUACIÓN DE ALLEGADO, MICRO 

ASENTAMENTIENTO DEL SECTOR URBANO Y 

RURAL CON EL PROPÓSITO DE GUIAR Y 

ASESORAR EN EL PROCESO DE POSTULACIÓN A 

VIVIENDA PROPIA. REALIZAR LA RECOPILACIÓN 

DE ANTECEDENTES PERSONALES Y ECONÓMICOS 

DE CADA USUARIO NECESARIOS PARA 

RESPALDAR LA SITUACIÓN SOCIO HABITACIONAL 

Y VULNERABILIDAD DE LAS FAMILIAS PARA 

DESARROLLAR INFORMES POR DEMANDA 

ESPONTANEA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 18.797.404$       1.563.367$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FERRADA PALAVECINO JOSELIN DEL CARMEN No Aplica

ORIENTAR Y/O DERIVAR A USUARIOS, SEGÚN 

REQUERIMIENTO A REDES INTRA O EXTRA 

MUNICIPALES. PREPARACIÓN DE CARPETA CON 

MATERIAL DE DIFUSIÓN E INFORMACIÓN ACERCA 

DEL PROGRAMA Y SUS BENEfiCIOS, PARA EL 

ÓPTIMO DESARROLLO DE REUNIONES CON LAS 

ORGANIZACIONES FUNCIONALES Y/O 

TERRITORIALES CON EL PROPÓSITO DE 

INFORMAR SOBRE FONDO DE POSTULACIÓN. 

REALIZAR LA DISTRIBUCIÓN Y CONfiRMACIÓN DE 

DÍAS DE LAS VISITAS EN TERRENO REALIZADA POR 

LOS ASISTENTES SOCIALES A LOS USUARIOS POR 

DEMANDA ESPONTANEA QUE TIENE CARENCIA 

HABITACIONAL EN LOS DISTINTOS MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.158.080$         510.090$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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SOTO SEPULVEDA CRISTIAN ANDRES No Aplica

REUNIR ANTECEDENTES TÉCNICOS TALES COMO 

PLANO EXISTENTE DE LA VILLA, PLANO DE 

LOTEOS APROBADO POR LA DOM, PLANO DE 

LOTEO ANTE PROYECTO, RESOLUCIONES 

PROVISORIA OTORGADO POR LA DOM, 

FACTIBILIDAD SANITARIA, TITULO DE DOMINIO, 

INFORMACIÓN DE ACCIÓN Y DERECHO, AVALUÓ 

fiSCAL DEL TERRENO, BOLETAS DE AGUA Y LUZ SI 

CORRESPONDE, DOCUMENTO DE BIENES 

NACIONALES, FOTOGRAFÍA DE TERRENO, 

ANTECEDENTES IOTEADOR EN TERRENO DE 48 

LOTEOS IRREGULARES CON RESOLUCIÓN 

PROVISORIA, PREPARANDO ANTE PROYECTOS Y 

POSTULACIÓN A FONDOS DE fiNANCIAMIENTOS 

DEL ESTADO - TALES COMO AGUA POTABLE, 

ALCANTARILLADO, ALUMBRADO PÚBLICO Y 

MEJORAMIENTO DE ESPACIOS PÚBLICOS. 

REALIZAR AL MENOS 2 REUNIONES MENSUALES 

DE ASISTENCIA TÉCNICA CON LAS FAMILIAS Y 

REPRESENTANTES DE LOS 42 LOTEOS SIN 

RESOLUCIÓN PROVISORIA, CON EL PROPÓSITO. 

DE INFORMARLES SOBRE EL ESTADO Y EL 

PROCESO DE URBANIZACIÓN DE LOS LOTEOS 

IRREGULARES. CONFECCIONAR PROPUESTA DE 

POSTULACIÓN A PROYECTOS DE URBANIZACIÓN, 

SEGÚN REQUERIMIENTO DE LOTEOS 

LRREGULARES Y DE LA LEY N° 20.812.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 13.175.896$       1.094.908$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LAGOS SAEZ MARIA ELIANA No Aplica

RECOPILAR Y REUNIR LOS ANTECEDENTES 

NECESARIOS PARA RESPALDAR LAS 

POSTULACIONES DE LOS PROYECTOS DE 

URBANIZACIÓN DE LOS LOTEOS IRREGULARES. 

REALIZAR AL MENOS 3 REUNIONES MENSUALES 

DE ASISTENCIA SOCIAL, CON LOS DISTINTOS 

LOTEOS IRREGULARES CON EL PROPÓSITO DE 

DIAGNOSTICAS EL NIVEL DE VULNERABILIDAD 

SOCIAL DE 42 LOTEOS SIN RESOLUCIÓN 

PROVISORIA EXISTENTE EN LA COMUNA DE 

TEMUCO. OTORGAR ASISTENCIA SOCIAL A 

FAMILIAS VULNERABLES DE LOS DISTINTOS 

IOTEOS IRREGULARES DE IA COMUNA DE 

TEMUCO, EN MATERIA DE BENEfiCIOS SOCIALES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.673.140$       886.345$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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LAGOS GUTIERREZ PAMELA No Aplica

1. EJECUCIÓN DE AL MENOS 4 REUNIONES 

MENSUALES PARA REALIZAR LA DETECCIÓN DE 

NECESIDADES HABITACIONALES, EN CUALQUIERA 

DE SUS MODALIDADES EN LA COMUNA DE 

TEMUCO, TANTO EN LO URBANO COMO EN LO 

RURAL. ABARCANDO LOS 35 COMITÉS DE 

VIVIENDA EXISTENTES, Y REALIZAR LA EMISIÓN 

DE INFORMES DE CADA CASO PARA EVALUACIÓN, 

LOGRANDO ASI QUE LOS USUARIOS PUEDAN 

ALCANZAR LA VIVIENDA PROPIA O 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS. 2. EJECUCIÓN 

DE 2 REUNIONES MENSUALES DE PREPARACIÓN 

DE PROYECTO CON COMITÉS, VERIFICACIÓN E 

INGRESO DE ANTECEDENTES SOCIALES DE LAS 

FAMILIAS POSTULANTES A SERVIU. 3. EJECUCIÓN 

DE 2 TALLERES SEMESTRALES DEL PLAN DE 

HABILITACIÓN SOCIAL CON LOS COMITÉS DE 

VIVIENDA. 4. CONVOCAR Y ORGANIZAR A LAS 

FAMILIAS PARA QUE PARTICIPEN DE LAS 

CEREMONIAS Y ACTIVIDADES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.764.840$         727.320$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CAYUMAN PONCE YESSY No Aplica
INGRESO DE NÓMINAS DE POSTULACIONES EN 

SISTEMA RUKAN

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.437.000$         450.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ASENJO ALMENDRA JUAN PABLO No Aplica

1. EJECUCIÓN DE 2 REUNIONES MENSUALES DE 

PREPARACIÓN DE PROYECTO CON COMITÉS, 

VERIFICACIÓN E INGRESO DE ANTECEDENTES 

TÉCNICOS DEL PROYECTO A SERVIU.  2. VISITAS A 

LOS PROYECTOS EN EJECUCIÓN CON EL FIN DE 

GARANTIZAR LA CORRECTA EJECUCIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE MEJORAMIENTO, AMPLIACIÓN, 

COLECTORES SOLARES Y CONDOMINIOS 

SOCIALES Y DE VIVIENDA NUEVA. EMISIÓN DE 

INFORMES PARA QUE SE REALICE LA EVALUACIÓN 

Y LA TOMA DE DECISIONES. 3. REALIZAR EL 

INFORME DE EVALUACIÓN DE PROYECTO 

FINALIZADOS Y HABILITADOS CON EL FIN DE 

VERIFICAR QUE LA OBRA FUE EJECUTADA 

CORRECTAMENTE. 4. VISITAR LAS OBRAS 

TERMINADAS, VERIFICAR QUE SE ENCUENTREN 

ADECUADAS, EMITIR INFORMES QUE PERMITAN 

DETERMINAR SU INAUGURACIÓN O COMIENZO 

DE TRABAJOS.

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 12.279.160$       1.020.180$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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VILLA VOLOMEY VANESSA OLGA No Aplica

EJECUTAR AL MENOS 25 SERVICIOS 

PERSONALIZADOS DE MASAJES A LA SEMANA, 

JORNADA MAÑANA Y TARDE, ASISTIENDO 

SEMANALMENTE A CADA UNO DE LOS 7 

CENTROS COMUNITARIOS DISTRIBUIDOS 

GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.409.200$         364.350$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CUEVAS VARGAS NATALIE MACARENA No Aplica

EJECUTAR AL MENOS 50 ATENCIONES 

PODOLÓGICAS EN LA SEMANA, JORNADA 

MAÑANA Y TARDE, ASISTIENDO SEMANALMENTE 

A CADA UNO DE LOS 7 CENTROS COMUNITARIOS 

DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE EN LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA COMUNA 

DE TEMUCO.

PODÓLOGA CLINICA ARAUCANÍA PESOS 8.206.768$         680.814$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ABELLO GODOY MARCELA DEL PILAR No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN, CONVOCATORIA Y HACER 

ENTREGA DE LAS INVITACIONES A LOS CLUBES DE 

ADULTO MAYOR DE LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES MASIVAS, PLANIFICADAS POR EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR, QUE SE LLEVARAN 

A CABO EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR, MEDIANTE VISITAS EN TERRENO 

A CLUBES DE ADULTOS MAYORES, 

PERTENECIENTES A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO ASI LA CALANDERIZACIÓN DE 

ESTOS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.907.600$         572.550$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ADWANDTER ARAUZ GLORIA LIBERTAD No Aplica

REALIZACIÓN DE AL MENOS 5 TALLERES DE 

MUSICOTERAPIA Y/O RELAJACIÓN, SEMANALES, 

JORNADA MAÑANA, PARA CLUBES DE ADULTO 

MAYOR, DE LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 11.904.400$       988.950$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PADILLA CRUCES SILVIA GREGORIA No Aplica

LLEVAR REGISTRO DE SOLICITUDES DE VIAJE DE 

LOS 283 CLUBES DE ADULTO MAYOR APARA 

COMUNICARSE CON CADA DIRIGENTE, SOLICITAR 

DATOS COMO: FECHA DE VIAJE, CANTIDAD DE 

PERSONAS, LUGAR DE DESTINO, HORA DE 

SALIDA, ENTRE OTROS, A FIN DE ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO DE TRASLADO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.939.476$         491.873$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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NAVARRETE MUÑOZ JUAN BAUTISTA No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.434.184$         366.432$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GARRIDO CANALES IGOR No Aplica

RECOPILACIÓN Y DIGITALIZACIÓN DE NÓMINAS 

DE ASISTENCIA DE LOS DIFERENTES TALLERES 

QUE SE REALIZAN EN LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.283.000$         520.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

OSSES MOLINA MARIA INÉS No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN, CONVOCATORIA Y HACER 

ENTREGA DE LAS INVITACIONES A LOS CLUBES DE 

ADULTO MAYOR DE LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES MASIVAS, PLANIFICADAS POR EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR, QUE SE LLEVARAN 

A CABO EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR, MEDIANTE VISITAS EN TERRENO 

A CLUBES DE ADULTOS MAYORES, 

PERTENECIENTES A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO ASI LA CALANDERIZACIÓN DE 

ESTOS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.988.804$         579.317$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

OSORIO MORA OSCAR LUIS No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.784.600$         312.300$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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JARAMILLO RIVERA MARÍA CECILIA No Aplica

REALIZAR LA CALENDARIZACIÓN Y ESTADISTICA 

QUE PERMITA DISTRIBUIR LOS DISTINTOS 

SERVICIOS Y TALLERES DEL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR (DÍAS, HORARIOS) EN LOS CENTROS 

COMUNITARIOS DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA. REALIZACIÓN DE 

VISITAS EN TERRENO, PARTICIPACIÓN EN 

REUNIONES A FIN DE ATENDER DEMANDAS Y 

ENTREGAR SOLUCIÓN A LAS SOLICITUDES 

PRESENTADAS POR LOS DIFERENTES CLUBES DE 

ADULTO MAYOR, PERTENECIENTE A LOS MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, CON EL 

FIN DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 17.437.000$       1.450.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

OÑATE MANQUIAN NANCY ELIZABETH No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN, CONVOCATORIA Y HACER 

ENTREGA DE LAS INVITACIONES A LOS CLUBES DE 

ADULTO MAYOR DE LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES MASIVAS, PLANIFICADAS POR EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR, QUE SE LLEVARAN 

A CABO EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR, MEDIANTE VISITAS EN TERRENO 

A CLUBES DE ADULTOS MAYORES, 

PERTENECIENTES A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO ASI LA CALANDERIZACIÓN DE 

ESTOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.907.600$         572.550$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIQUELME GONZALEZ GLORIA ELIZABETH No Aplica

EJECUTAR SERVICIOS DE PELUQUERÍA AL MENOS 

A 50 PERSONAS DE LUNES A VIERNES, EN 

JORNADA MAÑANA Y TARDE, ASISTIENDO 

SEMANALMENTE A CADA UNO DE LOS 7 

CENTROS COMUNITARIOS, DISTRIBUIDOS 

GEOGRÁfiCAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.

ESTILISTA ARAUCANÍA PESOS 7.237.000$         600.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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MANRIQUEZ BADILLA KATHERINE TAMARA No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO 

NAHUELBUTA , UBICADO EN CALLE NAHUELBUTA 

# 02835

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.784.600$         312.300$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FIGUEROA ALVAREZ IVONNE BRIGIDA No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO HUÉRFANOS 

, UBICADO EN CALLE HUÉRFANOS # 01459.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.784.600$         312.300$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TORO LAGOS HEVIA DEL CARMEN No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.  REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO AMANECER, 

UBICADO EN CALLE BRAMANTE # 2121

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.978.232$         328.436$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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AREVALO ZABALA ROSA ELIZABETH No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.  REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO AMANECER, 

UBICADO EN CALLE BRAMANTE # 2121

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.978.232$         328.436$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZAPATA FERREIRA ELIANA DEL CARMEN No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.  REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO 

NAHUELBUTA  UBICADO EN CALLE NAHUELBUTA 

# 02835

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.978.232$         328.436$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUTIERREZ BURGOS GERMAN No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.  REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO SANTA ROSA  

UBICADO EN CALLE QUITRATUE # 595

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.784.600$         312.300$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 
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Pago mensual Observaciones

MEZA MEDINA FRANCISCO WASHINGTON No Aplica

REALIZAR EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS 

ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO HUÉRFANOS 

, UBICADO EN CALLE HUÉRFANOS # 01459.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.978.232$         328.436$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TEAO NEIRA FLORA MELANIA No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN CONVOCATORIA Y HACER 

ENTREGA DE LAS INVITACIONES A LOS CLUBES DE 

ADULTO MAYOR DE LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES MASIVAS, PLANIFICADAS POR EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR QUE SE LLEVARAN 

A CABO EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR, MEDIANTE VISITAS EN TERRENO 

A CLUBES DE ADULTOS MAYORES, 

PERTENECIENTE A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO ASÍ LA CALENDARIZACIÓN DE 

ESTOS. EN CENTRO COMUNITARIO LANIN , 

UBICADO EN CALLE HOCHSTETTER ESQUINA 

ARGENTINA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.907.600$         572.550$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MIRANDA ERICES ROCIO ALEJANDRA No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE LAS SOLICITUDES DE 

INSUMOS Y EMISIÓN DE INFORMES SOBRE EL 

GASTO PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA, PARA 

LA FACTIBILIDAD Y CORRECTO DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES MASIVAS Y MENORES, A DEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 100 USUARIOS 

APROXIMADAMENTE DURANTE EL MES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.033.800$         416.400$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 
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GARRIDO BASCOUR HUGO ABEL No Aplica

EJECUTAR  1 TALLER DE MÚSICA 2 VECES A LA 

SEMANA EN JORNADA DE LA MAÑANA, EN 

EDIFICIO LAS RAÍCES N° 815, PARA ADULTOS 

MAYORES DE LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.637.000$         300.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MONCADA MONCADA JENNIFER VANESSA No Aplica

DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR, MEDIANTE VISITAS 

EN TERRENO A CLUBES DE ADULTOS MAYOR, 

PERTENECIENTE AL LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO ASÍ LA CALENDARIZACIÓN DE 

ESTOS. VISITA A TERRENO PARA RECOPILACIÓN 

DE DATOS QUE PERMITAN EMITIR INFORMES 

SOCIOECONÓMICOS, DE DIFERENTES CASOS 

SOCIALES DERIVADOS DE SENAMA, TRIBUNALES 

DE FAMILIA Y DEMANDA ESPONTANEA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.837.000$         650.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

COX FRIAS MARIA MACARENA No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN, CONVOCATORIA Y HACER 

ENTREGA DE INVITACIONES A LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES MASIVAS PLANIFICADAS POR EL 

PROGRAMA ADULTO QUE SE LLEVARAN A CABO 

EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR MEDIANTE VISITAS EN TERRENO 

A CLUBES DE ADULTOS MAYORES, 

PERTENECIENTE A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO AS’ LA CALENDARIZACIÓN DE 

ESTOS. EN CENTRO COMUNITARIO PEDRO DE 

VALDIVIA, UBICADO EN CALLE ISQUIÑA # 1914.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.837.000$         650.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
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monetaria
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ORTIZ BECKER LEOPOLDO SEBASTIAN No Aplica

DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR, MEDIANTE VISITAS 

EN TERRENO A CLUBES DE ADULTOS MAYORES, A 

PERTENECIENTES A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO ASÍ LA CALENDARIZACIÓN DE 

ESTOS. VISITA A TERRENO PARA RECOPILACIÓN 

DE DATOS QUE PERMITAN EMITIR INFORMES 

SOCIOECONÓMICOS, DE DIFERENTES CASOS 

SOCIALES DERIVADOS DE SENAMA, TRIBUNALES 

DE FAMILIA Y DEMANDA ESPONTANEA. 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.837.000$         650.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

WINTER TORRES NICKOL ALEJANDRA No Aplica

DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES Y OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR, MEDIANTE VISITAS 

EN TERRENO A CLUBES DE ADULTOS MAYORES, A 

PERTENECIENTES A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

DAR A CONOCER LOS SERVICIOS Y TALLERES 

PROGRAMANDO ASÍ LA CALENDARIZACIÓN DE 

ESTOS. VISITA A TERRENO PARA RECOPILACIÓN 

DE DATOS QUE PERMITAN EMITIR INFORMES 

SOCIOECONÓMICOS, DE DIFERENTES CASOS 

SOCIALES DERIVADOS DE SENAMA, TRIBUNALES 

DE FAMILIA Y DEMANDA ESPONTANEA. 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.726.752$         724.146$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MUÑOZ MERINO CLAUDIA PAOLA No Aplica

1. EJECUTAR 6 TALLERES MOTIVACIONALES POR 

SEMESTRE A 250 MUJERES EMPRENDEDORAS EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD SOCIAL, 

FOMENTANDO Y EMPODERANDO SU ESPÍRITU 

EMPRENDEDOR PARA MEJORAR SU CALIDAD DE 

VIDA Y POBREZA, A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE 

SUS PROPIAS CAPACIDADES. 2. GENERAR Y 

GESTIONAR UNA INSTANCIA DE APOYO SOCIAL Y 

PRODUCTIVO PARA LAS MUJERES 

EMPRENDEDORAS EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL DE LA COMUNA, SOBRE 

LOS DIVERSOS BENEfiCIOS DE APOYO AL 

EMPRENDIMIENTO Y CAPACITACIÓN, QUE LES 

PERMITA ASI MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA POR 

MEDIO DE LA OBTENCIÓN DE RECURSOS, 

MAQUINARIAS O IMPLEMENTOS NECESARIOS 

PARA DESARROLLAR SU ACTIVIDAD Y SUPERAR 

SU CONDICIÓN DE POBREZA.  3. REALIZAR 3 

SEMINARIOS ANUALES DE EMPRENDIMIENTO 

PARA 250 USUARIAS DE LA UNIDAD 

MICROEMPRENDIMIENTO MUJER Y 

EMPRENDEDORAS DE OTRAS UNIDADES 

MUNICIPALES INVITADAS EN FORMA SEMESTRAL, 

DESARROLLANDO UNA INSTANCIA PARA 

CONOCER Y DETECTAR LAS NECESIDADES DE 

EMPRENDIMIENTO Y CAPACITACIONES, QUE 

PERMITAN ESTABLECER LOS RUBROS 

PRODUCTIVOS MÁS DEMANDADOS POR LAS 

SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 11.917.000$       990.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALLENDES JARA NICOL DE LAS NIEVES No Aplica

1. RECEPCIÓN DE SOLICITUDES A 250 MUJERES DE 

LA COMUNA DE TEMUCO QUE SE ENCUENTRAN 

EN ESTADO DE VULNERABILIDAD Y QUE SON 

APOYADAS POR EL PROGRAMA PARA MEJORAR 

SU CONDICIÓN SOCIAL, ASESORANDO Y 

ORIENTÁNDOLAS EN LAS ALTERNATIVAS DE 

APOYO LABORAL QUE REQUIERAN PARA QUE 

MEJOREN SUS CONDICIONES DE VIDA Y DE ESTA 

FORMA LA DE SU GRUPO FAMILIAR. 2. REALIZAR 

VISITAS DOMICILIARIAS A 250 USUARIAS DEL 

PROGRAMA, PARA VERIFICAR LA EFECTIVIDAD DE 

LAS ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN DEL 

PROGRAMA, Y CONSTATAR EN TERRENO EL USO 

DE CONOCIMIENTOS Y BIENES ENTREGADOS LOS 

QUE DEBEN PERMITIR EL AUMENTO EN SUS 

INGRESOS ECONÓMICOS MEJORANDO ASÍ SU 

CONDICIÓN SOCIAL Y LA DE SUS FAMILIAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.033.800$         416.400$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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CASTILLO LAGOS ANDREA CECILIA No Aplica

1. REALIZAR ENTREGA DE INFORMACIÓN Y GUIAR 

EN LOS PROCESOS DE POSTULACIÓN DE 

PROYECTOS A MUJERES PARTICIPANTES DEL 

PROGRAMA QUE FUERON SELECCIONADAS LOS 

AÑOS 2015 Y 2016, SEGÚN SU INICIATIVA 

LABORAL, POSTULACIONES A FONDOS DE 

EMPRENDIMIENTO, SEGUIMIENTO, Y 

ACOMPAÑAMIENTO DE SUS INICIATIVAS 

EMPRENDEDORAS, QUE LES PERMITA ASÍ 

MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA POR MEDIO DE LA 

OBTENCIÓN DE RECURSOS, MAQUINARIAS O 

IMPLEMENTOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 

SU ACTIVIDAD Y SUPERAR SU CONDICIÓN DE 

POBREZA. 2. REALIZAR LA CONVOCATORIA, 

DIFUSIÓN Y VERIFICACIÓN DE ASISTENCIA, 

REGISTRO FOTOGRÁFICO EN IA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MASIVAS DEL PROGRAMA COMO 

SON : LANZAMIENTO DEL PROGRAMA, JORNADA 

DE DERECHOS LABORALES DE LA MUJER, FERIA 

MUJERES EMPRENDEDORAS, CEREMONIA DE 

EGRESO, DONDE PARTICIPAN EN CADA UNA 250 

MUJERES DE LA COMUNA DE TEMUCO. 

FOMENTANDO Y EMPODERANDO SU ESPÍRITU 

EMPRENDEDOR PARA MEJORAR SU CALIDAD DE 

VIDA Y POBREZA, A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE 

SUS PROPIAS CAPACIDADES. 3. GESTIONAR 

ACCIONES EN CONJUNTO CON EL EQUIPO DE 

TRABAJO CORRESPONDIENTES A LA EJECUCIÓN 

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.837.000$         400.000$          04 DE ENERO DE 2016 01 DE ABRIL DE 2016 Sin Observaciones

FLORES LOYOLA CLAUDIO ANTONIO No Aplica

APOYO EN ATENCIÓN TELEFÓNICA DE 

PROGRAMA OPD. REALIZAR ESTADO DE FLUJO DE 

CAJA. CONFECCIÓN DE INFORMES FINANCIEROS, 

CONFECCIÓN DE INFORMES CONTABLES. 

TRAMITACIÓN DE INGRESO Y DESPACHO DE 

SOLICITUDES DE PEDIDO, COTIZACIÓN, GUIAS DE 

RECEPCIÓN Y CHILE COMPRAS, CONTROL Y 

SEGUIMIENTO DE DOCUMENTACIÓN, GUÍAS DE 

RECEPCIÓN Y SUS PAGOS. GESTIONAR MEDIOS DE 

VERICICACIÓN DE ORDEN DE COMPRA CON 

PROVEEDORES. RECEPCIÓN, REGISTRO, 

PROCESAMIENTO Y RESPUESTA DE COTIZACIONES 

REALIZADAS. ANALISIS FINANCIERO Y ASESORÍAS.

CONTADOR PUBLICO AUDITOR ARAUCANÍA PESOS 6.896.800$         571.650$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FERRADA MUÑOZ EVELYN LORENA No Aplica

ATENCIÓN SOCIAL DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLECENTES Y SUS FAMILIAS. VISITAS 

DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS. 

DERIVACIÓN A CIRCUITO DE ABORDAJE A OTRAS 

INSTITUCIONES, SEGÚN CORRESPONDA. 

EJECUCIÓN Y COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN 

Y LA PREVENCIÓN DE VULNERACIÓN DE 

DERECHOS A TRAVÉS DE UN TRABAJO 

INTERSECTORIAL Y COMUNITARIO. DENUNCIAR 

CASOS DE VULNERACIÓN GRAVE DE DERECHOS 

DE NNA ANTE LOS RESPECTIVOS TRIBUNALES DE 

JUSTICIA. DAR CUMPLIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES COMPROMETIDAS EN LA MATRIZ 

DEL PROYECTO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.430.600$         782.800$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ULLOA GONZALEZ GLORIA CAROLINA No Aplica

1. SISTEMATIZAR E INFORMAR ACERCA DE 

PROCESOS DE INTERVENCIÓN Y ESTADÍSTICOS DE 

MANERA MENSUAL CON USUARIOS 

INGRESADOS.  2. DETECTAR A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS CONDUCTAS DE RIESGO DE 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS, 

COMO CONSUMO DE ALCOHOL, CONSUMO DE 

DROGAS, DESERCIÓN ESCOLAR, DISRUPCIÓN, 

CESANTÍA, ENTRE OTROS. 3. EFECTUAR 

ENTREVISTAS Y APLICAR DIAGNÓSTICOS E 

INFORMES PSICOSOCIALES, DIRIGIDOS A 

TRIBUNALES, PARA CANALIZAR LOS PROCESOS 

JUDICIALES, Y DE ESTA FORMA ACOMPAÑAR Y 

ORIENTAR A LOS NIÑOS Y A SUS FAMILIAS EN 

ESTADO DE VULNERABILIDAD, QUE INGRESAN AL 

PROGRAMA. 4. EJECUTAR PLANES DE 

INTERVENCIÓN POR CADA NIÑO, NIÑA Y 

ADOLESCENTE INGRESADO EN EL PROGRAMA, 

PARA DAR RESPUESTAS A SUS PROBLEMÁTICAS 

SOCIALES. 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.885.000$       904.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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ZAVALA SOTO NATALIA VIVIANA No Aplica

1. DETECTAR A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS CONDUCTAS DE RIESGO DE 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS, 

COMO CONSUMO DE ALCOHOL, CONSUMO DE 

DROGAS, DESERCIÓN ESCOLAR, DISRUPCIÓN, 

CESANTÍA, ENTRE OTROS. 2. EFECTUAR 

ENTREVISTAS Y APLICAR DIAGNÓSTICOS E 

INFORMES PSICOSOCIALES, DIRIGIDOS A 

TRIBUNALES, PARA CANALIZAR LOS PROCESOS 

JUDICIALES, Y DE ESTA FORMA ACOMPAÑAR Y 

ORIENTAR A LOS NIÑOS Y A SUS FAMILIAS EN 

ESTADO DE VULNERABILIDAD, QUE INGRESAN AL 

PROGRAMA. 3. EJECUTAR PLANES DE 

INTERVENCIÓN POR CADA NIÑO, NIÑA Y 

ADOLESCENTE INGRESADO EN EL PROGRAMA, 

PARA DAR RESPUESTAS A SUS PROBLEMÁTICAS 

SOCIALES. 

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.439.000$         783.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HORMAZABAL NAVARRO MARCELO No Aplica

1. DETECTAR A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS CONDUCTAS DE RIESGO DE 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS, 

COMO CONSUMO DE ALCOHOL, CONSUMO DE 

DROGAS, DESERCIÓN ESCOLAR, DISRUPCIÓN, 

CESANTÍA, ENTRE OTROS. 2. EFECTUAR 

ENTREVISTAS Y APLICAR DIAGNÓSTICOS E 

INFORMES PSICOSOCIALES, DIRIGIDOS A 

TRIBUNALES, PARA CANALIZAR LOS PROCESOS 

JUDICIALES, Y DE ESTA FORMA ACOMPAÑAR Y 

ORIENTAR A LOS NIÑOS Y A SUS FAMILIAS EN 

ESTADO DE VULNERABILIDAD, QUE INGRESAN AL 

PROGRAMA. 3. EJECUTAR PLANES DE 

INTERVENCIÓN POR CADA NIÑO, NIÑA Y 

ADOLESCENTE INGRESADO EN EL PROGRAMA, 

PARA DAR RESPUESTAS A SUS PROBLEMÁTICAS 

SOCIALES. 

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.439.000$         783.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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ROJO GITTERMANN JUAN ANTONIO No Aplica

1. DETECTAR A TRAVÉS DE VISITAS 

DOMICILIARIAS CONDUCTAS DE RIESGO DE 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS, 

COMO CONSUMO DE ALCOHOL, CONSUMO DE 

DROGAS, DESERCIÓN ESCOLAR, DISRUPCIÓN, 

CESANTÍA, ENTRE OTROS. 2. EFECTUAR 

ENTREVISTAS Y APLICAR DIAGNÓSTICOS E 

INFORMES PSICOSOCIALES, DIRIGIDOS A 

TRIBUNALES, PARA CANALIZAR LOS PROCESOS 

JUDICIALES, Y DE ESTA FORMA ACOMPAÑAR Y 

ORIENTAR A LOS NIÑOS Y A SUS FAMILIAS EN 

ESTADO DE VULNERABILIDAD, QUE INGRESAN AL 

PROGRAMA. 3. EJECUTAR PLANES DE 

INTERVENCIÓN POR CADA NIÑO, NIÑA Y 

ADOLESCENTE INGRESADO EN EL PROGRAMA, 

PARA DAR RESPUESTAS A SUS PROBLEMÁTICAS 

SOCIALES. 

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 9.439.000$         783.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MUÑOZ BRAVO VEDA YENYBIER No Aplica

L - REALIZAR TALLERES, CHARLAS Y FERIAS 

PREVENTIVAS MENSUALMENTE, QUE INFORMEN 

ACERCA DE LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA 

INTRAFAMILIAR, ESTO CON EL FIN DE DISMINUIR 

FACTORES DE RIESGO EN LA COMUNIDAD. — 

EJECUTAR EN TERRENO EVALUACIÓN CONDICIÓN 

SOCIAL DE MUJERES QUE PERMITA DETECTAR EL 

INGRESO EFECTIVO DE USUARIAS AL PROGRAMA 

CENTRO DE LA MUJER, PARA DETECTAR LAS 

NECESIDADES SOCIALES QUE AFECTEN A 

USUARIOS Y SUS FAMILIAS, RESPECTO A 

VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES, EN 

CONTEXTOS DE PAREJAS.

TECNICO PUBLICISTA ARAUCANÍA PESOS 4.765.000$         394.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LOVERA RIQUELME ANGELICA MARIA No Aplica

1. REALIZAR CHARLAS EDUCATIVAS Y TALLERES 

DE PREVENCIÓN DE MANERA MENSUAL, ACERCA 

DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL A 

PROFESIONALES DE INSTITUCIONES, EMPRESAS, 

ORGANIZACIONES SOCIALES, RELIGIOSAS, 

ESTUDIANTES U OTROS QUE LO SOLICITEN, EN 

TODOS LOS SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO.  2. EFECTUAR TALLERES, CHARLAS, 

FERIAS PREVENTIVAS DE MANERA MENSUAL, 

ACERCA DE SENSIBILIZACIÓN EN PREVENCIÓN 

DEL CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL CON 

JUEGOS PARA LA COMUNIDAD, COMPETENCIAS, 

PROYECCIÓN DE PELÍCULAS, PARA NIÑOS Y 

FAMILIAS, ENTREGANDO INFORMACIÓN 

PREVENTIVA, PARA DETECTAR EN TERRENO LAS 

CARENCIAS SOCIALES DE LA POBLACIÓN. 

TECNICO EN PREVENCION Y 

REHABILITACION PSICOSOCIAL, 

MENCION DROGADICCION

ARAUCANÍA PESOS 6.097.000$         505.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

DABBADIE GONZALEZ EDUARDO FELIPE No Aplica

1.- CARACTERIZAR LAS CONDICIONES Y 

EXPRESIONES DEL CONSUMO TRÁFICO DE 

ESTUPEFACIENTES Y SUSTANCIAS SICOTRÓPICAS, 

ASÍ COMO DE LA INGESTA ABUSIVA DE ALCOHOL, 

IDENTIFICANDO LOS DETERMINANTES SOCIALES 

QUE INFLUYEN EN EL FENÓMENO DESDE UNA 

PERSPECTIVA TERRITORIAL COMUNAL. 2.- 

IMPLEMENTAR ACCIONES DE INTERVENCIÓN Y 

COORDINACIÓN EN MATERIA DE PREVENCIÓN, 

TRATAMIENTO, INTEGRACIÓN SOCIAL, 

PARTICIPACIÓN SOCIAL Y DESARROLLO 

INSTITUCIONAL, DE ACUERDO A LA ESTRATEGIA 

NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL Y SU 

APLICACIÓN EN EL NIVEL LOCAL, CONFORME A LA 

PLANIFICACIÓN COMUNAL ANUAL RESPECTIVA Y 

LOS RECURSOS DISPONIBLES, ASEGURANDO UNA 

RESPUESTA INTEGRAL A LA PROBLEMÁTICA EN LA 

COMUNA. 3.- ARTICULAR ALIANZAS O ACUERDOS 

CON ACTORES CLAVES DE LA COMUNA CON EL 

FIN DE GENERAR UN TRABAJO EN CONJUNTO 

CON LA COMUNIDAD, ASUMIENDO LA 

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL DE ÉSTA, PARA 

ENFRENTAR LA PROBLEMÁTICA DE DROGAS Y 

ALCOHOL A NIVEL LOCAL. 4.- ARTICULAR LAS 

DIFERENTES OFERTAS SECTORIALES QUE 

CONTRIBUYAN A LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

DEL CONSUMO PROBLEMÁTICO DE DROGAS Y 

ALCOHOL. 5.- DEFINIR Y MONITOREAR 

TECNICO EN PREVENCION Y 

REHABILITACION DEL CONSUMO  DE 

DROGADICCION

ARAUCANÍA PESOS 6.097.000$         505.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARELLANO GALLARDO HEIDY ALEJANDRA No Aplica

1. REALIZAR INFORMES JURÍDICOS ESTADÍSTICOS 

DE CAUSA, EN EL ÁREA DE PROTECCIÓN DE 

NIÑOS," NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE HAN SIDO 

VULNERADOS EN SUS DERECHOS, E INGRESADOS 

AL PROGRAMA OPD TEMUCO. 2. EFECTUAR 

SEGUIMIENTO DE LOS CASOS INGRESADOS A OPD 

TEMUCO, PARA VERIFICAR ESTADO JURÍDICO. 

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 9.685.000$         804.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PULGAR VILLALOBOS PAULA ANDREA No Aplica

1. REALIZAR TALLERES, CHARLAS Y FERIAS 

PREVENTIVAS QUE INFORMEN ACERCA DE LA 

PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS DEL NIÑO, ESTO 

CON EL FIN DE DISMINUIR FACTORES DE RIESGO 

EN LA COMUNIDAD. 2.EJECUTAR EN TERRENO 

EVALUACIÓN CONDICIÓN SOCIAL DE NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES QUE PERMITA DETECTAR 

EL INGRESO EFECTIVO DE USUARIOS (AS) AL 

PROGRAMA OPD TEMUCO, PARA DETECTAR LAS 

NECESIDADES SOCIALES QUE AFECTEN A 

USUARIOS Y SUS FAMILIAS, RESPECTO A 

VULNERACIÓN DE DERECHOS.

TECNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 4.753.000$         393.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARRATIA OVALLE SEBASTIAN IGNACIO No Aplica

1. EJECUTAR TALLERES DEPORTIVOS MENSUALES 

DE FUTBOL VARONES, DIRIGIDO NIÑOS DE 14 A 

17 AÑOS, CONTROLANDO CON ASISTENCIA LOS 

INGRESOS Y COBERTURA DE LOS USUARIOS A LOS 

TALLERES, FOMENTANDO E INCENTIVANDO LA 

PRÁCTICA DEPORTIVA EN LOS TALLERES, CON EL 

FIN DE DISMINUIR EL RIESGO SOCIODELICTUAL 

EN ESTOS USUARIOS.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.677.000$         328.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE MAYO DE 2016 Sin Observaciones

HERNANDEZ FLORES VICTOR PATRICIO No Aplica

1. EJECUTAR TALLERES DEPORTIVOS MENSUALES 

DE FUTBOL FEMENINO DIRIGIDO NIÑOS DE 14 A 

17 AÑOS, CONTROLANDO CON ASISTENCIA LOS 

INGRESOS Y COBERTURA DE LOS USUARIOS A LOS 

TALLERES, FOMENTANDO E INCENTIVANDO LA 

PRÁCTICA DEPORTIVA EN LOS TALLERES, CON EL 

FIN DE DISMINUIR EL RIESGO SOCIODELICTUAL 

EN ESTOS USUARIOS.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.877.000$         640.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones
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BARRA CONCHA PABLO ANDRES No Aplica

1. EJECUTAR TALLERES DEPORTIVOS MENSUALES 

DE RUGBY, DIRIGIDO NIÑOS DE 14 A 17 AÑOS, 

CONTROLANDO CON ASISTENCIA LOS INGRESOS Y 

COBERTURA DE LOS USUARIOS A LOS TALLERES, 

FOMENTANDO E INCENTIVANDO LA PRÁCTICA 

DEPORTIVA EN LOS TALLERES, CON EL FIN DE 

DISMINUIR EL RIESGO SOCIODELICTUAL EN ESTOS 

USUARIOS.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.877.000$         640.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

LEFEMIERE BARRA MACARENA ANGELICA No Aplica

1.- HACER EVALUACIÓN DIAGNÓSTICA A NIÑOS, 

NIÑAS Y ADOLESCENTES INGRESADOS EN EL 

PROGRAMA. 2.- REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS 

A FAMILIAS DE USUARIOS DEL PROYECTO, CON EL 

FIN DE CONSEGUIR ADHERENCIA AL PROYECTO. 

3.- EJECUTAR TALLERES COMPLEMENTARIOS CON 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES USUARIOS DEL 

PROGRAMA, CON TEMÁTICAS COMO 

HABILIDADES SOCIALES, RESOLUCIÓN DE 

CONFLICTOS, COMUNICACIÓN, TOLERANCIA A LA 

FRUSTRACIÓN, EDUCACIÓN SEXUAL DE 

FRECUENCIA MENSUAL.  4.- APOYAR EN PROCESO 

DE INTERVENCIÓN DE USUARIOS INGRESADOS AL 

PROYECTO 24 HORAS DEPORTIVO.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.877.000$         640.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

RODRIGUEZ VIVANCO MIGUEL ANGEL No Aplica

 - ENTREGAR INFORME MENSUAL DE 

SISTEMATIZACIÓN DE PROCESOS DE 

INTERVENCIÓN CON USUARIOS DEL PROGRAMA. - 

EJECUTAR TALLERES DEPORTIVOS MENSUALES DE 

FUTBOL PARA VARONES, CONTROLANDO CON 

ASISTENCIA LOS INGRESOS Y COBERTURA DE LOS 

USUARIOS A LOS TALLERES, FOMENTANDO E 

INCENTIVANDO LA PRÁCTICA DEPORTIVA EN LOS 

TALLERES, CON EL FIN DE DISMINUIR EL RIESGO 

SOCIODELICTUAL EN ESTOS USUARIOS.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.849.000$         802.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

LEIVA RAMIREZ CAROLINA ALEJANDRA No Aplica

EJECUTAR 2 TALLERES DE PILATES DE 3 HORAS 

SEMANALES, LOS CUALES SE EJECUTARÁ EN EL 

ESTADIO GERMÁN BECKER LOS DÍAS LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES JORNADA MAÑANA, CON 

EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE |A COMUNIDAD.

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 2.271.280$         207.840$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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LARENAS FUENTEALBA BLANCA WALDA No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER DE TAICHÍ PARA EL ADULTO 

MAYOR DE 3 HORAS SEMANALES, POR LOS 

MESES DE ENERO Y FEBRERO EN EL GIMNASIO 

MILLARAY LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES EN LA 

MAÑANA, ENTRE LOS MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE REALIZARA 5 TALLERES DE 1.5 Y 3 

HORAS SEMANALES LOS CUALES SE EJECUTARÁN 

EN LAS CASAS ADULTO MAYOR PUEBLO NUEVO 

MARTES Y JUEVES EN LA MAÑANA, SANTA ROSA 

LOS DÍAS MARTES EN JORNADA TARDE, 

AMANECER LOS DÍAS MIÉRCOLES EN JORNADA 

TARDE, HUÉRFANOS LOS DÍAS JUEVES EN 

JORNADA TARDE Y GIMNASIO MILLARAY LOS 

LUNES Y MIÉRCOLES EN JORNADA DE MAÑANA, 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.427.000$         357.000$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VIVALLO HERNANDEZ GINNA No Aplica

EJECUTAR 2 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO DE 3 HORAS SEMANALES, POR LOS 

MESES DE ENERO Y FEBRERO EN EL GIMNASIO 

MILLARAY LOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y 

VIERNES UNO EN JORNADA DE MAÑANA Y EL 

OTRO EN JORNADA TARDE, ENTRE LOS MESES DE 

MARZO A DICIEMBRE REALIZARA 4 TALLERES DE 2 

Y 3 HORAS SEMANALES LOS CUALES SE 

EJECUTARÁN EN EL GIMNASIO MILLARAY Y 

SALÓN PARROQUIAL SAN JUAN BAUTISTA LOS 

DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES EN LA 

MAÑANA, CASA ADULTO MAYOR AMANECER LOS 

DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA MAÑANA Y SALÓN 

PARROQUIAL NUESTRA SEÑORA DEL CARMEN 

LOS DÍAS LUNES Y VIERNES JORNADA TARDE, 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.481.320$         346.400$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PAREDES FLORES RUTH No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER DE CHIKUNG PARA EL 

ADULTO MAYOR DE 3 HORAS SEMANALES, DE 

MARZO A DICIEMBRE, EL CUAL SE EJECUTARÁ EN 

LA CASA DEL ADULTO MAYOR PUEBLO NUEVO 

LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES EN LA MAÑANA, 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.202.000$         109.000$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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MUÑOZ BURGOS BRISTELA DEL CARMEN No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER DE YOGA DE 3 HORAS 

SEMANALES, POR LOS MESES DE ENERO Y 

FEBRERO LOS DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA 

JORNADA DE MAÑANA EN EL ESTADIO GERMÁN 

BECKER. ENTRE LOS MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE REALIZARA 5 TALLERES DE YOGA DE 2 

Y 3 HORAS SEMANALES LOS CUALES SE 

EJECUTARÁN EN ESTADIO GERMÁN BECKER Y 

CASA PROFESORES JUBILADOS LOS DÍAS MARTES 

Y JUEVES JORNADA MAÑANA Y CASA ADULTO 

MAYOR PUEBLO NUEVO LUNES Y VIERNES 

JORNADA MAÑANA, SEDE VOLTA LOS DÍAS LUNES 

Y MIÉRCOLES JORNADA TARDE, Y SEDE PORTAL 

SAN FRANCISCO LOS DÍAS MARTES Y JUEVES 

JORNADA TARDE, CON EL PROPÓSITO DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.581.000$         374.000$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ABURTO VALENZUELA HELGA LORENA No Aplica

EJECUTAR 3 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR DE 2 HORAS SEMANALES, POR 

LOS MESES DE ENERO Y FEBRERO, LOS CUALES SE 

EJECUTARAN EN CASA DEL ADULTO MAYOR 

AMANECER LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES EN LA 

MAÑANA Y PUEBLO NUEVO Y SANTA ROSA LOS 

DÍAS MARTES YJUEVES EN LA MAÑANA, ENTRE 

LOS MESES DE MARZO A DICIEMBRE REALIZARA 5 

TALLERES DE 2 Y 3 HORAS SEMANALES LOS 

CUALES SE EJECUTARÁN EN EL CASA ADULTO 

MAYOR NAHUELBUTA LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES EN LA MAÑANA, CENTRO COMUNITARIO 

LANIN LOS DÍAS MIÉRCOLES EN LA MAÑANA, 

SEDE VECINAL TABALADA LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES EN IA TARDE, SALÓN PARROQUIAL MARIA 

MADRE DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES EN LA TARDE Y 

ESCUELA TRIGALES LOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y 

JUEVES JORNADA TARDE, CON EL PROPÓSITO DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.481.320$         346.400$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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SALAZAR GAJARDO ANA MARIA No Aplica

EJECUTAR 5 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR DE 2 HORAS SEMANALES CADA 

UNO, ENTRE LOS MESES DE MARZO A DICIEMBRE 

LOS CUALES SE REALIZARAN EN SALÓN 

PARROQUIAL SANTA TERESA Y SEDE SOCIAL LAS 

QUILAS LOS DÍAS MARTES Y JUEVES JORNADA 

TARDE, SEDE SOCIAL VILLA ESTADIO Y SEDE 

SOCIAL AMANECER LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES 

JORNADA TARDE Y SEDE SOCIAL SANTA ELENA DE 

MAIPO MARTES Y JUEVES JORNADA MAÑANA, 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.117.600$         346.400$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

COX ARAY CONSTANZA INES No Aplica

EJECUTAR 3 TALLERES DE YOGA DE 2 Y 3 HORAS 

SEMANALES, LOS CUALES SE EJECUTARÁ EN EL 

ESTADIO GERMÁN BECKER LOS DÍAS LUNES, 

MARTES, MIÉRCOLES Y JUEVES, JORNADA 

MAÑANA, CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 2.417.000$         272.000$          07 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CANTERO MORALES ERIKA HORTENCIA No Aplica

EJECUTAR 6 TALLERES DE 2 HORAS SEMANALES 

CADA UNO, ENTRE LOS MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE LOS CUALES SE REALIZARAN EN SEDE 

SOCIAL ABRAHAM LINCOM Y SEDE SOCIAL SOL Y 

LUNA LOS DÍAS LUNES Y VIERNES EN LA TARDE, 

EN JJVV LOS HUILLICHES LOS DÍAS LUNES Y 

MIÉRCOLES EN LA MAÑANA Y JJVV ERNESTO 

BONTH Y DELFINA SARABIA LO DÍAS MARTES Y 

JUEVES EN LA TARDE, COMUNIDAD CACIQUE 

HUETE RUCAN, LOS DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA 

MAÑANA, CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.741.120$         415.000$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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CARVAJAL BARRIA MARIA HAYDEE No Aplica

EJECUTAR 5 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR DE 1 Y 2 HORAS SEMANALES 

CADA UNO, ENTRE LOS MESES DE MARZO A 

DICIEMBRE, LOS CUALES SE REALIZARAN EN 

SEDES VECINALES SECTOR LAS QUILAS LOS DÍAS 

MARTES Y JUEVES EN LA TARDE, SEDE VECINAL 

VILLA FLORENCIA LOS DÍAS MIÉRCOLES Y VIERNES 

EN LA MAÑANA, SEDE VECINAL TRAPIALES LOS 

DÍAS MARTES EN LA TARDE, SEDE PARQUE 

COSTANERA LOS DÍAS JUEVES EN LA TARDE Y 

CASA DE ADULTO MAYOR HUÉRFANOS LOS DÍAS 

MARTES Y VIERNES EN LA TARDE, CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 2.505.000$         272.000$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VERGARA BARRIOS LORETO ANGELICA No Aplica

EJECUTAR TALLERES DE GIMNASIA DE 2 Y 3 

HORAS SEMANALES CADA UNO, ENTRE LOS 

MESES DE MARZO A DICIEMBRE LOS CUALES SE 

REALIZARAN EN CASA ADULTO MAYOR PEDRO DE 

VALDIVIA LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES EN LA 

TARDE, SALÓN PARROQUIAL ESPÍRITU SANTO LOS 

DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA MAÑANA, CENTRO 

BÍBLICO ANDALUCÍA LOS DÍAS LUNES Y 

MIÉRCOLES EN LA TARDE, SEDES VECINAL VILLA 

LA PORTADA LOS DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA 

MAÑANA Y SEDE VECINAL VILLA YOLANDA 

LABRANZA LOS DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA 

TARDE, SEDE TOBALABA LOS DÍAS LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES EN LA TARDE, CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.052.880$         450.320$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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ORELLA SALAZAR MARIA SOLEDAD No Aplica

EJECUTAR 5 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR DE 2 HORAS SEMANALES CADA 

UNO, ENTRE LOS MESES DE MARZO A DICIEMBRE 

LOS CUALES SE REALIZARAN EN GIMNASIO 

CAMPOS DEPORTIVOS LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES EN LA TARDE, GIMNASIO FUNDO EL 

CARMEN LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES EN LA 

TARDE, SEDE VECINAL PEDRO DE VALDIVIA LOS 

DÍAS MIÉRCOLES Y VIERNES EN LA MAÑANA, 

SEDE VECINAL LOS LAURELES LOS DÍAS 

MIÉRCOLES Y VIERNES EN LA TARDE Y SALÓN 

PARROQUIAL SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS LOS 

DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA MAÑANA, CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.154.600$         346.400$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

AEDO REYES NATALIA FERNANDA No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER DE PILATES Y 3 TALLERES DE 

GIMNASIA PARA EL ADULTO MAYOR DE 1 Y 2 

HORAS SEMANALES CADA UNO LOS CUALES SE 

REALIZARAN EN CASA ADULTO MAYOR SANTA 

ROSA PILATES LOS DÍAS MARTES Y JUEVES DE 

09:00 A 10:00, GIMNASIA MARTES Y JUEVES DE 

11:00 A 12:00, IGLESIA BAUTISTA LUNES Y 

MIÉRCOLES EN LA MAÑANA, JJVV MILLARAY LOS 

DÍAS LUNES JORNADA TARDE, EL PROPÓSITO DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.182.320$         242.480$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUTIERREZ VEJAR LEONOR DEL CARMEN No Aplica

REALIZAR INFORMES MENSUALES DE LA 

EJECUCIÓN Y FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE 

LOS TALLERES DEL PROGRAMA GIMNASIA 

ADULTO MAYOR, LOS CUALES SE EJECUTAN DE 

LUNES A VIERNES JORNADA MAÑANA, EN TODOS 

LOS SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, CON 

EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.637.000$         460.000$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
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corresponde)
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PLACERES GUTIERREZ LEANDRO No Aplica

EJECUTAR 2 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR DE 2 HORAS SEMANALES CADA 

UNO, LOS CUALES SE REALIZARAN EN EL 

GIMNASIO MILLARAY LOS DÍAS MARTES Y JUEVES 

EN LA TARDE Y EN SEDE SOCIAL N° 20 TUCAPEL, 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.284.040$         138.560$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SAAVEDRA POBLETE CRISTIAN ANDRES No Aplica

REALIZAR INFORMES MENSUALES DE LA 

EJECUCIÓN Y FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE 

LOS TALLERES DEL PROGRAMA GIMNASIA 

ADULTO MAYOR, LOS CUALES SE EJECUTAN DE 

LUNES A VIERNES JORNADA MAÑANA, EN TODOS 

LOS SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, CON 

EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 5.557.000$         460.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CURIN RODRIGUEZ INGRID JENNY No Aplica

REALIZAR INFORME FINAL RESPECTO AL AVANCE 

DEL PROGRAMA, REGISTRO DE ATENCIÓN DE 

USUARIOS, MANEJAR BASE DE DATOS Y 

ESTADÍSTICA DE LOS 55 TALLERES DEL 

PROGRAMA GIMNASIA ADULTO MAYOR, CON 

UNA COBERTURA APROXIMADA DE 1.300 

BENEFICIARIOS, DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA, EN LOS MESES DE 

ENERO A DICIEMBRE. CON EL PROPÓSITO DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.800.000$         400.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

AGUILERA VILLANUEVA DANIEL ALEJANDRO No Aplica

INFORMAR MENSUALMENTE RESPECTO AL 

FUNCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DE  LOS 

TALLERES DE LOS PROGRAMAS POLIDEPORTIVO 

DISCAPACIDAD , POLIDEPORTIVO Y ESCUELAS 

PARQUE ESTADIO CON UNA CARGA HORARIA DE 

15 HORAS SEMANALES , CON EL PROPOSITO DE 

FOMENTAR  LA ACTIVIDAD FISICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS  CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.997.000$         330.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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RAMOS MONTECINOS VICTOR ANDRES No Aplica

EJECUTAR CLASES DE POLIDEPORTIVO 

DISCAPACIDAD 7 HORAS SEMANALES LOS DIAS 

MARTES EN LA MAÑANA , MIERCOLES, JUEVES Y 

VIERNES EN JORNADA TARDE CON UN MUNERO 

DE BENEFICIARIOS DE 20 ALUMNOS (AS) CON EL 

PROPOSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD FISICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO  DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.181.000$         262.000$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ELO MOLINA ALEJANDRA ARACELY No Aplica

REALIZAR LA DIFUSIÓN Y CONVOCATORIA DE LA 

ACTIVIDAD A TODOS LOS MACROSECTORES, 

ENTREGANDO FOLLETOS ASISTIENDO A 

REUNIONES PARA, INFORMAR, ORGANIZAR EL 

TRASLADO DE LAS PERSONAS DE IDA Y REGRESO 

A Y DICHAS ACTIVIDADES LOGRANDO ASI LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS VECINOS DE LA 

COMUNA. ENTREGAR INFORMACIÓN EN 

RELACIÓN A ACTIVIDADES SOCIALES Y 

COMUNITARIAS, POSTULACIÓN A PROYECTOS A 

LA COMUNIDAD A TRAVÉS DE REUNIONES Y 

VISITAS EN TERRENO SOBRE LOS PASOS QUE 

DEBEN EJECUTARSE PARA LA CONSTITUCIÓN, 

ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE GRUPOS 

DE VECINOS, DE ACUERDO A LA LEY 19.418 Y 

20.500 Y ADEMÁS INFORMAR SOBRE 

PROGRAMAS QUE DESARROLLA LA 

MUNICIPALIDAD EN EL ÁMBITO SOCIAL, 

CULTURAL Y RECREATIVOS EN EL MACROSECTOR 

PONIENTE DE LA COMUNA. DETECTAR EN 

TERRENO LAS DIVERSAS NECESIDADES SOCIALES 

Y CULTURALES QUE AFECTAN A LOS VECINOS Y 

ORGANIZACIONES A fiN DE QUE SEAN DERIVADAS 

A LAS RESPECTIVAS DIRECCIONES Y 

DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, CON EL OBJETO 

DE ENTREGAR SOLUCIONES A DICHOS 

REQUERIMIENTOS Y LLEVAR ALTERNATIVAS DE 

SOLUCIONES A LAS REUNIONES DE TRABAJO. 

PROFESOR DE ESTADO EDUCACION 

FISICA DEPORTES Y RECREACION
ARAUCANÍA PESOS 12.583.000$       1.045.500$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

REYES ASTETE GINO ESTEBAN No Aplica

REALIZAR INFORMES MENSUALES DE LA 

EJECUCIÓN Y FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE 

LOS TALLERES DEL PROGRAMA GIMNASIA 

RECREATIVA, LOS CUALES SE EJECUTAN DE LUNES 

A VIERNES JORNADA TARDE EN TODOS LOS 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.974.500$         375.000$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 
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CASTRO ORMEÑO GISELA ANDREA No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER DE GIMNASIA PARA LAS 

MUJERES DE 3 HORAS SEMANALES, EL CUAL SE 

EJECUTARÁ EN EL GIMNASIO FUNDO EL CARMEN, 

LOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES EN LA 

TARDE, CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.117.140$         103.920$          11 DE ENERO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SAAVEDRA POBLETE CRISTIAN ANDRES No Aplica

EJECUTAR  CLASES  DE TAEKWONDO  DEL  

PARQUE  ESTADIO  6 HORAS  SEMANALES,  

NIVELES  DE  BÁSICO  Y AVANZADOS,   LO   DÍAS 

LUNES,  MIÉRCOLES  Y VIERNES  EN  LA  TARDE, 

CON  UN NÚMERO  DE  BENEFICIARIOS  DE 30 

NIÑOS(AS),  CON EL  PROPÓSITO DE FOMENTAR  

LA  AC:TIVIDAD  FÍSICA  E  INCIDIR  EN  EL  

MEJORAMIENTO  DE  LAS  CONDICIONES   

SOCIALES  Y  DEPORTIVAS  DE  LA COMUNIDAD. 

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.132.000$         265.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PALMA INZUNZA TOMÁS AARON No Aplica

EJECUTAR  CLASES DE RACQUETBOL  Y SQUASH  

EN EL COMPLEJO  G2  DEL  PARQUE  ESTADIO  3 

HORAS  SEMANALES  CADA   UNO,  NIVELES  DE  

BÁSICO  Y  AVANZADOS,  LOS  DÍAS  LUNES,  

MIÉRCOLES  Y VIERNES  RACQUETBOL  EN 

JORNADA  TARDE  Y  LOS    DÍAS MARTES, JUEVES 

Y VIERNES  SQUASH  EN JORNADA  TARDE, CON 

UN NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE 10 NIÑOS(AS)  

POR DEPORTE,   ' CON  EL  PROPÓSITO  DE 

FOMENTAR  LA  ACTIVIDAD  FÍSICA  E INCIDIR  EN  

EL  MEJORAMIENTO  DE  LAS  CONDICIONES  

SOCIALES  Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.132.000$         265.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUZMAN ACUÑA NICOLÁS MATÍAS No Aplica

EJECUTAR  CLASES DE TENIS CURT  ESTADIO  15  

HORAS  SEMANALES,  NIVELES  DE BÁSICO Y 

AVANZADOS,  DE LUNES,  MARTES, JUEVES Y 

VIERNES EN LA TARDE MIÉRCOLES EN JORNADA 

MAÑANA, CON UN NÚMERO DE BENEFICIARIOS 

DE 50 NIÑOS(AS  ,  CON EL PROPÓSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 5.887.000$         500.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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GAJARDO ACUÑA ARLENE NICOLE No Aplica

EJECUTAR CLASES DE GIMNASIA  RÍTMICA DEL 

PARQUE  ESTADIO  6 HORAS  SEMANALES,  LOS  

DÍAS  MARTES, JUEVES  Y VIERNES EN JORNADA 

TARDE,  CON  UN NÚMERO  DE BENEFICIARIOS  

DE 20 NIÑAS,  CON EL PROPÓSITO  DE FOMENTAR  

LA  ACTIVIDAD  FÍSICA  E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 3.132.000$         265.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CASTRO ORMEÑO GISELA ANDREA No Aplica

EJECUTAR  CLASES DE MOTRICIDAD  INFANTIL  

DEL PARQUE  ESTADIO  6 HORAS  SEMANALES,  

NIVELES  DE 04 A  07 AÑOS  DE EDAD DAMAS Y 

VARONES,   LOS DÍAS LUNES, MARTES Y 

MIÉRCOLES EN JORNADA TARDE CON  UN 

NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE 30 NIÑOS(AS),  

CON  EL  PROPÓSITO  DE FOMENTAR  LA  

ACTIVIDAD  FÍSICA  E  INCIDIR EN  EL  

MEJORAMIENTO  DE  LAS  CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD.

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 3.132.000$         265.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ABARZUA VEGA IVAN FELIPE No Aplica

EJECUTAR  CLASES DE ESGRIMA  DEL  PARQUE  

ESTADIO  6 HORAS  SEMANALES,  NIVELES    

BÁSICO  Y AVANZADO  LOS  DÍAS  LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES  EN LA  TARDE  Y SÁBADO  

EN JORNADA MAÑANA,  CON UN NÚMERO  DE 

BENEFICIARIOS  DE 20 NIÑO,(AS), CON  EL  

PROPÓSITO  DE FOMENTAR  LA  ACTIVIDAD  

FÍSICA  E INCIDIR  EN  EL  MEJORAMIENTO  DE  

LAS  CONDICIONES  SOCIALES Y DEPORTIVAS  DE 

LA  COMUNIDAD.

PREPARADOR FÍSICO ARAUCANÍA PESOS 3.132.000$         265.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ULLOA ETCHEZURI FERNANDO DANIEL No Aplica

EJECUTAR  CLASES DE  FÚTBOL  DEL  PARQUE  

ESTADIO  10 HORAS  SEMANALES,  NIVEL  

AVANZADO   LOS  DÍAS  MARTES  Y JUEVES  EN LA  

TARDE  Y NIVEL INICIACIÓN  LUNES,  MIÉRCOLES Y 

VIERNES EN JORNADA TARDE,  CON  UN  

NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE 25 NIÑOS  POR 

CADA GRUPO,  CON EL PROPÓSITO DE 

FOMENTAR LA  ACTIVIDAD  FÍSICA  E INCIDIR EN 

EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.907.000$         420.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término
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ORELLANA AVILA VALENTINA FLORENCIA No Aplica

EJECUTAR CLASES DE VOLEIBOL  DEL PARQUE  

ESTADIO  6 HORAS SEMANALES  LOS DÍAS  

MARTES, JUEVES  EN LA TARDE Y SÁBADO EN 

JORNADA  MAÑANA,  CON UN NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS DE 20 NIÑOS(AS), CON  EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA  ACTIVIDAD FÍSICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD .

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 3.132.000$         265.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VELASQUEZ MUÑOZ RAMÓN DE LA CRUZ No Aplica

EJECUTAR  CLASES  DE  FÚTBOL  FEMENINO    DEL  

PARQUE  ESTADIO  6  HORAS  SEMANALES,  

NIVELES  DE  BÁSICO  Y AVANZADOS,  LOS DÍAS  

MARTES,  MIÉRCOLES Y JUEVES  EN JORNADA 

TARDE,  CON  UN  NÚMERO  DE BENEFICIARIOS 

DE

30  NIÑAS,   CON EL PROPÓSITO  DE  FOMENTAR  

LA  ACTIVIDAD  FÍSICA  E  INCIDIR  EN  EL  

MEJORAMIENTO  DE  LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.737.000$         320.000$          18 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LINCOQUEO HUAIQUIÑIR ERWIN WALDEMAR No Aplica

INFORMAR   MENSUALMENTE   RESPECTO   DE   

LA   EJECUCIÓN   DE   LOS  TAILERES   

DEPORTIVOS,   ACTUALIZACIÓN DE REGISTRO  DE  

ATENCIÓN  DE  USUARIOS,  ESTADÍSTICAS,  

RECOPILACIÓN DE  ANTECEDENTES.  REALIZAR  

INFORMES  DE PROGRAMACIÓN  DE  LA  

DISTRIBUCIÓN  DE  HORARIOS,  MATERIALES  

DEPORTIVOS DE  LOS  DEPORTES  INSERTOS  EN  

EL PROGRAMA ESCUELAS  PARQUE  ESTADIO,  

ADEMÁS  DE LA  LIGA  ESCOLAR  MUNICIPAL CON  

UNA CARGA  HORARIA  DE 30 HORAS,   CON   EL   

PROPÓSITO   DE  FOMENTAR   LA   ACTIVIDAD   

FÍSICA   E  INCIDIR   EN  EL   MEJORAMIENTO   DE 

LAS CONDICIONES  SOCIALES  Y DEPORTIVAS  DE  

LA  COMUNIDAD, PERMITIENDO  DE ESTE  MODO, 

MANTENER  UNA  VIDA ACTIVA, SANA,  LIBRE  DE 

DROGAS Y VICIOS.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 10.837.000$       900.000$          03 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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PACHECO OLAVE VALENTINA ALEJANDRA No Aplica

REALIZAR  INSCRIPCIONES    DE  UN  ESTIMADO  

DE 200  USUARIOS  MENSUALES  PARA  LOS  

CURSOS  DE  NATACIÓN  DE  LA

TEMPORADA  INVIERNO,  OPTIMIZANDO  EL 

FUNCIONAMIENTO  DE LAS  CLASES Y HORARIOS.  

REALIZAR  BASE DE DATOS  DE LOS  

BENEFICIARIOS,  PARA  ENTREGAR  

INFORMACIÓN  ESTADÍSTICA  QUE  PERMITA  

OPTIMIZAR  LOS  RECURSOS DEL PROGRAMA, 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 2.413.000$         250.000$          15 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALFARO JARA FANNY MARISOL No Aplica

EJECUTAR  10  HORAS  SEMANALES  DE  CLASES 

DE  NATACIÓN    EN  PISCINA  YMCA  DURANTE  

LOS  MESES DE ENERO  Y FEBRERO, LOS DÍAS 

LUNES,  MARTES,  MIÉRCOLES, JUEVES Y VIERNES 

DE 13:00 A  15:00 HORAS, DE MARZO A  

DICIEMBRE                                                                                                                                                                               

EJECUTAR 9 HORAS  SEMANALES  DE CLASES DE 

NATACIÓN  EN PISCINA YMCA,  LOS DÍAS  LUNES,  

MARTES Y MIÉRCOLES DE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

10:00  A  13:00  HORAS,  CON  EL FIN  DE  

MEJORAR  LAS  CAPACIDADES  DEPORTIVAS,  

SOCIALES  DE ADULTOS  Y ADULTOS                                                                                                                                                                                                                          

MAYORES DE LA COMUNIDAD.

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 3.393.500$         313.200$          04 DE ENERO DE 2016 16 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MILLAR ACUÑA CESAR ALADIN No Aplica

EJECUTAR  10  HORAS  SEMANALES  DE  CLASES 

DE  NATACIÓN    EN  PISCINA  YMCA  DURANTE  

LOS  MESES DE ENERO  Y FEBRERO, LOS DÍAS 

LUNES,  MARTES,  MIÉRCOLES, JUEVES Y VIERNES 

DE 13:00 A  15:00 HORAS Y 5 HORAS  SEMANALES 

EN PISCINA YMCA,  LOS DÍAS  LUNES,  MARTES, 

JUEVES Y VIERNES DE                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

10:00  A  13:00  HORAS,  CON  EL FIN  DE  

MEJORAR  LAS  CAPACIDADES  DEPORTIVAS,  

SOCIALES  DE ADULTOS  Y ADULTOS                                                                                                                                                                                                                          

MAYORES DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.497.000$         417.600$          04 DE ENERO DE 2016 16 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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TRONCOSO SALAZAR ELTON FLAVIO No Aplica

REALIZAR  INFORMES  DE PROGRAMACIÓN  QUE 

PERMITA  DISTRIBUIR  LOS  RECINTOS  Y 

MATERIALES  NECESARIOS PARA  DAR  A  LA  

COMUNIDAD  TALLERES COMPLETOS  QUE  

PERMITAN  MANTENER  UNA VIDA  ACTIVA  Y 

SANA, LIBRE  DE DROGAS Y VICIOS. ADEMÁS  DE 

LA  ELABORACIÓN  DE INFORMES  MENSUALES  

RESPECTO  DEL ESTADO Y EJECUCIÓN  DEL 

PROGRAMA,  ACTUALIZACIÓN  DE REGISTRO  DE 

ATENCIÓN  DE USUARIOS,  MANEJOS  DE BASE DE 

DATOS Y ESTADÍSTICA DE LOS 55 TALLERES DEL 

PROGRAMA ESCUELAS DE FUTBOL MUNICIPALES, 

CON UNA COBERTURA  DE  1.500  BENEFICIAROS  

NIÑOS  Y JÓVENES,  DE  LOS  DIFERENTES  MACRO  

SECTORES  DE  LA COMUNA,  EN  LOS  MESES  DE  

ENERO  A  DICIEMBRE.  CON  EL  PROPÓSITO  DE  

MEJORAR  LAS  CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 10.601.596$       880.383$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANHUEZA GODOY RODRIGO ALEJANDRO No Aplica

EJECUTAR  1    TALLER  PARA  EL PROGRAMA  DE  

ESCUELAS  DE FUTBOL  DE  3 HORAS  

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES  DE ENERO  A 

FEBRERO, LOS CUALES SE REALIZARAN EN EL 

ESTADIO PUEBLO NUEVO   LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES  EN JORNADA MAÑANA. DE MARZO  A  

DICIEMBRE  EN ESTADIO   PUEBLO NUEVO  LOS  

DÍAS  MARTES Y JUEVES EN JORNADA DE LA  

TARDE. CON  EL PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS 

CONDICIONES SOCIALES  Y DEPORTIVAS DE LA  

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

AGUILA CABRERA VICTOR MAURICIO No Aplica

REALIZAR  INFORMES  MENSUALES  Y 

RECOPILACIÓN  DE ANTECEDENTES  SOBRE  LA  

EJECUCIÓN  Y COBERTURAS  DE LOS  35 TALLERES  

DE ESCUELAS  DE FUTBOL  EN LOS  MESES DE  

ENERO  Y FEBRERO  Y 55 TALLERES DE ESCUELAS 

DE FUTBOL  DE MARZO  A  DICIEMBRE,  EN 

ESTADIOS  Y GIMNASIOS  MUNICIPALES EN LOS  

DIFERENTES  MACRO SECTORES  DE LA  COMUNA 

DE TEMUCO,  BENEFICIANDO UN TOTAL  DE 1500 

ALUMNOS APROXIMADAMENTE.  CON  EL  

PROPÓSITO  DE MEJORAR   LAS

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.557.000$         460.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HENRIQUEZ GONZALEZ RODRIGO AGUSTO No Aplica

REALIZAR INFORMES MENSUALES  Y 

RECOPILACIÓN  DE ANTECEDENTES SOBRE LA 

EJECUCIÓN  Y COBERTURAS DE  LOS 35 TALLERES 

DE ESCUELAS  DE FUTBOL  EN LOS  MESES DE 

ENERO  Y FEBRERO Y 55 TALLERES DE ESCUELAS 

DE FÚTBOL  DE MARZO  A  DICIEMBRE,  EN 

ESTADIOS Y GIMNASIOS  MUNICIPALES EN LOS  

DIFERENTES  MACRO SECTORES  DE LA  COMUNA 

DE TEMUCO,  BENEFICIANDO UN TOTAL DE 1500 

ALUMNOS APROXIMADAMENTE. CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.                                                                                  

PREPARADOR FÍSICO ARAUCANÍA PESOS 5.557.000$         460.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZAPATA CARRASCO VICTOR EDUARDO No Aplica

EJECUTAR  2    TALLERES  PARA  EL PROGRAMA  

DE  ESCUELAS  DE FUTBOL DE 3 HORAS  

SEMANALES  CADA  UNO,  ENTRE  LOS MESES  DE 

ENERO  A  FEBRERO, LOS CUALES  SE REALIZARAN 

LOS DÍAS LUNES ,MARTES   MIÉRCOLES Y JUEVES  

EN JORNADA MAÑANA,   EN EL  ESTADIO  

MUNICIPAL LABRANZA.DE  MARZO  A DICIEMBRE  

EN  ESTADIO  MUNICIPAL  LABRANZA  LOS  DÍAS 

LUNES,  MARTES,  MIÉRCOLES  Y JUEVES EN 

JORNADA DE  LA  TARDE.  CON  EL  PROPÓSITO  

DE  MEJORAR   LAS  CONDICIONES

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FLORES FERNANDEZ SERGIO GONZALO No Aplica

EJECUTAR  2  TALLERES PARA  EL  PROGRAMA  DE 

ESCUELAS DE FUTBOL    DE 3 HORAS  SEMANALES  

CADA UNO,  ENTRE  LOS MESES DE ENERO  A  

FEBRERO,  LOS  CUALES  SE  REALIZARAN  EN EL 

ESTADIO  EL BAJO LOS  DÍAS  MARTES  Y JUEVES    

EN JORNADA  MAÑANA,   EN ESTADIO  EL BAJO 

LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES JORNADA  

MAÑANA.DE  MARZO A DICIEMBRE  EN

ESTADIO  EL BAJO LOS  DÍAS  LUNES,  MARTES,  

MIÉRCOLES Y JUEVES  EN JORNADA   DE LA  

TARDE.  CON  EL PROPÓSITO  DE

MEJORAR  LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS  $        3.133.000 258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CARRILLO CANIUMIL RUBEN OMAR No Aplica

EJECUTAR  1     TALLER  PARA  EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS DE FUTBOL     DE  3 HORAS  

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES DE ENERO  A  

FEBRERO,  LOS  CUALES SE  REALIZARAN  EN EL 

ESTADIO  PARCELA TEGUALDA  LOS  DÍAS  

MARTES Y JUEVES   EN JORNADA   MAÑANA,    

.DE  MARZO  A  DICIEMBRE  EN  EL  ESTADIO  

PARCELA  TEGUALDA  LOS  DÍAS  MARTES  Y 

JUEVES  EN

JORNADA  DE LA TARDE. CON EL PROPÓSITO DE 

MEJORAR  LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RAMIREZ MORALES ROLANDO No Aplica

EJECUTAR 2   TALLERES PARA  EL  PROGRAMA  DE 

ESCUELAS DE FUTBOL    DE 3 HORAS  SEMANALES  

CADA  UNO,  ENTRE  LOS MESES DE  ENERO  A  

FEBRERO, LOS CUALES SE  REALIZARAN EN EL 

ESTADIO PUEBLO  NUEVO   LOS DÍAS LUNES, 

MARTES, MIÉRCOLES  Y VIERNES  EN JORNADA  

MAÑANA.  DE MARZO A  DICIEMBRE EN ESTADIO 

PUEBLO  NUEVO  LOS DÍAS LUNES, MARTES,  

MIÉRCOLES Y VIERNES EN JORNADA  DE LA 

TARDE.  CON EL PROPÓSITO  DE MEJORAR   LAS 

CONDICIONES SOCIALES

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

TORRES VENEGAS RODRIGO ELIECER No Aplica

EJECUTAR 1    TALLER PARA  EL  PROGRAMA  DE  

ESCUELAS  DE  FUTBOL    DE  3 HORAS 

SEMANALES,  ENTRE  LOS MESES  DE ENERO  A 

FEBRERO, LOS CUALES SE REALIZARAN EN EL 

ESTADIO PUEBLO NUEVO   LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES   EN JORNADA MAÑANA. DE MARZO  A 

DICIEMBRE  EN ESTADIO   PUEBLO NUEVO  LOS  

DÍAS  MARTES Y JUEVES  EN JORNADA DE LA  

TARDE.

CON  EL PROPÓSITO  DE MEJORAR  LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  

COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SALDIAS JAQUE RICHARD ALFREDO No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA  EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS  DE FUTBOL    DE 3 HORAS 

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES DE ENERO A  

FEBRERO,  LOS  CUALES  SE REALIZARAN  EN EL 

ESTADIO  AMANECER  LOS  DÍAS  MARTES  Y 

JUEVES  EN JORNADA MAÑANA

.DE  MARZO  A  DICIEMBRE  EN ESTADIO  

AMANECER  MARTES Y JUEVES EN JORNADA DE 

LA  TARDE.  CON  EL PROPLÓSITO  DE MEJORAR  

LAS CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SEPULVEDA HORMAZABAL PEDRO ARMANDO No Aplica

EJECUTAR 1    TALLER PARA  EL  PROGRAMA DE  

ESCUELAS  DE  FUTBOL    DE  3 HORAS 

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES  DE ENERO  A 

DICIEMBRE,  LOS  CUALES  SE  REALIZARAN  EN  EL 

ESTADIO  LABRANZA  LOS  DÍAS  MARTES  Y 

JUEVES   EN JORNADA TARDE.  CON  EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD. 

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

JEREZ LOYOLA PEDRO ABELARDO No Aplica

EJECUTAR  1    TALLER  PARA  EL  PROGRAMA  DE  

ESCUELAS  DE  FUTBOL     DE  3 HORAS  

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES  DE ENERO A 

FEBRERO,  LOS CUALES SE REALIZARAN  EN  EL 

ESTADIO CAMPOS   DEPORTIVOS LOS DÍAS  

MARTES Y JUEVES   EN JORNADA MAÑANA. DE 

MARZO  A DICIEMBRE EN ESTADIO  CAMPOS  

DEPORTIVO  LOS DÍAS  MARTES Y JUEVES EN 

JORNADA

DE LA TARDE.  CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR  

LAS CONDICIONES SOCIALES  Y DEPORTIVAS DE 

LA  COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VIDAL GAYOSO JUAN CARLOS No Aplica

REALIZAR LAS ESTADÍSTICAS DEPORTIVAS Y 

CONFECCIÓN DE FORMATOS EN RELACIÓN A 

TALLERES DEPORTIVOS, ARBITRAJES Y 

PLANILLAJES DEL  PROGRAMA  ESCUELAS  DE 

FUTBOL,  CONSIDERANDO  UN TOTAL  DE 55 

ESCUELAS  DE FUTBOL  EN LOS  MESES DE ENERO  

A  DICIEMBRE, CON  UNA  COBERTURA DE  1500  

ALUMNOS APROXIMADAMENTE.  DE LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES  DE  LA  COMUNA  

DE TEMUCO. CON EL PROPÓSITO  DE MEJORAR  

LAS  CONDICIONES  SOCIALES Y DEPORT IVAS  DE

LA  COMUNIDAD.                                                                                                                                                          

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.477.000$         120.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VERA VALERIO JOSE MIGUEL No Aplica

EJECUTAR  2    TALLERES  PARA  EL PROGRAMA  

DE ESCUELAS  DE FUTBOL     DE 3 HORAS  

SEMANALES  CADA  UNO,  ENTRE  LOS MESES  DE  

ENERO  A DICIEMBRE,  LOS CUALES  SE  

REALIZARAN  EN  EL GIMNASIO FUNDO EL  

CARMEN,  LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES  EN 

JORNADA TARDE  Y LOS  DÍAS  MARTES  Y JUEVES    

JORNADA TARDE.  CON  EL PROPÓSITO  DE  

MEJORAR   LAS

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  

COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARIAS BADILLA JOSE LUIS No Aplica

EJECUTAR  2  TALLERES PARA  EL PROGRAMA DE  

ESCUELAS  DE FUTBOL  DE 3 HORAS  SEMANALES  

CADA  UNO,  ENTRE  LOS  MESES  DE  ENERO  A 

DICIEMBRE,  LOS  CUALES  SE  REALIZARAN  EN  EL 

GIMNASIO FUNDO  EL  CARMEN,  LOS  DÍAS  

LUNES  Y MIÉRCOLES EN JORNADA TARDE  Y LOS  

DÍAS  MARTES  Y JUEVES  JORNADA TARDE.  CON  

EL  PROPÓSITO  DE  MEJORAR   LAS

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  

COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

REBOLLEDO CERDA IVAN ALEJANDRO No Aplica

EJECUTAR  2   TALLERES PARA  EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS DE FUTBOL    DE 3 HORAS  SEMANALES  

CADA UNO,  ENTRE  LOS MESES DE ENERO  A  

FEBRERO,  LOS CUALES SE  REALIZARAN  EN EL  

ESTADIO EL BAJO LOS  DÍAS  MARTES Y JUEVES    

EN JORNADA  MAÑANA,  EN ESTADIO EL BAJO 

LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES JORNADA  

MAÑANA.DE  MARZO A DICIEMBRE EN ESTADIO  

EL BAJO  LOS  DÍAS  LUNES,  MARTES,  MIÉRCOLES  

Y JUEVES  EN JORNADA   DE LA  TARDE.  CON  EL 

PROPÓSITO  DE MEJORAR  LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MACIAS URRA IGNACIO ARTURO No Aplica

EJECUTAR  2   TALLERES  PARA  EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS  DE FUTBOL     DE 3 HORAS  

SEMANALES  CADA  UNO,  ENTRE  LOS  MESES  DE  

ENERO   A   FEBRERO,  LOS  CUALES   SE  

REALIZARAN   EN  EL  ESTADIO  AMANECER  LOS  

DÍAS   LUNES,   MARTES, MIÉRCOLES  Y JUEVES   

EN  JORNADA  MAÑANA   .DE  MARZO  A  

DICIEMBRE  EN  ESTADIO  AMANECER  LOS  DÍAS  

LUNES,

MARTES,  MIÉRCOLES Y JUEVES EN JORNADA DE 

LA TARDE.  CON EL PROPÓSITO  DE MEJORAR   

LAS  CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE 

LA  COMUNIDAD.

TECNICO PREPARADOR FISICO ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ESPINOZA TAPIA VICTOR GONZALO No Aplica

EJECUTAR  1    TALLER  PARA  EL  PROGRAMA  DE  

ESCUELAS  DE  FUTBOL     DE  3  HORAS  

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES  DE   ENERO   A  

FEBRERO, LOS  CUALES  SE  REALIZARAN  EN  EL 

ESTADIO  CAMPOS  DEPORTIVOS  LOS  DÍAS  

MARTES  Y JUEVES    EN JORNADA MAÑANA.  DE 

MARZO  A DICIEMBRE  EN ESTADIO  CAMPOS  

DEPORTIVO  LOS  DÍAS  MARTES Y JUEVES  EN 

JORNADA

DE LA TARDE.  CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR  

LAS CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  

COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PARDO MORAGA GABRIEL MOISES No Aplica

EJECUTAR  1    TALLER PARA  EL  PROGRAMA  DE  

ESCUELAS  DE FUTBOL     DE  3 HORAS  

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES  DE ENERO  A 

DICIEMBRE,  LOS CUALES SE REALIZARAN  EN  LA  

CANCHA  DE FUTBOL  CALLE DE PEDRO DE 

VALDIVIA LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES EN 

JORNADA TARDE. CON  EL  PROPÓSITO DE  

MEJORAR   LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE  LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

NAVARRETE LARA CLAUDIO ALBERTO No Aplica

EJECUTAR  1 TALLER PARA  EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS  DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES,  

ENTRE  LOS  MESES DE ENERO A  FEBRERO,  LOS  

CUALES  SE REALIZARAN  EN EL ESTADIO  

AMANECER  LOS  DÍAS  LUNES   Y MIÉRCOLES   EN 

JORNADA MAÑANA. DE  MARZO  A DICIEMBRE 

EN ESTADIO  AMANECER LUNES Y MIÉRCOLES EN 

JORNADA DE LA  TARDE.  CON  EL PROPÓSITO DE

MEJORAR  LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LEIVA PEÑA CLAUDIO ANDRÉS No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA  EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS  DE FUTBOL    DE 3 HORAS 

SEMANALES,  ENTRE  LOS  MESES DE ENERO A 

FEBRERO,  LOS  CUALES  SE  REALIZARAN  EN EL 

ESTADIO  AMANECER  LOS  DÍAS  MARTES  Y 

JUEVES  EN JORNADA MAÑANA. DE  MARZO  A  

DICIEMBRE  EN  ESTADIO  AMANECER  LOS  DÍAS  

MARTES  Y JUEVES   EN JORNADA  DE  LA  TARDE.  

CON  EL PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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PARRA BUSTOS OSVALDO CELESTINO No Aplica

EJECUTAR  2   TALLERES  PARA  EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS  DE FUTBOL     DE 3 HORAS  

SEMANALES  CADA  UNO,  ENTRE  LOS MESES DE 

ENERO  A FEBRERO,  LOS CUALES SE REALIZARAN 

EN EL ESTADIO CAMPOS  DEPORTIVOS LOS DÍAS  

LUNES,  MARTES, JUEVES  Y VIERNES  EN 

JORNADA MAÑANA,   .DE MARZO A DICIEMBRE 

EN ESTADIO CAMPOS  DEPORTIVOS LOS DÍAS 

LUNES, MARTES,  JUEVES  Y VIERNES EN JORNADA 

DE LA  TARDE.  CON  EL PROPÓSITO  DE  

MEJORAR   LAS  CONDICIONES  SOCIALES  Y

DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS  $        3.133.000 258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

NAVARRETE ALARCON MARITZA BELEN No Aplica

EJECUTAR  2    TALLERES PARA  EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS  DE FUTBOL     DE 3 HORAS  

SEMANALES  CADA  UNO,  ENTRE  LOS   MESES DE 

ENERO  A FEBRERO,  LOS  CUALES SE REALIZARAN  

EN EL ESTADIO  EL BAJO LOS  DÍAS  MARTES Y 

JUEVES Y CAMPOS DEPORTIVOS  MIÉRCOLES  Y 

VIERNES EN JORNADA  MAÑANA.   DE  MARZO  A 

DICIEMBRE  EN  ESTADIO  EL  BAJO LOS  DÍAS

MARTES  Y JUEVES Y EN  ESTADIO  CAMPOS  

DEPORTIVOS  EL  MIÉRCOLES  Y VIERNES EN 

JORNADA DE  LA  TARDE.  CON  EL

PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD .

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PIZARRO FIERRO EDUARDO ANDRES No Aplica

EJECUTAR 2 TALLERES  PARA  EL  PROGRAMA  DE  

ESCUELAS  DE  FUTBOL  DE  3  HORAS  

SEMANALES  CADA  UNO,  ENTRE  LOS MESES  DE 

ENERO  A FEBRERO, LOS CUALES SE REALIZARAN 

LOS DÍAS LUNES ,MARTES   MIÉRCOLES Y JUEVES  

EN JORNADA MAÑANA,   EN  ESTADIO  

MUNICIPAL  LABRANZA.DE  MARZO  A  

DICIEMBRE  EN  ESTADIO  MUNICIPAL  LABRANZA  

LOS  DÍAS TUNES,  MARTES,  MIÉRCOLES  Y 

JUEVES EN JORNADA DE  LA  TARDE.  CON  EL  

PROPÓSITO  DE  MEJORAR   LAS  CONDICIONES

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.133.000$         258.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

REYES ASTETE GINO ESTEBAN No Aplica

EJECUTAR  1    TALLER PARA  EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS DE FUTBOL    DE 3 HORAS SEMANALES,  

EN EL MES DE FEBRERO, LOS  CUALES SE  

REALIZARAN  EN EL ESTADIO  CAMPOS 

DEPORTIVOS  LOS  DÍAS  LUNES Y MIÉRCOLES  EN 

JORNADA  MAÑANA. DE MARZO  A  DICIEMBRE  

EN ESTADIO   CAMPOS DEPORTIVOS  LOS  DÍAS  

LUNES   Y MIÉRCOLES  EN JORNADA DE LA  

TARDE.

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.456.000$         129.000$          01 DE FEBRERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ULLOA ROZAS CESAR ALEXIS No Aplica

EJECUTAR  1   TALLER  PARA  EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS  DE FUTBOL    DE 3 HORAS  

SEMANALES,  EN EL MES DE FEBRERO, LOS  

CUALES  SE REALIZARAN  EN EL ESTADIO  

CAMPOS  DEPORTIVOS  LOS  DÍAS  LUNES  Y 

MIÉRCOLES   EN JORNADA MAÑANA.

DE MARZO  A DICIEMBRE  EN ESTADIO   CAMPOS  

DEPORTIVOS  LOS  DÍAS  LUNES   Y MIÉRCOLES  

EN JORNADA DE LA  TARDE. CON  EL PROPÓSITO 

DE MEJORAR  LAS CONDICIONES SOCIALES  Y 

DEPORTIVAS DE LA  COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.456.000$         129.000$          01 DE FEBRERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FUENTES COLLIHUIN JOSE SEGUNDO No Aplica

EJECUTAR  1 TALLER PARA  EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS DE FUTBOL    DE 3 HORAS SEMANALES,  

EN LOS  MES DE FEBRERO A DICIEMBRE,  LOS 

CUALES SE REALIZARAN EN EL ESTADIO TURINGIA  

LOS DÍAS MARTES Y JUEVES  EN JORNADA  

TARDE. CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR  LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.456.000$         129.000$          01 DE FEBRERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ROMERO LLANCALEO PEDRO JESUS No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES, 

ENTRE LOS MESES DE ENERO A FEBRERO, LOS 

CUALES SE REALIZARÁN EN EL ESTADIO RIBERA 

VENECIA LOS DÍAS MARTES Y JUEVES EN 

JORNADA MAÑANA. DE MARZO A DICIEMBRE EN 

ESTADIO RIBERA VENECIA LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES EN JORNADA DE LA TARDE. CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMINIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.585.000$         129.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

JARA GOMEZ LEONARD ELIAS No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES, 

ENTRE LOS MESES DE ENERO A FEBRERO, LOS 

CUALES SE REALIZARAN EN EL ESTADIO CAMPOS 

DEPORTIVOS, AMANECER Y PUEBLO  NUEVO LOS 

DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES EN JORNADA 

MAÑANA. DE MARZO A DICIEMBRE EN ESTADIO 

CAMPOS DEPORTIVOS, AMANECER Y PUEBLO 

NUEVO LOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES 

EN JORNADA DE LA TARDE. CON EL PROPÓSITO 

DE MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.456.000$         129.000$          01 DE FEBRERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BASTIDA CARRASCO SERGIO LUIS No Aplica

INFORMAR MENSUALMENTE RESPECTO DE LA 

EJECUCIÓN DE LOS TALLERES DEPORTIVOS, 

ACTUALIZACIÓN DE REGISTRO DE ATENCIÓN DE 

USUARIOS, ESTADÍSTICAS, RECOPILACIÓN DE 

ANTECEDENTES. REALIZAR INFORMES DE 

PROGRAMACIÓN DE IA DISTRIBUCIÓN DE 

HORARIOS, MATERIALES, DEPORTIVOS DE LOS 

DEPORTES INSERTOS EN EL  PROGRAMA 

POLIDEPORTIVO, ADEMÁS DE LA LIGA ESCOLAR 

MUNICIPAL CON UNA CARGA HORARIA DE 30 

HORAS, CON EL PROPÓSITO DE FOMENTAR LA 

ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD, PERMITIENDO 

DE ESTE MODO, MANTENER UNA VIDA ACTIVA, 

SANA, LIBRE DE DROGAS Y VICIOS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 9.037.000$         750.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ULLOA CABEZAS LUIS ALBERTO No Aplica

EJECUTAR CLASES DE BASQUETBOL 6 HORAS 

SEMANALES EN EL GIMNASIO O’HIGGINS LOS 

DÍAS LUNES, MARTES Y MIÉRCOLES EN LA TARDE, 

CUPO PARA 30 NIÑOS(AS), CON EL PROPÓSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.039.000$         348.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PALMA CANDIA CRISTIAN MAURICIO No Aplica

EJECUTAR CLASES DE BOXEO 10 HORAS 

SEMANALES EN EL GIMNASIO CAMPOS 

DEPORTIVOS DE LUNES A JUEVES  EN EL PERÍODO 

DE LA TARDE, CON UN NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS DE 20 NIÑOS(AS), CON EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.545.000$         392.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

OJEDA MALDONADO JOSE LUIS No Aplica

EJECUTAR CLASES DE ATLETISMO 5 HORAS 

SEMANALES EN CAMPOS DE DEPORTES ÑIELOL 

LOS DÍAS LUNES, JUEVES Y VIERNES DURANTE EL 

PERIODO DE LA TARDE. CUPO PARA 20 

NIÑOS(AS], CON EL PROPÓSITO DE: FOMENTAR 

LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.245.000$         192.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARRILLO AGUAYO JUAN CARLOS No Aplica

EJECUTAR CLASES DE KARATE BÁSICO-

INTERMEDIO 6 HORAS SEMANALES EN EL 

GIMNASIO FUNDO EL CARMEN LOS DÍAS LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES JORNADA TARDE, CON 

CUPO PARA 40 NÍÑOS(AS), CON EL PROPÓSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.027.000$         260.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANDOVAL DIAZ ABEL IVAN No Aplica

EJECUTAR CLASES DE KARATE AVANZADO 5 

HORAS SEMANALES EN EL GIMNASIO LABRANZA 

LOS DÍAS MARTES - JUEVES 3 HORAS EN LA 

TARDE Y ESTADIO G. BECKER LOS SÁBADOS 2 

HORAS EN EL PERIODO DE LA MAÑANA, CON 

CUPO PARA 20 NIÑOS(AS), CON EL PROPOSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 2.636.000$         226.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SEPULVEDA HORMAZABAL PEDRO ARMANDO No Aplica

EJECUTAR CLASES DE BÁDMINTON 3 HORAS 

SEMANALES, LOS DIAS VIERNES Y SABADO EN EL 

GIMNASIO LABRANZA, DURANTE EL PERIODO DE 

LA TARDE CON UN NUMERO DE BENEFICIARIOS 

DE 20 NIÑOS, CONE EL PROPÓSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.452.000$         123.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ITURRA ROJO CAMILA FERNANDA No Aplica

EJECUTAR CLASES DE PATINAJE EN EL PARQUE 

ESTADIO GERMÁN BECKER 3 HORAS SEMANALES 

LOS DÍAS MARTES Y JUEVES EN LA TARDE, CUPO 

PARA 20  NIÑOS(AS), CON EL PROPOSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

KINESIOLOGIA ARAUCANÍA PESOS 1.440.000$         122.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CORDERO VELOSO CAMILO ANDRES No Aplica

EJECUTAR CLASES DE LEVANTAMIENTO DE PESAS 

4 HORAS SEMANALES, DE LUNES A JUEVES EN LA 

TARDE, CON UN NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE 

20 NIÑOS, CON EL PROPÓSITO DE FOMENTAR LA 

ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.440.000$         122.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

JARPA GALLERSTEIN PAOLA ALEJANDRA No Aplica

EJECUTAR CLASES DE BASQUETBOL 6 HORAS 

SEMANALES EN EL GIMNASIO O'HIGGINS LOS 

DÍAS LUNES, MARTES Y MIÉRCOLES EN LA TARDE, 

CUPO PARA 30 NIÑOS(AS), CON EL PROPÓSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.039.000$         348.000$          18 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARRIAGADA MANRIQUEZ MARCELO RODRIGO No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES Y TALLERES DEPORTIVOS EN 

LAS CANCHAS DE TENIS DEL PARQUE ESTADIO, 

ADEMÁS ORIENTAR Y ATENDER A 500 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 5.426.920$         449.160$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

OLAVE LASSERRE JAQUELINE DEL CARMEN No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE INSUMOS Y 

EMISIÓN DE INFORMES SOBRE EL GASTO 

PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA, PARA LA 

FACTIBILIDAD Y CORRECTO DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL PARQUE ESTADIO Y PISCINA, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 11.500 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 6.907.600$         572.550$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SANHUEZA BURGOS GABRIEL ISAAC No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN 

ELECTRONICA INDUSTRIAL
ARAUCANÍA PESOS 12.037.000$       1.000.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZURITA BOYSEN JUAN MARCELO No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 7.237.000$         600.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VALDIVIA PEÑA CLAUDIO ANDRES No Aplica

1.- REALIZAR INFORMES MENSUALES RESPECTO 

DEL ESTDO DE AVANCE Y EJECUCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ESTADIO GERMAN 

BECKER; Y PROPUESTA DE MEDIDA A ADOPTAR 

PARA DAR SOLUCIÓN A LAS DEFICIENCIAS 

DETECTADAS. 2.- EMITIR INFORMES A LA 

ADMINISTRACIÓN RESPECTO DE LA EJECUCIÓN 

DEL PRESUPUESTO EN EL RECINTO DEPORTIVO. 3.- 

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO DE LA 

FACTIBILIDAD DE REALIZAR EVENTOS NO 

DEPORTIVOS, YA SEAN, ARTÍSTICOS, CULTURALES, 

SOCIALES, ETC. 4.- PRESENTACIÓN MENSUAL DE 

PROPUESTA DE PROGRAMACIÓN DE USO DE LAS 

CANCHAS Y DEMÁS DEPENDENCIAS DEL ESTADIO 

GERMÁN BECKER (SALÓN VIP, SALA DE 

CONFERENCIAS, SALAS DE REUNIONES Y SALAS 

MULTIUSO, ENTRE OTROS). 5.- ORGANIZACIÓN 

DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL RECINTO 

ESTADIO GERMÁN BECKER QUE GENEREN 

IMPACTO DEPORTIVO SOCIAL EN LA 

COMUNIDAD, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN 

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 29.664.664$       2.468.972$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SALAS OYARCE LUIS HERNAN No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.160.000$         260.250$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MORA PAZ MIRIAM KARINA No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.715.204$         306.517$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PIZARRO FIERRO EDUARDO ANDRES No Aplica

REALIZAR DIFUSIÓN Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN DE LOS HORARIOS DE 

FUNCIONAMIENTO DE LOS TALLERES DE 

ESGRIMA, TAEKWONDO, FUTBOL Y MOTRICIDAD 

A LOS USUARIOS DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN 

BECKER, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

20.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON 

EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.347.380$         275.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CORNEJO PARRA VIVIANA HALIETT No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 4.208.080$         347.590$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARRASCO SAEZ MARIA TERESA No Aplica

REALIZAR DIFUSIÓN Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN DE LOS HORARIOS DE 

FUNCIONAMIENTO DE LOS TALLERES DE 

ESGRIMA, TAEKWONDO, FUTBOL Y MOTRICIDAD 

A LOS USUARIOS DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN 

BECKER, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

20.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON 

EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN 

PREPARACIÓN FISICA
ARAUCANÍA PESOS 4.894.996$         404.833$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RISOPATRON EPUL JONATHAN BRYAN No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 5.186.476$         429.123$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MARIPIL COLLIPAL JUAN DANIEL No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 5.042.296$         417.108$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

QUEIPO CURINAO LUIS DARIO No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 4.208.080$         347.590$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

DARWITG MEDINA SERGIO BLADIMIR No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 7.003.372$         580.531$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CARDENAS SALVO WILLSON ARNALDO No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 4.486.156$         370.763$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BARRIENTOS MUÑOZ ELIAS MARCIAL No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

TECNICO ELECTRONICO ARAUCANÍA PESOS 10.742.764$       892.147$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TORO TORO ANDREA PAZ No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE LAS SOLICITUDES DE 

INSUMOS Y EMISIÓN DE INFORMES SOBRE EL 

GASTO PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA, PARA 

LA FACTIBILIDAD Y CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 20.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

INGENIERO DE EJECUCIÓN EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 9.753.004$         809.667$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BARRIA GUERRA CRISTINA PILAR No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.512.896$         289.658$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

NILIAN VARGAS ESTELA HAYDEE No Aplica

REALIZAR DIFUSIÓN Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN DE LOS HORARIOS DE 

FUNCIONAMIENTO DE LOS TALLERES DE 

ESGRIMA, TAEKWONDO, FUTBOL Y MOTRICIDAD 

A LOS USUARIOS DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN 

BECKER, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

20.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON 

EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 6.907.600$         572.550$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MATAMALA FUENTEALBA PEDRO No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 6.220.540$         515.295$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CEBALLOS CAYUQUEO CESAR RODRIGO No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

INGENIERO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 15.027.400$       1.249.200$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARINAO OÑATE DAVID ELIAZAR No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL ESTADIO 

EL BAJO PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES Y TALLERES DEPORTIVOS EN EL 

ESTADIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

7.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.597.000$         130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TRONCOSO PIZARRO MARITZA ANDREA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL ESTADIO 

EL BAJO PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES Y TALLERES DEPORTIVOS EN EL 

ESTADIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

7.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.093.660$         262.000$          11 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CISTERNA UYARTE FABIAN EDUARDO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO CAMPOS DEPORTIVOS PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y 

GIMNASIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

11.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON 

EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE ESTADO EDUCACION 

FISICA DEPORTES Y RECREACION
ARAUCANÍA PESOS 1.564.500$         130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 
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Pago mensual Observaciones

SANDOVAL SEGUEL MARCELO URBANO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO CAMPOS DEPORTIVOS PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y 

GIMNASIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

11.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON 

EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS  $        3.673.000 303.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZAMORANO RUTH PATRICIO CLAUDIO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO CAMPOS DEPORTIVOS PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y 

GIMNASIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

11.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON 

EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

INGENIERO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 3.673.000$         303.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VIVANCO VERDUGO PAOLA ANDREA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO LABRANZA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y PISCINA, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 10.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.673.000$         303.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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Grado EUS (si 
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SAN CRISTOBAL ARIAS JUAN DE DIOS No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO LABRANZA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y PISCINA, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 10.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.589.058$         262.000$          05 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

SAN CRISTOBAL ARIAS JOSE HERMINIO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO LABRANZA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y PISCINA, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 10.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.536.660$         262.000$          11 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

EPUANTE OSSES HECTOR HERNAN No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO PARQUE COSTANERA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 2.251.149$         316.307$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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bruto
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BARRA GONZALEZ PATRICIA JANET No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO PARQUE COSTANERA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.871.000$         262.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones

TRONCOSO TRONCOSO PATRICIA ALEJANDRA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO PARQUE COSTANERA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 914.000$            130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones

PASTENE BERGER DAMIAN OMAR No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO PARQUE AMANECER PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS  

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.304.500$         130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE OCTUBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

AVILA TORRES AURELIO MAXIMINO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO PARQUE AMANECER PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS  

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 4.328.716$         390.156$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GARCIA URIBE ADOLFO ALBERTO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO PARQUE AMANECER PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS  

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.721.813$         334.983$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VIZCARRA DURAN ALBA ROSA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO TEGUALDA PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.347.380$         275.865$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARRILLO CANIUMIL RUBEN OMAR No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO TEGUALDA PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.597.000$         130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MUÑOZ RIQUELME JOSE RAUL No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO ESTADIO RIBERA VENECIA PARA 

EFECTOS DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.564.500$         130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CERDA BARRERA VERONICA JOHANNA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO ESTADIO RIBERA VENECIA PARA 

EFECTOS DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.673.000$         303.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PINTO JARA JUAN DE LA CRUZ No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO ESTADIO RIBERA VENECIA PARA 

EFECTOS DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS 

DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.673.000$         303.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MUÑOZ NAVARRETE JOSE RAUL No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO TURINGIA PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL ESTADIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.673.000$         303.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANDOVAL PATIÑO RECIA ANTONELLA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO BERNARDO O'HIGGINS PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 

USUARIOS  MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.181.000$         262.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MONTECINOS RODRIGUEZ EDGARDO AQUILES No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO BERNARDO O'HIGGINS PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 

USUARIOS  MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.597.000$         130.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ÑONQUE GONZALEZ LUIS No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO AMANECER PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.093.660$         262.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

INOSTROZA MATUS MARCELO HERNAN No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO AMANECER PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.839.908$         316.909$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

IBAÑEZ GUZMAN ESTEBAN EDUARDO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO LABRANZA PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.715.192$         306.516$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LEMARIE VALENZUELA MARIO HERIBERTO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO LABRANZA PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.673.000$         303.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MERCADO MARTINEZ ALEJANDRO ARSENIO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO RIBEREÑO PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.839.908$         316.909$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MOLINA REYES TERESA DEL CARMEN No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO MILLARAY PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.181.000$         262.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

JEREZ LOYOLA NILDA ORIETA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO MILLARAY PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.181.000$         262.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GARRIDO ALVAREZ MONICA CECILIA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO FUNDO EL CARMEN PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.839.908$         316.909$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LEIVA GALAZ SAMUEL DAVID No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO FUNDO EL CARMEN PARA EFECTOS DE 

PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE LAS MISMAS, PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y TALLERES 

DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, ADEMÁS DE 

ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 3.715.192$         306.516$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MARIMAN AGUAYO JORGE LUIS No Aplica

ENTREGAR INFORMACIÓN A LOS DIRIGENTES 

RURALES A TRAVÉS DE REUNIONES Y VISITAS EN 

TERRENO, REALIZANDO IA CONVOCATORIA PARA 

LA PARTICIPACIÓN EN CAMPEONATOS Y 

ENCUENTROS DE PALIN EN SECTORES RURALES 

DE TEMUCO, CON IA fiNALIDAD DE PROMOVER 

LA PRÁCTICA DEPORTIVA EN IA COMUNIDADES , 

CONTRIBUYENDO A UNA MEJOR CALIDAD DE 

VIDA DE LAS PERSONAS. ENTREGAR 

INFORMACIÓN A LOS DIRIGENTES RURALES A 

TRAVÉS DE REUNIONES Y VISITAS EN TERRENO 

RESPECTO DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES 

RECREATIVAS PROGRAMADAS POR EL MUNICIPIO 

CON LA FINALIDAD DE LOGRAR LA 

PARTICIPACIÓN LA MAYOR CANTIDAD DE 

PERSONAS EN ELLAS, DE TAL MANERA DE 

LOGRAR CONTRIBUIR A UNA MEJOR CALIDAD DE 

VIDA A TRAVÉS DE LA PRÁCTICA DEPORTIVA Y 

RECREATIVA

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 11.662.624$       968.802$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GONZALEZ ROMERO CARLOS ALBERTO No Aplica

DIFUNDIR E LNCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE 

LAS DAMAS EN EL CAMPEONATO, POR MEDIO DE 

VISITAS A TERRENO A LAS DISTINTAS 

COMUNIDADES, ENTREGANDO FOLLETOS E 

INFORMACIÓN EN REUNIONES QUE PERMITAN 

MOTIVAR A LA GENTE.  REALIZAR LA 

CONVOCATORIA POR MEDIO DE VISITAS A 

ESCUELAS RURALES, INCENTIVANDO A NIÑOS 

QUE DESEEN APRENDER DE MÁS DE FUTBOL Y 

CUENTEN CON EL TIEMPO PARA REALIZARLO, 

MOTIVAR A LAS FAMILIAS PARA QUE APOYEN A 

SUS HIJOS, CREANDO INSTANCIA PARA QUE 

JUEGUEN Y SE REALICEN COMPETENCIAS CON 

OTROS EQUIPOS.  REALIZAR REUNIONES CON 

PROFESORES DE ESCUELAS RURALES PARA 

REUNIR REQUERIMIENTOS Y CREAR BASES PARA 

LA REALIZACIÓN DE ENCUENTROS DEPORTIVOS 

ENTRE ESCUELAS RURALES, LOGRANDO ASÍ UNA 

ALTA PARTICIPACIÓN DE NIÑOS DEL SECTOR 

RURAL E INCENTIVAR EL DEPORTE Y LA VIDA 

SANA.

DIRECTOR TECNICO NACIONAL DE 

FUTBOL
ARAUCANÍA PESOS 11.662.756$       968.813$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CONTRERAS CERDA SIVONEY ABIGAIL No Aplica

EJECUTAR EVENTOS COMUNITARIOS 

CULTURALES, DEPORTIVOS Y ARTISTICOS, TALES 

COMO FERIA DE DIFUSION TURISTICA , ENTRE 

ENERO Y DICIEMBRE 2016, FISETA DE LA CERVEZA 

ENERO A OCTUBRE 2016, DESFILE DE MODAS 

MAPUCHE FEBRERO 2016, ENCUENTRO CORAL 

VOCES NAVIDEÑAS DICIEMBRE , FERIA 

ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2016, TEMUCO SHEFF  , NOVIEMBRE, 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES HA DESARROLLARSE 

DURANTE EL AÑO 2016 Y QUE CONCURREN EN LA 

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD, COMO 

DESTINO TURISTICO.EJECUTAR AL MENOS UN 

SERVICIO SEMANAL DE CITY TOUR A REALIZAR 

POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES JUNTO 

CON PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA ENTREGA 

DEL RELATO HISTORICO A LOS TURISTAS 

NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN 

DEL TOUR EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

TURISMO DE NUESTRA COMUNA.EJECUTAR TOUR 

SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA.-

TECNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 7.237.000$         600.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZAPATA RAMIREZ BLANCA GUISELA No Aplica

ENTREGAR A LOS TURISTAS NACIONALES Y 

EXTRANJEROS INFORMACIÓN PARA SU ESTADIA, 

TRASLADO Y DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS QUE 

OFRECE LA COMUNA, DURANTE EL PERIODO 

TEMPORADA ALTA Y TEMPORADA INVERNAL, 

ENTREGAR INFORMACIÓN Y CONFIRMAR   

RESERVAS A LOS TURISTAS, NACIONALES Y 

EXTRANJEROS QUE SOLICITAN EL SERVICIO DE 

CITY TOUR QUE SE REALIZA 3 VECES A LA 

SEMANA A PARTIR DE ENERO A DICIEMBRE 2015. 

ENTREGAR  MATERIAL TURISTICO FOLLETERIA , A 

DIFERENTES ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS EN 

EL MARCO DEL PROGRAMA  DE DIFUSIÓN Y 

POSICIONAMIENTO TURISTICO DE LA COMUNA.- 

TECNICO EN ADMINISTRACION DE 

EMPRESA
ARAUCANÍA PESOS 7.477.000$         620.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ANDAUR KREBS PATRICIA LEONOR No Aplica

EJECUTAR EVENTOS COMUNITARIOS 

CULTURALES, DEPORTIVOS Y ARTISTICOS, TALES 

COMO FERIA DE DIFUSION TURISTICA , ENTRE 

ENERO Y DICIEMBRE 2016, FISETA DE LA CERVEZA 

ENERO A OCTUBRE 2016, DESFILE DE MODAS 

MAPUCHE FEBRERO 2016, ENCUENTRO CORAL 

VOCES NAVIDEÑAS DICIEMBRE , FERIA 

ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2016, TEMUCO SHEFF  , NOVIEMBRE, 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES HA DESARROLLARSE 

DURANTE EL AÑO 2016 Y QUE CONCURREN EN LA 

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD, COMO 

DESTINO TURISTICO.EJECUTAR AL MENOS UN 

SERVICIO SEMANAL DE CITY TOUR A REALIZAR 

POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES JUNTO 

CON PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA ENTREGA 

DEL RELATO HISTORICO A LOS TURISTAS 

NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN 

DEL TOUR EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

TURISMO DE NUESTRA COMUNA.EJECUTAR TOUR 

SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA.-

TECNICO EN TURISMO  NIVEL 

SUPERIOR
ARAUCANÍA PESOS 7.237.000$         600.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 
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Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

QUEZADA MONTOYA YASNA AYLEEN No Aplica

EJECUTAR EVENTOS COMUNITARIOS 

CULTURALES, DEPORTIVOS Y ARTISTICOS, TALES 

COMO FERIA DE DIFUSION TURISTICA , ENTRE 

ENERO Y DICIEMBRE 2016, FIESTA DE LA CERVEZA 

ENERO A OCTUBRE 2016, DESFILE DE MODAS 

MAPUCHE FEBRERO 2016, ENCUENTRO CORAL 

VOCES NAVIDEÑAS DICIEMBRE , FERIA 

ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2016, TEMUCO SHEFF  , NOVIEMBRE, 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES HA DESARROLLARSE 

DURANTE EL AÑO 2016 Y QUE CONCURREN EN LA 

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD, COMO 

DESTINO TURISTICO.EJECUTAR AL MENOS UN 

SERVICIO SEMANAL DE CITY TOUR A REALIZAR 

POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES JUNTO 

CON PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA ENTREGA 

DEL RELATO HISTORICO A LOS TURISTAS 

NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN 

DEL TOUR EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

TURISMO DE NUESTRA COMUNA.EJECUTAR TOUR 

SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA.-

TECNICO EN TURISMO  NIVEL 

SUPERIOR
ARAUCANÍA PESOS 7.237.000$         600.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
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Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

AGUILERA TRAIPE CRISTINA DEL PILAR No Aplica

EJECUTAR EVENTOS COMUNITARIOS 

CULTURALES, DEPORTIVOS Y ARTISTICOS, TALES 

COMO FERIA DE DIFUSION TURISTICA , ENTRE 

ENERO Y DICIEMBRE 2016, FISETA DE LA CERVEZA 

ENERO A OCTUBRE 2016, DESFILE DE MODAS 

MAPUCHE FEBRERO 2016, ENCUENTRO CORAL 

VOCES NAVIDEÑAS DICIEMBRE , FERIA 

ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2016, TEMUCO SHEFF  , NOVIEMBRE, 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES HA DESARROLLARSE 

DURANTE EL AÑO 2016 Y QUE CONCURREN EN LA 

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD, COMO 

DESTINO TURISTICO.EJECUTAR AL MENOS UN 

SERVICIO SEMANAL DE CITY TOUR A REALIZAR 

POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES JUNTO 

CON PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA ENTREGA 

DEL RELATO HISTORICO A LOS TURISTAS 

NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN 

DEL TOUR EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

TURISMO DE NUESTRA COMUNA.EJECUTAR TOUR 

SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA.-

TECNICO EN TURISMO  NIVEL 

SUPERIOR
ARAUCANÍA PESOS 7.237.000$         600.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MORALES VALENZUELA KAREN CONTANZA No Aplica

DISEÑAR LA FOLLETERIA DE EVENTOS 

CULTURALES, DEPORTIVOS Y ARTISTICOS, TALES 

COMO FERIA DE DIFUSIÓN TURISTICA , ENTRE 

ENERO Y DICIEMBRE DE 2016, FIESTA DE 

CARÁCTER CULTURAL , ENERO A OCTUBRE 2016, 

DESFILE DE MODAS MAPUCHE , FEBRERO 2016. 

ENCUENTRO CORAL VOCES NAVIDEÑAS 

DICIEMBRE, FERIA DE ENCUENTRO DE 

MERCADOO Y ARTESANOS. OCTUBRE 2016, 

TEMUCO SHEF FESTIVAL GASTRONOMICO, 

NOVIEMBRE ENTRE OTRAS ACTIIVIDADES HA 

DESARROLLARSE DURANTE EL AÑO 2016 Y Q 

CONCURREN EN LA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN, 

PARA EL POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD 

COMO DEESTINO TURISTICO.- ELABORACIÓN Y 

ENTREGA DE AL MENOS 2 DISEÑOSA DICIEMBRE 

DISEÑAR LOS GRAFICOS, SEMANALES DE 

PRODUCTO TALES COMNO GUIAS DE SERVICIO, 

MAPA RUTERO, PLANOS DE LA CIUDAD, DISEÑO 

PARA EL CALENDARIO ARTISTICO , CULTURAL, 

PARA IMAGEN CORPORATIVA ENTRE OTROS, 

DURANTE LOS MESES DE ENERO A DICIEMBRE DE 

2016

DISEÑADORA GRAFICA  

PROFESIONAL
ARAUCANÍA PESOS  $        8.437.000  $         700.000 04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LABRIN OLAVE DENISE ALEJANDRA No Aplica

1.- EJECUTAR 2 TALLERES MENSUALES EN CURSOS 

DE COMPUTACIÓN EN PROGRAMA JAWS PARA 

PERSONAS VIDENTES Y NO VIDENTES, DESDE LA 

SALA DE INCLUSIÓN, EN LA BIBLIOTECA GALO 

SEPÚLVEDA. 2.- EJECUTAR 2 TALLERES 

MENSUALES EN LECTO ESCRITURA EN BRAILE 

PARA PERSONAS VIDENTES Y NO VIDENTES, 

DESDE LA SALA DE INCLUSIÓN DE LA BIBLIOTECA 

GALO SEPÚLVEDA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.160.000$         260.250$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HIDALGO SEPULVEDA ROSBY ROMINA No Aplica

EJECUTAR 8 TALLERES MENSUALES DE CURSOS DE 

COMPUTACIÓN EN INFOALFABETIZACIÓN, WORD, 

CORREO ELECTRÓNICO, POWER POINT, 

PUBLISHER Y EXCEL, EN LA BICLIOTECA GALO 

SEPÚLVEDA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.658.400$         468.450$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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ABARZUA PEÑA MYRIAM LUZ No Aplica

1..- EJECUTAR ACCIONES DE FOMENTO LECTOR, 

INCLUSIÓN DIGITAL Y EXTENSIÓN CULTURAL 

DESDE LA BIBLIOTECA TURINGIA A LOS VECINOS 

DEL SECTOR. 2.- MANTENER ESPACIOS 

DISPONIBLES PARA QUE LOS USUARIOS PUEDAN 

SATISFACER SUS NECESIDADES BIBLIOTECARIAS 

EN LUGARES ADECUADOS PARA LA LECTURA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.199.316$         430.193$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CAREAGA SANZANA JOEL EDUARDO No Aplica

1.- EJECUTAR MANTENCIÓN Y HABILITACIÓN DE 

ESPACIOS PÚBLICOS, SALÓN AUDITÓRIUM, 

HEMEROTECA, SALA DE PINTURA Y OTRAS, EN 

BIBLIOTECAS PERIFÉRICAS, PARA EL USO DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA DE TEMUCO QUE 

ASISTEN A DIARIO A NUESTRAS DEPENDENCIAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.096.900$         338.325$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MERINO BELTRAN FERNANDA FABIOLA No Aplica

1..- EJECUTAR ACCIONES DE FOMENTO LECTOR, 

INCLUSIÓN DIGITAL Y EXTENSIÓN CULTURAL 

DESDE LA BIBLIOTECA LOS BOLDOS A LOS 

VECINOS DEL SECTOR. 2.- MANTENER ESPACIOS 

DISPONIBLES PARA QUE LOS USUARIOS PUEDAN 

SATISFACER SUS NECESIDADES BIBLIOTECARIAS 

EN LUGARES ADECUADOS PARA LA LECTURA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.540.372$         375.281$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ROTHEN MELLA INGRID ISABEL No Aplica

EJECUTAR ACCIONES EN CONJUNTO CON 

JARDINES INFANTILES, ESCUELAS, JUNTA DE 

VECINOS, HOGARES DE ANCIANOS, OTROS, EN 

FOMENTO LECTOR, INCLUSIÓN DIGITAL Y 

EXTENSIÓN CULTURAL, EN LOS DIVERSOS 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO 

DESDE LA BIBLIOTECA MÓVIL.

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 6.345.460$         525.705$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANHUEZA BURGOS ROCIO NATALIA No Aplica

1.- REALIZAR GUIADOS CULTURALES A LOS 

VISITANTES, RELACIONADOS CON EL 

PATRIMONIO FERROVIARIO EXHIBIDO EN LAS 

DEPENDENCIAS DEL MUSEO FERROVIARIO. 2.- 

REGISTRAR LAS ATENCIONES REALIZADAS. 3.- 

ENTREGAR INFORMACIÓN ASOCIADA AL 

PATRIMONIO FERROVIARIO, LA RUTA 

PATRIMONIAL HUELLAS DE PABLO NERUDA Y LAS 

EXPOSICIONES DE ARTE CONTEMPORÁNEO 

EXHIBIDAS EN EL RECINTO. ESTAS FUNCIONES 

ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE 

ACTIVIDADES DEL MUSEO FERROVIARIO EL CUAL 

FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO 

N° 4.234 DE FECHA 24.12.15

TECNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 5.017.000$         415.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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HERNANDEZ CONTRERAS OSCAR MAXIMILIANO No Aplica

1.- REALIZAR GUIADOS CULTURALES A LOS 

VISITANTES, RELACIONADOS CON EL 

PATRIMONIO FERROVIARIO EXHIBIDO EN LAS 

DEPENDENCIAS DEL MUSEO FERROVIARIO. 2.- 

REGISTRAR LAS ATENCIONES REALIZADAS. 3.- 

ENTREGAR INFORMACIÓN ASOCIADA AL 

PATRIMONIO FERROVIARIO, LA RUTA 

PATRIMONIAL HUELLAS DE PABLO NERUDA Y LAS 

EXPOSICIONES DE ARTE CONTEMPORÁNEO 

EXHIBIDAS EN EL RECINTO. ESTAS FUNCIONES 

ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE 

ACTIVIDADES DEL MUSEO FERROVIARIO EL CUAL 

FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO 

N° 4.234 DE FECHA 24.12.15

TECNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 3.697.000$         305.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PEDREROS MATAMALA FRANCISCO SEGUNDO No Aplica

1.-REALIZAR LA REPARACIÓN Y MANTENCIÓN DE 

LOS EQUIPOS FERROVIARIOS QUE COMPONEN EL 

TREN DE LA ARAUCANÍA DE ACUERDO A LA 

REGULACIÓN ESTABLECIDA POR EFE,  LOS 

EQUIPOS SON  LOS SIGUIENTES: LOCOMOTORA 

820, CARRO ALGIBE ECN-510,  COCHE EC 414, 

COCHE EC 416, COCHE T 9001 Y COCHE Y 21. 2.- 

REALIZAR LOS PREPARATIVOS DEL CONVOY A 

VAPOR PARA LOS 7 VIAJES PROGRAMADOS DEL 

TREN DE LA ARAUCANÍA: LIMPIEZA 

LOCOMOTORA 820, ENCENDIDO CALDERO, 

REGULACIÓN DE LA PRESIÓN A VAPOR Y HACER 

AGUA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 10.117.000$       840.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CASTILLO MORAGA MOISES ALIRO No Aplica

1.- REALIZAR REPARACIÓN Y MANTENCIÓN DE 

LOS EQUIPOS FERROVIARIOS DECLARADOS 

MONUMENTO HISTÓRICO NACIONAL QUE SON 

EXHIBIDOS Y VISITADOS POR EL PÚBLICO Y 

COMUNIDAD LOCAL, DE ACUERDO AL SIGUIENTE 

DETALLE: AUTOMOTOR ITALIANO AMZ 51 

COMPUESTO POR 4 COCHES, 2 SEMÁFOROS, 2 

CABALLITOS DE AGUA, 2 PORTA BASTONES, 2 

CAMBIOS DE DESVÍOS Y 1 CALDERO 

ESTACIONARIO. 2.- REALIZAR LABORES DE 

LUBRICACIÓN, LLENADO DE AGUA Y SEÑALES DEL 

CONVOY A VAPOR DURANTE LOS 7 VIAJES DEL 

TREN ARAUCANÍA.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.017.000$         415.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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OSORIO LOPEZ CARLOS ENRIQUE No Aplica

1.- REALIZAR REPARACIÓN Y MANTENCIÓN DE 

LOS EQUIPOS FERROVIARIOS DECLARADOS 

MONUMENTO HISTÓRICO NACIONAL QUE SON 

EXHIBIDOS Y VISITADOS POR EL PÚBLICO Y 

COMUNIDAD LOCAL, DE ACUERDO AL SIGUIENTE 

DETALLE: AUTOMOTOR ITALIANO AMZ 51 

COMPUESTO POR 4 COCHES, 2 SEMÁFOROS, 2 

CABALLITOS DE AGUA, 2 PORTA BASTONES, 2 

CAMBIOS DE DESVÍOS Y 1 CALDERO 

ESTACIONARIO. 2.- REALIZAR LABORES DE 

LUBRICACIÓN, LLENADO DE AGUA Y SEÑALES DEL 

CONVOY A VAPOR DURANTE LOS 7 VIAJES DEL 

TREN ARAUCANÍA.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.017.000$         415.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIVAS QUIROZ FREDY EDGARDO No Aplica

REALIZAR MENSUALMENTE , CHARLAS , 

REUNIONES CAPACITACIONES A JUNTAS DE 

VECINOS, COMITES DE ADELANTOS Y 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS EN TEMAS 

SOBRE EMERGENCIAS, PREVENCIÓN  DE 

INCENDIOS, EMERGENCIAS CLIMÁTICAS Y 

CATÁSTROFES NATURALES Y/O ANTROPICAS.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR  DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 13.916.999$       156.667$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

REYES FLORES MARIA INES No Aplica

PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO A REALIZAR 

DURANTE EL PROCESO DE INTERVENCIÓN .-

VISITAS DE CONTACTO INICIAL Y PROCESIO  DE 

ACOMPAÑAMIENTO INDIVIDUAL Y GRUPAL.-

REGISTRO  DE DATOS  EN PLATAFORMA SIGEC Y 

ELABORACIÓN  DE INFORME  DE AVANCE.- 

ATENCIÓN DE BENEFICIARIOS EN OFICINA DEL 

PROGRAMA .- ACTIVACIÓN  DE REDES PARA 

CUMPLIMIENTO DE METAS DE USUARIOS.-

ORIENTADORA  FAMILIAR ARAUCANÍA PESOS 5.952.420$         496.035$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MANSILLA HENRIQUEZ CAMILO JOSE No Aplica

ASISTIR A REUNIONES DE ASAMBLEAS DE PLAN 

DE GESTIÓN SOCIAL CON EL FIN DE DETERMINAR 

EL PLAN DE TRABAJO A REALIZAR.  ORGANIZAR Y 

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL 

PLAN DE GESTIÓN SOCIAL.  ENCARGADO DE 

REALIZAR LOS VERIFICADORES DEL PLAN DE 

GESTIÓN SOCIAL.  ENCARGADO DE REALIZAR 

TODOS LAS CONVOCATORIAS DE REUNIÓN Y 

ACTIVIDADES DEL PLAN GESTIÓN SOCIAL.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.703.660$         555.555$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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SILVA LOPEZ NATALIE ALEJANDRA No Aplica

EJECUCIÓN DE LOS TALLERES DE DISEÑO 

PARTICIPATIVO DE LAS OBRAS.  EJECUTAR EL 

CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA Y 

DESARROLLO DEL PLAN GESTIÓN SOCIAL. 

PARTICIPAR EN ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES. ELABORACIÓN DE INFORMES 

SEGÚN LA SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA PARTICIPAR EN REUNIONES INTRA Y 

EXTRA MUNICIPALES. GESTIONAR LA 

PARTICIPACIÓN DE LOS DISTINTOS ACTORES QUE 

SE RELACIONAN CON EL  ÁREA SOCIAL DEL 

PROGRAMA.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 12.037.000$       1.000.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PARDO PALMA LUIS BASTIAN No Aplica

 -COORDINACIÓN DEL ÁREA URBANA DEL 

PROGRAMA -RESPONSABLE DE IA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA. -

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES. -ELABORACIÓN DE INFORMES 

SEGÚN SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA. -DISEÑO DE PERFILES DE 

PROYECTOS CONTEMPLADOS EN EL CONTRATO 

DE BARRIO.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 12.037.000$       1.000.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GARRIDO OLIVA MARCELA PAZ No Aplica

REALIZAR TODAS LAS GESTIONES PARA 

ABASTECER A TODOS LOS PROGRAMAS DE 

HERRAMIENTAS Y MATERIALES PARA LA 

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES.  REALIZAR LA 

DISTRIBUCIÓN Y CUIDADO DEL MATERIAL 

NECESARIO PARA LA ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA QUIERO MI BARRIO. AYUDA A 

COORDINAR ACTIVIDADES CON LOS VECINOS DE 

CADA BARRIO.  GESTIONAR LOS PAGOS DE 

CONSUMO BÁSICOS DE CADA BARRIO.  SER EL 

NEXO ADMINISTRATIVO ENTRE LA OFICINA DEL 

PROGRAMA Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.437.000$         450.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SEGUEL CONTRERAS ROCIO ANDREA No Aplica

 -COORDINACIÓN DEL  ÁREA URBANA DEL 

PROGRAMA -RESPONSABLE DE LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA.  -

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES.  -ELABORACIÓN DE INFORMES 

SEGÚN SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA -DISEÑO DE PERFILES DE PROYECTOS 

CONTEMPLADOS EN EL CONTRATO DE BARRIO.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 12.563.020$       1.035.068$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PINTO DAVILA PAULA FERNANDA No Aplica

EJECUCIÓN DE LOS TALLERES DE DISEÑO 

PARTICIPATIVO DE LAS OBRAS.  EJECUTAR EL 

CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA Y 

DESARROLLO DEL PLAN GESTIÓN SOCIAL. 

PARTICIPAR EN ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES. ELABORACIÓN DE INFORMES 

SEGÚN LA SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA PARTICIPAR EN REUNIONES INTRA Y 

EXTRA MUNICIPALES. GESTIONAR LA 

PARTICIPACIÓN DE LOS DISTINTOS ACTORES QUE 

SE RELACIONAN CON EL  ÁREA SOCIAL DEL 

PROGRAMA.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 12.037.000$       1.000.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BUSTOS PEREZ CARLA SOLEDAD No Aplica

ASISTIR A REUNIONES DE ASAMBLEAS DE PLAN 

DE GESTIÓN SOCIAL CON EL FIN DE DETERMINAR 

EL PLAN DE TRABAJO A REALIZAR.  ORGANIZAR Y 

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL 

PLAN DE GESTIÓN SOCIAL.  ENCARGADO DE 

REALIZAR LOS VERIFICADORES DEL PLAN DE 

GESTIÓN SOCIAL.  ENCARGADO DE REALIZAR 

TODOS LAS CONVOCATORIAS DE REUNIÓN Y 

ACTIVIDADES DEL PLAN GESTIÓN SOCIAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 5.528.035$         444.444$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BRIONES CARTES ELIZABETH ALEJANDRA No Aplica

INGRESO DE CARPETAS DE CONSTRUCCIÓN . 

ENTREGA DE CERTIFICADOS Y DESARCHIVO DE 

CARPETAS DE COSNTRUCCIÓN EN LA DIRECCIÓN  

DE OBRA.-

TECNICO EN ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 4.409.200$         364.350$          04 DE ENRO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SAAVEDRA FERNANDEZ ADRIANA LORETO No Aplica

PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO A REALIZAR 

DURANTE EL PROCESO DE INTERVENCIÓN .-

VISITAS DE CONTACTO INICIAL Y PROCESIO  DE 

ACOMPAÑAMIENTO INDIVIDUAL Y GRUPAL.-

REGISTRO  DE DATOS  EN PLATAFORMA SIGEC Y 

ELABORACIÓN  DE INFORME  DE AVANCE.- 

ATENCIÓN DE BENEFICIARIOS EN OFICINA DEL 

PROGRAMA .- ACTIVACIÓN  DE REDES PARA 

CUMPLIMIENTO DE METAS DE USUARIOS.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.952.420$         496.035$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CHIUREO NIEPEL FERNANDO ANTONIO No Aplica

INCORPORAR A LAS FAMILIAS DE ACUERDO A 

ORDEN DE PRELACIÓN, INFORMADAS EN  BASE 

DE DATOS DE SEREMI  PARA 

APROBACIÓN.ELABORAR DIAGNÓSTICO DE CADA 

UNA DE LAS FAMILIAS INCORPORADAS AL 

PROGRAMA Y PRESENTAR A SEREMI DESARROLLO 

SOCIAL PARA SU APROBACIÓN.ELABORAR UN 

PLAN DE ACCIÓN COMUNAL  BASADOS EN LOS 

DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE ACCIÓN FAMILIAS 

APROBADOS POR SEREMI.DESARROLLAR A LO 

MENOS TRES TALLERES COMUNALES CON LAS 

FAMILIAS, DE ACUERDO A LO  ESTABLECIDO EN 

NORMATIVA TÉCNICA PROGRAMÁTICA 

ELABORADA PARA EL PRESENTE PROGRAMA Y 

QUE ESTARÁN DISPONIBLES  EN 

SIGEC.DESARROLLAR LAS SESIONES INDIVIDUALES 

CON LAS FAMILIAS, DE ACUERDO A LO 

ESTABLECIDO EN LAS NORMATIVAS TÉCNICAS 

PROGRAMÁTICAS ELABORADAS PARA EL 

PRESENTE PROGRAMA, Y QUE ESTÁN 

DISPONIBLES EN SIGEC.ENTREGAR LOS INFORMES 

TÉCNICOS DE AVANCE Y FINAL, CON LA 

PERIOCIDAD REQUERIDA EN LA CLÁUSULA 7° DEL 

PRESENTE CONVENIO.

-DAR CUMPLIMIENTO A LAS ORIENTACIONES 

TÉCNICAS QUE LE SEÑALE AL MINISTERIO, A 

TRAVÉS DE LA RESPECTIVA SEREMI.

INGENERIA DE EJECUCION 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 9.306.000$         2.068.000$      04 DE ENERO DE 2016 28 DE JUNIO  DE 2016 Sin Observaciones

MENA HOFER JUAN CARLOS No Aplica

GENERAR ESPACIOS PARA QUE COMERCIANTES 

LOGREN  SALIR DEL COMERCIO  CALLEJERO . 

PARA DE ESTA FORMA , MANTENER  LAS CALLES 

ORDENADAS  PARA OFRECER ESPACIOS  A LA 

COMUNIDAD.- VELAR POR EL FIEL 

COUMPLIMIENTO  DEL REGLAMENTOB N° 03 DE 

FECHA  28 DE DICIEMBRE DE 2012 EL CUAL  

APRUEBA  EL REGLAMENTO  DE 

FUNCIONAMIENTO  DEL CENTRO COMERCIAL 

PORTAL ARAUCANÍA  ESTABLECIENDO  UN PLAN 

DE ACCIÓN PARA REGULARIZAR SITUACIONES DE 

AQUELLOS QUE SE ENCUENTRE EN ESTADO DE 

MOROSIDAD Y*O  ASIGNACIONES.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARAUCANÍA PESOS 7.793.000$         646.333$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SCHMIDT PAILAMILLA CESAR EDUARDO No Aplica

EJECUTAR CLASES DE GIMNASIA ARTISTICA CON 

LA SELECCIÓN MASCULINA 8 HORAS SEMANALES 

LOS DIAS MARTES , JUEVES, VIERNES Y SÁBADO 

EN JORNADA TARDE CON UN NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS DE 12 NIÑOS , CON EL PROPOSITO 

DE FOMENTAR LA CATIVIDAD FISICA E INCIDIR EN 

EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.117.000$         280.000$          01 DE FEBRERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HOGER GUZMAN LORETO LEONOR No Aplica

ATENCIÓN SOCIAL DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLECENTES Y SUS FAMILIAS. VISITAS 

DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS. 

DERIVACIÓN A CIRCUITO DE ABORDAJE A OTRAS 

INSTITUCIONES, SEGÚN CORRESPONDA. 

EJECUCIÓN Y COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN 

Y LA PREVENCIÓN DE VULNERACIÓN DE 

DERECHOS A TRAVÉS DE UN TRABAJO 

INTERSECTORIAL Y COMUNITARIO. DENUNCIAR 

CASOS DE VULNERACIÓN GRAVE DE DERECHOS 

DE NNA ANTE LOS RESPECTIVOS TRIBUNALES DE 

JUSTICIA. DAR CUMPLIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES COMPROMETIDAS EN LA MATRIZ 

DEL PROYECTO.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.430.600$         782.800$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SOTO JARA CRISTIAN ALEXIS No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO 

DIRECTAMENTE EN LA CALIDAD DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD, DURANTE LOS MESES DE ENERO A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE BRINDAR 

RESPUESTA RÁPIDA A SITUACIONES DE 

EMERGENCIA, MANTENIENDO Y FOMENTANDO 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LOS 

HABITANTES, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES.EMTIR INFORMES MENSUALES DE 

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, DETALLANDO LAS 

OBRAS EJECUTADAS Y SECTORES INTERVENIDOS 

CON EL OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA 

RÁPIDA A SITUACIONES DE EMERGENCIA.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 3.025.000$         275.000$          01 DE FEBRERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CONSTANZO SALAZAR VALERIA ANGELICA No Aplica

PREPARACIÓN DEL MATERIAL INFORMATIVO DEL 

PROGRAMA PARA ENTREGAR PARA EL 

LANZAMIENTO DEL PROGRAMA A LA 

COMUNIDAD, Y GESTIÓN CON OTROS 

DEPARTAMENTO MUNICIPALES, CON EL FIN DE 

ENTREGAR LOS REQUERIMIENTOS DE 

PARTICIPACIÓN A LA COMUNIDAD. - 

PREPARACIÓN, ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROPUESTA DEL REGLAMENTO DEL PROGRAMA 

PARA LOS ASISTENTES DE 4 ASAMBLEAS 

CIUDADANAS, CON EL OBJETIVO DE INFORMAR 

SOBRE LAS ETAPAS DE DESARROLLO DEL 

PROGRAMA (DIAGNOSTICO, CREACIÓN DE 

INICIATIVAS, POSTULACIÓN Y VOTACIÓN). - 

REALIZAR UNA PROPUESTA RESPECTO DE LA 

FORMA DE DIAGNOSTICAR A NIÑOS Y NIÑAS DE 

3° A 7° BÁSICO DE LA COMUNA, CON EL FIN DE 

CAPTAR LOS TEMAS DE INTERÉS INFANTIL. - 

PREPARACIÓN, ELABORACIÓN Y DESARROLLO  

DEL MATERIAL INFORMATIVO DEL LANZAMIENTO 

DEL PROGRAMA A LA COMUNA, CON EL FIN DE 

PROMOVER EN LOS ESTABLECIMIENTOS 

EDUCACIONALES Y EN LA COMUNIDAD EN 

GENERAL, LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE 

NIÑOS Y NIÑAS DE 3° A 7° BÁSICO. - 

PREPARACIÓN, ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE 

BASES DE PARTICIPACIÓN EN LA ASAMBLEA 

INFANTIL, CON EL OBJETIVO DE INFORMAR, A LOS 

DISEÑADORA ARAUCANÍA PESOS 4.190.592$         1.038.398$      02 DE FEBRERO DE 2016 30 DE ABRIL DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PINTO MANOSALVA RODRIGO TOMAS No Aplica

REALIZAR CONVOCATORIA Y DIFUSIÓN DEL 

LANZAMIENTO DEL PROGRAMA, A TRAVÉS DE LA 

DISTRIBUCIÓN DE DÍPTICOS, CARTELES, 

CITACIONES, ETC.  A LOS HABITANTES DEL 

MACRO-SECTOR PEDRO DE VALDIVIA Y OTRO POR 

DEFINIR Y CON ELLO PROMOVER LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ADEMÁS IMPULSAR 

LA CREACIÓN DE INICIATIVAS SOCIALES QUE 

BENEFICIEN A SU TERRITORIO, A TRAVÉS DE LA 

CONCIENTIZACIÓN DE LAS NECESIDADES MÁS 

INMEDIATAS DE LA COMUNIDAD.  - REALIZAR 

CONVOCATORIA Y DIFUSIÓN  PARA LAS 3 

ASAMBLEAS A LOS HABITANTES DEL MACRO-

SECTOR PEDRO DE VALDIVIA Y OTRO POR 

DEFINIR; Y CON ELLO PROMOVER LA 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA. HABILITACIÓN DEL 

LUGAR EN QUE SE REALIZARAN LAS ACTIVIDADES 

EN CUANTO A RECEPCIÓN DE LOS ASISTENTES, 

ENTREGA DEL MATERIAL PREPARADO, 

DISPOSICIÓN DEL MOBILIARIO, ETC. - REALIZAR 

UNA PROPUESTA METODOLÓGICA DE 

INTERVENCIÓN, LA CUAL SE ADAPTE A LAS 

DIFERENTES EDADES Y NIVELES 

SOCIOECONÓMICOS, CON EL FIN DE  POTENCIAR 

LA PARTICIPACIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LOS 

DISTINTOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

DE LA COMUNA. - REALIZAR CONVOCATORIA Y 

DIFUSIÓN DEL LANZAMIENTO DEL PROGRAMA EN 

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.275.664$         809.666$          02 DE FEBRERO DE 2016 30 DE ABRIL DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARANEDA PAULSEN PAULINA ANDREA No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ALVEAL MELLADO ROMINA MARCELA No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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Grado EUS (si 
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ORTEGA ALBORNOZ SARA DEL PILAR No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CANDIA HUENCHULLAN ALEJANDRA AURORA No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ALVAREZ SALAMANCA CAROLINA DEL CARMEN No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ALARCON CASTILLO DEICY MARIBEL No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GONZALEZ CHACON JOHANNA ELIZABETH No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GUZMAN CARO KATHERINE ELIZABETH No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PACHECO GALLEGOS MARCOS JAVIER No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

INGENIERO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SEPULVEDA HENRIQUEZ CARLOS ALBERTO No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PAREDES NEGRÓN NATALIA VIVIANA No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

DINAMARCA BENITEZ SANDRA PAOLA No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LONCOMAN ZURITA DANIELA ANDREA No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CONTRERAS GUTIERREZ ALEJANDRA MARIBEL No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SEGUEL LOPEZ LEONOR GENOVEVA No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SOLAR VAALENZUELA SUSANA MAGDALENA No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PAIVA CONTRERAS MYRIAM ESTER No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PARDO GONZALEZ SYLVIA HIBALDA No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LIENLAF OSSES CECILIA ESTER No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FIGUEROA MORALES EVELYN DEL CARMEN No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FUENTES FERNANDEZ DANIEL ALEJANDRO No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.232.600$         872.100$          04 DE ENERO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

SAEZ CASTILLO SOLANGE ELISA No Aplica

ELABORACIÓN , LEVANTAMIENTO Y 

ACTUALIZACIÓN  DE ANTECEDENTES 

CARTOGRAFICOS Y BASES DE DATOS DE LA 

INFORMACIÓN  TERRITORIAL  COMUNAL PARA 

LOS PROCESOS  DE PLANIFICACIÓN.-

GEÓGRAFA ARAUCANÍA PESOS 10.837.000$       900.000$          01 DE FEBRERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

AEDO REYES NATALIA FERNANDA No Aplica

EJECUTAR  1 TALLER  DE PILATES EN LA CASA 

AMANECER LOS DIAS MIÉRCOLES Y VIERNES DE 

10:00 A 11:00 HORAS , EJECUTAR 3 TALLERES DE 

GIMNASIA  RECREATIVA , EN GIMNASIO  

MUNICIPAL LOS DIAS LUNES Y MIÉRCOLES Y 

VIERNES DE 19:30 A 20:30 Y CASA ADULTO 

MAYOR , PUEBLO NUEVO LOS MARTES Y JUEVES 

DE 20:00 A 21:00 HORAS Y ESCUELA ANDRES 

BELLO  HASTA EL MES DE JULIO LOS DIAS MARTES 

Y JUEVES DE 17:00 A 18:00 HRS , CON EL 

PROPOSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.494.000$         311.760$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ROMERO CASTRO CLAUDIA PAMELA No Aplica

1. DIRIGIR EL PROCESO DE CONFECCIÓN DEL 

DIAGNÓSTICO REGIONAL Y LOCAL DE VCM QUE 

ORIENTARÁ LA PLANIFICACIÓN DE ATENCIÓN Y 

PREVENCIÓN.2. DIRIGIR EL PROCESO DE 

PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES 

QUE DESARROLLARÁ EL EQUIPO DEL CENTRO, DE 

ACUERDO A LAS ORIENTACIONES TÉCNICAS.3. 

MANTENER COORDINACIÓN CON DIRECCIONES 

REGIONALES.4. VELAR POR LA MIRADA INTEGRAL 

EN LOS PLANES DE INTERVENCIÓN Y EN LA 

EVALUACIÓN DE ÉSTOS.5. SUPERVISAR LA 

GESTIÓN DEL CENTRO A TRAVÉS DEL REGISTRO 

ESTADÍSTICO.6. ESTABLECER Y MANTENER 

COORDINACIONES CON LOS OTROS DISPOSITIVOS 

DE SERNAM.7. CONDUCIR EL PROCESO DE 

PLANIFICACIÓN.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 11.446.044$       953.837$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FRINDT ROJAS STEPHANIE ALEJANDRA No Aplica

BRINDAR ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN 

JURÍDICA Y GENERAL Y COOORDINAR 

DERIVACIONES RESPONSABLES, CUANDO 

CORRESPONDE, DE LAS MUJERES INGRESADAS AL 

CENTRO O A LA CASA DE ACOGIDA, REPRESENTAR 

JUDICIALMENTE EN LAS CAUSA VIF A LAS 

MUJERES INGRESADAS AL CENTRO. PARTICIPAR 

EN EL PROCESO DE DIAGNÓSTICO INTEGRADO DE 

INTERVENCIÓN DE LAS USUARIAS. PORPONER, 

APOYAR Y ACOMPAÑARA A LA COORDINADORA 

DEL CENTRO, O ACTUAR EN SU DELEGACIÓN EN 

LAS ACTIVIDADES DE RED O COORDINACIÓN 

INTERSECTORIAL CON LOS ACTORES DEL SECTOR 

JUSTICIA LOCALES.PARTICIPACIÓN DE APOYO A 

REQUERIMIENTO DEE LA INTERVENCIÓN GRUPAL 

Y/O REALIZACIÓN DE TALLERES JURÍDICOS PARA 

LAS USUARIAS COMO COMPLEMENTO DE L 

TRABAJO GRUPAL.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 11.138.880$       928.240$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

AGUILAR VILLEGAS CAROLINA VANESSA No Aplica

BRINDAR ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN 

JURÍDICA Y GENERAL Y COOORDINAR 

DERIVACIONES RESPONSABLES, CUANDO 

CORRESPONDE, DE LAS MUJERES INGRESADAS AL 

CENTRO O A LA CASA DE ACOGIDA, REPRESENTAR 

JUDICIALMENTE EN LAS CAUSA VIF A LAS 

MUJERES INGRESADAS AL CENTRO. PARTICIPAR 

EN EL PROCESO DE DIAGNÓSTICO INTEGRADO DE 

INTERVENCIÓN DE LAS USUARIAS. PORPONER, 

APOYAR Y ACOMPAÑARA A LA COORDINADORA 

DEL CENTRO, O ACTUAR EN SU DELEGACIÓN EN 

LAS ACTIVIDADES DE RED O COORDINACIÓN 

INTERSECTORIAL CON LOS ACTORES DEL SECTOR 

JUSTICIA LOCALES.PARTICIPACIÓN DE APOYO A 

REQUERIMIENTO DEE LA INTERVENCIÓN GRUPAL 

Y/O REALIZACIÓN DE TALLERES JURÍDICOS PARA 

LAS USUARIAS COMO COMPLEMENTO DE L 

TRABAJO GRUPAL.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 6.408.660$         534.055$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SALAZAR QUILODRAN CAROLINA MARJORIE No Aplica

BRINDAR ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN 

JURÍDICA Y GENERAL Y COOORDINAR 

DERIVACIONES RESPONSABLES, CUANDO 

CORRESPONDE, DE LAS MUJERES INGRESADAS AL 

CENTRO O A LA CASA DE ACOGIDA, REPRESENTAR 

JUDICIALMENTE EN LAS CAUSA VIF A LAS 

MUJERES INGRESADAS AL CENTRO. PARTICIPAR 

EN EL PROCESO DE DIAGNÓSTICO INTEGRADO DE 

LAS USUARIAS. PROPONER, APOYAR Y 

ACOMPAÑAR A LA COORDINADORA DEL CENTRO, 

O ACTUAR EN SU DELEGACIÓN EN LAS 

ACTIVIDADES DE RED O COORDINACIÓN 

INTERSECTORIAL DEL SECTOR JUSTICIA LOCALES. 

PARTICIPACIÓN DE APOYO A REQUERIMIENTO DE 

LA INTERVENCIÓN GRUPAL Y/O REALIZACIÓN DE 

TALLERES JURÍDICOS PARA LAS USUARIAS COMO 

COMPLEMENTO DEL TRABAJO GRUPAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.408.660$         534.055$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARANEDA VILLANUEVA MARITZA ISABEL No Aplica

REALIZACIÓN DE LA PRIMERA ACOGIDA, 

ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN A MUJERES 

CONSULTANTES Y GESTIONAR DERIVACIONES A 

CENTROS, CASAS DE ACOGIDAS U OTROS 

DISPOSITIVOS. TRABAJO EN REDES 

COMUNITARIAS, LOOCALES Y COORDINACIÓN 

INTERSECTORIAL. ATENCIÓN DE MUJERES, 

CONSIDERANDO UN ABORDAJE INTEGRAL 

,DIAGNÓSTICO Y PLAN DE INTERVENCIÓN 

TRABAJADO EN CONJUNTO CON 

PSICÓLOGA.PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 

DIAGNÓSTICO Y PLANIFICACIÓN DEL CENTRO, DE 

ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROYECTO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.034.160$       836.180$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FUENTES CARRASCO SOLANGIE ELLIET No Aplica

DISEÑO, IMPLEMENTACIÓN Y EVALUACIÓN DE 

LOS LINEAMIENTOS Y ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA DE PREVENCIÓN DE VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES, ENTREGADAS NPOR LA 

DIRECCIÓN REGIONAL SERNAM. COORDINACIÓN 

INTERSECTORIAL CON INSTITUCIONES Y 

ACTORES7AS CLAVES PARA EL INCUMPLIMIENTO 

DE LOS OBJETIVOS Y LINEAMIENTOS OPERATIVOA 

DEL PROGRAMA DE PREVENCIÓN.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 836.180$            836.180$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIFFO PEREZ CAMILA PAZ No Aplica

REALIZACIÓN , EN CONJUNTO CON EL EQUIPO 

PROFESIONAL DEL GRUPO DE ACOGIDA, 

EXCEPCIONALMENTE REALIZAR PRIMERA 

ACOGIDA DE EMERGENCIA, TRABAJO DE 

PREVENCIÓN QUE SE REALIZA EN TERRENO Y 

ACTIVIDADES COMUNITARIAS. APOYAR EL 

TRABAJO CON LAS REDES INSTITUCIONALES DEL 

CENTRO Y DIRIGIR EL DE REDES COMUNITARIAS. 

ACOMPAÑAMIENTO DE LOS GRUPOS DE 

AUTOAYUDA, REALIZAR SEGUIMIENTO DE LAS 

USUARIAS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.933.423$         827.785$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SEPULVEDA HORMAZABAL PEDRO ARMANDO No Aplica

EJECUTAR 2 TALLERES DE GIMNASIA RECREATIVA 

DE 2 HORAS SEMANALES CADA UNO , LOS 

CUALES SE REALIZARÁN EN EL GIMNASIO EL 

BOSQUE LABRANZA , LOS DIAS MARTES Y JUEVES 

21:30 A 22:30 HORAS  Y SEDE ALTOS DE 

LABRANZA LOS DÍAS MARTES Y JUEVES DE 20:00 

A 21:00 , CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.247.040$         69.280$            01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GUTIERREZ ZAVALA JENNY DEL CARMEN No Aplica

EJECUTAR 3 TALLERES DE GIMNASIA RECREATIVA 

DE 2 Y 3  HORAS SEMANALES EN GIMNASO 

AMANECER LOS DIAS LUNES, MIERCOLES Y 

VIERNES DE 20:00 A 21:00 HORAS CON EL 

PRÓPOSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS  DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR  DE EDUCACIÓN  FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.494.080$         138.560$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ABURTO VALENZUELA HELGA LORENA No Aplica

EJECUTAR  3 TALLER  DE GIMNASIA RECREATIVA 

DE 2 Y 3 HORAS SEMANALES  EN EL CENTRO 

COMUNITARIO HUÉRFANOS LOS DIAS MARTES Y 

JUEVES DE 20:00 A 21:00 HORAS , SEDE SANTA 

ELENA DE MAIPO LOS DIAS LUNES, MIÉRCOLES Y 

VIERNES DE 20:00 A 21:00 Y GIMNASIO FUNDO EL 

CARMEN  LOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES  Y 

VIERNES DE 09:30 A 20:30 HORAS , CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.- 

PROFESORA DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.494.080$         138.560$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MALDONADO NEGUE FELIPE NICOLAS No Aplica

EJECUTAR 2 TALLERES DE ZUMBA DE 2 Y  3 

HORAS SEMANALES, EN EL GIMNASIO, MILLARAY 

LOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES DE 20:00-

21:00 , SEDE AMPLIACIÓN  AMANECER LOS DIAS 

LUNES, MIÉRCOLES  Y VIERNES DE 21:30 A 22:30 

HORAS  Y ESCUELA MILLARAY LOS DIAS MARTES Y 

JUEVES  DE 20:00 A 21:00 HORAS , CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 2.448.000$         136.000$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MUÑOZ MERIÑO BARBARA JANIRA No Aplica

EJECUTAR 3 TALLERES  DE 2 Y 3 HORAS 

SEMANALES CENTRO DE ADULTO MAYOR  LANIN 

LOS DIAS MARTES Y JUEVES DE 20:00 A 21:00 , 

JJVV ALEGRE  LOS DIAS LUNES , MIERCOLES Y 

VIERNES  DE 20:30 A 21:30 HORAS Y GIMNASIO 

CAMPOS DEPORTIVOS LOS DIAS LUNES , 

MIÉRCOLES  Y VIERNES DE 19:00 A 20:00 HORAS , 

CON EL PRÓPOSITO  DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 2.485.000$         272.000$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MORALES BURGOS YOCELYN MARCELA No Aplica

EJECUTAR 1 TALLERES DE GIMNASIA RECREATIVA 

DE 2 HORAS SEMANALES CADA UNO , LOS 

CUALES SE RELAIZARÁN  EN ELE GIMNASIO 

MUNICIPAL  LO DÍAS MARTES  Y JUEVES  9:30  

20:30  Y MARTES  Y JUEVES DE 20:40 A 21:40  

CON EL PROPÓSITO  DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.284.040$         175.560$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VIVALLO HERNANDEZ GINA No Aplica

REALIZAR INFORMES MENSUALES DE LA 

EJECUCIÓN Y FUNCIONAMIENTO ADECUADO DE 

LOS TALLERES DEL PROGRAMA GIMNASIA 

RECREATIVA , LOS CUALES  SE EJECUTAN DE 

LUNES A VIERNES JORNADA EN TODOS LOS 

SECTORES DE LA COMUNA CON EL PROPÓSITO DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.375.000$         375.000$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CARRASCO ORELLANA ALEJANDRA ELIZABETH No Aplica

EJECUTAR 3 TALLERES DE GIMNASIA  RECREATIVA 

DE 2 Y 3 HORAS SEMANALES LOS CUALES SE 

REALIZAN EN SEDE AMPLIACIÓN AMANECER LOS 

DIAS MARTES Y JUEVES DE 19:00 A 20:00 HORAS , 

SEDE VILLA MAIPO MARTES Y JUEVES DE 20:30 A 

21:30 Y SALÓN  PARROQUIAL  MARÍA MASDRE DE 

JESUS  LOS DIAS LUNES , MIÉRCOLES  Y VIERNES  

DE 19:00 A 20:00 HORAS  CON EL PROPÓSITO DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESORA DE EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 2.182.320$         242.480$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIFFO MARTIN DANIELA ROXANNA No Aplica

EJECUTAR 4 TALLERES DE 2 HORAS SEMANALES 

CENTRO ADULTO MAYOR  SANTA ROSA LOS DIAS 

MARTES  Y JUEVES DE 19:00 A 20:00 HORAS . JJVV  

EL TRANSITO  LUNES Y MIÉRCOLES DE 20:00 A 

21:00 HORAS  Y SEDE  ERNESTO BOHN LOS DÍAS 

MARTES Y JUEVES  DE 20;30 A 21:30 HORAS  CON 

EL PROPÓSITO  DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.907.560$         207.840$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PARRA CARRASCO RAQUEL CATALINA No Aplica

EJECUTAR 3 TALLERES DE ZUMBA DE 2 Y 3 HORAS 

SEMANALES  EN GIMNASIO RIBEREÑO LOS DIAS 

LUNES , MIÉRCOLES Y VIERNES DE 19:00 A 20:00 

HORAS SEDE AMPLIACIÓN LAS QUILAS LOS DÍAS 

MARTES Y JUEVES DE 19:00 A 20:00 HORAS 

CENTRO COMUNITARIO AMANECER LOS DIAS 

MARTES Y JUEVES DE 21:00 A 22:00 HORAS , CON 

EL PROPOSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PREPARADOR FISICO ARAUCANÍA PESOS 2.142.000$         238.000$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

AREVALO VILLANUEVA KARINA PAOLA No Aplica

EJECUTAR 3 TALLERES DE ZUMBA DE 2 Y 3 HORAS 

SEMANALES EN EL GIMNASIO LABRANZA LOS 

DIAS LUNES , MIÉRCOLES Y VIERNES DE 20:00 A 

21:00 HORAS, SEDE  VISTA VERDE LOS DIAS 

LUNES , MIERCOLES Y VIERNES DE 20:00 A 21:00 

HORAS , SEDE VISTA VERDE LOS DIAS LUNES , 

MIÉRCOLES Y VIERNES DE 21:30 A 22:30 Y SEDE 

VILLA RUKALHUE LOS DIAS MARTES Y JUEVES DE 

20:30 Y 21:30 HORAS , CON EL PROPOSITO DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS.-

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS  $        2.448.000 272.000$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ANTILEF CARRIMAN JORGE ANDRES No Aplica

EJECUTAR  1 TALLER DE 3 HORAS  SEMANALES EN 

GIMNASIO  MILLARAY LOS DIAS LUNES , 

MIÉRCOLES  Y VIERNES DE 19:00 A 20 HORAS CON 

EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 972.280$            103.920$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CONCHA DIAZ MANUEL ALEJANDRO No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER DE 2 HORAS SEMANALES EN 

SALON PARROQUIAL SANTA TERESA LOS DIAS 

MARTES Y JUEVES DE 20 A 21 HORAS  CON EL 

PROPÓSOITO  DE MEJORAR LAS CONDICIONES   

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 660.520$            69.280$            01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CURIN RODRIGUEZ INGRID JENNY No Aplica

EJECUTAR 4 TALLERES DE GIMNASIA  DE 1 Y 2 

HORAS SEMANALES CADA UNO, ENTRE LOS MSES 

DE MARZO A DICIEMBRE LOS CUALES SE 

REALIZARÁN  EN EL SALÓN  PARROQUIAL EN 

SARGENTO  ALDEA LOS DIAS LUNES Y MIÉRCOLES

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.182.320$         242.480$          01 DE MARZO DE 2016 15 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

HERRERA GUTIÉRREZ MACARENA No Aplica

• ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

ORIENTACIONES Y ACCIONES EN EL TERRITORIO, 

DE ACUERDO A LAS DIRECTRICES EMANADAS DE 

LA POLÍTICA PÚBLICA DE SENDA EN MATERIA DE 

DROGAS Y ALCOHOL. REPRESENTAR AL 

MUNICIPIO Y AL SENDA CUANDO SE REQUIERA 

ANTE ORGANIZACIONES PÚBLICA S Y PRIVADAS, 

NACIONALES E INTERNACIONALES. COORDINAR, 

ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LA GESTIÓN 

TÉCNICA Y FINANCIERA A FIN DE ALCANZAR EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA.PROMOVER LA PARTICIPACIÓN, 

COORDINACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN A NIVEL 

COMUNAL, MUNICIPAL E INSTITUCIONAL PARA EL 

LOGRO DE LAS METAS PLANTEADAS POR 

SENDA.DIRIGIR Y CONDUCIR EL PROCESO DE 

DIAGNÓSTICOS LOCALES (ELABORACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN CUANDO CORRESPONDA) Y CON 

ELLO LA PLANIFICACIÓN COMUNAL EN EL TEMA 

DROGAS Y ALCOHOL A MODO DE INTERVENIR  

SOBRE EL FENÓMENO EN FORMA OPORTUNA 

ASEGURANDO LA GESTIÓN Y EL 

FUNCIONAMIENTO, CONTINUO Y EFICIENTE DEL 

SENDA EN EL TERRITORIO.VELAR Y SUPERVISAR 

LA CORRECTA IMPLEMENTACIÓN DE LOS 

PROGRAMAS NACIONALES Y ESTRATEGIAS 

TERRITORIALES IMPULSADOS POR SENDA, 

DESARROLLADOS EN EL TERRITORIO COMUNAL. 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 14.294.152$       1.188.096$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ROJAS SEPÚLVEDA MARGARITA CONSTANZA No Aplica

ASESORAR PARA LA CORRECTA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA NACIONAL 

DE DROGAS Y ALCOHOL EN LOS ÁMBITOS DE 

PREVENCIÓN, TRATAMIENTO E INTEGRACIÓN 

SOCIAL EN EL NIVEL COMUNAL ASIGNADAS POR 

LA COORDINACIÓN COMUNAL.

ASESORAR TÉCNICAMENTE AL COORDINADOR 

COMUNAL EN LAS MATERIAS QUE ESTO 

REQUIERA PARA EL ADECUADO ABORDAJE DEL 

FENÓMENO DE DROGAS Y ALCOHOL EN LA 

COMUNA.

GENERAR Y PROMOVER ESTRATEGIAS DE 

TRABAJO COMUNAL, CAPACITACIONES, 

SEMINARIOS Y/O JORNADAS PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA NACIONAL 

DE DROGAS Y ALCOHOL (DESARROLLO DE 

SISTEMAS DE INTERVENCIÓN, 

INTERSECTORIALIDAD, INTERVENCIÓN 

TERRITORIAL, OTRAS). 

COORDINAR, IMPLEMENTAR Y SUPERVISAR EL 

DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DE LA UNIDAD 

TÉCNICA- TERRITORIAL, DE ACUERDO A LOS 

LINEAMIENTOS ENTREGADOS POR SENDA PARA 

TAL EFECTO. 

SISTEMATIZAR, EVALUAR Y ANALIZAR LA 

INTERVENCIÓN REALIZADA POR EL SENDA EN LA 

COMUNA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA 

NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.521.776$         790.398$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CASTAÑEDA DÍAZ NATALIA BEATRIZ No Aplica

ASESORAR PARA LA CORRECTA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA NACIONAL 

DE DROGAS Y ALCOHOL EN LOS ÁMBITOS DE 

PREVENCIÓN, TRATAMIENTO E INTEGRACIÓN 

SOCIAL EN EL NIVEL COMUNAL ASIGNADAS POR 

LA COORDINACIÓN COMUNAL.ASESORAR 

TÉCNICAMENTE AL COORDINADOR COMUNAL EN 

LAS MATERIAS QUE ESTO REQUIERA PARA EL 

ADECUADO ABORDAJE DEL FENÓMENO DE 

DROGAS Y ALCOHOL EN LA COMUNA.GENERAR Y 

PROMOVER ESTRATEGIAS DE TRABAJO 

COMUNAL, CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y/O 

JORNADAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL 

(DESARROLLO DE SISTEMAS DE INTERVENCIÓN, 

INTERSECTORIALIDAD, INTERVENCIÓN 

TERRITORIAL, OTRAS). GENERAR Y PROMOVER 

ESTRATEGIAS DE TRABAJO COMUNAL, 

CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y/O JORNADAS 

PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA 

NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL (DESARROLLO 

DE SISTEMAS DE INTERVENCIÓN, 

INTERSECTORIALIDAD, INTERVENCIÓN 

TERRITORIAL, OTRAS). COORDINAR, 

IMPLEMENTAR Y SUPERVISAR EL DESARROLLO DE 

LOS OBJETIVOS DE LA UNIDAD TÉCNICA- 

TERRITORIAL, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS 

ENTREGADOS POR SENDA PARA TAL EFECTO. 

SOCIÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.521.776$         790.398$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SANDOVAL ARZOLA PAOLA JACQUELINE No Aplica

ASESORAR PARA LA CORRECTA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA NACIONAL 

DE DROGAS Y ALCOHOL EN LOS ÁMBITOS DE 

PREVENCIÓN, TRATAMIENTO E INTEGRACIÓN 

SOCIAL EN EL NIVEL COMUNAL ASIGNADAS POR 

LA COORDINACIÓN COMUNAL.ASESORAR 

TÉCNICAMENTE AL COORDINADOR COMUNAL EN 

LAS MATERIAS QUE ESTO REQUIERA PARA EL 

ADECUADO ABORDAJE DEL FENÓMENO DE 

DROGAS Y ALCOHOL EN LA COMUNA.GENERAR Y 

PROMOVER ESTRATEGIAS DE TRABAJO 

COMUNAL, CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y/O 

JORNADAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL 

(DESARROLLO DE SISTEMAS DE INTERVENCIÓN, 

INTERSECTORIALIDAD, INTERVENCIÓN 

TERRITORIAL, OTRAS). COORDINAR, 

IMPLEMENTAR Y SUPERVISAR EL DESARROLLO DE 

LOS OBJETIVOS DE LA UNIDAD TÉCNICA- 

TERRITORIAL, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS 

ENTREGADOS POR SENDA PARA TAL EFECTO. 

VELAR POR LA ADECUADA IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS NACIONALES Y 

PROYECTOS COMUNITARIOS IMPULSADOS POR 

SENDA.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.521.776$         790.398$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GUERRERO FUENTES PATRICIA ANDREA No Aplica

IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA NACIONAL 

DE DROGAS Y ALCOHOL EN LOS ÁMBITOS DE 

PREVENCIÓN, TRATAMIENTO E INTEGRACIÓN 

SOCIAL EN EL NIVEL COMUNAL ASIGNADAS POR 

LA COORDINACIÓN COMUNAL.ASESORAR 

TÉCNICAMENTE AL COORDINADOR COMUNAL EN 

LAS MATERIAS QUE ESTO REQUIERA PARA EL 

ADECUADO ABORDAJE DEL FENÓMENO DE 

DROGAS Y ALCOHOL EN LA COMUNA.GENERAR Y 

PROMOVER ESTRATEGIAS DE TRABAJO 

COMUNAL, CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y/O 

JORNADAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

ESTRATEGIA NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL 

(DESARROLLO DE SISTEMAS DE INTERVENCIÓN, 

INTERSECTORIALIDAD, INTERVENCIÓN 

TERRITORIAL, OTRAS). COORDINAR, 

IMPLEMENTAR Y SUPERVISAR EL DESARROLLO DE 

LOS OBJETIVOS DE LA UNIDAD TÉCNICA- 

TERRITORIAL, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS 

ENTREGADOS POR SENDA PARA TAL EFECTO. 

VELAR POR LA ADECUADA IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS NACIONALES Y 

PROYECTOS COMUNITARIOS IMPULSADOS POR 

SENDA.

ANTROPÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.521.776$         790.398$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ROJAS ARMIJO BELEN ANAHY No Aplica

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES 

PREVENTIVAS ACORDES PARA GRUPOS CURSOS O 

NIVELES, DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE 

APLICACIÓN.APLICAR ADECUADA Y 

RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA 

DETERMINAR LÍNEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.PLANIFICAR PROCESOS DE 

TRABAJO EN PREVENCIÓN SELECTIVA, TANTO A 

NIVEL DE GRUPOS DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES, COMO EN COMUNIDADES 

EDUCATIVAS: PROFESORES, DIRECTIVOS, PADRES 

Y APODERADOS.DISEÑAR E IMPLEMENTAR 

ACTIVIDADES DE ACOMPAÑAMIENTO EN 

PREVENCIÓN INDICADA DE ACUERDO A LAS 

NECESIDADES DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTE.  GESTIONAR LA RED PARA UNA 

ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ SI SE 

NECESITA EN FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DE 

LOS Y LAS USUARIAS.GESTIONAR LA RED PARA 

UNA ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ 

SI SE NECESITA EN FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES 

DE LOS Y LAS USUARIAS. DESARROLLAR UNA 

ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA CUANDO LA 

SITUACIÓN LO REQUIERA, RESGUARDANDO EL 

PROCESO DE TRABAJO REALIZADO, ASÍ COMO LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR UN SEGUIMIENTO O 

ACOMPAÑAMIENTO POSTERIOR, SI ES QUE SE 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.521.776$         790.398$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GARAY QUEZADA CAMILA FRANCISCA No Aplica

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES 

PREVENTIVAS ACORDES PARA GRUPOS CURSOS O 

NIVELES, DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE 

APLICACIÓN.APLICAR ADECUADA Y 

RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA 

DETERMINAR LÍNEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.PLANIFICAR PROCESOS DE 

TRABAJO EN PREVENCIÓN SELECTIVA, TANTO A 

NIVEL DE GRUPOS DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES, COMO EN COMUNIDADES 

EDUCATIVAS: PROFESORES, DIRECTIVOS, PADRES 

Y APODERADOS.DISEÑAR E IMPLEMENTAR 

ACTIVIDADES DE ACOMPAÑAMIENTO EN 

PREVENCIÓN INDICADA DE ACUERDO A LAS 

NECESIDADES DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTE.  GESTIONAR LA RED PARA UNA 

ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ SI SE 

NECESITA EN FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DE 

LOS Y LAS USUARIAS.GESTIONAR LA RED PARA 

UNA ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ 

SI SE NECESITA EN FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES 

DE LOS Y LAS USUARIAS. DESARROLLAR UNA 

ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA CUANDO LA 

SITUACIÓN LO REQUIERA, RESGUARDANDO EL 

PROCESO DE TRABAJO REALIZADO, ASÍ COMO LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR UN SEGUIMIENTO O 

ACOMPAÑAMIENTO POSTERIOR, SI ES QUE SE 

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.521.776$         790.398$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CANIULLAN HUAIQUIL MERCEDES GABRIELA No Aplica

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES 

PREVENTIVAS ACORDES PARA GRUPOS CURSOS O 

NIVELES, DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE 

APLICACIÓN.APLICAR ADECUADA Y 

RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA 

DETERMINAR LÍNEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.PLANIFICAR PROCESOS DE 

TRABAJO EN PREVENCIÓN SELECTIVA, TANTO A 

NIVEL DE GRUPOS DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES, COMO EN COMUNIDADES 

EDUCATIVAS: PROFESORES, DIRECTIVOS, PADRES 

Y APODERADOS.DISEÑAR E IMPLEMENTAR 

ACTIVIDADES DE ACOMPAÑAMIENTO EN 

PREVENCIÓN INDICADA DE ACUERDO A LAS 

NECESIDADES DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTE.  GESTIONAR LA RED PARA UNA 

ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ SI SE 

NECESITA EN FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DE 

LOS Y LAS USUARIAS.GESTIONAR LA RED PARA 

UNA ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ 

SI SE NECESITA EN FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES 

DE LOS Y LAS USUARIAS. DESARROLLAR UNA 

ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA CUANDO LA 

SITUACIÓN LO REQUIERA, RESGUARDANDO EL 

PROCESO DE TRABAJO REALIZADO, ASÍ COMO LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR UN SEGUIMIENTO O 

ACOMPAÑAMIENTO POSTERIOR, SI ES QUE SE 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.521.776$         790.398$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RIFFO RIFFO CARLA SOLEDAD No Aplica

EJECUTAR CLASES DE MOTRICIDAD INFANTIL DE 

INTEGRACIÓN  EN ESTADIO GERMAN BECKER , 5 

HORAS SEMANALES LOS DÍAS  MARTES Y JUEVES 

EN JORNADA  TARDE , CON UN NÚMERO  DE 

BENEFICIARIOS DE 15 NIÑOS (AS), CON EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD FISICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO  DE LAS 

CONDICIONES  SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.857.000$         182.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ILI FUENTEALBA PABLO ANDRES No Aplica

EJECUTAR CLASES DE GIMNASIA ARTÍSTICA  NIVEL 

INICIACIÓN  EN GIMNASIO MUNICIPAL , 6 HORAS  

SEMANALES LOS DÍAS LUNES , MIÉRCOLES , 

VIERENES Y SÁBADO EN JORNADA TARDE , CON  

UN NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE 20 NIÑOS(AS) 

CON EL PROPÓSITO  DE FOMENTAR  LA 

ACTIVIDAD FISIICA  E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.297.000$         226.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ESPINOZA VERGARA RICARDO DANIEL No Aplica

INFORMAR MENSUALMENTE RESPECTO AL 

FUNCIONAMIENTO , EN PLANIFICACIONES 

MENSUALES Y ANUALES DE GIMNASIA ARTÍSTICA 

CON UNA CARGA HORARIA DE 5 HOAS 

SEMANALES, CON EL PROPÓSITO DE FOMENATR 

LA ACTIVIDAD FISICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.437.000$         140.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LAGOS SEPULVEDA GUSTAVO ADRIAN No Aplica

EJECUTAR  CLASES DE GIMNASIA ARTÍSTICA  

NIVEL  INICIACIÓN  EN GIMNASIA MUNICIPAL , 6 

HORAS SEMANALES LOS DÍAS MARTES Y JUEVES 

EN JORNADA TARDE , CON UN NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS DE 20 NIÑOS (AS) CON EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD FISICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DE PORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR  DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.297.000$         226.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FAVRE PEREZ ANGELA MARION No Aplica

EJECUTAR CLASES DE GIMNASIA ARTÍSTICA CON 

LA SELECCIÓN FEMENINA EN GIMNASIO 

MUNICIPAL. 8 HORAS SEMANALES DE LUNES A 

JUEVES  EN JORNADA TARDE, CON UN NÚMERO 

DE BENEFICIARIOS DE 12 NIÑAS , CON EL 

PRÓPOSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIELS  Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.117.000$         308.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

DONARI MUÑOZ GIANELLA ARACELLI No Aplica

EJECUTAR CLASES DE GIMNASIA ARTÍSTICA NIVEL 

INICIACIÓN  EN GIMNASIO MUNICIPAL, 4 HORAS 

SEMANALES LOS DÍAS LUNES Y MARTES EN EL 

PERIODO DE LA TARDE, CON UN NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS DE 20 NIÑOS (AS) CON EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIADD FÍSICA 

EN EL MEJOARMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERITIFICADO 

EMITODO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.437.000$         140.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GUTIERREZ CEA VICTOR MANUEL No Aplica

EJECUTAR CLASES DE HOCKEY SOBRE CÉSPED 3 

HORAS SEMANALES EN EL COMPLEJO M11 LOS 

DÁIS LUNES Y MARTES EN JORNADA TARDE, CON 

CUPO PARA 20 NIÑOS(AS) CON EL PROPÓSITO DE 

FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA E INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

Y DEPOSRTOVAS DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.267.000$         123.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARRATIA OVALLE SEBASTIAN IGNACIO No Aplica

EJECUTAR CLASES DE MOTRICIDAD INFANTIL DEL 

PREDEPORTIVO , 3 HORAS SEMANALES EN LA 

ESCUELA VILLA CAROLINA NIVELES DE 04 A 07 

AÑOS DE EDAD , LOS DÍAS MARTES Y JUEVES EN 

LA MAÑANA CON UN NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS DE 30 NIÑOS(AS) , CON EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES  SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.777.000$         174.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VARELA ALVAREZ BORIS RENE No Aplica

EJECUTAR CLASES DE CHEERLEADING 3 HORAS 

SEMANALES EN EL GIMNASIO MUNICIPAL LOS 

DÍAS MIÉRCOLES EN LA MAÑANA Y SÁBADO EN 

JORNADA TARDE , CUPO PARA 20 NIÑOS CON EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD FÍSICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPOSRTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.257.000$         122.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FICA RAMIREZ NICOLAS ANDRES No Aplica

EJECUTAR CLASES DE GOALBALL EN GIMNASIO 

BERNARDO OHHIGGINS , 3 HORAS SEMANALES 

LOS DIAS LUNES , MARTES Y MIÉRCOLES EN 

JORNADA TARDE CON UN NÚMERO  DE 

BENEFICIARIOS  DE 10 ALUMNOS (AS9 CON EL 

PROPÓSITO DE FOMENTAR LA CATIVIDAD FÍSICA 

E INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LA COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICASDO 

EMTIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.257.000$         122.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARANEDA BRIONES CRISTOFER No Aplica

ATENDER UN PROMEDIO DE 150 USUARIOS 

MENSUALMENTE QUE ASITEN  A LOS DIFERENTES 

OPERATIVOS SOCIALES  DE ATENCIÓN  

OFTALMOLOGICA DE LOS SECTORES DE PEDRO DE 

VALDIVIA , AMANECER, SANTA ROSA, FUNDO EL 

CARMEN, LABRANZA, PONIENTE Y SECTOR 

RURAL.-

TÉCNICO MEDICO EN 

OFTALMOLOGÍA 
ARAUCANÍA PESOS 4.500.000$         450.000$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARAVENA SUAZO SOLEDAD No Aplica

ATENDER UN PROMEDIO DE 150 USUARIOS 

MENSUALMENTE QUE ASITEN  A LOS DIFERENTES 

OPERATIVOS SOCIALES  DE ATENCIÓN  

OFTALMOLOGICA DE LOS SECTORES DE PEDRO DE 

VALDIVIA , AMANECER, SANTA ROSA, FUNDO EL 

CARMEN, LABRANZA, PONIENTE Y SECTOR 

RURAL.-

TÉCNOLOGO MEDICO EN 

OFTALMOLOGÍA 
ARAUCANÍA PESOS 4.500.000$         450.000$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PROVOSTE BERAUD DANIEL ELIAS No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA CONTRIBUYENDO 

EN MEJORAR LAS CONDICIONES SOACIALES DE LA 

COMUNIDAD , DURANTE LOS MESES DE FEBREO 

A JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES.- ADEMÁS REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO  DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DEL 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DCIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES . EMITIR INFORMES MENSUALES DE 

LAS ACTIVIDADES REALIZDAS , DETALLANDO LAS 

OBRAS EJECUTADAS Y SECTORES INTERVENIDOS , 

CON EL OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA 

RÁPIDA A SITUACIONES DE EMERGENCIA, 

CONTRIBUYENDO A MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LA COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE  DE 

ASEO, ORNATO Y ALUMBRADO 

PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 2.851.166$         376.166$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CONCHA MALDONADO RICARDO EDUARDO No Aplica

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O 

APODERADOS DE PRE KINDER A 4° BÁSICO.- 

REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO 

BÁSICO DETECTADOS  CON PERFIL DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 Y 2 ( 

PREKINDER Y KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° 

A 4° BÁSICO.- REALIZAR  TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y  2 ( 

PRE KINDER) 1° Y 3° AÑO BÁSICO CON EL FIN  DE 

EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS Y NILAS 

DE LAS 41 ESTABLECIMIENTOS  EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-REALIZAR 

JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A 

DIRECTIVOS  DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS 

EDUCACIONALES  BENEFICIADDOS  DEL 

PROGRAMA .- REALIZAR  ACTIVIDADES  MASIVAS 

Y DE DIFUSIÓN  DIRIGIDAS,

PROFESOR EDUCACIÓN BASICA ARAUCANÍA PESOS 12.800.000$       800.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ARIAS SOLANO MARIA JOSE No Aplica

PARTICIPACIÓN EN TRABAJOS CON 

ORGAIZACIONES DE LA COMUNIDAD. 

ELABORACIÓN DE MATERIAL DE DIFUSIÓN DEL 

QUEHACER DE LA OPD. EJECUCIÓN Y 

COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN Y LA 

PREVENCIÓN DE VULNERACIÓN DE DERECHOS A 

TRAVÉS DE UN TRABAJO INTERSECTORIAL Y 

COMUNITARIO. FACILITAR EL FORTALECIMIENTO 

DE LA RED COMUNAL DE INFANCIA, APOYANDO 

EN COORDINACIÓN Y DESARROLLO DE PLAN DE 

TRABAJO DE RED. PARTICIPAR DE REDES DE 

ABORDAJE DE TEMÁTICAS RELACIONADAS CON 

LA INFANCIA. GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE TALLERES 

DE ENFOQUE  DE DERECHOS A LA COMUNIDAD. 

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO COMUNAL DE 

LA INFANCIA. DAR CUMPLIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES COMPROMETIDAS EN LA MATRIZ 

DEL PROYECTO.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.599.000$         463.500$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BAÑADOS AREVALOS MARIA TERESA No Aplica

PARTICIPACIÓN EN EL PLADECO. SUPERVISIÓN DE 

LOS CASOS ABORDADOS POR EL ÁREA DE 

PROTECCIÓN DE OPD. APOYAR EN EL ABORDAJE 

DE CASOS DE MAYOR COMPLEJIDAD, SIENDO LA 

ENCARGADA DE DAR RESPUESTA A LAS 

SOLICITUDES DE LA COMUNIDAD, EN FUNCIÓN 

DE SU CARGO. SOLICITAR JUNTO AL ABOGADO DE 

OPD MEDIDAS DE PROTECCIÓN A TRIBUNALES DE 

FAMILIAS EN CASOS DE GRAVE VULNERACIÓN DE 

DERECHOS. ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE 

TALLERES Y SEMINARIOS PARA USUARIOS Y 

PROFESIONALES QUE TRABAJEN EN TEMÁTICAS 

DE INFANCIA. REALIZACIÓN EN LÍNEA DE 

ESTUDIOS Y PLANES PARA LA ELABORACIÓN DE 

LA POLÍTICA COMUNAL DE INFANCIA. 

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO COMUNAL DE 

LA INFANCIA. GENERAR UN PLAN DE CUIDADO DE 

EQUIPO. 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 12.397.000$       1.030.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANDOVAL CARDENAS PAMELA BEATRIZ No Aplica

ATENCIÓN PSICOLÓGICA DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLECENTES Y SUS FAMILIAS. VISITAS 

DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS. 

DERIVACIÓN A CIRCUITO DE ABORDAJE A OTRAS 

INSTITUCIONES, SEGÚN CORRESPONDA. 

EJECUCIÓN Y COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN 

Y LA PREVENCIÓN DE VULNERACIÓN DE 

DERECHOS A TRAVÉS DE UN TRABAJO 

INTERSECTORIAL Y COMUNITARIO. DENUNCIAR 

CASOS DE VULNERACIÓN GRAVE DE DERECHOS 

DE NNA ANTE LOS RESPECTIVOS TRIBUNALES DE 

JUSTICIA. DAR CUMPLIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES COMPROMETIDAS EN LA MATRIZ 

DEL PROYECTO.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.430.600$         782.800$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VALDERRAMA PARRA PAULA ELIZABETH No Aplica

ATENCIÓN SOCIAL DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLECENTES Y SUS FAMILIAS. VISITAS 

DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS. 

DERIVACIÓN A CIRCUITO DE ABORDAJE A OTRAS 

INSTITUCIONES, SEGÚN CORRESPONDA. 

EJECUCIÓN Y COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN 

Y LA PREVENCIÓN DE VULNERACIÓN DE 

DERECHOS A TRAVÉS DE UN TRABAJO 

INTERSECTORIAL Y COMUNITARIO. DENUNCIAR 

CASOS DE VULNERACIÓN GRAVE DE DERECHOS 

DE NNA ANTE LOS RESPECTIVOS TRIBUNALES DE 

JUSTICIA. DAR CUMPLIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES COMPROMETIDAS EN LA MATRIZ 

DEL PROYECTO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.430.600$         782.800$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MOREIRA URIBE SOLANGE ANDREA No Aplica

MONITOREAR LOS CASOS INGRESADOS A OPD 

TEMUCO. SEGUIMIENTO DE CUMPLIMIENTO DE 

METAS DE SENAINFO. REVISIÓN DE CARPETAS DE 

CASOS PARA APOYAR-ASESORAR EN EL 

CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS 

TÉCNICOS DEL PROYECTO. ATENCIÓN 

PSICOLÓGICA DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES Y 

SUS FAMILIAS. VISITAS DOMICILIARIAS, 

CONSTATACIÓN DE HECHOS. DERIVACIÓN A 

CIRCUITO DE ABORDAJE A OTRAS INSTITUCIONES, 

SEGÚN CORRESPONDA. EJECUCIÓN Y 

COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN Y LA 

PREVENCIÓN DE VULNERACIÓN DE DERECHOS A 

TRAVÉS DE UN TRABAJO INTERSECTORIAL Y 

COMUNITARIO. DENUNCIAR CASOS DE 

VULNERACIÓN GRAVE DE DERECHOS DE NNA 

ANTE LOS RESPECTIVOS TRIBUNALES DE JUSTICIA. 

DAR CUMPLIMIENTO A LAS ACTIVIDADES 

COMPROMETIDAS EN LA MATRIZ DEL PROYECTO.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 10.666.600$       885.800$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARRATIA VARGAS VASCO ROMAN No Aplica

GESTIONAR REDES O INSTITUCIONES DE 

COLABORACIÓN DE OPD. REALIZAR MONITOREO 

Y REPORTE DE ACTIVIDADES INTERSECTORIALES. 

PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES VINCULADAS 

CON EL ÁMBITO DE DIFUSIÓN DE DERECHOS, 

PROPICIANDO LA PARETICIPACIÓN ACTIVA DE 

LOS ACTORES LOCALES. GESTIÓN Y EJECUCIÓN DE 

TALLERES DE ENFOQUE DE DERECHOS A LA 

COMUNIDAD. ELABORACIÓN DE MATERIAL DE 

DIFUSIÓN DEL QUEHACER DE LA OPD. EJECUCIÓN 

Y COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN Y LA 

PREVENCIÓN DE VULNERACIÓN DE DERECHOS A 

TRAVÉS DE UN TRABAJO INTERSECTORIAL Y 

COMUNITARIO. REALIZAR SEGUIMIENTO DE 

CASOS OPD TEMUCO. FACILITAR EL 

FORTALECIMIENTO DE LA RED COMUNAL DE 

INFANCIA, APOYANDO EN COORDINACIÓN Y 

DESARROLLO DE PLAN DE TRABAJO DE RED. 

PARTICIPAR DE REDES COMUNALES DE ABORDAJE 

DE TÉMATICAS RELACIONADAS CON LA INFANCIA. 

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO COMUNAL DE 

LA INFANCIA. DAR CUMPLIMIENTO A LAS 

ACTIVIDADES COMPROMETIDAS DE LA MATRIZ 

DEL PROYECTO.

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 9.649.372$         801.031$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ESPINOZA PICCOLIS PATRICIO ANDRES No Aplica

40 VISITAS MENSUALES EN DOMICILIO A 

USUARIOS CON DEPENDENCIA  FISICA, LEVE 

MODERADA Y SEVERA QUE PRESENTAN 

ALTERACIONES  DEL SISTEMA  NERVIOSOS 

CENTRAL Y PERISFERIC CUYAS FAMILIA  SE 

ENCUENTRAN EN SITAUCIÓN  DE 

VULNERABILIDAD SOCIAL EN LA COMUNA DE 

TEMUCO, DIFUNDIR LA INFORMACIÓN DE OTROS 

PROGRAMAS MUNICIPALES , AL USUARIO Y A SU 

FAMILIA , RESPECTO  A LOS BENEFICIOS QUE 

PUEDEN OPTAR A FIN DE MEJORAR SU CALIDAD 

DE VIDA.- ELABORAR INFORME SOCIAL A FIN DE 

ACTIVAR REDES CON EL DEPARTAMENTO SOCIAL 

DEL MUNICIPIO PARA LA POSTERIOR  ENTREGA 

DE AYUDAS PALIATIVAS A USUARIOS CON 

DEPENDENCIA  FISICA LEVE MODERADA Y SEVERA 

QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN  DE 

VULNERARABILIDAD SOCIAL EN LA COMUNA DE 

TEMUCO.- PARTICIPAR SEMANALMENTE  CON 

EQUIPO  DE PROFESIONALES DEL PROGRAMA 

PARA DISEÑAR PLANIFICACIÓN  Y REVISIÓN DE 

CASOS.-

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1.161.101$         648.520$          08 DE FEBRERO DE 2016 31 DE  DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PASTENE PASTENE IVETTE HERODITA No Aplica

CONTESTAR LAS LLAMADAS , REVISAR CORREOS Y 

MANTENER AL EQUIPO INFORMADO  DE ESTOS, 

RECIBIR  A LOS HOMBRE EN LA SALA DE ESPERA , 

RECIOBIR LAS SOLICITUDES DE CAMBIO DE  

HORA, COLABORAR EN LAS LLAMADS Y 

CONTACTOS CON LOS USUARIOS.2 ESCANEAR 

TODAS LAS FICHAS  DE ATENCIÓN Y MANTENER 

LOS SCANERS  ACTUALIZADOS  Y ORDENADOS  EN 

CADA UNA DE LAS CARPETAS DIGITALES 

CORRESPONDIENTES A LAS FICHAS. TRASPASAR 

ESTOS REGISTROS A LA CARPETA COMPARTIDA 

DE SU REGIÓN  EN EL PC DE LA ENCARGADA 

REGIONAL DE VIF.3.-DIGITILIZAR  TODA LA 

INFORMACIÓN  DE LOS INSTRUMENTOS EN LOS 

DOCUMENTOS EXCEL GOOGLE DRIVE, ES DECIR,  

CUANDO LA DUPLA PSICOSOCIAL LE ENTREGUE 

EN PAPEL CUALQUIERA  DE LOS INSTRUMENTOS 

APLICADOS..4 PARTICIPAR EN ACCIONES DE 

DIFUSIÓN  DEL PROGRAMA DE CENTRO DE 

HOMBRES. REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 

ENCOMIENDE.-

SECRETARIA EJECUTIVA ARAUCANÍA PESOS 4.158.579$         346.547$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CID GODOY NATALIE ALEJANDRA No Aplica

1.- DEL PROCESO DE EVALUACIÓN 

(ESPECIALMENTE  DE LOS ASPECTOS 

PSICOLOGICOS Y EVALUACIÓN DE LA VIOLENCIA Y 

EL RIESGO CORRESPONDIENTE A LA FASE DE PRE 

INGRESO) PREPARAR , FACILITAR Y EVALUAR LAS 

INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES.- 2.- 

REALIZAR INFORME DE INGRESO  Y NO INGRESO , 

INFORMES JUDICIALES , INFORMES  DE EGRESO 

DE LOS GRUPOS Y EVALUACIÓN  FINAL. 

ENCARGADO DE REALIZAR SEGUIMIENTO CON 

LOS HOMBRES E IMPLEMENTAR PLANES PARA LA 

RECAÍDAS.-3.- PARTCIPAR EN ACCIONES DE 

DIFUSIÓN  DEL PROGRAMA CENTRO DE 

HOMBRES  SENSIBILIZACIÓN  DE LA  TEMÁTICA DE 

VIOLENCIA  INTRAFAMILIAR  MASCULINA 

CONTRA LA PAREJA Y DE MASCULINIDADES, EN 

LAS CUALES SE INFORMA Y SENSIBILIZA SOBRE LA 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y LA INTERVENCIÓN  

CON HOMBRES.4.- REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 

ENCOMIENDE.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.429.452$       869.121$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

OLIVA GONZALEZ DAVID WLADIMIR No Aplica

1 VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS , 

OBJETIVOS Y ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL 

CENTRO DE HOMBRES PÓR UNA VIDA SIN 

VIOLENCIA.2.- REALIZAR  LOS PRIMEROS 

CONTACTOS TELEFÓNICOS Y POSTERIOR 

DERIVACIÓN CON LAS MUJERES , PAREJAS O EX 

PAREJAS  DE LOS HOMBRES QUE POSTULAN  AL 

PROGRAMA  DE INTERVENCIÓN  GRUPAL DEL 

CENTRO DE HOMBRES POR UNA VIDA SIN 

VIOLENCIA.- 3.- LLEVAR  UN REGISTRO  Y 

SEGUIMIENTO TELEFÓNICO DE TODAS LAS 

MUJERES PAREJAS O EXPAREJAS DE LOS 

HOMBRES ATENDIDOS EN EL CENTRO POR UNA 

VIDA SIN VIOLENCIA.4.- VELAR POR EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS COORDINACIONES  Y 

REUNIONES DE LAS DUPLAS PROFESIONALES  

QUE ATIENDEN  A LA MUJER Y AL HOMBRE. 

GESTIONAR  ACCIONES DE DIFUSIÓN DEL CENTRO 

DE HOMBRES.-

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 10.957.524$       913.127$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SILVA GORENA SEBASTIAN PATRICIO No Aplica

1.-DEL PROCESO DE EVALUACIÓN 

(ESPECIALMENTE DE LOS ASPECTOS 

PSICOLÓGICOS  Y EVALUACIÓN DE LA VIOLENCIA 

Y EL RIESGO CORRESPONDIENTE A LA FASE DE 

PREI INGRESO), PREPARAR , FACILITAR Y 

EVALUAR LAS INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y 

GRUPALES.-2 REALIZAR INFORMES DE INGRESO Y 

NO INGRESO , INFORMES JUDICIALES , INFORMES 

DE EGRESO DE LOS GRUPOS  Y EVALUACIÓN 

FINAL. ENCARGADO DE REALIZAR SEGUIMIENTO 

CON LOS HOMBRES E IMPLEMENTAR PLANES 

PARA LAS RECAÍDAS.3.- PARTICIPAR EN ACCIONES 

DE DIFUSIÓN  DEL PROGRAMA DE CENTRO DE 

HOMBRES SENSIBILIZACIÓN DE LA TEMATICA  DE 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR  MASCULINA CONTRA 

LA PAREJA Y DE LA MASCULINIDADES EN LAS 

CUALES INFORMA Y SENSIBILIZA SOBRE LA 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y LA INTERVENCIÓN 

CON HOMBRES.-4.- REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 

ENCOMIENDE.- 

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 8.691.210$         869.121$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CERDA SEGUEL NICOLE ANDREA No Aplica

RECOPILAR INFORMACIÓN EN TERRENO DE 

ANTECEDENTES PERSONALES, ECONÓMICOS, 

SALUD Y SOCIALES, EN FORMA MENSUAL DE 40 

FAMILIAS APROXIMADAMENTE QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA DISCAPACIDAD, DESDE LOS 

DISTINTOS MACRO SECTORES DE LA COMUNA. 

REALIZAR FICHAS E INFORMES SOCIALES  PARA LA 

ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS , 

BENEFICIANDO A 90 USUARIOS 

APROXIMADAMENTE  DE LOS DISTINTOS  MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA. 3 ATENDER UN 

PROMEDIO DE 30 USUARIOS QUE ASITEN A LOS 

DIFERENTES OPERATIVOS  SOCIALES QUE SE 

REALIZAN MENSUALMENTE EN LA COMUNA, CON 

EL FIN  DE MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES 

DE LA COMUNA.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR  DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.537.000$         450.000$          01 DE MARZODE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

RIFO IBAÑEZ DENISSE EVELYN No Aplica

EJECUTAR TALLER  DE TEATRO DIRIGIDO A 

PERSONAS  EN SITUACIÓN DE DISCPACIDAD , 

DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE  EN LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA COMUNA 

DE TEMUCO , CON LA FINALIDAD DE GENERAR 

HABILIDADES COMUNICACIONAÑES E 

INSTANCIAS PARTICIPATIVAS. TALLER QUE 

TENDRÁ UNA DURACIÓN DE DIEZ MESES , 4 

HORAS SEMANALES , TODOS LOS DÍAS SÁBADOS 

DEL MES POR LA MAÑANA .

EDUCADORA DIFERENCIAL 

ESPECIALISTA EN TRASTORNOS 

ESPECIFICOS DEL APRENDIZAJE

ARAUCANÍA PESOS 2.535.400$         249.840$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CANALES ZAPPETTINI MARIA PILAR No Aplica

EJECUTAR TALLER  DE HIPOTERAPIA DIRIGIDO  A 

PERSONAS EN SITUACIÓN  DE DISCAPACIDAD 

QUE LO REQUIERAN , PERTENECIENTES  A LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES DE LA COMUNA , 

CON EL FIN DE REAHABILITAR Y MEJORAR LA 

CONDICIONES DE VIDAD  DE LOS USUARIOS. 

TALLER QUE TENDRÁ  UNA DURACIÓN DE NUEVE 

MESES , DE 3 HORAS SEMANALES , LOS DÍAS 

MIÉRCOLES POR LA TARDE.- 

EDUCADORA DIFERERENCIAL ARAUCANÍA PESOS 2.285.560$         249.840$          01 DE MARZO  DE 2016 30 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CVITANIC GONZALEZ FRANKA NEVESKA No Aplica

1.- REALIZAR   DIAGNOSTICO CON EL ENFOQUE 

DE TERAPIA MULTISISTEMICA , IDENRTIFICANDO  

Y COMPROMETIENDO A PARTICIPANTES  CLAVES , 

ANALIZANDO LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES 

SISTÉMICAS.2.- REALIZAR UN PROCESO 

ANALÍTICO CON EL ENFOQUE MST QUE INCLUYA 

LA CONCEPTUALIZACIÓN  DEL PROBLEMA , LA 

PLANIFICACIÓN  DE LA INTERVENCIÓN , REVISIÓN 

DE RESULTADOS Y ESTRATEGIAS .- EJECUTAR  

ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN CLINICA  EN EL 

CONTEXTO  ECOLOGICO DEL JOVEN.-4 

PARTICIPAR DE EUNIONES DE EQUIPOS  

EJECUTORES Y DE REDES COMUNALES DEL 

PROGRAMA.- 5.- REDACTAR INFORMES 

MANTENCIÓN DE BASES  DE DATOS U OTRA 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA QUE PROMUEVA  

LA SUPERVISIÓN  O RETROALIMENTACIÓN DE 

SUPERVISORES Y PARAES . 

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 17.317.600$       1.440.050$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria
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JARA LEONELLI CAROLINA ANDREA No Aplica

1.- REALIZAR   DIAGNOSTICO CON EL ENFOQUE 

DE TERAPIA MULTISISTEMICA , IDENRTIFICANDO  

Y COMPROMETIENDO A PARTICIPANTES  CLAVES , 

ANALIZANDO LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES 

SISTÉMICAS.2.- REALIZAR UN PROCESO 

ANALÍTICO CON EL ENFOQUE MST QUE INCLUYA 

LA CONCEPTUALIZACIÓN  DEL PROBLEMA , LA 

PLANIFICACIÓN  DE LA INTERVENCIÓN , REVISIÓN 

DE RESULTADOS Y ESTRATEGIAS .- EJECUTAR  

ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN CLINICA  EN EL 

CONTEXTO  ECOLOGICO DEL JOVEN.-4 

PARTICIPAR DE EUNIONES DE EQUIPOS  

EJECUTORES Y DE REDES COMUNALES DEL 

PROGRAMA.- 5.- REDACTAR INFORMES 

MANTENCIÓN DE BASES  DE DATOS U OTRA 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA QUE PROMUEVA  

LA SUPERVISIÓN  O RETROALIMENTACIÓN DE 

SUPERVISORES Y PARAES . 

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 17.317.600$       1.440.050$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ESPINOZA GARCIA ALEJANDRA ELENA No Aplica

1.- REALIZAR   DIAGNOSTICO CON EL ENFOQUE 

DE TERAPIA MULTISISTEMICA , IDENRTIFICANDO  

Y COMPROMETIENDO A PARTICIPANTES  CLAVES , 

ANALIZANDO LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES 

SISTÉMICAS.2.- REALIZAR UN PROCESO 

ANALÍTICO CON EL ENFOQUE MST QUE INCLUYA 

LA CONCEPTUALIZACIÓN  DEL PROBLEMA , LA 

PLANIFICACIÓN  DE LA INTERVENCIÓN , REVISIÓN 

DE RESULTADOS Y ESTRATEGIAS .- EJECUTAR  

ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN CLINICA  EN EL 

CONTEXTO  ECOLOGICO DEL JOVEN.-4 

PARTICIPAR DE EUNIONES DE EQUIPOS  

EJECUTORES Y DE REDES COMUNALES DEL 

PROGRAMA.- 5.- REDACTAR INFORMES 

MANTENCIÓN DE BASES  DE DATOS U OTRA 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA QUE PROMUEVA  

LA SUPERVISIÓN  O RETROALIMENTACIÓN DE 

SUPERVISORES Y PARAES . 

PSICOLÓGA ARAUCANÍA PESOS 17.317.600$       1.440.050$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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ZAVALA URBINA ANDREA ELIZABETH No Aplica

1.- VISITA DOMICILIARIA   PARA  ENTREVISTA Y 

EVALUACIÓN DE FACTORES DE RIESGO 

SOCIODELICTUAL A USUARIOS DEL LISTADO 

AUPOL DE CARABINEROS DE CHILE.2.- REALIZAR  

ACERCAMIENTO  Y COORDINACIÓN PERMANENTE 

CON OTROS PROGRAMAS DE LA RED, DIRIGIDOS 

A LA POBLACIÓN INFANTO JUVENIL PARA 

REALIZAR  DERIVACIONES.3 SEGUIMIENTO  DE 

CASOS DERIVADOS  QUE SE MANTIENEN EN LISTA  

DE ESPERA  O QUE HAN  SIDO INTERVENIDOS  

POR PROGRAMAS  COMUNALES.-4.- 

PARTICPACIÓN  EN REUNIONES DE PROGRAMA, 

REDACCIÓN  DE ACTAS DE REUNIÓN Y OTROS 

DOCUMENTOS.- ELABORAR TODA LA 

DOCUMENTACIÓN  DE RESPALDO ( INFORMES - 

ISNTRUMENTO APLICADO A LA FAMILIA, 

PLANILLAS) CON RESPECTO A CADA CASO.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 12.162.658$       1.010.464$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

FUENTES TORRES JULIO MARCELO No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 5 O MÁS TALLERES DE 

FOLCLORE PARA ADULTOS MAYORES EN 

JORNADA MAÑANA, ASISTIENDO DIARIAMENTE A 

LOS CENTROS COMUNITARIOS DE NAHUELBUTA , 

SANTA ROSA  Y EN SEDES  UBICADOS  EN MACRO 

SECTOR  PONIENTE Y LABRANZA  , A FIN DE 

INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE HABITANTES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176.970 14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

DIEZ FAUNDEZ YESSENIA LILIAN No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 5 O MÁS TALLERES DE 

FOLCLORE EN JORNADA MAÑANA Y TARDE PARA 

ADULTOS MAYORES ,  ASISTIENDO DIARIAMENTE 

A LOS CENTROS COMUNITARIOS DE SANTA ROSA, 

NAHUELBUTA , HUÉRFANOS ,AMANECER Y SEDES 

COMUNITARIAS , SEGÚN CALENDARIZACIÓN 

PROGRAMADA  , A FIN DE INCIDIR EN MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE HABITANTES DE 

LA COMUNA DE TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176.970 14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones
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CATALAN AGUAYO JOANNA ANDREA No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 8 O MÁS TALLERES DE 

FOLCLORE EN JORNADAS MAÑANA Y TARDE 

PARA ADULTOS MAYORES, ASISTIENDO 

SEMANALMENTE A   LOS  CENTROS 

COMUNITARIOS , NAHUELBUTA,  SANTA ROSA , 

HUÉRFANOS,  EDIFICIO LAS RAÍCES,  AMANECER  

Y  SEDES DE ADULTO MAYOR UBICADAS EN 

SECTOR CENTRO , SECTOR PONIENTE,  SEGÚN 

CALENDARIZACIÓN  PROGRAMADA, A FIN DE 

INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.622.204$         212.364 14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ZAMORANO RIEU RODRIGO MARCELO No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 5 O MÁS TALLERES DE 

FOLCLORE PARA ADULTOS MAYORES, EN 

JORNADA MAÑANA  Y  TARDE    ASISTIENDO 

DIARIAMENTE  A  LOS  CENTROS COMUNITARIOS 

DE AMANECER , NAHUELBUTA , SANTA ROSA 

,HUÉRFANOS , LANIN Y  SEDES COMUNITARIAS DE 

SECTOR PONIENTE  SEGÚN CALENDARIZACIÓN 

PROGRAMADA , A FIN DE INCIDIR EN MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE HABITANTES DE 

LA COMUNA DE TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176970 14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

AGUILAR QUILODRAN JORGE SANTIAGO No Aplica

EJECUCIÓN DE 2 TALLERES DE CORO POLIFÓNICO 

A LA SEMANA EN EDIFICIO LAS RAÍCES  UBICADO 

EN CALLE BULNES # 815 , JORNADA TARDE  ,   

PARA ADULTOS MAYORES QUE ASISTEN A LOS 

DIFERENTES   CENTROS COMUNITARIOS 

DISTRIBUIDOS  GEOGRÁFICAMENTE EN LOS 

MACRO SECTORES , A FIN DE INCIDIR EN 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA DE TEMUCO.

PROFESOR DE MUSICA ARAUCANÍA PESOS 1.472.000$         85.000$            14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

JACCARD PALMA PATRICIO RENE No Aplica

EJECUCIÓN DE 8 TALLERES DE PINTURA AL OLEO 

DE LUNES A VIERNES  EN EDIFICIO LAS RAÍCES 

UBICADO EN CALLE BULNES # 815 EN JORNADA 

MAÑANA Y TARDE PARA ADULTOS MAYORES 

PERTENECIENTES A LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, A FIN DE 

INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA

PINTOR ARAUCANÍA PESOS 5.777.000$         340.000$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

REBOLLEDO VERGARA RAMON HERIBERTO No Aplica

EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE TANGO 

SEMANALES PARA UN MÍNIMO DE 80 ADULTOS 

MAYORES APROXIMADAMENTE EN JORNADA  

TARDE , ASISTIENDO DIARIAMENTE A LOS   

CENTROS COMUNITARIOS DE NAHUELBUTA , 

SANTA ROSA HUÉRFANOS SEGÚN 

CALENDARIZACIÓN  PROGRAMADA, A FIN DE 

INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.854.667$         107.667$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SIERRA BARRA SILVIA CRISTINA No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 5 TALLERES DE 

MANUALIDADES  Y RECICLAJE  SEMANALES PARA 

ADULTOS MAYORES EN  JORNADA MAÑANA Y  

TARDE ,  ASISTIENDO DIARIAMENTE A LOS  

CENTROS COMUNITARIOS DE NAHUELBUTA 

,AMANECER , SANTA ROSA  , EDIFICIO LAS RAÍCES 

Y EN SEDE COMUNITARIA DE SECTOR CENTRO  

SEGÚN CALENDARIZACIÓN PROGRAMADA,  A FIN 

DE INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO.

MONITORA DE MANUALIDADES ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176.970$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

LEFIMAN SANHUEZA VICTORIA No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 5 TALLERES DE 

MANUALIDADES  Y RECICLAJE  SEMANALES EN 

JORNADA MAÑANA Y TARDE, PARA ADULTOS 

MAYORES ASISTIENDO DIARIAMENTE A LOS 

CENTROS COMUNITARIOS DE NAHUELBUTA 

,AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA , SANTA ROSA , 

Y  SEDE COMUNITARIA DE SECTOR CENTRO  

SEGÚN CALENDARIZACIÓN PROGRAMADA, A FIN 

DE INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176.970$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BAHAMONDES OLIVERA ELENA DEL CARMEN No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 5 TALLERES DE 

MANUALIDADES  Y RECICLAJE  SEMANALES EN 

JORNADA MAÑANA Y TARDE , PARA ADULTOS 

MAYORES ,  ASISTIENDO DIARIAMENTE A LOS 

CENTROS COMUNITARIOS DE PEDRO DE 

VALDIVIA , HUÉRFANOS NAHUELBUTA  

,AMANECER Y  SEDES COMUNITARIAS DE SECTOR 

FUNDO EL CARMEN SEGÚN CALENDARIZACIÓN 

PROGRAMADA, A FIN DE INCIDIR EN MEJORAR 

LAS CONDICIONES SOCIALES DE LOS HABITANTES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO .

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176.970$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TOLOZA LETELIER JUANA LUZ No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 5 TALLERES DE 

MANUALIDADES  Y RECICLAJE  SEMANALES EN 

JORNADA MAÑANA Y TARDE , PARA ADULTOS 

MAYORES  ASISTIENDO DIARIAMENTE  A  LOS  

CENTROS COMUNITARIOS DE NAHUELBUTA , 

PEDRO DE VALDIVIA ,HUÉRFANOS ,  SANTA ROSA 

Y SEDE COMUNITARIA SECTOR LABRANZA   

SEGÚN CALENDARIZACIÓN PROGRAMADA , A FIN 

DE INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176.970$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SILVA TROPPA EXEL GONZALO No Aplica

EJECUCIÓN DE 7 TALLERES DE COMPUTACIÓN 

PARA ADULTOS MAYORES DE LOS DIFERENTES 

MACRO SECTORES, EN JORNADA MAÑANA Y 

TARDE ASINTIENDO DIARIAMENTE A  LOS 

CENTROS COMUNITARIOS DE PEDRO DE 

VALDIVIA, SANTA ROSA, AMANECER, 

NAHUELBUTA, LANIN Y HUÉRFANOS, SEGÚN 

CALENDARIZACIÓN PROGRAMADA , CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LOS HABITANTES DE 

LA COMUNA.

INGIENERO EN INFORMATICA ARAUCANÍA PESOS 3.522.615$         206.465$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

RIVAS CASTILLO ROBERTO ALEXANDER No Aplica

EJECUCIÓN DE 7 TALLERES DE COMPUTACIÓN 

PARA ADULTOS MAYORES DE LOS DIFERENTES 

MACRO SECTORES, EN JORNADA MAÑANA Y 

TARDE ASINTIENDO DIARIAMENTE A  LOS 

CENTROS COMUNITARIOS DE PEDRO DE 

VALDIVIA, SANTA ROSA, AMANECER, 

NAHUELBUTA, LANIN Y HUÉRFANOS, SEGÚN 

CALENDARIZACIÓN PROGRAMADA , CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LOS HABITANTES DE 

LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.024.670$         176.970$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BARRA VASQUEZ HECTOR MANUEL No Aplica

EJECUCIÓN DE AL MENOS 10 TALLERES DE 

COCINA SEMANALES , PARA ADULTOS MAYORES 

DE LOS DIFERENTES MACRO SECTORES,  EN 

JORNADA MAÑANA Y TARDE , ASISTIENDO 

DIARIAMENTE A LOS CENTROS COMUNITARIOS 

DE NAHUELBUTA , SANTA ROSA , HUÉRFANOS, 

AMANECER,  LANIN Y PEDRO DE VALDIVIA SEGÚN 

CALENDARIZACIÓN  PROGRAMADA  , CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LOS HABITANTES DE 

LA COMUNA

TÉCNICO EN GASTRONOMÍA 

INTERNACIONAL 
ARAUCANÍA PESOS 5.777.000$         340.000$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CORDOVA MATUS HERNAN WENCESLAO No Aplica

EJECUCIÓN DE  AL MENOS 2 CHARLAS  Y 10 

ATENCIONES PERSONALIZADAS DE PSICOLOGÍA  A 

LA SEMANA PARA ADULTOS MAYORES , 

ASISTIENDO SEMANALMENTE A LOS CENTROS 

COMUNITARIOS DE NAHUELBUTA, SANTA ROSA , 

AMANECER HUÉRFANOS , LANIN , PEDRO DE 

VALDIVIA SEGÚN CALENDARIZACIÓN  

PROGRAMADA CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 3.522.615$         206.465$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

COVILI GONZALEZ MARTA REBECA No Aplica

EJECUTAR SERVICIOS DE PELUQUERÍA AL MENOS 

A  50 PERSONAS  DE LUNES A VIERNES EN 

JORNADA MAÑANA Y TARDE, ASISTIENDO 

SEMANALMENTE A  LOS CENTROS 

COMUNITARIOS DE  NAHUELBUTA, SANTA ROSA , 

LANIN Y SEDES COMUNITARIAS DE SECTOR 

PRIETO NORTE , SECTOR CENTRO Y PONIENTE  

SEGÚN CALENDARIZACIÓN  PROGRAMADA, A FIN 

DE INCIDIR EN MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS HABITANTES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.179.038$         186.114$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ECHEVERRIA AZOCAR SINTIA DEL PILAR No Aplica

REALIZAR  EL REGISTRO DE ASISTENTES A LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES MASIVAS   

ORGANIZADAS POR EL  PROGRAMA  ADULTO 

MAYOR. REALIZAR HABILITACIÓN DE LAS 

INSTALACIONES DE LOS CENTROS 

COMUNITARIOS, PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES MENORES Y REUNIONES DE LOS 

DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR, 

PERTENECIENTES AL  PROGRAMA  ADULTO 

MAYOR. EN CENTRO COMUNITARIO SANTA 

ROSA, UBICADO EN CALLE QUITRATUE # 595, 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN MEJORAR LAS 

CONDICIONES DE LOS HABITANTES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.742.580$         278.728$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SUAREZ VERDEJO PAULA ANDREA No Aplica

EJECUTAR TALLERES DE FORMACIÓN  PARA EL 

TRABAJO.2.-REALIZAR ORIENTACIONES Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN LA ELABORACIÓN  DE 

LOS RESPECTIVOS PROYECTOS LABORALES  DE 

CADA MUJER. 3.- REALIZAR LEVANTAMIENTO DE 

DEMANDA DE CAPACITACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 

CURSOS SEGÚN PERTINENCIA.-4.EJECUTAR 

AACIONES  DE INTERMEDIACIÓN LABORAL PARA 

FAVORECER LA INSERCIÓN  DE LAS MUJERES CON 

PERFIL  LABORAL DEPENDIENTE. 5.-REALIZAR 

SEGUIMIENTOS , ACOMPAÑAMIENTO , ASESORÍA  

PARA LA BÚSQUEDA  DE EMPLEO  A MÚJERES DE 

PERFIL LABORAL DEPENDIENTE.-6.- REALIZAR 

APOYO EN LA EJECUCIÓN  DE EVENTOS  MASIVOS 

DEL PROGRAMA.-7.-REALIZAR  INGRESO DE 

INFORMACIÓN DE SERNAM

LICENCIADA SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 8.160.000$         680.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

NARVAEZ VALENZUELA RODRIGO ABEL No Aplica

REALIZAR CONSTANTE VISUALIZACIÓN DE LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA A FIN DE EMITIR 

INFORME TÉCNICOS DIARIOS DE EVENTOS, DE 

EMERGENCIAS , SITUACIONES DE RIESGOS O 

DELINCUENCIA , HECHOS DE CONNOTACION 

DELITIVA , ACCION  POLICIAL , Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS , DERIVANDOLOS A LAS 

ISNTITUCIONES  PÚBLICAS Y/O MUNICIPALES QUE 

CORRESPONDA PARA EFECTOS DE PREVENIR  

SITUACIONES DE EMERGENCIA A LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.856.830$         481.983$          01 DE MARZODE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VASQUEZ PINTO MOISES DEL CARMEN No Aplica

REALIZAR CONSTANTE VISUALIZACIÓN DE LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA A FIN DE EMITIR 

INFORME TÉCNICOS DIARIOS DE EVENTOS, DE 

EMERGENCIAS , SITUACIONES DE RIESGOS O 

DELINCUENCIA , HECHOS DE CONNOTACION 

DELITIVA , ACCION  POLICIAL , Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS , DERIVANDOLOS A LAS 

ISNTITUCIONES  PÚBLICAS Y/O MUNICIPALES QUE 

CORRESPONDA PARA EFECTOS DE PREVENIR  

SITUACIONES DE EMERGENCIA A LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 4.856.830$         481.983$          01 DE MARZODE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

DIAZ REYES VIVIANA ISABEL No Aplica

REALIZAR  A LO MENOS 1 TALLER , CHARLAS Y 

FERIAS PREVENTIVAS MENSUAL, QUE INFORMEN 

ACERCA DE LA PREVENCIÓN DE DELITOSS , COMO 

ROBO A LA PROPIEDAD , ROBO DE VEHICULOS Y 

EFECTUAR  CAMPAÑAS DE FIESTAS PATRIAS Y 

NAVIDAD ESTO CON EL FIN  DE DISMINUIR  

FACTORES DE RIESGO EN LA COMUNIDAD, 

ACERCA  DE ROBOS A LA PROPIEDAD , SITIOS 

ABANDONADOS, ÁREAS VERDES EN MAL ESTADO 

, FALTA DE ILUMINACIÓN EN LAS CALLES 

BASURALES , RIÑAS PARA AQSÍ DETECTAR LAS 

NECESIDADES SOCIALES QUE AFECTEN A LA 

POBLACIÓN  DE LOS DIFERENTES SECTORES DE 

TEMUCO Y ENTREFAR UNA RESPUESTA A SU 

SOLICITUD.

EXPERTA CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 5.037.000$         500.000$          03 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BARRIENTOS TORRES MARCELO RODRIGO No Aplica

EMITIR INFORMES MENSUALES RESPECTO A LA 

OCURRENCIA DE DELITOS ( CUADRANTES DE 

CARABINEROS), CON EL FIN DE CANALIZAR 

SOLUCIONES DE SEGURIDAD PARA 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES, A TRAVÉS DE LA ESTADISTICA  

DELICTUAL, VISITAS DOMICILIARIAS  Y 

REUNIONES COMUNITARIAS.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS ARAUCANÍA PESOS 17.050.000$       1.705.000$      01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

RIVAS CASTILLO ROBERTO ALEXANDER No Aplica

EJECUTAR TALLER DE COMPUTACIÓN  DURACIÓN 

DIEZ MESES , SEIS HORAS SEMANALES , 

DISTRIBUIDAS EN LOS DIAS LUNES Y VIERNES POR 

LA MAÑANA  DIRIGIDO A USUARIOS  DEL 

PROGRAMA DISCAPACIDAD , DE LOS DIFERENTES 

MACRO SECTORES DE LA COMUNA. CON LA 

FINALIDAD DE OTORGAR CONOCIMIENTO Y 

AUTONOMÍA  A TRAVES DEL MANEJO 

COMPUTACIONAL , SISTEMA OPERATIVO 

WINDOWS, MRICROSOFT OFFICE, INTERNET Y 

REDES SOCIALES , PARA MEJORAR LA 

INTEGRACIÓN SOCIAL DE LAS PERSONAS

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIERECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.570.800$         153.380$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

MALINARICH VARGAS LARRY No Aplica

REALIZAR 4 TALLERES UTILIZANDO ESTRATEGIAS 

DIDÁCTICAS  PARA DESARROLLAR EN LOS NIÑOS, 

TÉCNICAS DE IMPOSTACIÓN DE LA VOZ Y 

EXPRESIÓN CORPORAL.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA

ARAUCANÍA PESOS 175.000$            175.000$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CASSUNI FONSECA GIOVANNI FILIPPO No Aplica

 REALIZAR EL PROCESO DE COMPRAS Y 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL 

PROGRAMA. EN LA ADQUISICIÓN DE BIENES 

MATERIALES  Y CONTRATACIÓN DE SERVICIOS  

NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DEL 

PROGRAMA, SE APLICARÁN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN  PÚBLICA 

QUE CORRESPONDAN DE CONFORMIDAD A LA 

NORMATIVA VIGENTE. INFORMAR A LOS 

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ACERCA DE LOS 

PLAZOS ESTIMADOS , SOLUCIONES A EJECUTAR, 

MATERIALES A OCUPAR Y LAS PERSONAS QUE 

TRABAJARÁN EN SUS CASAS.- CONSIGNAR EN UN 

DOCUMENTO DETERMINADO  " ACTAS DE 

ENTREGA" LOS MATERIALES , EQUIPAMIENTO Y 

LA SOLUCIÓN  ENTREGADA A CADA FAMILIA O 

PERSONA , LA QUE DEBERÁ ESTAR DEBIDAMENTE 

FIRMADA POR EL ENCARGADO DEL PROYECTO  

DEL EJECUTOR  Y POR EL REPRESENTANTE DE LA 

FAMILIA OPERSONA BENEFICIARIA. ESTA ACTA 

DEBERÁ SER ENTREGADA AL FOSIS..

INGENIERO  CIVIL INDUSTRIAL ARAUCANÍA PESOS 4.200.000$         1.050.000$      01 DE MARZO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GUARDA VIDAL ARIELA ANDREA No Aplica

 REALIZAR EL PROCESO DE COMPRAS Y 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL 

PROGRAMA. EN LA ADQUISICIÓN DE BIENES 

MATERIALES  Y CONTRATACIÓN DE SERVICIOS  

NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DEL 

PROGRAMA, SE APLICARÁN LOS 

PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN  PÚBLICA 

QUE CORRESPONDAN DE CONFORMIDAD A LA 

NORMATIVA VIGENTE. INFORMAR A LOS 

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ACERCA DE LOS 

PLAZOS ESTIMADOS , SOLUCIONES A EJECUTAR, 

MATERIALES A OCUPAR Y LAS PERSONAS QUE 

TRABAJARÁN EN SUS CASAS.- CONSIGNAR EN UN 

DOCUMENTO DETERMINADO  " ACTAS DE 

ENTREGA" LOS MATERIALES , EQUIPAMIENTO Y 

LA SOLUCIÓN  ENTREGADA A CADA FAMILIA O 

PERSONA , LA QUE DEBERÁ ESTAR DEBIDAMENTE 

FIRMADA POR EL ENCARGADO DEL PROYECTO  

DEL EJECUTOR  Y POR EL REPRESENTANTE DE LA 

FAMILIA OPERSONA BENEFICIARIA. ESTA ACTA 

DEBERÁ SER ENTREGADA AL FOSIS..

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.000.000$         750.000$          01 DE MARZO  DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BALSER MARTINEZ DENISSE ALEJANDRA No Aplica

REALIZAR UN APROXIMADO DE 55 TALLERES 

DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE 

PREKINDER A 4° BASICO.-2.REALIZAR  UN 

APROXIMADO DE 4 TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS 

DE 2° BÁSICO DETECTADOS CON EL PERFIL DE 

RIESGO PSICOSOCIAL.-3.REALIZAR UN 

APROXIMADO  DE 35 TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 

(PREKINDER KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1 A 

4° BÁSICO.-4.REALIZAR APLICACIÓN DE UN 

APROXIMADO DE 100 CUESTIONARIOS DE 

DETECCIÓN  DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS  Y NIÑAS DE TRANSICIÓN 

1(PREKINDER ) 1 Y 3° BASICOS, CON EL FIN DE 

EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS Y NIÑAS  

DE LAS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-5.- REALIZAR  

DERIVACIÓN Y SEGUIMIENTO  DE UN 

APROXIMADO DE  5 NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS 

CON PERFILES DE RIESGO PSICOSOCIAL , DE LOS 

41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES  

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.5..-PARTICIPAR  

EN LA REALIZACIÓN  DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

MASIVAS TALES COMO: DOS JORNADAS DE 

AUTOCUIDADO, DIRIGIDO ADIRECTORESY JEFE DE 

UTP.PRESENTACIÓN PROGRAMATICA  AÑO 2016.-

JORNADA DE FINALIZACIÓN DE TALLERES 

PREVENTIVO DÍA DE LA FAMILIA.-CEREMONIA 

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.600.000$         800.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

TORRES INOSTROZA TATIANA CONTANZA No Aplica

REALIZAR UN APROXIMADO DE 30  TALLERES 

DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE 

PREKINDER A 4° BASICO.-2.REALIZAR  UN 

APROXIMADO DE 4 TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS 

DE 2° BÁSICO DETECTADOS CON EL PERFIL DE 

RIESGO PSICOSOCIAL.-3.REALIZAR UN 

APROXIMADO  DE 20 TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 

(PREKINDER KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1 A 

4° BÁSICO.-4.REALIZAR APLICACIÓN DE UN 

APROXIMADO DE 100 CUESTIONARIOS DE 

DETECCIÓN  DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS  Y NIÑAS DE TRANSICIÓN 

1(PREKINDER ) 1 Y 3° BASICOS, CON EL FIN DE 

EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS Y NIÑAS  

DE LAS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-5.- REALIZAR  

DERIVACIÓN Y SEGUIMIENTO  DE UN 

APROXIMADO DE  5 NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS 

CON PERFILES DE RIESGO PSICOSOCIAL , DE LOS 

41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES  

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.5..-PARTICIPAR  

EN LA REALIZACIÓN  DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

MASIVAS TALES COMO: DOS JORNADAS DE 

AUTOCUIDADO, DIRIGIDO ADIRECTORESY JEFE DE 

UTP.PRESENTACIÓN PROGRAMATICA  AÑO 2016.-

JORNADA DE FINALIZACIÓN DE TALLERES 

PREVENTIVO DÍA DE LA FAMILIA.-CEREMONIA 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.136.500$         761.375$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BREVIS BAHAMONDES SOLANGE MICHELLE No Aplica

REALIZAR  VISITAS A TERRENO A 41 ESCUELAS 

PARTICIPANTES DEL PROGRAMA , PARA LA 

REALIZACIÓN DE CADA UNO DE LOS TALLERES 

PROGRAMADOS.-2 REALIZAR UN APROXIMADO  

DE 50 TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O 

APODERADOS DE PRE KINDER A 4° BÁSICO.3.- 

REALIZAR UN APROXIMADO DE 10 TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE 

TRANSICIÓN  1 Y 2 (PRE KINDER Y KINDER)  Y 

PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO .-4.- 

REALIZAR APLICACIÓN DE UN APROXIMADO DE 

100 CUESTIONARIOS DE DETECCION DE PERFILES 

DE RIESGOS  A PADRES Y APODERADOS  DE 

NIÑOS Y NIÑAS  DE NIVEL DE  TRANSICIÓN 1( PRE 

KINDER) 1 Y 3 ° AÑO BASICO , CON EL FIN DE 

EJECUTAR TALLERES  DIRIGIDOS  A NIÑOS Y 

NIÑAS  DE LAS 41 ESTABLECIMIENTOS  

EDUCACIONALES PERTENECIENTES AL 

PROGRAMA.5.- REALIZAR DERIVACIÓN  Y 

SEGUIMIENTO  DE UN APROXIMADO  DE 15 

NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS  CON PERFILES DE 

RIESGOS PSICOSOCIAL  DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS  EDUCACIONALES  

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-6.-PARTCIPAR 

EN LA REALIZACIÓN  DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

MASIVAS TALES COMO  A) DOS JORNADAS DE 

AUTOCUIDADO, DIRIGIDO A DIRECTORES Y JEFES 

DE UTP.- B)PRESENTACIÓN PROGRAMATICA  AÑO 

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 13.444.000$       1.112.000$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

RODRIGUEZ RETAMAL PATRICIA ALEJANDRA No Aplica

REALIZAR UN APROXIMADO DE 25 TALLERES 

DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE 

PREKINDER A 4° BASICO.-2.REALIZAR  UN 

APROXIMADO DE 10 TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS 

DE 2° BÁSICO DETECTADOS CON EL PERFIL DE 

RIESGO PSICOSOCIAL.-3.REALIZAR UN 

APROXIMADO  DE 35 TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 

(PREKINDER KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1 A 

4° BÁSICO.-4.REALIZAR APLICACIÓN DE UN 

APROXIMADO DE 100 CUESTIONARIOS DE 

DETECCIÓN  DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS  Y NIÑAS DE TRANSICIÓN 

1(PREKINDER ) 1 Y 3° BASICOS, CON EL FIN DE 

EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS Y NIÑAS  

DE LAS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-5.- REALIZAR  

DERIVACIÓN Y SEGUIMIENTO  DE UN 

APROXIMADO DE  5 NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS 

CON PERFILES DE RIESGO PSICOSOCIAL , DE LOS 

41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES  

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.5..-PARTICIPAR  

EN LA REALIZACIÓN  DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

MASIVAS TALES COMO: DOS JORNADAS DE 

AUTOCUIDADO, DIRIGIDO ADIRECTORESY JEFE DE 

UTP.PRESENTACIÓN PROGRAMATICA  AÑO 2016.-

JORNADA DE FINALIZACIÓN DE TALLERES 

PREVENTIVO DÍA DE LA FAMILIA.-CEREMONIA 

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.600.000$         800.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VERDUGO LEIVA GERARDO MAURICIO No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO LABRANZA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y PISCINA, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 10.000 

USUARIOS MENSUALES , A FIN DE DIFUNDIR  LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA , CON EL PROPÓSITO  

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO  DE LAS 

CONDICIONES  DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR  DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 2.369.998$         444.444$          16 DE MARZO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LLEUFUL MARTIN MARIA GRACIELA No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO LABRANZA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y PISCINA, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 10.000 

USUARIOS MENSUALES , A FIN DE DIFUNDIR  LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA , CON EL PROPÓSITO  

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO  DE LAS 

CONDICIONES  DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.216.000$         262.000$          16 DE MARZO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones

MILLAS VIVANCO OSVALDO ANDRES No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

COMPLEJO DEPORTIVO TURINGIA PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y PISCINA, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 7.000 

USUARIOS MENSUALES , A FIN DE DIFUNDIR  LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA , CON EL PROPÓSITO  

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO  DE LAS 

CONDICIONES  DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 2.925.886$         444.444$          16 DE MARZO DE 2016 31 DE JULIO DE 2016 Sin Observaciones

CAYUPE ZURITA MALVINA DEL CARMEN No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO FUNDO EL CARMEN  PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 

USUARIOS  MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINITARCIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 1.441.000$         262.000$          16 DE MARZO DE 2016 31 DE AGOSTO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MONTANARES GUTIERREZ ELIANA ESTER No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DE USO DEL 

GIMNASIO BERNARDO O'HIGGINS PARA EFECTOS 

DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS, PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL GIMNASIO, 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 

USUARIOS  MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 2.526.000$         262.000$          16 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

OÑATE ROJAS DANIEL ALEJANDRO No Aplica

EJECUCIÓN DE 2 REUNIONES MENSUALES DE 

PREPARACIÓN  DE PROYECTO CON COMITÉS , 

VERIFICACIÓN DE LOS PROYECTO CON COMITES, 

VERIFICACIÓN E INGRESO DE ANTECEDENTES  

TÉCNICOS DEL PROYECTO A SERVIU.2. VISTAS A 

LOS PROYECTOS EN EJECUCCIÓN  CON EL FIN DE 

GARANTERIZAR LA CORRECTA  EJECUCIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE MEJORAMIENTO , AMPLIACIÓN , 

COLECTORES SOLARES Y CONDOMINIOS 

SOCIALES Y DE VIVIENDA NUEVA.EMISIÓN DE 

INFORMES PARA QUE SE REALICE LA EVALUACIÓN  

Y LA TOMA DE DESICIONES.3. REALIZAR EL 

INFORME DE EVALUACIÓN  DE PROYECTOS 

FINALIZADOS  Y HABILITADOS CON EL FIN DE 

VERIFICAR QUE LA OBRA FUE EJECUTADA 

CORRECTAMENTE.4. VISITAR LAS OBRAS 

TERMINADAS , VERIFICAR QUE SE ENCUENTREN 

ADECUADAS , EMITIR INFORMES QUE PERMITAN 

DETERMINAR SU  INAUGURACIÓN  O COMIENZO 

DE TRABAJOS.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 10.238.800$       1.020.180$      01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SANCHEZ RIQUELME CRISTOBAL BERNARDO No Aplica

EJECUCIÓN DE 2 REUNIONES MENSUALES DE 

PREPARACIÓN  DE PROYECTO CON COMITÉS , 

VERIFICACIÓN DE LOS PROYECTO CON COMITES, 

VERIFICACIÓN E INGRESO DE ANTECEDENTES  

TÉCNICOS DEL PROYECTO A SERVIU.2. VISTAS A 

LOS PROYECTOS EN EJECUCCIÓN  CON EL FIN DE 

GARANTERIZAR LA CORRECTA  EJECUCIÓN DE LOS 

PROYECTOS DE MEJORAMIENTO , AMPLIACIÓN , 

COLECTORES SOLARES Y CONDOMINIOS 

SOCIALES Y DE VIVIENDA NUEVA.EMISIÓN DE 

INFORMES PARA QUE SE REALICE LA EVALUACIÓN  

Y LA TOMA DE DESICIONES.3. REALIZAR EL 

INFORME DE EVALUACIÓN  DE PROYECTOS 

FINALIZADOS  Y HABILITADOS CON EL FIN DE 

VERIFICAR QUE LA OBRA FUE EJECUTADA 

CORRECTAMENTE.4. VISITAR LAS OBRAS 

TERMINADAS , VERIFICAR QUE SE ENCUENTREN 

ADECUADAS , EMITIR INFORMES QUE PERMITAN 

DETERMINAR SU  INAUGURACIÓN  O COMIENZO 

DE TRABAJOS.

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 10.037.000$       1.000.000$      01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

DURR BRAVO PAOLA KARINA No Aplica

- APOYAR EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE 

RELACIONES PÚBLICAS DE ALCALDÍA, EN 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES 

Y DE DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA 

MUNICIPALIDAD.

- PREPARACIÓN DE MINUTAS DE AUDIENCIAS DE 

ALCALDÍA, PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES DE 

AUDIENCIAS CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 4.837.000$         480.000$          08 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RAMOS PALMA MATIAS HERNAN No Aplica

 FISCALIZACIÓN Y ATENCIÓN  DE DENUNCIAS 

DIARIAS POR ORDENANZA MUNICIPAL N° 003 

RESPONSABLE DE MASCOTAS. APOYO TÉCNICO 

DIARIO EN MATERIA DE REALIZACIÓN  DE 

CIRUGÍAS Y ATENCIONES MÉDICAS DE LA CLINICA 

VETERINAREA MUNICIPAL.

MEDICO VETERINAREO ARAUCANÍA PESOS 6.593.667$         700.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BRAVO CARCAMO CARLOS ANDRES No Aplica

PERMITIR REPARAR Y MANTENER EN 

CONDICIONES  LA INFRESTRUCTURA  FISICA DEL 

MERCADO MUNICIPAL , LAS CUALES  PUEDEN  

SER PROVOCADAS POR LA ACCIÓN  DE TERCEROS, 

PASO DEL TIEMPO O POR HECHOS FORTUITOS. 

IDENTIFICAR A LOS USUARIOS DEL MERCADO 

MUNICIPAL, CUYA SITUACIÓN EN RELACIÓN A 

LOS PUESTOS Y LOCALES QUE UTILIZAN NO SE 

ENCUENTREN REGULARIZADO, ESTABLECIENDO 

UN PLAN DE ACCIÓN PARA REGULARIZADO, 

ESTABLECIENDO UN PLAN DE ACCIÓN PARA 

REGULARIZAR LAS SITUACIONES DE QUIENES SE 

ENCUENTREN EN ESTADO DE MOROSIDAD Y 

TRASPASOS PENDIENTES. ORDENAMIENTO DEL 

MERCADO MUNICIPAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTROR DE ASEO , 

ORNATO Y ALUMBRADO PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.248.000$         472.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

QUINTANA VILLEGAS FRANCISCO ELOY No Aplica

PERMITIR REPARAR Y MANTENER EN 

CONDICIONES  LA INFRESTRUCTURA  FISICA DEL 

MERCADO MUNICIPAL , LAS CUALES  PUEDEN  

SER PROVOCADAS POR LA ACCIÓN  DE TERCEROS, 

PASO DEL TIEMPO O POR HECHOS FORTUITOS. 

IDENTIFICAR A LOS USUARIOS DEL MERCADO 

MUNICIPAL, CUYA SITUACIÓN EN RELACIÓN A 

LOS PUESTOS Y LOCALES QUE UTILIZAN NO SE 

ENCUENTREN REGULARIZADO, ESTABLECIENDO 

UN PLAN DE ACCIÓN PARA REGULARIZADO, 

ESTABLECIENDO UN PLAN DE ACCIÓN PARA 

REGULARIZAR LAS SITUACIONES DE QUIENES SE 

ENCUENTREN EN ESTADO DE MOROSIDAD Y 

TRASPASOS PENDIENTES. ORDENAMIENTO DEL 

MERCADO MUNICIPAL.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTROR DE ASEO , 

ORNATO Y ALUMBRADO PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 4.248.000$         472.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ÑANCUPIL FAUNDEZ JUAN ANDRES No Aplica

REALIZAR  LIMPIEZA DE SUMIDEROS , CAUCE DE 

ESTEROS , CANALES , BORDES DE RÍO , CORTE  DE 

FRANJAS DE SEGURIDAD EN SITIOS DE USO 

PÚBLICO Y APOYO EN SITUACIONES DE 

ANEGAMIENTO , DESBIORDES DE CAUCE DE 

ESTEROS ; PARA BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA  A 

SITUACIONES  DE EMERGENCIAS PLANTEADAS 

POR VECINOS Y ORGANIZACIONES SOCIALES DE 

LA COMUNA, POR EL PERIODO MARZO A MAYO 

2016.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTROR DE ASEO , 

ORNATO Y ALUMBRADO PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 591.667$            250.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE MAYO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

COÑOENAO QUILENCHEO BASILIO No Aplica

REALIZAR  LIMPIEZA DE SUMIDEROS , CAUCE DE 

ESTEROS , CANALES , BORDES DE RÍO , CORTE  DE 

FRANJAS DE SEGURIDAD EN SITIOS DE USO 

PÚBLICO Y APOYO EN SITUACIONES DE 

ANEGAMIENTO , DESBIORDES DE CAUCE DE 

ESTEROS ; PARA BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA  A 

SITUACIONES  DE EMERGENCIAS PLANTEADAS 

POR VECINOS Y ORGANIZACIONES SOCIALES DE 

LA COMUNA, POR EL PERIODO MARZO A MAYO 

2016.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTROR DE ASEO , 

ORNATO Y ALUMBRADO PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 591.667$            250.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE MAYO DE 2016 Sin Observaciones

MARIN NECULQUEO LUIS ISMAEL No Aplica

REALIZAR  LIMPIEZA DE SUMIDEROS , CAUCE DE 

ESTEROS , CANALES , BORDES DE RÍO , CORTE  DE 

FRANJAS DE SEGURIDAD EN SITIOS DE USO 

PÚBLICO Y APOYO EN SITUACIONES DE 

ANEGAMIENTO , DESBIORDES DE CAUCE DE 

ESTEROS ; PARA BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA  A 

SITUACIONES  DE EMERGENCIAS PLANTEADAS 

POR VECINOS Y ORGANIZACIONES SOCIALES DE 

LA COMUNA, POR EL PERIODO MARZO A MAYO 

2016.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTROR DE ASEO , 

ORNATO Y ALUMBRADO PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 591.667$            250.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE MAYO DE 2016 Sin Observaciones

LUCERO TORO PEDRO MIGUEL No Aplica

REALIZAR  LIMPIEZA DE SUMIDEROS , CAUCE DE 

ESTEROS , CANALES , BORDES DE RÍO , CORTE  DE 

FRANJAS DE SEGURIDAD EN SITIOS DE USO 

PÚBLICO Y APOYO EN SITUACIONES DE 

ANEGAMIENTO , DESBIORDES DE CAUCE DE 

ESTEROS ; PARA BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA  A 

SITUACIONES  DE EMERGENCIAS PLANTEADAS 

POR VECINOS Y ORGANIZACIONES SOCIALES DE 

LA COMUNA, POR EL PERIODO MARZO A MAYO 

2016.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTROR DE ASEO , 

ORNATO Y ALUMBRADO PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 591.667$            250.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE MAYO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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Grado EUS (si 

corresponde)
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VILLAGRAN VERDEJO LUIS LISANDRO No Aplica

REALIZAR  LIMPIEZA DE SUMIDEROS , CAUCE DE 

ESTEROS , CANALES , BORDES DE RÍO , CORTE  DE 

FRANJAS DE SEGURIDAD EN SITIOS DE USO 

PÚBLICO Y APOYO EN SITUACIONES DE 

ANEGAMIENTO , DESBIORDES DE CAUCE DE 

ESTEROS ; PARA BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA  A 

SITUACIONES  DE EMERGENCIAS PLANTEADAS 

POR VECINOS Y ORGANIZACIONES SOCIALES DE 

LA COMUNA, POR EL PERIODO MARZO A MAYO 

2016.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTROR DE ASEO , 

ORNATO Y ALUMBRADO PÚBLICO

ARAUCANÍA PESOS 591.667$            250.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE MAYO DE 2016 Sin Observaciones

PIZARRO HENRIQUEZ MANUEL ANDRES No Aplica

COORDINACIÓN DEL ÁREA URBANA DEL  

PROGRAMA .RESPONSABLE DE LA EJECUCION  

DEL CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA 

.PARTICIPAR EN LAS REUNIONES INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES .ELABORACIÓN DE INFORMES 

SEGÚN SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA.DISEÑO DE PERFILES DE PROYECTOS 

CONTEMPLADOS EN EL CONTRATO DE BARRIOS.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS  $        9.000.000 1.000.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

VALDERAS PALMA CAROLINA BEATRIZ No Aplica

COORDINACIÓN DEL ÁREA SOCIAL DE PROGRAMA 

RECUPERACIÓN DE BARRIO TUCAPEL.  EJECUCIÓN 

DE LOS TALLERES DE DISEÑO PARTICIPATIVO DE 

LAS OBRAS. EJECUTAR EL CONTRATO DE BARRIO 

DEL PROGRAMA Y DESARROLLO DEL PLAN 

GESTIÓN SOCIAL. PARTICIPAR EN ACTIVIDADES 

INTRA Y EXTRA MUNICIPALES. ELABORACIÓN DE 

INFORME SEGÚN LA SOLICITUD Y 

REQUERIMIENTO DEL PROGRAMA. GESTIONAR LA 

PARTICIPACIÓN DE LOS DISTINTOS ACTORES QUE 

SE RELACIONAN CON EL ÁREA SOCIAL DEL 

PROGRAMA

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 12.150.000$       1.350.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PARRA PINCHEIRA GRACIELA LORETO No Aplica

EJECUCIÓN DE LOS TALLERES DE DISEÑO 

PARTICIPATIVO DE LAS OBRAS.  EJECUTAR EL 

CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA Y 

DESARROLLO DEL PLAN GESTIÓN SOCIAL. 

PARTICIPAR EN ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES. ELABORACIÓN DE INFORMES 

SEGÚN LA SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA.GESTIONAR LA PARTICIPACIÓN DE 

LOS DISTINTOS ACTORES QUE SE RELACIONAN 

CON EL AREA SOCIAL DE PROGRAMA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.315.000$         1.035.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RODRIGUEZ SOTO MARIA GABRIELA No Aplica

 -COORDINACIÓN DEL  ÁREA URBANA DEL 

PROGRAMA -RESPONSABLE DE LA EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA.  -

PARTICIPAR EN LAS REUNIONES INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES.  -ELABORACIÓN DE INFORMES 

SEGÚN SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA -DISEÑO DE PERFILES DE PROYECTOS 

CONTEMPLADOS EN EL CONTRATO DE BARRIO.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 9.999.999$         1.111.111$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CIFUENTES CAMPOS HECTOR FERNANDO No Aplica

ASISTIR A REUNIONES Y ASAMBLEAS CON 

DIRIGENTES DEL BARRIO TUCAPEL.  ORGANIZAR Y 

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS EN EL 

PLAN DE GESTIÓN SOCIAL DEL BARRIO TUCAPEL.  

ENCARGADO DE REALIZAR TODAS LAS 

CONVOCATORIAS DE REUNIÓN Y ACTIVIDADES 

DEL PLAN GESTIÓN SOCIAL.  ENCARGADO DE 

REALIZAR LOS VERIFICADORES DE LAS 

ACTIVIDADES DEL PLAN DE GESTIÓN SOCIAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.100.000$         900.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

TILLERIA TILLERIA CARLOS PATRICIO No Aplica

REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTE QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL EN LAS CALLES CENTRICAS Y 

PERIFICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO , PARA 

QUE APROXIMADAMENTE  50.000 PEATONES 

MENSUALES , TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITPO 

Y LIBRE DE OBSTÁCULO .GENERANDON UNA 

MAYOR SEGURIDAD.LABOR QUE SERÁ 

EJECUTADA  EN LAS SIGUIENTES CALLES : BELLO , 

ALDUNATE, PRAT Y ALDUNATE , PLAZA TEODORO 

SCHMIDT, BLANCO, MONTT , CARRERA Y PLAZA 

DAGOBERTO GODOY. 2 REALIZAR LA DIFUSIÓN  Y 

ENTREGA DE INFORMACIÓN MENSUAL A 267 

COMERCIANTES AMBULANTES CON PERMISO 

COMO MINIMO, SOBRE SOLICITUDES DE 

PERMISO, REGULACIÓN DE PÑERMISO NO 

PAGADO DENTRO DEL PLAZO CORRESPONDIENTE 

DE COMERCIANTE AMBULANTES ESTABLECIDOS, 

CADUCIDAD DE PERMISO Y DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES MASIVAS DE INTERES PARA LOS 

USUARIOS , DE MANERA PRESENCIAL. ESTO CON 

LA FINALIDAD DE MANTENERLOS INFORMADOS  

EN CUANTO  A SUS DEBERES Y DERECHOS PARA 

CONSERVAR SUS NEGOCIOS LEGALES Y ASÍ 

MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA SOCIAL AL NO 

PERDER SU FUENTE DE INGRESO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.274.290$         441.384$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SEPULVEDA VALENZUELA JUAN EDUARDO No Aplica

REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTE QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL EN LAS CALLES CENTRICAS Y 

PERIFICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO , PARA 

QUE APROXIMADAMENTE  50.000 PEATONES 

MENSUALES , TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO .GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD.LABOR QUE SERÁ EJECUTADA  EN 

LAS SIGUIENTES CALLES : LAUTARO ENTRE PRAT Y 

ALDUNATE , PLAZA TEODORO SMIDT, BELLO 

ENTREBULNES Y PRAT, Y BULNES DE BELLO A SAN 

MARTIN, PLAZA ANIBAL PINTO , MONTT DE 

GENERAL MACKENA A CRUZ, Y GENERAL 

MACKENA DE LAUTARO A BALMACEDA. 2 

REALIZAR LA DIFUSIÓN  Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN MENSUAL A 267 COMERCIANTES 

AMBULANTES CON PERMISO COMO MINIMO, 

SOBRE SOLICITUDES DE PERMISO, REGULACIÓN 

DE PERMISO NO PAGADO DENTRO DEL PLAZO 

CORRESPONDIENTE DE COMERCIANTE 

AMBULANTES ESTABLECIDOS, CADUCIDAD DE 

PERMISO Y DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES MASIVAS 

DE INTERES PARA LOS USUARIOS , DE MANERA 

PRESENCIAL. ESTO CON LA FINALIDAD DE 

MANTENERLOS INFORMADOS  EN CUANTO  A 

SUS DEBERES Y DERECHOS PARA CONSERVAR SUS 

NEGOCIOS LEGALES Y ASÍ MEJORAR SU CALIDAD 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTO DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.274.290$         441.384$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VERGARA SILVA PEDRO ENRIQUE No Aplica

REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTE QUE EJERCEN EL COMERCIO EN LA 

FERIA PINTO DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA 

QUE APROXIMADAMENTE 3.000 PEATONES 

TENGAN UN ESPACIO LIBRE DE ACCESO Y 

CÓMODO PARA EFECTUAR SUS COMPRAS O 

REALIZAR SUS TRÁMITES 2 REALIZAR LA DIFUSIÓN  

Y ENTREGA DE INFORMACIÓN MENSUAL A 267 

COMERCIANTES AMBULANTES CON PERMISO 

COMO MINIMO, SOBRE SOLICITUDES DE 

PERMISO, REGULACIÓN DE PERMISO NO PAGADO 

DENTRO DEL PLAZO CORRESPONDIENTE DE 

COMERCIANTE AMBULANTES ESTABLECIDOS, 

CADUCIDAD DE PERMISO Y DIFUSIÓN DE 

ACTIVIDADES MASIVAS DE INTERES 

PARAOTORGÁNDOLES  TRANSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO Y MANTENER UNA BUENA 

CONVIVENCIA ENTRE SUS PARES Y LA 

COMUNIDAD LABOR QUE SERÁ EJECUTADA EN EL 

BANDEJÓN N° 3 , DE LA FERIA PINTO QUE 

CONTEMPLA LAS CALLES BALMACEDA, PINTO Y 

BILBAO Y SECTOR FERIA LAS PULGAS ENTRELAS 

CALLES ANIBAL PINTO , BALMACEDA Y BASILIO 

URRUTIA. REALIZAR LA DIFUSIÓN Y 

CONVOCATORIA DE LOCATARIOS ESTABLECIDOS 

PARA QUE PARTICIPEN DE LA ACTIVIDADES 

CULTURALES QUE PROMUEVEN EL PATRIMONIO 

DE LA FERIA PINTO. 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTO DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.274.290$         441.384$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARIAS AGURTO JIMMY VLADIMIR No Aplica

REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTE QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL EN LAS CALLES CENTRICAS Y 

PERIFICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO , PARA 

QUE APROXIMADAMENTE  50.000 PEATONES 

MENSUALES , TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO .GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD.LABOR QUE SERÁ EJECUTADA  EN 

LAS SIGUIENTES CALLES : VICUÑA MACKENNA  

DEMONTT A VARAS Y VICUÑA MACKENNA DE 

MONTT A LAUTARO, BLANCO DE MONTT A 

BALMACEDA PLAZA DAGOBERTO GODOY , PRIETO 

NORTE DE AVDA ALEMANIA A PORTALES . 2 

REALIZAR LA DIFUSIÓN  Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN MENSUAL A 267 COMERCIANTES 

AMBULANTES CON PERMISO COMO MINIMO, 

SOBRE SOLICITUDES DE PERMISO, REGULACIÓN 

DE PERMISO NO PAGADO DENTRO DEL PLAZO 

CORRESPONDIENTE DE COMERCIANTE 

AMBULANTES ESTABLECIDOS, CADUCIDAD DE 

PERMISO Y DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES MASIVAS 

DE INTERES PARA LOS USUARIOS , DE MANERA 

PRESENCIAL Y TELEFÓNICA . ESTO CON LA 

FINALIDAD DE MANTENERLOS INFORMADOS  EN 

CUANTO  A SUS DEBERES Y DERECHOS PARA 

CONSERVAR SUS NEGOCIOS LEGALES Y ASÍ 

MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA SOCIAL AL NO 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTO DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.274.290$         441.384$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

URBISTONDO SOLIS JAVIER IVOR No Aplica

REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO DE 

COMERCIANTE QUE EJERCEN EL COMERCIO 

AMBULANTE ESTABLECIDO CON PERMISO 

MUNICIPAL EN LAS CALLES CENTRICAS Y 

PERIFICAS DE LA COMUNA DE TEMUCO , PARA 

QUE APROXIMADAMENTE  50.000 PEATONES 

MENSUALES , TENGAN UN TRÁNSITO EXPEDITO Y 

LIBRE DE OBSTÁCULO .GENERANDO UNA MAYOR 

SEGURIDAD.LABOR QUE SERÁ EJECUTADA  EN 

LAS SIGUIENTES CALLES : GENERAL MACKENNA 

DESDE CLARO SOLAR A RODRIGUEZ Y 

BALMACEDA DE BULNES A CRUZ, RODRIGUEZ DE 

CRUZ A ALDUNATE Y BULNES , BALMACEDA A 

LAUTARO , RODRIGUEZ DE ALDUNATE A PRAT Y 

PAGODAS ARTESANALES DE CALLE BULNES  . 2 

REALIZAR LA DIFUSIÓN  Y ENTREGA DE 

INFORMACIÓN MENSUAL A 267 COMERCIANTES 

AMBULANTES CON PERMISO COMO MINIMO, 

SOBRE SOLICITUDES DE PERMISO, REGULACIÓN 

DE PERMISO NO PAGADO DENTRO DEL PLAZO 

CORRESPONDIENTE DE COMERCIANTE 

AMBULANTES ESTABLECIDOS, CADUCIDAD DE 

PERMISO Y DIFUSIÓN DE ACTIVIDADES MASIVAS 

DE INTERES PARA LOS USUARIOS , DE MANERA 

PRESENCIAL Y TELEFÓNICA . ESTO CON LA 

FINALIDAD DE MANTENERLOS INFORMADOS  EN 

CUANTO  A SUS DEBERES Y DERECHOS PARA 

CONSERVAR SUS NEGOCIOS LEGALES Y ASÍ 

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTO DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.274.290$         441.384$          14 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALVARADO NAHUELHUAN MARIA FERNANDA No Aplica

1.- ATENDER DE FORMA DIARIA A UN PROMEDIO 

DE 30 USUARIOS QUE ASISTEN AL PROGRAMA 

DISCAPACIDAD PARA RECIBIR BENEFICIOS TALES 

COMO AYUDAS PALIATIVAS TÉCNICAS 

ECÓNOMICA U/O  REALIZAR CONSULTAS CON EL 

FIN DE MEJORAR LA CONDICIÓN SOCIAL DE LAS 

PERSONAS.2. ATENDER UN PROMEDIO DE 20 

USUARIOS QUE ASISTEN A LOS DIFERENTES 

OPERATIVOS SOCIALES QUE SE REALIZAN 

MENSUALMENTE EN LA COMUNA DE TEMUCO, 

PARA INFORMAR RESPECTO DE LOS BENEFICIOS Y 

TALLERES QUE OFRECEN EL PROGRAMA 

DISCAPACIDAD CON EL FIN DE MEJORAR LA 

CONDICIÓN SOCIAL DE LAS PERSONAS .

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTO DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.721.447$         409.383$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VILLEGAS AGUAYO ALICIA XIMENA No Aplica

REALIZAR PROPUESTAS PARA LLEVAR A CABO LA 

REALIZACIÓN DE FERIAS DE EMPRENDIMIENTOS 

SEMINARIOS ENCUENTROS( 1 POR SEMESTRE), 

ENFOCADO EN USUARIOS EMPRENDEDORES Y 

MICROEMPRESARIOS DE LA COMUNA 

DESARROLLANDO UNA INSTANCIA PARA 

CONOCER Y DETECTAR LAS NECESIDADES DE 

EMPRENDIMIENTO Y CAPACITACIONES 

ESTABLECIENDO LOS RUBROS PRODUCTIVOS MÁS 

DEMANDADOS POR LOS USUARIOS Y EL 

MERCADO LABORAL PARA ADQUIRIR NUEVAS 

IDEAS EN EL DESARROLLO DE SUS NEGOCIOS 

MEJORANDO ASÍ EN CADA USUARIO SU 

CONDICIÓN SOCIOECOMICA Y SITUACION DE  

VULNERABILIDAD SOCIAL.2.- GENERER 

INVITACIONES A LAS ACTIVIDADES DE 

CAPACITACIÓN FERIAS ENCUENTROS 

SEMINARIOS ETC, QUE EJECUTAN EL PROGRAMA 

DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS 

EMPRENDEDORES , PROVEER LOS MEDIOS DE 

VERIFICACION DE LAS MISMAS (IMÁGENES , 

NÓMIUNA DE ASISTENCIAS)PROCURAR LA 

ENTREGA DE MATERIALES PARA EL CORRECTO 

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, LOGRANDO 

CON ESTEAS FUNCIONES CONTRIBUIR A QUE LOS 

USUARIOS MEJORES SUS INGRESOS Y CONDICIÓN 

SOCIAL DE VULNERABIBILIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 6.487.000$         645.000$          01 DE MARZO DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CATRILEO VILLAGRAN ADRIANA SOLEDAD No Aplica

1) REALIZAR UN PROCESO DE 

ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS 

DETERMINADAS Y SIGUIENDO UN SISTEMA DE 

SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE 

ELABORAR Y CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA 

CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) ENFATIZAR EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE 

RECURSOS FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA 

FAMILIA DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA 

ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA 

SENTIRSE RECONOCIDOS, VALORADOS, 

ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y 

GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.3) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO 

DE CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS 

ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE 

EN EL DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, 

CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA 

DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A 

MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS 

DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, 

DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL 

MISMO.4) CUMPLIR A CABALIDAD LOS 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1.613.385$         436.050$          10 DE MARZO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

OLIVERA VERA ROMANNET No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.226.770$         872.100$          10 DE MARZO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

RIVEROS SEPULVEDA HECTOR ALEXI No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

INGENIERO EN ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 3.226.770$         872.100$          10 DE MARZO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

GONZALEZ CARRERA ENRIQUE ALBERTO No Aplica

REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO 

PERSONALIZADO A LAS PERSONAS, APLICANDO 

LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO 

PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y CUMPLIR LA 

INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA._2) FACILITAR EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE 

AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS QUE SE 

REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS 

RECURSOS DE LAS PERSONAS Y DEL ENTORNO 

COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE 

LOS PARTICIPANTES CON LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA 

PERSONA.4) ENFATIZAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE 

PERMITIRÁ A LA PERSONA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE 

OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE 

RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.5) PROMOVER LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  

CON CADA UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y 

MANTENER LA ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE 

LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE 

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.226.770$         872.100$          10 DE MARZO DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

FUNES RIVERA MARIA PILAR No Aplica

REVISIÓN DE CARPETAS  DE CONSTRUCCIÓN  

INGRESADAS PARA SU APROBACIÓN  A LA 

DIRECCIÓN  DE OBRAS  UBICADA EN PRAT 650 

TERCER PISO DE LA CIUDADA DE TEMUCO  Y EN 

ESPECIAL LAS QUE SE ENCUENTRAN AL AMPARO 

DE  LA LEY  20.772 Y 20.898.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 9.888.000$         985.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ESCALONA MANQUIÁN ALEXIS HERNAN No Aplica

APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE LOS 

´PROYECTOS DE ARQUITECTURA  E INGENERÍA  

DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN  DE 

PLANIFICACIÓN , CONSIDERANDO SUS ETAPAS DE 

PLANIFICACIÓN , COORDINACIÓN , DESARROLLO  

DE ELABORACIÓN  DE LAS ESPECIFICACIONES  

TÉCNICAS , CUBICACIONES , PRESUPUESTOS, 

BASES Y DOCUMENTOS DE LICITACIONES.

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 8.237.000$         1.000.000$      25 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VILLALOBOS MUÑOZ PABLO ALEJANDRO No Aplica

EFECTUAR LA HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO 

DE ESPACIOS PÚBLICOS RECREATIVOS COMO 

PLAZOLETAS, ÁREAS VERDES, REJAS Y VALLAS 

PEATONALES EN LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, P. VALDIVIA Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA RÁPIDA A 

SITUACIONES DE EMERGENCIA, CONTRIBUYENDO  

EN MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES DE LA 

COMUNIDAD , DURANTE LOS MESES DE ABRIL A 

JUNIO DE 2016, BENEFICIANDO A 250.000 

HABITANTES. ADEMÁS  REALIZAR LA 

RECUPERACIÓN  Y MEJORAMIENTO DE LOS 

ESPACIOS DEPORTIVOS EN LOS SECTORES DE 

FUNDO EL CARMEN , SANTA ROSA  Y PUEBLO 

NUEVO, DURANTE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2016, BENEFICIANDO A 170.000 

HABITANTES . EMITIR INFORMES  MENSUALES DE 

LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, DETALLANDO LAS 

OBRAS EJECUTADAS Y SECTORES INTERVENIDOS, 

CON EL OBJETIVO DE BRINDAR RESPUESTA 

RÁPIDA A SITUACIONES  DE EMERGENCIA , 

CONTRIBUYENDO  A MEJORAR LAS CONDICIONES 

DE VIDA.

EXPERTO EN GUITARRA Y MÚSICA 

FLOKLORICA
ARAUCANÍA PESOS 2.356.166$         275.000$          18 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RAMOS PALMA MATIAS HERNAN No Aplica

 FISCALIZACIÓN Y ATENCIÓN  DE DENUNCIAS 

DIARIAS POR ORDENANZA MUNICIPAL N° 003 

RESPONSABLE DE MASCOTAS. APOYO TÉCNICO 

DIARIO EN MATERIA DE REALIZACIÓN  DE 

CIRUGÍAS Y ATENCIONES MÉDICAS DE LA CLINICA 

VETERINAREA MUNICIPAL.

MEDICO VETERINAREO ARAUCANÍA PESOS 6.593.667$         700.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

RAMOS PALMA MATIAS HERNAN No Aplica

 FISCALIZACIÓN Y ATENCIÓN  DE DENUNCIAS 

DIARIAS POR ORDENANZA MUNICIPAL N° 003 

RESPONSABLE DE MASCOTAS. APOYO TÉCNICO 

DIARIO EN MATERIA DE REALIZACIÓN  DE 

CIRUGÍAS Y ATENCIONES MÉDICAS DE LA CLINICA 

VETERINAREA MUNICIPAL.

MEDICO VETERINAREO ARAUCANÍA PESOS 6.593.667$         700.000$          21 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
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corresponde)
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Pago mensual Observaciones

BRAVO CARCAMO CARLOS ANDRES No Aplica

REALIZAR ORDENAMIENTO Y ASISTENCIA DIARIA 

A LOCATARIOS AL INTERIOR DEL MERCADO 

MUNICIPAL , A FIN DE QUE LOS TURISTAS Y 

PÚBLICO EN GENERAL PUEDAN TRANSITAR  POR 

ESPACIOS LIBRES Y SEGUROS , PERMITIENDOLES 

QUE CONOZCAN  LA CULTURA DE LA REGIÓN A 

TRAVES DE SUS ARTESANÍAS Y COMIDAS TÍPICAS 

QUE SE COMERCIALIZAN AL INETRRIOR DE ESTE 

CENTRO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR 
ARAUCANÍA PESOS 4.248.000$         472.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

QUINTANA VILLEGAS FRANCISCO ELOY No Aplica

REALIZAR ORDENAMIENTO Y ASISTENCIA DIARIA 

A LOCATARIOS AL INTERIOR DEL MERCADO 

MUNICIPAL , A FIN DE QUE LOS TURISTAS Y 

PÚBLICO EN GENERAL PUEDAN TRANSITAR  POR 

ESPACIOS LIBRES Y SEGUROS , PERMITIENDOLES 

QUE CONOZCAN  LA CULTURA DE LA REGIÓN A 

TRAVES DE SUS ARTESANÍAS Y COMIDAS TÍPICAS 

QUE SE COMERCIALIZAN AL INETRRIOR DE ESTE 

CENTRO.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

ADMINISTRACION Y FINANZAS

ARAUCANÍA PESOS 4.248.000$         472.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALVARADO NAHUELAN MARIA FERNANDA No Aplica

ATENDER DE FORMA DIARIA A UN PROMEDIO 30 

USUIARIOS QUE ASISTAN  AL PROGRAMA 

DISCPACPACIDAD PARA RECIBIR BENEFICIOS  

TALES COMO AYUDAS PALIATIVAS , TÉCNICAS , 

ECONÓMICAS U/O REALIZAR  CONSULTAS , CON 

EL FIN  DE MEJORAR  LA CONDICIÓN  SOCIAL DE 

LAS PERSONAS. ATENDER UN PROMEDIO DE 20 

USUARIOS  QUE ASITEN A LOS DIFERENTES 

OPERATIVOS SOCIALES QUE SE REALI 

MENSUALMENTE  EN LA COMUNA  DE TEMUCO, 

PARA INFORMAR  RESPECTO DE LOS BENEFICIOS  

Y TALLERES QUE OFRECE EL PROGRAMA 

DISCAPACIDAD, CON EL FIN  DE MEJORAR LA 

CONDICIÓN SOCIAL DE LAS PERSONAS

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.721.447$         409.383$          01 DE  ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GARRIDO STUARDO RODRIGO ALONSO No Aplica

REALIZAR  DIARIAMENTE  1 CIRUGIA  Y 2 

ATENCIONES  MÉDICAS EN LA CLINICA  

VETERINAREA MUNICIPAL, 4 DENUNCIAS DIARIAS 

EN MATERIA 

TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR  EN 

EDUCACIÓN  ESPECIAL
ARAUCANÍA PESOS 1.254.970$         135.330$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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MORALES SANDOVAL MARCELA IRENE No Aplica

EJECUTAR TALLER LENGUA DE SEÑAS CHILENA A 

LOS PROFESIONALES Y USUARIOS DEL 

PROGRAMA DISCAPACIDAD U OTRO INTERESADO 

DE LOS DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. SE QUIERE CON ESTO 

LOGRAR UNA COMUNICACIÓN EFECTIVA, ENTRE 

LAS PERSONAS SIN Y CON DISCAPACIDAD 

AUDITIVA GENERANDO CON ESTO INCLUSIÓN 

SOCIAL TANTO EN LA ATENCIÓN , COMO ENTRE 

LOS INDIVIDUOS.TALLER QUE TENDRÁ UNA 

DURACIÓN  DE NUEVE MESES , DE 2 HORAS 

SEMANALES

TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR EN 

EDUCACIÓN ESPECIAL
ARAUCANÍA PESOS 1.254.970$         135.330$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HERNANDEZ FERNANDEZ CAROLINA DAYANA No Aplica

RECOPILACIÓN  DE ANTECEDENTES LEGALES DE 

LOTEOS IRREGULARES CON RESOLUCIÓN  

PROVISORIA PARA RESPALDAR LAS 

POSTULACIONES DE LOS PROYECTOS DE 

URBANIZACIÓN REALIZAR AL MENOS 2 

REUNIONES  MENSUALES  DE ASISTENCIA LEGAL 

CON  LAS FAMILIAS  Y REPRESENTASNTES DE LOS 

42 LOTEOS SI RESOLUCIÓN PROVISORIA , CON EL 

PROPÓSITO DE INFORMARLE SOBRE 

REQUERIMIENTOS LEGALES DE REGULARIZACIÓN 

, CON EL FIN DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LAS FAMILIAS DE LA COMUNIDAD

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 11.037.000$       1.100.000$      01 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

BALZER MARTINEZ SOLANGE No Aplica

1. EJECUCIÓN DE AL MENOS 4 REUNIONES 

MENSUALES PARA REALIZAR LA DETECCIÓN DE 

NECESIDADES HABITACIONALES, EN CUALQUIERA 

DE SUS MODALIDADES EN LA COMUNA DE 

TEMUCO, TANTO EN LO URBANO COMO EN LO 

RURAL. ABARCANDO LOS 35 COMITÉS DE 

VIVIENDA EXISTENTES, Y REALIZAR LA EMISIÓN 

DE INFORMES DE CADA CASO PARA EVALUACIÓN, 

LOGRANDO ASI QUE LOS USUARIOS PUEDAN 

ALCANZAR IA VIVIENDA PROPIA O 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS. 2. EJECUCIÓN 

DE 2 REUNIONES MENSUALES DE PREPARACIÓN 

DE PROYECTO CON COMITÉS, VERIFICACIÓN E 

INGRESO DE ANTECEDENTES SOCIALES DE LAS 

FAMILIAS POSTULANTES A SERVIU. 3. EJECUCIÓN 

DE 2 TALLERES SEMESTRALES DEL PLAN DE 

HABILITACIÓN SOCIAL CON LOS COMITÉS DE 

VIVIENDA. 4. CONVOCAR Y ORGANIZAR A LAS 

FAMILIAS PARA QUE PARTICIPEN DE LAS 

CEREMONIAS Y ACTIVIDADES. 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.507.477$         723.053$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SANHUEZA GONZALEZ JOSE LUIS No Aplica

REALIZAR 3 TALLERES DE FOLCLORE SEMANALES 

PARA ADULTOS MAYORES EN CENTRO  

COMUNITARIO NAHUELBUTA , A FIN DE INCIDIR 

EN MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA DE TEMUCO.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.362.000$         150.000$          04 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TOP SANDOVAL JORGE HANS No Aplica

EJECUCIÓN DE 2 TALLERES DE TEATRO  2 VECES A 

LA SEMANA , PARA ADULTOS  MAYORES LOS DIAS 

MARTES EN SALON BIBLIOTECA GALO SEPÚLVEDA  

Y EN CENTRO  COMUNITARIO , DISTRIBUIDOS  

GEOGRÁFICAMENTE  EN LA COMUNA DE 

TEMUCO CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN 

MEJORAR LAS  CONDICIONES SOCIALES  DE LOS 

HABITANTES.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.728.000$         190.000$          04 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMEBRE DE 2016 Sin Observaciones

CORDERO VELOSO CAMILO ANDRES No Aplica

EJECUTAR 1 CLASE DE FUTBOL MINI 6 HORAS 

SEMANALES , LOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y 

VIERNES  EN EL PERIODO DE LA TARDE CON UN 

NÚMERO DE BENEFICIARIOS DE 25 NIÑOS, CON 

EL PROPÓSITO DE FOMENTAR LA ACTIVIDAD 

FISICA E INCIDIR  EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.998.000$         222.000$          03 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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VASQUEZ DUVAUCHELLE MARIO IVAN No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES , 

ENTRE LOS MESES DE ABRIL A DICIEMBRE , LOS 

CUALES SE REALIZARÁN EN EL ESTADIO PARCELA 

TEGUALDA LOS DÍAS MIÉRCOLES Y VIERNES EN 

JORNADA  DE LA TARDE. CON EL PROPÓSITO  DE 

MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.198.000$         129.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

POBLETE DIAZ JUAN ANTONIO No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES , 

ENTRE LOS MESES DE ABRIL A DICIEMBRE , LOS 

CUALES SE TREALIZARÁN  EN EL ESTADIO 

MUNICIPAL LABRANZA LOS DÍAS MARTES Y 

LUNES EN JORNADA DE LA TARDE. CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.198.000$         129.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SILVA URIBE MARCELO LEONARDO No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA  DE 

ESCUELAS DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES , 

ENTRE LOS MESES DE ABRIL A DICIEMBRE , LOS 

CUALES SE TREALIZARÁN  EN EL ESTADIO 

MUNICIPAL LABRANZA LOS DÍAS MARTES Y 

LUNES EN JORNADA DE LA TARDE. CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA COMUNIDAD.-

MONITOR DE FUTBOL ARAUCANÍA PESOS 1.198.000$         129.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALARCON GODOY CAMILA JEANNETTE No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES 

ENTRE LOS MESE DE ABRIL A DICIEMBRE , LOS 

CUALES SE REALIZARÁN  EN EL GIMNASIO 

MUNICIPAL AMANECER LOS DÍAS MIÉRCOLES Y 

VIERNES EN JORNADA DE LA TARDE. CON EL 

PROPÓSITO DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA CCOMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.198.000$         129.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CANARIO TORRES LUIS MARCELO No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS DE FUTBOL  DE 3 HORAS , ENTRE LOS 

MESE DE ABRIL A DICIEMBRE , LOS CUALES SE 

REALIZARÁN  EN EL ESTADIO TURINGIA LOS DÍAS 

MARTES Y SÁBADOS EN JORNADA DE LA TARDE . 

CON EL PROPÓSITO DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DEPORTIVAS DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.198.000$         129.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios
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SEPULVEDA HORMAZABAL PEDRO ARMANDO No Aplica

EJECUTAR 1 TALLER PARA EL PROGRAMA DE 

ESCUELAS DE FUTBOL DE 3 HORAS SEMANALES , 

ENTRE LOS MESES DE ABRIL A DICIEMBRE , LOS 

CUALES SE REALIZARÁN EN EL ESTADIO PARCELA 

TEGUALDA LOS DÍAS MIÉRCOLES Y VIERNES EN 

JORNADA  DE LA TARDE. CON EL PROPÓSITO  DE 

MEJOR

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.290.000$         129.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

GOMEZ MARIN ALEXANDRA MARION No Aplica

ARBITRAR , 10 PARTIDOS DE FUTBOL MENSUALES 

, CON UN TOTAL  DE 30 PARTIDOS  DE FUTBOL DE 

LA LIGA  DE ESCUELA  DE  FUTBOL MUNICIPALES, 

EN LOS DISTINTOS ESTADIOS  DE NUESTRA 

CIUDAD , ESTADIOS PUEBLO NUEVO, AMANECER , 

ESTADIO PARCELA TEGUALDA, CAMPOS 

DEPORTIVOS  Y EL BAJO , LOS DÍAS VIERNES Y 

SÁBADOS DE ACUERDO A LA PROGRAMACIÓN 

ENTREGADO ATENDIENDO UNA COBERTURA  

APROXIMADA DE 1500 BENEFICIARIOS. CON EL  

FIN DE DIFUNDIR  EL DEPORTE . FOMENTAR  VIDA 

SANA , REDUCIR RIESGOS DE SALUD, TODO 

VINCULADO EN EL BENEFICIO SOCIAL DIRECTO A 

LA COMUNIDAD.

EXPERTO  CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 396.000$            120.000$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones

ANDRADES RAMOS CLAUDIO ANDRES No Aplica

ARBITRAR , 10 PARTIDOS DE FUTBOL MENSUALES 

, CON UN TOTAL  DE 30 PARTIDOS  DE FUTBOL DE 

LA LIGA  DE ESCUELA  DE  FUTBOL MUNICIPALES, 

EN LOS DISTINTOS ESTADIOS  DE NUESTRA 

CIUDAD , ESTADIOS PUEBLO NUEVO, AMANECER , 

ESTADIO PARCELA TEGUALDA, CAMPOS 

DEPORTIVOS  Y EL BAJO , LOS DÍAS VIERNES Y 

SÁBADOS DE ACUERDO A LA PROGRAMACIÓN 

ENTREGADO ATENDIENDO UNA COBERTURA  

APROXIMADA DE 1500 BENEFICIARIOS. CON EL  

FIN DE DIFUNDIR  EL DEPORTE . FOMENTAR  VIDA 

SANA , REDUCIR RIESGOS DE SALUD, TODO 

VINCULADO EN EL BENEFICIO SOCIAL DIRECTO A 

LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 396.000$             $         120.000 01 DE ABRIL DE 2016 30 DE JUNIO DE 2016 Sin Observaciones
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SAEZ ARAVENA JUAN ALBERTO No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USOS DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER  A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO PARA LAS 

MISMAS , PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS , SOCIALES Y 

CULTURALES  EN EL ESTADIO  GERMÁN BECKER , 

ATENDIENDO  A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS  

MENSUALES DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES , CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR  EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR ADMINISTRADOR 

MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 444.444$            444.444$          01 DE ABRIL DE 2016 29 DE ABRIL DE 2016 Sin Observaciones

BARRIA GUERRA CRISTINA PILAR No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 2.943.000$         327.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SALAS OYARCE LUIS HERNAN No Aplica

RECEPCIONAR LAS SOLICITUDES DE USO DE 

CANCHAS PARA EFECTOS DE PROCEDER A LA 

HABILITACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LAS 

MISMAS, PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS, SOCIALES Y 

CULTURALES EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS 

MENSUALES DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y 

ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

ARAUCANÍA PESOS 2.646.000$         294.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CIFUENTES SALAZAR JUANA MARLENE No Aplica

RECEPCIÓN DE SOLICITUDES  DE USO DEL 

COMPLEJO CAMPOS  DEPORTIVOS  PARA 

EFECTOS DE PROCEDER A LA HABILITACIÓN  Y 

MEJORAMIENTO DE LAS MISMAS , PARA EL 

CORRECTO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y 

TALLERES DEPORTIVOS EN EL ESTADIO Y 

GIMNASIO, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

11.000 USUARIOS  MENSUALES , A FIN DE  

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON 

EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES  DE VIDA Y ENTREGAR  UN 

BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD .

EXPERTO  EN LABORES DE 

CONSERJE
ARAUCANÍA PESOS 1.142.000$         130.000$          15 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TRABOLD PALAVECINOS CARLOS No Aplica

REALIZAR LA RECOPILACIÓN DE ANTECEDENTES Y 

REGISTROS DE RECURSOS MATERIALES , 

ALIMENTOS ENTRE OTROS , PAR EFECTOS DE 

GENERAR LOS PROCESOS DE COMPRAS DE 

INSUMOS  NECESARIOS PARA LA CORRECTA  

EJECUCIÓN DE LA ACTIVIDAD, ASÍ COMO EL 

REGISTRO DE NÓMINAS DE ASISTENCIA , ACTAS 

DE DIRIGENTES  POR COMUNIDAD PARTICIPANTE 

. EN SIGUIENTES ACTIVIDADES CULTURALES ; 

CAMPEONATOS DE PALIN , GUILLATUN, 

TRAFQUINTU , WE TRI  PANTU Y MUESTRA  

MAPUCHE , ACTIVIDADES RECREATIVAS; 

ACTIVIDADES RECREATIVAS  , DIRIGENTES 

RURALES DAMAS Y VARONES  ENCUENTRO 

RECREATIVO PARA NIÑOS Y ADOLESCENTES 

CONOZCAMOS LA ARAUCANÍA , TREN DE LA 

ARAUCANÍA  Y BAILE ENTRETENIDO . CON LA 

FINALIDAD  DE BRINDAR LOS ELEMENTOS 

NECESARIOS PARA EL DESARROLLO Y 

SATISFACCIÓN  DE LOS PARTICIPANTES Y 

MEJORAR LAS CONDICIONES CULTURALES Y 

DEPORTIVAS  DE LA COMUNIDAD.

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DSARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.050.000$         450.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CATALAN DELGADO SEBASTIAN IGNACIO No Aplica

ARBITRAR, REGISTRAR Y SISTEMATIZAR LAS 

ESTADISTICAS EN CADA PARTIDO , CAMPEONATO  

DE FUTBOL , APERTURA Y CLAUSURA DAMAS, 

CAMPEONATOS INTERLIGAS VARONES , CON UN 

TOTAL  DE 126 PARTIDOS , CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR  EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES  DE BIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO  A LA COMUNIDAD, LOGRANDO ASÍ 

UNA ALTA PARTICIPACIÓN DE NIÑOS , DAMAS Y 

VARONES  DEL SECTOR  RURAL E INCENTIVAR EL 

DEPORTE Y LA VIDA SANA.-

EXPERTO CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 1.337.500$         162.500$          01 DE ABRIL DE 2016 29 DE NOVIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

COLIÑIR HUINCA RODRIGO ALBERTO No Aplica

REALIZAR LA RECEPCIÓN DE LAS SOLICITUDES DE 

INSUMOS Y EMISIÓN DE INFORMES SOBRE 

GASTO PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA , PARA 

LA FACTIBILIDAD Y CORRECTO DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES DEPORTE FUTTBOL  RURAL , 

ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER 50 USUARIOS 

MENSUALES , A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS USUARIOS DEL SECTOR RURAL Y 

ENTREGAR UN BVUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD.-

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.140.700$         444.444$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

AGUILERA ORELLANA GRACE ALEJANDRA No Aplica

VISITAR A 40 EMPRESAS PRIVADAS DE LA 

COMUNA DE TEMUCO PARA GENERAR 

VÍNCULOS, CONVENIOS DE COLABORACIÓN Y 

LEVANTAR 500 VACANTES DE EMPLEO A TRAVÉS 

DE LAS OFERTAS RECIBIDAS DE LAS EMPRESAS 

PARA LOS USUARIOS INSCRITOS EN LA OMIL. 

ADEMÁS IDENTIFICARLOS RESULTADOS DE LAS 

DERIVACIONES DE LOS POSTULANTES DE LAS 

OFERTAS LABORALES DE LAS EMPRESAS. 

REALIZAR LAS DERIVACIONES A LAS OFERTAS DE  

EMPLEO DEL PROGRAMA.

RELACIONADORA PUBLICA ARAUCANÍA PESOS 4.860.000$         810.000$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE AGOSTO DE 2016 Sin Observaciones

GARCIA PEREZ KARLA ANDREA No Aplica

EJECUTAR 15 TALLERES DE APRESTO A LOS 

USUARIOS QUE BUSCAN EMPLEO Y REALIZAR UN 

DIAGNOSTICO PSICOLABORAL A 75 USUARIOS 

DEL PROGRAMA MEDIANTE ENTREVISTA Y 

CONFECCIÓN DE INFORMES QUE SON 

DERIVADOS A LAS ORGANIZACIONES 

SOLICITANTES EN LA  COMUNA DE TEMUCO. 

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 4.860.000$         810.000$          01 DE MARZO DE 2016 31 DE AGOSTO DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MUÑOZ GOLDAMMER BRUNO ABRAHAM No Aplica

REALIZAR DIAGNÓSTICO CON EL ENFOQUE DE 

TERAPIA MULTISISTEMICA, IDENTIFICANDO Y 

COMPRIOMETIENDO  A PARTICIPANTES  CLAVES , 

ANALIZANDO LAS FORTALEZASY DELIBIDADES 

SISTÉMATICAS.-2.- REALIZAR  UN  PROCESO 

ANALITICO  CON EL ENFOQUE  DE MST  QUE 

INCLUYA LA CONCCEPTUALIZACIÓN  DEL 

PROBLEMA,  LA PLANIFICACIÓN  DE LA 

INTERVENCIÓN  REVISIÓN DE RESULTADOS Y 

ESTRATEGIAS. EJECUTAR ACTIVIDADES DE 

INTERVENCIÓN  CLÍNICA EN EL CONTEXTO 

ECOLÓGICO DEL JOVEN. PARTICIPAR  DE 

REUNIONES DE EQUIPOS EJECUTORES Y DE REDES 

COMUNALES DEL PROGRAMA. REDACTAR 

INFORMES, MANTENCIÓN  DE BASES DE DATOS U 

OTRA DOCUMENTACIÓN DE SUPERVISORES Y 

PARES . ESTAS FUNCIONES ESTÁN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA TERAPIA MULTISISTÉMICA.

PSICÓLOGO ARAUCANÍA PESOS 12.997.450$       1.440.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

ALVEAR CASTILLO ASHLELY NICOLE No Aplica

A. ELABORAR EN CONJUNTO CON EL CONSEJO 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DE TEMUCO 

UN PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, 

QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS, 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- B. 

ELABORAR, APOYAR Y PROPONER EN CONJUNTO 

CON LAS INSTANCIAS ESPECIALIZADAS, 

PROYECTOS GENERADOS DESDE EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE 

POSTERIORMENTE SERÁN SANCIONADOS POR EL 

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  C. 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

AQUELLOS TEMAS Y TERRITORIOS FOCALIZADOS 

POR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  

D. COORDINARSE CON LAS ENTIDADES PÚBLICAS 

Y PRIVADAS QUE CORRESPONDAN PARA EL 

ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y LA 

VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- E. DIFUNDIR EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LAS 

ACCIONES QUE SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN 

MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA.- . F. APOYAR 

LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL 

PROTOCOLO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 

MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 9.000.000$         1.000.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
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monetaria
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Pago mensual Observaciones

PACHECO SCHEEL CONSTANZA LORETO No Aplica

A. ELABORAR EN CONJUNTO CON EL CONSEJO 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DE TEMUCO 

UN PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, 

QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS, 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- B. 

ELABORAR, APOYAR Y PROPONER EN CONJUNTO 

CON LAS INSTANCIAS ESPECIALIZADAS, 

PROYECTOS GENERADOS DESDE EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE 

POSTERIORMENTE SERÁN SANCIONADOS POR EL 

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  C. 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

AQUELLOS TEMAS Y TERRITORIOS FOCALIZADOS 

POR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  

D. COORDINARSE CON LAS ENTIDADES PÚBLICAS 

Y PRIVADAS QUE CORRESPONDAN PARA EL 

ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y LA 

VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- E. DIFUNDIR EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LAS 

ACCIONES QUE SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN 

MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA.- . F. APOYAR 

LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL 

PROTOCOLO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 

MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

PROFESORA EDUCACION GENERAL 

BASICA
ARAUCANÍA PESOS 9.000.000$         1.000.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PINILLA INFANTE PAOLA MARITZA No Aplica

A. ELABORAR EN CONJUNTO CON EL CONSEJO 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DE TEMUCO 

UN PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, 

QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS, 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- B. 

ELABORAR, APOYAR Y PROPONER EN CONJUNTO 

CON LAS INSTANCIAS ESPECIALIZADAS, 

PROYECTOS GENERADOS DESDE EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE 

POSTERIORMENTE SERÁN SANCIONADOS POR EL 

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  C. 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

AQUELLOS TEMAS Y TERRITORIOS FOCALIZADOS 

POR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  

D. COORDINARSE CON LAS ENTIDADES PÚBLICAS 

Y PRIVADAS QUE CORRESPONDAN PARA EL 

ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y LA 

VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- E. DIFUNDIR EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LAS 

ACCIONES QUE SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN 

MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA.- . F. APOYAR 

LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL 

PROTOCOLO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 

MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

ORIENTADORA FAMILIAR MENCION 

RELACIONES HUMANAS
ARAUCANÍA PESOS 9.000.000$         1.000.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria
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bruto
Pago mensual Observaciones

DE LA FUENTE INOSTROZA MARIA JOSE No Aplica

A. ELABORAR EN CONJUNTO CON EL CONSEJO 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DE TEMUCO 

UN PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, 

QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS, 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- B. 

ELABORAR, APOYAR Y PROPONER EN CONJUNTO 

CON LAS INSTANCIAS ESPECIALIZADAS, 

PROYECTOS GENERADOS DESDE EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE 

POSTERIORMENTE SERÁN SANCIONADOS POR EL 

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  C. 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

AQUELLOS TEMAS Y TERRITORIOS FOCALIZADOS 

POR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  

D. COORDINARSE CON LAS ENTIDADES PÚBLICAS 

Y PRIVADAS QUE CORRESPONDAN PARA EL 

ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y LA 

VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- E. DIFUNDIR EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LAS 

ACCIONES QUE SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN 

MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA.- . F. APOYAR 

LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL 

PROTOCOLO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 

MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.000.000$         1.000.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FERRADA PEREIRA ROSSANA MARIA No Aplica

A. ELABORAR EN CONJUNTO CON EL CONSEJO 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA DE TEMUCO 

UN PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, 

QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS, 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- B. 

ELABORAR, APOYAR Y PROPONER EN CONJUNTO 

CON LAS INSTANCIAS ESPECIALIZADAS, 

PROYECTOS GENERADOS DESDE EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA QUE 

POSTERIORMENTE SERÁN SANCIONADOS POR EL 

CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  C. 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN 

AQUELLOS TEMAS Y TERRITORIOS FOCALIZADOS 

POR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.-  

D. COORDINARSE CON LAS ENTIDADES PÚBLICAS 

Y PRIVADAS QUE CORRESPONDAN PARA EL 

ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y LA 

VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- E. DIFUNDIR EL PLAN 

COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA Y LAS 

ACCIONES QUE SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN 

MATERIA DE SEGURIDAD PÚBLICA.- . F. APOYAR 

LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL 

PROTOCOLO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 

MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.900.000$         1.100.000$      01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARRILLO BADILLO LORENA DEL CARMEN No Aplica

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES 

PREVENTIVAS ACORDES PARA GRUPOS CURSOS O 

NIVELES, DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE 

APLICACIÓN.APLICAR ADECUADA Y 

RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA 

DETERMINAR LÍNEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.PLANIFICAR PROCESOS  DE 

TRABAJO EN PREVENCIÓN  SELECTIVA , TANTO A 

NIVEL DE GRUPOS  DE NI{ÑOS , NIÑAS Y 

ADOLESCENTES , COM EN COMUNIDADES  

EDUCATIVAS ; PROFESORES , DIRECTIVOS , 

PADRES Y APODERADOS. DISEÑAR  E 

IMPLEMENTAR  ACTIVIDADES DE 

ACOMPAÑAMIENTO EN PREVENCIÓN  INDICADA 

DE ACUERDO  A LAS NECESIDADES DE LOS Y LAS 

USUARIAS. DESARROLLAR UNA ADECUADA 

REFERENCIA AISTIDA CUANDO LA SITUACIÓN  LO 

REQUIERA , RESGUARDANDO  EL PROCESOS DE 

TRABAJO REALIZADO , ASÍ COMO LA POSIBILIDAD 

DE REALIZAR UN SEGUIMIENTO O 

ACOMPAÑAMIENTO POSTERIOR, SI ES QUE 

NECESITAR. GENERAR PLANES DE TRABAJOS 

GRUPALES E INDIVIDUALES.GENERAR INFORMES  

DE AVANCE DE GESTIÓN E IMPLEMENTACIÓN 

.ELABORAR Y/O ACTUALIZAR CATASTRO  Y 

COORDINACIÓN  CON REDES DE LA 

COMUNIDAD.INCORPORAR Y UTILIZAR PARA 

PSICÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 7.387.701$         790.398$          22 DE MARZO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

SAAVEDRA FERNANDEZ ADRIANA LORETO No Aplica

CONOCER EL DESEMPEÑO OCUPACIONAL DE 

CADA ADULTO MAYOR, CON ESTRUCTURA SU 

RUTINA DISEÑO Y SUS MOTIVACIONES Y 

CAPACIDADES PARA EL HACER .CONOCER SUS 

COMPETENCIAS  PARA INVOLUCRARSE EN 

ACTIVIDADES DE SU INTERÉS.IDENTIFICAR  REDES 

FAMILIARES Y COMUNITARIAS ..DEFINIR  RYTA 

OCUPACIONAL  PARA ESTABLECER LAS SESIONES 

A REALIZAR . PLANIFICAR OBJETIVOS , METAS 

PARA LA CONCRECIÓN DEL PLAN OCUPACIONAL 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.105.000$         345.000$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región
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monetaria

Honorario total 
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Pago mensual Observaciones

REYES FLORES MARIA INES No Aplica

CONOCER EL DESEMPEÑO OCUPACIONAL DE 

CADA ADULTO MAYOR, CON ESTRUCTURA SU 

RUTINA DISEÑO Y SUS MOTIVACIONES Y 

CAPACIDADES PARA EL HACER .CONOCER SUS 

COMPETENCIAS  PARA INVOLUCRARSE EN 

ACTIVIDADES DE SU INTERÉS.IDENTIFICAR  REDES 

FAMILIARES Y COMUNITARIAS ..DEFINIR  RYTA 

OCUPACIONAL  PARA ESTABLECER LAS SESIONES 

A REALIZAR . PLANIFICAR OBJETIVOS , METAS 

PARA LA CONCRECIÓN DEL PLAN OCUPACIONAL 

ORIENTADORA  FAMILIAR ARAUCANÍA PESOS 1.552.500$         172.500$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

PALOMO GAYOSO CLAUDIA ANDREA No Aplica

IMPLEMENTAR Y REALIZAR LA EJECUCIÓN  DEL 

PROYECTO FIADI A TRÁVEZ DE LAS  SIGUIENTES 

MODALIDADES : LUDOTECA, MEJORAMIENTOS¿ 

DE SALAS  DE ESTIMULACIÓN , EN CESFAM  DE LA 

COMUNA  Y SERVICIO ITINERANTE . REALIZACIÓN 

E INGRESO A SIGEC DE INFORMES DEL 

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO  .- MANTENER 

UNA RETROALIMENTACIÓN  CON LOS 10 

CENTROS  DE SALUD FAMILIAR  QUE SON PARTE 

DEL MEJORAMIENTO DE SALAS  DE 

ESTIMULACIÓN  QUE FORMAN PARTE DE LA 

MODALIDAD DE LUDOTECA Y 2 QUE SON  PARTE 

DE LA MODALIDAD SERVICIO ITINERANTE .- 

REALIZACIÓN  DE SUPERVISIONES  REUNIONES , 

CONTACTOS . REALIZAR LOS PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS Y PROPIOS  DEL PROYECTO , 

CON EL FIN  DE DAR CONTINUIDAD A PROYECTOS 

YA EJECUTADOS ANTERIORMENTE EN LAS 

DISTINTAS   SALAS  DE ESTIMULACIÓN  DE LA 

COMUNA.-

INGENIERO COMRCIAL E 

IONGENIERO DE EJECUCIÓN EN 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

ARAUCANÍA PESOS 350.000$            350.000$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE ABRIL DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

PEREZ JIMENEZ JAIRO ESTEBAN No Aplica

EFECTÚA LA IMPLEMENTACIÓN  DEL PROYECTO 

FONDO  DE INTERVENCIONES AL DESARROLLO 

IONFANTIL DEL PROGRAMA CHILE CRECE 

CONTIGO  CON EL OBJETIVO DE MANTENER 

ACTIVAS LAS SALAS DE ESTIMULACIÓN  

EXISTENTEZS EN LOS 10 CESFAM DE LA COMUNA 

DE TEMUCO EN LAS SIGUIENTES MODALIDADES. 

LUDOTECA- ATENCIÓN  DOMICILIARIA- 

MEJORAMIENTO  DE LA MODALIDAD.- REALIZAR 

ENTREGA DE INFORMES FINANCIEROS E 

INFORMES TÉCNICO  REALIZADOS  POR LA 

COORDINADORA  DEL PROGRAMA EN 

DEPENDENCIAS DE LA SEREMI DE DESARROLLO 

RURAL.-

TÉCNICO DE NIVEL  SUPERIOR  EN 

TRABAJO  SOCIAL.
ARAUCANÍA PESOS 350.000$            350.000$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE ABRIL DE 2016 Sin Observaciones

SEPULVEDA ROJAS MARCELA PAOLA No Aplica

VISITAS EN TERRENO  PARA APLICACIÓN DE 

REGISTRO SOCIAL DE HOGARES PARA QUE LOS 

USUARIOS DE TODOS LOS MACRO  SECTORES DE 

LA COMUNA CUENTEN  CON SU REGISTRO 

SOCIAL DE HOGARES Y DE ESTA FORMA PUEDAN 

ACCEDER A LOS BENEFICIOS  QUE OTORGA EL 

ESTADO. RECEPCIÓN Y REALIZACIÓN  DE 

ACTUALIZACIONES , MEDIANTE REVISIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN  DE RESPALDO, VISITAS  

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN  

GABINETE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.850.000$         650.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

HUENCHULAF COFIAN NANCY HAYDE No Aplica

VISITAS EN TERRENO PARA APLICACIÓN  DE 

REGISTRO SOCIAL  DEHOGARES PARA QUE LOS 

USUARIOS DE TODOS LOS MACROSECTORES DE 

LA COMUNA CUENTEN CON SU REGSITRO SOCIAL 

DE HOGARES  Y DE ESTA FORMA PUEDAN 

ACCEDER A LOS BENEFICIOS QUE OTORGA EL 

ESTADO.RECEPCIÓN  Y REALIZACIÓN  DE 

ACTUALIZACIONES , MEDIANTE REVISIÓN  DE 

DOCUMENTACIÓN  DE RESPALDO , VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.850.000$         650.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MILLAQUEO BLANCO FLOR MARGARITA No Aplica

VISITAS EN TERRENO PARA APLICACIÓN  DE 

REGISTRO SOCIAL  DEHOGARES PARA QUE LOS 

USUARIOS DE TODOS LOS MACROSECTORES DE 

LA COMUNA CUENTEN CON SU REGSITRO SOCIAL 

DE HOGARES  Y DE ESTA FORMA PUEDAN 

ACCEDER A LOS BENEFICIOS QUE OTORGA EL 

ESTADO.RECEPCIÓN  Y REALIZACIÓN  DE 

ACTUALIZACIONES , MEDIANTE REVISIÓN  DE 

DOCUMENTACIÓN  DE RESPALDO , VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.850.000$         650.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

CANALES PARDO SOLANGE MAKARENA No Aplica

VISITAS EN TERRENO PARA APLICACIÓN  DE 

REGISTRO SOCIAL  DEHOGARES PARA QUE LOS 

USUARIOS DE TODOS LOS MACROSECTORES DE 

LA COMUNA CUENTEN CON SU REGSITRO SOCIAL 

DE HOGARES  Y DE ESTA FORMA PUEDAN 

ACCEDER A LOS BENEFICIOS QUE OTORGA EL 

ESTADO.RECEPCIÓN  Y REALIZACIÓN  DE 

ACTUALIZACIONES , MEDIANTE REVISIÓN  DE 

DOCUMENTACIÓN  DE RESPALDO , VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.850.000$         650.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

TEREUCAN ANGULO JORGE HIPOLITO No Aplica

REALIZAR LLAMADOS A LOS USUARIOS PARA QUE 

SE ACERQUEN A OFICINA DE ESTRATIFICACIÓN  

PARA VALIDAR  INFORMACIÓN  DE SOLICITUDES 

O ACTUALIZACIONES REALIZADAS A TRVÉS DE LA 

WEB QUE SE ENCUENTRAN PENDIENTES  POR 

FALTA DE DOCUMEMTOS Y ASÍ LA SOLICITUD SEA 

TRAMITADA EN SU TOTALIDAD PARA QUE  LAS 

PERSONAS PUEDAN REALIZAR TRÁMITES Y OPTAR 

A LO BENEFICIOS QUE OTORGA EL ESTADO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.850.000$         650.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

BRIONES MARDONES PATRICIA DEL CARMEN No Aplica

VISITAS EN TERRENO PARA APLICACIÓN  DE 

REGISTRO SOCIAL  DEHOGARES PARA QUE LOS 

USUARIOS DE TODOS LOS MACROSECTORES DE 

LA COMUNA CUENTEN CON SU REGSITRO SOCIAL 

DE HOGARES  Y DE ESTA FORMA PUEDAN 

ACCEDER A LOS BENEFICIOS QUE OTORGA EL 

ESTADO.RECEPCIÓN  Y REALIZACIÓN  DE 

ACTUALIZACIONES , MEDIANTE REVISIÓN  DE 

DOCUMENTACIÓN  DE RESPALDO , VISITAS 

DOMICILIARIAS Y ACTUALIZACIONES EN 

GABINETE.

EXPERTA CON CERTIFICADO 

EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 4.050.000$         450.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

HUENTEMAN LAGOS PAMELA JEANNETTE No Aplica

REALIZAR A DIARIO  RUTAS  PARA SALIDA  A 

TERRENO  DE SUPERVISORES , DE PERSONAS QUE 

SOLICITEN  APLICACIÓN  DE REGISTRO SOCIAL DE 

HOGARES DE LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA .REALIZAR LLAMADOS A 

USUARIOS PARA AGENDAR DIA DE VISITA EN EL 

DOMICILIO PARA APLICACIÓN DE  REGISTRO 

SOCIAL DE HOGARES.

TÉCNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.187.000$         350.000$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

KEARSLY DRUMMOND LIZZIE HANNELORE No Aplica

REALIZAR  UN  APROXIMADO DE 55 TALLERES 

DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE 

KINDER A 4° BÁSICO.2.- REALIZAR  UN 

APROXIMADO  DE 4 TALLERES A NIÑOS  Y NIÑAS  

DE 2° AÑO BÁSICO DTECTADOS  CON PERFIL DE 

RIESGO PSICOSOCIAL.3.- REALIZAR  UN 

APROXIMADO DE 35 TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 

(PREKINDER  Y  KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 

1 A 4° BÁSICO.4.- REALIZAR  APLICACIÓN  DE UN 

APROXIMADO DE 100 CUESTIONARIOS DE 

DETECCIÓN DE PERFILES  DE RIESGO PSICOSOCIAL 

, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES  

PERTENECIENTES AL PROGRAMA .6.-PARTICIPAR  

EN LA REALIZACIÓN  DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

MASIVAS  TALES COMO:1.- DOS JORNADAS  DE 

AUTOCUIDADO. DIRIGIDO A DIRECTORES Y JEFES 

DE UTP.2.- PRESENTACIÓN  PROGRAMÁTICA AÑO 

2016.- JORNADA DE FINALIZACIÓN  DE TALLERES 

PREVENTIVO " DÍA  DE LA  FAMILIA".- CEREMONIA 

ANUAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.852.060$         761.340$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ORTIZ CONTRERAS PAMELA ALEJANDRA No Aplica

REALIZAR  UN  APROXIMADO DE 55 TALLERES 

DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE 

KINDER A 4° BÁSICO.2.- REALIZAR  UN 

APROXIMADO  DE 4 TALLERES A NIÑOS  Y NIÑAS  

DE 2° AÑO BÁSICO DTECTADOS  CON PERFIL DE 

RIESGO PSICOSOCIAL.3.- REALIZAR  UN 

APROXIMADO DE 35 TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 

(PREKINDER  Y  KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 

1 A 4° BÁSICO.4.- REALIZAR  APLICACIÓN  DE UN 

APROXIMADO DE 100 CUESTIONARIOS DE 

DETECCIÓN DE PERFILES  DE RIESGO PSICOSOCIAL 

, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES  

PERTENECIENTES AL PROGRAMA .6.-PARTICIPAR  

EN LA REALIZACIÓN  DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

MASIVAS  TALES COMO:1.- DOS JORNADAS  DE 

AUTOCUIDADO. DIRIGIDO A DIRECTORES Y JEFES 

DE UTP.2.- PRESENTACIÓN  PROGRAMÁTICA AÑO 

2016.- JORNADA DE FINALIZACIÓN  DE TALLERES 

PREVENTIVO " DÍA  DE LA  FAMILIA".- CEREMONIA 

ANUAL.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.852.060$         761.340$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FIGUEROA RUZ ESTEBAN ALEJANDRO No Aplica

REALIZAR  UN  APROXIMADO DE 55 TALLERES 

DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE 

KINDER A 4° BÁSICO.2.- REALIZAR  UN 

APROXIMADO  DE 4 TALLERES A NIÑOS  Y NIÑAS  

DE 2° AÑO BÁSICO DTECTADOS  CON PERFIL DE 

RIESGO PSICOSOCIAL.3.- REALIZAR  UN 

APROXIMADO DE 35 TALLERES DIRIGIDOS A 

EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 

(PREKINDER  Y  KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 

1 A 4° BÁSICO.4.- REALIZAR  APLICACIÓN  DE UN 

APROXIMADO DE 100 CUESTIONARIOS DE 

DETECCIÓN DE PERFILES  DE RIESGO PSICOSOCIAL 

, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES  

PERTENECIENTES AL PROGRAMA .6.-PARTICIPAR  

EN LA REALIZACIÓN  DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

MASIVAS  TALES COMO:1.- DOS JORNADAS  DE 

AUTOCUIDADO. DIRIGIDO A DIRECTORES Y JEFES 

DE UTP.2.- PRESENTACIÓN  PROGRAMÁTICA AÑO 

2016.- JORNADA DE FINALIZACIÓN  DE TALLERES 

PREVENTIVO " DÍA  DE LA  FAMILIA".- CEREMONIA 

ANUAL.

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 6.852.060$         761.340$          01 DE ABRIL DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones

QUIJADA ARMIJO KARINA DE LAS MERCEDES No Aplica

EJECUTAR TALLER ORIENTACIÓN Y MOVILIDAD 

DIRIGIDO A PERSONAS EN SITUACIÓN  DE 

DISCAPACIDAD  VISUAL QUE LO REQUIERAN Y 

PERTENEZCAN A LOS DIFERENTES  MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA  DE TEMUCO. SE 

QUIERE GENERAR HABILIDADES Y TÉCNICAS PARA 

QUE PUEDAN LOGRAR SU MÁXIMA AUTONOMÍA 

PERSONAL , CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD 

DE VIDA DE ESTOS E INTEGRACIÓN SOCIAL.

TERAPIA OCUPACIONAL ARAUCANÍA PESOS 1.413.325$         152.925$          01 DE ABRIL DE 2016 30 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VÁSQUEZ MARTÍNEZ ALEX MAURICIO No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VÁSQUEZ MARTÍNEZ ALEX MAURICIO No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 16.523.352$       1.376.946$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MUÑOZ CONTRERAS ALVARO GONZALO No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 16.906.800$       1.408.900$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARIAS CABEZAS CLAUDIA ANGELICA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN  

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARIAS CABEZAS CLAUDIA ANGELICA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN  

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 10.930.068$       910.839$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones

RAMIREZ CAMPOS CRISTIAN ANDRES No Aplica

REALIZAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O 

TRANSFERENCIAS TECNOLÓGICAS A 77 

AGRICULTORES DE LOS SECTORES RURALES DE 

PUMALAL, CATRIMALAL, TRABUNCO Y MAÑIO, 

CONSIDERANDO AL MENOS 3 VISITAS TÉCNICAS 

ANUALES EN TERRENO POR CADA AGRICULTOR, 

EN LOS RUBROS DE HORTALIZAS AL AIRE LIBRE Y 

BAJO CONDICIONES DE INVERNADERO: FLORES, 

FRUTALES Y CULTIVOS ANUALES DE FORMA 

INDIVIDUAL Y GRUPAL, PARA MEJORAR LA 

CALIDAD DE SUS PRODUCTOS DESTINADOS AL 

AUTOCONSUMO Y LA GENERACIÓN DE 

EXCEDENTES PARA LA VENTA DE SUS PRODUCTOS 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

DE LOS AGRICULTORES

ING. DE EJECUCION AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 10.664.908$       885.659$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

RODRIGUEZ LARA CRISTIAN GUILLERMO No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 16.155.756$       1.346.313$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LUENGO SALGADO DIEGO ARMANDO No Aplica

REALIZAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O 

TRANSFERENCIAS TECNOLÓGICAS A 62 

AGRICULTORES, CONSIDERANDO AL LO MENOS 3 

VISITAS TÉCNICAS ANUALES EN TERRENO POR 

CADA AGRICULTOR, EN LOS RUBROS DE 

HORTALIZAS AL AIRE LIBRE Y BAJO CONDICIONES 

DE INVERNADERO, FLORES, FRUTALES Y 

CULTIVOS ANUALES, DE FORMA INDIVIDUAL Y 

GRUPAL, PARA IA GENERACIÓN DE PRODUCTOS 

DESTINADOS AL AUTOCONSUMO Y LA 

GENERACIÓN DE EXCEDENTES PARA LA VENTA 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

DE LOS AGRICULTORES. ELABORACIÓN Y 

DESARROLLO DE PROPUESTAS LIGADAS AL 

FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA  PRODER 

PARA LA SOLUCIÓN DE LAS DIVERSAS DEMANDAS 

DE LAS 62 FAMILIAS CON QUIENES SE TRABAJARA 

DENTRO DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE DE 

2016.

TECNICO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 11.855.056$       984.838$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARIAS DIAZ FRANCISCO JAVIER No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR EN 

GESTIÓN DE PREDIOS AGRICOLAS 
ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ARIAS DIAZ FRANCISCO JAVIER No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR EN 

GESTIÓN DE PREDIOS AGRICOLAS 
ARAUCANÍA PESOS 10.930.068$       910.839$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

OÑATE MUÑOZ GHISLAINE DEL PILAR No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 15.924.156$       1.327.013$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones

FIGUEROA SANHUEZA GUILLERMO ANDRES No Aplica

1.- RECOPILAR DEMANDAS DIARIAS DE UN 

PROMEDIO DE 8 USUARIOS QUE SERVICIO. 

ASISTEN AL PROGRAMA DE ASUNTOS INDÍGENAS, 

POR SOLICITUD DE AYUDA ANTE NECESIDAD 

MANIFIESTA DEL SECTOR RURAL, PERMITIENDO 

MEJORA EN LOS ACCESOS Y CONDICIONES DE 

VIDA DE LOS USUARIOS.

2.- EJECUTAR ACCIONES DE REVISIÓN DE LAS 

NECESIDADES DE IA POBLACIÓN VULNERABLE EN 

LA ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES DEL SECTOR 

RURAL.

3.- REALIZAR ATENCIÓN Y REGISTRO EN EL SAS 

LAS ENTREGAS DE AYUDAS SOCIALES Y 

DOCUMENTOS DE RESPALDO REC0PILADOS EN 

TERRENO DE UN PROMEDIO DE 12 PERSONAS.

TECNICO NIVEL SUPERIOR TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 6.757.000$         560.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CHACÓN PARRA HANZEL DEMIAN No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO EN EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 15.660.480$       1.305.040$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones

BORGEAUD GUTIERREZ JAIME ALEJANDRO No Aplica

REALIZAR APLICACIONES DE MEDICAMENTOS AL 

MENOS A 6.200 ANIMALES ANUALES, 

PERTENECIENTES A UN APROXIMADO DE 858 

AGRICULTORES DE LOS SECTORES RURALES; 

TROMEN, LABRANZA, BOYECO, COLLIMALLIN,  

MONTEVERDE, PUMALAL, CONOCO, MEDIANTE 

LA REALIZACIÓN DE OPERATIVOS VETERINARIOS 

PARA EL CONTROL DE PARÁSITOS INTERNOS Y 

EXTERNOS, ENFERMEDADES CARENCIALES Y 

CIRUGÍAS PROGRAMADAS (CASTRACIONES, 

CESÁREAS, DESCOLES), TODO IO ANTERIOR, A FIN 

DE MEJORAR LA CALIDAD ANIMAL Y OBTENER 

MAYORES EXCEDENTES CON SU 

COMERCIALIZACIÓN, INCIDIENDO EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

DE LOS AGRICULTORES DE LA COMUNA

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 14.494.156$       1.204.763$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

CARRILLO SUAREZ JAIME ANDRES No Aplica

1.-REALIZAR MUESTRA CAMPESINA PARA 100 

AGRICULTORES DE LOS DISTINTOS SECTORES 

RURALES DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

FACILITANDO QUE LA ACTIVIDADES SE EJECUTEN 

DE ACUERDO AL PROGRAMA EN LOS MESES DE 

FEBRERO Y NOVIEMBRE, EN DONDE ESTOS 

PODRÁN EXPONER Y COMERCIALIZAR SUS 

PRODUCTOS PROVENIENTES DE SU EXPLOTACIÓN 

AGROPECUARIA, PERMITIENDO A LOS 

AGRICULTORES PERCIBIR INGRESOS LOS QUE 

INCIDIRÁN EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LA COMUNIDAD. 2.- 

REALIZAR EVENTO SOCIAL PARA 400 PERSONAS 

EN EL MES DE SEPTIEMBRE, ACTIVIDAD DE 

RECREACIÓN Y ESPARCIMIENTO EN  

CONMEMORACIÓN DE LAS FIESTAS PATRIAS 

PARA LOS USUARIOS DEL PROGRAMA, 

PROVENIENTE DE LOS DISTINTOS SECTORES 

RURALES DE LA COMUNA DE TEMUCO. 

ACTIVIDAD QUE TIENE COMO OBJETIVO 

FORTALECER EL TRABAJO EN EQUIPO, 

RELACIONES INTERPERSONALES ENTRE LOS 

USUARIOS Y GRUPOS FAMILIARES QUE INCIDEN 

EN MEJORAR LAS CONDICIONES SOCIALES DE LAS 

COMUNIDADES. 3.- REALIZAR INFORMES DE LAS 

DIVERSAS ACTIVIDAD (DESDE EL COMIENZO 

HASTA EL TÉRMINO DE ESTA) E INFORMAR EL 

CUMPLIMIENTO UNA VEZ FINALIZADA LA 

INGENIERO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS  $      21.223.432 1.765.536$      04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

AGUILERA COLIMÁN JAIME GASPAR No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO EN EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 15.924.156$       1.327.013$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SILVA QUIÑEIÑIR JORGE IVAN No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN  

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 11.441.436$       953.453$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VIÑUELA FERRARI JOSE MANUEL No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 15.924.156$       1.327.013$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

QUEZADA ZAVALLA JUAN CARLOS No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN  

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

QUEZADA ZAVALLA JUAN CARLOS No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN  

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 10.930.068$       910.839$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SANHUEZA LICANQUEO KARINA LORETO No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERA AGRONOMA ARAUCANÍA PESOS 15.924.156$       1.327.013$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MENDOZA MUÑOZ MARIA ALEJANDRA No Aplica

1.- REALIZAR Y EJECUTAR EVALUACIONES 

SOCIALES EN EL SECTOR RURAL POR SOLICITUDES 

DE ESTANQUES ACUMULADORES DE AGUA 

POTABLE, MATERIAL ÁRIDO, AYUDAS SOCIALES 

PALIATIVAS, INSTALACIÓN DE TUBOS ATRAVIESOS 

Y COCINAS A LEÑA. EN LOS MESES DE ENERO A 

MARZO SE EVALUARA A 180 FAMILIAS EN LOS 

SECTORES DE CATRIMALAL, CHANQUIN, CHODCO, 

COHUILHUE, COLICO Y COLLIMALLIN. EN LOS 

MESES DE ABRIL A JUNIO SE EVALUARA A 140 

FAMILIAS EN LOS SECTORES DE ENOCO, 

NIENOCO, CONOCO GRANDE, CONOCO CHICO, 

CRUZ BAJA Y CUEL TROMEN. EN LOS MESES DE 

JULIO A SEPTIEMBRE SE EVALUARA A 210 

FAMILIAS EN LOS SECTORES CURACO, 

CURRIHUINCA, CUZACO, EL GUINDO, 

LLADQUIHUE Y HUENUMALAL. EN LOS MESES DE 

OCTUBRE A DICIEMBRE SE EVALUARÁ A 270 

FAMILIAS EN LOS SECTORES HUINCARRUCAHUE, 

LIRCAY, LIUCURA, LLAPELEO, LLAHULLAHUEN Y 

MOLLULCO. 

2.- REALIZAR DIVERSAS ACTIVIDADES PROPIAS DE 

LA CULTURA MAPUCHE. EN EL MES DE JUNIO, EN 

LA CELEBRACIÓN DEL AÑO NUEVO MAPUCHE 

WETRIPANTU, CON LA PARTUCRPACION DE 450 

PERSONAS. EN EL MES DE JULIO A SEPTIEMBRE, 

EN IA CELEBRACNON DEL DÍA DE LA MUJER 

INDÍGENA, CON LA PARTICIPACIÓN DE 200 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.074.332$         753.111$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MUÑOZ SANDOVAL MARÍA LUISA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 11.441.436$       953.453$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LARA SALAS MARILIN IVONNE No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERA EN EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LARA SALAS MARILIN IVONNE No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERA EN EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 10.930.068$       910.839$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

VASQUEZ CATALAN MARISOL IVONNE No Aplica

1.-REALIZAR INFORMES MENSUALES DE 

REQUERIMIENTO DE INSUMOS Y/O MATERIALES, 

DE TAL FORMA QUE LE PERMITA AL PROGRAMA, 

DISPONER DE LOS RECURSOS Y/O MATERIALES 

SUFICIENTES, PARA SER ENTREGADOS DE 

MANERA OPORTUNA A UN TOTAL DE 858 

AGRICULTORES DEL PROGRAMA PRODER 

DISTRIBUIDOS EN LOS SECTORES DE RURALES DE 

TROMEN, LABRANZA, BOYECO, COLLIMALLIN, 

MONTEVERDE, PUMALAL Y CONOCO, 

MEJORANDO LA SANIDAD DE UN TOTAL DE 6.200.  

2.- REALIZAR INFORMES DE REQUERIMIENTO DE 

INSUMOS Y/O MATERIALES, DE TAL FORMA QUE 

LE PERMITA AL PROGRAMA, DISPONER DE LOS 

RECURSOS Y/O MATERIALES SUFICIENTES PARA 

EL DESARROLLO DE LA MUESTRA CAMPESINA 

PARA BENEFICIAR AL MENOS A 100 

AGRICULTORES EN LOS MESES DE FEBRERO Y 

NOVIEMBRE, DE LOS DISTINTOS SECTORES 

RURALES DE LA COMUNA DE TEMUCO, EN 

DONDE LOS AGRICULTORES PODRÁN EXPONER Y 

COMERCIALIZAR SUS PRODUCTOS 

AGROPECUARIOS, PERMITIÉNDOLES PERCIBIR 

MAYORES INGRESOS INCIDIENDO EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

DE LA COMUNIDAD , PERMITIENDO CON ELLO, 

QUE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA 

COMERCIALICEN SU GANADO DE MEJOR FORMA 

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.757.000$         560.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SEGOVIA PAREDES MARLYS ANTONIETA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SEGOVIA PAREDES MARLYS ANTONIETA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 16.523.352$       1.376.946$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ITURRA MARTINEZ MIGUEL ANGEL No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO EN EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 11.441.436$       953.453$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ACUÑA HUECHE PABLO ANTONIO No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN  

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 10.626.624$       885.552$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FUENTEALBA VIVEROS PATRICIA VIVIANA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

FUENTEALBA VIVEROS PATRICIA VIVIANA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 16.523.352$       1.376.946$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

LLANQUINAO SANDOVAL PATRICIO ALEJANDRO No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN  

PRODUCCIÓN AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 10.626.624$       885.552$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

REYES TORRES ROBINSON IVAN No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

TÉCNICO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 6.907.176$         575.598$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MOLINA HUENCHUAL RODRIGO ORLANDO No Aplica

1.-RELIZAR INFORMES MENSUALES DE 

REQUERIMIENTO DE INSUMOS Y/O MATERIALES, 

DE TAL FORMA QUE LE PERMITA AL PROGRAMA, 

DISPONER DE LOS RECURSOS Y/O MATERIALES 

SUfiCIENTES, PARA SER ENTREGADOS DE 

MANERA OPORTUNA A UN TOTAL DE 858 

AGRICULTORES DEL PROGRAMA PRODER 

DISTRIBUIDOS EN LOS SECTORES DE RURALES DE 

TROMEN, LABRANZA, BOYECO, COLLIMALLIN, 

MONTEVERDE, PUMALAL Y CONOCO, 

MEJORANDO IA SANIDAD DE UN TOTAL DE 6.200.

2.-REALIZAR INFORMES DE REQUERIMIENTO DE 

INSUMOS-Y/O MATERIALES, DE TAL FORMA QUE 

LE PERMITA AL PROGRAMA, DISPONER DE LOS 

RECURSOS Y/O MATERIALES SUFICIENTES PARA 

EL DESARROLLO DE LA MUESTRA CAMPESINA 

PARA BENEFICIAR AL MENOS A 100 

AGRICULTORES EN LOS MESES DE FEBRERO Y 

NOVIEMBRE, DE LOS DISTINTOS SECTORES 

RURALES DE LA COMUNA DE TEMUCO, EN 

DONDE LOS AGRICULTORES PODRÁN EXPONER Y 

COMERCIALIZAR SUS PRODUCTOS 

AGROPECUARIOS, PERMITIÉNDOLES PERCIBIR 

MAYORES INGRESOS INCIDIENDO EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES 

DE LA COMUNIDADANIMALES, PERMITIENDO 

CON ELLO, QUE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA 

COMERCIALICEN SU GANADO DE MEJOR FORMA 

INGENIERO EN ADMINISTRACION ARAUCANÍA PESOS 11.437.000$       950.000$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

ULLOA RODRIGUEZ SALVADOR ANDRES No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A, A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DEL PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 11.441.436$       953.453$          02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MUÑOZ TAPIA VIVIANA OLGA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO EJECUCIÓN AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 629.484$            52.457$            02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

MUÑOZ TAPIA VIVIANA OLGA No Aplica

A. ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR 

CAPACIDADES A TODOS LOS AGRICULTORES QUE 

INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, 

ESTABLECIENDO UNA DIFERENCIACIÓN EN LA 

ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE SUS 

DEMANDAS (O SEGMENTO).

B. REALIZAR UN TRABAJO COORDINADO CON 

TODOS LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO TÉCNICO, 

CAUTELANDO LA COLABORACIÓN Y 

COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LAS DISTINTAS 

COMPETENCIAS TÉCNICAS.

C. APOYAR A LOS USUARIOS A A) FORMULAR Y 

POSTULAR PROYECTOS DE INVERSIÓN, Y B) 

POSTULAR AL CAPITAL DE TRABAJO.   

ADICIONALMENTE, INGRESAR LAS 

POSTULACIONES EN EL SISTEMA QUE INDAP 

ESTABLEZCA, CERTIFICANDO QUE CUMPLAN LAS 

EXIGENCIAS SEÑALADAS EN LA NORMA VIGENTE 

DE PROGRAMA DE INVERSIONES (PDI).

D. APOYAR TÉCNICAMENTE A LOS USUARIOS Y A 

LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS INVERSIONES DE 

ÉSTOS EN LA UNIDAD OPERATIVA, DURANTE LA 

PUESTA EN MARCHA Y HACER 

ACOMPAÑAMIENTO DE LAS INVERSIONES QUE 

REALICEN LOS AGRICULTORES DE SU UNIDAD 

OPERATIVA, DE MANERA DE CONTRIBUIR AL 

CORRECTO USO TÉCNICO DE LOS BIENES QUE SE 

ADQUIEREN Y QUE ESTOS SEAN UN APORTE 

INGENIERO EJECUCIÓN AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 16.523.352$       1.376.946$      02 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE 2016 Sin Observaciones

MUENAS CARRASCO WALDOMIRO EDGARDO No Aplica

REALIZAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O 

TRANSFERENCIAS TECNOLÓGICAS A 75 

AGRICULTORES, CONSIDERANDO AL MENOS 3 

VISITAS TÉCNICAS ANUALES EN TERRENO POR 

CADA AGRICULTOR, DE LOS SECTORES RURALES 

DE TROMEN, PITRACO, BOTROLHUE Y CUEL 

TROMEN, EN LOS RUBROS DE HORTALIZAS AL 

AIRE LIBRE Y BAJO CONDICIONES DE 

INVERNADERO; FLORES, FRUTALES Y CULTIVOS 

ANUALES DE FORMA INDIVIDUAL Y GRUPAL, 

PARA MEJORAR LA CALIDAD DE SUS PRODUCTOS 

DESTINADOS AL AUTOCONSUMO Y LA 

GENERACIÓN DE MAYORES EXCEDENTES EN SU 

COMERCIALIZACIÓN, CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LOS AGRICULTORES.

ING. DE EJECUCION AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 10.664.908$       885.659$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto
Pago mensual Observaciones

SILES AELOIZA YOCELYN ALEJANDRA No Aplica

REALIZAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O 

TRANSFERENCIAS TECNOLÓGICAS A 62 

AGRICULTORES DE LOS SECTORES RURALES  DE 

BOLLILCO, MATAQUITO, EL ALAMO Y TRAÑI 

TRAÑI, CONSIDERANDO AL MENOS 3 VISITAS 

TÉCNICAS ANUALES EN TERRENO POR CADA 

AGRICULTOR, EN LOS RUBROS DE HORTALIZAS AL 

AIRE LIBRE Y BAJO CONDICIONES DE 

INVERNADERO; FLORES, FRUTALES Y CULTIVOS 

ANUALES DE FORMA INDIVIDUAL Y GRUPAL, 

PARA MEJORAR LA CALIDAD DE SUS PRODUCTOS 

DESTINADOS AL AUTOCONSUMO Y LA 

GENERACIÓN DE MAYORES EXCEDENTES EN SU 

COMERCIALIZACIÓN, CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LOS AGRICULTORES

ING. DE EJECUCION AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 10.664.908$       885.659$          04 DE ENERO DE 2016 31 DE DICIEMBRE DE 2016 Sin Observaciones


