
Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

ABARZUA NEUMANN MIGUEL ANTONIO No asimila a grado

RECIBIR LA SOLICITUDES EN RELACIÓN A LOS CONTENEDORES DE 

RESIDUOAS DOMICILIARIOS DE LAS JUNTAS DE VECINOS DE LOS 

MACROSECTORES SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO 

NUEVO, FUNDO EL CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL 

PROPOSITO DE MANTENER EL MOBILIARIO URBANO EN LAS MEJORES 

CONDICIONES, LO QUE VA EN DIRECTO BENEFICIO SOCIAL A LA 

COMUNIDAD.- DETECTAR LOS MICROBASURALES DE LOS MACROSECTORES 

DE SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO 

EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, A FIN DE PROPICIAR EL RETIRO 

OPORTUNO DE ESTOS Y MANTENER EL ASEO DE LOS B.N.U.P. PARA EL USOS 

ADECUADO DE LOS HABITANTES.- ENTREGAR INFORMACIÓN A LOS 

HABITANTES DE LOS MACROSECTORES SANTA ROSA , AMANECER, PEDRO DE 

VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR 

PONIENTE, PARA MANTENER EL ASEO COMUNAL Y EL CUIDADO DEL 

MOBILIARIO URBANO Y ESPACIOS PÚBLICOS, CON EL PROPOSITO DE 

PROMOVER E INSENTIVAR UNA CONDUCTA Y CULTURA ADECUADA.- RECIBIR 

INSTRUCCIONES DIRECTAS DE LA DIRECCIÓN DE ASEO Y ORNATO EN 

RELACIÓN  A LAS ACTIVIDADES A REALIZAR EN LOS MACROSECTORES SANTA 

ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL 

CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL PROPOSITO DE TENER UN 

SERVICIO INTEGRAL Y DE CALIDAD HACIA LA COMUNIDAD.-ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA UNIDAD DE INSPECCIÓN , 

APROBADAS MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 5046 DE FECHA 30-12-

2014

INGENIERO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS ARAUCANÍA PESOS 5.337.000$       441.750$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ABARZUA PEÑA MYRIAM LUZ No asimila a grado

ASISTIR Y ORIENTAR A USUARIOS DE LAS BIBLIOTECAS, REALIZAR 

PRESTAMOS DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO, CUENTA CUENTOS Y HABILITAR Y 

MANTENER ESPACIOS DISPONBLES PARA ATENCIÓN DE PÚBLICO EN 

BIBLIOTECAS PERIFÉRICAS.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.995.000$       413.250$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ABELLO GODOY MARCELA No asimila a grado

A) REALIZAR DISTRIBUCIÓN MENSUAL DE LOS ESPACIOS FÍSICOS CON LA 

FINALIDAD DE OPTIMIZAR LOS TIEMPOS Y ORDENAR LAS ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DIRIGIDAS A 

LOS FENEFICIARIOS  EN EL CLUB COMUNITARIO AMANECER.  B) REALIZAR 

VISITAS A TERRENO A LOS DIFERENTES CLUBES DE ADULTO MAYOR 

PERTENECIENTES AL SECTOR AMANECER, CON LA FINALIDAD DE OTORGAR 

PARRILLA PROGRAMÁTICA DE ACTIVIDADES DEL PROGRAMA.

ACREDITADO POR CERTIFICADO EMITIDO POR DIRECTOR 

DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 6.086.000$       556.500$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ABURTO VALENZUELA HELGA LORENA No asimila a grado

EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN EL GIMNASIO FUNDO 

DEL CARMEN LOS DIAS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 09:30 A 10:30 HRS; 

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN LA SEDE JJVV AMPLIACION LAS 

QUILAS DIAS MARTES Y JUEVES DE 19:00 A 20:00 HRS; 1 TALLER DE 

GIMNASIA RECREATIVA EN EL GIMNACIO FUNDO DEL CARMEN LOS DIAS 

LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 20:00 A 21:00 HRS.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.396.160$       266.560$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ACUÑA TORO CESAR EDUARDO No asimila a grado

ENTREGAR  IMPLEMENTACIÓN NECESARIA  A LOS DISTINTOS LUGARES 

DONDE SE DESARROLLARAN LAS  ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN Y 

ACTIVIDADES LIGADAS AL PROGRAMA  DESARROLLO LOCAL PEQUEÑOS  

EMPRENDEDORES ( ENCUENTROS  EMPRESARIALES SEMESTRALES, 

OPERATIVOS MENSUALES  , DIFUSIÓN) VELAR POR EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO  DE ESTOS PROCESOS PARA QUE LOS USUARIOS PUEDAN 

PARTICIPAR DE FORMA ORDENADA Y RESOLVER TODAS SUS DUDAS , EL 

PROGRAMA BUSCA BENEFICIAR A UNOS 3000 USUARIOS  CON EL FIN DE 

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA SOCIAL DE NUESTRA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.120.000$       520.000$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ACUÑA HUECHE PABLO ANTONIO No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP .-8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE LOS 

OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.-9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

TÉCNICO UNIVERSITARIO ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ACUÑA VALENCIA CLAUDIA PAOLA No asimila a grado

1.- EJECUTAR APROXIMADAMENTE 50 REUNIONES INFORMATIVAS DE LOS 

PPPF A LOS  SECTOR PEDRO VALDIVIA, AMANECER Y STA. ROSA   CON LA 

FINALIDAD DE QUE POSTULEN AL FONDO SOLIDARIO DE ELECCION DE 

VIVIENDA. 2.-ELABORACION DE CARPETAS Y PROYECTOS DE 50 PERSONAS 

DISTINTAS POR MES DEL SECTOR DE PEDRO DE VALDIVIA, AMANECER Y STA. 

ROSA PARA EL INGRESO AL SERVIU Y POSTERIOR POSTULACION AL FONDO 

SOLIDARIO DE ELECCION DE VIVIENDA. 3.- ELABORACION Y HABILITACION 

SOCIAL PARA POSTULACION DE PROYECTOS QUE POSTULEN A  300 

PERSONAS DEL SECTOR AMANECER Y PEDRO DE VALDIVIA PARA LA 

POSTULACION AL PROGRAMA DE PROTECCION AL PATRIMONIO FAMILIAR.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 12.036.000$     1.000.000$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ACUÑA VALENCIA CLAUDIA PAOLA No asimila a grado

1.-  EJECUTAR REUNIONES CON COMITÉS URBANOS Y RURALES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO USUARIOS DE LA ENTIDAD PATROCINANTE 

MUNICIPAL PARA INFORMAR Y HABILITAR A LAS FAMILIAS PARA 

POSTULACIONES A LOS SUBSIDIOS HABITACIONALES DE  SERVIU  2.- 

RECOPILAR ANTECEDENTES DE LAS FAMILIAS USUARIAS DE LA ENTIDAD 

PATROCINANTE MUNICIPAL PARA POSTULACIONES A LOS SUBSIDIOS 

HABITACIONALES DE SERVIU 3.- ELABORAR Y EJECUTAR EL PLAN DE 

HABILITACIÓN SOCIAL APROBADO POR SERVIU. 4.- POSTULAR A LAS 

FAMILIAS USUARIAS DE LA ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL A LOS 

SUBSIDIOS SERVIU A TRAVÉS DEL SISITEMA HABILITADO POR EL MINVU.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 12.036.000$     1.000.000$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ACUÑA VALENCIA CLAUDIA PAOLA No asimila a grado

REUNIONES CON COMITES PARA INFORMAR Y PRESENTAR PROYECTOS PARA 

SER POSTULADOS.- REVISIÓN DE ANTECEDENTES PARA HABILITAR, 

ORGANIZAR Y POSTULAR FAMILIAS A SERVIU.-ESTAS FUNCIONES ESTÁN 

SEÑALADAS EN EL PROGRAMA EGIS MUNICIPAL , EL CUAL FUE APROBADO 

MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 91 DEL 13 DE ENERO DE 2015.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.388.000$       696.000$        03 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AEDO MELO CLAUDIO ESTEBAN No asimila a grado

 DESARROLLO DE LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECÍFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN: ACTUALIZAR 

ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y BASES DE DATOS DE LOS EXPEDIENTES 

DE LA DIRECCIÓN DE OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE CARTOGRAFÍA 

DIGITAL.

INGENIERO GEOMÁTICO, LICENCIADO EN CS 

GEOMÁTICAS
ARAUCANÍA PESOS 16.063.200$     1.335.600$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AGUILAR VILLEGAS CAROLINA VANESSA No asimila a grado

BRINDAR ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN JURIDICA GENERAL Y COORDINAR 

DERIVACIONES RESPONSABLES, CUANDO CORRESPONDA , DE LAS MUJERES 

INGRESADAS AL CENTRO O A LA CASA DE ACOGIDA.-REPRESENTAR 

JUDICIALMENTE EN LAS CAUSAS VIF A LAS MUJERES INGRESADAS AL 

CENTRO.- PARTICIPAR EN EL PROCESO DE DIAGNOSTICO INTEGRADO DE LAS 

USUARIAS.- PARTICIPACIÓN  EN LA CREACIÓN  Y REVISIÓN  DE LOS PLANES 

INTEGRADOS DE INTERVENCIÓN DE LAS USUARIAS.- PROPONER , APOYAR Y 

ACOMPAÑAR A LA  COORDINADORA DEL CENTRO, O ACTUAR EN SU 

DELEGACIÓN EN LAS ACTIVIDADES DE RED O COORDINACIÓN 

INTERSECTORIAL CON LOS ACTORES DEL SECTOR JUSTICIA LOCALES.-

PARTCIPACIÓN DE APOYO A REQURIMIENTO DE LA INTERVENCIÓN GRUPAL 

Y/O REALIZACIÓN DE TALLERES JURIDICOS PARA LAS USUARIAS COMO 

COMPLEMENTO DEL TRABAJO GRUPAL.-

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 5.665.000$       515.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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AGUILAR VILLEGAS CAROLINA VANESSA No asimila a grado

1.- BRINDAR  ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN JURÍDICA GENERAL Y 

COORDINAR DERIVACIONES RESPONSABLES, CUANDO CORRESPONDA, DE 

LAS MUJERES .-2.- REPRESENTAR JUDICIALMENTE EN LAS CAUSAS VIF A LAS 

MUJERES INGRESADAS AL CENTRO.-3.- PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 

DIAGNÓSTICO INTEGRADO DE LAS USUARIAS.4.- PARTICIPACIÓN EN LA 

CREACIÓN Y REVISIÓN DE LOS PLANES INTEGRADOS DE INTERVENCIÓN DE 

LAS USUARIAS.5.- PROPONER, APOYAR Y ACOMPAÑAR A LA 

COORDINADORA DEL CENTRO, O ACTUAR EN SU DELEGACIÓN EN LAS 

ACTIVIDADES DE RED O COORDINACIÓN INTERSECTORIAL CON LOS ACTORES 

DEL SECTOR JUSTICIA LOCALES.6.- PARTICIPACIÓN DE APOYO A 

REQUERIMIENTO DE LA INTERVENCIÓN GRUPAL Y/O REALIZACIÓN DE 

TALLERES JURÍDICOS PARA LAS USUARIAS COMO COMPLEMENTO DEL 

TRABAJO GRUPAL.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 5.665.000$       515.000$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AGUILAR QUILODRAN JORGE SANTIAGO No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 01 DE TALLER DE CORO PARA 35 ADULTOS MAYORES 

USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS, SEDES COMUNITARIAS Y CLUBES 

DE ADULTO MAYOR, DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN MUSICAL ARAUCANÍA PESOS 1.336.000$       130.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AGUILERA COLIMAN JAIME GASPAR No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO DE EJECUCIÓN AGRÍCOLA ARAUCANÍA PESOS 8.373.208$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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AGUILERA SANDOVAL ALVARO RODRIGO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS  $      3.850.476  $       317.873 02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AGUILERA TRAIPE CRISTINA DEL PILAR No asimila a grado

A) ENTREGAR INFORMACIÓN DE DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS 

DE LA COMUNA DE TEMUCO, A TRAVÉS DE LA ENTREGA DE FOLLETERÍA, 

DIPTICOS, TRIPTICOS Y EN FORMA VERBAL EN LAS OFICINAS DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA, ENTRE ENERO Y DICIEMBRE 2015. B) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCUIÓN DE EVENTOS COMUNITARIOS, CULTURALES, DEPORTIVOS 

ARTÍSTICOS TALES COMO: FIESTA DE LA CERVEZA ENERO A OCTUBRE 2015, 

DESFILE DE MODAS MAPUCHE FEBRERO 2015, ENCUENTRO CORAL VOCES 

NAVIDEÑAS DICIEMBRE, FERIA ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2015, TEMUCO CHEF FESTIVAL GASTRONÓMICO, NOVIEMBRE 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES A DESARROLLARSE DURANTE EL AÑO 2015 Y 

QUE CONCURREN EN LA PROMOCIÓN Y DIFUSIPON PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD COMO DESTINO TURÍSTICO. C) 

PARTICIPAR EN LA EJECUCIÓN DE AL MENOS 1 SERVICIO SEMANAL DE CITY 

TOUR A REALIZAR POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES, JUNTO CON 

PARTICIPAR ACTIVAMENTE DE LA ENTREGA DEL RELATO HISTÓRICO A LOS 

TURISTAS NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN DEL TOUR EN EL 

MARCO DEL PROGRAMA TURISMO DE NUESTRA COMUNA. D) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCIÓN DE TOUR SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PLAN 

ANUAL 2015 DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO APROBADAS MEDIANTE 

DECRETO N°4914 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE 2014 Y CONTEMPLADAS EN EL 

PRESUPUESTO AÑO 2015 APROBADO POR EL CONSEJO MUNICIPAL POR UN 

MONTO ANUAL DE $ 43.070.000 CORRESPONDIENDO AL CENTRO DE 

COSTOS DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO 150601.   

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 5.922.024$       490.502$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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AGUILERA ORELLANA GRACE ALEJANDRA No asimila a grado

VISITAS A 40 EMPRESAS PRIVADAS DE LA COMUNA DE TEMUCO PARA 

GENERAR VINCULOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN  Y LEVANTAR 500 

VACANTES DE EMPLEO A TRAVES DE LAS OFERTAS RECIBIDAS  DE LAS 

EMPRESAS  PARA LOS USUARIOS INSCRITOS  EN LA OMIL ADEMAS 

IDENTIFICARLOS RESULTADOS  DE LAS DERIVACIONES  DE LOS POSTULANTES 

DE LAS OFERTAS LABORALES DE LAS EMPRESAS .REALIZAR LAS 

DERIVACIONES A LAS OFERTAS LABORALES DE LAS EMPRESAS .REALIZAR LAS 

DERIVACIONES A LAS OFERTAS DE EMPLEO DEL PROGRAMA.- 

REALCIONADORA PÚBLICA ARAUCANÍA PESOS 3.606.650$       721.330$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AHUMADA ALVARADO CLARA ERICA No asimila a grado

COORDINACIÓN  DE AREA URBANA DEL PROGRAMA.- RESPONSABLER DE LA 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA.- PARTICIPAR EN 

LAS DISTINTAS REUNIONES INTRA Y EXTRA MUNICIPALES.- ELABORACIÓN DE 

INFORMES SEGÚN SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL PROGRAMA.- DISEÑO 

DE PERFILES DE PROYECTOS CONTEMPLADOS EN EL CONTRARIO DE BARRIO.-

ANTROPOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1.333.332$       444.444$        03 DE AGOSTO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALARCON FUENTES JAIME ALBERTO No asimila a grado

EFECTUAR ANÁLISIS DE TERRENOS, CALLES, PASAJES Y CUBICACIÓN, CON EL 

FIN DE CATASTRAR EL DÉFICIT DE PAVIMENTACIÓN. REALIZAR ANÁLISIS DE 

SITUACIÓN DE URBANIZACIÓN DE VIVIENDAS SOCIALES.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 3.888.890$       777.778$        01 DE ABRIL DE 2015 31 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

ALARCON CASTILLO DEICY MARIBEL No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALARCON FUENTES JAIME ALBERTO No asimila a grado
ELABORACIÓN DE BASE DE LICITACIÓN PROYECTO PARQUE QUEBRADA.- 

CORRECCIONES DE PROYECTOR PARQUE QUEBRADA.-
ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 777.777$          777.777$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones
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ALARCON SANDOVAL VIVIANA CECILIA No asimila a grado

ELABORAR INFORME SOCIAL Y GESTIONAR AYUDAS PALIATIVAS CON EL FIN  

DE AYUDAR A LOS HABITANTES DE LOS DIFERENTES, MACROSECTORES DE 

TEMUCO QUE ESTÁN EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD SOCIAL,.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.616.000$       1.276.000$    04 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALBARRÁN VALLEJOS BENJAMIN ALEJANDRO No asimila a grado

EJECUTAR  1 TALLER DE FUTBOL EN EL ESTADIO RIBERA VENECIA, A NIÑOS Y 

JÓVENES ENTRE 5 A 17 AÑOS EN NIVEL BÁSICO Y AVANZANDO , LOS DÍAS 

LUNES Y VIERNES EN JORNADA TARDE . CON EL PRÓPOSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LOS 

USUARIOS Y SU ENTORNO.-

PROFESOR EDUCACIÓN FÍSICA ARAUCANÍA PESOS 967.840$          133.120$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALCAVIL TRAIPE HERNAN RODRIGO No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

INGENIERO EN EJECUCIÓN EN ADMINISTRACIÓN  DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALFARO JARA FANNY MARISOL No asimila a grado

EJECUTAR 9 HORAS SEMANALES DE CLASES DE NATACIÓN  EN PISCINA 

YMCA, LOS DIAS LUNES, MARTES , MIERCOLES  DE 11:00 A  14:00 

HORAS,CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.       

PROFESORA  DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.870.680$       299.520$        02 DE MARZO DE 2015 18 DE DICIEMBRE DE 2105 Sin Observaciones
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ALVAREZ FIGUEROA ALEX HERNÁN No asimila a grado

REALIZAR ORDENAMIENTO DIARIO DE COMERCIANTES QUE EJERCEN EL 

COMERCIO ESTABLECIDO CON PERMISO MUNICIPAL, EN LA FERIA DE 

LABRANZA , GENERAR INFORMES MENSUALES QUE PERMITAN CONOCER EL 

ESTADO DE LA FERIA EN MATERIA  DE INFRACTRAESTRUCTURA, 

EQUIPAMIENTO GESTIONANDO CON ELLO LAS INSTANCIAS QUE PERMITAN 

ENTREGAR UN ESPACIO DE TRANSITO LIBRE,. SEGURO Y ATRACTIVO PARA EL 

PÚBLICO, GENERANDO UNA MAYOR SEGURIDAD.CONTRIBUYENDO DE ESTA 

FORMA A LA CONVIVENCIA  SOCIAL EN SU CONJUNTO Y PERMITIENDO A 

TRÁVES  DE ESTAS  ACCIONES QUE LOS ASIGNATARIOS DE LOS PUESTOS, 

MEJOREN SU CONDICIÓN SOCIOECONÓMICA.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.421.000$       265.000$        01 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALVAREZ SALAMANCA CAROLINA DEL CARMEN No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ALVAREZ MUÑOZ VICTOR RICARDO No asimila a grado

1.- REALIZAR CONVOCATORIA A 30 COMUNIDADES RURALES DEL SECTOR 

TEHUALDA, CHOMÍO, CONOCO, MATAQUITO, BOYECO ENTRE OTROS PARA 

LOGRAR QUE EL GRUPO FAMILIAR SE INTEGRE A TODAS LAS ACTIVIDADES 

RURALES GIMNASIA MUJERES, CAMPEONATOS DE FÚTBOL, CAMPEONATOS 

DE PALÍN ORGANIZADAS POR LA MUNICIPALIDAD Y MEJORAR ASÍ SUS 

CONDICIONES DE VIDA. 2.- REALIZAR REGISTRO Y ESTADÍSTICAS DE 

USUARIOS ASISTENTES A LOS CAMPEONATOS DE FÚTBOL, PALÍN, ACTAS DE 

ENTREGA DE PREMIOS DE CAMPEONATOS A LOS MEJORES LUGARES, 

NÓMINAS DE COMUNIDADES ASISTENTE A LAS ACTIVIDADES Y REGISTROS 

GRÁFICOS DE  TODAS LAS ACTIVIDADES Y ENTREGA DE ESTÍMULOS.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.396.000$       530.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALVEAL MELLADO ROMINA MARCELA No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ALVEAR GALLARDO ADOLFO AQUILES No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y 

CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD DEL MACROSECTOR CENTRO. 

2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE LOS USUARIOS EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

PERTENECIENTES AL MACROSECTOR CENTRO.

TÉCNICO EN PRESICIÓN ARAUCANÍA PESOS  $      6.966.000  $       577.500 02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ANDAUR KREBS PATRICIA LEONOR No asimila a grado

A) EJECUTAR INFORMACIÓN DE DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS 

DE LA COMUNA DE TEMUCO, A TRAVÉS DE LA ENTREGA DE FOLLETERÍA, 

DIPTICOS, TRIPTICOS Y EN FORMA VERBAL EN LAS OFICINAS DE 

INFORMACIÓN  TURÍSTICA, ENTRE ENERO Y DICIEMBRE 2015. B) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS COMUNITARIOS, CULTURALES, DEPORTIVOS, 

ARTISTICOS TALES COMO: FIESTA DE LA CERVEZA ENERO A OCTUBRE 2015, 

DESFILE DE MODAS MAPUCHE FEBRERO 2015, ENCUENTRO CORAL VOCES 

NAVIDEÑAS DICIEMBRE, FERIA ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2015, TEMUCO CHEF FESTIVAL GASTRONÓMICO, NOVIEMBRE 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES A DESARROLLARSE DURANTE EL AÑO 2015 Y 

QUE CONCURREN EN LA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD COMO DESTINO TURÍSTICO. C) 

PARTICIPAR EN LA EJECUCIÓN DE AL MENOS UN SERVICIO SEMANAL DE CITY 

TOUR A REALIZAR POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES, JUNTO CON 

PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA ENTREGA DEL RELATO HISTÓRICO A LOS 

TURÍSTAS NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN DEL TOUR EN EL 

MARCO DEL PROGRAMA TURISMO DE NUESTRA COMUNA. D) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCIÓN DE TOUR SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PLAN 

ANUAL 2015 DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO APROBADAS MEDIANTE 

DECRETO N°4914 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE 2014 Y CONTEMPLADAS EN EL 

PRESUPUESTO AÑO 2015 APROBADO POR EL CONSEJO MUNICIPAL POR UN 

MONTO ANUAL DE $ 43.070.000 CORRESPONDIENDO AL CENTRO DE 

COSTOS DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO 150601.   

TÉCNICO SUPERIOR EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 5.922.024$       490.502$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ANWANDTER ARAUZ GLORIA No asimila a grado

REALIZAR 02 REUNIONES SEMANALES CON LOS ADULTOS MAYORES QUE 

ASISTEN A LOS TALLERES  Y SERVICIOS QUE SE IMPARTEN  EN LA CASA 

ADULTO MAYOR VARAS 490, A FIN DE DETECTAR NECESIDADES QUE 

PRESENTEN LOS ADULTOS MAYORES, PARA MEJORAR LOS BENEFICIOS QUE 

LES ENTREGA EL PROGRAMA , SERVICIO ENMARCADO  DE LAS ACCIONES 

TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO , PERMITIENDO  QUE 

MEJORE LAS CONDICIONES SOCIALES DE LA POBLACIÓN ADULTO MAYOR DE 

NUESTRA COMUNIDAD.-

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 2.400.000$       400.000$        01 DE JULIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ANWANDTER ARAUZ GLORIA No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE MUSICOTERAPIA, PARA 80 ADULTOS  

ADULTOS MAYORES USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS, SEDES 

COMUNTARIAS Y CLUBES DE ADULTO MAYOR, DISTRIBUIDOS 

GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE COMUNA   

DE TEMUCO, SERVICIO ENMARCADO  DENTRO DE LAS ACCIONES 

TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE LOS ADULTOS 

MAYORES.

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 6.714.000$       556.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Pago mensual Observaciones

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

APABLAZA SAN MARTIN MIGUEL ANGEL No asimila a grado

A) REPARAR CON TRABAJOS DE CARPINTERIA DURANTE LOS MESES DE 

ENERO-ABRIL 2015 29 CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS, LIMPIAR 53 CAMARAS 

DE AGUAS LLUVIAS, REPONER 10 REJILLAS Y REPONER 83 TAPAS DE 

CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS EN EL SECTOR DE SANTA ROSA Y SAN 

ANTONIO. B) REPARAR CON TRABAJOS DE CARPINTERIA DURANTE LOS 

MESES DE MAYO-AGOSTO 2015 28 CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS, LIMPIAR 

53 CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS, REPONER 10 REJILLAS Y REPONER 83 

TAPAS DE CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS EN EL SECTOR DE PUEBLO NUEVO. 

C) REPARAR CON TRABAJOS DE CARPINTERIA DURANTE LOS MESES DE 

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2015 28 CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS, LIMPIAR 54 

CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS, REPONER 10 REJILLAS Y REPONER 84 TAPAS 

DE CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS EN EL SECTOR DE PUEBLO NUEVO.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.730.904$       391.242$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

APABLAZA ORTIZ DAVID ALBERTO No asimila a grado

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA CASA ADULTO MAYOR AMANECER, 

DÍAS MARTES Y JUEVES DE 20.00 A 21:00 HRS.

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA CASA ADULTO MAYOR AMANECER, 

DÍAS MARTES Y JUEVES DE 21:00 A 22:00 HRS.

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA  GIMNASIO LABRANZA DÍAS LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES DE 20.00 A 21:00 HRS.

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA GIMNASIO LABRANZA  DÍAS LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES DE 21:00 A 22:00 HRS. 

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.533.600$       166.400$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ARANEDA PAULSEN PAULINA ANDREA No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

INGENIERO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARANEDA FLORES CRISTOFER DANIEL No asimila a grado

ATENCION OFTALMOLOGICA VISION DE REFRACCIÓN Y ENTREGA DE 

RECETAS A BENEFICIARIOS VULNERABLES DE LOS MACROSECTORES DE 

PEDRO DE VALDIVIA,. FUNDO EL CARMEN, AMANECER , SANTA ROSA, 

PUEBLO NUEVO, LABRANZA, SECTOR CENTRO, SECTOR PONIENTE , SECTOR 

RURAL DE LA COMUNA DE TEMUCO, A USUARIOS QUE ASISTEN A LOS 

OPERATIVOS SOCIALES REALIZADOS POR EL MUNICIPIO , TODO LO ANTERIOR 

ENTRE LOS MESE DE MARZO A DICIEMBRE DEL AÑO 2015.-

TEGNOLOGO MEDICO EN OFTALMOLOGÍA ARAUCANÍA PESOS 3.526.010$       345.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARAVENA SUAZO SOLEDAD DEL PILAR No asimila a grado

ATENCION OFTALMOLOGICA VISION DE REFRACCIÓN Y ENTREGA DE 

RECETAS A BENEFICIARIOS VULNERABLES DE LOS MACROSECTORES DE 

PEDRO DE VALDIVIA,. FUNDO EL CARMEN, AMANECER , SANTA ROSA, 

PUEBLO NUEVO, LABRANZA, SECTOR CENTRO, SECTOR PONIENTE , SECTOR 

RURAL DE LA COMUNA DE TEMUCO, A USUARIOS QUE ASISTEN A LOS 

OPERATIVOS SOCIALES REALIZADOS POR EL MUNICIPIO , TODO LO ANTERIOR 

ENTRE LOS MESES DE MARZO A DICIEMBRE DEL AÑO 2015.-

TEGNOLOGA MEDICO EN OFTALMOLOGÍA ARAUCANÍA PESOS 3.526.010$       345.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ARAVENA CERDA PATRICIA ALEJANDRA No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 04 TALLERES DE INGLES MENSUALES , DIRIGIDO A PERSONAS 

CIEGAS  USUARIOS DEL PROGRAMA DISCAPACIDAD , CORPORACIONES Y/O 

AGRUPACIONES  PARA CIEGOS DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO , SER PIOBEROS 

EN ENSEÑAR EL IDIOMA INGLES  A PERSONAS CIEGAS EN LA  CIUDAD DE 

TEMUCO CON EL FIN DE LOGRAR LA INCLUSIÓN DE ESTOS A OTRAS AREAS 

DEL MUNDO LABORAL , CULTURAL Y EDUCACIONAL.-

PEDAGOGÍA EN INGLES ARAUCANÍA PESOS 1.468.000$       179.000$        04 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARELLANO GALLARDO HEIDY ALEJANDRO No asimila a grado

ATENDER EN TEMÁTICAS  JURÍDICAS  A 410 NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES 

VULNERADOS EN SUS DERECHOS DEL PROGRAMA OPD TEMUCO.- APOYO A 

LA INTERVENCION DE CASOS  QUE INGRESAN  A OPD DESDE LA 

COMUNIDAD, CON UN ENFOQUE  INTEGRAL E INTERDICIPLINARIO , APOYO 

EN VISITAS DOMICILIARIAS , CONSTATACIÓN  DE HECHOS.- APOYO EN 

DERIVACIÓN AL CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SEGÚN CORRESPONDA.-

APOYO EN LA ACTUALIZACIÓN  DEL DIAGNÓSTICO COMUNAL DE INFANCIA.- 

APOYO EN LA EJECUCIÓN Y GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN 

INFANTIL.- 

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 4.666.200$       777.700$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARELLANO HINRICHSEN PATRICIO ENRIQUE No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES, REVISIONES Y DIAGNÓSTICOS MECÁNICOS  PARA  

2   VEHÍCULOS  MOTONIVELADORAS   DURANTE  LOS MESES DE ENERO A 

ABRIL DE 2015 LAS QUE DEBEN REALIZAR  TRABAJOS DE PERFILADO DE 

CAMINOS EN SECTORES RURALES  DE  RENGALIL, CONOCO CHICO, CONOCO 

GRANDE, PELAHUEN, BOYECO, CRUZ BAJA, BOTROLHUE, TRAÑI TRAÑI, 

LLADQUIHUE, TROMEN HUECHUCON, RINCONADA TROMEN,  

MONTEVERDE, CATRIMALAL, TRABUNCO, PAILLAOMAPU, HUENUMALAL, 

MATAQUITO,  5 MANZANOS, TROMEN , RENGALIL, CRUZ BAJA.-REALIZAR  

EVALUACIONES, REVISIONES Y DIAGNÓSTICOS MECÁNICOS  PARA  2 

VEHICULOS  CARGADORES FRONTALES DURANTE LOS MESES DE MAYO A 

AGOSTO DE 2015 LAS  QUE DEBER  CARGAR  CAMIONES MUNICIPALES CON 

MATERIAL ARIDO INTEGRAL PARA MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCIÓN  DE 

CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS EN LOS SECTORES DE TROMEN MALLIN, 

TROMEN SUR, SANTA ANA, MANQUECURA, RALUNCOYAN, CATRIMALAL, 

LLADQUIHUE, BOCHOCO, PANCO, BOCHOCO ALTO, PITRACO, TROMEN 

HUECHUCON, CURACO CONOC GRANDE, PUMALAL CUZACO.-REALIZAR  

EVALUACIONES, REVISIONES Y DIAGNÓSTICOS MECÁNICOS  PARA  1 

MÁQUINA RETROEXCAVADORA, DURANTE LOS MESES DE SEPTIEMBRE – 

OCTUBRE DE 2015,  QUE DEBE  REALIZAR TRABAJOS DE ESCARPADO DE 

MATERIAL ARIDO INTEGRAL  Y MOVIMIENTO DE TIERRA PARA ACOPIO DE 

MATERIAL  EN POZO SECTOR  ANTUMALEN, MATERIAL QUE SERÁ 

DESTINADO A MEJORAMIENTO DE CAMINOS RURALES ACCESOS 

DOMICILIARIO EN LOS SECTORES PAILLAOMAPU, CONOCO, ENOCO, TROMEN 

MALLIN, TUBULLINGUE, PELAHUEN, CHANQUIN ALTO, CURRIHUINCA 

PAILLAOMAPU, LIRCAY, HUINCA RUCAHUE MONTEVERDE.

TECNICO PROFESIONAL NIVEL SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 9.064.656$       752.388$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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AREVALO ZABALA ROSA ELIZABETH No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO AMANECER  

Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y USUARIOS 

MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES DE 

TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO AMANECER, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.822.000$       315.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AREVALO VILLANUEVA KARINA PAOLA No asimila a grado

EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN EL GIMNASIO MUNICIPAL 

DE 19:30 A 20:30 HRS. LUNES, MIERCOLES Y VIERNES;  1 TALLER DE 

GIMNASIA RECREATIVA EN LA SEDE JJVV VISTA VERDE DE 21:00 A 22:00 HRS. 

LUNES, MIERCOLES Y VIERNES.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.797.120$       199.680$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARIAS BADILLA JOSE LUIS No asimila a grado

EJECUTAR  1 TALLER DE FUTBOL EN EL ESTADIO PARCELA TEGUALDA, A 

NIÑOS Y JÓVENES ENTRE 5 A 17 AÑOS EN NIVEL BÁSICO Y AVANZANDO , LOS 

DÍAS MARTES Y JUEVES EN JORNADA TARDE . CON EL PRÓPOSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LOS 

USUARIOS Y SU ENTORNO.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 757.120$          108.160$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARIAS CABEZAS CLAUDIA ANGÉLICA No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE. 3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE.8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE 

LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ARIAS DIAZ FRANCISCO JAVIER No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE. 3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE.8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE 

LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

TÉCNICO NIVEL SUPERIOR EN GESTIÓN DE PREDIOS 

AGRICS.-
ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARIAS SOLANO MARIA JOSÉ No asimila a grado

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE LOS PLANES DE INTERVENCIÓN Y 

SEGUIMIENTO DE LOS CASOS. B) ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO EN 

PROCESOS INTERVENTIVOS . C) GENERACIÓN ESTRATÉGICA DE REDES. D) 

DESARROLLAR ACCIONES EN TERRENO QUE PERMITAN FORTELECER EL 

PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y EL PROYECTO FORJANDO UNIÓN 

EN CHIVILCAN. E) DESARROLAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD 

CIUDADANA LE ENCOMIENDE. F) DESARROLLAR ACCIONES QUE EL ALCALDE 

ENCOMIENDE.

TÉCNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.515.541$       499.840$        02 DE ENERO DE 2015 01 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

ARRATIA VARGAS VASCO ROMÁN No asimila a grado

A) TRABAJO EN TERRENO B) INFORMAR Y ORIENTAR JURÍDICAMENTE 

AQUELLOS CASOS QUE LO REQUIERAN. C) SER CONTRAPARTE CON LOS 

OTROS COMPONENTES DEL SISTEMA DE JUSTICIA LOCAL Y REALIZAR 

SEGUIMIENTOS DE LOS CASOS DERIVADOS PARA RESOLUCIÓN 

ADVERSARIAL.

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 2.876.633$       409.000$        02 DE ENERO DE 2015 01 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

ARRATIA OVALLE SEBASTIAN IGNACIO No asimila a grado

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A USUARIOS DEL PROYECTO 24 HORAS 

DEPORTIVO, PARA LOGRAR ADHERENCIA AL PROYECTO.- EJECUTAR 3 

TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL INFANTIL SEMANL EN SECTOR 

AMANECER PARA NIÑOS DE 10 A 14 AÑOS CON UN TOTAL DE 15 HORAS 

PRÁCTICAS CONTROLANDO LOS INGRESOS Y COBERTURA  DE LOS USUARIOS 

A LOS TALLERES FOMENTANDO E INCENTIVANDO LA PRÁCTICA DEPORTIVA 

EN LOS TALLERES.- ASISTIR A 5 HOARAS DE REUNIÓN Y PLANIFICACIÓN 

SEMANAL.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.556.000$       315.000$        05 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ARRIAGADA MANRIQUEZ MARCELO RODRIGO No asimila a grado

REALIZAR EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DE LAS CANCHAS DE 

TENIS DEL PARQUE ESTADIO, ESPACIOS QUE OCUPAN EN LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES Y TALLERES DEPORTIVOS, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

500 USUARIOS MENSUALES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS.,  A 

FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.213.640$       431.470$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARROYO BRAVO FLORENTINO ROBINSON No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.103.700$       306.770$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ARROYO RIOS ALEJANDRO No asimila a grado

EJECUCION DE 4 TALLERES DE COROS, LOS DIAS LUNES MARTES MIERCOLES 

Y JUEVES PARA  ADULTOS MAYORES, DISTRIBUIDOS  GEOGRÁFICAMENTE EN 

LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 5.811.000$       525.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ASENJO ALMENDRA JUAN PABLO No asimila a grado

1.- EJECUTAR EL ACOMPAÑAMIENTO TECNICO EN LA PREPARACION LOS 

PROYECTOS HABITACIONALES DE 62 PERSONAS POR MES PARA LOS 

SECTORES DE SAN ANTONIO, AMANECER Y PONIENTE.  2.- EJECUTAR EL 

ACOMPAÑAMIENTO TECNICO EN LA EJECUCION LOS PROYECTOS 

HABITACIONALES DE 63 PERSONAS POR MES PARA LOS SECTORES DE SAN 

ANTONIO, AMANECER Y PONIENTE. 3.- 

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 11.796.000$     980.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ASENJO ALMENDRA JUAN PABLO No asimila a grado

1.- ELABORAR Y REVISAR PROYECTOS DE CONDOMINIOS DE VIVIENDA 

SOCIAL PARA LOS COMITÉS USUARIOS DE LA ENTIDAD PATROCINANTE 

MUNICIPAL. 2.- EJECUTAR REUNIONES TÉCNICAS CON COMITÉS USUARIOS 

DE LA ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL. 3.- EFECTUAR POSTULACIÓN DE 

PROYECTOS TÉCNICOS SEGÚN NORMATIVA SERVIU, EN LA PLATAFORMA 

HABILITADA PARA ESTOS FINES POR EL SERVIU

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 11.796.000$     980.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ASTETE GAJARDO EDUARDO VICTOR No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

CHOFER ARAUCANÍA PESOS 3.850.476$       317.873$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

AVILA TORRES AURELIO MAXIMINO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO COMPLEJOP PARQUE AMANECER, INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 9.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.533.480$       374.790$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BAEZ HERNANDEZ CAROLINA JEANETTE No asimila a grado
INTERVENCIÓN FAMILIAR DOMICILIARIA EN CASO DE ADOLESCENTES 

INFRACTORES DE LA LEY.-
PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 21.009.337$     1.906.667$    02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BAHAMONDES OLIVERA ELENA DEL CARMEN No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 01 DE TALLER DE CORO PARA 35 ADULTOS MAYORES 

USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS, SEDES COMUNITARIAS Y CLUBES 

DE ADULTO MAYOR, DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       300.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Pago mensual Observaciones

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

BALSER MARTINEZ DENISSE ALEJANDRA No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR APLICACIÓN Y 

DIGITACIÓN DE CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A 

PADRES Y APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE 

KINDER) 1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS 

A NIÑOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES 

AL PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A 

PADRES Y APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 8.480.000$       880.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BALZER MARTINEZ SOLANGE PAULINA No asimila a grado

1.- EVALUAR SOCIO ECONÓMICAMENTE A USUARIOS DE COMITES DE 

VIVIENDA EN POSTULACIÓN A PROGRAMA DE PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS 

MINVU 2.- EVALUAR SOCIO ECONÓMICAMENTE A USUARIO POSTULANTES 

DEL PROGRAMA SUBSIDIOS HABITACIONALES DE VIVIENDAS PROPIA DEL 

MINVU.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.370.900$       694.575$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BAÑADOS AREVALO MARIA TERESA No asimila a grado

APOYO A LA COORDINACIÓN DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA 

DE OPD.-APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE NEGOCIACIÓN  Y 

ARTICULACIÓN CON LA COMUNIDAD Y SECTORES INVOLUCRADOS CON LA 

INFANCIA.- APOYO EN LA ACTUALIZACIÓN DE LA POLITICA COMUNAL DE 

INFANCIA .-APOYO EN LA EJECUCIÓN Y GESTIÓN DE LA LINEA DE 

PARTICIPACIÓN INFANTIL.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.000.000$       1.000.000$    01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BARRA PAINEMAL CRISTIAN MIGUEL No asimila a grado

PERFILADO DE 104 KM LINEALES DE CAMINOS RURALES DURANTE LOS 

MESES DE ENERO - ABRIL  2015  EN LOS SECTORES DE MONTEVERDE, 

CATRIMALAL, TRABUNCO, PAILLAOMAPU, HUENUMALAL, MATAQUITO,  5 

MANZANOS, TROMEN , RENGALIL, CRUZ BAJA.- PERFILADO DE 104  KM 

LINEALES DE CAMINOS RURALES EN LOS MESES DE MAYO - AGOSTO 2015  

EN LOS SECTORES DE PANCO, BOCHOCO ALTO,  CHODCO, CURACO, CONOCO 

GRANDE, PUMALAL, CUZACO.- PERFILADO DE 104  KM LINEALES DE 

CAMINOS RURALES DURANTE LOS MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015 

EN LOS SECTORES  DE CHANQUIN ALTO, CURRIHUINCA, PAILLAOMAPU, 

LIRCAY, CURRIHUINCA,  HUINCA RUCAHUE, MONTEVERDE.-

TECNICO PROFESIONAL ENSEÑANSA MEDIA ARAUCANÍA PESOS 7.647.852$       634.321$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BARRA VASQUEZ HECTOR MANUEL No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 02 TALLERES  DE COCINA DOS VECES A LA SEMANA PARA 

ADULTOS MAYORES USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS , 

DISTRIBUIDOS  GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACROSECTORES  

DE LA COMUNA DE TEMUCO, SERVICIO ENMARCADO DENTRO DE LAS 

ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE LOS 

ADULTOS MAYORES.-

GASTRONOMIA INTERNACIONAL ARAUCANÍA PESOS 3.536.000$       350.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BARRA CONCHA PABLO ANDRES No asimila a grado

ENCARGADO DE EJECUTAR TALLERES DEPORTIVOS- EJECUTOR DE TALLERES 

MOTIVACACIONALES.- EJECUTOR DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.-

RESPONSABLE DE ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES DE SU GRUPO.-

REPORTAR ACTIVIDADES DE LOS TALLERES DEPORTIVOS.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.920.000$       615.000$        06 DE ENERO DE 2015 05 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BARRIA ALBORNOZ ADRIAN ADOLFO No asimila a grado

EJECUCION DE 6 TALLERES SEMANALES DE FOLKLORE Y GUITARRA PARA 100 

ADULTOS MAYORES USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS , SEDES 

COMUNITARIAS Y CLUBES DE ADULTO MAYOR , DISTRIBUIDOS 

GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA COMUNA 

DE TEMUCO.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       300.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BARRIENTOS TORRES JAIME ANDRES No asimila a grado

1) GESTIONAR Y ELABORAR REGISTROS DE INFORMACIÓN PARA 

INTERVENCIÓN DE LAS POLICÍAS Y OTRAS ORGANIZACIONES, PARA 

PREVENIR DELITOS Y EMERGENCIAS A TRAVÉS DEL PROGRAMA VIGILANCIA 

MÓVIL MUNICIPAL, CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA, CENTRAL FONO 

EMERGENCIAS Y VIGILANCIA CICLOVÍA, EN LOS  7 SECTORES DE LA COMUNA 

DE TEMUCO, AMANECER, P. DE VALDIVIA, FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO, ALEMANIA PONIENTE, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO. 2) 

ENTREVISTARSE CON DIRIGENTES Y VECINOS DE LAS JUNTAS DE VECINOS DE 

AMANECER, P.DE VALDIVIA, FUNDO EL CARMEN, PUEBLO NUEVO, 

ALEMANIA PONIENTE, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO, CON LA 

FINALIDAD DE DISMINUIR LA PERCEPCIÓN DE INSEGURIDAD DE LOS 

VECINOS. 3) GESTIONAR EL FORTALECIMIENTO CON REDES DE APOYO PARA 

GENERAR ESTRATÉGICAS EN PREVENCIÓN DEL DELITO, CON INSTITUCIONES 

COMO CARABINEROS, PDI, Y OTROS SERVICIOS GUBERNAMENTALES A LO 

MENOS 1 VEZ AL MES. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL 

PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

INGENIERO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS ARAUCANÍA PESOS 11.076.000$     920.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BARRIENTOS SEGUEL ERICK GERARDO No asimila a grado

ATENDER DEMANDA DE LAS SOCITUDES Y ACTUALIZACIONES DE LA FICHA 

DE PROTECCIÓN SOCIAL EN MÓVIL SOCIAL, EN LOS SECTORES DE PEDRO DE 

VALDIVIA, AMANECER, SANTA ROSA , PUEBLO NUEVO Y LABRANZA, ESTO EN 

EL HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 8:00 A 17:00 HRS.- PARTICIPAR DE LOS 

OPERATIVOS SOCIALES PARA CONTRIBUIR MEDIANTE APLICACIÓN Y7O 

ACTUALIZACIÓN DE LA FICHA A QUYE LAS PERSONAS QUE LO SOLICITAN 

CUENTEN CON EL INSTRUMENTO DE ESTRATIFICACIÓN VÍGENTE PARA 

OPTAR A LOS BENEFICIOS ESTATALES.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.227.138$       698.523$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BARRIENTOS MUÑOZ ELIAS MARCIAL No asimila a grado

REVISAR Y ELABORAR INFORMES PERIÓDICOS RESPECTO DE LAS 

CONDICIONES DE USO DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

TECNICO ELECTRONICO ARAUCANÍA PESOS 10.320.120$     857.010$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BARRIENTOS QUIROZ CLAUDIA LORETO No asimila a grado

A) INGRESO DE LOS CASOS. B) TRABAJO EN TERRENO. C) ASESORIA Y 

ATENCIÓN PARA LA RESOLUCIÓN PACÍFICA DE LOS CONFLICTOS 

(COLABORATIVA, NEGOCIACIÓN Y/O MEDIACIÓN). D) DERIVACIÓN JUNTO AL 

ABOGADO, LOS CASOS QUE REQUIEREN UNA SOLUCIÓN ADVERSARIAL. E) 

ACTUALIZACIÓN DEL CATASTRO DE LA RED INSTITUCIONAL LOCAL. F) 

SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS 

RESPECTO DE LOS CONFLICTOS VECINALES Y/O COMUNITARIOS RESUELTOS 

SATISFACTORIAMENTE. G) ELABORACIÓN DE MÓDULOS DE CAPACITACIÓN 

EN MEDIACIÓN Y RESOLUCIÓN PACÍFICA DE LOS CONFLICTOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.064.000$       720.000$        02 DE ENERO DE 2015 01 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

BARRIENTOS CHIHUAILAF YERKO No asimila a grado

 DIBUJO PLANCHETAS POR MANZANAS, PARA ACTUALIZAR ROLES DE 

AVALUÓ.

- DIBUJO PLANO GENERAL DE TEMUCO.

- ACTUALIZACIÓN PLANO DE TEMUCO POR NUEVAS POBLACIONES.

- ACTUALIZACIÓN MOSAICO AGRÍCOLA DE LA COMUNA.

DIBUJANTE TÉCNICO ARAUCANÍA PESOS 7.916.040$       656.670$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BASCUR ORTIZ RICARDO NICOLAS No asimila a grado

EJECUTA SISTEMATIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN  COMUNITARIA , 

RELACIONADA CON ACTOS VIOLENTOS , DELINCUENCIA Y SEGURIDAD 

INGRESADA A DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA.-EJECUTAR AL 

DESARROLLO DE PLANES, PROGRAMAS , PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE 

INTERVENCIÓN  PSICOSOCIAL , SITUACIONAL Y COMUNITARIA , QUE 

EJECUTA LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA Y/O EL MUNICIPIO.- 

ASISTIR A REUNIONES CON VECINOS DE LA COMUNA DE TEMUCO PARA 

ORIENTAR EN ESTRATEGIAS DE COPRODUCCIÓN DE SEGURIDAD COMO 

CIERRE DE PASAJES, SEGURIDAD DOMICILIARIA U OTRAS CONTEMPLADAS 

EN EL PLAN ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD CIUDADANA, ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PLAN ESTRATEGICO  DE SEGURIDAD CIUDADANA . 

ESTAS FUNCIONES  ESTAN SEÑALADAS EN EL PLAN DE SEGURIDAD 

CIUDADANA 2012-2016, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO 

ALCALDICIO N° 2431 DE FECHA 20/06/2012.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 12.756.000$     1.060.000$    01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BASCUR ORTIZ RICARDO NICOLAS No asimila a grado

APOYAR LA ELABORACIÓN DE UN DIAGNOSTICO  COMUNAL SOBRE LA 

SITUACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA , QUE PERMITA IDENTIFICAR 

LOGICAMENTE LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS A LOS QUE ORIENTARÁ  LA 

ESTRATEGIA .- ACOMPAÑAR  LA ELABORACIÓN , EN CONJUNTO CON EL 

CONSEJO COMUNAL  DE SEGURIDAD PÚBLICA , DE UN PLAN COMUNAL DE 

SEGURIDAD  PÚBLICA, QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS , 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- ELABORAR Y PROPONER , EN 

CONJUNTO CON LAS INSTANCIAS  ESPECIALIZADAS , LOS PROYECTOS 

SANCIONADOS POR EL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN   CIUDADANA  EN AQUELLOS  TEMAS Y 

TERRITORIOS FOCALIZADOS POR EL PLAN  COMUNAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA.- COORDINARSE CON LAS ENTIDADES  PÚBLICAS Y PRIVADAS QUE 

CORRESPONDAN PARA EL ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO  Y LA VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- 

DIFUNDIR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA  Y LAS ACCIONES QUE 

SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN MATERIA  DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

APOYAR LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL PROTOCOLO  DE 

COLABORACIÓN ENTRE EL MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

 LICENCIADO EN INVESTIGACIÓN CRIMINALISTA, GRADO 

SUBPREFECTO PDI ACADEMIA SUPERIOR DE ESTUDIOS 

POLICIALES

ARAUCANÍA PESOS 8.800.000$       1.100.000$    05 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BELMAR VERGARA LUIS LEONEL No asimila a grado

RECIBIR LA SOLICITUDES EN RELACIÓN A LOS CONTENEDORES DE 

RESIDUOAS DOMICILIARIOS DE LAS JUNTAS DE VECINOS DE LOS 

MACROSECTORES SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO 

NUEVO, FUNDO EL CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL 

PROPOSITO DE MANTENER EL MOBILIARIO URBANO EN LAS MEJORES 

CONDICIONES, LO QUE VA EN DIRECTO BENEFICIO SOCIAL A LA 

COMUNIDAD.- DETECTAR LOS MICROBASURALES DE LOS MACROSECTORES 

DE SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO 

EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, A FIN DE PROPICIAR EL RETIRO 

OPORTUNO DE ESTOS Y MANTENER EL ASEO DE LOS B.N.U.P. PARA EL USOS 

ADECUADO DE LOS HABITANTES.- ENTREGAR INFORMACIÓN A LOS 

HABITANTES DE LOS MACROSECTORES SANTA ROSA , AMANECER, PEDRO DE 

VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR 

PONIENTE, PARA MANTENER EL ASEO COMUNAL Y EL CUIDADO DEL 

MOBILIARIO URBANO Y ESPACIOS PÚBLICOS, CON EL PROPOSITO DE 

PROMOVER E INSENTIVAR UNA CONDUCTA Y CULTURA ADECUADA.- RECIBIR 

INSTRUCCIONES DIRECTAS DE LA DIRECCIÓN DE ASEO Y ORNATO EN 

RELACIÓN  A LAS ACTIVIDADES A REALIZAR EN LOS MACROSECTORES SANTA 

ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL 

CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL PROPOSITO DE TENER UN 

SERVICIO INTEGRAL Y DE CALIDAD HACIA LA COMUNIDAD.-ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA UNIDAD DE INSPECCIÓN , 

APROBADAS MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 5046 DE FECHA 30-12-

2014

MECANICO DE EQUIPOS DE COMUNICACIONES 

TERRESTRES
ARAUCANÍA PESOS 7.684.392$       637.366$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BELMAR CASTRO MARÍA PAZ No asimila a grado

1.- REALIZAR LA DIFUSIÓN A TRAVÉS DE REDES SOCIALES LAS FERIAS, 

CHARLAS, ACTIVIDADES Y BENEFICIOS QUE ENTREGARÁ EL MUNICIPIO A 

JÓVENES DE MAYOR VULNERABILIDAD SOCIAL DE LOS SECTORES DE 

PONIENTE, CENTRO Y PUEBLO NUEVO. 2.- REALIZAR  MESAS DE TRABAJO EN 

LOS CUALES SE CONVOQUE A JÓVENES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA EN 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES PONIENTE, CENTRO Y PUEBLO NUEVO, A 

FIN DE CONOCER SUS INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTO A MATERIAS 

DE CULTURA Y SOCIALES. 3.- ASISTIR A JÓVENES CON MAYOR 

VULNERABILIDAD SOCIAL PARA QUE EFECTÚEN POSTULACIONES A FONDOS 

PÚBLICOS Y PRIVADOS QUE PUEDAN FINANCIAR ACTIVIDADES O PROYECTOS 

EN EL ÁMBITO DE CULTURA, SOCIALES Y AUTOEMPLEO, ESPECÍFICAMENTE 

EN LOS MACROSECTORES DE PONIENTE, CENTRO Y PUEBLO NUEVO.   

INGIENERIA COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.174.000$       761.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BELTRAN COFRE LIDIA DEL CARMEN No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR DERIVACIÓN Y 

SEGUIMIENTO A NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-REALIZAR APLICACIÓN Y DIGITACIÓN DE 

CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE KINDER) 

1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS 

DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES AL 

PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A PADRES Y 

APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.480.000$       880.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BETZHOLD CHÁVEZ JESSICA ISABEL No asimila a grado

COORDINAR Y PLANIFICAR EN HORARIO DE DÍA SÁBADO DE 09:00 A 13:00 

HORAS ,  TODAS LAS ACTIVIDADES DEL QUEHACER  DIARIO DEL DISPOSITIVO 

RUTA SOCIAL PARA LOGRAR LAS 50 PRESTACIONES DIARIAS POR 159 DIAS.- 

ASISTIR A REUNIONES  DE COORDINACIÓN FIJADS POR SECRETARÍA 

REGIONAL MINISTERIAL O POR LA CENTRAL DE COORDINACIÓN .- 

GESTIONAR CON SERVICIOS ESPECIALIZADOS  DE ATENCIÓN  PARA 

AQUELLOS PARTICIPANTES QUE REQUIEREAN TRATAMIENTO  Y ATENCIÓN 

COMPLEMENTARIA.- GESTIONAR  EL TRABAJO EN RED DE SERVICIOS 

PÚBLICOS, PARA EFECTIVA DERIVACIÓN.-

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 180.000$          180.000$        02 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BORGEAUD GUTIERREZ JAIME ALEJANDRO No asimila a grado

EJECUTAR ASISTENCIA TÉCNICA DE CASOS CLINICOS COMO; MASTITIS, 

CASTRACIONES, CESARIAS, INFECCIONES, A 615 USUARIOS EN 26 SECTORES 

RURALES. DESDE ENERO A MARZO SE ASISTIRÁN A 83 USUARIOS EN LOS 

SECTORES RURALES; TROMEN HUICHUCON, RINCONADA DE TROMEN, 

CONOCO CHICO, CONOCO GRANDE, 5 LAURELES, MONTE VERDE Y 

QUELIHUE (CON ASISTENCIAS CLINICAS DE 59 BOVINOS, 26 OVINOS, 53 

PORCINOS Y 12 EQUINOS). DESDE ABRIL A JUNIO A 205 USUARIOS DE LOS 

SECTORES RURALES; TROMEN NAHUELHUAL, EL ALAMO, BOLLILCO, 

PUMALAL, LIRCAY, TRANALHUE, TROMEN MALLIN Y ENOCO (CON 

ASISTENCIAS CLINICAS DE 293 BOVINOS, 149 OVINOS, 248 PORCINOS Y 10 

EQUINOS). DESDE JULIO A SEPTIEMBRE A 231 USUARIOS DE LOS SECTORES 

RURALES; CUEL TROMEN, MOLLULCO, CATRIMALAL, PAILLAOMAPU, 

TROMEN PELAHUEN, CRUZ BAJA, BOYECO NORTE Y ÑIENOCO (CON 

ASISTENCIAS CLINICAS DE 160 BOVINOS, 60 OVINOS, 128 PORCINOS Y 2 

EQUINOS). EL MES DE OCTUBRE A 96 USUARIOS DE LOS SECTORES ZANJA, 

TROMEN ALTO Y TRABUNCO (CON ASISTENCIAS CLINICAS DE 76 BOVINOS, 

28 OVINOS, 58 CERDOS Y 3 EQUINOS). DÓNDE, PRINCIPALMENTE LAS 

FAMILIAS DESTINAN SUS PRODUCCIONES A LA COMERCIALIZACIÓN Y AL 

AUTOCONSUMO, ESTAS ACTIVIDADES DE DESARROLLARÁ, DENTRO DEL 

PERIODO ENERO A OCTUBRE DE 2015.

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 11.609.130$     1.157.313$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE OCTUBRE DE 2015 Sin Observaciones

BORQUEZ RODRIGUEZ RAUL HECTOR No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y 

CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD DEL MACROSECTOR PEDRO 

DE VALDIVIA.  2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE LOS USUARIOS EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

PERTENECIENTES AL MACROSECTOR PEDRO DE VALDIVIA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BRAVO VEGA ALEJANDRO No asimila a grado

EJECUTAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O TRANSFERENCIAS TECNOLOGICAS A 

AGRICULTORES EN RUBROS DE HORTALIZAS,  AL AIRE LIBRE E 

INVERNADEROS, FLORES, FRUTALES MENORES Y MAYORES. APICULTURA, 

GANADO MENOR Y MAYOR, CEREALES Y PRADERAS, ETC., EN DISTINTOS 

SECTORES RURALES. EN LOS MESES DE ENERO A MARZO SE ASISTIRÁN A 15 

USUARIOS DEL TROMEN, DE ABRIL A JUNIO 16 USUARIOS DEL  SECTORES 

TROMEN SUR, DE JULIO A SEPTIEMBRE  18 USUARIOS DEL SECTOR CUEL 

TROMEN, DE OCTUBRE A DICIEMBRE 17 USUARIOS DEL SECTOR 

NAHUELHUAL,  CON UN TOTAL DE 66 USUARIOS  Y 198 VISITAS TECNICAS (3 

VISITAS TECNICAS POR CADA USUARIOS) PERTENECIENTES AL PROGRAMA 

PRODER, CON EXPLOTACIONES PRODUCTIVAS INDIVIDUALES Y QUE 

PRINCIPALMENTE DESTINAN SUS PRODUCCIONES A LA COMERCIALIZACIÒN 

Y AL AUTOCONSUMO, ESTAS ACTIVIDADES SE DESARROLLARÁN DENTRO DEL 

PERIODO ENERO A DICIEMBRE DE 2015.

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 10.947.852$     909.321$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BRAVO GARRIDO MARIA EUGENIA No asimila a grado

REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA VEZ 

AL MES  A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS  DEL MARCO SECTOR DE 

PEDRO DE VAL DIVIA Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES  PARA QUE LA 

GENTE  MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES  Y CULTURALES QUE REALIZA LA 

MUNICIPALIDAD , ADEMAS DE ENTREGAR INFORMACIÓN  SOBRE 

POSTULACIÓN  DE PROYECTOS.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE 

CONSTITUCIÓN DE AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR 

HORAS Y FECHAS CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA 

GENTE DE ESTE SECTOR PEDRO DE VALDIVIA  PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE 

INSCRIBA EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR LA CONVIVENCIA SOCIAL.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.233.500$       577.500$        02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BRAVO HUENCHUÑIR VIVIANA No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR DERIVACIÓN Y 

SEGUIMIENTO A NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-REALIZAR APLICACIÓN Y DIGITACIÓN DE 

CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE KINDER) 

1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS 

DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES AL 

PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A PADRES Y 

APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

PSICOPEDAGOGA ARAUCANÍA PESOS 7.930.000$       830.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BREVIS SALVO PABLO ANDRES No asimila a grado

RECIBIR LA SOLICITUDES EN RELACIÓN A LOS CONTENEDORES DE 

RESIDUOAS DOMICILIARIOS DE LAS JUNTAS DE VECINOS DE LOS 

MACROSECTORES SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO 

NUEVO, FUNDO EL CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL 

PROPOSITO DE MANTENER EL MOBILIARIO URBANO EN LAS MEJORES 

CONDICIONES, LO QUE VA EN DIRECTO BENEFICIO SOCIAL A LA 

COMUNIDAD.- DETECTAR LOS MICROBASURALES DE LOS MACROSECTORES 

DE SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO 

EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, A FIN DE PROPICIAR EL RETIRO 

OPORTUNO DE ESTOS Y MANTENER EL ASEO DE LOS B.N.U.P. PARA EL USOS 

ADECUADO DE LOS HABITANTES.- ENTREGAR INFORMACIÓN A LOS 

HABITANTES DE LOS MACROSECTORES SANTA ROSA , AMANECER, PEDRO DE 

VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR 

PONIENTE, PARA MANTENER EL ASEO COMUNAL Y EL CUIDADO DEL 

MOBILIARIO URBANO Y ESPACIOS PÚBLICOS, CON EL PROPOSITO DE 

PROMOVER E INSENTIVAR UNA CONDUCTA Y CULTURA ADECUADA.- RECIBIR 

INSTRUCCIONES DIRECTAS DE LA DIRECCIÓN DE ASEO Y ORNATO EN 

RELACIÓN  A LAS ACTIVIDADES A REALIZAR EN LOS MACROSECTORES SANTA 

ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL 

CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL PROPOSITO DE TENER UN 

SERVICIO INTEGRAL Y DE CALIDAD HACIA LA COMUNIDAD.-ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA UNIDAD DE INSPECCIÓN , 

APROBADAS MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 5046 DE FECHA 30-12-

2014

AGENTE VENTAS ARAUCANÍA PESOS 5.337.000$       441.750$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BREVIS BAHAMONDES SOLANGE MICHELLE No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR APLICACIÓN Y 

DIGITACIÓN DE CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A 

PADRES Y APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE 

KINDER) 1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS 

A NIÑOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES 

AL PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A 

PADRES Y APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 11.230.000$     1.130.000$    03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BURGOS TRONCOSO NINA MARIA No asimila a grado

REALIZAR INTERVENCIÓN SOCIAL EN TERRENO A FAMILIAS A TRÁVES DE 

SESIONES PERIÓDICAS DE TRABAJO DE UN TOTAL DE 1600 FAMILIAS 

VULNERABLES  QUE PERTENECEN  AL PROGRAMA ACOMPAÑAMIENTO  

ETICO FAMILIAR DE LA COMUNA TEMUCO. ASISTIR A USUARIOS DEL 

PROGRAMA EN LA POSTULACIÓN A BENEFICIOS SOCIALES POR MUNICIPIO U 

OTROS ORGANISMOS PÚBLICOS.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.184.200$       349.800$        01 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BURGOS RUIZ OLGA No asimila a grado

TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES.

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS DE LA COMUNA.

- CAMBIOS DE DESTINOS.

- SUBDIVISIÓN Y FUSIÓN DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE Y OTRAS MODIFICACIONES.

TÉCNICO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 5.124.000$       424.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BURGOS CIFUENTES GONZALO ALEJANDRO No asimila a grado

 APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y/O SEGUIMIENTO DE TODOS LOS 

ANTECEDENTES NECESARIOS QUE SE REQUIERAN PARA POSTULAR LOS 

PROYECTOS DE INVERSIÓN DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN A LOS ORGANISMOS O INSTITUCIONES CORRESPONDIENTES.

- APOYAR EN EL SEGUIMIENTO Y GESTIÓN CORRESPONDIENTE AL PROCESO 

DE POSTULACIÓN Y APROBACIÓN TÉCNICA DE LOS PROYECTOS DE 

INVERSIÓN DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN ANTE 

LOS ORGANISMOS O INSTITUCIONES CORRESPONDIENTES.

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 14.357.400$     1.193.450$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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BURGOS RUIZ OLGA No asimila a grado

TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES.

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS DE LA COMUNA.

- CAMBIOS DE DESTINOS.

- SUBDIVISIÓN Y FUSIÓN DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE Y OTRAS MODIFICACIONES.

TÉCNICO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 5.124.000$       424.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BUSTOS BARRA VICTOR EDUARDO No asimila a grado

A) REALIZAR 10 CAMPAÑAS DE ESTERILIZACIÓN DIRIGIDOS A 10 JUNTAS DE 

VECINOS PARA CONTROALR LA POBLACIÓN DE PERROS VAGOS DE LA 

COMUNA. BENEFICIARÁN 200 VECINOS DE LA COMUNA, ENTRE LOS MESES 

DE ENERO A JUNIO. B) REALIZAR 20 ATENCIONES MÉDICAS A LA SEMANA 

PARA LAS MASCOTAS DE LOS USUARIOS DE LA CLINICA VETERINARIA, 

BENEFICIANDO A 960 FAMILIAS DE LA COMUNA (LAS CUALES CUENTAN CON 

REGIASTRO DE FICHA DE PROTECCIÓN SOCIAL) ENTRE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA 

"UNIDAD MEDIO AMBIENTE", EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO 

ALCALDICIO N°5013, DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2014.-

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 11.484.000$     954.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

BUSTOS PALMA CARMEN ANDREA No asimila a grado

 APOYAR EN EL CONTROL DE SUMARIOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS.

- REVISIÓN DE DECRETOS EMANADOS DEL CEMENTERIO, EN SUS ASPECTOS 

JURÍDICOS.

- APOYO EN LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 21.516.960$     1.790.080$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CABEZAS ARCE JOSE ALBERTO No asimila a grado

 APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE LOS PROYECTOS DE 

INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN, 

TANTO DE PAVIMENTACIÓN COMO CÁLCULO ESTRUCTURAL U OTROS, 

CONSIDERANDO SUS ETAPAS DE PLANIFICACIÓN; COORDINACIÓN; 

DESARROLLO DE DISEÑO; APROBACIONES TÉCNICAS Y LICITACIONES.

- APOYAR EN LA INSPECCIÓN DE LAS OBRAS CORRESPONDIENTES A LOS 

PROYECTOS DE INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN, TANTO DE PAVIMENTACIÓN COMO CÁLCULO 

ESTRUCTURAL.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE LAS MEMORIAS E INFORMES TÉCNICOS 

SOBRE PROYECTOS, OBRAS U OTROS QUE REQUIERA LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN.

INGENIERO CIVIL ARAUCANÍA PESOS 22.664.880$     1.885.740$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CABRERA SEGUEL YERDA XIMENA No asimila a grado

GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS Y CONVENIOS EN 

BENEFICIO DE LA COMNUNIDAD DIRIGIDO A 350 NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTE  CON INFRACCIÓN DE LEY.- ATENCIÓN  A ORGANIZACIONES 

SOCIALES 2 VECES X SEMANA PARA ENTREGAR EN LA PREVENCIÓN  DE 

DELITOS DE SUS SECTORES .3.- EJECUTAR PROYECTOS DE PREVENCIÓN  

SOCIAL Y SITUACIONAL PARA LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO Y 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, PARA EL FONDO REGIONAL DE 

SEGURIDAD CIUDADANA (AGOSTO) Y FONDO NACIONAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA (JULIO)4.- GESTIONAR EL FORTALECIMIENTO CON REDES DE AYUDA 

PARA GENERAR ESTRATEGIAS EN PREVENCIÓN DEL DELUITO, CON 

INSTITUCIONES COMO CARABINEROS PDI Y OTROS SERVICIOS 

GUBERNAMENTALES A LOS MENOS 1 VEZ AL MES.ESTAS FUNCIONES ESTAN 

SEÑALADAS EN EL PLAN  ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD CIUDADANA 2012-

2016 , EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N| 2431 

DE FECHA 20/06/2012.-

ASISTENTE SOCIAL LICENCIADA EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 16.884.000$     1.404.000$    01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CALLUMA PICHIMAN RUTH HERMINDIA No asimila a grado

GENERAR ESPACIOS CON ENFASIS EN LA ESTIMULACIÓN DE APRENDIZAJES 

CON MATERIAL DIDACTICO.- DESTINAR  HORARIOS PARA LA REALIZACION DE 

TAREAS .- IMPLEMENTACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN TALLERES 

TEMÁTICOS DE MUSICA COMPUTACIÓN , ,MANUALIDADES TEATRO Y/ O 

DEPORTIVO.-

TÉCNICO EN ATENCIÓN DE PÁRVULOS ARAUCANÍA PESOS 2.336.200$       328.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CAMPOS MALDONADO HECTOR No asimila a grado

APOYAR EN LA PRESENTACIÓN DE DEMANDAS.

- APOYAR EN LA DEFENSA DE JUICIOS. ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 18.979.560$     1.578.630$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CANDIA HUENCHULLAN ALEJANDRA AURORA No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.864.264$       837.752$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CANIULLAN HUAQUIL MERCEDES GABRIELA No asimila a grado

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS ACORDES PARA 

GRUPOS CURSOS O NIVELES , DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE APLICACIÓN.-

APLICAR ADECUADA Y RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS  DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA DETERMINAR LINEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.-PLANIFICAR PROCESOS DE TRABAJO EN PREVENCIÓN 

SELECTIVA, TANTO A NIVEL DE GRUPOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES, 

COMO EN COMUNIDADES EDUCATIVAS,PROFESORES, DIRECTIVOS, PADRES Y 

APODERADOS.-DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE 

ACOMPAÑAMIENTO EN PREVENCIÓN  INDICADA DE ACUERDO  A LAS 

NECESIDADES  DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.-GESTIONAR LA RED 

PARA UNA ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ SI SE NECESITA EN 

FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DE LOS  Y LAS USUARIAS.-DESARROLLAR UNA 

ADECUADA  REFERENCIA ASISTIDA CUANDO LA SITUACIÓN LO REQUIERA, 

RESGUARDANDO EL PROCESO DEL TRABAJO REALIZADO, ASI COMO LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR UN TRABAJO UN SEGUIMIENTO O 

ACOMPAÑAMIENTO POSTERIOR, SI ES QUE SE NECESITARA.-GENERAR 

PLANES DE TRABAJO GRUPALES E INDIVIDUALES.-GENERAR INFORMES DE 

AVANCE DE GESTIÓN  E IMPLEMENTACIÓN .-ELABORAR Y/O ACTUALIZAR 

CATASTRO Y COORDINACIÓN  CON REDES DE LA COMUNIDAD.-INCORPORAR 

Y UTILIZAR PARA RETROALIMENTACIÓN  INFORMACIÓN DE 

IMPLEMENTACIÓN A PLATAFORMA .SISTEMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN 

INTEGRADA DE PREVENCIÓN.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.180.000$       765.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CANTERO MORALES ERIKA No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA PARA LA COMUNIDAD DE LA 

CASA DE ADULTO MAYOR NAHUELBUTA, SECTOR TRAPIALES LOS DIAS 

MARTES Y JUEVES DE 20:00 A 21:00 HRS.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 599.040$          66.560$          02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARDENAS SALVO WILLSON ARNALDO No asimila a grado

ATENDER Y ORIENTARAN A 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES, A FIN DE QUE SE EJECUTEN Y DESARROLLEN 

LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DEPORTIVOS EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.309.920$       356.160$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CAREAGA SANZANA JOEL EDUARDO No asimila a grado

ASISTIR Y ORIENTAR A USUARIOS DE LAS BIBLIOTECAS, REALIZAR 

PRESTAMOS DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO, CUENTA CUENTOS Y HABILITAR Y 

MANTENER ESPACIOS DISPONIBLES PARA ATENCIÓN DE PÚBLICO EN LAS 

BIBLIOTECAS PERIFÉRICAS.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.936.000$       325.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARINAO OÑATE DAVID ELIAZAR No asimila a grado

SISTEMATIZAR LAS ESTADISTICAS DE 72 PARTIDOS DE LA ACTIVIDAD 

DEPORTIVA LIGA DE ESCUELAS DE FUTBOL, INSERTOS EN EL PROGRAMA 

ESCUELAS DE FUTBOL A REALIZARSE EN EL ESTADIO PUEBLO NUEVO , 

AMANECER, EL BAJO Y PARCELA TEGUALDA, LOS DIAS VIRENES  EN JORNADA 

TARDE, ATENDIENDO UNA COBERTURA APROXIMADA DE 1.500 

BENEFICIARIOS , CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LOS USUARIOS Y SU ENTORNO .-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.396.337$       123.667$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARO SALAMANCA PAULA ANDREA No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CARO PEREZ CRISTINA LORETO No asimila a grado

A) COORDINACIÓN DEL ÁREA SOCIAL DEL PROGRAMA RECUPERACIÓN DE 

BARRIOS. B) EJECUCIÓN DE LOS TALLERES DE DISEÑO PARTICIPATIVO DE LAS 

OBRAS. . C) EJECUTAR EL CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA Y 

DESARROLLO DEL PLAN DE GESTIÓN SOCIAL. D) PARTICIPAR EN ACTIVIDADES 

INTRA Y EXTRA MUNICIPALES. E) ELABORACIÓN DE INFORME SEGÚN LA 

SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL PROGRAMA. F) GESTIONAR LA 

PARTICIPACIÓN DE LOS DISTINTOS ACTORES QUE SE RELACIONAN CON EL 

ÁREA SOCIAL DEL PROGRAMA

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.530.000$     954.000$        02 DE ENERO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARRASCO ORELLANA ALEJANDRA ELIZABETH No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA MUJERES EN SEDE 

PARROQUIA MARIA MADRE DE JESUS , DÍA LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 

20:00 A 21:00 HRS.- 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA MUJERES EN SEDE 

VECINAL BRASIL II LOS DIAS MARTES Y JUEVES DE 09:30 A 10:10:30 HRS.- 1 

TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA MUJERES, VILLA MAIPO LOS DIAS 

MARTES Y JUEVES DE 20:00 A 21:00 HRS. ESTO CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD 

EN LA COMUNIDAD.-

PROFESORA DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.899.680$       232.960$        01 DE ABRIL DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARRASCO ASTETE APDONAY EUGENIO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.717.240$       306.770$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CARRASCO GIMEN WALTER ADONY No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES, REVISIONES Y DIAGNÓSTICOS PARA EJECUTAR 

EVENTUALES REPARACIONES A LAS   INSTALACIONES Y MONTAJES DE LOS  

SISTEMAS ELÉCTRICOS  QUE EMPLEAN ENERGÍA DE MEDIA Y BAJA TENSIÓN  

DE ACUERDO A  NORMAS DE SEGURIDAD DE REDES  DE ILUMINACIÓN Y 

REDES DE FUERZA  EN LA PLANTA ELEVADORA DE AGUAS LLUVIAS UBICADA 

EN AV. LOS POETAS/GRAL. MACKENNA, DURANTE EL PERIODO OCTUBRE – 

DICIEMBRE   DE 2015. INFORMAR NOMINA DE INSUMOS NECESARIOS QUE 

CUMPLAN CON LAS NORMAS ELÉCTRICAS DE SEGURIDAD, PARA  REALIZAR 

REPARACIONES EN LOS  SISTEMAS Y REDES ELÉCTRICAS EXISTENTES, 

EJECUTAR LAS REPARACIONES SI EL RESULTADO DE LAS EVALUACIONES, 

REVISIONES Y DIAGNOSTICO ASÍ LO INDICAN

TECNICO PROFESIONAL ENSEÑANSA MEDIA ARAUCANÍA PESOS 9.064.656$       752.388$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARRASCO SAEZ MARIA TERESA No asimila a grado

REALIZAR LA DIGITACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LOS USUARIOS QUE USAN 

EL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

20.000 USUARIOS MENSUALES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., 

A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 4.702.668$       388.889$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARRASCO CAAMAÑO MARCIA DEL PILAR No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CARRASCO YEVENES LILY IBETH No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO GIMNASIO MILLARAY , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARRASCO ROBLES VICTOR SEBASTIAN No asimila a grado

APOYO EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE RELACIONES PÚBLICAS DE 

ALCALDÍA, EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES Y DE 

DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA MUNICIPALIDAD.-

- PREPARACIÓN DE MINUTAS DE AUDIENCIAS DE ALCALDÍA, PLANIFICACIÓN 

DE ACTIVIDADES DE AUDIENCIAS CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.279.360$       520.280$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARRILLO SUAREZ JAIME ANDRES No asimila a grado

EJECUTAR SOLICITUDES DE (ARREGLOS DE CAMINOS, POZOS, ATRAVIESOS, 

EMPRENDIMIENTO) Y LO VERIFICADO EN TERRENO EN LAS DISTINTAS 

COMUNIDADES, CACIQUE COLIQUEO, LORENZO TRANAMIL, ANTONIO 

REMULCAO (40 DIRIGENTES DE ENERO A MARZO), COILLA NAHUELÑIR, 

PEHUENCHE QUILALEO, ANTONIO HUILCAPAN (38 DIRIGENTES DE ABRIL A 

JUNIO), AILLAN MARILLAN, PANCHO MARIVIL, ANTONIO CURAPIL (42 

DIRIGENTES DE JULIO A SEPTIEMBRE), DOMINGO MARINAO, BARTOLO 

LEVIMIL (43 DIRIGENTES DE OCTUBRE A DICIEMBRE).-EJECUTAR 

ACTIVIDADES Y EVENTOS A REALIZAR EN LOS SECTORES RURALES, TALES 

COMO: ENCUENTRO CAMPESINO (CON UNA PARTICIPACIÓN DE 400 

PERSONAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE),  WE TRIPANTU (PARTICIPACIÓN DE 

400 PERSONAS EN EL MES DE JUNIO), DIA DE LA MUJER INDIGENA 

(PARTICIPACIÓN DE 200 PERSONAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE), UN TOTAL 

DE 1000 ASISTENTES APROXIMADAMENTE.-EJECUTAR Y GESTIONAR 

REUNIONES MENSUALES DE DIFUSION Y CHARLAS TECNICAS, PARA 

DIRIGENTES CON UNA PARTICIPACIÓN DE 400 DIRIGENTES ANUALES, DE 

(ENERO- MARZO 40 USUARIOS. DE ABRIL A JUNIO 120 USUARIOS, DE  JULIO 

A SEPTIEMBRE120 USUARIOS Y DE OCTUBRE A DICIEMBRE 120 USUARIOS) 

DE COMUNIDADES Y COMITES DE PEQUEÑOS AGRICULTORES: CACIQUE 

LINCOQUEO, LORENZO TRANAMIL, ANTONIO REMULCAO, COILLA 

NAHUELÑIR, PEHUENCHE QUILALEO, ANTONIO HUILCAPAN .-ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PRODER EL CUAL FUE 

APROBADA MEDIANTE EL DECRETO ALCALDICIO N° 5,067  DE FECHA 31 DE 

DICIEMBRE DE 2014

INGENIERO AGRICOLA, MENCIONES EN GANADERÍA , 

CULTIVOS FRUTALES Y VIDES
ARAUCANÍA PESOS 20.388.000$     1.696.000$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CARRILLO CRUZ LAUTARO ADOLFO No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y 

CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD DEL MACROSECTOR PEDRO 

DE VALDIVIA. 2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE LOS USUARIOS EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

PERTENECIENTES AL MACROSECTOR SANTA ROSA Y PUEBLO NUEVO.

TITULO TECNICO MECANICO EN MONTAJE INDUSTRIAL ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CARRILLO CANIUMIL RUBEN OMAR No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO TEGUALDA , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.520.004$       123.667$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CASSUNI FONSECA GIOVANNI FILIPPO No asimila a grado

VISITAR 56 FAMILIAS DE LOS DIFERENTE MACRO SECTORES DE TEMUCO 

(PEDRO DE VALDIVIA, AMANECER, LABRANZA, SAN ANTONIO, SANTA ROSA Y 

PUEBLO NUEVO) DE LAS 56  FAMILIAS , 39 FAMILIAS  SON DEL AREA 

CONSTRUCTIVA QUE SERÁN BENEFICIADAS . ESTOS BENEFICIOS CONSTAN DE 

REPARACIONES, INSTALACIÓN ELÉCTRICA , LAVAPLATOS, CALEFONT, TERMO 

CAÑONES, CONSTRUCCIÓN  DE MÓDULOS Y BAÑOS COMPLETOS, POR 

TANTO, EL TÉCNICO ACOMPAÑARA  Y LE HARA UN SEGUIMEINTO A LA 

EMPRESA CONSTRUCTORA ADJUDICADA , ADEMAS DE REALIZAR ACTAS DE 

ENTREGA  E INFORMES SOCIALES PARA CADA FAMILIA . CONTRIBUYENDO AL 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA FAMILIAS YA  QUE VIVIRÁN  

EN UN AMBIENTE MÁS GRATO Y DIGNO PARA ELLOS. LO ANTERIOR CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES QUE ATIENDE EL PROGRAMA HABITABILIAD.-

INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL ARAUCANÍA PESOS 2.136.000$       700.000$        01 DE JULIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CASTAÑEDA DIAZ NATALIA BEATRIZ No asimila a grado

DESARROLLO DE TALLERES A NIÑOS Y ADULTOS EN MATERIAS DE 

PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS 6 TALLERES PARA 9 ADULTOS DE P. 

DE VALDIVIA DE JUNIO A DICIEMBRE , 2 TALLERES A ADOLESCENTES Y 

APODERADOS EN ESCUELA ANGLICANA Y ESPECIAL ÑIELOS EN JUNIO Y 

AGOSTO, 3 TALLERES DE GRUPO DE INTEGRACIÓN SOCIAL JUVENIL EN 

MARZO JULIO Y DICIEMBRE, 6 REUNIONES DE RED DEL SECTOR DE PEDRO 

VALDIVIA.4 ACTIVIDADES COMUNITARIAS DE SENSIBILIZACIÓN EN DROGAS 

EN DIVERSOS SECTORES DE LA COMUNA, ACTUALIZACIÓN DE DIGNÓSTICO 

COMUNAL DE DROGAS Y ALCOHOL. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS 

EN EL CONVENIO SENDA PREVINE, ENTRE SENDA Y LA MUNICIPALIDAD DE 

TEMUCO.-

SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 5.856.000$       485.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CASTAÑEDA DIAZ NATALIA BEATRIZ No asimila a grado

ASESORAR PARA LA CORRECTA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA 

NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL EN LOS AMBITOS DE PREVENCIÓN 

TRATAMIENTO E INTEGRACION SOCIAL EN EL NIVEL COMUNAL ASIGNADAS 

POR LA COORDINACIÓN COMUNAL .-ASESORAR TECNICAMENTE AL 

COORDINADOR COMUNAL EN LAS MATERIAS  QUE ESTO REQUIERA PARA EL 

ADECUADO ABORDAJE DEL FENOMENO DE DROGAS Y ALCOHOL EN LA 

COMUNA.-GENERAR Y PROMOVER ESTRATEGIAS DE TRABAJO COMUNAL , 

CAPACITACIONES, SEMINARIOS Y/O JORNADAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL (DESARROLLO DE LOS 

OBJETIVOS DE LA UNIDAD TÉCNICA- TERRITORIAL DE ACUERDO A LOS 

LINEAMIENTOS ENTREGADOS POR SENDA PARA TAL EFECTO.-SISTEMATIZAR 

, EVALUAR Y ANALIZAR LA INTERVENCIÓN  TERRITORIAL  DE ACUERDO  A 

LOS LINEAMIENTOS ENTREGADOS POR SENDA  PARA TAL EFECTO.-

SISTEMATIZAR , EVALUAR Y ANALIZAR LA INTERVENCIÓN  REALIZADA POR 

SENA  EN LA COMUNA , EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE 

DROGA Y ALCOHOL. VELAR  POR LA ADECUADA IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS NACIONALES Y PROYECTOS 

COMUNITARIOS IMPULSADOS POR SENDA. PARTICIPAR Y DESARROLLAR 

TODAS AQUELLAS  ACTIVIDADES QUE SEAN SOLICITADAS POR LA 

COORDINADORA COMUNAL PARA LA GESTIÓN TERRITORIAL.-

SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 7.527.600$       752.760$        01 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CASTILLO LAGOS ANDREA CECILIA No asimila a grado

REALIZAR ASESORÍAS A MUJERES INDEPENDIENTES DEL PROGRAMA EN LA 

POSTULACIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS Y MEJORAMIENTO DE SUS 

NEGOCIOS .- REALIZAR ASESORÍA A MUJERES PARTICIPANTES  DEL 

PROGRAMA  EN MANEJO DE NEGOCIOS, POSTULACIONES A FONDOS DE 

EMPRENDIMIENTOS, SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO  DE SUS 

INICIATIVAS EMPRENDEDORAS.CONFECCIÓN  DE INFORMES FINANCIEROS 

CON QUIEN  EL PROGRAMA MANTIENE CONVENIOS CON DINERO 

EXTRAPRESUPUESTARIO.REALIZAR LEVANTAMIENTO  DE LA DEMANDA DE 

CAPACITACIÓN EN EL AREA INDEPENDIENTE DEL PROGRAMA.- EJECUTAR 

INSCRIPCIÓN DE MUJERES  CON LLENADO DE FICHAS DE POSTULACIÓN AL 

PROGRAMA  MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR.- REALIZAR ACCIONES 

CORRESPONDIENTES PARA LA EJECUCCIÓN DE LA ACTIVIDAD  DE CARÁCTER 

MASIVO EN  EL CUAL SE TRATARA LA INCLUSIÓN DE LA MUJER EN EL 

MERCADO LABORAL, SUS DERECHOS Y LOS HITOS IMPORTANTES A NIVEL 

MUNDIAL QUE HAN LLEVADO A UN AVANCE EN EL ÁMBITO DE LOS 

DERECHOS DE LA MUJER EN EL MERCADO LABORAL , SUS DERECHOS Y LOS 

HITOS  IMPORTANTES  A NIVEL MUNDIAL  QUE HAN LLEVADO   A UN 

AVANCE  EN EL AMBITO DE LOS DERECHOS DE LA MUJER .-REALIZAR TODAS 

LAS GESTIONES QUE TIENE RELACIÓN  CON LA EJECUCIÓN DEL FONDO DE 

FINANCIAMIENTO DE MAQUINARIAS, HERRAMIENTAS E INSUMOS DE 

FONDOS DEL GOBIERNO REGIONAL, MEDIANTE CONVENIO CON SERNAM SE 

EJECUTAN PARA LAS MUJERES DEL PROGRAMA (POSTULACIÓN , SELECCIÓN , 

ASESORÍA Y EJECUCIÓN DEL FONDO) REALIZAR TODAS LAS GESTIONES QUE 

TIENE REALCIÓN CON LA EJECUCIÓN DE LA ESCUELA DE NEGOCIOS FONDOS  

DEL GOBIERNO REGIONAL QUE MEDIANTE CONVENIO CON SERNAM, SE 

EJECUTAN PARA LAS MUJERES DEL PROGRAMA(POSTULACIÓN , SELECCIÓN, 

ASESORÍA  Y EJECUCIÓN DE LA ESCUELA)REALIZAR EN CONJUNTO CON 

PROFESIONALES DEL EQUIPO DEL PROGRAMA CEREMONIA DE 

INGENIERA COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.015.900$       335.150$        01 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CASTILLO MORAGA MOISÉS ALIRO No asimila a grado

A) REALIZAR LA REPARACIÓN Y MANTENCIÓN DE LOS EQUIPOS 

FERROVIARIOS, DECLARADOS MONUMENTO NACIONAL QUE SON 

EXHIBIDOS Y VISITADOS POR EL PÚBLICO Y COMUNIDAD LOCAL, DE 

ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE: REPARACIÓN AUTOMOTOR ITALIANO 

AMZ 51 COMPUESTO POR 4 PIEZAS FERROVIARIAS, MANTENCIÓN DE 

VENTANAS COCHE ES-1 Y PINTURA DE COCHE DORMITORIO X-47. B) 

REALIZAR EL MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS EXPOSICIONES DE ARTE 

CONTEMPORÁNEO EXHIBIDO EN LA GALERIA DE ARTE DEL MUSEO 

FERROVIARIO PARA LA COMUNIDAD Y PÚBLICO GENERAL. ESTAS FUNCIONES 

ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL MUSEO 

FERROVIARIO EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 

4988 DE FECHA 23/12/2014.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.716.000$       390.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CASTRO BARRA ARIEL ENRIQUE No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO ESTADIO PUEBLO NUEVO , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 9.000 USUARIOS 

MENSUALES, LOS DIAS DOMINGOS DE 08:00 A 23:00 HRS A FIN DE DIFUNDIR 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.520.004$       123.667$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CASTRO DUBRENIL ORIANA No asimila a grado

APOYO EN AUTOEVALUACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ACREDITACIÓN.

                        - APOYO AL SISTEMA DE REVISIONES INTERNAS, DEL 

PROGRAMA DE ACREDITACIÓN DE LA CALIDAD DEL SERVICIO MUNICIPAL.

                        - APOYO EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS PMG A LAS 

UNIDADES MUNICIPALES

     - APOYO A LA UNIDAD DE ESTADÍSTICA EN LA VALIDACIÓN DE 

INDICADORES Y ELABORACIÓN DE INFORMES PARA EL PMG.

INGENIERO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 6.046.200$       500.850$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CASTRO ORMEÑO GISELA ANDREA No asimila a grado

EJECUTAR 4 HORAS DE CLASES DE HIDROGIMNASIA SEMANALES LAS CUALES 

SE REALIZARÁN EN LA PISCINA IND, DE LA LUNES A JUEVES DE 12:00 A 13:00 

HRS. CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.-

PROFESORA  DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.231.360$       133.120$        09 DE MARZO DE 2105 10 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CATALAN VASQUEZ YESSENIA RAQUEL No asimila a grado

1.- REALIZAR INVITACIONES A LAS DISTINTAS COMUNIDADES RURALES CON 

LAS FAMILIAS INVITADAS A QUE SE INCORPOREN A LAS ACTIVIDADES DE 

GIMNASIA MUJERES, CAMPEONATOS DE FÚTBOL, CAMPEONATOS DE PALÍN 

Y TODAS LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS QUE SE REALICEN EN LAS ZONAS 

RURALES. 2.- REALIZAR NÓMINAS DE USUARIOS ASISTENTES A LOS 

CAMPEONATOS DE FÚTBOL, PALÍ, ETC., ACTAS DE ENTREGA DE PREMIOS DE 

CAMPEONATOS A LOS MEJORES LUGARES, NÓMINAS DE COMUNIDADES 

ASISTENTE A LAS ACTIVIDADES Y REGISTROS GRÁFICOS DE TODAS LAS 

ACTIVIDADES Y ENTREGA DE ESTÍMULOS. 3.- IDENTIFICAR Y ACERCAR A 

COMUNIDADES RURALES EN RIESGO SOCIAL Y DESARROLLAR HÁBITOS DE 

DESARROLLO PERSONAL Y DEPORTIVO PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.236.000$       350.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CATALÁN DELGADO SEBASTIAN IGNACIO No asimila a grado
LLEVAR LAS ESTADISTICAS DE LOS 112  PARTIDOS JUGADOS, EN CANCHAS 

DEL SECTOR Y ESTADIO  PARCELA TEGUALDA.-
ARBITRO DE FUTBOL ARAUCANÍA PESOS 900.000$          375.000$        03 DE MAYO DE 2015 08 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CAYUMAN PONCE YESSY MILENNE No asimila a grado

1.- REVISAR NOMINAS, RECOPILAR Y ORDENAR ANTECEDENTES DE 200 

PERSONAS POR MES DE LOS SECTORES AMANECER Y PEDRO DE VALDIVIA. 2.- 

REVISAR NOMINAS, RECOPILAR Y ORDENAR ANTECEDENTES DE 200 

PERSONAS POR MES DE LOS SECTORES STA. ROSA Y SAN ANTONIO. 3.- 

REVISAR NOMINAS, RECOPILAR Y ORDENAR ANTECEDENTES DE 200 

PERSONAS POR MES DE LOS SECTORES  LABRANZA Y PONIENTE.

TECNICO EN SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 4.716.000$       390.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CAYUMAN PONCE YESSY MILENNE No asimila a grado

1.- ENTREGAR INFORMACIÓN A USUARIOS DEL PROGRAMA SOBRE EL 

REGISTRO DE NÓMINAS DE POSTULACIONES EN SISTEMA RUKAN. 2.- 

INGRESAR DATOS DE USUARIO EN SISTEMA RUKAN PARA POSTULACIONES. 

3.- ENTREGAR INFORMACIÓN A USUARIOS DE LOS PROGRAMAS Y 

NORMATIVA HABITACIONAL VIGENTE.

TECNICO EN SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 4.716.000$       390.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CERDA BARRERA VERONICA JOHANNA No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO COMPLEJO ESTADIO RIVERA VENECIA , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 5.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.894.184$       283.182$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CERDA QUITO CRISTIAN REINALDO No asimila a grado

CANTAR DURANTE LOS DIAS 16, 18 Y 23 DE FEBRERO EN PLAZA TEODORO 

SCHMIDT DE TEMUCO , CON UNA DURACIÓN  DE 60 MINUTOS CADA 

PRESENTACIÓN FOLCLÓRICA , CON EL OBJETIVO DE ATRAER TURISTAS Y 

PERSONAS DE LA COMUNA DE TEMUCO PARA QUE VISITEN LA FERIA ARTE 

INTERNACIONAL 2015.-PROMOVER EL TURISMO EN LA COMUNA DE 

TEMUCO , A TRAVES DE ESTAS PRESENTACIONES FOLCLÓRICAS.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 500.000$          500.000$        02 DE FEBRERO DE 2015 27 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CHAHIN INOSTROZA MARIA No asimila a grado

APOYAR EN LA REVISIÓN DE CONVENIOS.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE DECRETOS ALCALDICIO.

- APOYAR EN LA REVISIÓN DE BASES ADMINISTRATIVAS.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 21.516.960$     1.790.080$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CHAVEZ HUENUMAN DEISY ANDREA No asimila a grado

1.- REALIZAR ATENCIÓN DE USUARIOS Y USUARIAS MEDIANTE LA ENTREGA 

DE INFORMACIÓN NECESARIA PARA EL CORRECTO USO DE TODAS LAS 

HERRAMIENTAS QUE POSEE EL DEPARTAMENTO CON LAS ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS DE LOS MACROSECTORES DE LA COMUNA, ADEMÁS DE 

GESTIONAR EL TRASLADO DE PASAJEROS DE LA COMUNA  A ACTIVIDADES 

MUNICIPALES, RECOLECCION DE DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA 

RESPALDAR SOLICITUDES, PARA TRAMITAR BENEFICIOS O POSTULAR A 

PROYECTOS. 2.- REALIZAR LA DIFUSIÓN A LAS ORGANIZACIONES 

TERRITORIALES Y FUNCIONALES DE LA COMUNA, SIRVIENDO DE NEXO 

ENTRE ESTAS Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, PARA QUE PUEDAN 

ACCEDER A DIFERENTES TIPOS DE BENEFICIOS O POSTULAR A PROYECTOS 

COMO EL FONDEVE.

TECNICO NIVEL MEDIO EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 5.674.860$       469.905$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CHEUQUEÑANCO ALVIAL LUIS OSVALDO No asimila a grado

 REPARAR CON TRABAJOS DE ALBAÑILERIA 960 M2 DE VEREDAS EN EL 

SECTOR DE SANTA ROSA - SAN ANTONIO DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE - 

DICIEMBRE 2015

ENSEÑANZA BASICA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.730.904$       391.242$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CHICAHUAL LIENQUEO CAROLINA No asimila a grado

A)COBRO DE CERTIFICADOS DE AVALUO.-

                              B)DIGITACIÓN DE CERTIFICADOS DE ASIGNACIÓN DE ROL.-

                              C)DIGITACIÓN DE CAMBIOS DE NOMBRE DE PROPIETARIOS 

DE BIEN RAIZ.-

                              D)CONFECCIÓN  DE CERTIFICADOS DE AVALUO CON 

SUPERFICIE Y CLASIFICACIÓN  DE SUELOS.

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 6.346.800$       525.900$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CID GODOY NATALIE ALEJANDRA No asimila a grado

1.- DEL PROCESO DE EVALUACION (ESPECIALMENTE DE LOS ASPECTOS 

PSICOLOGICOS Y EVALUACION DE LA VIOLENCIA Y EL RIESGO 

CORRESPONDIENTE A LA FASE DE PRE INGRESO). PREPARAR, FACILITAR Y 

EVALUAR LAS INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES.                                                                 

2.- REALIZAR INFORMES DE INGRESO Y NO INGRESO, INFORMES JUDICIALES, 

INFORMES DE EGRESO DE LOS GRUPOS Y EVALUACION FINAL. ENCARGADO 

DE REALIZAR SEGUIMIENTO CON LOS HOMBRES E IMPLEMENTAR PLANES 

PARA LAS RECAIDAS.                                      3.- PARTICIPAR EN ACCIONES DE 

DIFUSION DEL PROGRAMA DE CENTRO DE HOMBRES SENSIBILIZACION DE LA 

TEMATICA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR MASCULINA CONTRA LA PAREJA Y 

DE MASCULINIDADES, EN LAS CUALES SE INFORMA Y SENSIBILIZA SOBRE LA 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y LA INTERVENCION CON HOMBRES                                                                            

4.- REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 

ENCOMIENDE.                                                                    

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.057.332$     838.111$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CIFUENTES QUILODRAN JULIO OCTAVIO No asimila a grado

1) RECIBIR LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS 

PRESENTADAS POR LOS VECINOS EN LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, AMANECER, PEDRO VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO Y SANTA ROSA, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO E INFORMAR A 

LOS ENCARGADOS DEL PROGRAMA PARA PROCEDER A DERIVARLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS VECINOS 

ACCEDAN DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA A LOS BENEFICIOS SOCIALES 

QUE ESTOS PRESTAN. 2) OPERAR RADIOS DE COMUNICACIÓN PARA 

CONTACTAR A PATRULLEROS DE VIGILANCIA MÓVIL MUNICIPAL PARA 

ENTREGAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD. AMBAS FUNCIONES DE 

ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES PREVENTIVAS. 

3)OPERAR LAS CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVÁNDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.222.000$       515.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CIFUENTES CAMPOS HECTOR FERNADO No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 3 TALLERES AUTO DIAGNOSTICO DURANTE EL PRIMER MES. 

EJECUCIÓN PROGRAMA RECUPERACIÓN DE BARRIOS. REALIZACIÓN DE HITO 

INAUGURAL, OBRAS DE CONFIANZA. CONTRATO DE BARRIO INFORME FINAL 

PLAN MAESTRO. ASISTIR A REUNIONES CON DIRIGENTES Y ASAMBLEA DEL 

BARRIO. PARTICIPAR DE TODAS LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 

ÉXITO DEL PROGRAMA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS  $    26.666.664  $   1.111.111 01 DE JUNIO DE 2015 31 DE MAYO DE 2017 Sin Observaciones

CIUDAD BAZAUL CRISTINA DANIELA No asimila a grado

1.- EJECUTAR EL ACOMPAÑAMIENTO TECNICO EN LA PREPARACION LOS 

PROYECTOS HABITACIONALES DE 62 PERSONAS POR MES PARA LOS 

SECTORES STA. ROSA, LABRANZA, PUEBLO NUEVO Y PEDRO DE VALDIVIA. 2.- 

EJECUTAR EL ACOMPAÑAMIENTO TECNICO EN LA EJECUCION LOS 

PROYECTOS HABITACIONALES DE 63 PERSONAS POR MES PARA LOS 

SECTORES STA. ROSA, LABRANZA, PUEBLO NUEVO Y PEDRO DE VALDIVIA.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 11.796.000$     980.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CIUDAD BAZAUL CRISTINA DANIELA No asimila a grado

1.- ELABORAR Y REVISAR PROYECTOS DE VIVIENDAS SOCIALES INDIVIDUALES 

PARA LOS COMITÉS USUARIOS DE LA ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL. 

2.- EJECUTAR REUNIONES TÉCNICAS CON COMITÉS USUARIOS DE LA 

ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL. 3.- POSTULAR PROYECTOS SEGÚN 

NORMATIVA SERVIU, EN LA PLATAFORMA HABILITADA PARA ESTOS FINES 

POR EL MINVU

2.- EJECUTAR REUNIONES TÉCNICAS CON COMITÉS USUARIOS DE LA 

ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL.

3.- EJECUTAR POSTULACIÓN DE PROYECTOS TÉCNICOS SEGÚN NORMATIVA 

SERVIU, EN LA PLATAFORMA HABILITADA PARA ESTOS FINES POR EL MINVU

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 11.796.000$     980.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

COLIQUEO LEON JONATHAN No asimila a grado

PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE LA 

LEY DE SUBVENCIÓN EDUCACIONAL PREFERENCIAL SEP Y DE LA LEY FAGEM, 

PARA SU APLICACIÓN DURANTE EL AÑO 2015.

- PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE 

FONDOS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO DE LA SUBDERE, DEL 

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR) Y DE RECURSOS DE 

LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, TALES 

COMO PROGRAMAS DE HABITABILIDAD.  

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN DE EMPRESAS ARAUCANÍA PESOS 5.689.200$       471.100$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CONCHA MALDONADO RICARDO EDUARDO No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR DERIVACIÓN Y 

SEGUIMIENTO A NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-REALIZAR APLICACIÓN Y DIGITACIÓN DE 

CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE KINDER) 

1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS 

DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES AL 

PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A PADRES Y 

APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 8.480.000$       880.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CONSTANZO SALAZAR VALERIA ANGELICA No asimila a grado

1.-REALIZARÁ UN DIAGNÓSTICO CON LA FUSIÓN DEL MEDIO URBANO Y 

SOCIAL EXISTENTE EN EL TERRITORIO, BUSCANDO LA PERTINENCIA DE LAS 

INTERVENCIONES CON MAYOR IMPACTO PARA EL MACRO-SECTOR Y QUE 

POTENCIEN LA CHESIÓN SOCIAL. 2.- EJECUTAR Y PRODUCIR LA 

IMPLEMENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA DE LA CARTOGRAFÍA SOCIAL DEL 

TERRITORIO, EN RELACIÓN AL MEDIO NATURAL DEL PAISAJE Y LA FUSIÓN 

SOCIAL URBANA. 3.- EJECUTAR Y DISEÑAR UNA PLANIFICACIÓN 

PARTICIPATIVA DEL TERRITORIO, COMO INSTRUMENTO DE DESARROLLO 

LOCAL Y A TRAVÉS DEL SOPORTE DE LA INTERDISCIPLINARIEDAD DEL DISEÑO 

INDUSTRIAL TÉCNICA Y METODOLÓGICAMENTE EJECUTAR PROYECTOS 

PERTENECIENTES AL TERRITORIO, POTENCIANDO INICIATIVAS SOCIALES Y 

URBANAS DE MENOR ESCALA, DONDE EL POTENCIAMIENTO SOCIAL SEA EL 

PUNTO DE AUGE PARA EL PROGRAMA. 4.- EJECUTAR Y DISEÑAR UNA 

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA,  COMO INSTRUMENTO DE DESARROLLO 

LOCAL EN COHERENCIA A LA ESTRATEGIA COMUNICACIONAL ENTRE LAS 

PARTES INVOLUCRADAS, CON EL FIN DE TENER MAYOR TRANSPARENCIA DE 

LOS PROCESOS Y LOS RESULTADOS EN LA MISMA VOTACIÓN. 5.- EJECUTAR, 

PROGRAMAR Y DISEÑAR ACCIONES QUE BENEFICIEN LA SELECCIÓN DE LOS 

PROYECTOS, ADEMÁS DE LA TRANSPARENCIA Y CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO DEL PROCESO DE VOTACIONES TERRITORIALES. 6.- 

EJECUTAR Y ESTABLECER UN PROCESO DE ENTREGA DE RECURSOS 

TRANSPARENTE, COLABORATIVO Y DE MUTUO ACUERDO ENTRE LOS 

VECINOS Y EL MUNICIPIO.

DISEÑADORA Y PAISAJISTA ARAUCANÍA PESOS 10.011.000$     997.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE OCTUBRE DE 2015 Sin Observaciones

CONTRERAS CASTILLO MARIO No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CONTRERAS CORTES DANIELA NICOLE No asimila a grado

REALIZAR 2 VISTAS  EDUCATIVAS SEMANALES CON EL CARRO EDUCATIVO DE 

CALEFACCIÓN RESIDENCIAL A LAS PRINCIPALES JJVV DE LA COMUNA Y 

SECTORES CON MAYOR CONTAMINACIÓN ATMOSFERICA CON EL OBJETO DE 

CONCIENTIZAR  A LOS VECINOS DE LOS SECTORES RESPECTO AL USO 

CORRECTO DE LAS TECNOLOGÍAS DE CALEFACCIÓN , RESPECTO A BUEN USO 

DE LOS COMBUSTIBLES Y RESPECTO A LOS IMPACTOS DE ESTOS EN LA 

CALIDAD DEL AIRE.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 756.000$          120.000$        01 DE JUNIO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CONTRERAS GUTIERREZ ALEJANDRA MARIBEL No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CONTRERAS CERDA SIVONEY ABIGAIL No asimila a grado

A) ENTREGAR INFORMACIÓN DE DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS 

DE LA COMUNA DE TEMUCO, A TRAVÉS DE LA ENTREGA DE FOLLETERÍA, 

DIPTICOS, TRIPTICOS Y EN FORMA VERBAL EN LAS OFICINAS DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA, ENTRE ENERO Y DICIEMBRE 2015. B) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCUIÓN DE EVENTOS COMUNITARIOS, CULTURALES, DEPORTIVOS 

ARTÍSTICOS TALES COMO: FIESTA DE LA CERVEZA ENERO A OCTUBRE 2015, 

DESFILE DE MODAS MAPUCHE FEBRERO 2015, ENCUENTRO CORAL VOCES 

NAVIDEÑAS DICIEMBRE, FERIA ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2015, TEMUCO CHEF FESTIVAL GASTRONÓMICO, NOVIEMBRE 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES A DESARROLLARSE DURANTE EL AÑO 2015 Y 

QUE CONCURREN EN LA PROMOCIÓN Y DIFUSIPON PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD COMO DESTINO TURÍSTICO. C) 

PARTICIPAR EN LA EJECUCIÓN DE AL MENOS 1 SERVICIO SEMANAL DE CITY 

TOUR A REALIZAR POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES, JUNTO CON 

PARTICIPAR ACTIVAMENTE DE LA ENTREGA DEL RELATO HISTÓRICO A LOS 

TURISTAS NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN DEL TOUR EN EL 

MARCO DEL PROGRAMA TURISMO DE NUESTRA COMUNA. D) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCIÓN DE TOUR SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PLAN 

ANUAL 2015 DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO APROBADAS MEDIANTE 

DECRETO N°4914 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE 2014 Y CONTEMPLADAS EN EL 

PRESUPUESTO AÑO 2015 APROBADO POR EL CONSEJO MUNICIPAL POR UN 

MONTO ANUAL DE $ 43.070.000 CORRESPONDIENDO AL CENTRO DE 

COSTOS DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO 150601.   

TÉCNICO DE NIVEL MEDIO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 5.922.024$       490.502$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CORDOBA MATUS HERNAN No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE SERVICIO DE PSICOLOGÍA LOS DIAS LUNES, MARTES, 

MIÉRCOLES, JUEVES,Y VIERNES DEL MES, PARA 40 ADULTOS MAYORES,  

DISTRIBUIDOS  GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACROSECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. SERVICIO ENMARCADO  DENTRO DE LAS 

ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DEL 

ADULTO MAYOR. 

PSICÓLOGO ARAUCANÍA PESOS 3.886.000$       350.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CORDOVA MORALES MARCELO ARNOLDO No asimila a grado

RECIBIR LA SOLICITUDES EN RELACIÓN A LOS CONTENEDORES DE 

RESIDUOAS DOMICILIARIOS DE LAS JUNTAS DE VECINOS DE LOS 

MACROSECTORES SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO 

NUEVO, FUNDO EL CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL 

PROPOSITO DE MANTENER EL MOBILIARIO URBANO EN LAS MEJORES 

CONDICIONES, LO QUE VA EN DIRECTO BENEFICIO SOCIAL A LA 

COMUNIDAD.- DETECTAR LOS MICROBASURALES DE LOS MACROSECTORES 

DE SANTA ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO 

EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, A FIN DE PROPICIAR EL RETIRO 

OPORTUNO DE ESTOS Y MANTENER EL ASEO DE LOS B.N.U.P. PARA EL USOS 

ADECUADO DE LOS HABITANTES.- ENTREGAR INFORMACIÓN A LOS 

HABITANTES DE LOS MACROSECTORES SANTA ROSA , AMANECER, PEDRO DE 

VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL CARMEN , LABRANZA Y SECTOR 

PONIENTE, PARA MANTENER EL ASEO COMUNAL Y EL CUIDADO DEL 

MOBILIARIO URBANO Y ESPACIOS PÚBLICOS, CON EL PROPOSITO DE 

PROMOVER E INSENTIVAR UNA CONDUCTA Y CULTURA ADECUADA.- RECIBIR 

INSTRUCCIONES DIRECTAS DE LA DIRECCIÓN DE ASEO Y ORNATO EN 

RELACIÓN  A LAS ACTIVIDADES A REALIZAR EN LOS MACROSECTORES SANTA 

ROSA, AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, FUNDO EL 

CARMEN, LABRANZA Y SECTOR PONIENTE, CON EL PROPOSITO DE TENER UN 

SERVICIO INTEGRAL Y DE CALIDAD HACIA LA COMUNIDAD.-ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA UNIDAD DE INSPECCIÓN , 

APROBADAS MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 5046 DE FECHA 30-12-

2014

MECANICO EN COMBUSTIÓN INTERNA Y AUTOMOTRIZ ARAUCANÍA PESOS 5.337.000$       441.750$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CORDOVA STEVENS FERNANDO PATRICIO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO ESTADIO PUEBLO NUEVO OHIGGINS , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 7.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CORNEJO PARRA VIVIANA HALIETT No asimila a grado

ATENDER Y ORIENTARAN A 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES, A FIN DE QUE SE EJECUTEN Y DESARROLLEN 

LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DEPORTIVOS EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.042.800$       333.900$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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COVILI GONZALEZ MARTA REBECA No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE SERVICIO DE PELUQUERÍA PARA 200 ADULTOS MAYORES 

USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS, SEDES COMUNITARIAS 

YCCLUBES DE ADULTO MAYOR, DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE EN LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES DE COMUNA DE TEMUCO, SERVICIO 

ENMARCADO  DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO A LOS ADULTOS MAYORES.

PELUQUERA/ESTILISTA. ACREDITADA MEDIANTE 

CERTIFICADO EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO.

ARAUCANÍA PESOS 5.706.000$       472.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

COX FRIAS MARIA MACARENA No asimila a grado

A) REALIZAR LA PROGRAMACIÓN MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA DIRIGIDOS A LOS BENEFICIARIOS DEL CLUB COMUNITARIO DE 

PEDRO DE VALDIVIA Y LLEVAR UN REGISTRO DE LOS EVENTOS Y 

BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA.  B) REALIZAR VISITAS EN TERRENO A LOS 

DIFERENTES CLUBES  ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES AL SECTOR DE 

PEDRO DE VALDIVIA,CON LA FINALIDAD DE DIFUNDIR LA PROGRAMACIÓN Y 

BENEFICIOS DEL PROGRAMA.  

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 6.636.000$       550.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

COX ARAY CONSTANZA IVON No asimila a grado

EJECUTAR 2 TALLERES DE YOGA LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES DE 09:30 A 

10.30 HRS Y DÍAS MARTES Y JUEVES =9:30 A 10:30 HRS, EN ESTADIO 

GERMÁN BECKER ESTO CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD. 

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.234.080$       133.120$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CUEVAS VARGAS NATALIE MACARENA No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 50 ATENCIONES PODOLÓGICAS DD LUNES A VIERNES 

JORNADA COMPLETA , PARA USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS DE 

LA COMUNA DE TEMUCO. CENTRO, SANTA ROSA, PEDRO DE VALDIVIA , 

HUERFANOS , NAHUELBUTA Y AMANECER , SERVICIO  ENMARCADO DENTRO 

DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO  

PERMITIENDO  QUE MEJORE LA SALU , LAS CONDICIONES SOCIALES Y 

CULTURALES DE LOS ADULTOS MAYORES DE NUESTRA COMUNIDAD.-

PODOLOGÍA CLINICA ARAUCANÍA PESOS 6.576.000$       654.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CUEVAS CIFUENTES ROSA EMELINA No asimila a grado

ATENDER DEMANDA DIARIA DE UN PROMEDIO DE 70 USUARIOS QUE 

ASISTEN  AL PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS DE LOS SECTORES 

DE PEDO VALDIVIA , SANTA ROSA , AMANECER, PUEBLO NUEVO, LABRANZA, 

FUNDO EL CARMEN  Y SECTOR RURAL DE LA COMUNA.- REVISAR REGISTRAR 

Y ARCHIVAR LAS FICHAS SOCIALES ELABORADAS POR LOS PROFESIONALES 

QUE ATIENDE LA DEMANDA ESPONTANEA DE USUARIOS QUE ASISTEN AL 

PROGRAMA AYUDAS SOCIALES DE LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA.-

TÉCNICO  NIVEL SUPERIOR EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.563.280$       356.328$        05 DE MARZO DE 2013 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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CUICUI SANDOVAL GIOVANNI No asimila a grado

APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE LOS PROYECTOS DE 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN, CONSIDERANDO SUS ETAPAS DE PLANIFICACIÓN; 

COORDINACIÓN; DESARROLLO DE DISEÑO; APROBACIONES TÉCNICAS Y 

LICITACIONES, ESPECIALMENTE EN LA ELABORACIÓN COORDINACIÓN Y 

REVISIÓN DE LAS PLANIMETRÍAS CORRESPONDIENTES.

- APOYAR EN EL DESARROLLO DE DIBUJO TÉCNICO DE LOS PROYECTOS DE 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN.

TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR EN DIBUJO DE PROYECTOS 

DE ARQUITECTURA E INGENERÍA.-
ARAUCANÍA PESOS 6.003.000$       497.250$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CURIN RODRIGUEZ INGRID JENNY No asimila a grado

ASISTIR  PERIODICAMENTE UNA HORA MINIMO A CADA TALLER A CARGO, 

RECOLECTAR TODOS LOS REQUERIMIENTOS PARA EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DE CADA UNO DE LOS TALLERES DEL PROGRAMA 

GIMNASIA RECREATIVA MUJERES, QUE SE REALIZAN EN GIMNASIOS Y 

ESTADIOS. DE ESTA FORMA  BENEFICIAR A LOS MÁS DE 2.000 USUARIOS DE 

LOS SECTORES, PUEBLO NUEVO, LABRANZA , TEMUCO CENTRO, CAMPOS  

DEPORTIVOS, FUNDO EL CARMEN Y ESTADIO. CON EL PROPOSITO  DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD. 

PROFESORA DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.240.000$       360.000$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

CVITANIC GONZALEZ FRANKA NEVESKA No asimila a grado
INTERVENCIÓN FAMILIAR DOMICILIARIA EN CASOS DE ADOLESCENTES 

INFRACTORES DE LEY
PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 15.252.663$     1.383.333$    02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

DABADDIE GONZALEZ EDUARDO FELIPE No asimila a grado

GESTIONAR ACCIONES PARA LA DISMINUCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS Y 

ALCOHOL  EN TODOS LOS SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO  CON 

CHARLAS , TALLERES Y ORIENTANDO EN BENEFICIO DE TODOS LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA, FORTALECIENDO LAS REDES PARA ATENCIÓN 

OPORTUNA , PERTINENTE Y UN POSTERIOR SEGUIMIENTO DE ESTOS, 

EJECUTANDO 8 ATENCIONES INDIVIDUALES MENSUALES EN OFICINA 

COMUNAL Y GESTIONES DE DERIVACIÓN , SEGUIMIENTO E INTEGRACIÓN 

SOCIAL DE LAS PERSONAS EN ATENCIÓN.- EJECUTA 4 CHARLAS EN EL MES DE 

DETECCIÓN . ESTAS FUNCIONES ESTÁN SEÑALADAS EN EL CONVENIO SENDA 

PREVIEN ENTRE SENDA Y LA MUNICIPALIDAD.-

TÉCNICO DE NIVEL SUPERIOR EN PREVENCIÓN Y 

REHABILITACIÓN DEL CONSUMO DE  DROGAS
ARAUCANÍA PESOS 5.856.000$       485.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

DARWITG MEDINA SERGIO BLADIMIR No asimila a grado

REVISAR Y ELABORAR INFORMES PERIÓDICOS RESPECTO DE LAS 

CONDICIONES DE USO DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS.,  

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA BASICA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.728.004$       557.667$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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DE LA FUENTE INOSTROZA MARIA JOSE No asimila a grado

APOYO EN REALIZACIÓN DE SEGUIMIENTO EN CASOS DE PROYECTOS 

CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS RESPECTO DE LOS 

CONFLICTOS VECINALES Y/O COMUNITARIOS RESUELTOS 

SATISFACTORIAMENTE POR EL SISTEMA INTEGRAL DE JUSTICIA LOCAL EN EL 

SECTOR DE CHIVILCAN.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.572.758$       29.526$          01 DE ABRIL DE 2015 01 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

DE LA FUENTE INOSTROZA MARIA JOSE No asimila a grado

APOYAR LA ELABORACIÓN DE UN DIAGNOSTICO  COMUNAL SOBRE LA 

SITUACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA , QUE PERMITA IDENTIFICAR 

LOGICAMENTE LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS A LOS QUE ORIENTARÁ  LA 

ESTRATEGIA .- ACOMPAÑAR  LA ELABORACIÓN , EN CONJUNTO CON EL 

CONSEJO COMUNAL  DE SEGURIDAD PÚBLICA , DE UN PLAN COMUNAL DE 

SEGURIDAD  PÚBLICA, QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS , 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- ELABORAR Y PROPONER , EN 

CONJUNTO CON LAS INSTANCIAS  ESPECIALIZADAS , LOS PROYECTOS 

SANCIONADOS POR EL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN   CIUDADANA  EN AQUELLOS  TEMAS Y 

TERRITORIOS FOCALIZADOS POR EL PLAN  COMUNAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA.- COORDINARSE CON LAS ENTIDADES  PÚBLICAS Y PRIVADAS QUE 

CORRESPONDAN PARA EL ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO  Y LA VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- 

DIFUNDIR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA  Y LAS ACCIONES QUE 

SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN MATERIA  DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

APOYAR LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL PROTOCOLO  DE 

COLABORACIÓN ENTRE EL MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.000.000$       1.000.000$    05 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

DEL VALLE ARAVENA HERALDO DAVID No asimila a grado

CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 8  REFUGIOS PEATONALES RURALES, EN 

LOS MESES DE ENERO A  ABRIL  2015 REALIZANDO TRABAJOS DE 

SOLDADURA Y  PINTURA   EN LOS SECTORES DE MOLLULCO, RENGALIL, 

COLLIMALLIN, KM 12 CAMINO CHOL CHOL, LLADQUIHUE.-CONSTRUCCIÓN E 

INSTALACIÓN DE 6  REFUGIOS PEATONALES RURALES, EN LOS MESES DE 

MAYO A  AGOSTO 2015 REALIZANDO TRABAJOS DE SOLDADURA Y PINTURA 

EN LOS SECTORES DE PITRACO, BOYECO CENTRAL,TRAÑI-TRAÑI.-

CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 6  REFUGIOS PEATONALES  RURALES ,EN 

LOS MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015 REALIZANDO TRABAJOS DE 

SOLDADURA Y PINTURA  EN LOS SECTORES DE LIRCAY, CHANQUIN.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.730.904$       391.242$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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DELGADO RIQUELME GUILLERMO No asimila a grado

1) RECIBIR LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS 

PRESENTADAS POR LOS VECINOS EN LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, AMANECER, PEDRO VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO Y SANTA ROSA, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO E INFORMAR A 

LOS ENCARGADOS DEL PROGRAMA PARA PROCEDER A DERIVARLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS VECINOS 

ACCEDAN DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA A LOS BENEFICIOS SOCIALES 

QUE ESTOS PRESTAN. 2) OPERAR RADIOS DE COMUNICACIÓN PARA 

CONTACTAR A PATRULLEROS DE VIGILANCIA MÓVIL MUNICIPAL PARA 

ENTREGAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD. AMBAS FUNCIONES DE 

ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES PREVENTIVAS. 

3)OPERAR LAS CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVÁNDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.222.000$       515.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

DIAZ HERNANDEZ JORGE ANTONIO No asimila a grado

 CARGUIO DE  CAMIONES TOLVA MUNICIPALES, CON 1400  M3 DE  

MATERIAL ARIDO INTEGRAL DE POZO SECO ANTUMALEN, DURANTE LOS 

MESES DE ENERO - ABRIL  2015 PARA MEJORAMIENTO DE CAMINOS 

ACCESOS DOMICILIARIOS DE LOS SECTORES DE BOYECO, CONOCO CHICO, 

PELAHUEN, BOYECTO, CRUZ BAJA, BOTROLHUE, TRAÑI TRAÑI, LLADQUIHUE.-

CARGUIO DE  CAMIONES TOLVA MUNICIPALESCON  1600  M3 MATERIAL 

ARIDO INTEGRAL DE POZO SECO ANTUMALEN, DURANTE LOS MESES DE 

MAYO - AGOSTO 2015 PARA MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS 

DOMICILIARIOS DE LOS SECTORES  RURALES DE TROMEN MALLIN, TROMEN 

SUR, SANTA ANA, MANQUECURA, RALUNCOYAN, CATRIMALAL, 

LLADQUIHUE, BOCHOCO.- CARGUIO DE  CAMIONES TOLVA MUNICIPALES, 

CON  1800  M3 MATERIAL ARIDO INTEGRAL DE  POZO SECO ANTUMALEN, 

DURANTE LOS MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015  PARA 

MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS DE LOS SECTORES 

DE PAILLAOMAPU, CONOCO, ENOCO, TROMEN MALLIN, TUBULLINGUE, 

PELAHUEN, NALCAHUE, BOTROLHUE

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 7.647.852$       634.321$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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DIAZ VILLEGAS JOSE HECTOR No asimila a grado

APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE LOS PROYECTOS DE 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN, CONSIDERANDO SUS ETAPAS DE PLANIFICACIÓN; 

COORDINACIÓN; DESARROLLO DE DISEÑO; APROBACIONES TÉCNICAS Y 

LICITACIONES, ESPECIALMENTE EN LA ELABORACIÓN DE LAS 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, CUBICACIONES; PRESUPUESTOS; BASES Y 

DOCUMENTOS DE LICITACIÓN.

- APOYAR EN LA INSPECCIÓN TÉCNICA DE LAS OBRAS CORRESPONDIENTES A 

LOS PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD DE 

LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE LAS MEMORIAS E INFORMES TÉCNICOS 

SOBRE PROYECTOS, OBRAS U OTROS QUE REQUIERA LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN.

CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 11.970.600$     994.550$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

DIAZ VIDAL GERMAN DAVID No asimila a grado

REALIZAR LA REPARACIÓN DEL EQUIPO FERROVIARIO AMZ 51 COMPUESTO 

POR 4 COCHES DECLARADOS MONUMENTO NACIONAL LOS QUE SON 

EXHIBIDOS AL PÚBLICO Y COMUNIDAD  LOCAL  INCLUYE RASPADAO 

ENMASILLADO Y PINTURA EN EL PERIODO  COMPRENDIDO DESDE EL 20 DE 

ABRIL AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.-

EXPERTO EN PINTURA ARAUCANÍA PESOS 3.336.000$       390.000$        20 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

DIEZ FAUNDEZ YESSENIA LILIAN No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE 5 TALLERES DE FOLCLORE, LOS DÍAS LUNES, MARTES, 

MIÉRCOLES,  JUEVES Y VIERNES DE CADA MES PARA 100  ADULTOS 

MAYORES, DISTRIBUIDOS  GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO. SERVICIO ENMARCADO  

DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO 

ACTIVO DE LOS ADULTOS MAYORES 

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Pago mensual Observaciones

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

DINAMARCA BENITEZ SANDRA PAOLA No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

DROGHETTI HAFEMANN ROBERTINO GIANELLO No asimila a grado
ATENCIÓN Y REHABILITACIÓN DE PACIENTES CON ALTERACIONES DEL 

SISTEMA NERVIOSO CENTRAL Y PERIFÉRICO.
KINESIOLOGO ARAUCANÍA PESOS 10.702.656$     888.888$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ELGUETA MATUS CLAUDIA ANDREA No asimila a grado
REALIZAR LA RECOPILACIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE FICHAS DE USUARIOS 

PARA POSTULACIÓN  E INGRESO DE ACTAS 
ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.598.060$       433.010$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ELÓ MOLINA ALEJANDRA ARACELY No asimila a grado

REALIZAR INFORMES MENSUALES RESPECTO DEL ESTADO Y EJECUCIÓN DE 

LOS PROGRAMAS   GIMNASIA PARA EL ADULTO MAYOR Y PISCINA INVIERNO 

VERANO (PISCINA MUNICIPAL, YMCA Y IND), ACTUALIZACIÓN DE REGISTRO 

REGISTRO DE ATENCIÓN DE USUARIOS, MANEJO DE BASE DE DATOS Y 

ESTADÍSTICA. REALIZAR INFORME DE PROGRAMACIÓN QUE PERMITA 

DISTRIBUIR LOS RECINTOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA DAR A LA 

COMUNIDAD TALLERES COMPLETOS QUE LES PERMITAN MANTENER UNA 

VIDA ACTIVA Y SANA LIBRE DE DROGAS Y VICIOS, LLEGANDO A ADULTOS 

MAYORES  DE TODOS LOS SECTORES DE LA COMUNA  DE TEMUCO.

PROFESORA DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 10.236.000$     850.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ELTIT NEUMANN VERONICA No asimila a grado

 APOYAR EN LOS PROCESOS DE PLANIFICACIÓN DEL TERRITORIO POR MEDIO 

DEL DIAGNÓSTICO, EVALUACIÓN U PROPUESTAS DE MODIFICACIÓN AL 

INSTRUMENTO NORMATIVO PLAN REGULADOR Y LA ELABORACIÓN DE 

PLANES DE GESTIÓN URBANA DEL ESPACIO PÚBLICO, VIALIDAD Y 

EQUIPAMIENTO EN EL TERRITORIO.

- APOYAR EL PROCESO DE DIAGNÓSTICO, EVALUACIÓN Y ESTUDIO 

LOCALIZACIÓN PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS DE 

INFRAESTRUCTURA EN EL TERRITORIO, QUE DEFINA CARTERA DE 

PROYECTOS.

- APOYAR EL PROCESO DE REVISIÓN Y OBSERVACIONES A PROYECTOS DE 

INFRAESTRUCTURA DE CARTERA SECTORIAL O MUNICIPAL.

ARQUITECTURA ARAUCANÍA PESOS 18.734.400$     1.558.200$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

EPUANTE OSSES HECTOR HERNAN No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO ESTADIO EL BAJO , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN DE 

SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 6.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.682.188$       303.849$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ESCAMILLA RIQUELME KAREN YUVYXA No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR APLICACIÓN Y 

DIGITACIÓN DE CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A 

PADRES Y APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE 

KINDER) 1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS 

A NIÑOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES 

AL PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A 

PADRES Y APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.700.000$       900.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ESPINOZA GARCIA ALEJANDRA ELENA No asimila a grado
INTERVENCIÓN FAMILIAR DOMICILIARIA EN CASOS DE ADOLESCENTES 

INFRACTORES DE LEY
PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 15.252.663$     1.383.333$    02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ESPINOZA TAPIA VICTOR GONZALO No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE FUTBOL NIVELES BÁSICOS Y AVANZADOS ; DOS VECES 

A LA SEMANA LOS DIAS MARTES 16 :00 A 18:00 HRS Y VIERNES DE 14:00 A 

16:00 HRS  DE ABRIL A NOVIEMBRE EN EL ESTADIO CAMPOS DEPORTIVOS , 

CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DE SALUD DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.100.960$       133.120$        02 DE MAYO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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monetaria

Honorario total 

bruto

ESTAY QUEZADA CHRISTIAN MANUEL No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE FUTBOL  NIVELES BÁSICOS Y AVANZADOS , TRES VECES 

A LA SEMANA  DIAS LUNES Y MARTES DE 16:00 A 17:30 Y JUEVES DE 16:00 A 

19:00 DE ABRIL DE ABRIL A NOVIEMBRE EN EL ESTADIO CAMPOS 

DEPORTIVOS, CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.700.000$       208.000$        01 DE ABRIL DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FERNANDEZ FUENTES MARION CAROLINA No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA 

VEZ AL MES A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS DEL MACROSECTOR 

PONIENTE Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES PARA QUE LA GENTE 

MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD, 

ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN SOBRE POSTULACIÓN A PROYECTOS. 

2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA GENTE DE ESTE 

SECTOR PONIENTE PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE INSCRIBA EN 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA 

CONVIVENCIA SOCIAL.

ING. DE EJECUCIÓN EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FERNANDEZ MEDINA CAMILA ANDREA No asimila a grado

EJECUCIÓN  DE 04 TALLERES MENSUALES DE EQUINO TERAPIA DIRIGIDO A 

PERSONAS  EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD QUE SE ENCUENTREN , 

DISTRIBUIDOS GOEGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO.- MEJORAR EL BIENESTAR PSICOLOGICO Y 

PSICOMOTRIZ DE NIÑOS/AS ENTRE 2 Y 21 AÑOS QUE PRESENTEN 

DISCAPACIDAD EN EL ÁREA FÍSICA , SOCIO AFECTIVO SENSORIAL EN GRADOS 

LEVES Y MODERADOS A TRÁVES DE LA EQUINO TERAPIA.-

KINESIOLOGO ARAUCANÍA PESOS 1.956.000$       240.000$        04 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
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Apellido paterno Apellido materno Nombres
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FERRADA PEREIRA ROSSANA MARIA No asimila a grado

GESTIÓN DE LA ATENCIÓN DE VICTIMAS DE DELITOS MENORES Y/O 

VIOLENECIA INTRAFAMILIAR RESIDENTES EN LA COMUNA DE TEMUCO CON 

EL OBJETIVO DE ORIENTAR Y DERIVAR A LAS INTANCIAS EN LA COMUNA DE 

TEMUCO , CON EL OBJETIVO DE ORIENTAR Y DRIVAR A LAS INSTANCIAS 

CORRESPONDIENTES ESTIMANDO 80 BENEFICIARIOS PARA EL AÑO 2015, VÍA 

DEMANDA ESPONTÁNEA O DERIVACIÓN DE ORGANIZACIONES O 

INTITUCIONES.- GESTIONAR  40 TALLERES DE PROTECCIÓN Y SEGURIDAD DEL 

ADULTO MAYOR E INFANCIA DIRIGIDOS A LA COMUNIDAD  DE LOS 

SECTORES  AMANECER - LABRANZA, PEDRO DE VALDIVIA , FUNDO EL 

CARMEN, SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO, CENTRO PONIENTE, EN EL PERIODO 

COMPRENDIDO DE FENRERO A DICIEMBRE DE 2015, ESTIMANDO UN TOTAL 

DE 1.200 BENEFICIARIOS.- GESTIONAR 40 TALLERES EN TEMÁTICAS DE 

SEGURIDAD Y PROTECCIÓN DE LA INFANCIA AMANECER- LABRANZA, PEDRO 

DE VALDIVIA- FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO, CENTRO 

PONIENTE. EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE FEBRERO A DICIEMBRE DE 

2015, ESTIMANDO UN TOTAL DE 1.200 BENEFICIARIOS.- ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PLAN  ESTRATÉGICO  DE SEGURIDAD CIUDADANA 

2012-2016, EL CUAL FUE APROBADO  MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 

2431 DE FECHA 20/06/2012.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.120.000$       757.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FERRADA MUÑOZ EVELYN LORENA No asimila a grado

APOYO EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN CASOS QUE INGRESAN A OPD 

DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL O INTERDICIPLINARIO.- APOYO EN VISITAS 

DOMICILIARIAS , CONSTATACIÓN DE HECHOS.- APOYO EN DERIVACIÓN AL 

CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SEGÚN  CORRESPONDA.- APOYO EN LA 

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO COMUNAL DE INFANCIA.-APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.320.000$       760.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FERRADA PALAVECINO JOSELIN DEL CARMEN No asimila a grado

1.- CONFECCIÓN, ORGANIZACIÓN DE CARPETAS PARA EL INGRESO AL MINVU 

O SERVIU 2.- CONFECCIONAR Y ORGANIZAR REGISTRO DE ATENTACIÓN DE 

USUARIOS Y DE COMITES DE VIVIENDA, PARA POSTULACIÓN AL MINVU O 

SERVIU 3.- ORGANIZACIÓN DE ACTAS DE REUNIÓN, REGISTRO DE REUNIÓN 

CON USUARIOS Y COMITES DE VIVIENDA DEL PROGRAMA,  EN VISITAS EN 

TERRENO

TECNICO NIVEL MEDIO EN ADMINISTRACION DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 5.916.000$       490.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término
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FERRADA PEREIRA ROSSANA MARIA No asimila a grado

APOYAR LA ELABORACIÓN DE UN DIAGNOSTICO  COMUNAL SOBRE LA 

SITUACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA , QUE PERMITA IDENTIFICAR 

LOGICAMENTE LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS A LOS QUE ORIENTARÁ  LA 

ESTRATEGIA .- ACOMPAÑAR  LA ELABORACIÓN , EN CONJUNTO CON EL 

CONSEJO COMUNAL  DE SEGURIDAD PÚBLICA , DE UN PLAN COMUNAL DE 

SEGURIDAD  PÚBLICA, QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS , 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- ELABORAR Y PROPONER , EN 

CONJUNTO CON LAS INSTANCIAS  ESPECIALIZADAS , LOS PROYECTOS 

SANCIONADOS POR EL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN   CIUDADANA  EN AQUELLOS  TEMAS Y 

TERRITORIOS FOCALIZADOS POR EL PLAN  COMUNAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA.- COORDINARSE CON LAS ENTIDADES  PÚBLICAS Y PRIVADAS QUE 

CORRESPONDAN PARA EL ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO  Y LA VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- 

DIFUNDIR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA  Y LAS ACCIONES QUE 

SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN MATERIA  DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

APOYAR LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL PROTOCOLO  DE 

COLABORACIÓN ENTRE EL MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.000.000$       1.000.000$    05 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FERRADA TORRES YASNA CAROL No asimila a grado

ENTRENAMIENTO  BÁSICO Y ESPECIFICO DE 6 PERROS DE SERVICIOS 

DIRGIDOS PARA 6 FUTUROS PERSONAS EN SITUACIÓN  DE DISCAPACIDAD 

FISICA  DE DISTINTOS  SECTORES DE LA COMUNA Y QUE SERAN 

BENEFICIADOS PARA MEJORAR  LAS CONDICIONES SOCIALES  Y SU CALIDAD  

DE VIDAD DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD  9 MESES (ABRIL A DICIEMBRE )

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.286.000$       250.000$        15 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término
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FIGUEROA SANHUEZA GUILLERMO ANDRES No asimila a grado

1.- REALIZAR Y GESTIONAR EVALUACIONES SOCIALES EN EL SECTOR RURAL 

POR SOLICITUDES DE ESTANQUES ACUMULADORES DE AGUA POTABLE, 

MATERIAL ÁRIDO, AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, INSTALACIÓN DE TUBOS 

ATRAVIESOS Y CONSTRUCCIÓN Y LIMPIEZA DE POZOS ZANJA. EN LOS MESES 

DE ENERO A MARZO SE EVALUARA A 176 FAMILIAS EN LOS SECTORES DE 

MATAQUITO, MAÑIO CHICO, PATRAHUE, PELAHUEN Y PITRACO. EN LOS 

MESES DE ABRIL A JUNIO SE EVALUARA A 155 FAMILIAS EN LOS SECTORES 

DE BOTROLHUE, BOYECO, 5 MANZANOS, 5 LAURELES, MONTEVERDE Y 

RALUNCOYAN. EN LOS MESES DE JULIO A SEPTIEMBRE SE EVALUARA A 150 

FAMILIAS EN LOS SECTORES BOTROLHUE, BOYECO, 5 MANZANOS, 5 

LAURELES, MONTEVERDE Y RALUNCOYAN. EN LOS MESES DE OCTUBRE A 

DICIEMBRE SE EVALUARÁ A 138 FAMILIAS EN LOS SECTORES RINCONADA 

TROMEN, TRANANTUE, TROMEN ALTO, TROMEN BAJO, BOLLILCO Y TROMEN 

SUR.                                                                                                                                                        

2.- GESTIONAR DIVERSAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA CULTURA MAPUCHE. 

EN LOS MESES DE ABRIL A JUNIO, EN LA CELEBRACIÓN DEL AÑO NUEVO 

MAPUCHE WETRIPANTU, CON LA PARTICIPACIÓN DE 400 PERSONAS. EN EL 

MES DE JULIO A SEPTIEMBRE, EN LA CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MUJER 

INDÍGENA, CON LA PARTICIPACIÓN DE 400 PERSONAS. .-ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA  INFRAESTRUCTURA RURAL EL CUAL 

FUE APROBADA MEDIANTE EL DECRETO ALCLADICIO N° 5.067  DE FECHA 31 

DE DICIEMBRE DE 2014.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS  $      5.378.400  $       445.200 02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FIGUEROA PALMA MIGUEL ANDRES No asimila a grado

ESCARPAR  SECTOR  POZO SECO Y REMOVER 2800M3 DE MATERIAL ÁRIDO 

INTEGRAL EN ESTADO NATURAL EN LUGAR DE EXTRACCIÓN,  QUE SERÁ 

ACOPIADO Y ENVIADO A  SECTORES DE PELAHUEN, BOYECTO, CRUZ BAJA, 

BOTROLHUE, TRAÑI TRAÑI, LLADQUIHUE, TROMEN ALTO, BOTROLHUE, 

MONTEVERDE, TRABUNCO, PAILLAOMAPU, HUENUMALAL, MATAQUITO, 5 

MANZANOS, TROMEN, RENGALIL, CRUZ BAJA, DURANT ELOS MESES DE  

ENERO - ABRIL  2015 

TECNICO PROFESIONAL ENSEÑANSA MEDIA ARAUCANÍA PESOS 7.647.852$       634.321$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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FIGUEROA MORALES EVELYN DEL CARMEN No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FIGUEROA MERA GLORIA NELLY No asimila a grado

1.- ASISTIR Y ORIENTAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES EN EL PROCESO DE SOLICITUD DE SERVICIO DE TRANSPORTE, 

SITEMATIZANDO Y ORDENANDO DICHOS REQUERIMIENTOS, CON EL OBJETO 

DE DARLES UNA OPORTUNA RESPUESAT Y TRAMITACIÓN DE APROBACIÓN O 

RECHAZO. 2.- REALIZAR ATENCIÓN A USUARIOS Y DIRIGENTES DE 

ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y FUNCIONALES SISTEMATIZANDO SUS 

REQUERIMIENTOS DE INDOLE SOCIAL Y COMUNITARIO Y DERIÁNDOLOS 

SEGÚN CORRESPONDA SU NATURALEZA A LOS DIVERSOS DEPARTAMENTOS 

MUNICIPALES, CONTRIBUYENDO CON ELLO A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA 

DE LOS HABITANTES DE LOS DIVERSOS MACROSECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO.

SECRETARIADO ADMINISTRATIVO ARAUCANÍA PESOS 4.005.000$       330.750$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FIGUEROA ALVAREZ IVONNE BRIGIDA No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES,EN EL CLUB COMUNITARIO HUÉRFANOS  

Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y USUARIOS 

MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE LOS MATERIALES DE 

TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO HUERFANOS, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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FIGUEROA ESPINDOLA PATRICIO IGNACIO No asimila a grado

A) REALIZAR SEGUIMIENTO AMBIENTAL DE FORMA SEMANAL, AL PLAN DE 

CIERRE DEL CENTRO DE DISPOSICIÓN FINAL DE RESIDUOS-BOYECO, 

BENEFICIANDO CON ELLO A 300 FAMILIAS DEL ÁREA DE INFLUENCIA DEL 

PROYECTO, ENTRE LOS MESES DE ENERO A DICIEMBRE. B) FORMULAR Y 

EJECUTAR 24 TALLERES PARA VECINOS DE  24 JJVV DE LA COMUNA, EN 

MATERIA DE CALIDAD DEL AIRE Y PROTECCIÓN DE LOS RECURSOS HIDRICOS, 

BENEFICIANDO CON ELLO A 1500 PERSONAS, ENTRE LOS MESES DE JULIO A 

DICIEMBRE DE 2014. ESTAN FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL 

PROGRAMA "UNIDAD MEDIO AMBIENTE", EL CUAL FUE APROBADO 

MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N°5013, DE FECHA 26 DE DICIEMBRE D 

2014.

INGENIERO AMBIENTAL ARAUCANÍA PESOS 13.392.000$     1.113.000$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FIGUEROA MERA GLORIA NELLY No asimila a grado

REALIZAR ATENCIÓN  DE USUARIOS Y USUARIAS  MEDIANRTE  LA ENTREGA 

DE INFORMACIÓN  NECESARIA PARA EL CORRECTO USO DE TODAS LAS 

HERRAMIENTAS QUE POSEE  EL DEPARTAMENTO CON LAS ORGANIZACIONES  

COMUNITARIAS DE LOS MACROSECTORES DE LA COMUNA, ADEMAS DE 

CONTRIBUIR A LAS ORGANIZACIONES  FUNCIONALES  EN LA FORMULACIÓN  

DE LAS SOLICITUDES DE BUSES , RECOLECCIÓN DE  DOCUMENTOS  

REQUERIDOS CON EL FIN DE TRAMITAR SU APROBACIÓN  O NEGACIÓN  Y 

POSTERIORMENTE INFORMAR DE LOS RESULTADOS.- REALIZAR  ATENCIÓN  

DE  MIEMBROS DE LA DIRECTIVA DE IRGANIZACIONES  TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES PONIÉNDOLES EN CONTACTO CON SU ASESOR 

CORRESPONDIENTE O DANDO SOLUCIÓN A SUS REQUERIMIENTOS.- LLEVAR 

UN REGISTRO  DE SALIDAS DIARIAS, SEMANALES Y MENSUALES DE SALIDAS 

DE BUSES DE LAS ORGANIZACIONES QUE SE LES APRUEBA SU SOLICITUD 

PARA PODER DISTRINUIR EN FORMA EQUITATIVA EL SERVICIO.-

SECRETARIADO ADMINISTRATIVO ARAUCANÍA PESOS 2.353.750$       470.750$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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FIGUEROA BAHAMONDES PRISCILLA ANDREA No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR DERIVACIÓN Y 

SEGUIMIENTO A NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-REALIZAR APLICACIÓN Y DIGITACIÓN DE 

CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE KINDER) 

1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS 

DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES AL 

PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A PADRES Y 

APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 8.700.000$       900.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FLORES FERNÁNDEZ SERGIO GONZALO No asimila a grado

EJECUTAR  1 TALLER DE FUTBOL EN EL ESTADIO EL BAJO, A NIÑOS Y JÓVENES 

ENTRE 5 A 17 AÑOS EN NIVEL BÁSICO Y AVANZANDO , LOS DÍAS LUNES Y 

MIÉRCOLES EN JORNADA TARDE . CON EL PRÓPOSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LOS 

USUARIOS Y SU ENTORNO.-

PROFESOR EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 798.720$          133.120$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FLORES LOYOLA CLAUDIO ANTONIO No asimila a grado

COLABORACIÓN EN LA OFICINA DE PROTECCIÓN  DE DERECHOS DE LA 

INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN TODOS LOS ASPECTOS CONTABLES DE 

PROYECTO DE INVERSIÓN OPD.-COLABORACIÓN A LA COMUNIDAD A 

TRAVES DEL APOYO EN LA RESPONSABILIDAD DE SUPERVISAR LA 

CONTABILIDAD DE LAS LINEAS FINANCIADAS POR EL  PROYECTO DE 

INVERSIÓN OPD.-APOYO EN LA  EJECUCIÓN  Y GESTIÓN  EN EL AMBITO 

COMUNITARIO.-

CONTADOR PÚBLICO AUDITOR ARAUCANÍA PESOS 3.885.000$       555.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FLORES RUBILAR MARTA NIDIA No asimila a grado

EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN EL GIMNASIO CAMPOS 

DEPORTIVOS DE 20:00 A 21:00 HRS. LUNES, MIERCOLES Y VIERNES;  1 

TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN LA SEDE JJVV STA ELENA DE MAIPO DE 

08:30 A 09:30 HRS. MARTES Y JUEVES; 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA 

EN LA SEDE PARROQUIAL CAPILLA VECINAL DE 16:00 A 17:00 HRS, LOS DIAS 

MARTES Y JUEVES.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.132.640$       232.960$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Pago mensual Observaciones

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

FLORES VARGAS HERNOL HUMBERTO No asimila a grado

REALIZAR CURATORÍA EN EL  MONTAJE DE OBRAS QUE SERÁN EXHIBIDAS A 

LA COMUNIDAD EN LA SALA PABLO DD LA GALERÍA DE ARTE DEL MUSEO 

FERROVIARIO, EXPOSICIÓN  "ZEN SILLA MENTE". ESTAN FUNCIONES ESTAN 

SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL MUSEO FERROVIARIO, 

ESTAS ACTIVIDADES SE REALIZAN CON LA FINALIDAD DE ENTREGAR 

INFORMACIÓN CULTURAL A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 250.000$          250.000$        10 DE AGOSTO DE 2015 12 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

FOSTER VIVANCO JORGE ALFONSO No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA 

VEZ AL MES A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS DEL MACROSECTOR 

PUEBLO NUEVO Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES PARA QUE LA 

GENTE MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE REALIZA LA 

MUNICIPALIDAD, ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN SOBRE 

POSTULACIÓN A PROYECTOS. 2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE 

CONSTITUCIÓN DE AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR 

HORAS Y FECHAS CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA 

GENTE DE ESTE SECTOR PUEBLO NUEVO PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE 

INSCRIBA EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR LA CONVIVENCIA SOCIAL.

ING. DE EJECUCIÓN EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FUENTEALBA VIVEROS PATRICIA VIVIANA No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 8.373.208$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FUENTEALBA CASTRO JAIME ELISEO No asimila a grado
INTERVENCIÓN FAMILIAR DOMICILIARIA EN CASOS DE ADOLESCENTES 

INFRACTORES DE LEY
PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 15.252.663$     1.383.333$    02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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FUENTES FERNANDEZ DANIEL ALEJANDRO No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FUENTES TORRES JULIO MARCELO No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE 5 TALLERES DE FOLCLORE, LOS DÁS LUNES, MARTES, 

MIÉRCOLES,  JUEVES Y VIERNES DE CADA MES PARA 100  ADULTOS 

MAYORES, DISTRIBUIDOS  GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO. SERVICIO ENMARCADO  DENTRO DE 

LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE 

LOS ADULTOS MAYORES.

PEDAGOGIA BASICA. ACREDITADO MEDIANTE 

CERTIFICADO EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO

ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FUENTES SALGADO VILMA ANDREA No asimila a grado

A) GESTORA DEL PROYECTO "FORJANDO UNIÓN EN CHIVILCAN", 

PERTENECIENTE AL BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL, APOYO EN REALIZACIÓN 

DE SEGUIMIENTO EN CASOS DEL PROYECTO, Y CUMPLIMIENTOS DE LSO 

ACUERDOS ADOPTADOS RESPECTO DE LOS CONFLICTOS VECINALES Y/O 

COMUNITARIOS RESUELTOS SATISFACTORIAMENTE POR EL SISTEMA 

INTEGRAL DE JUSTICIA LOCAL, EN EL SECTOR CHIVILCAN

PSICÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 6.230.182$       885.808$        02 DE ENERO DE 2015 01 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones
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FUENTES BUSTOS LORENA VERONICA No asimila a grado

REALIZAR EVALUACIÓN EN TERRENO A LO MENOS 30 PERSONAS QUE SE 

ENCUENTREN EN SITUACIÓN  DE DISCAPACIDAD DE LOS MACRO  SECTORES  

DE TEMUCO, LABRANZA, PEDRO DE VALDIVIA, AMANECER, PUEBLO NUEVO , 

SANTA ROSA, QUE PRESENTEN ESTADO DE NECESIDAD MANIFIESTA Y 

REQUIEREN AYUDA SOCIAL PALIATIVA.-REALIZAR AYUDA SOCIAL PALIATIVA 

A ,O MENOS 30 PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE 

DISCPACIDAD QUE PERTENEZCAN A LOS MACRO SECTORES COMO , 

LABRANZA, AMANECER, SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO, PEDRO DE VALDIVIA, 

FUNDO EL CARMEN  QUE REQUIERAN AYUDA SOCIAL PALIATIVA, QUE 

AMERITE LA ENTREGA SEGÚN EVBALUACIÓN SOCIAL.-REALIZAR 

VINCULACIÓN  CON LAS INSTITUCIONES  PRIVADAS Y PÚBLICAS QUE 

PERMITAN GENERAR INCLUSIÓN A UN PROMEDIO DE 300 PERSONAS QUE SE 

ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD , QUE PERTENEZCAN A LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES , COMO LABRANZA, AMANECER, SANTA 

ROSA, PEDRO DE VALDIVIA , FUNDO EL CARMEN.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.683.000$       877.000$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

FUENTES CARRASCO SOLANGE ELLIET No asimila a grado

DISEÑO , IMPLEMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN  DE LOS LINEAMIENTOS Y 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE PREVENCIÓN INTEGRAL DE VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES, ENTREGADAS PÓR LA DIRECCIÓN REGIONAL 

SERNAM.- COORDINACIÓN INTERSECTORIAL CON INSTITUCIONES Y ACTORES 

/ AS CLAVE PARA EL INCUMPLIMIENTO  DE LOS OBJETIVOS  Y LINEAMIENTOS 

OPERATIVOS DEL PROGRAMA DE PREVENCIÓN.-

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 5.162.012$       798.250$        17 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GAJARDO ROHLING NELSON GABRIEL No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GAJARDO OSSES JUAN EMILIO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ALBAÑILERÍA , ELECTRICO ARAUCANÍA PESOS 4.488.000$       371.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARAY QUEZADA CAMILA FRANCISCA No asimila a grado

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS ACORDES PARA 

GRUPOS CURSOS O NIVELES , DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE APLICACIÓN.-

APLICAR ADECUADA Y RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS  DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA DETERMINAR LINEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.-PLANIFICAR PROCESOS DE TRABAJO EN PREVENCIÓN 

SELECTIVA , TANTO A NIVEL DE GRUPOS DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES , 

COMO EN COMUNIDADES EDUCATIVAS; PROFESORES, DIRECTIVOS, PADRES 

Y APODERADOS.- DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE 

ACOMPAÑAMIENTO EN PREVENCIÓN INDICADA DE ACUERDO A LAS 

NECESIDADES DE LOS NIÑOS , NIÑAS Y  ADOLESCENTES .- GESTIONAR LA RED 

PARA UNA ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ SI SE NECESITA EN 

FUNCIÓN DE LAS NECSIDADES DE LOS Y LAS USUARIAS.- DESARROLLAR UNA 

ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA CUANDO LA SITUACIÓN LO REQUIERA, 

RESGUARDANDO EL PROCESO DE TRABAJO  REALIZADO, ASI COMO LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR UN SEGUIMIENTO O ACOMPAÑAMIENTO 

POSTERIOR , SI ES QUE SE NECESITARA.- GENERAR PLANES DE TRABAJO 

GRUPALES E INDIVIDUALES.- GENERAR INFORMES DE AVANCE DE GESTIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN.- ELABORAR Y UTILIZAR PARA RETROALIMENTACIÓN  

INFORMACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN  A PLATAFORMA . SISTEMA 

INFORMÁTICO DE GESTIÓN INTEGRADA DE PREVENCIÓN.-

PSICÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 3.529.500$       765.000$        14 DE AGOSTO DE 2005 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARCIA URIBE ADOLFO ALBERTO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO COMPLEJO AMANECER , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 5.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.897.480$       321.790$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GARCIA ZURITA GREGORIO ANTONIO No asimila a grado

DESARROLLO DE LAS LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECIFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN REVISIÓN E 

INGRESOS DE CARPETAS DE OBRAS Y CERTIFICADOS.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.886.000$       350.000$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARCIA ZURITA GREGORIO ANTONIO No asimila a grado

DESARROLLO DE LAS LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECIFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN REVISIÓN E 

INGRESOS DE CARPETAS DE OBRAS Y CERTIFICADOS.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.886.000$       350.000$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARCIA PEREZ KARLA ANDREA No asimila a grado

EJECUTAR 15 TALLERES DE APRESTO A LOS USUARIOS QUE BUSCAN EMPLEO 

Y REALIZAR UN DIAGNOSTICO PSICOLABORAL A 75  USUARIOS DEL 

PROGRAMA MEDIANTE ENTREVISTA Y CONFECCIÓN DE INFORMES QUE SON 

DERIVADOS A LAS ORGANIZACIONES SOLICITANTES EN LA COMUNA DE 

TEMUCO.-

PSICÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 3.445.000$       689.000$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARRIDO CUEVAS MICHELLE PAOLA No asimila a grado

ATENCIÓN PARA USUARIAS VULNERABLES DEL CENTRO DE LA MUJER EN 

TALLERES Y ENTREVISTAS INDIVIDUALES Y GRUPALES PARA PARA CONOCER 

LA SITUACIÓN  EN LA QUE SE ENCUENTRAN INTERVINIENDO  LOS SECTORES 

P. DE VALDIVIA, P. NUEVO, AMANECER Y STA ROSA CON 200 BENEFICIARIOS 

ESTIMADOS.-EFECTUAR  VISITAS DOMICILIARIAS 3 VECES POR SEMANA PARA 

USUARIAS VULNERABLES DEL PROGRAMA CENTRO DE LA MUJER 

INTERVINIENDO LOS SECTORES P. DE VALDIVIA, P. NUEVO, AMANECER Y STA 

ROSA CON 200 BENEFICIARIOS ESTIMADOS.-ESTAS FUNCIONES ESTÁN 

SEÑALADAS EN EL CONVENIO CENTRO DE LA MUJER TEMUCO, ENTRE 

SERNAM Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 5.382.000$       445.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARRIDO ESPERGUEL YENNY ELIZABETH No asimila a grado

DIFUSIÓN Y ENTREGA DE INFORMACIÓN A UN UNIVERSO DE 1.000 

USUARIOS EN TEMÁTICAS RELACIONADAS AL EMPREDIMIENTO , 

EFECTUANDO LA RECOPILACIÓN DE ANTECEDENTES PARA SER 

INCORPORADOS EN ÁREAS  DE CAPACITACIÓN  EN EL ÁMBITO PRODUCTIVO 

CON LA FINALIDAD DE POTENCIAR SUS CONOCIMIENTOS Y CONTRIBUIR A 

QUE SUS FAMILIAS ADQUIERAN  UNA FUENTE DE INGRESO SUSTENTABLE  

QUE LES PERMITA MEJORAR SUS CONDICIÓN  SOCIAL Y ACTIVIDAD 

ECONÓMICA MRICROEMPRESARIAL.-ELABORAR INFORMES RELACIONADOS 

CON NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS DE MATERIALES QUE NECESITE EL 

PROGRAMA DESARROLLO  LOCAL PEQUÑOS EMPRENDEDORES 

INFORMANDO  DE SUS RESULTADOS  A LAS INSTANCIAS ENCARGADAS DE 

LLEVAR A CABO LOS PROCESOS  DE COMPRAS DEL MUNICIPIO . ASI TAMBIEN 

, DISTRIBUIR  DICHOS MATERIALES EN LAS ACTIVIDADES QUE 

CORRESPONDAN  DANDO SEGUIMIENTO  A SU USO , CON LA FINALIDAD QUE 

SE EJECUTEN  LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO A LO PROGRAMADO 

BENEFICIANDO  APROXIMADAMENTE  A 1000 USUARIOS DE LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.672.900$       612.150$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GARRIDO ALVAREZ MONICA CECILIA No asimila a grado

INFORMAR MENSUALMENTE RESPECTO AL ESTADO Y LA EJECUCIÓN DE LA 

PLANIFICACIÓN  A LA ADMINISTRACIÓN.ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR  LOS OBJETIVOS  DEL 

PROGRAMA GIMNASIO FUNDO EL CARMEN  , CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD MEJORANDO SU BIENESTAR.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.130.989$       304.427$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARRIDO ALVAREZ MONICA CECILIA No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO FUNDO EL CARMEN , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN DE 

SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.689.124$       304.427$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARRIDO CANALES IGOR No asimila a grado

A) REALIZAR CONVOCATORIA DE 1 CELEBRECACIÓN MASIVA MENSUAL DEL 

PROGRAMA DIRIGIDA A 400  ADULTOS MAYORES, A TRAVÉS DE VISITAS Y 

CONTACTO TELEFÓNICO CON LAS AGRUPACIONES DE ADULTO MAYOR DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. B) PROPONER PROGRAMACIÓN DE FECHAS Y HORAS 

PARA 12 VIAJES MENSUALES DESTINADOS A LOS 270 CLUBES DE ADULTO 

MAYOR  DE LA COMUNA DE TEMUCO.

EXPERT:O: ACREDITADO POR CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DESARROLLO COMUNITARIO.
ARAUCANÍA PESOS 6.036.000$       500.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GARRIDO OLIVA MARCELA PAZ No asimila a grado

REALIZAR TODAS LAS GESTIONES PARA ABASTECER A TODOS LOS 

PROGRAMAS DE HERRAMIENTAS Y MATERIALES PARA LA EJECUCIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES - REALIZAR LA DISTRIBUCIÓN Y CUIDADO DEL MATERIAL 

NECESARIO PARA LAS ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE LOS 3 BARRIOS - 

GESTIONAR LOS PAGOS DE CONSUMOS BASICOS DE CADA BARRIO - SER EL 

NEXO ADMINISTRATIVO ENTRE LA OFICINA DEL PROGRAMA Y LA 

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

SERVICIO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2.061.000$       450.000$        03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GASEP JOUANNET LORENA ESTEFANIA No asimila a grado

GESTIÓN  DE IMPLEMENTACIÓN DE 60 TALLERES CON EL OBJETIVO DE 

PROMOVER UNA BUENA CONVIVENCIA  ESCOLAR A ESTUDIANTES  DE 5 

ESTABLECIMEINTOS FOCALIZADOS DE LA COMUNA 10 TALLERES POR 

ESCUELA , EN EL ORDEN DE 1 MENSUAL POR CURSO : VILLA CAROLINA, 

COMPLEJO EDUCACIONAL AMANECER, ESCUELA ARTÍSTICA ARMANDO 

DUFEY, ESCUELA CAMPOS DEPORTIVOS, ESCUELA ALONSO DE 

ERCILLA,ESTIMANDO UN TOTAL DE 2.500 BENEFICIARIOS EN 2015.- 

GESTIONAR EN COORDINACIÓN  CON PROFESIONALES DEL ÁREA  

EDUCACIÓN 40 TALLERES CON EL OBJETIVO DE DIFUNDIR LAS LEYES 20.084, 

20.536 Y 20.000 DIRIGIDOS A FUNCIONARIOS PROFESIONALES DE LA CS. 

SOCIALES Y/O ESTUDIANTES DEL ÁREA EN ESTABLECIMIENTOS , VILLA 

CAROLINA, COMPLEJO EDUCACIONAL  AMANECER, ESCUELA ARTÍSTICA  

ARMANDO DUFEY, ESCUELA CAMPOS DEPORTIVOS, ESCUELA DE ALONSO 

ERCILLA, UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS, UNIVERSIDAD AUTONÓMA, 

UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, CFT ANDRÉS BELLO , AIEP, ESTIMANDO UN 

TOTAL  DE 1500 BENEFICIARIOS EN 2015.- GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN 

DE 8 OPERATVOS  EN TERRENO PARA PREVENIR EL CONSUMO ABUSIVO DE 

ALCOHOL DENTRO Y FUERA DE LOCALES DE EXPENDIO DE ALCOHOL DE LA 

AVDA ALEMANIA. SE ESTIMA UN TOTAL DE 1.500 BENEFICIARIOS EN 2015. 

ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PLAN  ESTRATÉGICO  DE 

SEGURIDAD CIUDADANA 2012-2016 EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 2431 DE FECHA 20/06/2012.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 8.400.000$       697.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GATICA FIERRO RODRIGO No asimila a grado

DESARROLLO DE LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECÍFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN: ACTUALIZAR 

ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y BASES DE DATOS DE LOS EXPEDIENTES 

DE LA DIRECCIÓN DE OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE CARTOGRAFÍA 

DIGITAL.

INGENIERO INFORMATICO ARAUCANÍA PESOS 6.449.880$       534.490$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GAVILÁN CABRERA AMADO No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GODOY MUÑOZ DAGOBERTO WLADIMIR No asimila a grado

CONSTRUCCION E INSTALACION DE 10 REFUGIOS PEATONALES URBANOS 

DURANTE LOS MESES DE ENERO A ABRIL DE 2015 REALIZANDO TRABAJOS 

DE PINTURA  Y TERMINACIONES PARA 30 REFUGIOS PEATONALES URBANOS 

EN LOS SECTORES DE PUEBLO NUEVO, SANTA ROSA Y LABRANZA. 

TECNICO PROFESIONAL DE NIVEL SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 3.980.832$       328.736$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GONZALEZ MARTINEZ HUGO ALFONSO No asimila a grado

REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO  AL MENOS UNA VEZ 

AL MES A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE LOS VECINOS DEL MACROSECTOR 

SANTA ROSA  Y PUEBLO NUEVO Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES 

PARA QUE LA GENTE MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN 

LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE REALIZA LA 

MUNICIPALIDAD , ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN SOBRE 

POSTULACIÓN DE PROYECTOS.- ASISTIR  Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE 

CONSTITUCIÓN DE AGUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR 

HORAS Y FECHAS CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA 

GENTE DE ESETE SECTOR SABTA ROSA Y PUEBLO NUEVO PARTICIPE, SE 

ORGANICE Y SE INSCRIBA EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA 

FINALIDAD DE MEJORAR LA CONVIVENCIA SOCIAL.-

EXPERTO CON  CERTIFICADO EMITIDO POR EL DIRECTOR 

DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 4.078.500$       577.500$        01 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GONZALEZ MARQUEZ KATHERINE ANDREA No asimila a grado

GESTIÓN DE VISITAS EN LOCALES CON PATENTE DE ALCOHOL CON EL 

OBJETIVO DE DIFUNDIR LA LEY  DE ALCOHOLES 19.925 DE LOS SECTORES 

PUEBLO NUEVO EN MES DE ENERO, AMANECER EN MES DE ENERO, 

LABRANZA EN MES DE FEBRERO , CENTRO  EN MES DE MARZO . PONIENTE 

EN MES DE ABRIL , PEDRO DE VALDIVIA - FUNDO EL CARMEN  EN MES DE 

JUNIO, SANTA ROSA EN MES DE JULIO, ESTIMANDO 40 BENEFICIARIOS PARA 

EL 2015.- EJECUTAR 30 TALLERES CON EL OBJETIVO DE DIFUNDIR LEY 20.000.- 

ELEMENTOS DE DETECCIÓN PRECOZ DEL CONSUMO DE DROGAS A 

FUNCIONARIOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES; ESVUELA 

STANDART , CAMPOS DEPORTIVOS, ARMANDO DUFEY , COMPLEJO 

EDUCACIONAL UN AMANECER EN LA ARAUCANÍA , VILLA CAROLINA, CFT 

ANDRÉS BELLO, UNIVERSIDAD AUTONOMA , UNIVERSIDAD DE LA 

FRONTERA. EN EL PERIODO CONTEMPLADO  DE ABRIL A NOVIEMBRE DE 

2015.- ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS  EN EL PLAN  ESTRATEGICO  DE 

SEGURIDAD  CIUDADANA 2012-2016, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE  

DECRETO ALCALDICIO N° 2431 DE FECHA 20/06/2012.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.704.000$       389.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GONZALEZ ROMERO CARLOS ALBERTO No asimila a grado

1.- ORGANIZAR CAMPEONATOS DE FÚTBOL PARA EQUIPOS DE DAMAS Y 

VARONES QUE PRACTIQUEN ESTE DEPORTE Y PERTENEZCAN A LAS ZONAS 

RURALES, REALIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS COMO MINI 

CAMPEONATOS, ENCUENTROS MASIVOS Y LOGRAR LA PARTICIPACIÓN DE 

LAS FAMILIAS PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES RURALES Y LLEVAR EL 

REGISTRO DE LOS EVENTOS Y DE NÚMERO DE PARTICIPANTES. 2.- ASISTIR 

PERIÓDICAMENTE A LAS COMUNIDADES RURALES Y ATENDER SUS 

REQUERIMIENTOS EN CUANTO A ACTIVIDADES DE INTERÉS COMO 

CAMPEONATOS INTERCOMUNIDADES, MINI CAMPEONATOS, ENCUENTROS 

MASIVOS, TRASLADOS A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES, ETC. 3.-  ENTREGAR 

EN TERRENO EL MATERIAL DISPUESTO PARA EL DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA COMO COPAS, MEDALLAS, BALONES DE 

FÚTBOL, EQUIPOS DE FÚTBOL, A FIN DE QUE SE TENGAN LOS ARTÍCULOS 

PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.583.936$       930.656$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GONZALEZ YAÑEZ ALVARO EZEQUIEL No asimila a grado

REALIZAR  VISITA A LAS PERSONAS EN SITUACIÓN DE  CALLE , 

COMPROMETIDAS EN EL RECORRIDO DE LA RUTA CALLE,. REALIZAR 

ATENCIÓN DIRECTA A LOS PARTICIPANTES DEL PROGRAMA Y ENTREGAR  LAS 

PRESTACIONES COMPROMETIDAS COLACIONES ALIMENTICIAS, ABRIGO Y 

VALES DE ALOJAMIENTO.- INFORMAR A LA CENTRAL DE COORDINACIÓN 

NACIONAL Y LOS OTROS  DISPOSITIVOS , TANTO DE PLAN INVIERNO , COMO 

OTRAS INSTITUCIONES QUE PRESTEN  SERVICIOS  A PERSONAS  EN 

SITUACION DE CALLE , EL ESTADO  DE LOS USUARIOS QUE SE ENCUENTREN 

EN MAL ESTADO DE SALUD, YA SEA HIPOTERMIA , PROBLEMAS DE SALU, 

HERIDOS, ENTRE OTROS , PARA  TOMAR  LAS MEDIDAS PERTINENTES A 

CADA CASO INFORMADO.-MANTENER REGISTRO DIARIO DE LAS PERSONAS 

ATENDIDAS Y ACCIONES  REALIZADAS EN SISTEMA SAS (INSTRUMENTO 

MUNICIPAL9 Y SND (SISTEMA DE REGISTRO NOCHE DIGNA9 ASI ENTREGAR 

ESTADISTICA MENSUAL DEL TOTAL DE LOS USUARIOS.- REALIZAR LA RUTA 

DIARIA DE LUNES A DOMINGA EN HORARIO DE 19:00 A 01:00 HORAS Y 

LOGRAR LA ENTREGA DE 30 PRESTACIONES DIARIAS.-

TÉCNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2.180.000$       470.000$        01 DE JULIO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GONZALEZ GARRIDO INES No asimila a grado

A) REALIZAR LA PROGRAMACIÓN MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA DIRIGIDOS A LOS BENEFICIARIOS DEL CLUB COMUNITARIO 

NAHUELBUTA Y LLEVAR UN REGISTRO DE LOS EVENTOS Y BENEFICIARIOS 

DEL PROGRAMA.  B) REALIZAR VISITAS EN TERRENO A LOS DIFERENTES 

CLUBES  ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES AL SECTOR DE PUEBLO 

NUEVO, CON LA FINALIDAD DE DIFUNDIR LA PROGRAMACION Y BENEFICIOS 

DEL PROGRAMA.

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 6.636.000$       550.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GREY LOPEZ JORGE ANDRES No asimila a grado

DESARROLLO DE LAS LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECIFICOS QUE SEÑALAN A CONTINUACIÓN : APOYO EN 

MANEJO DE ARCHIVO CONSIDERANDO EXPEDIENTES PARA EDIFICACIÓN Y 

CAROGRAFÍA DIGITAL DE  OBRAS.-

TÉCNICO EN PREPARACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 700.000$          350.000$        16 DE FEBRERO DE 2015 15 DE ABRIL DE 2015 Sin Observaciones

GUARDA VIDAL ARIELA ANDREA No asimila a grado

IMPLEMENTACIÓN PROYECTO INTERVENCIÓN COMUNAL 

ACOMPAÑAMIENTO  A 56 FAMILIAWS 8IEF 26 , CHISOL1 , VINCULOS  Y 

CAMINOS 20) DE JULIO A SEPTIEMBRE.-ENTREGA  DE EQUIPO DOMESTICO A 

56 FAMILIAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA ELABORACIÓN  RUTAS 

ENTREGA Y CONTACTO TELEFONICO CON FAMILIAS , ELABORACIÓN  DE 56 

ACTAS DE ENTREGA Y, VISTA DOMICILIO CON PROVEEDOR POR ENTREGA DE 

ENSERES , MES DE JULIO- AGOSTO.- ELABORACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS 

DE AVANCE , FICHA P2 FINAL , REGISTRO ENTREGA DE BENEFICIOS A 56 

FAMILIAS EN PAGINA SIGEC DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.- 

REALIZACIÓN DE 3 TALLERES CON BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ADULTOS 

Y NILÑOS DEL PROGRAMA CONTRIBUYENDO EN EL AMBITO CULTURAL Y DE 

SALUD . ENTREGANDO CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE FORMACIÓN  DE 

HÁBITOS, TANTO EN EL INTERIOR  CON EXTERIOR DE LA VIVIENDA Y ASU VEZ 

DEL USO ADECUADO DE ESPACIOS DEL HOGAR.-EN EL AMBITO SOCIAL 

BUSCA SATISFACER NECESIDADES BASICAS QUE NO SE ENCUENTRAN 

CUMPLIDAS , QUE LAS FAMILIAS  POTENCIEN SUS CAPACIDADES EN UN 

CORTO PLAZO. LO ANTERIOR CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES QUE ATIENDEN AL 

PROGRAMA HABITABILIDAD.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2.136.000$       700.000$        01 DE JULIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GUERRERO FUENTES PATRICIA ANDREA No asimila a grado

ASESORAR PARA LA CORRECTA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA 

NACIONAL DE DROGAS Y ALCOHOL EN LOS AMBITOS DE PREVENCIÓN 

TRATAMIENTO E INTEGRACION SOCIAL EN EL NIVEL COMUNAL ASIGNADAS 

POR LA COORDINACIÓN COMUNAL .-ASESORAR TECNICAMENTE AL 

COORDINADOR COMUNAL EN LAS MATERIAS QUE ESTO REQUIERA PARA EL 

ADECUADO ABORDAJE DEL FENOMENO DE DROGAS Y ALCOHOL EN LA 

COMUNA.-GENERAR Y PROMOVER ESTRATEGIAS DE TRABAJO COMUNAL 

CAPACITACIONES , SEMINARIO Y/O JORNADAS PARA LA IMPLEMETACIÓN DE 

LAS ESTRATEGIAS NACIONAL  DE DROGAS Y ALCOHOL( DESZARROLLO DE 

SISTEMA DE INTERVENCIÓN INTERSECTORIALIDAD, INTREVENCION 

TERRITORIAL, OTRA).-COORDINAR , IMPLEMENTAR Y SUPERVISAR EL 

DESARROLLO DE LOS OBJETIVOS DE LA UNIDAD TÉCNICA - TERRITORIAL DE 

ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS ENTREGADOS POR SENDA PARA TAL 

EFECTO.-SISTEMATIZAR EVALUAR Y ANALIZAR LA INTERVENCIÓN REALIZADA 

POR EL SENDA EN LA COMUNA, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA NACIONAL 

DE DROGAS Y ALCOHOL. VELAR POR LA ADECUADA IMPLEMENTACIÓN Y 

DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS NACIONALES Y PROEYCETOS 

COMNUNITARIOS IMPULSADOS POR SENDA.-PARTICIPAR Y DESARROLLAR 

TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE SEAN SOLICITADAS POR LA 

COORDINADORA  COMUNAL PARA LA GESTIÓN TERRITORIAL.-

LICENCIADA EN ANTROPOLOGÍA ARAUCANÍA PESOS 9.069.120$       752.760$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GUTIERREZ BURGOS GERMAN No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO COSTANERA 

DEL CAUTÍN  Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y 

USUARIOS MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES 

DE TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO COSTANERA DEL 

CAUTÍN, PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU 

USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GUTIERREZ LIRA CARLOS ISAAC No asimila a grado APOYAR EN LAS DEMANDAS EJECUTIVAS DE COBRO DE CHEQUES. ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 7.248.240$       601.020$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GUTIERREZ SALAZAR MAURICIO EDUARDO No asimila a grado

TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS DE LA COMUNA.

- CAMBIOS DE DESTINO.

- SUBDIVISIONES Y FUSIONES DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE Y MODIFICACIONES EN 

GENERAL DE ROLES DE AVALUÓ.

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 12.092.400$     1.004.700$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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GUTIERREZ ZAVALA JENNY DEL CARMEN No asimila a grado

EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN EL GIMNASIO 

AMANECER DIAS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 20:00 A 21:00 HRS; 1 

TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN LA SEDE JJVV VILLA ALAMEDA LOS 

DIAS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 21:00 A 22:00 HRS; 1 TALLER DE 

GIMNASIA RECREATIVA EN LA SEDE PARROQUIAL NUESTRA SEÑORA DEL 

CARMEN LOS DIAS MARTES Y JUEVES DE 20:00 A 21:00 HRS.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 2.396.160$       266.560$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GUTIERREZ DE LA HARPE JEANNETTE ANDREA No asimila a grado

REALIZAR INTERVENCIÓN  SOCIAL EN TERRENO A FAMILIAS A TRAVÉS DE 

SESIONES PERIÓDICAS DE TRABAJO DE UN TOTAL DE 1600 FAMILIAS 

VULNERABLES , QUE PERTENECEN AL PROGRAMA ACOMPAÑAMIEMTO 

ETICO FAMILIAR DE LA COMUNA TEMUCO.- ASISTIR A USUARIOS DEL 

PROGRAMA EN LA POSTULACIÓBN  A BENEFICIOS SOCIALES ENTREGADOS 

POR MUNICIPIO U OTROS ORGANISMOS PÚBLICOS.-

TRABAJADORA  SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.996.000$       699.600$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

GUZMÁN BACHMAN RICHAR ANBER No asimila a grado

ASISTIR A LOS USUARIOS QUE TRANSITAN EN LA CICLOVÍA DE UN TRAMO DE 

24.8 KMS. DE EXTENSIÓN, DESARROLLANDO ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES, SOLICITUDES, RECLAMOS Y 

EMERGENCIAS, REALIZADAS POR PEATONES Y CICLISTAS DE LOS SIGUIENTES 

MACROSECTORES: PUEBLO NUEVO - AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA - 

SAN MARTIN; LOS POETAS, A. PRAT - J.CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS 

NARANJOS; Y PARQUES CICLOVÍAS.  ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS 

EN EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.717.200$       390.100$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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HARO GAJARDO CLAUDIA PAMELA No asimila a grado

REALIZAR 2 LEVANTAMIENTOS  DE INFORMACIÓN, INQUIETUDES Y 

REQUERIMIENTOS  DE 3 GRUPOS DE 20 USUARIOS MENSUALES CON 

INICIATIVA DE EMPRENDIMIENTO EN  LOS MACROSECTORES DE PEDRO DE 

VALDIVIA AMANECER Y SANTA ROSA, CUANTIFICAR SUS NECESIDADES DE 

CAPACITACIÓN  Y  CONFECCIONAR LAS PAUTAS DE EVALUACIÓN PARA 

OBTENER INFORMACIÓN RÁPIDA Y EFICIENTE DE LOS USUARIOS, QUE 

PERMITA SU CLASIFICACIÓN SEGÚN EL TIPO DE EMPRENDIMIENTO Y 

PREPARAR LAS 5 ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN CON LA FINALIDAD DE 

ENTREGAR HERRAMIENTAS QUE LES PERMITAN SALIR DE UNA SITUACIÓN 

CARENCIADA ECONÓMICAMENTE Y SEAS SUSTENTOS DE SUS FAMILIAS.-2. 

REALIZAR LA PRESENTACIÓN REUNIR ANTECEDENTES Y ARMAR CARPETAS 

PARA LLEVAR A CABO 2 POSTULACIONES GUIADAS AL AÑO A GRUPOS DE 20 

USUARIOS MÍNIMOS DE LOS MACROSECTORES DE PEDRO DE VALDIVIA, 

SANTA ROSA Y AMANECER, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS 

SOLICITADOS EN LA OFERTAS DE PROYECTOS DISPONIBLES TANTO DE LA 

MUNICIPALIDAD COMO DE CUALQUIER ORGANISMO PÚBLICO, 

PERMITIENDO ASÍ LA POSIBILIDAD DE OBTENCIÓN DE RECURSOS PARA 

CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE ESTAS PERSONAS Y SUS 

FAMILIAS.-3. REALIZAR UNA REUNIÓN SEMANAL PARA ENTREGAR 

INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA A LOS FUNCIONARIOS A CARGO DE 

EJECUTAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA, CON EL FIN DE QUE SE 

DISPONGA DE INFORMACIÓN ÚTIL PARA LA TOMA DE DECISIONES Y ASÍ 

PODER ENTREGAR A LOS USUARIOS FINALES DE LOS SECTORES PEDRO DE 

VALDIVIA AMANECER Y SANTA ROSA, ACTIVIDADES QUE LES PERMITAN 

OBTENER RECURSOS, GENERAR NUEVOS NEGOCIOS CON LA FINALIDAD DE 

MEJORARA LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS Y SUS FAMILIAS.

INGENIERA COMERCIAL - TECNICO UNIVERSITARIO EN 

PROGRAMA COMPUTACIONAL
ARAUCANÍA PESOS 5.743.080$       1.148.616$    01 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HARO GAJARDO CLAUDIA PAMELA No asimila a grado

ASESORAR Y ATENDER CONSULTAS DE LAS PERSONAS ENCARGADAS DE LA 

GESTION DEL PROYECTO REPRESENTANTE DE ORGANISMOS COMO SERVIU Y 

MINVU EN RELACION A MENEJO PRESUPESTARIO. - ADOPTAR MACANISMOS 

QUE FACILITEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y NOSMAS DE 

CARACTER PRESUPUESTARIO. - DESARROLLAR, MANTENER Y ACTUALIZAR EL 

SISTEMA DE INFORMACION PRESUPUSTARIA Y PRESENTAR LOS 

CORRESPONDIENTES INFORMES. -LLEVARA REGISTRO Y CONTROL DE LAS 

OPERACIONES FINANCIERAS DEL PROYECTO. -ELAVORAR RENDICION DE 

GASTOS A ORGANISMOS CORRESPONDIENTES.

INGENIERA COMERCIAL - TECNICO UNIVERSITARIO EN 

PROGRAMA COMPUTACIONAL
ARAUCANÍA PESOS 1.499.999$       333.333$        03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HERMOSILLA ARRAÑO JUAN PABLO No asimila a grado

1.- PERFILADO DE 104 KM LINEALES , DURANTE LOS MESES DE JUNIO - 

AGOSTO 2015 EN LOS SECTORES RURALES DE TROMEN  SUR, SANTA ANA, 

MANQUECURA, RALUNCOYAN, CATRIMAL, TROMEN HUECHUCON , 

BOCHOCO.-2.- PERFILADO DE 104 KM CAMINOS RURALES DURANTE LOS 

MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015 EN LOS SECTORES DE 

PAILLAOMAPU, CONOCO GRANDE, ENOCO, TROMEN MALLIN, 

TUBULLINGUE, PELALHUEN , BOTROLHUE.-

TÉCNICO  DE NIVEL MEDIO EN MECANICA  AUTOMOTRIZ ARAUCANÍA PESOS 4.440.247$       634.321$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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HERNANDEZ CAMPOS DANIEL CESAR No asimila a grado

 APOYAR, PARA GENERAR LA INFORMACIÓN QUE SE DEBE SUBIR A LA 

PÁGINA WEB DE TRANSPARENCIA ACTIVA, APOYANDO LA DIGITACIÓN DE 

DATOS Y DOCUMENTOS GENERADOS EN LA OFICINA DE PARTES, QUE DEBEN 

SER INCORPORADOS A LA PÁGINA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, EN LOS 

PLAZOS ESTABLECIDOS CONFORME A LAS DISPOSICIONES DE LA LEY 20.285.

INGENIERO EN INFORMATICA ARAUCANÍA PESOS 9.852.720$       818.060$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HERNANDEZ CONTRERAS OSCAR MAXIMILIANO No asimila a grado

REALIZAR GUIDAOS CULTURALES A LOS VISTANTES , RELACIONADOS CON EL 

PARTIMONIO  FERROVIARIO EXHIBIDO EN LAS DEPENDENCIAS DEL MUSEO 

FERROVIARIO  Y REGISTRAR LAS ATENCIONES REALIZADAS.- ENTREGAR 

INFORMACIÓN ASOCIADA AL PATRIMONIO FERROVIARIO Y LA RUTA 

PATRIMONIAL HUELLAS DE PABLO NERUDA.- 

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 2.220.000$       277.500$        02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HERNANDEZ CONTRERAS OSCAR MAXIMILIANO No asimila a grado

REALIZAR GUIDAOS CULTURALES A LOS VISTANTES , RELACIONADOS CON EL 

PARTIMONIO  FERROVIARIO EXHIBIDO EN LAS DEPENDENCIAS DEL MUSEO 

FERROVIARIO  Y REGISTRAR LAS ATENCIONES REALIZADAS.- ENTREGAR 

INFORMACIÓN ASOCIADA AL PATRIMONIO FERROVIARIO Y LA RUTA 

PATRIMONIAL HUELLAS DE PABLO NERUDA.- 

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 2.220.000$       277.500$        02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HERNANDEZ FLORES VICTOR PATRICIO No asimila a grado

ENCARGADA DE EJECUTAR TALLERES DEPORTIVOS.- EJECUTOS DE TALLERES 

MOTIVACACIONALES .- EJECUTOR DE TALLERES COMPLEMANTARIAS.-

RESPONSABLE DE LA ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES DE SU GRUPO.-

REPORTAR ACTIVIDADES DEV LOS TALLERES DEPORTIVOS.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 4.920.000$       615.000$        06 DE ENERO DE 2015 05 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HERRERA GUTIERREZ ARSENIO No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE 3 TALLERES DE PINTURA LOS DÍAS LUNES, MARTES Y 

MIERCOLES  DE LA SEMANA EN BIBLIOTECA MUNICIPAL , PARA 40 ADULTOS 

MAYORES , DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO , SERVICIO ENMARCADO 

DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO 

ACTIVO, PERMITIENDO  QUE MEJOREN LAS CONDICIONES SOCIALES DE LOS 

ADULTOS MAYORES DE NUESTRA COMUNIDAD.-

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.672.900$       612.150$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HERRERA GUTIERREZ ARSENIO No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE 3 TALLERES DE PINTURA LOS DÍAS LUNES, MARTES Y 

MIERCOLES  DE LA SEMANA  PARA 40 ADULTOS MAYORES,  DISTRIBUIDOS 

GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE COMUNA   

DE TEMUCO, SERVICIO ENMARCADO  DENTRO DE LAS ACCIONES 

TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DEL ADULTO 

MAYOR. 

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.672.900$       612.150$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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HERRERA GUTIERREZ MACARENA No asimila a grado

ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ORIENTACIONES Y ACCIONES EN EL 

TERRITORIO DE ACUERDO A LAS DIRECTRICES EMANADAS DE LA POLITICA 

PÚBLICA DE SENDA EN MATERIA DE DROGAS Y ALCOHOL.-REPRESENTAR  AL 

MUNICIPIO Y AL SENDA CUANDO SE REQUIERA ANTE ORGANIZACIONES 

PÚBLICAS Y PRIVADAS NACIONALES E INTERNACIONALES.-COORDINAR, 

ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LA GESTION TÉCNICA Y FINANCIERA A 

FIN DE ALCANZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA.-

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN COORDINACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN A NIVEL 

COMUNAL MUNICIPAL E INSTITUCIONAL PARA EL LOGRO DE LAS METAS 

PLANTEADAS POR SENDA-DIRIGIR Y CONDUCIR EL PROCESO DE 

DIAGNOSTICOS LOCALES (ELABORACIÓN Y /O ATUALIZACIÓN CUANDO 

CORRESÓNDA) Y CON ELLO LA PLANIFICACIÓN COMUNAL EN EL TEMA DE 

DROGAS Y ALCOHOL A MODO DE INTERVENIR SOBRE EL FENOMENO EN 

FORMA OPORTUNA, ASEGURANDO LA GESTION Y EL FUNCIONAMIENTO 

CONTINUO Y EFICIENTE DEL SENDA EN EL TERRITORIO.-VELAR Y SUOERVISAR 

LA CORRECTA IMPLEMENTACIÓN DE  LOS PROGRAMAS NACIONALES Y 

ESTRATEGIAS TERRITORIALES IMPULSADOS POR SENDA DESARROLLADOS EN 

EL TERRITORIO COMUNAL.-VELAR POR EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO 

DEL PROGRAMA FORTALECIENDO EL TRABAJO EN EQUIPO POTENCIANDO 

LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS QUE ASEGUREN EL 

DESARROLLO DE UN TRABAJO EFICIENTE Y DE CALIDAD PROFESIONAL.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 13.614.240$     1.131.520$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HIDALGO MATAMALA VIVIANA ANDREA No asimila a grado

EJECUTAR ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN DE ACUERDO A LAS NECESIDADES, 

SOLICITUDES , RECLAMOS Y EMERGENCIAS DE LOS VECINOS EN LOS 5 

SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO ,AMANECER , PEDRO DE VALDIVIA Y 

FUNDO EL CARMEN ,PUEBLO NUEVO  Y SANTA ROSA , LABRANZA Y CENTRO 

DE TEMUCO, Y DERIVARLO A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPALES.-PARTICIPAR EN ACTIVIDADES  PREVENTIVAS CON LA 

COMUNIDAD , ORGANIZADAS POR LOS PROGRAMAS DE LA  DIRECCIÓN  DE 

SEGURIDAD CIUDADANA , COMO OPERATIVOS  SOCIALES, PUERTA A PUERTA 

, EN SECTORES  DE PEDRO DE VALDIVIA, SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO, 

LABRANZA, FUNDO EL CARMEN Y TEMUCO PONIENTE DOS VECES AL MES.-

ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PLAN ESTRATÉGICO DE 

SEGURIDAD CIUDADANA 2012-2016, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO  N°2431 DE FECHA  20/06/2012.-

TÉCNICO EN RR.PP Y PRODUCCIÓN DE EVENTOS ARAUCANÍA PESOS 4.890.000$       404.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HIDALGO SEPÚLVEDA ROSBY ROMINA No asimila a grado

REALIZAR CURSOS DE COMPUTACIÓN EN INFOALFABETIZACIÓN Y SISTEMA 

OPERATIVO WINDOWS, MICROSOFT OFFICE NIVEL BÁSICO, MANEJO DE 

INTERNET Y CORREO ELECTRÓNICO, MANTENER DISPONIBLE Y EN USO 

TODOS LOS EQUIPOS COMPUTACIONALES PARA USUARIOS PERMITIENDO LA 

NAVEGACIÓN GRATUITA PARA ESTOS EN LA BIBLIOTECA GALO SEPÚLVEDA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.436.000$       450.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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HINRICHSEN ORELLANA JAVIER ALFONSO No asimila a grado

REALIZAR EN TERRENO ORDENAMIENTO DIARIO DE COMERCIANTE QUE 

EJERCEN EL COMERCIO AMBULANTE CON PERMISO MUNICIPAL A FIN DE 

GENERAR LOS ESPACIOS ADECUADOS EN LA VIA PÚBLICA PARA QUE ESTAS 

PERSONAS  DESARROLLEN ESTA ACTIVIDAD DE MANERA ORDENADA Y DE 

ESTA FORMA LES  PERMITA GENERAR LOS INGRESOS PARA MEJORAR SU 

CALIDAD  DE VIDA  Y LA DE SUS FAMILIAS, ASÍ TAMBIÉN  PERMITIR QUE LOS 

25.000 PEATONES TRANSITEN POR ESPACIOS Y SIN OBSTÁCULOS, 

GENERANDO UNA MAYOR SEGURIDAD CONTRIBUYENDO DE ESTA FORMA  A 

LA CONVIVENCIA SOCIAL  EN SU CONJUNTO, LABOR QUE SERÁ EJECUTADA 

DE LUNES A SÁBADO, EN LAS SIGUIENTES  CALLES: BELLO , ALDUNATE , 

PRAT, PLAZA ANIBAL PINTO, LAUTARO ENTRE PRAT Y ALDUNATE, PLAZA 

TEODORO SCHMIDT, BLANCO, MOTT, CARRERA Y PLAZA DAGOBERTO 

GODOY.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.580.000$       424.000$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HOGER GUZMAN LORETO LEONOR No asimila a grado

APOYO EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN CASOS QUE INGRESAN A OPD 

DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL E INTERDICIPLINARIO.- APOYO EN VISITAS 

DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS.- APOYO EN DERIVACIÓN  AL 

CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SEGÚN CORRESPONDA.- APOYO EN LA 

ACTUALIZACIÓN  DEL DIAGNOSTICO  COMUNAL DE INFANCIA.- APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.320.000$       760.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HORMAZABAL NAVARRO MARCELO ALEJANDRO No asimila a grado

EFECTUAR DIAGNÓSTICO A LOS NIÑOS , NIÑAS Y ADOLESCENTES 

VULNERABLES COMO: ENTREVISTAS SOCIOFAMILIAR Y VISITAS 

DOMICILIARIAS, PARA SER PERESENTADO A LAS INSTITUCIONES COMO 

COLEGIOS, ESCUELAS Y TRIBUNALES DE FAMILIA, QUE REQUIERAN DE LOS 

INFORMES DE LOS USUARIOS , INTERVINIENDO EN SECTORES DE , PEDRO DE 

VALDIVIA , P. NUEVO, LABRANZA, STA. ROSA, AMANECER , VILLA LOS RÍOS  

CON UN REFERRENTE DE 150 BENEFICIARIOS ESTIMADOS. ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA SEGURIDAD INTEGRAL NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 24 HORAS, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO 

ALCALDICIO N°1772 DE FECHA 05/07/2010.-

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.064.800$       752.400$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HORN LEMP MARTA SILVIA No asimila a grado

APOYO EN LA CONFECCIÓN DE BOLETINES INFORMATIVOS DE GESTIÓN 

MUNICIPAL.

- APOYO EN LA PREPARACIÓN DE MINUTAS DE AUDIENCIAS DE ALCALDÍA.                   
PROFESORA DE EDUCACIÓN BASICA ARAUCANÍA PESOS 12.710.640$     1.056.220$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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HUECHE ARIAS DANIELA CORALIZ No asimila a grado

EJECUTAR 02 TALLERES DE KINESIOLOGIA 02 VECES POR SEMANA PARA LOS 

ADULTOS MAYORES USUARIOS DE LOS CLUBES  COMUNITARIOS, SEDES 

COMUNITARIAS Y CLUBES DE ADULTO MAYOR, DISTRIBUIDOS 

GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES  MACROSECTORES DE LA COMUNA 

DE TEMUCO, SERVICIO ENMARCADO DENTRO  DE LAS ACCIONES 

TENDIENTES A OTORGAR A UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE LOS ADULTOS 

MAYORES.- EJECUTAR 1 TALLER POR CASA EN EL AREA KINESIOLÓGICA A 

ADULTOS MAYORES USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS , SEDES 

COMUNITARIAS Y CLUBES DE ADULTO MAYOR DISTRIBUIDOS 

GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA COMNUA 

DE TEMUCO.-

KINESIÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 3.536.000$       350.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

HUENUPIL FERNANDEZ JOCELYN REBECA No asimila a grado

1) RECIBIR LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS 

PRESENTADAS POR LOS VECINOS EN LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, AMANECER, PEDRO VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO Y SANTA ROSA, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO E INFORMAR A 

LOS ENCARGADOS DEL PROGRAMA PARA PROCEDER A DERIVARLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS VECINOS 

ACCEDAN DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA A LOS BENEFICIOS SOCIALES 

QUE ESTOS PRESTAN. 2) ENTREGAR MATERIALES DE DIFUSIÓN PARA LA 

PREVENCIÓN DE DELITOS, RECOMENDACIONES DE AUTOCUIDADO Y 

RESPONDER CONSULTAS DE VECINOS DE LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA 

DE TEMUCO, AMANECER; PEDRO DE VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN; 

PUEBLO NUEVO Y SANTA ROSA; LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO, EN 

ACTIVIDADES PREVENTIVAS CON LA COMUNIDAD COMO OPERATIVOS 

SOCIALES, PUERTA A PUERTA Y REUNIONES CON JUNTAS DE VECINOS. ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL 

CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 

DE ENERO DE 2015.

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 5.604.000$       464.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

IBAÑEZ GUZMAN ESTEBAN EDUARDO No asimila a grado

REALIZAR EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO GIMNASIO LABRANZA, INFORMADO A LA ADMINISTRACIÓN DE 

SU ESTADO , ADEMAS DE ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 USUARIOS 

MENSUALES , A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.569.328$       294.444$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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INOSTROZA LEIVA JUAN DE LA CRUZ No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

INOSTROZA MATUS MARCELO HERNAN No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO GIMNASIO AMANECER, INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.689.124$       304.427$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ITURRA TRONCOSO CRISTIAN ROLANDO No asimila a grado

REALIZAR EN TERRENO ORDENAMIENTO DIARIO DE COMERCIANTE QUE 

EJERCEN EL COMERCIO AMBULANTE CON PERMISO MUNICIPAL A FIN DE 

GENERAR LOS ESPACIOS ADECUADOS EN LA VIA PÚBLICA PARA QUE ESTAS 

PERSONAS  DESARROLLEN ESTA ACTIVIDAD DE MANERA ORDENADA Y DE 

ESTA FORMA LES  PERMITA GENERAR LOS INGRESOS PARA MEJORAR SU 

CALIDAD  DE VIDA  Y LA DE SUS FAMILIAS, ASÍ TAMBIÉN  PERMITIR QUE LOS 

25.000 PEATONES TRANSITEN POR ESPACIOS Y SIN OBSTÁCULOS, 

GENERANDO UNA MAYOR SEGURIDAD CONTRIBUYENDO DE ESTA FORMA  A 

LA CONVIVENCIA SOCIAL  EN SU CONJUNTO, LABOR QUE SERÁ EJECUTADA 

DE LUNES A SÁBADO, EN LAS SIGUIENTES  CALLES: BELLO , ALDUNATE , 

PRAT, PLAZA ANIBAL PINTO, LAUTARO ENTRE PRAT Y ALDUNATE, PLAZA 

TEODORO SCHMIDT, BLANCO, MOTT, CARRERA Y PLAZA DAGOBERTO 

GODOY.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.580.000$       424.000$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ITURRA MARTINEZ MIGUEL ANGEL No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO DE EJECUCIÓN AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       652.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

JACCARD PALMA PATRICIO No asimila a grado

EJECUCION DE 5 TALLERES DE PINTURA LOS DIAS LUNES, MARTES, 

MIÉRCOLES, JUEVES Y VIERNES, PARA 60 ADULTOS MAYORES  DISTRIBUIDOS 

GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES DE COMUNA   

DE TEMUCO. SERVICIO ENMARCADO  DENTRO DE LAS ACCIONES 

TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO A LOS ADULTOS 

MAYORES 

PINTOR ARAUCANÍA PESOS 5.779.080$       478.590$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

JARA LEÓN JAIME ALBERTO No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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JARA BEZZAZA YOVANNY JARA No asimila a grado

1.- EJECUTAR 18 TALLERES MENSULAES .- TALLERES DE PSICO,OTRICIDAD , 

INTEGRACIÓN Y REHABILITACIÓN COMUNITARIA.-TALLERE APRENDE Y 

ENTIENDE LA DISCAPACIDAD.-TALLER DE AUTO CUIDADO Y EDUCACIÓN  

PARA FAMILIARES Y CUIDADORES DE PERSONAS EN SITUACIÓN  DE 

DISCAPACIDAD, ATENDIENDO DE LOS DIFERENTES MACRO SECTORES DE 

TEMUCO; UN PROMEDIO DE 36 PERSONAS MENSUALES.-REALIZAR 

CATASTRO DE USUARIOS DEL  PROGRAMA   DISCAPACIDAD  PARA LA 

INSCRIPCIÓN  DE DIFERENTES TALLERES EN LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE TEMUCO LOGRANDO INNSCRIBIR UN MINIMO DE 10 

ALUMNOS POR CADA TALLER.-ESTAS FUNCIONES ESTÁN SEÑALADAS EN EL 

PROGRAMA DISCAPACIDAD, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE EL 

DECRETO ALCALDICIO N° 89 DE FECHA 13/01/2014.-

KINESIOLOGO ARAUCANÍA PESOS 4.861.800$       402.150$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

JARA ZAMBRANO ARISTIDES ADRIAN No asimila a grado

 REALIZACIÓN DE MATERIAL AUDIOVISUAL PARA DIFUSIÓN DE CONTENIDOS 

MUNICIPALES, EN DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN MASIVA, REDES 

SOCIALES, CANALES DE COMUNICACIÓN INTERNA Y CUENTA PÚBLICA DEL 

ALCALDE.

COMUNICADOR AUDIOVISUAL ARAUCANÍA PESOS 8.431.200$       699.600$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

JARA LEONELLI CAROLINA ANDREA No asimila a grado

REALIZAR DIAGNOSTICO CON EL ENFOQUE DE TERAPIA MULTISITEMICA, 

IDENTIFICANDO  Y COMPROMETIENDO  A PARTICIAPANTES  CLAVES, 

ANALIZANDO LAS FORTALEZAS Y DEBILIDADES SISTÉMICAS.- REALIZAR UN 

PROCESO ANALITICO  ON EL ENFOQUE DE MST  QUE INCLUYA  LA 

CONCEPTUALIZACIÓN  DEL PROBLEMA , LA PLANIFICACIÓN  DE LA 

INTERVENCIÓN  CLINICA DEL  CONTEXTO ECOLOGICO DEL JOVEN .- 

PARTICIPAR DE REUNIONES DE EQUIPOS  DE EQUIPOS EJECUTORES Y DE 

REDES COMUNALES DEL PROGRAMA.-REDACTAR INFORMES, MANTENCION 

DE BASE DE DATOS U OTRA DOCUMENTACIÓN  REQUERIDA QUE 

PROMUEVA LA SUPERVISIÓN  U RETROALIMENTACIÓN DE SUPERVISORES Y 

PARES ESTAS FUNCIONES ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA TERAPIA 

MULTISITEMICA.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 11.102.664$     1.383.333$    02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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JARAMILLO RIVERA MARIA CECILIA No asimila a grado

EJECUTAR ACTIVIDADES , TALLERES Y EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS 

POR EL PROGRAMA ADULTO MAYOR EN LOS 5 CENTROS COMUNITARIOS DE 

LOS MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO ( CENTRO, PEDRO DE 

VALDIVIA , SANTA ROSA ), PERMITIENDO  QUE MEJORE  LA CALIDAD DE VIDA 

SOCIAL Y  CULTURAL DE 600 ADULTOS  MAYORES APROXIMADAMENTE .-

REALIZAR  2 VISITAS   AL MES EN LOS 5 CENTROS COMUNITARIOS Y REALIZAR  

VISITAS EN TERRENO A LOS CLUBES DE ADULTO MAYOR DE LA COMUNA  DE 

TEMUCO, ASEGURANDO EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LOS TALLERES Y 

SERVICIOS QUE OFRECE EL PROGRAMA ADULTO MAYOR . SERVICIO 

ENMARCADO DENTRO DE LAS ACCIONES  TENDIENTES A OTORGAR UN 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO, PERMITIENDO QUE MEJOREN LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y LA SALUD DE LOS ADULTOS MAYORES DE NUESTRA 

COMUNIDAD.-                                                                    

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.800.000$     2.400.000$    04 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

JARPA ANTINAO NANCY MARCELA No asimila a grado

REALIZAR REGISTRO DIARIO DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y PRESTACIONES 

ENTREGANDAS EN EL SAS ( INSTRUMENTO MUNICIPAL9 Y SND (SISTEMA 

REGISTRO SOCIAL) .- REALIZAR ATENCIÓN DIRECTA A LOS PARTICIPANTES.- 

COORDINAR Y PLANIFICAR EN HORARIO DE SÁBADO Y DOMINGO DE 07:00 A 

13:00 HORAS TODAS LAS ACTIVIDADES DEL QUEHACER DIARIO DEL 

DISPOSITIVO RUTA SOCIAL PARA LOGRAR LAS 30 PRESTACIONES.-

CERTIFICADO EMITIDO POR DIRECTOR DE DESARROLLO 

COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 1.500.000$       300.000$        01 DE JULIO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

JEREZ LOYOLA PEDRO ABELARDO No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE CLASES DE FUTBOL EN EL ESTADIO CAMPOS 

DEPORTIVOS, DOS VECES A LA SEMANA LOS DIAS MIÉRCOLES JORNADA 

TARDE Y SÁBADO JORNADA MAÑANA , A NIÑOS ENTRE 5 A 10 AÑOS, CON 

UNA COBERTURA APROX. DE 20 NIÑOS, EN NIVEL BÁSICO . CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DE SALUD DE LOS USUARIOS Y SU ENTORNO.-

CON CERTIFICADO EMTITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO  COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 798.720$          133.120$        01 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

JEREZ LOYOLA NILDA ORIETA No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO GIMNASIO MILLARAY , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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JIMENEZ RUBILAR ROBERTO CARLOS No asimila a grado

ARMAR,  INSTALAR Y RETIRAR  STAND DE FERIAS ARTESANALES 

COMPUESTOS POR  ESTRUCTURAS METÁLICAS, MESONES, PANELES, TECHOS 

CON LABORES DE PINTURA Y CARPINTERÍA DURANTE LOS MESES DE 

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015  DE ACUERDO  AL SIGUIENTE DETALLE :

15 STAND FIESTA DE LA CERVEZA

80 STAND FERIA ARTESANAL DE FIESTAS PATRIAS  PLAZA T. SCHMIDT,

15 STAND FERIA FIESTAS PATRIAS RECINTO RAMADAS.

25 STAND FERIA DE LAS TRADICIONES PATIO DE COMIDAS ESTADIO G. 

BECKER

60 STAND FERIA MERCADO DE ABASTOS 

10 STAND FERIA EMPRENDIMIENTO JOVEN

25 STAND FERIA DEL JUGUETE NAVIDEÑA CALLE PRAT  ENTRE RODRÍGUEZ 

/PORTALES.

213 STAND FERIA DEL JUGUETE PLAZA T. SCHMITD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.980.832$       328.736$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LABRIN OLAVE DENISE ALEJANDRA No asimila a grado

REALIZAR 2 CURSOS MENSUALES DE COMPUTACIÓN UNO EN PROGRAMA 

JAWS PARA PERSONAS VIDENTES Y NO VIDENTES Y OTRO EN 

LECTOESCRITURA, PARA UN MÁXIMO DE 15 ALUMNOS POR CURSO DESDE 

LA SALA DE INCLUSIÓN, EN LA BIBLIOTECA GALO SEPÚLVEDA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LAGOS SAEZ MARIA ELIANA No asimila a grado

MANTENER ACTUALIZADO LOS CATASTROS DE LOS DISTINTOS LOTEOS 

IRREFULARES DE LOS MACRO SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO, CON 

EL FIN DE ESTRATIFICAR SEGÚN FICHA  PROTECCIÓN SOCIAL.- OPTORGAR 

ASISTENCIA SOCIAL Y REALIZAR INFORMES SOCIOECONOMICOS A LAS 

FAMILIAS DE LOS LOTEOS IRREGULARES EN MATERIA DE BENEFICIO SOCIAL.- 

CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA SOCIAL DE LOS  LOTEOS 

IRREGULARES EN LA COMUNA DE TEMUCO.-

ASISTENCIA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.108.670$       851.445$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LAGOS GUTIERREZ PAMELA DANIXA No asimila a grado

1.- EJECUTAR APROXIMADAMENTE 50 REUNIONES INFORMATIVAS DE LOS 

PPPF  DEL SECTOR LABRANZA Y PUEBLO NUEVO CON LA FINALIDAD DE QUE 

POSTULEN AL FONDO SOLIDARIO DE ELECCION DE VIVIENDA.2.- 

ELABORACION DE CARPETAS PARA LA POSTULACION  DE PROYECTOS QUE 

BENEFICIEN A 50 PERSONAS DEL SECTOR LABRANZA Y PUEBLO NUEVO PARA 

EL INGRESO AL SERVIU Y POSTERIOR POSTULACION AL FONDO SOLIDARIO DE 

ELECCION DE VIVIENDA. 3.- ELABORACION DE CARPETAS PARA LA 

POSTULACION  DE PROYECTOS QUE BENEFICIEN A 50 PERSONAS DEL SECTOR 

LABRANZA Y PUEBLO NUEVO PARA EL INGRESO AL SERVIU Y POSTERIOR 

POSTULACION AL FONDO SOLIDARIO DE ELECCION DE VIVIENDA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.388.000$       696.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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LAGOS SAEZ MARIA ELIANA No asimila a grado

1.- LEVANTAR Y MANTENER ACTUALIZADO CATASTRO DE LAS FAMILIAS 

RESIDENTES EN LOS 71 LOTEOS IRREGULARES DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

A FIN DE VERIFICAR SOCIALMENTE DE ACUERDO A FPS, SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD EN LAS FAMILIAS. BENEFICIANDO UN TOTAL 2840 

FAMILIAS APROXIMADAS. 2.- HABILITAR A LAS FAMILIAS RESIDENTES EN 38 

LOTEOS IRREGULARES CON RESOLUCIÓN PROVISORIA SEGÚN LEY N°20.562, 

QUE SE ENCUENTRAN EN CONDICIONES DE ACCEDER AL PROGRAMA DE 

PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVAS. 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.253.340$     851.445$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LAGOS GUTIERREZ PAMELA DANIXA No asimila a grado

1.-  EJECUTAR REUNIONES CON COMITÉS URBANOS Y RURALES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO USUARIOS DE LA ENTIDAD PATROCINANTE 

MUNICIPAL PARA INFORMAR Y HABILITAR A LAS FAMILIAS PARA 

POSTULACIONES A LOS SUBSIDIOS HABITACIONALES DEL SERVIU 2.- 

RECOPILAR ANTECEDENTES DE LAS FAMILIAS USUARIAS DE LA ENTIDAD 

PATROCINANTE MUNICIPAL PARA POSTULACIONES A LOS SUBSIDIOS 

HABITACIONALES DE SERVIU 3.-  ELABORAR Y EJECUTAR EL PLAN DE 

HABILITACIÓN SOCIAL APROBADO POR SERVIU.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.388.000$       696.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LARA SALAS MARILYN IVONNE No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE. 3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE.8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE 

LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

INGENIERO DE EJECUCIÓN AGRÍCOLA ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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LARA WEBAR MARIA EUGENIA No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO GIMNASIO AMANECER, INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.689.124$       304.427$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LARENAS ESCOBAR CLAUDIO No asimila a grado

REALIZACIÓN DE MATERIAL FOTOGRÁFICO PARA DIFUSIÓN DE CONTENIDOS 

MUNICIPALES, EN DISTINTOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN MASIVA, REDES 

SOCIALES, CANALES DE COMUNICACIÓN INTERNA Y CUENTA PÚBLICA DEL 

ALCALDE.

FOTOGRAFO ARAUCANÍA PESOS 8.158.680$       676.890$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LARENAS FUENTEALBA BLANCA WALDA No asimila a grado

EJECUTAR   1   TALLER  DE TAICHÍ  PARA EL ADULTO MAYOR DE 3   HORAS  

SEMANALES A REALIZARSE EN LA CASA DEL ADULTO MAYOR DE PUEBLO 

NUEVO LOS DÍAS MARTES Y JUEVES DE 09:00 A 10:30  POR LA TEMPORADA 

DE VERANO CORRESPONDIENTE DEL 19 DE ENERO AL 28. A CONTAR DE 

MARZO A DICIEMBRE REALIZAR LA EJECUCIÓN DE   4 TALLERES DE TAICHÍ  

PARA EL ADULTO MAYOR DE 3 Y 1 1/2 HORAS SEMANALES EN LAS CASAS 

DEL ADULTO MAYOR DE SANTA ROSA MARTES 15:00 A 16:30, PUEBLO 

NUEVO MARTES Y JUEVES DE 09:00 A 10:30, AMANECER MIÉRCOLES DE 

15:00 A 16:30  Y GIMNASIO MILLARAY  LUNES Y VIERNES DE 10:30 A 12:00 

HORAS, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.    

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.863.440$       99.840$          19 DE ENERO DE 2015 15 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LAURIE OBREQUE SERGIO MAX No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y 

CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD DEL MACROSECTOR 

LABRANZA.  2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE LOS USUARIOS EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

PERTENECIENTES AL MACROSECTOR DE LABRANZA.

TÉCNICO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEFEMIERE BARRA MACARENA ANGELICA No asimila a grado

HACER EVALUACIÓN A NIÑOS , NIÑAS Y ADOLESCENTES INGRESADOS EN EL 

PROGRAMA.- REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A FAMILIAS DE USUARIOS 

DEL PROYECTO,. CON EL FIN DE CONSEGUIR ADHERENCIA AL PROYECTO Y 

EJECUTAR PLAN DE INTERVENCIÓN.-EJECUTAR TALLERES 

COMPLEMENTARIOS CON NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES USUARIOS DEL 

PROGRAMA, CON TEMATICAS COMO HABILIDADES SOCIALES , RESOLUCIÓN 

DE CONFLICTOS, COMUNICACIÓN , TOLERENCIA A LA FUSTRACIÓN , 

EDUCACIÓN SEXUAL DE FRECUENCIA MENSUAL.-EJECUTAR PLANES DE 

INTERVENCIÓN DE USUARIOS INGRESADOS LA PROYECTO 24 HORAS 

DEPORTIVO.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.313.500$       615.000$        06 DE ENERO DE 2015 06 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEFIMAN SANHUEZA VICTORIA No asimila a grado
EJECUCIÓN DE 02 TALLERES DE MANUALIDADES Y RECICLAJE , 02 VECES A LA 

SEMANA , PARA ADULTOS 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       300.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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LEIVA GALAZ SAMUEL DAVID No asimila a grado

INFORMAR MENSUALMENTE RESPECTO AL ESTADO Y LA EJECUCIÓN DE LA 

PLANIFICACIÓN  A LA ADMINISTRACIÓN.ORIENTAR Y ATENDER A 4.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR  LOS OBJETIVOS  DEL 

PROGRAMA GIMNASIO FUNDO EL CARMEN  , CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD MEJORANDO SU BIENESTAR.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.061.108$       294.444$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEIVA GALAZ SAMUEL DAVID No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO FUNDO EL CARMEN , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN DE 

SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.569.328$       294.444$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEIVA GALAZ SAMUEL DAVID No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO FUNDO EL CARMEN , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN DE 

SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.569.328$       294.444$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEIVA CASTRO DORIS No asimila a grado

APOYO AL ÁREA DE RELACIONES PÚBLICAS; Y COMUNICACIONALES Y DE 

CASOS SOCIALES. REALIZACIÓN DE EVENTOS, CEREMONIAS Y ACTIVIDADES 

PROTOCOLARES, CAMPAÑAS DE DIFUSIÓN.
RELACIONADORA PÚBLICA Y PROD. DE EVENTOS ARAUCANÍA PESOS 8.424.840$       699.070$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEIVA RAMIREZ CAROLINA ALEJANDRA No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE PILATES PARA MUJERES DE 3 HORAS SEMANALES A 

REALIZARSE EN EL GIMNASIO MILLARAY LOS DÍAS LUNES-MIÉRCOLES Y 

VIERNES DE 08:30 A 09:30 HRS. ESTO CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 898.560$          99.840$          02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEIVA RAMIREZ CAROLINA No asimila a grado

EJECUTAR 1   TALLER  DE PILATES PARA EL ADULTO MAYOR DE 2    HORAS  

SEMANALES A REALIZARSE EN EL GIMNASIO MILLARAY LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES DE 09:00 A 10:0 0  POR LA TEMPORADA DE VERANO 

CORRESPONDIENTE DEL 19 DE ENERO AL 28, A CONTAR  DE MARZO A 

DICIEMBRE SE EJECUTARAN 2 TALLERES DE 2 HORAS SEMANALES EN LA 

CASA DE ADULTO MAYOR SANTA ROSA LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES DE 

11:00 A12:00 HORAS Y EN EL GIMNASIO MILLARAY LOS DÍAS MARTES Y 

JUEVES DE 09:00 A 10:00 HORAS, ESTO CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.

PROFESORA  DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.297.920$       66.560$          19 DE ENERO DE 2015 15 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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LEMARIE VALENZUELA MARIO HERIBERTO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO GIMNASIO LABRANZA , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 7.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LEPE HURTADO FERNANDO JAVIER No asimila a grado

 APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y/O SEGUIMIENTO DE TODOS LOS 

ANTECEDENTES NECESARIOS QUE SE REQUIERAN PARA POSTULAR LOS 

PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN A 

LOS ORGANISMOS O INSTITUCIONES CORRESPONDIENTES.

- APOYAR EN EL SEGUIMIENTO Y GESTIÓN CORRESPONDIENTE AL PROCESO 

DE POSTULACIÓN Y APROBACIÓN TÉCNICA DE LOS PROYECTOS DE 

RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN ANTE LOS 

ORGANISMOS O INSTITUCIONES CORRESPONDIENTES.

INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL ARAUCANÍA PESOS 13.040.040$     1.083.670$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LIENLAF OSSES CECILIA ESTER No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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LILLO MARDONES STEPHANIE ISIDORA No asimila a grado

GESTIONAR INSCRIPCIÓN  DE 1.000 BENEFICIARIOS  DEL SISTEMA ALERTA 

HOGAR  EN LOS SECTORES DE AMANECER - LABRANZA, PEDRO DE VALDIVIA - 

FUNDO EL CARMEN, SANTA ROSA , PONIENTE , PUEBLO NUEVO.-GESTIONAR 

LA IMPLEMENTACIÓN DE 24 ACTIVIDAD PUERTA A PUERTA DE SEGURIDAD 

CIUDADANA, 2 MIÉRCOLES DE CADA MES , CON EL OBJETIVO DE ENTREGAR 

INFORMACIÓN  DE SEURIDAD VECINAL , PROTECCIÓN  A LA INFANCIA, 

SEGURIDAD EN AMBITO ESCOLAR, PROTECCIÓN AL ADULTO MAYOR, 

ATENCIÓN DE VICTIMAS Y TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS, A 

DESARROLLARSE DE FORMA ALEATORIA EN MACROSECTORES SANTA ROSA, 

PEDRO DE VALDIVIA , AMANECER, LABRANZA, FUNDO EL CARMEN 

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN - GESTIÓN DE EMPRESAS ARAUCANÍA PESOS 4.884.000$       404.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LIRA MATUS RENE FABIAN No asimila a grado

EJECUCION DE 05 TALLERES DE HUERTOS URBANOS DE LUNES A VIERNES 

DURANTE LA JORNADA DE LA MÑANA, A USUARIOS ADULTOS MAYORES DE 

LOS CENTROS COMUNITARIOS AMANECER, SANTA ROSA, PEDRO DE 

VALDIVIA, NAHUELBUTA Y HUÉRFANOS , SERVICIO ENMARCADO DENTRO DE 

LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO, 

PERMITIENDO QUE MEJOREN LAS CONDICIONES SOCIALES Y CULTURALES DE 

LOS ADULTOS MAYORES DE NUESTRA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.536.000$       350.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LLANQUINAO SANDOVAL PATRICIO ALEJANDRO No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP .-8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE LOS 

OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.-9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

TÉCNICO AGRÍCOLA NIVEL SUPERIOR , MENCIÓN 

CULTIVOS Y GANADERÍA
ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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LONCOMAN ZURITA DANIELA ANDREA No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LOPEZ RODRIGUEZ PEDRO MIGUEL No asimila a grado

REALIZAR INFORMES MENSUALES RESPECTO DEL FUNCIONAMIENTO Y 

EJECUCION DE LOS TALLERES DE HIDRO GIMNASIA QUE SE ENCUENTRAN 

INSERTOS EN EL PROGRAMA PISCINA INVIERNO VERANO, QUE SE REALIZARA 

EN LA PISCINA IND, DE LUNES A JUEVES DE 12:00 A 13:00 HRS. 

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.231.360$       133.120$        09 DE MARZO DE 2105 10 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LOVERA RIQUELME ANGELICA MARIA No asimila a grado

REALIZAR ACTIVIDADES COMUNITARIAS DE SENSIBILIZACIÓN EN 

PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS EN DIVERSOS SECTORES DE LA 

COMUNA EJECUTANDO  JUEGOS COMPETENCIAS PROYECCIÓN DE 

PELICULAS PARA NIÑOS Y FAMILIAS ENTREGANDO INFORMACIÓN  

PREVENTIVA.- EJECUTA TALLERES A NIÑOS , JOVENES Y ADULTOS EMN 

MATERIAS DE PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS , TALLERES PARA 

NIÑOS , ADOLESCENTES, ADULTOS Y JÓVENES.-

TÉCNICO EN PREVENCIÓN Y REHABILITACIÓN  

PSICOSOCIAL MENCIÓN  DROGADICCIÓN.-
ARAUCANÍA PESOS 3.867.498$       485.000$        05 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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LUENGO SALGADO DIEGO ARMANDO No asimila a grado

EJECUTAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O TRANFERENCIAS TÉCNOLOGICAS A 

AGRICULTORES EN RUBROS DE HORTALIZAS,  AL AIRE LIBRE E 

INVERNADEROS, FLORES, FRUTALES MENORES Y MAYORES, APICULTURA, 

GANADO MENOR Y MAYOR, CEREALES Y PRADERAS, AVICULTURA, EN 

DISTINTOS SECTORES RURALES. ENTRE LOS MESES DE ENERO A MARZO SE 

ASISTIRÁ A 16 USUARIOS DE LOS SECTORES TROMEN HUECHUCON Y 

TROMEN MALLIN I, DESDE ABRIL A JUNIO 13 USUARIOS DEL SECTOR RURAL 

TROMEN MALLIN II, DESDE JULIO A SEPTIEMBRE 19 USUARIOS DE LOS 

SECTORES RURALES TROMEN SUR Y TRANALHUE, DESDE OCTUBRE A 

DICIEMBRE 14 USUARIOS DEL SECTOR RURAL TROMEN NAHUELHUAL CON 

UN TOTAL DE 62 USUARIOS Y 189 VISITAS TECNICAS (3 VISITAS POR 

USUARIOS), PERTENECIENTES AL PROGRAMA PRODER, CON EXPLOTACIONES 

PRODUCTIVAS INDIVIDUALES, QUE PRINCIPALMENTE DESTINAN SUS 

PRODUCCIONES A LA COMERCIALIZACIÓN Y AL AUTOCONSUMO, ESTAS 

ACTIVIDADES SE DESARROLLARAN DENTRO DEL PERIODO ENERO A 

DICIEMBRE DE 2015.ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE PROPUESTAS 

LIGADAS AL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA PRODER PARA LA 

SOLUCIÓN DE LAS DIVERSAS DEMANDAS DE LAS 62 FAMILIAS CON QUIENES 

SE TRABAJARÁ DENTRO DEL PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2015.-ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PRODER EL CUAL FUE 

APROBADA MEDIANTE EL DECRETO ALCALDICIO N° 5,067  DE FECHA 31 DE 

DICIEMBRE DE 2014.-

INACAP ARAUCANÍA PESOS 11.388.600$     946.050$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

LUENGO MOLINA LUIS ENRIQUE No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

MAESTRO SOLDADOR ARAUCANÍA PESOS 4.488.000$       371.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MACIAS URRA IGNACIO ARTURO No asimila a grado

EJECUTAR  1 TALLER DE FUTBOL EN EL ESTADIO CAMPOS DEPORTIVOS , A 

NIÑOS Y JÓVENES ENTRE 5 A 17 AÑOS EN NIVEL BÁSICO Y AVANZANDO , LOS 

DÍAS MIERCOLES Y  VIERNES                                                                                               

EN JORNADA TARDE . CON EL PRÓPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO 

DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LOS USUARIOS Y SU 

ENTORNO.-

MONITOR DE FUTBOL ARAUCANÍA PESOS 798.720$          133.120$        01 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MALDONADO NEGUE FELIPE NICOLAS No asimila a grado

EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA, EN EL GIMNASIO MILLARAY 

LOS DIAS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 20:00 A 21:00 HRS; 1 TALLER DE 

GIMNASIA RECREATIVA JJVV VILLA ITALIA LOS DIAS LUNES, MIERCOLES Y 

VIERNES DE 21:30 A 22:30 HRS; 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA JJVV 

VILLA DEL MAIPO LOS DIAS MARTES Y JUEVES DE 20:00 A 21:00 HRS.

ESTUDIANTE DE TERAPIA OCUPACIONAL ARAUCANÍA PESOS 2.396.160$       266.240$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MANCILLA PIFFAULT ROLANDO HERNAN No asimila a grado

1.-  REALIZAR REUNIONES SEMANALES CON LAS ORGANIZACIONES 

FUNCIONALES Y TERRITORIALES PARA OTORGAR INFORMACIÓN A FIN DE 

QUE PUEDAN POSTULAR A BENEFICIOS U APORTES ENTREGADOS ´POR EL  

GOBIERNO O POR INSTITUCIONES PRIVADAS, FOMENTANDO ADEMÁS LA 

FORMACIÓN DE NUEVAS ORGANIZACIONES EN EL PLANO LEGAL Y JURÍDICO 

DE CADA UNA DE ELLAS. 2.- ASISTIR A DOS ACTIVIDADES ORGANIZADAS 

SEMANALMENTE CON LOS VECINOS DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES P. 

DE VALDIVIA, FUNDO EL CARMEN, AMANECER, SANTA ROSA, PUEBLO 

NUEVO, LABRANZA, SECTOR CENTRO Y PONIENTE, PARA QUE LOS 

MIEMBROS DE LAS ORGANIZACIONES MANIFIESTEN SUS NECESIDADES Y 

BUSCAR SOLUCIÍN A ÉSTAS DENTRO DEL PLANO LEGAL.

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 23.728.932$     1.974.411$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MANCILLA PEREZ CLARA No asimila a grado

 APOYAR EN LA CONFECCIÓN DEL CATASTRO MUNICIPAL.

- APOYAR EN LA ACTUALIZACIÓN DE BIENES MUNICIPALES.

- APOYAR EN LA CONFECCIÓN DE ESCRITURAS COMPRAVENTA INMUEBLES. 
ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 21.480.960$     1.790.080$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MANRIQUEZ ACUÑA MANUEL RODRIGO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.103.700$       306.770$        01 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MANRIQUEZ BADILLA KATHERINE TAMARA No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO 

NAHUELBUTA  Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y 

USUARIOS MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES 

DE TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO NAHUELBUTA, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MANSILLA HENRIQUEZ CAMILO JOSE No asimila a grado

ASISTIR A REUNIONES CON DIRIGENTES Y ASAMBLEAS DE LOS BARRIOS 

ASIGNADOS, TOMAR NOTA, RECONOCER ACUERDOS Y REALIZAR 

RETROALIMENTACION DE LA INFORMACION. - REALIZAR LA ORGANIZACIÓN 

Y EJECUCION CON EL RESTO DEL EQUIPO DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

CONTENIDAS EN EL PLAN DE GESTION SOCIAL DE LOS BARRIOS ASIGNADIOS. - 

PARTICIPAR DE TODAS LAS ACTIVIDADES NECESRAIAS PARA EL EXITO DEL 

PROGRAMA DE LOS BARRIOS ASIGNADOS. - REALIZAR LOS VERIFICADORES 

DE LAS ACTIVIDADES DEL PGS 

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2.536.020$       555.555$        03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MARIMAN AGUAYO JORGE LUÍS No asimila a grado

1.- REALIZAR CAMPEONATOS DE DEPORTES ANCESTRALES COMO EL PALÍN 

CON Y PARA EQUIPOS DE DAMAS Y VARONES DE LAS ZONAS RURALES, 

ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS Y LOGARA LA PARTICIPACIÓN DE 

LAS FAMILIAS PERTENECIENTES A LAS COMUNIDADES INDÍGENAS, 

CONTRIBUYENDO A ENALTECER Y DIVULGAR LA IDENTIDAD Y CULTURA DEL 

PUEBLO MAPUCHE. 2.- ASISTIR PERIÓDICAMENTE A LAS COMUNIDADES 

RURALES Y ATENDER SUS REQUERIMIENTOS EN CUANTO A ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS DE INTERÉS, CONTACTAR A LAS INSTANCIAS PERTINENTES 

PARA EL TRASLADO DE LAS PERSONAS PARA QUE ASISTAN A LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS. 3.- HACER ENTREGA EN TERRENO EL 

MATERIAL DISPUESTO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA, COMO COPAS, MEDALLAS, BALONES DE FÚTBOL, EQUIPOS DE 

FÚTBOL, DE TAL FORMA QUE LAS ACTIVIDADES SE DESARROLLEN DE 

ACUERDO A LO PROGRAMADO.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 11.203.752$     930.646$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MARIN FUENTEALBA DANIELA BELEN No asimila a grado

REALIZAR 2 VISTAS  EDUCATIVAS SEMANALES CON EL CARRO EDUCATIVO DE 

CALEFACCIÓN RESIDENCIAL A LAS PRINCIPALES JJVV DE LA COMUNA Y 

SECTORES CON MAYOR CONTAMINACIÓN ATMOSFERICA CON EL OBJETO DE 

CONCIENTIZAR  A LOS VECINOS DE LOS SECTORES RESPECTO AL USO 

CORRECTO DE LAS TECNOLOGÍAS DE CALEFACCIÓN , RESPECTO A BUEN USO 

DE LOS COMBUSTIBLES Y RESPECTO A LOS IMPACTOS DE ESTOS EN LA 

CALIDAD DEL AIRE.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 756.000$          120.000$        01 DE JUNIO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MARIPIL COLLIPAL JUAN DANIEL No asimila a grado

REVISAR Y ELABORAR INFORMES PERIÓDICOS RESPECTO DE LAS 

CONDICIONES DE USO DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.844.160$       400.680$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MARTINEZ RIVAS PAULINA  ANDREA No asimila a grado

EVALUAR SOCIOECONOMICAMENTE A USUARIOS DE COMITÉ DE VIVIENDAS 

EN POSTULACIÓN A PROGRAMAS PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS DEL 

MINVU. EVALUAR SOCIOECONOMICAMENTE A USUARIOS POSTULANTES AL 

PROGRAMA SUBSIDIOS  HABITACIONALES DE VIVIENDA PROPIA DEL MINVU.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 12.724.200$     1.057.350$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MARTINEZ TORO YENSI KARINA No asimila a grado

VISITAS DOMICILIARIAS PARA ENTREVISTAS Y EVALUACION DE FACTORES DE 

RIESGO SOCIODELICTUAL A USUARIOS DEL LISTADO AUPOL DE 

CARABINEROS DE CHILE.-REALIZAR ACERCAMIENTO Y COORDINACIÓN 

PERMANENTE CON OTROS PROGRAMAS DE LA RED, DIRIGIDOS A LA 

POBLACION INFANTO JUVENIL PARA REALIZAR DERIVACIONES.- 

SEGUIMIENTO DE CASOS DERIVADOS QUE SE MANTINEN EN LA LISTA DE 

ESPERA O QUE HAN SIDO INTERVENIDOS POR PROGRAMAS COMNUNALES.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.713.326$     970.666$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MARTINEZ RIVAS PAULINA  ANDREA No asimila a grado

REALIZAR REVISION DEL ESTUDIO TÉCNICO DE BASE DE LOS TRES BARRIOS, 

MODIFICAR O COMPLETAR. - REALIZA, GUIAR Y VINCULAR EL DIAGNOSTICO 

SOCIAL DE LOS TRES BARRIOS. - EJECUCION DE 3 TALLERES 

AUTODIAGNOSTICO DURANTE EL PRIMER MES. - ELABORACION DE 

DIAGNOSTICO COMPARTIDO MEDIANTE DE EJECUCION DE GSTION. -

PLANIFICACION DE MESA TÉCNICA PROFESIONAL. - CONTRATO DE ARRIO 

FINAL PLAN MAESTRO. 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1.999.998$       444.444$        03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MARTINEZ GONZALEZ NESTOR RAFAEL No asimila a grado

APLICACIÓN DE 263 ENCUESTAS EX POST A VECINOS BENEFICIARIOS DEL 

PROYECTO.- REALIZAR INFORME DE SISTEMATIZACIÓN .- INFORME DE 

ANALISIS CON ENCUESTA EX ANTE.- RESULTADOS FOCUS GROUP CON 

PERSONAS CLAVES DEL SECTOR

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 1.226.999$       409.900$        25 DE MAYO DE 2015 21 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

MATAMALA FUENTEALBA PEDRO EDUARDO No asimila a grado

REVISAR  Y ELABORAR  INFORMES PERIODICOS RESPECTO DE LAS 

CONDICIONES DE USO DEL RECINTO ESTADIO GERMAN BECKER , 

ATENDIENDO  A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES  MACRO SECTORES DE LUNES A VIERNES  DE 08:00 A 17:00 HRS 

CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA BASICA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.748.500$       495.000$        15 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MEDINA SILVA PABLO ANTONIO No asimila a grado

ASISTIR A LOS USUARIOS QUE TRANSITAN EN LA CICLOVÍA DE UN TRAMO DE 

24.8 KMS. DE EXTENSIÓN, DESARROLLANDO ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES, SOLICITUDES, RECLAMOS Y 

EMERGENCIAS, REALIZADAS POR PEATONES Y CICLISTAS DE LOS SIGUIENTES 

MACROSECTORES: PUEBLO NUEVO - AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA - 

SAN MARTIN; LOS POETAS, A. PRAT - J.CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS 

NARANJOS; Y PARQUES CICLOVÍAS.  ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS 

EN EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.717.200$       390.100$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MENA HOFER JUAN CARLOS No asimila a grado

VERIFICAR  EN TERRENO Y EL ORDENAMIENTO Y MANTENCIÓN DEL EDIFICIO 

DE BULNES 345, CONFECCIONAR INFORMES EN FORMA MENSUAL QUE 

PERMITA CONOCER EL ESTADO DE ESTE, Y ANTE LO CUAL GENERA LAS 

INSTANCIAS RESPECTIVAS PARA LA REALIZACIÓN   DE TRABAJOS DE 

MANTENCIÓN Y ORDEN. MANTENER AL INTERIOR  DEL EDIFICIO DEL  

EDIFICIO LOS ESPACIOS ADECUADOS Y EN CONDICIONES PARA LAS VISITAS 

TURÍSTICAS Y DE LAS PERSONAS QUE DIRIAMENTE  CONCURREN  A REALIZAR  

SUS COMPRAR Y ADQUIRIR  PRODUCTOS  Y SERVICIOS EXISTENTES AL 

INTERIOR DE BULNES 345.- ASISTIR A LOS LOCATARIOS EN LA ELABORACIÓN 

, PRESENTACIÓN  Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS , CON LA FINALIDAD 

DE GENERAR UN AUNMENTO EN EL INDICADOR  DE LA CANTIDAD DE 

PROYECTOS VIABLES Y ADJUDICOS, LOGRANADO DE ESTA FORMA QUE UN 

MAYOR NÚMERO DE FAMILIAS MEJOREN SU CONDICIÓN SOCIAL.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.303.600$       614.800$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MENA HOFER JUAN CARLOS No asimila a grado

VERIFICAR  EN TERRENO Y EL ORDENAMIENTO Y MANTENCIÓN DEL EDIFICIO 

DE BULNES 345, CONFECCIONAR INFORMES EN FORMA MENSUAL QUE 

PERMITA CONOCER EL ESTADO DE ESTE, Y ANTE LO CUAL GENERA LAS 

INSTANCIAS RESPECTIVAS PARA LA REALIZACIÓN   DE TRABAJOS DE 

MANTENCIÓN Y ORDEN. MANTENER AL INTERIOR  DEL EDIFICIO DEL  

EDIFICIO LOS ESPACIOS ADECUADOS Y EN CONDICIONES PARA LAS VISITAS 

TURÍSTICAS Y DE LAS PERSONAS QUE DIRIAMENTE  CONCURREN  A REALIZAR  

SUS COMPRAR Y ADQUIRIR  PRODUCTOS  Y SERVICIOS EXISTENTES AL 

INTERIOR DE BULNES 345.- ASISTIR A LOS LOCATARIOS EN LA ELABORACIÓN 

, PRESENTACIÓN  Y SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS , CON LA FINALIDAD 

DE GENERAR UN AUNMENTO EN EL INDICADOR  DE LA CANTIDAD DE 

PROYECTOS VIABLES Y ADJUDICOS, LOGRANADO DE ESTA FORMA QUE UN 

MAYOR NÚMERO DE FAMILIAS MEJOREN SU CONDICIÓN SOCIAL.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 7.413.600$       614.800$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MENDEZ LLANCALEO YORDI ALEXI No asimila a grado

REALIZAR PROCESOS DE ENTREGA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS Y DE 

MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN  DE UN PROMEDIO DE 60 USUARIOS 

DIARIOS, QUE FUERON BENEFICIADAS DE LOS  SECTORES DE PEDRO DE 

VALDIVIA, AMANECER, SANTA ROSA , PUEBLO NUEVO, FUNDO EL CARMEN, 

LABRANZA, PONIENTE Y RURAL DE LA COMUNA.  VELAR POR EL BUEN 

FUNCIONAMIENTO DE LOS PROCESOS QUE BENEFICIAN A LOS USUARIOS DEL 

PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES CON EL FIN DE MEJORAR LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LA COMUNIDAD.-

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 4.220.792$       527.599$        04 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MENDOZA MUÑOZ MARIA ALEJANDRA No asimila a grado

1.- REALIZAR Y GESTIONAR EVALUACIONES SOCIALES EN EL SECTOR RURAL 

POR SOLICITUDES DE ESTANQUES ACUMULADORES DE AGUA POTABLE, 

MATERIAL ÁRIDO, AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS, INSTALACIÓN DE TUBOS 

ATRAVIESOS Y CONSTRUCCIÓN Y LIMPIEZA DE POZOS ZANJA. EN LOS MESES 

DE ENERO A MARZO SE EVALUARA A 174 FAMILIAS EN LOS SECTORES DE 

CATRIMALAL, CHANQUIN, CHODCO, COHUILHUE, COLICO Y COLLIMALLIN. EN 

LOS MESES DE ABRIL A JUNIO SE EVALUARA A 155 FAMILIAS EN LOS 

SECTORES DE ENOCO, NIENOCO, CONOCO GRANDE, CONOCO CHICO, CRUZ 

BAJA Y CUEL TROMEN. EN LOS MESES DE JULIO A SEPTIEMBRE SE EVALUARA 

A 150 FAMILIAS EN LOS SECTORES CURACO, CURRIHUINCA, CUZACO, EL 

GUINDO, LLADQUIHUE Y HUENUMALAL.  EN LOS MESES DE OCTUBRE A 

DICIEMBRE SE EVALUARÁ A 137 FAMILIAS EN LOS SECTORES 

HUINCARRUCAHUE, LIRCAY, LIUCURA, LLAPELEO, LLAHULLAHUEN Y 

MOLLULCO.                                                                                                                         

2.- GESTIONAR DIVERSAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA CULTURA MAPUCHE. 

EN LOS MESES DE ABRIL A JUNIO, EN LA CELEBRACIÓN DEL AÑO NUEVO 

MAPUCHE WETRIPANTU, CON LA PARTICIPACIÓN DE 400 PERSONAS. EN EL 

MES DE JULIO A SEPTIEMBRE, EN LA CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MUJER 

INDÍGENA, CON LA PARTICIPACIÓN DE 400 PERSONAS.ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA  INFRAESTRUCTURA RURAL EL CUAL 

FUE APROBADA MEDIANTE EL DECRETO ALCLADICIO N° 5.067  DE FECHA 31 

DE DICIEMBRE DE 2014.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.717.400$       723.450$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Pago mensual Observaciones

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

MERCADO MALDONADO BALTASAR SEGUNDO No asimila a grado

1) RECIBIR LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS 

PRESENTADAS POR LOS VECINOS EN LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, AMANECER, PEDRO VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO Y SANTA ROSA, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO E INFORMAR A 

LOS ENCARGADOS DEL PROGRAMA PARA PROCEDER A DERIVARLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS VECINOS 

ACCEDAN DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA A LOS BENEFICIOS SOCIALES 

QUE ESTOS PRESTAN. 2) OPERAR RADIOS DE COMUNICACIÓN PARA 

CONTACTAR A PATRULLEROS DE VIGILANCIA MÓVIL MUNICIPAL PARA 

ENTREGAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD. AMBAS FUNCIONES DE 

ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES PREVENTIVAS. 

3)OPERAR LAS CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVÁNDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.222.000$       515.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MERCADO MARTINEZ ALEJANDRO ARSENIO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO GIMNASIO RIBEREÑO , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.689.124$       304.427$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MERINO BELTRAN FERNANDA FABIOLA No asimila a grado

ASISTIR Y ORIENTAR A USUARIOS DE LAS BIBLIOTECAS, EN CUANTO A LOS 

LIBROS Y/O TEXTOS DISPONIBLES PARA EL DESARROLLO DE LA LECTURA, 

REALIZAR PRESTAMOS DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO, CUENTA CUENTOS Y 

HABILITAR Y MANTENER ESPACIOS DISPONIBLES PARA ATENCIÓN DE 

PÚBLICO EN LAS BIBLIOTECAS PERIFÉRICAS

TÉCNICO EN BIESTAR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.362.000$       360.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MEZA MEDINA FRANCISCO WUASHINGTON No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO HUÉRFANOS  

Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y USUARIOS 

MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES DE 

TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO HUÉRFANOS, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.822.000$       315.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MEZA GUARDA ESTEBAN GABRIEL No asimila a grado
APOYAR A LA TRAMITACIÓN DE CARPETAS ASOCIADAS A LA LEY 20.772 (LEY 

DEL MONO)
ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 10.200.000$     877.636$        13 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MILLAGUIR NEIRA JORGE ANTONIO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.032.792$       306.770$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MILLANAO CANIUPAL JOSE MANUEL No asimila a grado

 REPARAR CON TRABAJOS DE ALBAÑILERIA 960 M2 DE VEREDAS EN EL 

SECTOR DE SANTA ROSA - SAN ANTONIO, DURANTE LOS MESES DE OCTUBRE 

- DICIEMBRE 2015

ENSEÑANZA BASICA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.230.852$       349.571$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MILLAR ACUÑA CESAR ALADIN No asimila a grado

EJECUTAR 12 HORAS SEMANALES DE CLASES DE NATACIÓN  EN PISCINA 

YMCA, LOS DIAS LUNES , MARTES Y  JUEVES  DE 11:00 A  14:00 HORAS. CON 

EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA COMUNIDAD.       

PROFESOR  DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.844.240$       399.360$        02 DE MARZO DE 2015 18 DE DICIEMBRE DE 2105 Sin Observaciones

MILLAS VIVANCO OSVALDO ANDRES No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO COMPLEJO ESTADIO TURINGIA , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 5.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS ARAUCANÍA PESOS 3.569.232$       294.436$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MIRANDA ERICES ROCIO ALEJANDRA No asimila a grado

REALIZAR LOS INFORMES  DE REQUERIMIENTOS DE INSUMOPS O 

MATERIALES QUE SE REQUIEREAN PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 

DIARIAS Y MENSUALES EN LOS DIFERENTES CENTROS COMUNITARIO 

DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO SERVICIO ENMARCADO DENTRO DE LAS ACCIONES 

TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE LOS ADULTOS 

MAYORES.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.036.000$       400.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MOLINA HUENCHUAL RODRIGO ORLANDO No asimila a grado

EJECUTAR VISITAS A TERRENO PARA ORIENTARLOS CON CHARLAS EN EL 

RUBRO DE EMPRENDIMIENTO DE NEGOCIOS EN CULTIVOS Y VENTAS DE SUS 

PRODUCTOS A 250 FAMILIAS ANUALMENTE DE LOS SECTORES RURALES 

(ENERO A MARZO 60 FAMILIAS, DE LOS SECTORES BOLLILCO, LIUCURA,CUEL 

TROMEN) (ABRIL A JUNIO 65 FAMILIAS DE LOS SECTORES TROMEN 

HUENCHUCON Y TROMEN MALLIN) (JULIO A SEPTIEMBRE 64 USUARIOS DE 

LOS SECTORES TRANANTUE Y TROMEN SUR) ( OCTUBRE A DICIEMBRE 61 

FAMILIAS DE LOS SECTORES TROMEN MALLIN Y TRANALHUE) VISITAS QUE 

SERÁN DEARROLLADAS DESDE ENERO A DICIEMBRE DE 2015. QUE SERÁN DE 

AYUDA PARA UNA MEJOR COMERCIALIZACIÓN EN SUS PRODUCTOS.-ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PRODER EL CUAL FUE 

APROBADA MEDIANTE EL DECRETO ALCALDICIO N° 5,067  DE FECHA 31 DE 

DICIEMBRE DE 2014.-

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 8.717.400$       723.450$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MOLINA REYES JOSÉ AQUILES No asimila a grado

1.- ASISTIR A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES ( FUNCIONALES O 

TERITORIALES) DE LA COMUNA EN LA SOLICITUD DE DOCUMENTOS Y 

REGISTROS DE ESTOS Y SUS MODIFICACIONES, LLEVANDO UN REGISTRO 

ACTUALIZADO DE TODAS LAS ORGANIZACIONES CON PERSONALIDAD 

JURÍDICA AL DÍA. 2.- PROMOVER LA PARTICIPACIÓN DE LOS HABITANTES DE 

LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES 

DEPORTIVAS QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD EN LOS DIFERENTES 

SECTORES.

TECNICO MEDIO EN ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 3.807.816$       314.318$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MOLINA AYLWIN VICTOR RICARDO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO ESTADIO PUEBLO NUEVO , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 5.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.520.004$       123.667$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MOLINA CATALAN CHRISTOPHER ENRIQUE No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE GIMNASIA RECREATIVA MUJERES PARA LA 

COMUNIDAD EN, JJVV STA. ELENA DE MAIPO DE 20:00 A 21:00 LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES, GRUPO QUINTA LA FRONTERA LOS MARTES Y JUEVES 

DE 21:00 A 22:00 Y GRUPO VIDA Y FAMILIA, MARTES Y JUEVES  DE 19:30 A 

20:30  HRS.  ESTO CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.

TECNICO PROFESIONA ARAUCANÍA PESOS 2.096.040$       232.960$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MOLINET RIFFO ELIZABETH KATHERINE No asimila a grado

A) PREPARAR 6 CACHORROS, A TRAVÉS DE LA SOCIALIZACIÓN Y 

ENTRETENIMIENTO BÁSICO, PARA SER ENTREGADOS A 6 FUTUROS VECINOS 

EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD, ENTRE LOS MESES DE ENERO A JUNIO. B) 

ENTRENAR DE FORMA ESPECIFICA 6 PERROS DE SERVICIO DIRIGIDOS PARA 6 

FUTURAS PERSONAS DISCAPACITADAS DE LA COMUNA PARA MEJORAR SU 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA, ENTRE LOS MESES DE JULIO A DICIEMBRE. 

ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA "UNIDAD MEDIO 

AMBIENTE", EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 

5013, DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2014. 

ESTUDIANTE DE TERAPÍA OCUPACIONAL ARAUCANÍA PESOS 6.093.132$       504.761$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MONCADA MONCADA JENNIFER No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA 

VEZ AL MES A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS DEL MACROSECTOR 

AMANECER Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES PARA QUE LA GENTE 

MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD, 

ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN SOBRE POSTULACIÓN A PROYECTOS. 

2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA GENTE DE ESTE 

SECTOR AMANECER PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE INSCRIBA EN 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA 

CONVIVENCIA SOCIAL.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MONSALVES CERRO GILDA MAGALY No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y 

CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD DEL MACROSECTOR 

AMANECER. 2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE LOS USUARIOS EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

PERTENECIENTES AL MACROSECTOR AMANECER.

TECNICO EN ADMINISTRACIÓN  HOTELERA ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MORA PAZ MIRIAM KARINA No asimila a grado

ATENDER Y ORIENTARAN A 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES, A FIN DE QUE SE EJECUTEN Y DESARROLLEN 

LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DEPORTIVOS EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.569.340$       294.445$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MORAGA GONZALEZ GUILLERMO EMILIO No asimila a grado

SISTEMATIZAR LAS ESTADISTICAS  DE 72 PARTIDOS DE LA ACTIVIDAD 

DEPORTIVA LIGA DE ESCUELAS DE FUTBOL INSERTOS EN EL PROGRAMA 

ESCUELAS DE FUTBOL A REALIZARSE EN EL ESTADIO PUEBLO NUEVO Y 

PARCELA TEGUALDA LOS DIAS VIERNES EN JORNADA TARDE ATENDIENDO 

UNA COBERTURA APROXIMADA DE 1500 BENEFICIARIOS . CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DE SALUD DE LOS USUARIOS Y SU ENTORNO.-

EXPERTO ESTADISTICAS Y PLANILLAJES ARAUCANÍA PESOS 163.000$          163.000$        01 DE JULIO DE 2015 07 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

MORAGA ALCAMAN NELSON GREGORIO No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y 

CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD DEL MACROSECTOR SANTA 

ROSA Y PUEBLO NUEVO.  2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE 

CONSTITUCIÓN DE AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y FIJAR 

HORAS Y FECHAS CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR LA 

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS USUARIOS EN ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS PERTENECIENTES AL MACROSECTOR SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MORALES VALENZUELA KAREN CONSTANZA No asimila a grado

A) EJECUTAR EVENTOS COMUNITARIOS CULTURALES, DEPORTIVOS Y 

ARTÍSTICOS, TALES COMO FERÍAS DE DIFUSIÓN TURÍSTICA, ENTRE LOS 

MESES DE ENERO Y DICIEMBRE 2015, FIESTA DE LA CERVEZA ENERO A 

OCTUBRE  2015, DESFILE DE MODAS MAPUCHE FEBRERO 2015, ENCUENTRO 

CORAL VOCES NAVIDEÑAS DICIEMBRE, FERIA ENCUENTRO DE MERCADOS Y 

ARTESANOS OCTUBRE 2015, TEMUCO CHEF FESTIVAL GASTRONÓMICO 

NOVIEMBRE, ENTRE OTRAS ACTIVIDADES A DESARROLLARSE DURANTE EL 

AÑO 2015 Y QUE CONCURREN EN LA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD COMO DESTINO TURÍSTICO. B) 

EJECUCIÓN GRÁFICA DE AL MENOS 2 PROYECTOS DE 

MICROEMPRENDIMIENTO TURISTICOS QUE PUDIERAN FORMAR PARTE DE 

LA RUTA CULTURAL MAPUCHE. C) ELABORACIÓN Y ENTREGA DE AL MENOS 2 

DISEÑOS GRÁFICOS SEMANALES DE PRODUCTOS TALES COMO GUÍAS DE 

SERVICIOS, MAPAS RUTEROS, PLANOS DE LA CIUDAD, DISEÑOS PARA 

CALENDARIO ARTÍSTICO CULTURAL, PARA IMAGEN CORPORATIVA ENTRE 

OTROS. DURANTE LOS MESES DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2015. ESTAS 

FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PLAN ANUAL 2015 DE LA 

DIRECCIÓN DE TURISMO APROBADAS MEDIANTE DECRETO N°4914 DE 

FECHA 19 DE DICIEMBRE 2014 Y CONTEMPLADAS EN EL PRESUPUESTO AÑO 

2015 APROBADO POR EL CONSEJO MUNICIPAL POR UN MONTO ANUAL DE $ 

43.070.000 CORRESPONDIENDO AL CENTRO DE COSTOS DE LA DIRECCIÓN 

DE TURISMO 150601.   

DISEÑADORA GRÁFICA PROFESIONAL ARAUCANÍA PESOS 7.001.616$       580.468$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MOREIRA URIBE SOLANGE ANDREA No asimila a grado

APOYO EN LA ASESORÍA TÉCNICA DEL ÁREA DE PROTECCIÓN . REALIZARÁ 

MONITOREO Y REPORTE DE CASOS INGRESADOS  A OPD TEMUCO.- APOYO 

EN LA INTERVENCIÓN  PSICOLÓGICA EN CASOS QUE INGRESAN DESDE UN 

ENFOQUE INTEGRAL E INDISCIPLINARIO.-APOYO EN VISTAS DOMICILIARIAS, 

CONTATACIÓN DE HECHOS.- APOYO EN TERAPIA BREVE Y EVALUACIONES 

PSICOLOGICAS A BENEFICIARIOS DE OPD.-APOYO EN DERIVACIÓN  AL 

CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SEGÚN CORRESPONDA.- APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y GESTIÓN EN EL AMBITO COMUNITARIO.- 

ASESOR TÉCNICO PSICÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 6.020.000$       860.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MUÑOZ BRAVO VEDA YENY No asimila a grado

EJECUTA TRABAJO DE MONITOREO EN LA ATENCIÓN  DE 50 USUARIAS 

MENSUALES  DEL CENTRO DE LA MUJER QUE PROVIENEN DE LAS COMUNAS 

DE TEMUCO, PADRE LAS CASA Y VILCÚN . ESTAS FUNCIONES ESTAN 

SEÑALADAS EN EL CONVENIO CENTRO DE LA MUJER , TEMUCO, ENTRE 

SERNAM Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.-

TÉCNICO PUBLICISTA ARAUCANÍA PESOS 4.578.000$       378.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MUÑOZ CONTRERAS ALVARO GONZALO No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 8.373.208$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MUÑOZ TAPIA VIVIANA OLGA No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP .-8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE LOS 

OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.-9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

INGENIERO EECUCIÓN AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 8.373.736$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MUÑOZ CANTOS JAVIER EDUARDO No asimila a grado

1.- DEL PROCESO DE EVALUACION (ESPECIALMENTE DE LOS ASPECTOS 

PSICOLOGICOS Y EVALUACION DE LA VIOLENCIA Y EL RIESGO 

CORRESPONDIENTE A LA FASE DE PRE INGRESO). PREPARAR, FACILITAR Y 

EVALUAR LAS INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES.                                                                 

2.- REALIZAR INFORMES DE INGRESO Y NO INGRESO, INFORMES JUDICIALES, 

INFORMES DE EGRESO DE LOS GRUPOS Y EVALUACION FINAL. ENCARGADO 

DE REALIZAR SEGUIMIENTO CON LOS HOMBRES E IMPLEMENTAR PLANES 

PARA LAS RECAIDAS.                                      3.- PARTICIPAR EN ACCIONES DE 

DIFUSION DEL PROGRAMA DE CENTRO DE HOMBRES SENSIBILIZACION DE LA 

TEMATICA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR MASCULINA CONTRA LA PAREJA Y 

DE MASCULINIDADES, EN LAS CUALES SE INFORMA Y SENSIBILIZA SOBRE LA 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y LA INTERVENCION CON HOMBRES                                                                            

4.- REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA 

ENCOMIENDE.                                                                    

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 10.057.332$     838.111$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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MUÑOZ ALFARO YAN MANUEL No asimila a grado

REALIZAR EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO ESTADIO PUEBLO NUEVO, INFORMADO A LA 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

7.000 USUARIOS MENSUALES , A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRAMA, CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.703.112$       388.926$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MUÑOZ NAVARRETE JOSE RAUL No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO TURINGIA , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 5.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MUÑOZ MERIÑO BARBARA JANIRA No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA MUJERES, EN GIMNASIO 

CAMPOS DEPORTIVOS DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES DE 19:00 A 20:00 

Y GRUPO JJVV PEDRO DE VALDIVIA DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES DE 

20:20 A 21:20 HRS. ESTO CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.

PROFESORA ED. DIFERENCIA ARAUCANÍA PESOS 1.833.120$       199.680$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

MUÑOZ BURGOS BRISTELA DEL CARMEN No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE YOGA LOS DÍAS MARTES Y JUEVES  DE  HRS Y DÍAS 

MARTES Y JUEVES 18:30 A 19:30 HRS, EN JJVV STA. ELENA DE MAIPO ESTO 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA DE LA COMUNIDAD. 

LICENCIADA EN CIENCIAS JURIDICAS ARAUCANÍA PESOS 635.040$          66.560$          02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

NAHUELHUAL CONTRERAS EDITH DEL CARMEN No asimila a grado

1) RECIBIR LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS 

PRESENTADAS POR LOS VECINOS EN LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, AMANECER, PEDRO VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO Y SANTA ROSA, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO E INFORMAR A 

LOS ENCARGADOS DEL PROGRAMA PARA PROCEDER A DERIVARLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS VECINOS 

ACCEDAN DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA A LOS BENEFICIOS SOCIALES 

QUE ESTOS PRESTAN. 2) OPERAR RADIOS DE COMUNICACIÓN PARA 

CONTACTAR A PATRULLEROS DE VIGILANCIA MÓVIL MUNICIPAL PARA 

ENTREGAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD. AMBAS FUNCIONES DE 

ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES PREVENTIVAS. 

ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, 

EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 

21 DE ENERO DE 2015.

SECRETARIA EJECUTIVA CON MENSION GERENCIAL ARAUCANÍA PESOS  $      4.236.000  $       350.000 01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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NAVARRETE ANCAN CARLOS JAVIER No asimila a grado

CONSTRUCCIÓN DE RADIER Y REALIZAR EMPOTRADO DE 10 REFUGIOS 

PEATONALES URBANOS DURANTE LOS MESES DE ENERO A ABRIL DE 2015 

REALIZANDO  TRABAJOS DE ALBAÑIERIA  PARA 30 REFUGIOS PEATONALES 

URBANOS EN LOS SECTORES DE PUEBLO NUEVO, SANTA ROSA Y LABRANZA. 

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.980.832$       328.736$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

NAVARRETE MUÑOZ JUAN BAUTISTA No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO PEDRO DE 

VALDIVIA  Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y 

USUARIOS MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES 

DE TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO PEDRO DE VALDIVIA, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 4.260.000$       352.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

NAVARRO DIAZ CLAUDIO PATRICIO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ALBAÑIL ARAUCANÍA PESOS 3.343.200$       275.600$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ÑANCUCHEO DIAZ CARLOS RODRIGO No asimila a grado

EJECUTAR CLASE DE NATACIÓN ADULTOS MAYORES CUALES SE REALIZARAN 

EN LA PISCINA IND , DE LUNES A JUEVES DE 12:00 A 13:00 HRS 

FAVORECIENDO LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LA 

COMUNIDAD.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 876.000$          100.000$        01 DE ABRIL DE 2015 17 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OBANDO SILVA LINO SEGUNDO No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE FUTBOL, NIVELES BÁSICOS Y AVANZADOS DOS VECES A 

LA SEMANA LOS DÍAS VIERNES DE 17:00 A 19:00 Y SABADO DE 11:00 A 13:00 

HRS . EN MULTICANCHA VILLA LOS APÓSTOLES LABRANZA , DE ABRIL A 

NOVIEMBRE .CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MUJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.100.960$       133.120$        02 DE MAYO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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OLIVA GONZALEZ DAVID WLADIMIR No asimila a grado

1.- VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS, OBJETIVOS Y ASPECTOS 

ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO DE HOMBRES POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA                                                               

2.- REALIZAR LOS PRIMEROS CONTACTOS TELEFONICOS Y POSTERIOR 

DERIVACION CON LAS MUJERES PAREJAS O EX PAREJAS DE LOS HOMBRES 

QUE POSTULAN AL PROGRAMA DE INTERVENCION GRUPAL DEL CENTRO DE 

HOMBRES POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA                                                          3.- 

LLEVAR UN REGISTRO Y SEGUIMIENTO TELEFONICO DE TODAS LAS MUJERES 

PAREJAS O EX PAREJAS DE LOS HOMBRES ATENDIDOS EN EL CENTRO DE 

HOMBRES POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA                                                           4.- 

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS COORDINACIONES Y REUNIONES DE 

LAS DUPLAS PROFESIONALES QUE ATIENDEN A LA MUJER Y AL HOMBRE. 

GESTIONAR ACCIONES DE DIFUSION DEL CENTRO DE HOMBRES  

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 10.566.564$     880.547$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OLIVAREZ GAETE CONSTANZA DEL CARMEN No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR DERIVACIÓN Y 

SEGUIMIENTO A NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-REALIZAR APLICACIÓN Y DIGITACIÓN DE 

CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE KINDER) 

1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS 

DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES AL 

PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A PADRES Y 

APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 7.095.000$       680.000$        09 DE MARZO DE 2105 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OLIVERA VERA ROMANET No asimila a grado

 APOYAR EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE RELACIONES PÚBLICAS DE 

ALCALDÍA, EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES Y DE 

DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA MUNICIPALIDAD.

- PREPARACIÓN DE MINUTAS DE AUDIENCIAS DE ALCALDÍA, PLANIFICACIÓN 

DE ACTIVIDADES DE AUDIENCIAS CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS.

GABINETE ALCALDIA ARAUCANÍA PESOS 6.279.360$       520.280$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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OLIVEROS PAREDES ROBERTO CARLOS No asimila a grado

PARCHAR  250 M2 DE  BACHES EXISTENTES EN LAS CALZADA CONSTRUIDAS 

DE HORMIGON Y ASFALTO  CON MATERIAL EMULSION ASFALTICA EN FRIO Y 

EN CALIENTE CON GRAVILLA, EN UN PERIMETRO COMPRENDIDO ENTRE EL  

CENTRO DE LA CUIDAD  Y PUEBLO NUEVO DURANTE LOS MESES DE ENERO - 

ABRIL  2015 .- PARCHAR 100 M2 DE BACHES EXISTENTES EN LAS CALZADA 

CONSTRUIDAS DE HORMIGON Y ASFALTO  CON MATERIAL EMULSION 

ASFALTICA EN FRIO Y EN CALIENTE CON GRAVILLA, EN UN PERIMETRO 

COMPRENDIDO ENTRE  PEDRO DE VALDVIA Y EL SECTOR PONIENTE DE LA 

CUIDAD DURANTE LOS MESES DE ENERO - ABRIL  2015 .-PARCHAR 250 M2 

BACHES EXISTENTES EN LAS CALZADA CONSTRUIDAS DE HORMIGON Y 

ASFALTO  CON MATERIAL EMULSION ASFALTICA EN FRIO Y EN CALIENTE CON 

GRAVILLA EN UN PERIMETRO COMPRENDIDO ENTRE  FUNDO EL CARMEN Y 

AMANECER DURANTE LOS MESES DE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.230.852$       634.321$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OÑATE MANQUIAN NANCY ELIZABETH No asimila a grado

REALIZAR DISTRIBUCIÓN MENSUAL DE LOS ESPACIÓN  FÍSICOS DEL CENTRO 

COMUNITARIO NAHUELBUTA CON LA FINALIDAD DE OPTIMIZAR LAS 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS QUE SE  IMPARTEN PARA LOS DIFERENTES 

CLUBES DE ADULTO MAYOR DEL MACRO SECTOR PUEBO NUEVO.- REALIZAR  

VISITAS EN TERRENO  A LOS DIFERENTES CLUBES DE ADULTO  MAYOR, 

SERVICIO ENMARCADO DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR 

UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO PERMITIENDO QUE MEJOREN LAS 

CONDICIONES SOCIALES DE LOS ADULTOS MAYORES DE LA COMUNA.-

CERTIFICADO EXPERTO EMITIDO POR DIRECTOR 

DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.336.000$       550.000$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OÑATE ROJAS DANIEL ALEJANDRO No asimila a grado

COORDINACIÓN  DE AREA URBANA DEL PROGRAMA.- RESPONSABLER DE LA 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA.- PARTICIPAR EN 

LAS DISTINTAS REUNIONES INTRA Y EXTRA MUNICIPALES.- ELABORACIÓN DE 

INFORMES SEGÚN SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL PROGRAMA.- DISEÑO 

DE PERFILES DE PROYECTOS CONTEMPLADOS EN EL CONTRARIO DE BARRIO.-

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 4.203.000$       1.000.000$    03 DE AGOSTO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ORTEGA ALBORNOZ SARA DEL PILAR No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ORTIZ BECKER LEOPOLDO SEBASTIAN No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA 

VEZ AL MES A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS DEL MACROSECTOR 

CENTRO Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES PARA QUE LA GENTE 

MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD, 

ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN SOBRE POSTULACIÓN A PROYECTOS. 

2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA GENTE DE ESTE 

SECTOR CENTRO PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE INSCRIBA EN 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA 

CONVIVENCIA SOCIAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.233.500$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OSORIO MORA OSCAR LUIS No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO PEDRO DE 

VALDIVIA  Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y 

USUARIOS MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES 

DE TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO PEDRO DE VALDIVIA, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Pago mensual Observaciones

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

OSORIO LOPEZ CARLOS ENRIQUE No asimila a grado

A) REALIZAR LA REPARACIÓN Y MANTENCIÓN DE LOS EQUIPOS 

FERROVIARIOS, DECLARADOS MONUMENTO NACIONAL QUE SON 

EXHIBIDOS Y VISITADOS POR EL PÚBLICO Y COMUNIDAD LOCAL, DE 

ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE: REPARACIÓN AUTOMOTOR ITALIANO 

AMZ 51 COMPUESTO POR 4 PIEZAS FERROVIARIAS, MANTENCIÓN DE 

VENTANAS COCHE ES-1 Y PINTURA DE COCHE DORMITORIO X-47. B) 

REALIZAR EL MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS EXPOSICIONES DE ARTE 

CONTEMPORÁNEO EXHIBIDO EN LA GALERIA DE ARTE DEL MUSEO 

FERROVIARIO PARA LA COMUNIDAD Y PÚBLICO GENERAL. ESTAS FUNCIONES 

ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL MUSEO 

FERROVIARIO EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 

4988 DE FECHA 23/12/2014.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.145.000$       390.000$        15 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OSSES MOLINA MARIA No asimila a grado

A) REALIZAR LA PROGRAMACIÓN MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA DIRIGIDOS A LOS BENEFICIARIOS DEL CLUB COMUNITARIO 

HUÉRFANOS Y LLEVAR UN REGISTRO DE LOS EVENTOS Y BENEFICIARIOS DEL 

PROGAMA .   B) REALIZAR VISITAS EN TERRENO A LOS DIEFERENTES CLUBES 

ADULTOS MAYORES PERTENECIENTES AL SECTOR DE PUEBLO NUEVO, CON 

LA FINALIDAD DE DIFUNDIR LA PROGRAMACIÓN Y BENEFICIOS  DEL  

PROGRAMA .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 6.714.000$       556.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OSSES RAMIREZ DOMINGO ORLANDO No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO COSTANERA 

DEL CAUTÍN  Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y 

USUARIOS MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES 

DE TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO COSTANERA DEL 

CAUTÍN, PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU 

USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

OYARZUN SANHUEZA LUIS GONZALO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO AMANECER , INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 9.000 USUARIOS MENSUALES, LOS 

DIAS DOMINGOS DE 08:00 A 23:00 HRS A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS 

DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE 

LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA 

COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.520.004$       123.667$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PACHECO OLVE VALENTINA ALEJANDRA No asimila a grado

DIGITAR Y SISTEMATIZAR INSCRIPCIONES DE LOS CURSOS DE NATACIÓN DE 

LA PISCINA YMCA DE LUNES A VIERNES DE LAS 11:00 A 14:00, OPTIMIZAR EL 

FUNCIONAMIENTO DE LOS CURSOS, CONTROLAR HORARIOS, REALIZAR 

INVENTARIO Y BASE DE DATOS  DE LOS CURSOS DE NATACIÓN, CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.436.000$       200.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PACHECO GALLEGOS MARCOS JAVIER No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

INGENIERO AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PACHECO SCHELL CONSTANZA LORETO No asimila a grado

APOYAR LA ELABORACIÓN DE UN DIAGNOSTICO  COMUNAL SOBRE LA 

SITUACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA , QUE PERMITA IDENTIFICAR 

LOGICAMENTE LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS A LOS QUE ORIENTARÁ  LA 

ESTRATEGIA .- ACOMPAÑAR  LA ELABORACIÓN , EN CONJUNTO CON EL 

CONSEJO COMUNAL  DE SEGURIDAD PÚBLICA , DE UN PLAN COMUNAL DE 

SEGURIDAD  PÚBLICA, QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS , 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- ELABORAR Y PROPONER , EN 

CONJUNTO CON LAS INSTANCIAS  ESPECIALIZADAS , LOS PROYECTOS 

SANCIONADOS POR EL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN   CIUDADANA  EN AQUELLOS  TEMAS Y 

TERRITORIOS FOCALIZADOS POR EL PLAN  COMUNAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA.- COORDINARSE CON LAS ENTIDADES  PÚBLICAS Y PRIVADAS QUE 

CORRESPONDAN PARA EL ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO  Y LA VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- 

DIFUNDIR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA  Y LAS ACCIONES QUE 

SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN MATERIA  DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

APOYAR LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL PROTOCOLO  DE 

COLABORACIÓN ENTRE EL MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

PROFESOR EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA ARAUCANÍA PESOS 8.000.000$       1.000.000$    05 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PADILLA CRUCES SILVIA GREGORIA No asimila a grado

A) REALIZAR CONTACTOS CON LAS 6 ENCARGADAS DE LOS CLUBES 

COMUNITARIOS, REPRESENTANTES DE ORGANIZACIONES DE ADULTO 

MAYOR Y FUNCIONARIOS DEL PROGRAMA, PARA EFECTO DE RECEPCIONAR 

REGISTROS MENSUALES E INFORMACION ACTUALIZADA DE LOS 

INDICADORES MENSUALES, LISTADOS DE ASISTENCIAS, REGISTROS  

FOTOGRÁFICOS RESULTANTES DE LOS TALLERES RECREATIVOS Y 

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL PROGRAMA ADULTO MAYOR.  B) 

ATENCIÓN DE DEMANDA ESPONTANEA DE 500 ADULTOS MAYORES AL MES, 

USUARIOS DEL PROGRAMA, PARA EFECTOS DE ORIENTACIÓN Y DIFUSIÓN DE 

BENEFICIOS Y ACTIVIDADES.

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 5.706.000$       472.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PAILLAO MILLAN PATRICIA ANDREA No asimila a grado

GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN DE 1 SEMINARIO NACIONAL DE 

SEGURIDAD CIUDADANA CON EL OBJETIVO DE GENERAR UNA PLATAFORMA  

DE CAPACITACIÓN EN ASPECTOS RELACIONADOS  CON SEGURIDAD 

CIUDADANA : SEGURIDAD AMBITO DE VECINAL, URBANO, INFANCIA Y 

EDUCACIÓN , ADULTO  MAYOR, ATENCION DE VICTIMAS DE SEGURIDAD 

RURAL . DIRIGIDO A PROFESIONALES Y/O FUNCIONARIOS DE LAS 

MUNICIPALIDADES DEL PA´SI INTERESADOS Y  PREOCUPADOS POR LA 

SEGURIDAD DE SU COMUNA , CON UN ESTIMADO DE 150 BENEFICIARIOS, 

MES DE AGOSTO.- GESTIÓN  DE FERIAS DE TECNOLOGÍAS EN SEGURIDAD  

QUE TINE COMO OBJETIVO INFORMAR A TRAVÉS DE UNA EXPOSICIÓN DE 

PRODUCTOS QUE OFRECE LA EMPRESA PRIVADA, LAS DIVERSAS 

ALTERNATIVAS TECNOLÓGICAS EN MATERIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, 

DIGIDA A LA COMUNIDAD DE TEMUCO DE MACROSECTORES. AMANECER, 

PONIENTE, PEDRO DE VALDIVIA , PUEBLO NUEVO, SANTA ROSA, FUNDO EL 

CARMEN Y LABRANZA.- GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN DE 24 

ACTIVIDADES PUERTA A PUERTA DE SEGURIDAD  CIUDADANA , 2 MIERCOLES 

DE CADA MES , CON EL OBJETIVO  DE ENTREGAR  INFORMACIÓN  DE 

SEGURIDAD  VECINAL, PROTECCIÓN  A LA INFANCIA , SEGURIDAD EN 

AMBITO ESCOLAR, PROTECCIÓN  AL ADULTO MAYOR, ATENCIÓN DE 

VICTIMAS Y TENENCIA RESPONSABLE  DE MASCOTAS. A DESARROLLARSE  DE 

FORMA ALEATORIA EN MACROSECTORES  SANTA ROSA, PEDRO DE VALDIVIA 

, AMANECER , LABRANZA, FUNDO EL CARMEN, PONIENTE , PUEBLO NUEVO. 

ESTIMANDO UN TOTAL DE 200 HOGARES VISITADOS EN CADA ACTIVIDAD.-

ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS  EN EL PLAN ESTRATÉGICO DE 

SEGURIDAD CIUDADANA 2012-2016, EL CUAL FUE APRIBADO MEDIANTE  

DECRETO ALCALDICIO N° 2431 DE FECHA 20/06/2012.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.120.000$       757.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PAIVA CONTRERAS MYRIAM No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PALMA URIBE VICTOR RODOLFO No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PALMA CANDIA CRISTIAN MAURICIO No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE BOXEO EN EL GIMNASIO CAMPOS DEPORTIVOS LOS 

DIAS MARTES Y JUEVES DE 17:00 A 19:00 CON UN NUMERO DE 

BENEFICIARIOS   DE 12 NIÑOS(AS) CON EL PROPOSITO  DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.-

TECNICO DE BOXEO ARAUCANÍA PESOS 960.000$          120.000$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PALOMO GAYOSO CLAUDIA ANDREA No asimila a grado

MANTENER ACTIVAS LAS REDES COMUNALES DE CHILE CRECE CONTIGO  A 

TREVAES DE LA PLANIFICACIÓN Y ORGANIZACIÓN DE RED BÁSICA 

(ORGANISMOS MUNICIPALES) Y RED AMPLIADA (ORGANISMO EXTRA 

MUNICIPALES) DESTACANDO LA BASE DE LA INFORMACIÓN Y NUEVOS 

CONOCIMIENTOS QUE SE PUEDAN  APORTAR DESDE LA INSTANCIA DE LAS 

REUNIONES . ADEMÁS SE REALIZA LA PLANIFICACIÓN DE CURSOS 

CONSTANTES A LOS INTEGRANTES  DE LA RED DE TAL MANERA  DE 

MANTERNOS ACTUALIZADOS TANTO DE LOS DATOS Y PRESTACIONES DE LOS 

SERVICIOS QUE CADA INTEGRANTE DE LAS RED POSEE.-

INGENIERO COMERCIAL , INGENIERO DE EJECUCVIÓN EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 6.000.000$       600.000$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE MARZO DE 2016 Sin Observaciones

PARDO GONZALEZ SYLVIA HIDALBA No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PARDO PALMA LUIS BASTIAN No asimila a grado

TRAMITAR Y COORDINAR REUNIONES Y GESTIONAR LAS APROBACIONES DE 

LOS PROYECTOS ANTE LA DOM DE TEMUCO U OTRO ORGANISMO - 

REALIZAR EN EQUIPO EL DIAGNOSTICO SOCIAL DEL BARRIO - CONFECCIÓN 

DE CARPETAS INDIVIDUALES DE CADA PROYECTO CON PLANOS Y 

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO - ASISTIR A LAS REUNIONES 

CON CVD PARA ACUERDO Y CONFECCION DE PROYECTOS - ASISTIR A LAS 

REUNIONES CON LAS POSIBLES EMPRESAS CONSTRUCTORAS INTERESADAS 

EN LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS - TODAS LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS 

POR EL ENCARGO DEL AREA 

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 4.536.000$       1.000.000$    03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PAREDES GUTIERREZ PAMELA ALEJANDRA No asimila a grado

1.- EJECUTAR APROX. 50 REUNIONES INFORMATIVAS DE LOS PPPF DEL 

SECTOR DEL SECTOR SAN ANTONIO Y PONIENTE CON LA FINALIDAD DE QUE 

POSTULEN AL FONDO SOLIDARIO DE ELECCION DE VIVIENDA. 2.- 

ELABORACIÓN ANTECEDENTES PARA POSTULAR Y PROYECTOS QUE 

BENEFICIEN A 50 PERSONAS DEL SECTOR SAN ANTONIO Y PONIENTE PARA EL 

INGRESO AL SERVIU Y POSTERIOR POSTULACION AL FONDO SOLIDARIO DE 

ELECCION DE VIVIENDA. 3.- RENUNIR ANTECEDENTES PARA ARMADO DE 

CARPETAS Y PROYECTOS DE 300 PERSONAS DEL SECTOR SAN ANTONIO Y 

PONIENTE PARA LA POSTULACION AL PROGRAMA DE PROTECCION AL 

PATRIMONIO FAMILIAR.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.456.000$       535.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PAREDES NEGRÓN NATALIA VIVIANA No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PAREDES GUTIERREZ PAMELA ALEJANDRA No asimila a grado

1.-  EJECUTAR REUNIONES CON COMITÉS URBANOS Y RURALES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO USUARIOS DE LA ENTIDAD PATROCINANTE 

MUNICIPAL PARA INFORMAR Y HABILITAR A  LAS FAMILIAS PARA 

POSTULACIONES A LOS SUBSIDIOS HABITACIONALES DE SERVIU 2.- 

RECOPILAR ANTECEDENTES DE LAS FAMILIAS USUARIAS DE LA ENTIDAD 

PATROCINANTE MUNICIPAL PARA POSTULACIONES A LOS SUBSIDIOS 

HABITACIONALES DE SERVIU 3.- ELABORAR Y EJECUTAR EL PLAN DE 

HABILITACIÓN SOCIAL APROBADO POR SERVIU.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.456.000$       535.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PAREDES FLORES RUTH No asimila a grado

EJECUTAR 1  TALLER  DE CHIKUNG PARA EL ADULTO MAYOR DE  3 HORAS  

SEMANALES A REALIZARSE EN LA CASA DEL ADULTO MAYOR PUEBLO 

NUEVO, LOS DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES DE 09.00 A 10:30  CON EL PROPÓSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.180.500$       109.000$        19 DE ENERO DE 2015 15 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PARRA PINCHEIRA GRACIELA LORETO No asimila a grado

A) ASISTIR A REUNIONES CON DIRIGENTES Y ASAMBLEAS DEL BARRIO 

ASIGNADO. B) ORGANIZAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENÍAS EN EL 

PLAN DE GESTIÓN SOCIAL DE BARRIO ASIGNADO. C) PARTICIPAR DE TODAS 

LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL ÉXITO DEL PROGRAMA DEL BARRIO 

ASIGNADO. D) ENCARGAR DE REALIZAR LOS VERIFICADORES DE LAS 

ACTIVIDADES DEL PGS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.848.200$       710.200$        02 DE ENERO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PARRA CARRASCO RAQUEL CATALINA No asimila a grado

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA CASA ADULTO MAYOR AMANECER, 

DÍAS MARTES Y JUEVES DE 20.00 A 21:00 HRS.

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA CASA ADULTO MAYOR AMANECER, 

DÍAS MARTES Y JUEVES DE 21:00 A 22:00 HRS.

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA  GIMNASIO LABRANZA DÍAS LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES DE 20.00 A 21:00 HRS.

1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA GIMNASIO LABRANZA  DÍAS LUNES, 

MIÉRCOLES Y VIERNES DE 21:00 A 22:00 HRS. 

PREPARADOR FISICO ARAUCANÍA PESOS 3.031.200$       332.800$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PARRA CURIMAN UBERLINDA DEL CARMEN No asimila a grado

REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA VEZ 

AL MES  A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS  DEL MARCO SECTOR DE 

SANTA ROSA  Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES  PARA QUE LA GENTE  

MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES SOCIALES  Y CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD , 

ADEMAS DE ENTREGAR INFORMACIÓN  SOBRE POSTULACIÓN  DE 

PROYECTOS.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA GENTE DE ESTE 

SECTOR PEDRO DE VALDIVIA  PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE INSCRIBA EN 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA 

CONVIVENCIA SOCIAL.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.233.500$       577.500$        02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PASCUAL ROBIN IVETTE No asimila a grado

 TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES.

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS DE LA COMUNA.

- CAMBIOS DE DESTINOS.

- SUBDIVISIÓN Y FUSIÓN DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE Y OTRAS MODIFICACIONES.

CONSTRUCTOR  CIVIL ARAUCANÍA PESOS 12.994.200$     1.079.850$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PASTENE PASTENE IVETTE HERODITA No asimila a grado

1.- CONTESTAR LAS LLAMADAS TELEFONICAS, REVISAR CORREOS Y 

MATENER AL EQUIPO INFORMADO DE ESTOS, RECIBIR A LOS HOMBRES EN 

LA SALA DE ESPERA, RECIBIR LAS SOLICITUDES DE CAMBIO DE HORA, 

COLABORAR EN LAS LLAMADAS Y CONTACTOS CON LOS USUARIOS.                                                                 

2.- ESCANEAR TODAS LAS FICHAS DE ATENCION Y MANTENER LOS ESCANERS 

ACTUALIZADOS Y ORDENADOS EN CADA UNA DE LAS CARPETAS DIGITALES 

CORRESPONDIENTES A LAS FICHAS. TRASPASAR ESTOS REGISTROS A LA 

CARPETA COMPARTIDA DE SU REGION EN EL PC DE LA ENCARGADA 

REGIONAL DE VIF                                          3.- DIGITALIZAR TODA LA 

INFORMACION DE LOS INSTRUMENTOS EN LOS DOCUMENTOS EXCEL 

GOOGLE DRIVE, ES DECIR, CUANDO LA DUPLA PSICOSOCIAL LE ENTREGUE EN 

PAPEL CUALQUIERA DE LOS INSTRUMENTOS APLICADOS.                                                         

4.- PARTICIPAR EN ACCIONES DE DIFUSION DEL PROGRAMA DE CENTRO DE 

HOMBRES. REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD 

CIUDADANA ENCOMIENDE.  

SECRETARIA EJECUTIVA ARAUCANÍA PESOS 4.010.196$       334.183$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PEDRERO SALAZAR SUSANA MARIA No asimila a grado

REALIZAR EVALUACIÓN EN TERRENO A LO MENOS 30 PERSONAS QUE SE 

ENCUENTREN EN SITUACIÓN  DE DISCAPACIDAD DE LOS MACRO  SECTORES  

DE TEMUCO, LABRANZA, PEDRO DE VALDIVIA, AMANECER, PUEBLO NUEVO , 

SANTA ROSA, QUE PRESENTEN ESTADO DE NECESIDAD MANIFIESTA Y 

REQUIEREN AYUDA SOCIAL PALIATIVA.-REALIZAR AYUDA SOCIAL PALIATIVA 

A ,O MENOS 30 PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE 

DISCPACIDAD QUE PERTENEZCAN A LOS MACRO SECTORES COMO , 

LABRANZA, AMANECER, SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO, PEDRO DE VALDIVIA, 

FUNDO EL CARMEN  QUE REQUIERAN AYUDA SOCIAL PALIATIVA, QUE 

AMERITE LA ENTREGA SEGÚN EVBALUACIÓN SOCIAL.-ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DISCAPACIDAD EL CUAL FUE 

APROBADO MEDIANTE EL DECRETO ALCALDICIA N° 89 DE FECHA 

13/01/2015.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.908.000$       656.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PEDREROS MATAMALA FRANCISCO SEGUNDO No asimila a grado

A) REALIZAR LA REPARACIÓN DE PIEZAS FERROVIARIAS QUE SE EXHIBEN EN 

EL MUSEO FERROVIARIO, DECLARADOS MONUMENTO HISTÓRICO 

NACIONAL DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE: COCHE Z 10, CABALLITOS 

DE AGUA (2), SEMÁFOROS FERROVIARIOS (2).  B) REALIZAR LA OPERACIÓN 

DEL TREN DE LA ARAUCANÍA, LA CERTIFICACIÓN DE SUS EQUIPOS Y LA 

MANTENCIÓN DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE: LOCOMOTORA N° 820, 

CARRP ALJIBE ECN-510, COCHE EC414, COCHE EC416, COCHE T 9001 Y 

COCHE Y 21. C) REALIZAR EL MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS EXPOSICIONES 

DE ARTE CONTEMPORÁNEO EXHIBIDAS EN LA GALERÍA DE ARTE DEL MUSEO 

FERROVIARIO PARA LA COMUNIDAD Y PÚBLICO GENERAL. ESTAS FUNCIONES 

ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE ACTIVIDADES DEL MUSEO 

FERROVIARIO EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 

4988 DE FECHA 23/12/2014.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 9.876.000$       820.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PEÑA MOLINA CAROLINA YOSELYN No asimila a grado

VISITAR A 40 FAMILIAS DE LOS SECTORES RURALES DE BOYECO, TROMEN 

ALTO, TROMEN BAJO, LABRANZA, CATRIMALAL, RELONCOYAN ETC Y 

ELABORAR DIAGNÓSTICO A CADA UNA DE ELLAS.- DIGITAR INFORMACIÓN 

DEL PROGRAMA EN LA PLATAFORMA INFORMATICA MINISTERIO DE 

DESARROLLO SOCIAL.- EJECUTAR PROYECTO DE INTERVENCIÓN COMUNAL, 

EJECUTAR 1 TALLER TÉORICO PRACTICO.- ASISTIR A REUNIONES 

INFORMATICAS Y DE CAPACITACIÓN CON MINISTERIO SOCIAL Y FOSIS.- CON 

EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES QUE ATIENDE EL PROGRAMA AUTOCONSUMO.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.500.000$       700.000$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PEREIRA TAPIA MARCELO EDUARDO No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE FUTBOL , NIVELES AVANZADOS , TRES VECES A LA 

SEMANA DIAS LUNES Y MARTES DE 16:00 A 17:30 Y JUEVES DE 16:00 A 19:00 

HRS DE ABRIL A NOVIEMBRE EN EL ESTADIO CAMPOS DEPORTIVOS . CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR  EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DE SALUD DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.700.000$       208.000$        01 DE ABRIL DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PEREZ RUMINOT WLADIMIR ANGEL No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE FUTBOL , NIVELES AVANZADOS , DOS VECES A LA 

SEMANA DIAS MARTES Y VIERNES   DE 18:00 A 20:00 HRS  ABRIL A 

NOVIEMBRE EN EL ESTADIO RIBERA VENECIA   CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR  EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD 

DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.100.960$       133.120$        01 DE ABRIL DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PEREZ ARRIAGADA SUSANA ELVECIA No asimila a grado

1) RECIBIR LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS 

PRESENTADAS POR LOS VECINOS EN LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, AMANECER, PEDRO VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO Y SANTA ROSA, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO E INFORMAR A 

LOS ENCARGADOS DEL PROGRAMA PARA PROCEDER A DERIVARLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS VECINOS 

ACCEDAN DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA A LOS BENEFICIOS SOCIALES 

QUE ESTOS PRESTAN. 2) OPERAR RADIOS DE COMUNICACIÓN PARA 

CONTACTAR A PATRULLEROS DE VIGILANCIA MÓVIL MUNICIPAL PARA 

ENTREGAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD. AMBAS FUNCIONES DE 

ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES PREVENTIVAS. 

ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, 

EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 

21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.236.000$       350.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PEREZ ALVIAL JUAN CARLOS No asimila a grado

REVISAR Y ELABORAR INFORMES PERIÓDICOS RESPECTO DE LAS 

CONDICIONES DE USO DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.042.800$       333.900$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PEREZ VASQUEZ MARCIA ALEJANDRA No asimila a grado

DECORACIÓN  CON GLOBOS  EN LA ACTIVIDAD DENOMINADA PISCINA  

INFANTIL 2015, LA CUAL SE DESARROLLARA EN LA PISCINA MUNICIPAL DEL 

ESTADIO GERMAN BECKER, DIRIGIDA A 1200 NIÑOS/AS QUE HAN  SIDO 

VULNERADOS EN SUS DERECHOS.- LA PROFESIONAL INSTALA , 1 ARCO , 2 

FLORES DE PIE , 1 TRENZA, 3 LETRAS.-

EDUCADORA DE PARVULOS ARAUCANÍA PESOS 222.222$          222.222$        29 DE AGOSTO DE 2015 29 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

PÉREZ NAVARRETE RAFAEL ANGEL No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PICHIHUENCHO ÑANCUVIL FRANCISCO JAVIER No asimila a grado

INSTALACIÓN  DE 4 ATRAVIESOS DE AGUAS LLUVIAS CON TUBOS DE 

CEMENTO COMPRIMIDO DURANTE LOS MESES DE JUNIO - AGOSTO 2015 EN 

SECTORES RURALES COMO TROMEN , RICONADA DE TROMEN , TROMEN 

SUR. ESCARPADO DE 400 M3 DE ARIDOS POZO ANTUMALEN CON DESTINO 

DE MEJORAMIENTO  CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS EN SECTORES DE 

LLADQUIGUE Y BOCHOCO.-2.- INSTALACION DE 4 ATRAVIESOS DE AGUA 

LLUVIA CON TUBOS DE CEMENTO COMPRIMIDO DURANTE LOS MESES  DE 

SEPTIEMBRE  - DICIEMBRE  2015 EN SECTORES RURALES DE RENGALIL Y 

BOYECO. ESCAPADO  DE 450 M3 DE MATERIAL ARIDO DE POZO ANTUMALEN 

, CON DESTINO DE MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS 

EN SECTORES DE NLACAHUE Y  BOTROLHUE.-

TÉCNICO  NIVEL  SUPERIOR EN CONSTRUCCIONES  

METALICAS
ARAUCANÍA PESOS 4.440.247$       634.321$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PINILLA INFANTE PAOLA MARITZA No asimila a grado

GESTIONAR LA INSTALACIÓN  Y SEGUIMIENTO DE ALARMAS COMUNITARIAS, 

CON EL OBJETIVO DE CONTRIBUIR A MEJORAR LA PRECEPCIÓN DE 

SEGURIDAD EN 600 HOGARES BENEFICIARIOS ESTIMADOS DE LOS SECTORES 

AMANECER- LABRANZA, PONIENTE, SANTA ROSA, CENTRO Y PUEBLO 

NUEVO. EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE JUNIO Y DICIEMBRE DE 2015.- 

GESTIÓN DE 60 TALLERES A ORGANIZACIONES COMUNITARIAS, CON EL 

OBJETIVO DE EDUCAR EN TEMAS DE SEGURIDAD PRESENTACIÓN  DE 

PROYECTOS PARA ALARMAS COMUNITARIOS, RECUPERACIÓN DE ESPACIOS 

PÚBLICOS, TEMENCIAS RESPONSABLE DE MASCOTAS DIRIGIDOS A JUNTAS 

DE VECINOS Y COMITÉS DE SEGURIDAD DE MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO- AMANECER- LABRANZA, PONIENTE, PEDRO DE 

VALDIVIA, FUNDO EL CARMEN, PUEBLO NUEVO, SANTA ROSA, 10 TALLERES 

ANUALES POR MACROSECTOR EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE 

ENERO Y DICIEMBRE DE 2015.- 8 ENCUESTAS DE SEGUIMIENTOS DE GARITAS 

DE SEGURIDAD CIUDADANA EN EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE JUNIO Y 

DICIEMBRE DE 2014.- ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PLAN 

ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD CIUDADANA 2012- 2016, EL CUAL FUE 

APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 2431 CON FECHA 

20/06/2012.-

OPRIENTADORA FAMILIAR, MENCIÓN RELACIONES 

HUMANAS
ARAUCANÍA PESOS 8.400.000$       697.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PINILLA CASTILLO MARCELA DEL CARMEN No asimila a grado

APOYAR EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE RELACIONES PÚBLICAS DE 

ALCALDÍA, EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES ADEMÁS DE 

LA CONFECCIÓN DE BOLETINES

INFORMATIVOS, DE GESTIÓN MUNICIPAL, PREPARACIÓN DE MINUTAS DE 

AUDIENCIAS DE ALCALDÍA, COORDINAR ACTIVIDADES DE AUDIENCIA CON 

ORGANIZACIONES PÚBLICAS Y DE CASOS SOCIALES.-

ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 2.378.664$       396.444$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PINILLA CASTILLO MARCELA DEL CARMEN No asimila a grado

APOYAR EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE RELACIONES PÚBLICAS DE 

ALCALDÍA, EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES ADEMÁS DE 

LA CONFECCIÓN DE BOLETINES

INFORMATIVOS, DE GESTIÓN MUNICIPAL, PREPARACIÓN DE MINUTAS DE 

AUDIENCIAS DE ALCALDÍA, COORDINAR ACTIVIDADES DE AUDIENCIA CON 

ORGANIZACIONES PÚBLICAS Y DE CASOS SOCIALES.-

ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 2.378.664$       396.444$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PINILLA INFANTE PAOLA MARITZA No asimila a grado

APOYAR LA ELABORACIÓN DE UN DIAGNOSTICO  COMUNAL SOBRE LA 

SITUACIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA , QUE PERMITA IDENTIFICAR 

LOGICAMENTE LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS A LOS QUE ORIENTARÁ  LA 

ESTRATEGIA .- ACOMPAÑAR  LA ELABORACIÓN , EN CONJUNTO CON EL 

CONSEJO COMUNAL  DE SEGURIDAD PÚBLICA , DE UN PLAN COMUNAL DE 

SEGURIDAD  PÚBLICA, QUE ESTABLEZCA LOS ÁMBITOS PRIORITARIOS , 

METAS Y RESPONSABLES DE LAS ACCIONES.- ELABORAR Y PROPONER , EN 

CONJUNTO CON LAS INSTANCIAS  ESPECIALIZADAS , LOS PROYECTOS 

SANCIONADOS POR EL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

PROMOVER LA PARTICIPACIÓN   CIUDADANA  EN AQUELLOS  TEMAS Y 

TERRITORIOS FOCALIZADOS POR EL PLAN  COMUNAL DE SEGURIDAD 

PÚBLICA.- COORDINARSE CON LAS ENTIDADES  PÚBLICAS Y PRIVADAS QUE 

CORRESPONDAN PARA EL ÓPTIMO DESARROLLO DE UN SISTEMA 

INTEGRADO DE PREVENCIÓN DEL DELITO  Y LA VIOLENCIA A NIVEL LOCAL.- 

DIFUNDIR EL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PÚBLICA  Y LAS ACCIONES QUE 

SE EJECUTAN A NIVEL LOCAL EN MATERIA  DE SEGURIDAD PÚBLICA.- 

APOYAR LA FORMULACIÓN Y COORDINACIÓN DEL PROTOCOLO  DE 

COLABORACIÓN ENTRE EL MUNICIPIO Y CARABINEROS.-

ORIENTADORA FAMILIAR MENCIÓN RELACIONES 

HUMANAS
ARAUCANÍA PESOS 8.000.000$       1.000.000$    05 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PINO GARCES JUAN ADOLFO No asimila a grado

PERIODO SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015 ARMAR,  INSTALAR Y RETIRAR  

STAND DE FERIAS ARTESANALES COMPUESTOS POR  ESTRUCTURAS 

METÁLICAS, MESONES, PANELES, TECHOS CON LABORES DE PINTURA Y 

CARPINTERÍA  DE ACUERDO  AL SIGUIENTE DETALLE :

15 STAND FIESTA DE LA CERVEZA

80 STAND FERIA ARTESANAL DE FIESTAS PATRIAS  PLAZA T. SCHMIDT,

15 STAND FERIA FIESTAS PATRIAS RECINTO RAMADAS.

25 STAND FERIA DE LAS TRADICIONES PATIO DE COMIDAS ESTADIO G. 

BECKER

60 STAND FERIA MERCADO DE ABASTOS 

10 STAND FERIA EMPRENDIMIENTO JOVEN

25 STAND FERIA DEL JUGUETE NAVIDEÑA CALLE PRAT  ENTRE RODRÍGUEZ 

/PORTALES.

213 STAND FERIA DEL JUGUETE PLAZA T. SCHMITD

TÉCNICO PROFESIONAL DE ENSEÑANZA MEDIA ARAUCANÍA PESOS 4.230.852$       349.571$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PINO INOSTROZA PAULINA ISABEL No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PINO VALDÉS SERGIO PAULO No asimila a grado

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS ACORDES PARA 

GRUPOS CURSOS O NIVELES , DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE APLICACIÓN.-

APLICAR ADECUADA Y RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS  DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA DETERMINAR LINEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.-PLANIFICAR PROCESOS DE TRABAJO EN PREVENCIÓN 

SELECTIVA, TANTO A NIVEL DE GRUPOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES, 

COMO EN COMUNIDADES EDUCATIVAS,PROFESORES, DIRECTIVOS, PADRES Y 

APODERADOS.-DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE 

ACOMPAÑAMIENTO EN PREVENCIÓN  INDICADA DE ACUERDO  A LAS 

NECESIDADES  DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.-GESTIONAR LA RED 

PARA UNA ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ SI SE NECESITA EN 

FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DE LOS  Y LAS USUARIAS.-DESARROLLAR UNA 

ADECUADA  REFERENCIA ASISTIDA CUANDO LA SITUACIÓN LO REQUIERA, 

RESGUARDANDO EL PROCESO DEL TRABAJO REALIZADO, ASI COMO LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR UN TRABAJO UN SEGUIMIENTO O 

ACOMPAÑAMIENTO POSTERIOR, SI ES QUE SE NECESITARA.-GENERAR 

PLANES DE TRABAJO GRUPALES E INDIVIDUALES.-GENERAR INFORMES DE 

AVANCE DE GESTIÓN  E IMPLEMENTACIÓN .-ELABORAR Y/O ACTUALIZAR 

CATASTRO Y COORDINACIÓN  CON REDES DE LA COMUNIDAD.-INCORPORAR 

Y UTILIZAR PARA RETROALIMENTACIÓN  INFORMACIÓN DE 

IMPLEMENTACIÓN A PLATAFORMA .SISTEMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN 

INTEGRADA DE PREVENCIÓN.-

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 6.436.500$       765.000$        20 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PINTO MANOSALVA RODRIGO TOMAS No asimila a grado

1.- EJECUTARÁ UN ANÁLISIS DIAGNÓSTICO SOCIAL DEL TERRITORIO EN EL 

QUE SE REALIZARÁ EL PROGRAMA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVO DESDE EL 

ENFOQUE SOCIAL DEL ENTORNO. 2.- EJECUTAR, ELABORAR Y VALORAR LA 

METODOLOGÍA DE LA CARTOGRAFÍA SOCIAL EN EL TERRITORIO DESDE EL 

ENFOQUE SOCIAL. 3.- EJECUTAR Y PROMOVER LA CONFECCIÓN DE 

PROYECTOS PERTINENTES AL TERRITORIO DE LA INTERVENCIÓN, TANTO EN 

INICIATIVAS DE COHESIÓN SOCIAL COMO DE IMPACTO URBANO DE MENOR 

ESCALA DONDE EL POTENCIAMIENTO SOCIAL SEA EL PUNTO DE AUGE PARA 

EL PROGRAMA. 4.- REALIZAR ENLACE CON LOS PRINCIPALES DIRIGENTES Y/O 

ACTORES RELEVANTES DEL MACRO-SECTOR, CON EL FIN DE REALIZAR LAS 

CONVOCATORIAS Y LAS REUNIONES CON UN CONTINGENTE IMPORTANTE 

DE VECINOS. 5.- REALIZAR UN ESQUEMA ESTRATÉGICO PARTICIPACTIVO DE 

COLABORACIÓN MUTUA CON LOS PRINCIPALES DIRIGENTES Y/O ACTORES 

RELEVANTES DEL MACRO-SECTOR, CON EL FIN DE OBTENER LA MAYOR 

PARTICIPACIÓN EN LAS VOTACIONES Y PODER LLEVAR A CABO UN PROCESO 

ARRAIGADO EN LA COMUNIDAD, TRANSPARENTE Y CON UN CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO. 6.- EJECUTAR Y DAR SEGUIMIENTO EN CONJUNTO CON 

ACTORES PÚBLICOS Y DE LA SOCIEDAD CIVIL RESPECTO DEL APORTE DEL 

PROGRAMA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS AL DESARROLLO DEL 

TERRITORIO SELECCIONADO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.369.324$       777.777$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PINTO JARA JUAN DE LA CRUZ No asimila a grado

REALIZAR EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO ESTADIO RIVERA VENECIA, INFORMADO A LA 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

5.000 USUARIOS MENSUALES , A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL 

PROGRA,A, CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS 

CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.216.000$       265.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PINTO DAVILA PAULA FERNANDA No asimila a grado

REALIZAR ENCUESTAS, ENTREVISTAS Y OTROS CON LA FINALIDAD DE 

CONFECCIONAR EL ESTUDIO TÉCNICO DE BASE. -REALIZAR ENCUESTAS, 

ENTREVISTAS Y OTROS CON LA FINALIDAD DE CONFECCIONAR EL 

DIAGNOSTICO SOCIAL DEL BARRIO LOS TRAPIALES. - EJECUCIÓN DE 3 

TALLERES AUTODIAGNOSTICO DURANTE EL PRIMER MES. - EJECUTAR TODAS 

LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS POR CONVENIO PARA LA PRIMERA FASE 

DEL BARRIO TRAPIALES. - ELABORACIÓN DE DIAGNOSTICO COMPARTIDO 

MEDIANTE DE EJECUCIÓN DE GESTIÓN . - PLANIFICACION DE MESA TÉCNICA 

PROFECIONAL. - CONTRATO DE BARRIO INFORME FINAL PLAN MAESTRO.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 4.536.000$       1.000.000$    03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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PIZARRO FIERRO EDUARDO ANDRES No asimila a grado

REALIZAR LA DIGITACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LOS USUARIOS QUE USAN 

EL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

20.000 USUARIOS MENSUALES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., 

A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.216.000$       265.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PONCE FIGUEROA MAICOL RUBEN No asimila a grado

PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES EN EL CLUB COMUNITARIO HUERFANO Y 

LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y USUARIOS 

MENSUALES.-ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES DE TRABAJO 

UTILIZADOS EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS MAYORES 

PERTENECINETES AL CLUB COMUNITARIO HUÉFANO , PERMITIENDO LA 

DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       300.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PRADO INOSTROZA CAMILA No asimila a grado
ATENCIÓN Y REHABILITACIÓN DE PACIENTES CON ALTERACIONES DEL 

SISTEMA NERVIOSO CENTRAL Y PERIFÉRICO.
KINESIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 10.702.656$     888.888$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PULGAR VILLALOBOS PAULA ANDREA No asimila a grado

ELABORAR Y GESTIONAR BASE DE DATOS QUE CONTENGA  REGISTRO DE LOS 

40  CASOS QUE MENSUALMENTE SON INGRESADOS POR EL PROGRAMA Y 

ACTUALIZAR 

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 2.272.200$       378.700$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

PULGAR VILLALOBOS PAULA ANDREA No asimila a grado

APOYO EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN CASOS QUE INGRESAN A OPD 

DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL O INTERDICIPLINARIO.- APOYO EN VISITAS 

DOMICILIARIAS , CONSTATACIÓN DE HECHOS.- APOYO EN DERIVACIÓN AL 

CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SEGÚN  CORRESPONDA.- APOYO EN LA 

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO COMUNAL DE INFANCIA.-APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL.-

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 5.320.000$       760.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

QUEIPO CURINAO LUIS DARIO No asimila a grado

ATENDER Y ORIENTARAN A 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES, A FIN DE QUE SE EJECUTEN Y DESARROLLEN 

LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS DEPORTIVOS EN EL ESTADIO GERMÁN BECKER, 

DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.042.800$       333.900$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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QUEZADA ZABALA JUAN CARLOS No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE. 3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE.8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE 

LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

QUEZADA MONTOYA YASNA AILEEN No asimila a grado

A) ENTREGAR INFORMACIÓN DE DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS 

DE LA COMUNA DE TEMUCO, A TRAVÉS DE LA ENTREGA DE FOLLETERÍA, 

DIPTICOS, TRIPTICOS Y EN FORMA VERBAL EN LAS OFICINAS DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA, ENTRE ENERO Y DICIEMBRE 2015. B) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCUIÓN DE EVENTOS COMUNITARIOS, CULTURALES, DEPORTIVOS 

ARTÍSTICOS TALES COMO: FIESTA DE LA CERVEZA ENERO A OCTUBRE 2015, 

DESFILE DE MODAS MAPUCHE FEBRERO 2015, ENCUENTRO CORAL VOCES 

NAVIDEÑAS DICIEMBRE, FERIA ENCUENTRO DE MERCADOS Y ARTESANOS 

OCTUBRE 2015, TEMUCO CHEF FESTIVAL GASTRONÓMICO, NOVIEMBRE 

ENTRE OTRAS ACTIVIDADES A DESARROLLARSE DURANTE EL AÑO 2015 Y 

QUE CONCURREN EN LA PROMOCIÓN Y DIFUSIPON PARA EL 

POSICIONAMIENTO DE LA CIUDAD COMO DESTINO TURÍSTICO. C) 

PARTICIPAR EN LA EJECUCIÓN DE AL MENOS 1 SERVICIO SEMANAL DE CITY 

TOUR A REALIZAR POR LA COMUNA Y SUS ALREDEDORES, JUNTO CON 

PARTICIPAR ACTIVAMENTE DE LA ENTREGA DEL RELATO HISTÓRICO A LOS 

TURISTAS NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE PARTICIPAN DEL TOUR EN EL 

MARCO DEL PROGRAMA TURISMO DE NUESTRA COMUNA. D) PARTICIPAR 

EN LA EJECUCIÓN DE TOUR SOCIAL DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL 

PROGRAMA. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PLAN 

ANUAL 2015 DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO APROBADAS MEDIANTE 

DECRETO N°4914 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE 2014 Y CONTEMPLADAS EN EL 

PRESUPUESTO AÑO 2015 APROBADO POR EL CONSEJO MUNICIPAL POR UN 

MONTO ANUAL DE $ 43.070.000 CORRESPONDIENDO AL CENTRO DE 

COSTOS DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO 150601.   

TÉCNICO EN SERVICIOS DE TURISMO ARAUCANÍA PESOS 5.922.024$       490.502$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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QUINTANA VILLEGAS FRANCISCO ELOY No asimila a grado

REALIZAR ORDENAMIENTO Y ASISTENCIA DIARIA A LOCATARIOS AL INTERIOR 

DEL MERCADO MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS TURISTAS Y P´´UBLICO EN 

GENERAL PUEDAN TRANSITAR QUE CONOZCAN  LA CULTURA  DE LA REGIÓN  

A TRÁVES DE SUS ARTESANÍAS  Y COMIDAS TÍPICAS QUE SE COMERCIALIZAN 

AL INERIOR DE ESTE CENTRO .-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.006.800$       445.200$        01 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

QUINTREMIL MARIN IVAN CRISTIAN No asimila a grado

ARMAR,  INSTALAR Y RETIRAR  STAND DE FERIAS ARTESANALES 

COMPUESTOS POR  ESTRUCTURAS METÁLICAS, MESONES, PANELES, TECHOS 

CON LABORES DE PINTURA Y CARPINTERÍA DURANTE LOS MESES DE 

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015  DE ACUERDO  AL SIGUIENTE DETALLE :

15 STAND FIESTA DE LA CERVEZA

80 STAND FERIA ARTESANAL DE FIESTAS PATRIAS  PLAZA T. SCHMIDT,

15 STAND FERIA FIESTAS PATRIAS RECINTO RAMADAS.

25 STAND FERIA DE LAS TRADICIONES PATIO DE COMIDAS ESTADIO G. 

BECKER

60 STAND FERIA MERCADO DE ABASTOS 

10 STAND FERIA EMPRENDIMIENTO JOVEN

25 STAND FERIA DEL JUGUETE NAVIDEÑA CALLE PRAT  ENTRE RODRÍGUEZ 

/PORTALES.

213 STAND FERIA DEL JUGUETE PLAZA T. SCHMITD

ENSEÑANZA  TÉCNICO PROFESIONAL INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.230.852$       349.571$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

QUIROGA ACUÑA PAOLA GRACIELA No asimila a grado

1.- ELABORAR CATASTRO CON EL PROPÓSITO DE IDENTIFICAR Y HABILITAR 

SOCIALMENTE, A USUARIOS Y ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DE LOS 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO PARA DERIVAR  Y ACCEDER A  

EGIS MUNICIPAL, LOTEOS IRREGULARES, PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVOS, 

BENEFICIANDO A 6.000 FAMILIAS APROXIMADAMENTE. 2.- EJECUTAR 

REUNIONES  MENSUALES EN TERRENO CON ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS COMO COMITÉS DE VIVIENDA, COMITÉ DE 

PAVIMENTACIÓN, CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO, JUNTA DE VECINOS 

CON EL OBJETO DE DETECTAS SITUACIONES DE CARENCIA HABITACIONAL,  Y 

VULNERABILIDAD SOCIAL PERTENECIENTE A  LA COMUNA DE TEMUCO. 3.- 

REALIZAR REUNIONES MENSUALES, CON INSTITUCIONES EXTRA 

MUNICIPALES COMO MINVU,SERVIU, RESPECTO A PROGRAMAS 

HABITACIONALES VINCULADOS CON MATERIA DE VIVIENDA, LOTEOS 

IRREGULARES, PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 21.077.304$     1.753.442$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

QUIROGA ACUÑA PAOLA GRACIELA No asimila a grado

1.- ELABORAR CATASTRO CON EL PROPÓSITO DE IDENTIFICAR Y HABILITAR 

SOCIALMENTE, A USUARIOS Y ORGANIZACIONES COMUNITARIAS DE LOS 

MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO PARA DERIVAR  Y ACCEDER A  

EGIS MUNICIPAL, LOTEOS IRREGULARES, PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVOS, 

BENEFICIANDO A 6.000 FAMILIAS APROXIMADAMENTE. 2.- EJECUTAR 

REUNIONES  MENSUALES EN TERRENO CON ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS COMO COMITÉS DE VIVIENDA, COMITÉ DE 

PAVIMENTACIÓN, CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO, JUNTA DE VECINOS 

CON EL OBJETO DE DETECTAS SITUACIONES DE CARENCIA HABITACIONAL,  Y 

VULNERABILIDAD SOCIAL PERTENECIENTE A  LA COMUNA DE TEMUCO. 3.- 

REALIZAR REUNIONES MENSUALES, CON INSTITUCIONES EXTRA 

MUNICIPALES COMO MINVU,SERVIU, RESPECTO A PROGRAMAS 

HABITACIONALES VINCULADOS CON MATERIA DE VIVIENDA, LOTEOS 

IRREGULARES, PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 21.077.304$     1.753.442$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

QUIROZ TAPIA EDUARDO No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO AMANECER  

Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y USUARIOS 

MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES DE 

TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO AMANECER, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RAMÍREZ CAMPOS CRISTIAN ANDRÉS No asimila a grado

EJECUTAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O TRANFERENCIAS TÉCNOLOGICAS A 

AGRICULTORES EN RUBROS DE HORTALIZAS,  AL AIRE LIBRE E 

INVERNADEROS, FLORES, FRUTALES MENORES Y MAYORES, APICULTURA, 

GANADO MENOR Y MAYOR, CEREALES Y PRADERAS, EN DISTINTOS 

SECTORES RURALES. EN LOS MESES DE ENERO A MARZO SE ASISTIRÁN A 25 

USUARIOS EN EL SECTOR PUMALAL, DE ABRIL A JUNIO 22 USUARIOS DEL 

SECTOR RINCONADA DE TROMEN, DE JULIO A SEPTIEMBRE 14 USUARIOS 

DEL SECTOR CATRIMALAL II, DE OCTUBRE A DICIEMBRE 15 FAMILIAS DEL 

SECTOR TRABUNCO Y CATRIMALAL I,  CON UN TOTAL DE 76 USUARIOS Y 228 

VISITAS TÉCNICAS (3 VISITAS TÉCNICAS POR CADA USUARIOS) 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA PRODER, CON EXPLOTACIONES 

PRODUCTIVAS INDIVIDUALES, QUE PRINCIPALMENTE DESTINAN SUS 

PRODUCCIONES A LA COMERCIALIZACIÒN Y AL AUTOCONSUMO, ESTAS 

ACTIVIDADES SE DESARROLLARÁN DENTRO DEL PERIODO ENERO A 

DICIEMBRE DE 2015.ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL 

PROGRAMA PRODER EL CUAL FUE APROBADA MEDIANTE EL DECRETO 

ALCALDICIO N° 5,067  DE FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2014.-

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 10.245.324$     850.777$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RAMOS GONZALEZ ALFREDO ARTURO No asimila a grado

REALIZAR EN TERRENO ORDENAMIENTO DIARIO DE COMERCIANTE QUE 

EJERCEN EL COMERCIO AMBULANTE CON PERMISO MUNICIPAL A FIN DE 

GENERAR LOS ESPACIOS ADECUADOS EN LA VIA PÚBLICA PARA QUE ESTAS 

PERSONAS  DESARROLLEN ESTA ACTIVIDAD DE MANERA ORDENADA Y DE 

ESTA FORMA  LES PERMITA GENERAR  LOS INGRESOS PARA MEJORAR SU 

CALIDAD DE VIDA  Y LAS DE SUS FAMILIAS, ASI TAMBIÉN  PERMITIR QUE LOS 

PEATONES  TRANSITEN POR ESPACIOS LIBRES  Y SIN OBSTACULOS 

GENERANDO  UNA MAYOR  SEGURIDAD CONTRIBUYENDO DE ESTA FORMA  

A LA CONVIVENCIA  SOCIAL  EN SU CONJUNTO LABOR  QUE SERÁ 

EJECUTADA EN LAS SIGUIENTES CALLES BELLO , ALDUNATE PRAT PLAZA 

ANIBAL PINTO, LAUTARO ENTRE PRAT Y ALDUNATE , PLAZA  TEODORO 

SCHMIDT, BLANCO, MONTT , CARRERA Y PLAZA DAGOBERTO MUÑOZ.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.616.000$       424.000$        01 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RAMOS PALMA MARIA CELESTE No asimila a grado

E TEATRO MENSUAL PARA PERSONAS  EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD , 

DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO SECTORES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO.- MEJORAR EL BIENESTAR PSICOLOGO Y 

PSICOMOTRIZ  DE LAS PERSONAS  CON DISCAPACIDAD FISICA, PSIQUICA , 

SENSORIAL O CON NECESIDADES DE LOGRAR UNA  INTEGRACIÓN SOCIAL A 

TRAVES DE LA EXPRESIÓN ARTÍSTICA TEATRAL TERAPEUTICA.-

LICENCIADA EN ARTES ESCENICA ARAUCANÍA PESOS 1.956.000$       240.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RAMOS PEÑA CAROLINA MARIBEL No asimila a grado

A) REALIZAR 2 ACTIVIDADES MENSUALES DE DIFUSIÓN Y ENTRENAMIENTO 

DIRIGIDOS A 6 JUNTAS DE VECINOS DE LA COMUNA PARA EDUCAR Y 

DIFUNDIR ACERCA DE LA ESCUELA DE PERROS DE ASITENCIA Y LEY 20.025 

QUE REGULA USO DE PERROS DE ASISTENCIA. BENEFICIADOS 100 

PERSONAS. DURACIÓN DE ACTIVIDAD 6 MESES (ENERO-JUNIO) B) 

DESARROLAR 6 REUNIONES PARA 100 USUAROS EN SITUACIÓN DE 

DISCAPACIDAD, ENTRE LOS MESES DE JULIO-DICIEMBRE, CON EL OBJETO DE 

DAR A CONOCER LAS ACTIVIDADES TERAPÉUTICAS CON PERROS DE 

ASISTENCIA EN CENTROS DE REHABILITACIÓN. ESTAS FUNCIONES ESTAN 

SEÑALADAS EN EL PROGRAMA "UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE", EL CUAL 

FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N°5013, DE FECHA 26 DE 

DICIEMBRE DE 2014.

MEDICO VETERINARIO MAGISTER EN SALUD PÚBLICA ARAUCANÍA PESOS 8.797.536$       730.128$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RAUSCHENBACH SEDANO MARIA CRISTINA No asimila a grado

 REALIZAR LA PREPARACIÓN DE INFORMACIÓN, PARA EFECTUAR LA 

COBRANZA ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL, DEL IMPUESTO TERRITORIAL, DE 

BENEFICIO MUNICIPAL.
ING. EN ADMINISTRACION Y FINANZAS ARAUCANÍA PESOS 6.346.800$       525.900$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RAVANAL CORTES FABIAN FERNANDO No asimila a grado

CONFECCIONAR MENSUALMENTE PROPUESTA DE POSTULACIÓN DE 

PROYECTOS A LOTEOS IRREGULARES SEGÚN CATASTRO DE LA COMUNA DE 

TEMUCO , BENEFICIANDO CON ELLO A UN UNIVERSO DE  71 LOTEOS 

IRREGULARES CON UN PROMEDIO DE 2840 FAMILIAS.-2 INGRESAR 

ANTECEDENTES TÉCNICOS A LAS DIVERSAS PLATAFORMAS DE FONDOS 

PÚBLICOS COMO FNDR, SUBDERE  Y ANALISIS LA SITUACIÓN  DE 

URBANIZACIÓN  DE LOTEOS IRREGULARES.-3 OTORGAR ASISTENCIA TÉCNICA 

Y LEVANTAMIENTO DE ANTEPROYECTOS Y PLANOS DE LOTEOS IRREGULARES 

SEGÚN  LEY 20.562 Y LEY GENERAL DE URBANISMO Y CONSTRUCCIÓN.-

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 5.292.000$       882.000$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

REBOLLEDO VERGARA RAMON HERIBERTO No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE TANGO PARA 80 ADULTOS MAYORES 

USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS   SEDES COMUNTARIAS Y CLUBES 

DEL ADULTO MAYOR DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES DE COMUNA   DE TEMUCO  , SERVICIO 

ENMARCADO  DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO A LOS ADULTOS MAYORES 

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

REUQUE TORRES RUBEN CLAUDIO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

SOLDADOR ARAUCANÍA PESOS 4.032.792$       333.066$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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REYES TORRES ROBINSON IVAN No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

TÉCNICO AGRÍCOLA ARAUCANÍA PESOS 2.302.632$       383.772$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

REYES AILLAPE ESTEBAN SIMON No asimila a grado

 CARGUÍO DE CAMIONES TOLVA MUNICIPALES, CON 1400 M3 DE MATERIAL 

ÁRIDO INTEGRAL DE  POZO SECO ANTUMALEN, EN LOS MESES DE ENERO - 

ABRIL  2015 PARA MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS 

DE LOS SECTORES DE TROMEN ALTO, BOTROLHUE, MONTEVERDE, 

TRABUNCO, PAILLAOMAPU, HUENUMALAL, MATAQUITO, 5 MANZANOS, 

TROMEN, RENGALIL, CRUZ BAJA.-CARGUÍO DE CAMIONES TOLVA 

MUNICIPALES, CON 1600  M3 MATERIAL ÁRIDO INTEGRAL DE  POZO SECO 

ANTUMALEN, EN LOS MESES DE MAYO - AGOSTO 2015 PARA 

MEJORAMIENTO DE CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS DE LOS SECTORES : 

PANCO, BOCHOCO ALTO, PITRACO, TROMEN HUECHUCON, CURACO CONOC 

GRANDE, PUMALAL CUZACO.-CARGUÍO DE CAMIONES TOLVA MUNICIPALES, 

CON 1800  M3 MATERIAL ARIDO INTEGRAL DE  POZO SECO ANTUMALEN, EN 

LOS MESES DE  SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015 PARA MEJORAMIENTO DE 

CAMINOS ACCESOS DOMICILIARIOS DE LOS SECTORES CHANQUIN ALTO, 

CURRIHUINCA PAILLAOMAPU, LIRCAY, HUINCA RUCAHUE MONTEVERDE.

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 7.647.852$       634.321$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RIFFO MARTIN DANIELA ROXANA No asimila a grado

EJECUTAR 4 TALLERES DE GIMNASIA RECREATIVA MUJERES, GIMNASIO 

RIBEREÑO DÍAS LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES DE 19:00 A 20:00 HRS, GRUPO 

EL TRANSITO DÍAS LUNES Y MIÉRCOLES DE 20:15 A 21:15, GRUPO STA. ROSA 

DÍAS MARTES Y JUEVES DE 19:00 A 20:00 HRS, GRUPO ERNESTO BORHN LOS 

DÍAS MARTES Y JUEVES 20:15 A 21:15,ESTO CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD 

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.533.600$       166.400$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RIQUELME GONZALEZ GLORIA No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE SERVICIO DE PELUQUERIA PARA 200 ADULTOS MAYORES 

USUARIOS DE LOS CLUBES COMUNITARIOS , SEDES COMUNITARIAS Y 

CLUBES DE ADULTO MAYOR, DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE EN LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES DE COMUNA DE TEMUCO, SERVICIO 

ENMARCADO  DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO A LOS ADULTOS MAYORES.

PELUQUERA/ESTILISTA. ACREDITADA MEDIANTE 

CERTIFICADO EMITIDO POR EL DIRECTOR DE 

DESARROLLO COMUNITARIO.

ARAUCANÍA PESOS 5.706.000$       472.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RIQUELME JEQUIER PAOLA No asimila a grado

APOYAR EN FUNCIONES DE GABINETE Y DE RELACIONES PÚBLICAS DE 

ALCALDÍA, EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, PROTOCOLARES Y DE 

DIFUSIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LA MUNICIPALIDAD.

- PREPARACIÓN DE MINUTAS DE AUDIENCIAS DE ALCALDÍA, PLANIFICACIÓN 

DE ACTIVIDADES DE AUDIENCIAS CON ORGANIZACIONES PÚBLICAS.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.977.720$       411.810$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RISOPATRON EPUL JONATHAN BRYAN No asimila a grado

REVISAR Y ELABORAR INFORMES PERIÓDICOS RESPECTO DE LAS 

CONDICIONES DE USO DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.982.664$       412.222$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RIVAS QUIROZ FREDY No asimila a grado

REALIZAR MENSUALMENTE , CHARLAS , REUNIONES CAPACITACIONES A 

JUNTAS DE VECINOS, COMITES DE ADELANTOS Y ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS EN TEMAS SOBRE EMERGENCIAS, PREVENCIÓN  DE 

INCENDIOS, EMERGENCIAS CLIMÁTICAS Y CATÁSTROFES NATURALES Y/O 

ANTROPICAS.-

EXPERTO EN GESTIÓN DE EMERGENCIA ARAUCANÍA PESOS 5.591.555$       1.111.111$    01 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RIVAS HORMAZABAL PAMELA ALEJANDRA No asimila a grado

1.-  ELABORACIÓN DE DIAGNOSTICO DE LA SITUACIÓN LEGAL DE LOS 71 

LOTEOS IRREGULARES CATASTRADOS OFICIALMENTE DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, EN CONFORMIDAD A LA LEY N°20.562, BENEFICIANDO A UN 

UNIVERSO  2.840 FAMILIAS APROXIMADAMENTE. 2.- REALIZAR EL ESTUDIO 

DE TITULO DE LOS INMUEBLES COMO ÁREAS VERDES, ÁREAS DE 

EQUIPAMIENTO DE LOTEOS IRREGULARES QUE CUENTAN RESOLUCIÓN 

PROVISORIA SEGÚN LEY N°20.562. 3.- REALIZAR Y MANTENER ACTUALIZADO 

EL CATASTRO DE LOS LOTEOS IRREGULARES QUE HAN INICIADO EL PROCESO 

DE REGULARIZACIÓN Y SANEAMIENTO,   BENEFICIANDO A 38 COMITÉS Y UN 

UNIVERSO APROXIMADO DE 1520 FAMILIAS.

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 15.300.000$     1.272.000$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RIVAS HORMAZABAL PAMELA ALEJANDRA No asimila a grado

 CONFECCIONAR ESTUDIO DE TITULO DE ÁREAS VERDES, EQUIPAMIENTO 

COMUNITARIO, CALLES Y PASAJES DE LOTEOS IRREGULARES.  REALIZAR EL 

ANÁLISIS JURÍDICO DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS  DE 

URBANIZACIÓN Y SANEAMIENTO QUE DEBEN CUMPLIR LOS LOTEOS 

IRREGULARES PARA LA POSTULACIÓN A LOS DIVERSOS PROYECTOS

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 15.300.000$     1.272.000$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RIVAS GONZALEZ SERGIO FERNANDO No asimila a grado

CANALIZAR LAS SOLICITUDES DE EVENTOS DERIVADOS A ALCALDÍA Y 

PRESTAR ORIENTACIÓN A LOS VECINOS EN MATERIA DE EVENTOS, CURSOS Y 

ACTIVIDADES, ASÍ COMO INQUIETUDES VECINALES DE DIVERSA ÍNDOLE, QUE 

SE PRESENTAN EN DICHA DIRECCIÓN Y EL GABINETE, REFERIDAS A LOS 

SERVICIOS PRESTADOS POR EL MUNICIPIO.-  

INGENIERO POLITECNICO MILITAR Y MAGISTER EN 

GERENCIA DE POLITICAS PÚBLICAS
ARAUCANÍA PESOS 33.210.840$     2.764.570$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RIVAS CASTILLO ROBERTO No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 02 TALLERES DE COMPUTACIÓN DOS VECES POR SEMANA EN 

CENTROS COMUNITARIOS DE LA COMUNA DE TEMUCO; AMANECER , PEDO 

DE VALDIVIA , SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO Y CENTRO , SERVICIO 

ENMARCADO DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE LOS ADULTOS MAYORES.-.-

TÉCNICO EN INFORMATICA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       300.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RIVEROS SEPÚLVEDA HECTOR ALEXI No asimila a grado

RECOPILACIÓN DE ANTECEDENTES  DE LOS MÁS DE 300 USUARIOS 

INSCRITOS MENSUALMENTE  EN LA OFICINA DE INTERMEDIACIÓN  LABORAL 

Y SISTEMATIZACIÓN DE LOS MISMOS  PARA EFECTOS DE INGRESAR  DATOS 

CURRICULARES A LA PÁGINA BNE (BOLSA NACIONAL DE EMPLEO) LO QUE 

FACILITA  LA INSERCIÓN LABORAL DE LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA 

OMIL.GENERAR LA ACTIVACIÓN DE SEGURO DE CESANTÍA  FONDO 

SOLIDARIO EN PÁGINA AFC DE LOS 600 APROXIMADAMENTE USUARIOS QUE 

COBRAN SEGURO DE CESANTÍA EN LA COMUNA DE TEMUCO.-ESTAS 

FUNCIONES SE ENMARCAN DENTRO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA 

OMIL.

TECNICO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS MENCIÓN 

FINANZAS
ARAUCANÍA PESOS 2.400.000$       480.000$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ROBLES JARA EVELYN LIDIA No asimila a grado

REALIZAR 1 ACTIVIDAD SOCIAL EN JULIO EN DIVERSOS SECTORES DE LA 

COMUNA CON ACTIVIDADES LÚDICAS PARA NIÑOS Y FAMILIAS , 

ENTREGANDO INFORMACIÓN PREVENTIVA DEL CONSUMO DE DROGAS.- 

EJECUTA 2 TALLERES SEMANALES A NIÑOS , JÓVENES Y ADULTOS EN 

MATERIAS DE PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS , DE DIVERSOS 

SECTORES DE LA COMUNA CON EL FIN DE MEJORAR LAS CONDICIONES 

SOCIALES DE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA.-

CIENTISTA CRIMINALISTICO ARAUCANÍA PESOS 936.000$          450.000$        01 EE JULIO DE 2015 31 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones
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ROCHA FERNANDEZ LUIS ALFONSO No asimila a grado

ARMAR,  INSTALAR Y RETIRAR  STAND DE FERIAS ARTESANALES 

COMPUESTOS POR  ESTRUCTURAS METÁLICAS, MESONES, PANELES, TECHOS 

CON LABORES DE PINTURA Y CARPINTERÍA DURANTE LOS MESES DE 

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015  DE ACUERDO  AL SIGUIENTE DETALLE :

15 STAND FIESTA DE LA CERVEZA

80 STAND FERIA ARTESANAL DE FIESTAS PATRIAS  PLAZA T. SCHMIDT,

15 STAND FERIA FIESTAS PATRIAS RECINTO RAMADAS.

25 STAND FERIA DE LAS TRADICIONES PATIO DE COMIDAS ESTADIO G. 

BECKER

60 STAND FERIA MERCADO DE ABASTOS 

10 STAND FERIA EMPRENDIMIENTO JOVEN

25 STAND FERIA DEL JUGUETE NAVIDEÑA CALLE PRAT  ENTRE RODRÍGUEZ 

/PORTALES.

213 STAND FERIA DEL JUGUETE PLAZA T. SCHMITD

ENSEÑANZA MEDIA INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS  $      3.980.832  $       328.736 02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RODRIGUEZ SOTO MARIA GABRIELA No asimila a grado

A) ESTUDIO TÉCNICO DE BASE. B) AUTO DIAGNOSTICO DEL BARRIO. C) 

DIAGNOSTICO COMPARTIDO. D) OBRAS DE CONFIANZA EJECUTADA. E) 

CONTRATO DE BARRIOS. F) INFORME FINAL Y DISEÑO PLAN MAESTRO.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 21.600.000$     900.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE MAYO DE 2017 Sin Observaciones

RODRIGUEZ LARA CRISTIAN GUILLERMO No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 8.209.032$       1.026.120$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RODRIGUEZ VIVANCO MIGUEL ANGUEL No asimila a grado

COORDINAR CON REDES DEPORTIVAS COMUNALES PARA TRANSFERENCIAS 

DE EXPERIENCIAS.-COORDINAR Y SUPERVISAR EL EQUIPO EJECUTOR.-

COORDINAR ENCUENTROS DEPORTIVOS Y SALIDAS RECREATIVAS FUERA DE 

LA COMUNA.-ENCARGADO DE ADMINISTRACION, DOCUMENTACIÓN Y 

SISTEMA DE REGISTRO.-RESPONSABLE DEL PROYECTO , APOYA ACTIVIDADES 

DEPORTIVAS Y RECREATIVAS.-COORDINAR EVENTOS MASIVOS , ORGANIZAR 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA ARAUCANÍA PESOS 6.160.000$       770.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RODRIGUEZ MOLINA LESLIE MARIELA No asimila a grado

 DESARROLLO DE LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECÍFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN: ACTUALIZAR 

ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y BASES DE DATOS DE LOS EXPEDIENTES 

DE LA DIRECCIÓN DE OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE CARTOGRAFÍA 

DIGITAL.

ASISTENTE DE ARQUITECTURA ARAUCANÍA PESOS 6.449.880$       534.490$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RODRIGUEZ SALAZAR VIVIANA No asimila a grado

 PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE LA 

LEY DE SUBVENCIÓN EDUCACIONAL PREFERENCIAL SEP Y DE LA LEY FAGEM, 

PARA SU APLICACIÓN DURANTE EL AÑO 2015.

- PREPARAR PROPUESTAS PÚBLICAS Y BASES ADMINISTRATIVAS 

RELACIONADAS CON RECURSOS EXTRAORDINARIOS PROVENIENTES DE 

FONDOS DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO DE LA SUBDERE, DEL 

FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR) Y DE RECURSOS DE 

LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, TALES 

COMO PROGRAMAS DE HABITABILIDAD.

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN AGRÍCOLA ARAUCANÍA PESOS 7.250.400$       601.200$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RODRIGUEZ RETAMAL PATRICIA ALEJANDRA No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR DERIVACIÓN Y 

SEGUIMIENTO A NIÑOS Y NIÑAS DETECTADOS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL, DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

PERTENECIENTES AL PROGRAMA.-REALIZAR APLICACIÓN Y DIGITACIÓN DE 

CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A PADRES Y 

APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE KINDER) 

1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS A NIÑOS 

DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES AL 

PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A PADRES Y 

APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 5.120.000$       520.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RODRIGUEZ RETAMAL PATRICIA ALEJANDRA No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR APLICACIÓN Y 

DIGITACIÓN DE CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A 

PADRES Y APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE 

KINDER) 1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS 

A NIÑOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES 

AL PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A 

PADRES Y APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 5.120.000$       520.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RODRÍGUEZ SANTELICES CARLOS EDUARDO No asimila a grado

ASISTIR A LOS USUARIOS QUE TRANSITAN EN LA CICLOVÍA DE UN TRAMO DE 

24.8 KMS. DE EXTENSIÓN, DESARROLLANDO ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES, SOLICITUDES, RECLAMOS Y 

EMERGENCIAS, REALIZADAS POR PEATONES Y CICLISTAS DE LOS SIGUIENTES 

MACROSECTORES: PUEBLO NUEVO - AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA - 

SAN MARTIN; LOS POETAS, A. PRAT - J.CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS 

NARANJOS; Y PARQUES CICLOVÍAS.  ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS 

EN EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ADMINISTRACIÓN GASTRONÓMICA INTERNACIONAL ARAUCANÍA PESOS 4.717.200$       390.100$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RODRÍGUEZ LEVIN FRANCISCO ALFREDO No asimila a grado

1.- REALIZAR LA DIFUSIÓN A TRAVÉS DE REDES SOCIALES LAS FERIAS, 

CHARLAS, ACTIVIDADES Y BENEFICIOS QUE ENTREGARÁ EL MUNICIPIO A 

JÓVENES DE MAYOR VULNERABILIDAD SOCIAL DE LOS SECTORES DE 

AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO NUEVO, CENTRO, PONIENTE, 

COSTANERA DEL CAUTÍN Y LABRANZA. 2.- REALIZAR  MESAS DE TRABAJO EN 

LOS CUALES SE CONVOQUE A JÓVENES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA EN 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, 

PUEBLO NUEVO, CENTRO, PONIENTE, COSTANERA DEL CAUTÍN Y LABRANZA, 

A FIN DE CONOCER SUS INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTO A 

MATERIAS DE CULTURA Y SOCIALES. 3.- ASISTIR A JÓVENES CON MAYOR 

VULNERABILIDAD SOCIAL PARA QUE EFECTÚEN POSTULACIONES A FONDOS 

PÚBLICOS Y PRIVADOS QUE PUEDAN FINANCIAR ACTIVIDADES O PROYECTOS 

EN EL ÁMBITO DE CULTURA, SOCIALES Y AUTOEMPLEO, ESPECÍFICAMENTE 

EN LOS MACROSECTORES DE AMANECER, PEDRO DE VALDIVIA, PUEBLO 

NUEVO, CENTRO, PONIENTE, COSTANERA DE CAUTÍN Y LABRANZA.   

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 9.174.000$       761.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ROGEL ALVAREZ ANDREA SOLEDAD No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 04 TALLERES MENSUALES DE DANZA TERAPIA , DIRIGIDO A 

PERSONAS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD Y/ O FAMILIARES CUIDADORES 

QUE SE ENCUENTREN , DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE  EN LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO.- FOMENTAR 

LAS RELACIONES INTERPERSONALES INCLUSIVAS Y DESARROLLAR LA  

MOTRICIDAD A TRAVES ACTIVIDADES DE RECREACIÓN COMPLEMENTADO 

CON CAPACIDADES CREATIVAS EXPRESIONES CORPORALES.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN FISICA , DEPORTE Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1.076.000$       130.000$        01 DE JUNIO DE 2015 9 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ROJAS ARMIJO BELEN ANAHY No asimila a grado

DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES PREVENTIVAS ACORDES PARA 

GRUPOS CURSOS O NIVELES , DEPENDIENDO EL ÁMBITO DE APLICACIÓN.-

APLICAR ADECUADA Y RESPONSABLEMENTE INSTRUMENTOS  DE 

APROXIMACIÓN DIAGNÓSTICA PARA DETERMINAR LINEAS DE TRABAJO Y 

ACOMPAÑAMIENTO.-PLANIFICAR PROCESOS DE TRABAJO EN PREVENCIÓN 

SELECTIVA, TANTO A NIVEL DE GRUPOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES, 

COMO EN COMUNIDADES EDUCATIVAS,PROFESORES, DIRECTIVOS, PADRES Y 

APODERADOS.-DISEÑAR E IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE 

ACOMPAÑAMIENTO EN PREVENCIÓN  INDICADA DE ACUERDO  A LAS 

NECESIDADES  DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES.-GESTIONAR LA RED 

PARA UNA ADECUADA REFERENCIA ASISTIDA Y EFICAZ SI SE NECESITA EN 

FUNCIÓN DE LAS NECESIDADES DE LOS  Y LAS USUARIAS.-DESARROLLAR UNA 

ADECUADA  REFERENCIA ASISTIDA CUANDO LA SITUACIÓN LO REQUIERA, 

RESGUARDANDO EL PROCESO DEL TRABAJO REALIZADO, ASI COMO LA 

POSIBILIDAD DE REALIZAR UN TRABAJO UN SEGUIMIENTO O 

ACOMPAÑAMIENTO POSTERIOR, SI ES QUE SE NECESITARA.-GENERAR 

PLANES DE TRABAJO GRUPALES E INDIVIDUALES.-GENERAR INFORMES DE 

AVANCE DE GESTIÓN  E IMPLEMENTACIÓN .-ELABORAR Y/O ACTUALIZAR 

CATASTRO Y COORDINACIÓN  CON REDES DE LA COMUNIDAD.-INCORPORAR 

Y UTILIZAR PARA RETROALIMENTACIÓN  INFORMACIÓN DE 

IMPLEMENTACIÓN A PLATAFORMA .SISTEMA INFORMÁTICO DE GESTIÓN 

INTEGRADA DE PREVENCIÓN.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.921.000$       765.000$        01 DE ABRIL DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ROJAS SEPULVEDA MARGARITA CONSTANZA No asimila a grado

1) DESARROLLAR TRABAJO DE COORDINACIÓN Y GESTIÓN PARA LA 

ADECUADA Y EFICIENTE IMPLEMENTACIÓN DE LA INICIATIVA, APOYANDO AL 

COORDINADOR SENDA PREVIENE EN LOS PROCESOS Y ARTICULACIONES QUE 

SE REQUIERAN PARA LOGRAR ESTE OBJETIVO. 

2) CATASTRAR LAS ORGANIZACIONES PRESENTES EN EL BARRIO, TANTO 

FORMALES COMO INFORMALES.

3) POTENCIAR EL TRABAJO CON ORGANIZACIONES FORMALES Y NO 

FORMALES DEL BARRIO A TRAVÉS DEL VÍNCULO Y EL TRABAJO CON LOS 

AGENTES CLAVES PRESENTES EN EL TERRITORIO.

4) POTENCIAR VINCULACIONES CON INTERVENCIONES DESARROLLADAS POR 

SENDA EN OTROS ESPACIOS CON EL FIN  DE FORTALECER EL TRABAJO DE 

PREVENCIÓN DESDE UNA PERSPECTIVA COMUNITARIA.

5) FACILITAR Y COMPROMETER A LAS ORGANIZACIONES EN EL DESARROLLO 

DEL COMPONENTE DE PREVENCIÓN FAMILIAR, DESDE UNA PERSPECTIVA 

COMUNITARIA, INSERTANDO EL TRABAJO EN LOS PROYECTOS DE BIENESTAR 

QUE DESARROLLAN LAS ORGANIZACIONES.

6) IMPLEMENTAR LAS SESIONES DEL COMPONENTE DE PREVENCIÓN 

FAMILIAR CON ADULTOS PERTENECIENTES A LAS ORGANIZACIONES DEL 

BARRIO.

7) APOYAR LAS INTERVENCIONES FAMILIARES EN LOS CASOS DE MAYOR 

COMPLEJIDAD QUE ESTÉN FOCALIZADOS POR EL COMPONENTE DE 

PREVENCIÓN DE NNJ.

8) SENSIBILIZAR A AUTORIDADES LOCALES Y PROMOVER EN EL EQUIPO 

SENDA PREVIENE EL FORTALECIMIENTO DE UNA MIRADA COMUNITARIA EN 

EL DESARROLLO DE LÍNEAS PREVENTIVAS. 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.963.000$       765.000$        27 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ROMERO CID WILSON ALFREDO No asimila a grado

OPERAR LAS CAMARÁS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVANDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

TÉCNICO PROFESIONAL ARAUCANÍA PESOS 5.556.000$       463.000$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ROSAS SALINAS JULIA PAOLA No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO DE EJECUCIÓN DE AGRICOLA ARAUCANÍA PESOS 8.373.208$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ROTHEN MELLA INGRID No asimila a grado

REALIZAR PRESTAMO DE MATERIAL BIBLIOGRÁFICO, DEDE LA BIBLIOTECA 

MÓVIL A LA COMUNIDAD. 2.- CREAR Y GENERAR ACCIONES DE FOMENTO 

LECTOR, A TRAVÉS DE CUENTA CUENTOS, HORA DEL CUENTO, DINÁMICAS Y 

OTROS, PARA LA ATENCIÓN DEL PÚBLICO DE TEMUCO, DESDE LA 

BIBLIOTECA MÓVIL.

PROFESORA DE ESTADO ARAUCANÍA PESOS 5.843.500$       505.000$        15 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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RUBILAR SALAZAR SUSANA VALESKA No asimila a grado

EVALUAR SOCIALMENTE EN TERRENO LA CANTIDAD 40 FAMILIAS APROX. 

QUE ACUDEN AL PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS DE LOS 

DISTINTOS MACROSECTORES DE LA COMUNA.-CONFECCIONAR INFORMES 

SOCIALES PARA REALIZAR LA ENTREGA DE LAS AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS 

EXISTENTES EN EL PROGRAMA DE AYUDAS SOCIALES PALIATIVAS , 

BENEFICIANDO A 900 USUARIOS MENSUALES , EN NECESIDAD MANIFIESTA 

DE LOS DIFERENTES SECTORES DEL ÁREA RURAL Y URBANA DE TEMUCO.- 

ATENDER UN PROMEDIO DE 150 USUARIOS QUE ASISTEN A LOS DIFERENTES 

OPERATIVOS SOCIALES DE ATENCIÓN OFTALMOLOGICA  DE LOS SECTORES  

DE PEDRO DE VALDIVIA AMANECER , SANTA ROSA, FUNDO EL CARMÉN , 

LABRANZA PONIENTE Y SECTOR RURAL.-.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.871.678$       695.954$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RUIZ HIJERRA CESAR ANDRES No asimila a grado

 REPORTEO DIARIO DE ACTIVIDADES MUNICIPALES.

- APOYO PUNTOS DE PRENSA.        

- APOYO EN DIFUSIÓN Y ELABORACIÓN DE NOTICIAS PROGRAMA DE 

TELEVISIÓN 

- APOYO EN LA ELABORACIÓN DE REVISTA INFORMATIVA MUNICIPAL. 

PERIODISTA ARAUCANÍA PESOS 12.501.600$     1.038.800$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

RUIZ PEÑA VIVIANA ANDREA No asimila a grado

COLABORAR EN LA ORIENTACIÓN Y REGISTRAR EN SISTEMA SAS  ALOS 

USUARIOS DEL PROGRAMA SITUACIÓN DE CALLE (HOMBRES Y MUJERES, 

MAYORES  DE 18 AÑOS QUE LLEGUEN  EN FORMA ESPONTANEA O 

DERIVADAS DESDE EL HOGAR  DE CRISTO , TRAPREROS DE EMAUS, 

CONSULTORIOS ETC) CONOCER  LOS CASOS Y VERIFICAR  DE ACUERDO AL 

REQUERIMIENTO LA FORMA DE PROCEDER , MEDIOS DE ASISTENCIA O 

DERIVACIÓN A ASISTENTE SOCIAL PARA QUE PUEDAN OPTAR A LOS 

BENEFICIOS DE FORMA CORRECTA Y OPORTUNA. ESTAS FUNCIONES ESTAN 

SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE PERSONAS EN SITUACIÓN DE CALLE, EL 

CUAL FUE APROBADO MEDIANTE EL DECRETO ALCALDICIO N° DE FECHA  19 

DE ENERO DE 2015.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.769.333$       619.333$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SAAVEDRA RUBILAR MARIA JOSE No asimila a grado

A) ORIENTAR EN TEMA DE RECICLAJE (CHARLAS, SEMINARIOS Y 

CAPACITACIONES) A 20 JUNTAS DE VECINOS DEL SECTOR DE AMANECER, 

PUEBLO NUEVO, SANTA ROSA Y PEDRO DE VALDIVIA, BENEFICIANDO A 1200 

VECINOS EN LA DISMINUCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN DE RESIDUOS, 

SOLIDOS, MEJORANDO SUS CALIDAD DE VIDA. DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD 

6 MESES (ENERO-JUNIO). B) GESTIONAR CON LAS JUNTAS DE VECINOS DEL 

SECTOR ESTADIO, CAMPO DEPORTIVO, AMANECER Y SECTOR CENTRO, 

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISMINUCIÓN DE MATERIAL DE 

RECICLAJE (ELECTRONICOS, PAPEL, CARTON, PLASTICOS, ENTRE OTROS) DE 

SUS HOGARES, BENEFICIANDO A 1000 VECINOS EN UN PERIODO DE 6 MESES 

(JULIO A DICIEMBRE). ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL 

PROGRAMA "UNIDAD MEDIO AMBIENTE", EL CUAL FUE APROBADO 

MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N°5013, DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 

2014.

INGENIERA FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 9.852.660$       818.055$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SAAVEDRA POBLETE CRISTIAN ANDRES No asimila a grado

REALIZAR INFORMES MENSUALES DE LA EJECUCIÓN Y FUNCIONAMIENTO 

ADECUADO  DE LOS TALLERES DEL PROGRAMA GIMNASIA ADULTO MAYOR, 

LOS CUALES SE REALIZAN DE LUNES A VIERNES  EN LA JORNADA DE 08:00 A 

16:00 HORAS LOS TALLERES  SE REALIZAN EN LOS SECTORES DE SANTA 

ROSA, PUEBLO NUEVO, MILLARAY, AMANECER, LABRANZA, FUNDO EL 

CARMEN DE  LA COMUNA DE TEMUCO, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN 

EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA COMUNIDAD.

PROFESOR DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.996.000$       180.000$        19 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SALAS CARRASCO JAQUELINE ELIANA No asimila a grado

 APOYAR EL LEVANTAMIENTO DE INFORMACIÓN TERRITORIAL Y ANÁLISIS DE 

LAS VARIABLES QUE CONTRIBUYAN A LOS PROCESOS DE PLANIFICACIÓN 

TERRITORIAL.

- APOYAR EN EL ESTUDIO Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS EN ESPACIOS 

PÚBLICOS.

- APOYAR EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN, USO Y ADMINISTRACIÓN DE 

TERRENOS DE EQUIPAMIENTO.

PLANIFICADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.009.800$     831.150$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SALAS OYARCE LUIS HERNAN No asimila a grado

EJECUTAR Y VELAR POR LA PLANIFICACIÓN MENSUAL CON RESPECTO AL USO 

DEL RECINTO  DEPORTIVO GIMNASIO BERNARDO OHIGGINS, SOBRE SU 

ESTADO PARA EFECTOS DE QUE ESTA EVALUE LAS MEDIDAS ADOPTAR PARA 

EL OPTIMO USO DE LAS INSTALACIONES DE USO COMUNITARIO .ORIENTAR Y 

ATENDER A 10.000 USUARIOS MENSUALES (ASOCIACIONES , CLUBES 

DEPORTIVOS , INSTITUCIONES DEPORTIVAS, ORGANIZACIONES 

FUNCIONALES TERRITORIALES Y TALLERES DEPORTIVOS MUNICIPALES) A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES DE LA 

COMUNIDAD ENTREGANDO UN BUEN SERVICIO.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.036.000$       250.000$        02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SALAS OYARCE LUIS HERNAN No asimila a grado

REALIZAR INFORMES MENSUALES DE LA ADMINISTRACIÓN  RESPECTO AL 

USO DEL RECINTO  DDEPORTIVO COMPLEJO PARQUE COSTANERA, SOBRE SU 

ESTADO PARA EFECTOS DE QUE ESTA  EVALUÉ  LAS MEDIDAS  ADOPTAR  

PARA EL OPTIMO  USO COMUNITARIO . ORIENTAR Y ATENDER A 3.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, 

CON EL PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD MEJORANDO 

ASI SU BIENEESTAR SOCIAL.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.036.000$       250.000$        02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SALAZAR BERMUDEZ JUAN AURELIO No asimila a grado

ASISTIR A LOS USUARIOS QUE TRANSITAN EN LA CICLOVÍA DE UN TRAMO DE 

24.8 KMS. DE EXTENSIÓN, DESARROLLANDO ACTIVIDADES PREVENTIVAS Y 

EDUCATIVAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES, SOLICITUDES, RECLAMOS Y 

EMERGENCIAS, REALIZADAS POR PEATONES Y CICLISTAS DE LOS SIGUIENTES 

MACROSECTORES: PUEBLO NUEVO - AV. COSTANERA; CENTRO BALMACEDA - 

SAN MARTIN; LOS POETAS, A. PRAT - J.CARRERA; G. MACKENNA - AV. LOS 

NARANJOS; Y PARQUES CICLOVÍAS.  ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS 

EN EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

TÉCNICO EN PROGRAMACIÓN COMPUTACIONAL ARAUCANÍA PESOS 4.717.200$       390.100$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SALAZAR GAJARDO ANA MARIA No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA MUJERES, EN GRUPO VILLA 

ITALIA DÍAS MARTES Y JUEVES DE 20.00 A 21:00 HRS. ESTO CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA COMUNIDAD.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 599.040$          66.560$          02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SALGADO FERNÁNDEZ JUAN CARLOS No asimila a grado

REALIZAR LA PROMOCIÓN  E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA VEZ 

AL MES A CADA UNA DE LAS JUNATAS DE VECINOS DEL MACROSECTOR DE 

PEDRO DE VALDIVIA Y LAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN  EN LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES  Y CULTURALES QUE REALIZA LA 

MUNICIPALIDAD , ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN  SOBRE 

POSTULACIÓN DE PROYECTOS.- ASISTIR Y PRPEARAR LA ACTIVIDAD DE 

CONSTITUCIÓN DE AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA , FIJAR 

HORAS Y FECHAS CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA 

GENTE DE ESTE SECTOR DE SANTA ROSA PARTICIPE, SE ORGANIZE Y SE 

INSCRIBA EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR LA CONVIVENCIA SOCIAL.-

CERTIFICADO EXPERTO EMITIDO POR DIRECTOR 

DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.465.000$       577.500$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SALGADO FERNANDEZ JUAN CARLOS No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA 

VEZ AL MES A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS DEL MACROSECTOR 

PEDRO DE VALDIVIA Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES PARA QUE LA 

GENTE MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS 

DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE REALIZA LA 

MUNICIPALIDAD, ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN SOBRE 

POSTULACIÓN A PROYECTOS. 2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE 

CONSTITUCIÓN DE AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR 

HORAS Y FECHAS CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA 

GENTE DE ESTE SECTOR PEDRO DE VALDIVIA PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE 

INSCRIBA EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR LA CONVIVENCIA SOCIAL.

CONTADOR GRAL. CON MENCIÓN EN COMPUTACIÓN ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SALINAS SANTELICES OSCAR No asimila a grado

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE TEATRO PARA 40 ADULTOS MAYORES LOS 

DÍAS LUNES, MARTES, MIÉRCOLES, JUEVES Y VIERNES PARA LOS USUARIOS 

CLUBES COMUNITARIOS, SEDES COMUNTARIAS Y CLUBES DE ADULTO 

MAYOR, DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES 

MACROSECTORES DE COMUNA DE TEMUCO, SERVICIO ENMARCADO  

DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO 

ACTIVODE LOS ADULTOS MAYORES.

PROFESOR DE TEATRO ARAUCANÍA PESOS 3.636.000$       300.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SAN CRISTOBAL VASQUEZ LAURA PATRICIA No asimila a grado

1)  REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

PERSONAS, APLICANDO LA METODOLOGÍA DETERMINADA Y SIGUIENDO UN 

SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN DEL PROGRAMA. 2) FACILITAR EL PROCESO DE 

APRENDIZAJE APELANDO SIEMPRE AL INTERÉS Y SIGNIFICADO DE LAS COSAS 

QUE SE REALIZA PARA APRENDER, UTILIZANDO LOS RECURSOS DE LAS 

PERSONAS Y DEL ENTORNO COMO RECURSO DIDÁCTICO.3) ARTICULAR LAS 

EXPERIENCIAS, VIVENCIAS Y CONOCIMIENTOS DE LOS PARTICIPANTES CON 

LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, DE LA FAMILIA Y DE LA PROPIA PERSONA.4) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS, 

TANTO PERSONALES COMO FAMILIARES, QUE LE PERMITIRÁ A LA PERSONA 

DESENVOLVERSE EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y 

A LA VEZ, PERMITA SENTIRSE RECONOCIDA, VALORADA, ESCUCHADA Y 

ANIMADA A EMPRENDER Y GENERAR UN PROCESO DE CAMBIO.5) 

PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE CONFIANZA  CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS ATENDIDAS Y MANTENER LA ABSOLUTA 

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL DESEMPEÑO DE SU 

LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE CADA UNA DE ELLAS, 

LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y ENTREGARLA A LAS 

INSTANCIAS DETERMINADAS POR EL PROGRAMA, EN FUNCIÓN DEL LOGRO 

DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU CONTRATO Y CON 

POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.6) CUMPLIR A CABALIDAD 

LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE TRABAJO ADQUIERA CON CADA 

UNA DE LAS PERSONAS CUYA ATENCIÓN LE HA SIDO ENCOMENDADA.7) 

REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER ACTUALIZADA LA 

INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES REALIZADAS CON CADA UNA 

DE LAS PERSONAS ASIGNADAS, EN LOS  SISTEMAS DE REGISTRO DEL 

PROGRAMA.-8) REPORTAR AL JEFE/A DE UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SANCHEZ NAVARRETE CONSUELO FRANCISCA No asimila a grado
APOYO  EN LA TRAMITACIÓN  DE CARPETAS  ASOCIADAS A LA LEY DEL 

MONO
ARQUITECTA ARAUCANÍA PESOS 5.986.000$       850.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANCHEZ NAVARRETE CONSUELO FRANCISCA No asimila a grado
APOYO  EN LA TRAMITACIÓN  DE CARPETAS  ASOCIADAS A LA LEY DEL 

MONO
ARQUITECTA ARAUCANÍA PESOS 5.986.000$       850.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANCHEZ NAVARRETE CONSUELO FRANCISCA No asimila a grado
APOYO  EN LA TRAMITACIÓN  DE CARPETAS  ASOCIADAS A LA LEY DEL 

MONO
ARQUITECTA ARAUCANÍA PESOS 5.986.000$       850.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANDOVAL PATIÑO RECIA ANTONELLA No asimila a grado

INFORMAR MENSUALMENTE RESPECTO AL ESTADO Y LA EJECUCIÓN DE LA 

PLANIFICACIÓN  A LA ADMINISTRACIÓN.ORIENTAR Y ATENDER A 10.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR  LOS OBJETIVOS  DEL 

PROGRAMA GIMNASIO BERNARDO OHIGGINS , CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD MEJORANDO SU BIENESTAR.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1.750.000$       250.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANDOVAL CARDENAS PAMELA BEATRIZ No asimila a grado

APOYO EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN CASOS QUE INGRESAN A OPD 

DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL E INTERDICIPLINARIO.- APOYO EN VISITAS 

DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS.- APOYO EN DERIVACIÓN  AL 

CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SEGÚN CORRESPONDA.- APOYO EN LA 

ACTUALIZACIÓN  DEL DIAGNOSTICO  COMUNAL DE INFANCIA.- APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL.-

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 5.320.000$       760.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANDOVAL AZOCAR RENE IVAN No asimila a grado

RECOLECTAR EN TERRENO DOCUMENTAXCIÓN DE A LOS MENOS 60 

USUARIOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD Y 

FUERON BENEFICIADOS CON ALGUNA AYUDA SOCIAL PALIATIVA, PARA 

ACTUALIZAR LA NOMINA DE ENTREGAS Y RENDICIONES.-DIGITAR E 

INGRESAR A PLATAFORMA SENADIS, LAS POSTULACIONES DE AYUDAS  

TÉCNICAS QUE SE REALIZAN  A LO MENOS 100 PERSONAS  QUE SE 

ENCUENTRAN EN SITUACIÓN DE DICAPACIDAD DE LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE TEMUCO, TALES COMO , LABRANZA, AMANECER, PUEBLO 

NUEVO, SANTA ROSA, FUNDO EL CARMEN, QUE REQUIERAN UNA AYUDA 

PALIATIVA EN ELEMENTOS TÉCNICOS PARA SU REHABILITACIÓN .-DIFUNDIR 

EN 7 CESFAN DE LA COMUNA , MEDIANTE FOLLETOS U OTROS 

INFORMATIVOS , LOS BENEFICIOS QUE OTORGA EL PROGRAMA A LOS 

MENOS 60 PERSONAS QUE SE ENECUENTREN EN SITUACIÓN DE 

DICAPACIDAD DE LOS DIFERENTES MACRO SECTORES DE LA COMUNA.- 

ESTAS FUNCIONES ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DISCAPACIDAD EL 

CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 89 DE FECHA 

13/01/2015.-

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.755.120$       393.260$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SANDOVAL PATIÑO RECIA ANTONELLA No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO GIMNASIO BERNARDO OHIGGINS , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 10.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANDOVAL URZUA SAMUEL SALVADOR No asimila a grado

DESARROLLO DE LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECÍFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN: INFORMAR 

RESPECTO DE LAS SOLICITUDES DE RECEPCIÓN DEFINITIVA DE LOS PERMISOS 

DE CONSTRUCCIÓN OTORGADOS DURANTE EL AÑO 2014 Y 2015, CUYAS 

OBRAS EFECTUADAS POR EL SECTOR PÚBLICO Y PRIVADO HAN SIDO 

EJECUTADAS, SOLICITADA LA RECEPCIÓN DEFINITIVA.

TÉCNICO INDUSTRIAL ARAUCANÍA PESOS 11.500.560$     955.380$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANDOVAL DIAZ ABEL IVAN No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE KARATE AVANZADO EN EL GIMNASIO LABRANZA LOS 

DÍAS SÁBADOS DE 14:00 A 16:00 HORAS CUPO PARA 20 NIÑOS(AS) CON  EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA COMUNIDAD.-

FED. CHILENA DE KARATE ARAUCANÍA PESOS 532.480$          66.560$          02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANDOVAL ARZOLA PAOLA JACQUELINE No asimila a grado

1)DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE VINCULACIÓN CON LOS  NIÑOS, NIÑAS 

Y JÓVENES (NNJ) DEL BARRIO, INDAGANDO EN SUS INTERESES, DINÁMICAS 

DE FUNCIONAMIENTO EN EL BARRIO Y EN EL CONTEXTO EN EL QUE SE 

DESARROLLAN, CON EL OBJETO DE GENERAR MOTIVACIÓN PARA 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA. 

2)REALIZAR LA CARACTERIZACIÓN DEL GRUPO DE NNJ AL CUAL SE DIRIGIRÁ 

LA INTERVENCIÓN, REUNIENDO INFORMACIÓN RESPECTO DE LAS VARIABLES 

Y DINÁMICAS RELEVANTES PARA EL PROGRAMA, ASÍ COMO DE LAS 

CARACTERÍSTICAS PROPIAS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES QUE 

CONFORMAN EL GRUPO. 

3)DESARROLLAR PLANES DE ACCIÓN PARA EL TRABAJO CON LOS NNJ, 

DESARROLLANDO ESTRATEGIAS QUE GENEREN INTERÉS Y ADHERENCIA CON 

LA PROPUESTA COMUNITARIA DEL PROGRAMA. 

4)CARACTERIZAR LA RELACIÓN DE LOS NNJ QUE PARTICIPAN DEL 

COMPONENTE DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS, DEFINIENDO EL TRABAJO 

INDICADO A REALIZAR Y GESTIONANDO LAS ESTRATEGIAS DE DERIVACIÓN 

NECESARIAS DE ACUERDO A LA COMPLEJIDAD DE LOS CASOS. 

5)GESTIONAR LAS REDES INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS NECESARIAS 

PARA LA ATENCIÓN Y SOPORTE SOCIAL  SEGÚN LO REQUIERAN LOS CASOS 

ATENDIDOS.

ACOMPAÑAR EL PROCESO DE EGRESO DE LOS USUARIOS AL CUMPLIRSE LOS 

OBJETIVOS DE INTERVENCIÓN PLANIFICADOS. 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3.963.000$       765.000$        27 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SANHUEZA LINCAQUEO KARINA LORETO No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 8.373.208$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANHUEZA BURGOS GABRIEL ISAAC No asimila a grado

REVISAR Y ELABORAR INFORMES PERIÓDICOS RESPECTO DE LAS 

CONDICIONES DE USO DEL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, 

ATENDIENDO A UN TOTAL DE 20.000 USUARIOS MENSUALES DE LOS 

DIFERENTES MACRO SECTORES, DE LUNES A JUEVES DE 08:00 A 16:00 HRS., 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

TECNICO DE NIVEL SUPERIOR EN ELECTRONICA 

INDUSTRIAL
ARAUCANÍA PESOS 10.212.000$     848.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SANHUEZA VIDAL HILDA MARIANELA No asimila a grado

1.- ASISTIR A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES ( FUNCIONALES O 

TERITORIALES) DE LA COMUNA EN LA SOLICITUD DE DOCUMENTOS Y 

REGISTROS DE ESTOS Y SUS MODIFICACIONES, LLEVANDO UN REGISTRO 

ACTUALIZADO DE TODAS LAS ORGANIZACIONES CON PERSONALIDAD 

JURÍDICA AL DÍA. 2.- EMITIR, DIGITAR Y TRAMITAR FIRMAS DE CERTIFICADOS 

SOLICITADOS POR LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y FUNCIONALES 

POR MEDIO DE SU DIRECTIVA.

ADMINISTRATIVA ARAUCANÍA PESOS 6.027.300$       499.275$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SANHUEZA BURGOS ROCIO NATALIA No asimila a grado

A) PROMOVER Y DIFUNDIR EL PATRIMONIO CULTURAL FERROVIARIO A 

TRAVÉS DE CHARLAS EDUCATIVAS A DELEGACIONES QUE VISITAN EL MUSEO 

FERROVIARIO. B) REALIZAR GUIADOS CULTURALES A LOS VISITANTES, 

RELACIONADOS CON EL PATRIMONIO FERROVIARIO EXHIBIDO EN LAS 

DEPENDENCIAS DEL MUSEO FERROVIARIO Y EL REGISTRO DE LAS 

ATENCIONES REALIZADAS. C) ENTREGAR INFORMACIÓN ASOCIADA AL 

PATRIMONIO FERROVIARIO Y LA RUTA PATRIMONIAL HUELLAS DE PABLO 

NERUDA. ESTAS FUNCIONES ESTÁN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA DE 

ACTIVIDADES DEL MUSEO FERROVIARIO EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 4988 DE FECHA 23/12/2014

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 4.416.000$       365.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SARRA MARQUEZ ROSER No asimila a grado

A) PREPARAR 6 CACHORROS, A TRAVÉS DE LA SOCIALIZACIÓN Y 

ENTRETENIMIENTO BÁSICO, PARA SER ENTREGADOS A 6 FUTUROS VECINOS 

EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD, ENTRE LOS MESES DE ENERO A JUNIO. B) 

ENTRENAR DE FORMA ESPECIFICA 6 PERROS DE SERVICIO DIRIGIDOS PARA 6 

FUTURAS PERSONAS DISCAPACITADAS DE LA COMUNA PARA MEJORAR SU 

INDEPENDENCIA Y AUTONOMÍA, ENTRE LOS MESES DE JULIO A DICIEMBRE. 

ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA "UNIDAD MEDIO 

AMBIENTE", EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO ALCALDICIO N° 

5013, DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2014.

ENTRENADORA DE ANIMALES ARAUCANÍA PESOS 10.848.000$     901.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SEGOVIA PAREDES MARLYS ANTONIETA No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 8.373.208$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SEGUEL ANTIL DANIELA FERNANDA No asimila a grado

REALIZAR LA RECOPILACIÓN DE DOCUMENTACIÓN DE FICHAS DE USUARIOS 

PARA POSTULACIÓN  E INGRESO DE ESTAS AL PROGRAMA Y QUE PUEDAN  

OPTAR A LOS PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN  CON LA FINALIDAD DE 

OBTENER CONOCIMIENTOS Y HERRAMIENTAS ACORDE  CON EL 

EMPRENDIMIENTO  DESEADO Y ASI LOGRAR UN AUNMENTO EN EL INGRESO 

FAMILIAR MEJORANDO  LA CALIDAD DE VIDA.- REALIZAR EL 

ORDENAMIENTO Y ARCHIVO DE DOCUMENTOS COMO PROYECTOS 

RESPALDO DE COTIZACIONES  YB REALIZAR LOS LLAMADOS TELEFONICOS 

PARA REAÑZAR LA CONVOCATORIA  A POSTULACIÓN DE PROYECTOS CON  

ENTREGA DE RECURSOS  O RECIBIR ASESORÍA , EN BENEFICIO DE 

APROXIMADAMENTE 3000 USUARIOS DE LA COMUNA DE TEMUCO.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.136.960$       356.160$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SEGUEL LOPEZ LEONOR GENOVEVA No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SEGUEL CONTRERAS ROCIO ANDREA No asimila a grado

TRAMITAR Y COORDINAR REUNIONES Y GESTIONAR LAS APROBACIONES DE 

LOS PROYECTOS ANTE LA DOM DE TEMUCO U OTRO ORGANISMO - 

REALIZAR EN EQUIPO EL DIAGNOSTICO SOCIAL DEL BARRIO - CONFECCIÓN 

DE CARPETAS INDIVIDUALES DE CADA PROYECTO CON PLANOS Y 

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y PRESUPUESTO - ASISTIR A LAS REUNIONES 

CON CVD PARA ACUERDO Y CONFECCION DE PROYECTOS - ASISTIR A LAS 

REUNIONES CON LAS POSIBLES EMPRESAS CONSTRUCTORAS INTERESADAS 

EN LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS - TODAS LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS 

POR EL ENCARGO DEL AREA 

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 4.631.640$       1.031.880$    03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SEPULVEDA HORMAZABAL PEDRO ARMANDO No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE FUTBOL , NIVELES AVANZADOS , DOS VECES A LA 

SEMANA DIAS MIERCOLES  DE 18:00 A 20:00 Y VIERNES DE 17:00 A 19:00 

HRS DE ABRIL A NOVIEMBRE EN EL GIMNASIO LABRANZA . CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR  EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES 

SOCIALES Y DE SALUD DE LA COMUNIDAD.-

PROFESOR ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.100.960$       133.120$        01 DE ABRIL DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SEPULVEDA HENRIQUEZ CARLOS ALBERTO No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SEPULVEDA HORMAZABAL PEDRO ARMANDO No asimila a grado
EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN EL GIMNASIO EL BOSQUE 

LABRANZA DIAS MARTES Y JUEVES DE 21:00 A 22:00 HRS.
PROFESOR ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 599.040$          66.560$          02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SEPULVEDA DIAZ IDA FERNANDA No asimila a grado
DISEÑO Y GESTIÓN DE PROYECTOS DE ARQUITECTURA Y ESPACIO PÚBLICO 

PARA INVERSIÓN MUNICIPAL Y EXTRAPRESUPUESTARIO.-
ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 2.813.775$       555.555$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SERAFINI MEDINA LORENA No asimila a grado

APOYAR EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO DE CASOS SOCIALES DE ALCALDÍA.

- APOYAR EN CONTROL Y REGISTRO DE LOS CASOS DE ATENCIONES SOCIALES 

DE ALCALDÍA.
ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 8.940.000$       742.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SIERRA BARRA SILVIA No asimila a grado

A) EJECUIÓN DE 5 TALLERES DE MANUALIDADES Y RECICLAJE LOS DÍAS 

LUNES, MARTES, MIÉRCOLES, JUEVES Y VIERNES PARA 100 ADULTOS 

MAYORES DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE COMUNA   DE TEMUCO. SERVICIO ENMARCADO  DENTRO DE 

LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE 

LOS ADULTOS MAYORES. 

ACREDITADO POR CERTIFICADO EMITIDO POR DIRECTOR 

DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.336.000$       300.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SILES AELOISA YOCELYN ALEJANDRA No asimila a grado

EJECUTAR ASISTENCIA TÉCNICA Y/O TRANSFERENCIAS TECNOLOGICAS A 

AGRICULTORES EN RUBROS DE HORTALIZAS,  AL AIRE LIBRE E 

INVERNADEROS, FLORES, FRUTALES MENORES Y MAYORES. APICULTURA, 

GANADO MENOR Y MAYOR, CEREALES Y PRADERAS, ETC., EN DISTINTOS 

SECTORES RURALES. EN LOS MESES DE ENERO A MARZO SE ASISTIRÁN A 30 

USUARIOS EN LOS SECTORES BOLLILCO I Y PITRACO, DE ABRIL A JUNIO 28 

USUARIOS EN LOS SECTORES BOLLILCO II Y MATAQUITO, DE JULIO A 

SEPTIEMBRE  23 USUARIOS DEL LOS SECTORES LIRCAY Y TRAÑI TRAÑI, DE 

OCTUBRE A DICIEMBRE 26 USUARIOS DE LOS SECTORES BOTROLHUE Y EL 

ALAMO,  CON UN TOTAL DE 107 USUARIOS  Y 321 VISITAS TECNICAS (3 

VISITAS TECNICAS POR CADA USUARIOS) PERTENECIENTES AL PROGRAMA 

PRODER, CON EXPLOTACIONES PRODUCTIVAS INDIVIDUALES Y QUE 

PRINCIPALMENTE DESTINAN SUS PRODUCCIONES A LA COMERCIALIZACIÒN 

Y AL AUTOCONSUMO, ESTAS ACTIVIDADES SE DESARROLLARÁN DENTRO DEL 

PERIODO ENERO A DICIEMBRE DE 2015.-ESTAS FUNCIONES ESTAN 

SEÑALADAS EN EL PROGRAMA PRODER EL CUAL FUE APROBADA MEDIANTE 

EL DECRETO ALCALDICIO N° 5,067  DE FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2014

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 10.245.324$     850.777$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SILVA GORENA SEBASTIAN PATRICIO No asimila a grado

1)DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE VINCULACIÓN CON LOS  NIÑOS, NIÑAS 

Y JÓVENES (NNJ) DEL BARRIO, INDAGANDO EN SUS INTERESES, DINÁMICAS 

DE FUNCIONAMIENTO EN EL BARRIO Y EN EL CONTEXTO EN EL QUE SE 

DESARROLLAN, CON EL OBJETO DE GENERAR MOTIVACIÓN PARA 

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA. 

2)REALIZAR LA CARACTERIZACIÓN DEL GRUPO DE NNJ AL CUAL SE DIRIGIRÁ 

LA INTERVENCIÓN, REUNIENDO INFORMACIÓN RESPECTO DE LAS VARIABLES 

Y DINÁMICAS RELEVANTES PARA EL PROGRAMA, ASÍ COMO DE LAS 

CARACTERÍSTICAS PROPIAS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y JÓVENES QUE 

CONFORMAN EL GRUPO. 

3)DESARROLLAR PLANES DE ACCIÓN PARA EL TRABAJO CON LOS NNJ, 

DESARROLLANDO ESTRATEGIAS QUE GENEREN INTERÉS Y ADHERENCIA CON 

LA PROPUESTA COMUNITARIA DEL PROGRAMA. 

4)CARACTERIZAR LA RELACIÓN DE LOS NNJ QUE PARTICIPAN DEL 

COMPONENTE DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS, DEFINIENDO EL TRABAJO 

INDICADO A REALIZAR Y GESTIONANDO LAS ESTRATEGIAS DE DERIVACIÓN 

NECESARIAS DE ACUERDO A LA COMPLEJIDAD DE LOS CASOS. 

5)GESTIONAR LAS REDES INSTITUCIONALES Y COMUNITARIAS NECESARIAS 

PARA LA ATENCIÓN Y SOPORTE SOCIAL  SEGÚN LO REQUIERAN LOS CASOS 

ATENDIDOS.

ACOMPAÑAR EL PROCESO DE EGRESO DE LOS USUARIOS AL CUMPLIRSE LOS 

OBJETIVOS DE INTERVENCIÓN PLANIFICADOS. 

PSICÓLOGO ARAUCANÍA PESOS 3.861.000$       765.000$        01 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SILVA URIBE MARCELO LEONARDO No asimila a grado

EJECUTAR  1 TALLER DE FUTBOL EN EL ESTADIO RIBERA VENECIA, A NIÑOS Y 

JÓVENES ENTRE 5 A 17 AÑOS EN NIVEL BÁSICO Y AVANZANDO , LOS DÍAS 

MARTES Y VIERNES EN JORNADA TARDE . CON EL PRÓPOSITO DE INCIDIR EN 

EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LOS 

USUARIOS Y SU ENTORNO.-

MONITOR DE FUTBOL ARAUCANÍA PESOS 967.840$          133.120$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SILVA QUIÑEIÑIR JORGE IVAN No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

TÉCNICO UNIVERSITARIO  EN PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA
ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SILVA TROPPA EXEL GONZALO No asimila a grado

EJECUCIÓN DE 02 TALLERES DE COMPUTACIÓN DOS VECES POR SEMANA EN 

CENTROS COMUNITARIOS DE LA COMUNA DE TEMUCO; AMANECER , PEDO 

DE VALDIVIA , SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO Y CENTRO , SERVICIO 

ENMARCADO DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE LOS ADULTOS MAYORES.-

INGENIERA CIVIL INFORMATICA ARAUCANÍA PESOS 3.536.000$       350.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SILVA VILLANUEVA ROCIO FERNANDA No asimila a grado

HACER ANALISIS DEL MERCADO LABORAL SOBRE LOS OFICIOS MAS 

SOLICIATDOS POR LA EMPRESAS DE LA COMUNA , ESTO CON EL FIN DE 

GESTIONAR PROCESOS PERMANENTES  DE CAPACITACIÓN A LO MAS  DE 300 

USUARIOS INSCRITOS MENSUALMENTE DEL PROGRAMA PARA QUE 

PERFECCIONENE SUS COMPETENCIAS LABORALES.-INTERMEDIAR ENTRE 

USUARIOS Y EMPRESAS LOS MÁS DE 300 USUARIOS CESANTES INSCRITOS 

MENSUALMENTE EN LA OFICINA DE INTERMEDIACIÓN  LABORAL OMIL PARA 

QUE POSTULEN A LAS VACANTES OBTENIIDAS POR LAS EMPRESAS VISITADAS 

.-GESTIONAR TODO LO RELACIONADO CON LA CORRECTA EJECUCIÓN  DE 

ACTIVIDADES TALES COMO 02 CAPACITACIONES, 01 FERIAS LABORALES , 01 

ENCUENTROS  EMPRESARIALES .

INGENIERO CIVIL EN BIOTECNOLOGÍA ARAUCANÍA PESOS 4.452.000$       890.400$        03 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SILVA LOPEZ NATALIE ALEJANDRA No asimila a grado

REALIZAR ENCUESTAS, ENTREVISTAS Y OTROS CON LA FINALIDAD DE 

CONFECCIONAR EL ESTUDIO TÉCNICO DE BASE. -REALIZAR ENCUESTAS, 

ENTREVISTAS Y OTROS CON LA FINALIDAD DE CONFECCIONAR EL 

DIAGNOSTICO SOCIAL DEL BARRIO. - EJECUCIÓN DE 3 TALLERES 

AUTODIAGNOSTICO DURANTE EL PRIMER MES. - EJECUTAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES PLANIFICADAS POR CONVENIO PARA LA PRIMERA FASE DEL 

BARRIO. - ELABORACIÓN DE DIAGNOSTICO COMPARTIDO MEDIANTE DE 

EJECUCIÓN DE GESTIÓN . - PLANIFICACION DE MESA TÉCNICA PROFECIONAL. 

- CONTRATO DE BARRIO INFORME FINAL PLAN MAESTRO.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 4.536.000$       1.000.000$    03 DE JUNIO DE 2015 30 DE SEPTIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SOLAR VALENZUELA SUSANA MAGDALENA No asimila a grado

1) REALIZAR UN PROCESO DE ACOMPAÑAMIENTO PERSONALIZADO A LAS 

FAMILIAS, APLICANDO LAS METODOLOGÍAS DETERMINADAS Y SIGUIENDO 

UN SISTEMA DE SESIONES DE TRABAJO PERIÓDICAS, A FIN DE ELABORAR Y 

CUMPLIR LA INTERVENCIÓN PARA CADA PROGRAMA PSICOSOCIAL. 2) 

ENFATIZAR EL DESARROLLO DE CAPACIDADES Y ACTIVACIÓN DE RECURSOS 

FAMILIARES QUE LE PERMITIRÁ A LA FAMILIA DESENVOLVERSE 

EFICAZMENTE EN LA ESTRUCTURA DE OPORTUNIDADES Y A LA VEZ, 

PERMITA A LOS INTEGRANTES DE LA FAMILIA SENTIRSE RECONOCIDOS, 

VALORADOS, ESCUCHADOS Y ANIMADOS  A EMPRENDER Y GENERAR UN 

PROCESO DE CAMBIO.3) PROMOVER LA CONSTRUCCIÓN DE UN VÍNCULO DE 

CONFIANZA  CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ATENDIDAS Y MANTENER LA 

ABSOLUTA CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE EN EL 

DESEMPEÑO DE SU LABOR RECABE, CONOZCA, RECIBA Y/O REGISTRE DE 

CADA UNA DE ELLAS, LIMITÁNDOSE ÚNICAMENTE A MANEJARLA Y 

ENTREGARLA A LAS INSTANCIAS DETERMINADAS POR LOS PROGRAMAS, EN 

FUNCIÓN DEL LOGRO DE SUS OBJETIVOS, DURANTE LA VIGENCIA DE SU 

CONTRATO Y CON POSTERIORIDAD A LA FINALIZACIÓN DEL MISMO.4) 

CUMPLIR A CABALIDAD LOS COMPROMISOS QUE EN EL PROCESO DE 

TRABAJO ADQUIERA CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS CUYA ATENCIÓN LE 

HA SIDO ENCOMENDADA.5) REGISTRAR PERIÓDICAMENTE Y MANTENER  

ACTUALIZADA LA INFORMACIÓN QUE RESULTE DE LAS SESIONES 

REALIZADAS CON CADA UNA DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS, EN LOS  

SISTEMAS DE REGISTRO  Y EN LAS FICHAS DE REGISTROS DE CADA UNO DE 

LOS PROGRAMAS.6) REPORTAR AL JEFE/A DE LA UNIDAD DE INTERVENCIÓN 

FAMILIAR DE FORMA MENSUAL LA PLANIFICACIÓN DE FAMILIAS ACTIVAS 

DEL PROGRAMA PUENTE Y  DE LAS FAMILIAS ASIGNADAS POR EL INGRESO 

ÉTICO FAMILIAR.7) REPORTAR PERIÓDICAMENTE AL JEFE/A DE LA UNIDAD 

DE INTERVENCIÓN FAMILIAR SOBRE EL DESARROLLO Y RESULTADOS DEL 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.053.024$     837.752$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SOTO LÓPEZ VICTOR MANUEL No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

TÉCNICO CONSTRUCCION CIVIL ARAUCANÍA PESOS 3.850.476$       317.873$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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SOTO PEREZ EDUARDO ANDRES No asimila a grado

• GENERAR REUNIONES DE PARTICIPACIÓN CON LA COMUNIDAD PARA LA 

ELABORACIÓN DEL PROYECTO, EN CONJUNTO CON OTRAS UNIDADES 

MUNICIPALES.• REALIZAR LEVANTAMIENTO DE TERRENO EN CONJUNTO 

CON LA COMUNIDAD RECOGIENDO SUS CONSULTAS, DE MANERA DE 

DESARROLLAR EL PROYECTO ACORDE A SUS NECESIDADES.• FORMULACIÓN 

Y ELABORACIÓN DE PROYECTOS DE ALUMBRADO PÚBLICO.• EFECTUAR 

VISITAS DE VERIFICACIÓN POSTERIOR AL DESARROLLO DEL PROYECTO, EN 

CONJUNTO CON DIRIGENTES VECINALES GENERADORES DE LA NECESIDAD, 

PARA ASEGURAR EL MANTENIMIENTO DE LO EJECUTADO Y COMPROMETER 

SU COLABORACIÓN Y RESPONSABILIDAD EN MANTENERLO.• EFECTUAR 

SEGUIMIENTO DE LA COBERTURA EN LOS MEDIOS DE LA ACTIVIDAD, A FIN 

DE ASEGURAR QUE ESTA ACTIVIDAD TENGA IMPACTO EN EL RESTO DE LA 

COMUNIDAD, GENERANDO COMPROMISO CON LOS DIRIGENTES Y VECINOS 

DEL SECTOR EN CUANTO AL CUIDADO POR SUS ESPACIOS PÚBLICOS, Y EN 

CONSECUENCIA EL ASEGURAMIENTO DEL CUIDADO DEL SECTOR 

INTERVENIDO.-

INGENIERO  ELECTRICO ARAUCANÍA PESOS 10.582.000$     878.833$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SOTO SEPULVEDA CRISTIAN ANDRES No asimila a grado

1.- CONFECCIONAR MENSUALMENTE  PROPUESTAS A LETEOS IRREGULARES, 

SEGÚN CATASTRO DE LA COMUNA DE TEMUCO.  BENEFICIANDO A UN 

TOTAL DE 71 LOTEOS IRREGULARES CON UN PROMEDIO DE 2840 FAMILIAS. 

2.- MANTENER ACTUALIZADO EL CATASTRO DEL NIVEL DE URBANIZACIÓN 

DE LOS 71 LOTEOS IRREGULARES DE LA COMUNA DE TEMUCO. 3.- 

RECOPILAR LOS ANTECEDENTES NECESARIOS Y POSTULAR A PROYECTOS DE 

URBANIZACIÓN A LAS DIVERSAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO ESTATAL A 

LOS LOTEOS IRREGULARES SEGÚN LEY N°20.562, MONITOREANDO EL 

PROCESO DURANTE SUS INSTANCIAS GUBERNAMENTALES NECESARIAS.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 12.657.420$     1.051.785$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SOTO SEPULVEDA CRISTIAN  ANDRES No asimila a grado

1.- CONFECCIONAR MENSUALMENTE PROPUESTA DE POSTULACIÓN A 

PROYECTOS SEGÚN REQUERIMIENTO DE LOTEOS IRREGULARES Y 

NORMATIVA VIGENTE. 2.- OTORGAR ASISTENCIA TÉCNICA RESPECTO 

URBANIZACIÓN Y LEVANTAMIENTO DE ANTEPROYECTO Y PLANOS DE 

LOTEOS IRREGULARES

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 12.657.420$     1.051.785$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

SOTO VIEDO RIGO BERTO No asimila a grado

REALIZAR PRUEBA HIDRAULICA DE VAPOR Y DE ACUMULACIÓN A LA 

LOCOMOTORA 820 , REALIZAR CHEQUEO DE ESPESORES Y EMITIR 

CERTIFICACIÓN DE LOCOMOTORA 820

INGENIERO DE EJECUCIÓN EN MECANICA ARAUCANÍA PESOS 380.000$          380.000$        10 DE AGOSTO DE 2015 14 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones
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SUAREZ VERDEJO PAULA ANDREA No asimila a grado

EJECUCION DE  TALLERES DE FORMACION PARA EL TRABAJO, REALIZAR 

ORIENTACIONES Y ACOMPAÑAMIENTO EN LA ELABORACION DE LOS 

RESPECTIVOS PROYECTOS LABORALES DE CADA MUJER.- REALIZAR 

LEVANTAMIENTOS CDE DEMANDAS DE CAPACITACIÓN Y ASIGNACION DE 

CURSOS SEGÚN PERTINECIA,.EJECUTAR ACCION DED INTERMEDIACIÓN 

LABORAL PARA FAVORECER LA INSERCIÓN DE LAS MUJERES CON PERFIL 

LABORAL DEPENDIENTE.- REALIZAR SEGUIMIENTO, ACOMPAÑMIENTO , 

ASESORÍA PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEOS DE MUJERES DE PERFIL 

LABORAL DEPENDIENTES.-REALIZAR APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS 

MASIVOS DEL PROGRAMA.REALIZAR INGRESO DE INFORMACIÓN AL 

SISTEMNA INFORMATICO DEL SERNAM.-

SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 6.855.480$       571.290$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

TAPIA GODOY RICARDO ALEJANDRO No asimila a grado

REALIZAR EN TERRENO ORDENAMIENTO DIARIO DE COMERCIANTE QUE 

EJERCEN EL COMERCIO AMBULANTE CON PERMISO MUNICIPAL A FIN DE 

GENERAR LOS ESPACIOS ADECUADOS EN LA VIA PÚBLICA PARA QUE ESTAS 

PERSONAS  DESARROLLEN ESTA ACTIVIDAD DE MANERA ORDENADA Y DE 

ESTA FORMA LES  PERMITA GENERAR LOS INGRESOS PARA MEJORAR SU 

CALIDAD  DE VIDA  Y LA DE SUS FAMILIAS, ASÍ TAMBIÉN  PERMITIR QUE LOS 

25.000 PEATONES TRANSITEN POR ESPACIOS Y SIN OBSTÁCULOS, 

GENERANDO UNA MAYOR SEGURIDAD CONTRIBUYENDO DE ESTA FORMA  A 

LA CONVIVENCIA SOCIAL  EN SU CONJUNTO, LABOR QUE SERÁ EJECUTADA 

DE LUNES A SÁBADO, EN LAS SIGUIENTES  CALLES: BELLO , ALDUNATE , 

PRAT, PLAZA ANIBAL PINTO, LAUTARO ENTRE PRAT Y ALDUNATE, PLAZA 

TEODORO SCHMIDT, BLANCO, MOTT, CARRERA Y PLAZA DAGOBERTO 

GODOY.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.580.000$       424.000$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

TEAO NEIRA FLORA MELANIA No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO  COSTANERA 

DEL CAUTIN  Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y 

USUARIOS MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES 

DE TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO COSTANERA DEL 

CAUTIN, PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU 

USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.822.000$       315.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

TOLOZA LETELIER JUANA LUZ No asimila a grado

A) EJECUIÓN DE 5 TALLERES DE MANUALIDADES Y RECICLAJE LOS DIAS 

LUNES,MARTES ,MIERCOLES ,JUEVES Y VIERNES PARA 100 ADULTOS 

MAYORES DISTRIBUIDOS GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES MACRO 

SECTORES DE COMUNA   DE TEMUCO. SERVICIO ENMARCADO  DENTRO DE 

LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO ACTIVO A LOS 

ADULTOS MAYORES.

ACREDITADO POR CERTIFICADO EMITIDO POR DIRECTOR 

DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.336.000$       300.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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TORO TORO ANDREA PAZ No asimila a grado

REALIZAR LA SISTEMATIZACIÓN DE REQUERIMIENTOS, FORMULACIÓN DE 

INFORMES PARA LA COMPRA Y ABASTECER DE MATERIALES NECESARIOS 

PARA LA EJECUCIÓN Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EN EL ESTADIO 

GERMÁN BECKER, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 20.000 USUARIOS 

MENSUALES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., A FIN DE 

DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR 

EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR UN BUEN 

SERVICIO A LA COMUNIDAD.

INGENIERO DE EJECUCION EN ADMINISTRACION ARAUCANÍA PESOS 9.369.336$       777.778$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

TORO LAGOS HEVIA DEL CARMEN No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO AMANECER  

Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y USUARIOS 

MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES DE 

TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO AMANECER, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.822.000$       315.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

TORRES INOSTROZA TATIANA CONSTANZA No asimila a grado

REALIZAR TALLERES DIRIGIDOS A PADRES Y/O APODERADOS DE PRE KINDER 

A 4° BASICO.-REALIZAR TALLERES A NIÑOS Y NIÑAS DE 2° AÑO BÁSICO 

DETECTADOS CON PERFIL DE RIESGO PSICOSOCIAL.- REALIZAR TALLERES 

DIRIGIDOS A EDUCADORAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN  1 Y 2 (PREKINDER Y 

KINDER) Y PROFESORES JEFES DE 1° A 4° BÁSICO.-REALIZAR APLICACIÓN Y 

DIGITACIÓN DE CUESTIONARIOS DE DETECCIÓN DE PERFILES DE RIESGOS A 

PADRES Y APODERADOS DE NIÑOS Y NIÑAS DE NIVEL DE TRANSICIÓN 1 (PRE 

KINDER) 1° Y 3° AÑO BÁSICO , CON EL FIN DE EJECUTAR TALLERES DIRIGIDOS 

A NIÑOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES PERTENECIENTES 

AL PROGRAMA.- REALIZAR  JORNADAS DE CAPACITACIÓN  DIRIGIDA A 

PADRES Y APODERADOS DE LOS 41 ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 

BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-REALIZAR ACTIVIDADES MASIVAS Y DE 

DIFUSIÓN DIRIGIDA A USUARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS DE LOS 41 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES BENEFICIADOS DEL PROGRAMA.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 7.930.000$       830.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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TOSO SALINAS EFRAIN SEGUNDO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.032.792$       333.066$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

TOSO MAMQUEO FERMIN ENRIQUE No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.375.000$       278.250$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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TRECAÑANCO CONTRERAS NANCY JOHANNA No asimila a grado

1.- REALIZAR ATENCIÓN DE USUARIOS Y ASISTIR EN LOS REQUERIMIENTOS 

NECESARIOS A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES Y TERRITORIALES DE LA 

COMUNA, EN EL PROCESO DE POSTULACIÓN AL FONDO DE DESARROLLO 

COMUNITARIO Y VECINAL FONDEVE, ASISTIENDO EN LAS MODIFICACIONES 

DE BASES, PUBLICACIÓN DEL CONCURSO Y PREPARANDO Y DISTRIBUYENDO 

MATERIAL DE DIFUSIÓN DE POSTULACIÓN. 2.-PREPARAR Y ORDENAR 

CARPETAS DE PROYECTOS POSTULADOS PARA EFECTOS DE QUE LA 

ADMINISTRACIÓN LAS PRESENTE OPORTUNAMENTE AL COONCEJO 

MUNICIPAL EN SUS ETAPAS DE SELECCIÓN, MODIFICACIONES O 

RENDICIONES. 3.- ATENDER A USUARIOS Y POSTULANTES PARA EFECTO DE 

RESOLVER LAS DUDAS Y CONSULTAS REFERENTE A LAS DIVERSAS ETAPAS 

CONMTEMPLADAS EN EL REGLAMENTO DE FONDEVE 2015.

TECNICO JURIDICO ARAUCANÍA PESOS 5.674.860$       469.905$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

TRIGO BARRA MARCOS RAUL No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES SOCIALES Y 

CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD DEL MACROSECTOR 

LABRANZA. 2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA Y FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA DE LOS USUARIOS EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

PERTENECIENTES AL MACROSECTOR LABRANZA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ULLO GONZALEZ GLORIA CAROLINA No asimila a grado

EFECTUAR DIAGNÓSTICO A LOS NIÑOS , NIÑAS Y ADOLESCENTES 

VULNERABLES COMO: ENTREVISTAS SOCIOFAMILIAR Y VISITAS 

DOMICILIARIAS, PARA SER PERESENTADO A LAS INSTITUCIONES COMO 

COLEGIOS, ESCUELAS Y TRIBUNALES DE FAMILIA, QUE REQUIERAN DE LOS 

INFORMES DE LOS USUARIOS , INTERVINIENDO EN SECTORES DE , PEDRO DE 

VALDIVIA , P. NUEVO, LABRANZA, STA. ROSA, AMANECER , VILLA LOS RÍOS  

CON UN REFERRENTE DE 150 BENEFICIARIOS ESTIMADOS. ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA SEGURIDAD INTEGRAL NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 24 HORAS, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO 

ALCALDICIO N°1772 DE FECHA 05/07/2010.-

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.458.000$     868.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ULLOA ROJAS CESAR ALEXIS No asimila a grado

EJECUTAR 1 TALLER DE FUTBOL EN EL ESTADIO PUEBLO NUEVO A NIÑOS Y 

JÓVENES ENTRE 5 A 17 AÑOS, EN EL NIVEL BÁSICO Y AVANZADO , LOS DÍAS 

LUNES Y VIERNES EN JORNADA TARDE. CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL 

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y DE SALUD DE LOS 

USUARIOS Y SU ENTORNO.-

PROFESOR EDUCACIÓN BÁSICA ARAUCANÍA PESOS 834.720$          133.120$        01 DE JULIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ULLOA CABEZAS LUIS ALBERTO No asimila a grado

EJECUTAR CLASES DE BASQUETBOL FORMATIVO NIVELES BASICO E  

INTERMEDIO EL SÁBADO DE 9:00 A 12:00 HORAS EN EL GIMNASIO RIBEREÑO 

CON UN NUMERO  DE BENEFICIARIOS DE 20 NIÑOS (AS) CON EL PROPOSITO 

DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO  DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LA 

COMUNIDAD.-

ENTRENADOR BASQUETBOL PROFESIONAL NIVEL III ARAUCANÍA PESOS 798.720$          99.840$          01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ULLOA RODRIGUEZ SALVADOR ANDRES No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO AGÍCOLA MENCIÓN  CULTIVOS Y GANADERÍA ARAUCANÍA PESOS 5.253.776$       656.722$        01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

UMAÑA AVILA MANUEL GUALBERTO No asimila a grado

INFORMAR MENSUALMENTE RESPECTO AL ESTADO Y LA EJECUCIÓN DE LA 

PLANIFICACIÓN  A LA ADMINISTRACIÓN.ORIENTAR Y ATENDER A 10.000 

USUARIOS MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR  LOS OBJETIVOS  DEL 

PROGRAMA GIMNASIO BERNARDO OHIGGINS , CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD MEJORANDO SU BIENESTAR.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.804.760$       400.680$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

UMAÑA AVILA MANUEL GUALBERTO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO GIMNASIO BERNARDO OHIGGINS , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 10.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.844.160$       400.680$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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URBANO SANDOVAL MARCELO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO CAMPOS DEPORTIVOS , INFORMANDO A LAS 

ADMINISTRACIÓN DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 8.000 USUARIOS 

MENSUALES, A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL 

PROPOSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA Y ENTREGAR UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       250.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

URREA CONTRERAS RENAN ISMAEL No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO HUÉRFANOS  

Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y USUARIOS 

MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES DE 

TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO HUÉRFANOS, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 4.042.800$       333.900$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

URRUTIA GARRIDO ROGER ANGELO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.850.476$       317.873$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VALDEBENITO GALVEZ CHISTIAN IVAN No asimila a grado

APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE LOS PROYECTOS DE 

ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD DE LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN, CONSIDERANDO SUS ETAPAS DE PLANIFICACIÓN, 

COORDINACIÓN, DESARROLLO DE DISEÑO, APROBACIONES TÉCNICAS Y 

LICITACIONES, ESPECIALMENTE EN LA ELABORACIÓN DE LAS 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, CUBICACIONES; PRESUPUESTOS; BASES Y 

DOCUMENTOS DE LICITACIONES.

- APOYAR EN LA INSPECCIÓN TÉCNICA DE LAS OBRAS CORRESPONDIENTES A 

LOS PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERÍA DE RESPONSABILIDAD  DE 

LA DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN.

- APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE LAS MEMORIAS E INFORMES TÉCNICOS 

SOBRE PROYECTOS, OBRAS U OTROS QUE REQUIERA LA DIRECCIÓN DE 

PLANIFICACIÓN. 

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 14.357.400$     1.193.450$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VALDERAS PALMA CAROLINA BEATRIZ No asimila a grado

A) ESTUDIO TÉCNICO DE BASE. B)DIAGNOSTICO SOCIAL. C) EJECUCIÓN DE 3 

TALLERES AUTO DIAGNOSTICO DURANTE EL PRIMER MES. D) EJECUCIÓN 

PROGRAMA RECUPERACIÓN DE BARRIOS. E) ELABORACIÓN DE 

DIAGNOSTICO COMPARTIDO MEDIANTE DE EJECUCIÓN DE GESTIÓN. F) 

PLANIFICACIÓN DE MESA TÉCNICA PROFESIONAL. G) CONTRATO DE BARRIO 

INFORME FINAL PLAN MAESTRO.

PSICÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 32.400.000$     1.350.000$    01 DE JUNIO DE 2015 31 DE MAYO DE 2017 Sin Observaciones

VALDERRAMA PARRA PAULA ELIZABETH No asimila a grado

APOYO EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN CASOS QUE INGRESAN A OPD 

DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL E INTERDICIPLINARIO.- APOYO EN VISITAS 

DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS.- APOYO EN DERIVACIÓN  AL 

CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SEGÚN CORRESPONDA.- APOYO EN LA 

ACTUALIZACIÓN  DEL DIAGNOSTICO  COMUNAL DE INFANCIA.- APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 5.320.000$       760.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VALDERRAMA BUSTAMANTE GERMAN CESAR No asimila a grado

ASISTIR Y ORIENTAR A USUARIOS DE LAS BIBLIOTECAS,  EN ALTERNATIVAS 

DE FOMENTO AL  LECTOR Y EXTENSIÓN CULTURAL A LAS PERSONAS Y 

ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES DE TEMUCO, PERMITIENDO EL USO DE 

LOS ESPACIOS PÚBLICOS DESTINADOS A ESTAS ACCIONES, EN LAS DISTINTAS 

SALAS DE LA BIBLIOTECA GALO SEPÚLVEDA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.236.000$       350.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VALDIVIA PEÑA CLAUDIO ANDRES No asimila a grado

A) INFORMES MENSUALES RESPECTO DEL ESTADO DE AVANCE Y EJECUCIÓN 

DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA  ESTADIO GERMÁN BECKER; Y 

PROPUESTA DE MEDIDA A ADOPTAR PARA DAR SOLUCIÓN A LAS 

DEFICIENCIAS DETECTADAS 

B) PRESENTAR MENSUALMENTE PROPUESTA DE PROGRAMACIÓN DE USO 

DE LAS CANCHAS Y DEMÁS DEPENDENCIAS DEL ESTADIO GERMÁN BECKER ( 

SALÓN VIP, SALA DE CONFERENCIAS, SALAS DE REUNIONES Y SALAS 

MULTIUSO, ENTRE OTROS)

C) GENERAR INFORMES MENSUALES QUE ENTREGUEN LOS DATOS O 

INSUMOS NECESARIOS QUE PERMITAN TENER UN UNIVERSO DE USUARIOS 

CLASIFICADOS POR GENERO, RANGO DE EDAD, DISCIPLINA DEPORTIVA, ETC., 

ATENDIENDO Y ORIENTANDO MENSUALMENTE 20.000 USUARIOS 

APROXIMADAMENTE; PARA EFECTOS DE FOCALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA EN USUARIOS ESPECÍFICOS Y LOGRA UNA MAYOR EFICIENCIA Y 

EFICACIA EN SU EJECUCIÓN

D) ORGANIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN EL RECINTO ESTADIO GERMÁN 

BECKER QUE GENEREN IMPACTO DEPORTIVO SOCIAL EN LA COMUNIDAD, 

CON EL PROPÓSITO DE INCIDIR EN MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS 

HABITANTES DE LA COMUNA

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 28.496.772$     2.371.731$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VASQUEZ TRONCOSO LESLIE ANDREA No asimila a grado

REPORTEO DIARIO DE ACTIVIDADES MUNICIPALES , PUNTO DE PRENSA 

ELABORACIÓN DE NOTICIAS PROGRAMA DE TELEVISIÓN , APOYO EN LA 

ELABORACIÓN DE REVISTA INFORMATIVA MUNICIAPL . ADMINISTRACIÓN  

REDES SOCIALES , ACTUALIZACIÓN SECCIÓN NOTICIAS DE LA PÁGINA WEB.-

PERIODISTA ARAUCANÍA PESOS 3.485.000$       697.000$        01 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VASQUEZ TRONCOSO LESLIE ANDREA No asimila a grado

REPORTEO DIARIO DE ACTIVIDADES MUNICIPALES , PUNTO DE PRENSA 

ELABORACIÓN DE NOTICIAS PROGRAMA DE TELEVISIÓN , APOYO EN LA 

ELABORACIÓN DE REVISTA INFORMATIVA MUNICIAPL . ADMINISTRACIÓN  

REDES SOCIALES , ACTUALIZACIÓN SECCIÓN NOTICIAS DE LA PÁGINA WEB.-

PERIODISTA ARAUCANÍA PESOS 3.485.000$       697.000$        01 DE AGOSTO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VASQUEZ BUSTAMANTE FRANCISCO No asimila a grado

CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN DE 8  REFUGIOS PEATONALES RURALES, 

DURANTE LOS MESES DE ENERO A ABRIL DE 2015 REALIZANDO TRABAJOS 

DE CARPINTERIA  Y  PINTURA   EN LOS SECTORES DE MOLLULCO, RENGALIL, 

COLLIMALLIN, KM 12 CAMINO CHOL CHOL, LLADQUIHUE

ENSEÑANZA BASICA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.230.852$       349.571$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VÁSQUEZ TRONCOSO LESLIE ANDREA No asimila a grado

EJECUTAR UN PLAN DE ACCIÓN EN AMBITOS DE DIFUSIÓN  Y COBERTURA 

PERIODIOSTICA, CORRESPONDIENTE AL AÑO 2015 QUE COMPRENDE 

CAMPAÑS COMO PREVENCIÓN DEL DELITO EN EL MES DE ABRIL, 

PREVENCIÓN DE DELITOS EN FIESTAS DE FIN DE AÑO EN DICIEMBRE. EN 

SECTORES DE P. DE VALDIVIA , CHIVILCÁN , SANTA ROSA. P. NUEVO CON 100 

BENEFICIARIOS ESTIMADOS PARA CADA CAMPAÑA. ESTAS FUNCIONES  

ESTAN SEÑALADAS EN EL PLAN ESTRATEGICO  DE SEGURIDAD CIUDADANA 

2012-2016 EL CUAL FUE APROBADO  MEDIANTE DECRETO ALCALDICION° 

2431 DE FECHA 20/06/2012.-

PERIODISTA LICENCIADA EN COMUNICACIÓN SOCIAL- 

MAGISTER EN CIENCIAS DE LA COMUNIDAD
ARAUCANÍA PESOS  $      8.400.000  $       697.000 01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VÁSQUEZ MARTINEZ ALEX MAURICIO No asimila a grado

1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVO-AGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.-4) APOYAR EN LA ARTICULACIÓN DE ACCIONES Y/O 

FINANCIAMIENTO DE OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE 

CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL 

ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL 

PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE AL SISTEMA 

CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA 

REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS 

QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP  DETERMINE.7) 

SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS AGRICULTORES EN EL SISTEMA 

INFORMÁTICO QUE INDAP .-8) APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE LOS 

OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO CON LA 

ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA.-9) DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN 

ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD OPERATIVA, ASÍ 

COMO TAMBIÉN CON LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD MÍNIMOS DEL 

PROGRAMA, DETALLADOS EN EL CONTRATO CON LA ENTIDAD 

EJECUTORA.10) APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y APLICACIÓN DE LOS 

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 8.373.736$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VÁSQUEZ CATALÁN MARISOL IVONNE No asimila a grado

REALIZAR SOLICITUDES Y DEMANDAS DE RIPIO PARA CAMINOS VECINALES A 

UN TOTAL DE 200 FAMILIAS ANUALES (DESDE ENERO A MARZO 40 

SOLICITUDES, ABRIL A JUNIO 60 SOLICITUDES, JULIO A SEPTIEMBRE 65 

SOLICITUDES, OCTUBRE A DICIEBRE 35 SOLICITUDES), REALIZAR SOLICITUDES 

Y DEMANDAS DE ESTANQUES PARA ACUMULACIÓN DE AGUA POTABLE A 

300 FAMILIAS ANUALES (ENERO A MARZO 95 SOLICITUDES, ABRIL A JUNIO 

45 SOLICITUDES, JULIO A SEPTIEMBRE 55 SOLICITUDES Y OCTUBRE A 

DICIEMBRE 105 SOLICITUDES. DEMANDAS DE LAS DIVERSAS COMUNIDADES 

EN SECTORES COMO; BOTROLHUE, LIRCAY, TRAÑITRAÑI, BOLLILCO, QUE 

SERÁN DESARROLLADAS EN BENEFICIO A LAS COMUNIDADES RURALES 

DESDE ENERO A DICIEMBRE DE 2015.-CONFECCIONAR DIVERSAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS CON COMUNIDADES MAPUCHES; 

PARTICIPACIÓN DE 400 PERSONAS EN WETRIPANTU EN EL MES DE JUNIO, 

PARTICIPACIÓN DE 200 PERSONAS EN EL DIA DE LA MUJER INDIGENA  MES 

DE SEPTIEMBRE, PARTICIPACIÓN DE 400 PERSONAS EN ENCUENTRO 

CAMPESINO MES DE SEPTIEMBRE, QUE SERÁN DESARROLLADAS ENTRE 

MAYO A OCTUBRE DE 2015.-ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS  EN EL 

PROGRAMA  PRODER EL CUAL FUE APROBADA MEDIANTE DECRETO 

ALCALDICIO N° 5.067 DE FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2014.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.446.880$       534.240$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VÁSQUEZ FERRADA CLAUDIA ALEJANDRA No asimila a grado

 DESARROLLO DE LAS LABORES ACCIDENTALES Y NO HABITUALES EN LOS 

COMETIDOS ESPECÍFICOS QUE SE SEÑALAN A CONTINUACIÓN:

ACTUALIZAR ANTECEDENTES CARTOGRÁFICOS Y BASES DE DATOS DE LOS 

EXPEDIENTES EN LA DIRECCIÓN DE OBRAS PARA LA ELABORACIÓN DE 

CARTOGRAFÍA DIGITAL.

INGENIERO FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 10.836.000$     900.000$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE OCTUBRE DE 2015 Sin Observaciones

VEGA MALDONADO YOSETTE DE LOURDES No asimila a grado

1.- REALIZAR LA PROMOCIÓN E INCENTIVAR ACUDIENDO AL MENOS UNA 

VEZ AL MES A CADA UNA DE LAS JUNTAS DE VECINOS DEL MACROSECTOR 

AMANECER Y A LAS ORGANIZACIONES FUNCIONALES PARA QUE LA GENTE 

MIEMBRO DE ESTAS ORGANIZACIONES PARTICIPEN EN LAS DIFERENTES 

ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES QUE REALIZA LA MUNICIPALIDAD, 

ADEMÁS DE ENTREGAR INFORMACIÓN SOBRE POSTULACIÓN A PROYECTOS. 

2.- ASISTIR Y PREPARAR LA ACTIVIDAD DE CONSTITUCIÓN DE 

AGRUPACIONES DE ACUERDO A LA NORMATIVA, FIJAR HORAS Y FECHAS 

CON EL MINISTRO DE FE MUNICIPAL Y ASÍ LOGRAR QUE LA GENTE DE ESTE 

SECTOR AMANECER PARTICIPE, SE ORGANICE Y SE INSCRIBA EN 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA 

CONVIVENCIA SOCIAL.

TÉCNICO EN BIENESTAR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.966.000$       577.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VEJAR FERNANDEZ LUIS ALBERTO No asimila a grado

1) RECIBIR LOS REQUERIMIENTOS, SOLICITUDES, RECLAMOS Y EMERGENCIAS 

PRESENTADAS POR LOS VECINOS EN LOS 7 SECTORES DE LA COMUNA DE 

TEMUCO, AMANECER, PEDRO VALDIVIA Y FUNDO EL CARMEN, PUEBLO 

NUEVO Y SANTA ROSA, LABRANZA Y CENTRO DE TEMUCO E INFORMAR A 

LOS ENCARGADOS DEL PROGRAMA PARA PROCEDER A DERIVARLOS A LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O MUNICIPAL, A FIN DE QUE LOS VECINOS 

ACCEDAN DE MANERA EFICAZ Y OPORTUNA A LOS BENEFICIOS SOCIALES 

QUE ESTOS PRESTAN. 2) OPERAR RADIOS DE COMUNICACIÓN PARA 

CONTACTAR A PATRULLEROS DE VIGILANCIA MÓVIL MUNICIPAL PARA 

ENTREGAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD. AMBAS FUNCIONES DE 

ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES PREVENTIVAS. 

3)OPERAR LAS CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA, VISUALIZAR EVENTOS, 

SITUACIONES DE RIESGO O DELINCUENCIA E INFORMAR HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO, ACCIÓN POLICIAL Y DE ACCIONES 

COMUNITARIAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA PARA EL PROGRAMA OPERACIONES 

PREVENTIVAS, DERIVÁNDOLOS A LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Y/O 

MUNICIPAL QUE CORRESPONDAN. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN 

EL PROGRAMA VIGILANCIA MOVIL, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N° 191 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2015.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 6.222.000$       515.500$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VELOSO BAHAMONDES GERALDINE STEFANIA No asimila a grado

EFECTUAR UN REGISTRO ADMINISTRATIVO DE LAS INSPECCIONES TÉCNICAS 

DE OBRAS (ITO8 DE LOS PROYECTOS , MUNICIPALES Y EXTERNOS 

PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO URBANO, PROGRAMA DE 

MEJORAMIENTO DE BARRIOS , OBRAS DE FONDO DE DESARROLLO  

REGIONAL Y OBRAS  DE FONDO DE DESARROLLO REGIONAL  Y OBRAS 

DESTINADAS A FINANCIAR PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DE SALUD.

SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 2.486.000$       350.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VELOSO BAHAMONDES GERALDINE STEFANIA No asimila a grado

EFECTUAR UN REGISTRO ADMINISTRATIVO DE LAS INSPECCIONES TÉCNICAS 

DE OBRAS (ITO8 DE LOS PROYECTOS , MUNICIPALES Y EXTERNOS 

PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO URBANO, PROGRAMA DE 

MEJORAMIENTO DE BARRIOS , OBRAS DE FONDO DE DESARROLLO  

REGIONAL Y OBRAS  DE FONDO DE DESARROLLO REGIONAL  Y OBRAS 

DESTINADAS A FINANCIAR PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DE SALUD.

SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 2.486.000$       350.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VELOSO BAHAMONDES GERALDINE STEFANIA No asimila a grado

EFECTUAR UN REGISTRO ADMINISTRATIVO DE LAS INSPECCIONES TÉCNICAS 

DE OBRAS (ITO8 DE LOS PROYECTOS , MUNICIPALES Y EXTERNOS 

PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO URBANO, PROGRAMA DE 

MEJORAMIENTO DE BARRIOS , OBRAS DE FONDO DE DESARROLLO  

REGIONAL Y OBRAS  DE FONDO DE DESARROLLO REGIONAL  Y OBRAS 

DESTINADAS A FINANCIAR PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE 

ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES Y DE SALUD.

SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 2.486.000$       350.000$        01 DE JUNIO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Pago mensual Observaciones

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres
Grado EUS (si 

corresponde)
Descripción de la función Calificación profesional o formación Región

Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

VERA SOTO ERIKA No asimila a grado

 TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES

- ASIGNACIÓN E INCLUSIÓN DE NUEVOS PREDIOS DE LA COMUNA.

- CAMBIOS DE DESTINO DE PROPIEDADES.

- SUBDIVISIONES Y FUSIONES DE PREDIOS.

- ELIMINACIÓN DE ROLES, CAMBIOS DE NOMBRE Y MODIFICACIONES EN 

GENERAL DE LOS ROLES DE AVALUÓ DE LA COMUNA DE TEMUCO.

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 12.994.200$     1.079.850$    02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VERDUGO ORELLANA JOHANNA No asimila a grado

APOYAR, EN EL CONTROL PRESUPUESTARIO, CONFECCIÓN DE CONTRATOS Y 

PAGO DE PERSONAS CONTRATADAS A HONORARIOS Y DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS COMUNITARIOS.
ESTUDIANTE UNIVERSITARIA ARAUCANÍA PESOS 6.946.800$       575.900$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VERGARA BARRIOS LORETO ANGELICA No asimila a grado

EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN EL GIMNASIO MUNICIPAL 

DE 20:40 A 21:40 HRS. MARTES Y JUEVES;  1 TALLER DE GIMNASIA 

RECREATIVA EN LA SEDE JJVV VILLA TOBALABA DE 19:00 A 20:00 HRS. LUNES 

Y MIERCOLES; 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA EN LA SEDE JJVV VILLA 

ITALIA LOS DIAS MARTES Y JUEVES DE 19:00 A 20:00 HRS.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS 1.797.120$       199.680$        02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VERGARA ELGUETA RODRIGO IGNACIO No asimila a grado

PINTAR MURAL  PREVENTIVO CON DISEÑO ELABORADO POR ESTUDIANTES 

GANADORES DE CONCURSO REALIZADO EN ESTABLECIMIENTO COMPLEJO 

EDUCACIONAL UN AMANECER EN LA ARAUCANÍA.-

LICENCIADO EN DISEÑO ARAUCANÍA PESOS 126.000$          126.000$        17 DE AGOSTO DE 2015 30 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

VILLA BOLOMEY VANESA No asimila a grado

A) EJECUCUCION DE SERVICO DE MASAJES LOS DIAS LUNES, MARTES, 

MIERCOLES, JUEVES Y VIERNES PARA 100 ADULTOS MAYORES APROX 

.MENSUALMENTE, DISTRIBUIDOS  GEOGRÁFICAMENTE EN LOS DIFERENTES 

MACRO SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO. SERVICIO ENMARCADO  

DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN ENVEJECIMIENTO 

ACTIVO DEL ADULTO MAYOR.

ACREDITADO POR CERTIFICADO EMITIDO POR DIRECTOR 

DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.886.000$       350.000$        03 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VILLABLANCA ACUÑA MOISES LEONARDO No asimila a grado

PINTADO Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS INFANTILES Y 

MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y LABRANZA CON EL 

OBJETIVO DE MANTENER LOS ESPACIOS   PÚBLICOS Y ACTIVIDADES 

RECREATIVAS Y DEPORTIVAS DE FUTBOL , BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS 

HABITANTES , DURANTE LOS MESES DE ENERO A JUNIO DE 2015 

BENEFICIANDO A 15.000 HABITANTES.-REALIZAR LA ALBAÑILERÍA PARA LA 

RECUPERACIÓN Y MANTENCIÓN DE PLAZAS, AREAS VERDES, JUEGOS 

INFANTILES Y MULTICANCHAS DE LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y PUEBLO 

NUEVO CON EL OBJETIVO DE COLABORAR EN LA MANTENCIÓN  DE LOS 

ESPACIOS PÚBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS  Y DEPORTIVAS DE 

FUTBOL, BASQUETBOL Y VOLEIBOL DE LOS HABITANTES, DURANTE LOS 

MESES DE JULIO A DICIEMBRE DE 2015, BENEFICIANDO A 10.000 

HABITANTES .ESTAS FUNCIONES SE ENCUENTRAN APROVADAS MEDIANTE 

DECRETO ALCALDICIO N°17 DE FECHA 05/01/2015.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.541.956$       292.163$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VILLAGRÁN CABEZAS JAIME ANDRÉS No asimila a grado

1.- REALIZAR LA DIFUSIÓN A TRAVÉS DE REDES SOCIALES LAS FERIAS, 

CHARLAS, ACTIVIDADES Y BENEFICIOS QUE ENTREGARÁ EL MUNICIPIO A 

JÓVENES DE MAYOR VULNERABILIDAD SOCIAL DE LOS SECTORES DE 

COSTANERA DEL CAUTÍN Y LABRANZA. 2.- REALIZAR  MESAS DE TRABAJO EN 

LOS CUALES SE CONVOQUE A JÓVENES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA EN 

LOS SIGUIENTES MACROSECTORES COSTANERA DEL CAUTÍN Y LABRANZA, A 

FIN DE CONOCER SUS INQUIETUDES Y PROPUESTAS RESPECTO A MATERIAS 

DE CULTURA Y SOCIALES. 3.- ASISTIR A JÓVENES CON MAYOR 

VULNERABILIDAD SOCIAL PARA QUE EFECTÚEN POSTULACIONES A FONDOS 

PÚBLICOS Y PRIVADOS QUE PUEDAN FINANCIAR ACTIVIDADES O PROYECTOS 

EN EL ÁMBITO DE CULTURA, SOCIALES Y AUTOEMPLEO, ESPECÍFICAMENTE 

EN LOS MACROSECTORES DE COSTANERA DE CAUTÍN Y LABRANZA.   

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESA ARAUCANÍA PESOS 9.174.000$       761.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VILLARROEL MUÑOZ JOCELYN VANESSA No asimila a grado

EFECTUAR DIAGNÓSTICO A LOS NIÑOS , NIÑAS Y ADOLESCENTES 

VULNERABLES COMO: ENTREVISTAS SOCIOFAMILIAR Y VISITAS 

DOMICILIARIAS, PARA SER PERESENTADO A LAS INSTITUCIONES COMO 

COLEGIOS, ESCUELAS Y TRIBUNALES DE FAMILIA, QUE REQUIERAN DE LOS 

INFORMES DE LOS USUARIOS , INTERVINIENDO EN SECTORES DE , PEDRO DE 

VALDIVIA , P. NUEVO, LABRANZA, STA. ROSA, AMANECER , VILLA LOS RÍOS  

CON UN REFERRENTE DE 150 BENEFICIARIOS ESTIMADOS. ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA SEGURIDAD INTEGRAL NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 24 HORAS, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO 

ALCALDICIO N°1772 DE FECHA 05/07/2010.-

PSICÓLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.064.800$       752.400$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VIÑUELA FERRARI JOSE MANUEL No asimila a grado

|1) ASESORAR TÉCNICAMENTE Y TRANSFERIR CAPACIDADES A TODOS LOS 

AGRICULTORES QUE INTEGRAN LA UNIDAD OPERATIVA, ESTABLECIENDO 

UNA DIFERENCIACIÓN EN LA ATENCIÓN, SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE 

SUS DEMANDAS (O SEGMENTO).2) APOYAR Y FOMENTAR LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PRODUCTIVAS QUE DESARROLLAN LOS AGRICULTORES, TANTO 

SILVOAGROPECUARIAS COMO LAS ACTIVIDADES CONEXAS O 

COMPLEMENTARIAS, CUANDO EXISTA INTERÉS POR PARTE DE LOS 

AGRICULTORES Y SEA PERTINENTE TÉCNICAMENTE.3) APOYAR LA 

COMERCIALIZACIÓN DE LOS PRODUCTOS A LOS AGRICULTORES BAJO SU 

RESPONSABILIDAD.4) ARTICULAR ACCIONES Y/O FINANCIAMIENTO DE 

OTROS SERVICIOS Y/O MINISTERIOS QUE CONTRIBUYAN A SATISFACER LAS 

DIVERSAS NECESIDADES EXISTENTES EN EL ESPACIO RURAL.5) APLICAR LA 

ENCUESTA QUE ESTABLEZCA INDAP PARA LEVANTAR INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA, LA QUE DEBERÁ 

INGRESARSE AL SISTEMA CORRESPONDIENTE.6) APLICAR LA ENCUESTA QUE 

ESTABLEZCA INDAP PARA REGISTRAR ANUALMENTE LOS RESULTADOS 

PRODUCTIVOS Y LOS CAMBIOS QUE TENGAN LOS AGRICULTORES DE 

CONTINUIDAD, LA QUE DEBERÁ INGRESARSE EN  EL SISTEMA INFORMÁTICO 

QUE INDAP  DETERMINE.7) SISTEMATIZAR LA INFORMACIÓN DE LOS 

AGRICULTORES EN EL SISTEMA INFORMÁTICO QUE INDAP DETERMINE. 8) 

PLANIFICAR LOS OBJETIVOS, METAS Y METODOLOGÍA DEL PLAN DE TRABAJO 

CON LA ORIENTACIÓN PRODUCTIVA DE LA COMUNA EN CONJUNTO CON LA 

AGENCIA DE ÁREA RESPECTIVA DE INDAP, Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES 

DE INTERVENCIÓN ESTABLECIDAS EN ÉL.9) ELABORAR Y APLICAR LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACIÓN, DE ACUERDO A LOS FORMATOS 

PROVISTOS POR INDAP.10) ELABORAR, DE ACUERDO AL FORMATO 

PROVISTO POR INDAP, UN INFORME TÉCNICO QUE DÉ CUENTA DE LAS 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN RELACIÓN A LAS ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE 

INGENIERO AGRÓNOMO ARAUCANÍA PESOS 8.373.208$       1.046.651$    01 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VIVALLO HERNANDEZ GINNA No asimila a grado

EJECUTAR: 1 TALLER DE GIMNASIA RECREATIVA, EN EL GIMNASIO MILLARAY 

DIAS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES DE 19:00 A 20:00 HRS; 1 TALLER DE 

GIMNASIA RECREATIVA SEDE JJVV VILLA ALTAMIRA DIAS MARTES Y JUEVES 

DE 20:30 A 21:30 HRS.

PROFESORA ED. FISICA ARAUCANÍA PESOS  $      1.497.600  $       166.400 02 DE MARZO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

VIVALLO HERNANDEZ GINNA No asimila a grado

EJECUTAR 4  TALLERES  DE GIMNASIA  PARA EL ADULTO MAYOR DE 2 Y 3 

HORAS  SEMANALES CADA UNO A REALIZARSE EN  EL GIMNASIO MILLARAY Y 

LA CASA DEL ADULTO MAYOR DE SANTA ROSA, PUEBLO NUEVO  Y 

AMANECER, POR LA TEMPORADA DE VERANO CORRESPONDIENTE DEL 19 

DE ENERO AL 28 DE FEBRERO  A CONTAR DE MARZO A DICIEMBRE LOS 

TALLERES SE REALIZARAN EN GIMNASIO MILLARAY,  LUNES, MIÉRCOLES Y 

VIERNES DE 09:30 A 10:30; ESCUELA TRIGALES LUNES, MIÉRCOLES Y VIERNES 

17:00 A 18:00, SAN JUAN BAUTISTA LUNES MIÉRCOLES Y VIERNES 11:00 A 

12:00 HORAS Y  GIMNASIO MILLARAY  MARTES Y JUEVES 16:00 A 17:00 

HORAS,  BENEFICIANDO A MAS DE  180 ADULTOS MAYORES, ESTO CON EL 

PROPÓSITO DE INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE 

VIDA DE LA COMUNIDAD.

PROFESORA  DE EDUCACION FISICA ARAUCANÍA PESOS 3.744.000$       299.520$        19 DE ENERO DE 2015 15 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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VIVANCO VERDUGO PAOLA ANDREA No asimila a grado

EJECUTAR Y VELAR POR LA PLANIFICACIÓN MENSUAL CON RESPECTO AL USO 

DEL RECINTO  DEPORTIVO GIMNASIO BERNARDO OHIGGINS, SOBRE SU 

ESTADO PARA EFECTOS DE QUE ESTA EVALUE LAS MEDIDAS ADOPTAR PARA 

EL OPTIMO USO DE LAS INSTALACIONES DE USO COMUNITARIO .ORIENTAR Y 

ATENDER A 10.000 USUARIOS MENSUALES (ASOCIACIONES , CLUBES 

DEPORTIVOS , INSTITUCIONES DEPORTIVAS, ORGANIZACIONES 

FUNCIONALES TERRITORIALES Y TALLERES DEPORTIVOS MUNICIPALES) A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES DE LA 

COMUNIDAD ENTREGANDO UN BUEN SERVICIO.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 2.036.000$       250.000$        02 DE MAYO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

WINTER TORRES NICKOL ALEJANDRA No asimila a grado

EJECUTAR 12 INFORMES SOCIALES  MENSULAES  Y GESTIONAR  AYUDAS 

PALIATIVAS Y/O TÉCNICAS PARA LOS ADULTOS MAYORES USUARIOS  DE LOS 

CLUBES DE LA COMUNITARIOS , DISTRIBUIDOS GEOGRAFICAMENTE EN LOS 

DIFERENTES MACROSECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO . SERVICIO 

ENMARCADO DENTRO DE LAS ACCIONES TENDIENTES A OTORGAR UN 

ENVEJECIMIENTO ACTIVO DE LOS ADULTOS MAYORES.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 6.956.250$       695.625$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

YAÑEZ RODRIGUEZ ALFREDO MANUEL No asimila a grado

ARMAR,  INSTALAR Y RETIRAR  STAND DE FERIAS ARTESANALES 

COMPUESTOS POR  ESTRUCTURAS METÁLICAS, MESONES, PANELES, TECHOS 

CON LABORES DE PINTURA Y CARPINTERÍA DURANTE LOS MESES DE 

SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2015  DE ACUERDO  AL SIGUIENTE DETALLE :

15 STAND FIESTA DE LA CERVEZA

80 STAND FERIA ARTESANAL DE FIESTAS PATRIAS  PLAZA T. SCHMIDT,

15 STAND FERIA FIESTAS PATRIAS RECINTO RAMADAS.

25 STAND FERIA DE LAS TRADICIONES PATIO DE COMIDAS ESTADIO G. 

BECKER

60 STAND FERIA MERCADO DE ABASTOS 

10 STAND FERIA EMPRENDIMIENTO JOVEN

25 STAND FERIA DEL JUGUETE NAVIDEÑA CALLE PRAT  ENTRE RODRÍGUEZ 

/PORTALES.

213 STAND FERIA DEL JUGUETE PLAZA T. SCHMITD

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.980.832$       328.736$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZAMORANO RUTH PATRICIO CLAUDIO No asimila a grado

REALIZAR  EVALUACIONES DE LAS CONDICIONES DE USO DEL RECINTOS 

DEPORTIVO GIMNASIO AMANECER, INFORMANDO A LAS ADMINISTRACIÓN 

DE SU ESTADO , ADEMAS Y ATENDER A 4.000 USUARIOS MENSUALES, A FIN 

DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA CON EL PROPOSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.508.560$       289.380$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ZAMORANO RIEU RODRIGO MARCELO No asimila a grado

EJECUCION  DE 02 TALLERES DE  FOLCLOR , DOS VECES VECES A LA SEMANA 

PARA ADULTOS MAYORES USUARIOS DE LOS CLUYBES COMUNITARIOS , 

SEDES COMUNITARIAS Y CLUBES DE ADULTO MAYOR, DISTRIBUIDOS 

GREOGRÁFICAMNETE EN LOS DIFERENTES MACROSECTORES DE LA 

COMUNA DE TEMUCO.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.036.000$       300.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZAPATA BELTRAN MAURICIO RODRIGO No asimila a grado

A) CONFECCIONAR E INSTALAR 10 REJILLAS PARA SIFONES DE AGUAS 

LLUVIAS, DURANTE LOS MESES DE ENERO-ABRIL 2015 MEDIANTE TRABAJOS 

DE SOLDADURA, EN LOS SECTORES DE SAN ANTONIO Y SANTA ROSA. 

CONFECCIÓN DE 8 TAPAS TIPO CALZADA, REALIZANDO TRABAJOS DE 

RELLENO CON HORMIGON Y CONFECCION DE ARMADURA CON FIERRO DE 

CONSTRUCCIÓN E INSTALACIÓN EN LOS SECTORES DE SANTA ROSA Y SAN 

ANTONIO. B)  CONFECCIONAR E INSTALAR 10 REJILLAS PARA SIFONES DE 

AGUAS LLUVIAS, DURANTE LOS MESES DE MAYO-AGOSTO 2015 MEDIANTE 

TRABAJOS DE SOLDADURA, EN EL SECTOR DE PUEBLO NUEVO. CONFECCIÓN 

DE 8 TAPAS TIPO CALZADA, REALIZANDO TRABAJOS DE RELLENO CON 

HORMIGON Y CONFECCION DE ARMADURA CON FIERRO DE CONSTRUCCIÓN 

E INSTALACIÓN EN EL SECTOR DE PUEBLO NUEVO. C) CONFECCIONAR E 

INSTALAR 10 REJILLAS PARA SIFONES DE AGUAS LLUVIAS, DURANTE LOS 

MESES DE SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2015 MEDIANTE TRABAJOS DE 

SOLDADURA, EN LOS SECTORES DE AMANECER Y LABRANZA. CONFECCIÓN 

DE 9 TAPAS TIPO CALZADA, REALIZANDO TRABAJOS DE RELLENO CON 

HORMIGON Y CONFECCION DE ARMADURA CON FIERRO DE CONSTRUCCIÓN 

E INSTALACIÓN EN LOS SECTORES DE AMANECER Y LABRANZA.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 4.730.904$       391.242$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZAPATA FERREIRA ELIANA DEL CARMEN No asimila a grado

A) PREPARAR LAS INSTALACIONES DE LOS SALONES QUE SE OCUPAN PARA 

REALIZAR 20 TALLERES SEMANALES, EN EL CLUB COMUNITARIO 

NAHUELBUTA  Y LLEVAR UN REGISTRO DE LA CANTIDAD DE REUNIONES Y 

USUARIOS MENSUALES.  B) ENTREGA Y POSTERIOR RETIRO DE MATERIALES 

DE TRABAJO UTILIZADO EN TALLERES RECREATIVOS PARA 600 ADULTOS 

MAYORES PERTENECIENTES AL CLUB COMUNITARIO NAHUELBUTA, 

PERMITIENDO LA DISPONIBILIDAD DE LOS MATERIALES PARA SU USO .

ACREDITADO MEDIANTE CERTIFICADO EMITIDO POR 

DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 3.822.000$       315.500$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ZAPATA RAMIREZ BLANCA GUISELA No asimila a grado

A) ENTREGAR A LOS TURISTAS NACIONALES Y EXTRANJEROS INFORMACIÓN 

PARA SU ESTADÍA, TRASLADO Y DISPONIBILIDAD DE SERVICIOS QUE OFRECE 

LA COMUNA, DURANTE EL PERIODO TEMPORADA ALTA Y TEMPORADA 

INVERNAL. B) ENTREGAR INFORMACIÓN Y CONFIRMAR RESERVAS A LOS 

TURÍSTAS, NACIONALES Y EXTRANJEROS QUE SOLICITAN EL SERVICIO DE CITY 

TOUR QUE SE REALIZA 3 VECES A LA SEMANA A PARTIR DE ENERO A 

DICIEMBRE 2015. C) PARTICIPAR EN AL EJECUCIÓN DE EVENTOS TALES 

COMO ENCUENTROS DE MERCADOS, TEMUCO CHEF Y OTROS. D) ENTREGAR 

MATERIAL TURISTICO FOLLETERIA, A DIFERENTES ENTIDADES PÚBLICAS Y 

PRIVADAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE DIFUSIÓN Y POSICIONAMIENTO 

TURÍSTICO DE LA COMUNA. ESTAS FUNCIONES ESTAN SEÑALADAS EN EL 

PROGRAMA PLAN ANUAL 2015 DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO APROBADAS 

MEDIANTE DECRETO N°4914 DE FECHA 19 DE DICIEMBRE 2014 Y 

CONTEMPLADAS EN EL PRESUPUESTO AÑO 2015 APROBADO POR EL 

CONSEJO MUNICIPAL POR UN MONTO ANUAL DE $ 43.070.000 

CORRESPONDIENDO AL CENTRO DE COSTOS DE LA DIRECCIÓN DE TURISMO 

150601.   

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS ARAUCANÍA PESOS 6.708.408$       556.034$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZAVALA SOTO NATALIA VIVIANA No asimila a grado

EFECTUAR DIAGNÓSTICO A LOS NIÑOS , NIÑAS Y ADOLESCENTES 

VULNERABLES COMO: ENTREVISTAS SOCIOFAMILIAR Y VISITAS 

DOMICILIARIAS, PARA SER PERESENTADO A LAS INSTITUCIONES COMO 

COLEGIOS, ESCUELAS Y TRIBUNALES DE FAMILIA, QUE REQUIERAN DE LOS 

INFORMES DE LOS USUARIOS , INTERVINIENDO EN SECTORES DE , PEDRO DE 

VALDIVIA , P. NUEVO, LABRANZA, STA. ROSA, AMANECER , VILLA LOS RÍOS  

CON UN REFERRENTE DE 150 BENEFICIARIOS ESTIMADOS. ESTAS FUNCIONES 

ESTAN SEÑALADAS EN EL PROGRAMA SEGURIDAD INTEGRAL NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES 24 HORAS, EL CUAL FUE APROBADO MEDIANTE DECRETO 

ALCALDICIO N°1772 DE FECHA 05/07/2010.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 9.064.800$       752.400$        01 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZAVALA URBINA ANDREA ELIZABETH No asimila a grado

VISITAS DOMICILIARIAS PARA ENTREVISTAS Y EVALUACION DE FACTORES DE 

RIESGO SOCIODELICTUAL A USUARIOS DEL LISTADO AUPOL DE 

CARABINEROS DE CHILE.-REALIZAR ACERCAMIENTO Y COORDINACIÓN 

PERMANENTE CON OTROS PROGRAMAS DE LA RED, DIRIGIDOS A LA 

POBLACION INFANTO JUVENIL PARA REALIZAR DERIVACIONES.- 

SEGUIMIENTO DE CASOS DERIVADOS QUE SE MANTINEN EN LA LISTA DE 

ESPERA O QUE HAN SIDO INTERVENIDOS POR PROGRAMAS COMNUNALES.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 10.713.326$     970.666$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones
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ZELAYA ORTIZ NIBALDO ANDRES No asimila a grado

A) COORDINACIÓN DEL ÁREA URBANA DEL PROGRAMA. B) RESPONSABLE DE 

LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO DE BARRIO DEL PROGRAMA. C) PARTICIPAR 

EN LAS DISTINTAS REUNIONES INTRA Y EXTRA MUNICIPALES. D) 

ELABORACIÓN DE INFORMAS SEGÚN SOLICITUD Y REQUERIMIENTO DEL 

PROGRAMA. E) DISEÑO DE PERFILES DE PROYECTOS CONTEMPLADOAS EN EL 

CONTRATO DE BARRIOS.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 12.862.000$     1.166.000$    02 DE ENERO DE 2015 30 DE NOVIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZUMELZU DURÁN CLAUDIA ANDREA No asimila a grado

EFECTUAR UN REGISTRO ADMINISTRATIVO DE LAS INSPECCIONES TÉCNICAS 

DE LAS OBRAS QUE CONTROLAN LOS INSPECTORES TÉCNICOS DE OBRAS 

(ITO) DE LOS PROYECTOS MUNICIPALES Y EXTERNOS, PROGRAMAS DE 

MEJORAMIENTO URBANO, PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE BARRIOS, 

OBRAS DE FONDO DE DESARROLLO REGIONAL Y OBRAS DESTINADAS A 

FINANCIAR PROYECTOS DE CONSTRUCCIÓN DE ESTABLECIMIENTOS 

EDUCACIONALES Y DE SALUD.-

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 3.886.000$       350.000$        02 DE FEBRERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZUÑIGA LÓPEZ PATRICIA ANDREA No asimila a grado

A) RESPONSABLE DEL TRABAJO ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA BARRIO 

EN PAZ RESIDENCIAL. B) ATENCIÓN DE PÚBLICO EN EL PROGRAMA BARRIO 

EN PAZ RESIDENCIAL Y DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. C) APOYO 

EN RECEPCIÓN Y DESPACHO DE CORRESPONDENCIA EN EL PROGRAMA 

BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. D) 

APOYO EN LA DIGITACIÓN DE INFORMES DEL PROGRAMA BARRIO EN PAZ 

RESIDENCIAL Y DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. E) APOYO EN 

GESTIONES ADMINISTRATIVAS DEL PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL 

Y DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. F) REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA LE ENCOMIENDE. G) DESARROLLAR 

ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA ARAUCANÍA PESOS 2.355.660$       334.928$        02 DE ENERO DE 2015 01 DE AGOSTO DE 2015 Sin Observaciones

ZUÑIGA SCHNEIDER CAROLINA GHISLAINE No asimila a grado

REALIZAR ACOMPAÑAMIENTO CONTINUO A LAS FAMILIAS QUE ACUDEN AL 

PROGRAMA INGRESO ETICO FAMILIAR , DE LOS DISTINTOS MACROSECTORES 

DE LA COMUNA , ACTIVAR BONOS DE BENEFICIOS SOCIALES QUE 

CORRESPONDAN.-DERIVAR A LAS FAMILIAS A LAS DIFERENTES REDES INTRA  

Y EXTRA MUNICIPALES CON EL FIN DE DAR SOLUCIÓN A LAS 

PROBLEMATICAS  PRESENTADAS.-

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 10.156.000$     880.000$        02 DE MARZO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones

ZURITA BOYSEN JUAN MARCELO No asimila a grado

REALIZAR LA DIGITACIÓN Y SISTEMATIZACIÓN DE LOS USUARIOS QUE USAN 

EL RECINTO ESTADIO GERMÁN BECKER, ADEMÁS DE ORIENTAR Y ATENDER A 

20.000 USUARIOS MENSUALES, DE LUNES A VIERNES DE 08:00 A 17:00 HRS., 

A FIN DE DIFUNDIR LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, CON EL PROPÓSITO DE 

INCIDIR EN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y ENTREGAR 

UN BUEN SERVICIO A LA COMUNIDAD.

ENSEÑANZA MEDIA COMPLETA ARAUCANÍA PESOS 5.982.600$       495.550$        02 DE ENERO DE 2015 31 DE DICIEMBRE DE 2015 Sin Observaciones


