TE)U

MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

ACTA SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL

En Temuco, a 2 de junio del 2026, siendo las 15:06 horas, en el nombre de Dios y de
los ciudadanos de la comuna, se da inicio a la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal, presidida
por la concejala Srta. Micaela Becker Garcia , con la presencia del Secretario Municipal
subrogante Sr Jaime Garcia Silva en su calidad de Ministro de Fe en las actuaciones municipales,
el Alcalde subrogante y Administrador Municipal Sr Ricardo Toro H. y, directivos del municipio.

ASISTENCIA CONCEJALES

Sr. Esteban Barriga Rosales

Sr Alejandro Bizama Tiznado
Sr. Fredy Cartes Valenzuela

Sr Pedro Greve Espinoza (a)
Sr. Bruno Hauenstein Araya

Sr Mario Jorquera Rodriguez
Sr Juan Necul Trongolao

Srta. Claudia Pefiailillo Guzman
Sra. Estrella Quidel Sobarzo

TABLA

1.- ACTA ANTERIOR

2.- CORRESPONDENCIA

3.- CUENTA DEL PRESIDENTE

4.- MATERIAS PENDIENTES

5.- MATERIAS NUEVAS
INFORME DE COMISIONES

6.- AUDIENCIAS PUBLICAS

7.- VARIOS.

1. ACTA ANTERIOR.
La concejala presidente(s) somete a votacion la aprobacion del acta de Concejo
correspondiente a la Sesion Ordinaria del 19 de mayo del 2026. Se aprueba sin

observaciones, por unanimidad.



2. CORRESPONDENCIA.

Informa el Secretario Municipal (s) que no hay para esta sesion.

3. CUENTA DEL PRESIDENTE

Correspond iente al periodo del 20 de mayo al 2 de junio  del 2026. Se omite su lectura en

beneficio del tiempo, pero se deja a disposicion para consulta en secretaria y constancia en Acta:

f
il
il
f
f

=A =4 =4 4 =4

=A =4 =4 4 -4 A4 -4 -4 -4 -4 -4 A -4 -4

=A =4 =4 A4 4 -4 -4 -4 -

LEY LOBBY CGE / CECILIA BELTRAN

LANZAMIENTO BECAS DESAFIO LATAM

DIA INTERNACIONAL DE LA ABEJA / APICULTORAS

ULKANTUN. ENCUENTRO CANTAR MAPUCHE

il147U0 ANIVERSARI O DEL COMBATE NAVAL DE | QUI QUE
NAVALESO

VISITA AGRUPACION TRAYECTO AUSTRAL

HITO DE CIERRE DE PROYECTO FNDR PROTEGE MAYOR EN TU BARRIO
ANIVERSARIO BIBLIOTECA GALO SEPULVEDA

REUNION DIRECTORIO ROTARY

147° ANIVERSARIO COMBATE NAVAL DE IQUIQUE Y PUNTA GRUESA Y DIA DE LAS
GLORIAS NAVALES DE CHILE

REUNION LISETTE CUEVAS EDUCA PROTEGE DAEM

CELEBRACION DIA DE LA MADRE LAS PATRIARCAS

ENTREVISTA PUNTO CLAVE

REUNION DE TRABAJO DELEGACION CHINA

MISA 117 ANOS ASOCIACION GUIAS Y SCOUTS DE CHILE

ANIVERSARIO N° 80 CORPORACION DE COROS Y CONCIERTOS SANTA CECILIA

2° VERSION COMPLETO FEST 2026

AUDIENCIA DIRECTOR IVAN BARBOSA TELETON

AUDIENCIA FRUTOS DE LA ARAUCANIA

REUNION LICEO BICENTENARIO

REUNION XIMENA JIMENEZ COMITE EL PROGRESO

AUDIENCIA DIRECTIVAS CTES. DE VIVIENDA PROYECTO PUERTAS DE RECABARREN
REUNION SERVICIO DE PROTECCION MEJOR NINEZ

LEY LOBBY MACARENA OLIVARES

AUDIENCIA CTE. DE SEGURIDAD ALBORADA, LOS ROBLES DE ALBORADA, VILLA
FERROVIARIA

PUNTO DE PRENSA CIERRE DE PROYECTO FPA HUMEDAL ANTUMALEN
BIENVENIDA USUARIOS PROGRAMA FAMILIAS

SEGURIDAD VIAL EN LA SEMANA DE LA SEGURIDAD ESCOLAR

AUDIENCIA ASOCIACION FOLIL MAPU

LEY LOBBY MARCO TERAN

REUNION JJ.VV. TUCAPEL/ ALCANTARILLADO

REUNION CRISTIAN RODRIGUEZ

AUDIENCIA CLUB DEPORTIVO KARATE GOUKEN LABRANZA

LEVEL UP - EVENTO OMJ DESTINADO A ENTREGAR HERRAMIENTAS PARA EL
MUNDO LABORAL

ANIVERSARIO N°1 CLUB DE ADULTO MAYOR ETERNA JUVENTUD DE LABRANZA



CUENTA PUBLICA COLECTIVO ARTISTICO ARTKO

EN LINEA / LEY LOBBY NICOLAS SALCEDO BERNIER

JURAMENTO DE LAS BRIGADAS ESCOLARES

ENCUENTRO COMUNAL PROGRAMAS HABILIDADES PARA LA VIDA
FIRMA DE CONVENIO COANIQUEM

DIA DE ACCION GLOBAL DE LA SALUD POR LAS MUJERES
RECORRIDO BARRIAL JJ.VV. VILLA TROMEN LAFQUEN PDV
CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

REUNION DOH LAS MARIPOSAS

REUNION ORDINARIA N°5 CORPO CULTURA

SALUDO SALIDA A TERRENO AGRUPACION CAPADIS

SEMINARIO APS i AMUCH

REINSTALACION RELOJ PATRIMONIAL.

i MODA Y TUAREIG COMO HERRAMIENTAS DE EMPRENDIMIENT O0 Y
AARQUI TECTURA DARIO PATRGNALE INICIAL. 0

T LANZAMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO COMUNAL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y
SALUDABLE.

FIRMA DE CONVENIO MEJOR NINEZ

ENTREGA DE IMPLEMENTACION DEPORTIVA TALLERES DEPORTIVOS

CENA ANIVERSARIO N°8 COLECTIVO ARTISTICO ARTKO

LANZAMIENTO OFICIAL FUNDACION CROHN COLITIS CHILE

CEREMONIA DE CERTIFICACION ESCUELA DE LIDERAZGO DE MUJERES EN SALUD
COMUNITARIA

MEMORIAL DIRIGENTAS SAN ANTONIO

ANIVERSARIO N°2 CAM ORGULLOSOS ANOS DORADOS

SALUDO ASOCIACION NIELOL OLIMPIADAS FRUTILLAR

CONCEJO MUNICIPAL

BUENOS AIRES / REUNION DIRECTOR DE OPERA TEATRO COLON
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4. MATERIAS PENDIENTES

El Secretario Municipal(s) informa de las respuestas de la Administracion a los requerimientos
formulados por las sefioras y sefiores concejales. Se omite su lectura, pero de dejan para

constancia en el acta.

SESION DE
CONCEJAL SR JUAN NECUL
CONCEJO 05-05-2026

-CONSULTA POR EL ESTADO ACTUAL DEL COMODATO DE LA
MATERIAS SEDE UBICADA EN CALLE TEGUCIGALPA # 3381 (ENTRE CALLES
NUEVO MUNDO CON LAS AGUILAS)

INFORMA
RESPUESTA:

DIDECO \VIA MAIL 20-05-2026




SESION DE

CONCEJAL SR MARIO JORQUERA

CONCEJO 12-05-2026
“SOLICITA REGULACION DE TRANSITO PARA EL TRAMO DE
CALLE PRAT PARALELA AL CERRO NIELOL, ENTRE LYNCH Y VICUNA
MATERIAS MACKENNA, QUE ESTA SIENDO USADO COMO ESTACIONAMIENTO POR
AMBOS LADOS DE LA CALLE.
INFORMA DIREC. DE TRANSITO Y TRANSP.
VIA MAIL 20.05.2026
RESPUESTA: PUBLICO
SESION DE
CONCEJAL SR MARIO JORQUERA 12-05-2026
CONCEJO
_SOLICITA EN CALLE JAVIERA CARRERA CON PEDRO DE
MATERIAS
VALDI VI A PNOBLOQUEARFCRUCE &
INFORMA DIREC. DE TRANSITO Y TRANSP.
VIA MAIL 20.05.2026
RESPUESTA: PUBLICO
SESION DE
CONCEJAL SR PEDRO GREVE 19-05-2026
CONCEJO
-SOLICITA MEJORAR LA CALLE ABELARDO SILVA CON PABLO
MATERIAS NERUDA.
INFORMA DIREC. DE OPERACIONES Y
VIA MAIL 20.05.2026
RESPUESTA: ALUMB. PUBLICO
SESION DE
CONCEJALA SRA ESTRELLA QUIDEL
CONCEJO 19-05-2026
LOS VECINOS DE LA VILLA SAN ANDRES, SOLICITAN
MATERIAS LIMPIAR EL CANAL PICHI TEMUCO Y HACER UNA VISITA INSPECTIVA
AL SECTOR.
INFORMA DIREC. DE OPERACIONES Y ALUMB.
VIA MAIL 20.05.2026
RESPUESTA: PUBLICO
SESION DE
CONCEJAL SR ESTEBAN BARRIGA
CONCEJO 19-05-2026
_SOLICITA MEJORAS A ACCESOS EN CALLE CALPUCURA CON
MATERIAS VALPARAISO.
INFORMA DIREC. DE OPERACIONES Y ALUMB.

RESPUESTA:

VIA MAIL 20-05-2026

PUBLICO




SESION DE
CONCEJAL SR JUAN NECUL
CONCEJO 19-05-2026

_SOLICITA INTERVENCION DE MEJORA VIAL EN LA AVENIDA
MATERIAS ALEMANIA (ENTRE RECREO Y ANDES).

INFORMA DIREC. DE OPERACIONES Y ALUMB.
RESPUESTA: PUBLICO

\VIA MAIL 20-05-2026

x COMPLEMENTA ACUERDO PREVIO DE CONCEJO POR VIAJE A COLOMBIA DEL
SR ALCALDE Y CONCEJALES

Informa el Secretario Municipal (s):

El H. Concejo Municipal aprob6 con fecha 5 de mayo autorizar al Alcalde Sr Roberto Neira 'y
a los concejales sefores Mario Jorquera, Bruno Hauenstein y Pedro Greve para ausentarse del
territorio nacional con motivo de la invitacion a la ceremonia de entrega del Premio
Latinoamericano al Desarrollo Econdmico y Social 2026 en la categoria Municipio Modelo en

Gestion Deportiva e Integracion, en la ciudad de Bogota, Colombia.

Dicho acuerdo sefala textual ment e: feste encuentr

Resulta necesario precisar y complementar la solicitud para considerar los dias de traslado desde
Temuco, Chile a Bogota, Colombia y regreso. Ademas de incluir la realizacion de actividades

programadas los dias domingo 14 y martes 16 de junio.

La Srta. concejala presidente(s) observa que justo cae un dia martes, y solicita al Administrador
considerarlo porque se van a ausentar dos concejales, porque el concejal Greve no va a ir, pero

podria complicar el quérum para el consejo del 16.

La Srta. concejala presidente(s) somete a votacion la solicitud de aprobar la
complementacion del citado acuerdo para autorizar la ausencia del territorio nacional del
alcalde y concejales indicados desde el dia 12 hasta el dia 16 de junio del presente afio.

Se aprueba, por unanimidad.

5. MATERIAS NUEVAS
INFORME DE COMISIONES

Informa la concejala presidente(s) Srta. Micaela Becker:

AACTA COMISION DE ADM. Y FINANZAS

El dia martes 26 de mayo del 2026 , siendo las 08:55 hrs., se retine la Comisiéon

Administracion y Finanzas, en forma presencial en el Centro Comunitario Oriente , con la



participacion de los Concejales Sra. Estrella Quidel, Sres. Alejandro Bizama, Fredy Cartes,
Bruno Hauenstein, Juan Necul, Mario Jorquera y, la Srta. Micaela Becker quien la preside.

Participan ademas de la reunion el Administrador Municipal, Sr. Ricardo
Toro; de la Direccién de Desarrollo Comunitario asiste su director Sr Mauricio Tapia, y el
Sr Luis Coloma jefe del Departamento de Subvenciones y Fondos Concursables y equipo
profesional.

En representacion del COSOC de la Municipalidad de Temuco asiste el Sr Eduardo
Chancerel.

También participan, de Direccion de Control el Sr Roberto Martinez; el Director de
Adm. y Finanzas, Sr. Henry Ferrada y la jefa de Gestion Interna Sra. Heileen Almendra; de la
Direccién de Asesoria Juridica el Sr Jaime Zamorano y, las funcionarias de Administracion, Sra.
Romina Llanos y Camila Valenzuela.

Finalmente, por la Secretaria Municipal participan los funcionarios de la secretaria

de concejo, Sra. Jany Cofré y el Sr Santiago Mejias.
La concejala presidente Srta. Micaela Becker  da la bienvenida a los concejales, directivos y
equipo municipal que asiste.
El Administrador Municipal Sr Ricardo Toro entrega un saludo a nombre del Sr Alcalde,
deseando éxito al trabajo que se inicia en la comision.
Lo propio hace el director de Desarrollo Comunitario del Municipio Sr Mauricio Tapia , quien
destaca el gran nimero de postulaciones a este fondo, fruto del trabajo realizado por el equipo

responsable.

Se da inicio a la materia de la comisién:

TABLA

SELECCION DE PROYECTOS POSTULADOS AL FONDO DE DESARROLLO
COMUNITARIO Y VECINAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, FONDECOV 2026.

Expone el jefe del departamento de Subvenciones Sr Luis Coloma:

Este parte saludando a la concejala presidente y directivos presentes, para luego resefar los
principales datos del concurso FONDECOV 2026.

545 PROYECTOS POSTULADOS, por un monto total solicitado de $ 1.013.430.484 (mil trece

millones cuatrocientos treinta mil cuatrocientos ochenta y cuatro pesos)

Luego la concejala presidente ofrece la palabra respecto si se va a considerar en la ndmina a los

proyectos clasificados como Aobservadoso.



a) En primer término, se acuerda que, sin perjuicio de priorizar los proyectos calificados
como admisibles en cada una de las lineas de financiamiento, se considerara incorporar
excepcionalmente a financiamiento proyectos observados, en el entendido de que se trata
de proyectos técnicamente aprobados, y que estdn en esa categoria por detalles

puramente formales.

b) También se destaca que segun lo establecido en Bases del Concurso, el financiamiento
parcial de proyectos debe dejar cubierto al menos el 80% del monto respectivo solicitado

en cada uno.

Se procede a deliberar y asignar financiamiento a los proyectos. Finalizado el primer dia de
deliberacién de la Comisién se asignan 480 millones de pesos del fondo disponible.

Quedan pendientes de asignacion 120 millones para ser incorporados en la proxima sesion.

La concejala presidente de la comision Srta. Becker expresa su malestar por la ausencia de
concejales que comprometieron su participacion, sefialando que de haber asistido se habria
podido asignar en su totalidad el Fondo durante este primer dia. Sin embargo, sera necesario

continuar la reunién el dia miércoles 27 para cumplir con dicha obligacion.

Por lo anterior, propone se consigne en el Calendario de las Bases del FONDECOV para el
proximo afio 2027 que, la Comisién de Administracion y Finanzas para la seleccion de proyectos

a financiar por dicho Fondo se realice en un solo dia hasta completar el total de los recursos

disponibles. Los concejales presentes expresan su acuerdo con la propuesta.

Finalmente, propone se haga una modificacién del Reglamento de Sala del Concejo para
incorporar a este un articulo o inciso que sefale expresamente que, a las comisiones de
Administracién y Finanzas destinadas a resolver concursos publicos de proyectos, como es el
caso del FONDECOQV, la asistencia a dichas reuniones sea obligatoria y, para ello se aplique la
misma norma establecida para los concejos, en el sentido que las ausencias sean soélo
justificadas por razones de fuerza mayor y acreditadas segun corresponda mediante licencia
médica o certificado de un facultativo habilitado para ello.

Sin perjuicio de lo anterior, habiendo quorum para la Comision, la seleccion de proyectos se hara

con los concejales presentes en la reunion.
Agradece la presencia y el trabajo realizado durante la jornada.
Siendo las 17:10 horas se concluye la comision.

ACTA DE REUNION DE LA COMISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

El dia miércoles 27 de junio, siendo las 08:40 horas, se relne por segundo dia

la Comisién de Administracion y Finanzas del concejo municipal, con la asistencia de los



concejales sefioras Estrella Quidel y Claudia Peiiailillo; sefior Esteban Barriga y Srta.
Micaela Becker quien preside.

Participan ademas por la Direccion de Desarrollo Comunitario su director Sr
Mauricio Tapia, y el Sr Luis Coloma jefe del Departamento de Subvenciones y Fondos
Concursables y equipo profesional.

En representacion del COSOC de la Municipalidad de Temuco asiste la Sra.
Soledad Gallardo V.

También participan, de Direccion de Control el Sr Roberto Martinez; la jefa de
Gestion Interna Sra. Heileen Almendra; de la Direccion de Asesoria Juridica el Sr Jaime
Zamorano Yy, las funcionarias de Administracién, Sra. Romina Llanos y Camila Valenzuela.

Finalmente, por la Secretaria Municipal participan los funcionarios de la secretaria

de concejo, Sra. Jany Cofré y el Sr Santiago Mejias.

TABLA

SELECCION DE PROYECTOS POSTULADOS AL FONDO DE DESARROLLO
COMUNITARIO Y VECINAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, FONDECOV 2026.

Se inicia nuevamente con una proyeccion de los resultados de la asignacion de
recursos a los proyectos por parte del equipo de DIDECO vy, se procede a revisar la nGmina para
la asignacion de recursos, hasta completar los $600.000.000.- (seis cientos millones de pesos)

disponibles.

MINUTA RESUMEN DEL PROCESO DE SELECCION (DIDECO):

Se seleccionaron 324 proyectos , asignandose la totalidad del presupuesto disponible para el
afio 2026,
equivalente a $600.000.000.

1. Acuerdos de la Comisién Evaluadora FONDECOV 2026:
1. Se aprueba la seleccién de 324 proyectos, en base al proceso técnico y los criterios

establecidos en las bases.

2. Distribucion por area de postulacion:

N° DE PROYECTOS
SELECCIONADOS

N° AREA DE POSTULACION




FOMENTO PRODUCTIVO URBANO Y

1 47
RURAL

2 INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL 6

3 INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA 8

4 EQUIPAMIENTO COMUNITARIO 60

MEDIO AMBIENTE Y
SUSTENTABILIDAD

FOMENTO AL DEPORTE Y

° RECREACION 4
7 TURISMO Y REACREACION 111
8 SEGURIDAD CIUDADANA 35
9 DESARROLLO CULTURAL 8

TOTAL PROYECTOS
SELECCIONADOS

324

Las lineas de Turismo y Recreacion (34,3%), Equipamiento Comunitario (18,5%), Fomento
Productivo Urbano y Rural (14,5%) y Fomento al Deporte y Recreacion (14,5%) concentran la
mayor cantidad de proyectos seleccionados, representando en conjunto el 81,8% del total
adjudicado.

Esto confirma una tendencia similar al afilo anterior (2025), donde predominan iniciativas
orientadas a la recreacion comunitaria, fortalecimiento organizacional, equipamiento para el
funcionamiento de las organizaciones, desarrollo productivo local y participacion

deportiva/recreativa.
2. Distribucion Territorial: Proyectos Seleccionados por Macrosector
En cuanto a la distribucion territorial, los macrosectores con mayor cantidad de proyectos

seleccionados fueron Pedro de Valdivia, con 59 proyectos; Poniente, con 46 proyectos;

Centro y Costanera del Cautin, ambos con 40 proyectos.




Estos cuatro macrosectores concentran 185 proyectos, equivalentes al 57,1% del total
seleccionado , lo que evidencia una alta participacion de organizaciones ubicadas en sectores
urbanos consolidados de la comuna.

El sector rural también mantiene presencia en la distribucién 2026, destacando Tromen
Mollulco, con 23 proyectos, ademas de Botrolhue, Boyeco, La Serena y Monte Verde ,
gue en conjunto representan una participacion relevante de organizaciones rurales dentro del

proceso.

3. Distribucion por Tipo de Organizacion

Respecto del tipo de organizacién, la mayor cantidad de proyectos seleccionados corresponde
a Clubes de Adulto Mayor, con 102 iniciativas, seguidos por otras organizaciones comunitarias,
con 56 proyectos, y organizaciones deportivas, con 51 proyectos.

También destacan las Juntas de Vecinos, con 33 proyectos, las organizaciones de Desarrollo
Productivo, con 23 proyectos, y los Comités de Seguridad, con 22 proyectos.

Lo anterior refleja que el FONDECOV 2026 mantiene una fuerte participacion de
organizaciones funcionales, especialmente aquellas vinculadas al adulto mayor, el deporte, la

seguridad comunitaria, el desarrollo productivo y la gestion territorial de juntas de vecinos.

4. Comparativo afio 2025

En comparacion con el afio 2025, la distribucion territorial 2026 mantiene una presencia
importante de macrosectores urbanos como Pedro de Valdivia, Centro, Costanera del Cautin
y Amanecer, los cuales ya figuraban entre los sectores con mayor cantidad de proyectos

seleccionados el afio anterior.

Sin embargo, en 2026 destaca el aumento de participacién del macrosector Pedro de
Valdivia, que alcanza 59 proyectos , superando a Amanecer, que en 2025 habia liderado con
44 proyectos. Asimismo, el macrosector Poniente adquiere una presencia relevante, con 46

proyectos seleccionados.

Respecto del sector rural, se mantiene una participacion significativa, especialmente en
Tromen Mollulco, que en 2026 registra 23 proyectos, aumentando respecto de los 13 proyectos
informados en 2025. Esto refleja una continuidad en la presencia de organizaciones rurales

dentro del fondo.

En cuanto al tipo de organizacién, los Clubes de Adulto Mayor siguen siendo la categoria
con mayor participacion, aumentando de 79 proyectos en 2025 a 102 proyectos en 2026
También se mantiene una alta presencia de organizaciones deportivas, que pasan de 43 a 51

proyectos, y de Juntas de Vecinos, que aumentan de 26 a 33 proyectos.




En términos generales, FONDECOV 2026 mantiene la tendencia observada en 2025 : alta
participacion de organizaciones funcionales, fuerte presencia de sectores urbanos
consolidados y una participacion rural relevante, especialmente en territorios con

organizaciones comunitarias activas.

x SE ADJUNTA INFORME EJECUTIVO CON LA NOMINA DEFINITIVA DE LOS
PROYECTOS SELECCIONADOS PARA SU EJECUCION.

SE SOLICITA ACUERDO DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

Aprobar selecc i6n de proyectos FONDECOV 2026.

Concluye la reunion siendo las 10:30 horas.o

La concejala presidente(s) Srta. Becker somete a votacion la PROPUESTA DE 324
PROYECTOS SELECCIONADOS para su financiamiento en el marco del FONDO
COMUNITARIO Y VECINAL DE LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, FONDECOV 2026. Se

aprueban, por unanimidad.

fiMICAELA BECKER GARCIA. Concejala Presidente Comision de Administraciéon y Finanzas
SMC.0

La concejala presidente(s) Srta. Becker  gradece atodo el equipo del Fondecov y subvenciones
gue estuvieron apoyandonos. A las personas del Centro Comunitario Poniente que nos
acompanfaron ese dia, directores de DIDECO, Finanzas, departamentos, por un proceso

ordenado y ameno.

Concejala Sra. Quidel: destaca que importa agradecer a todo el equipo que estuvo y también
dar la buena noticia a los vecinos, feliz que hoy se aprueben 324 proyectos. La idea es que todos

tengan esta posibilidad, aunque sea una vez a este fondo concursable.

Concejal Sr Bizama: expresa su gratitud por el trabajo de Dideco y todas las otras direcciones
gue sumaron. Nosotros lo vimos este afio respecto de la cantidad de personas que golpearon
las puertas del municipio postulando recursos, cerca de los mil millones de pesos, cuando
teniamos seiscientos. Entonces, otra vez, simplemente felicitar a los equipos que se sumaron en
esta, comision extendida de dos dias, reconocer a Mauricio con tu equipo de FONDECOV,
permitié una dinamica que hizo mucho mas funcional, transparente y objetiva la adjudicacion de

recursos, porque nos permitio tener una jornada mucho mas expedita.

Concejal Sr Jorquera: expresa que el trabajo que se desarrolld6 en FONDECOV fue
importantisimo porque es un canal de participacion de las agrupaciones sociales, territoriales,
funcionales. Una ayuda, si bien no es tan grande el aporte, pero si es significativa para el objetivo

gue ellos desarrollan. Vimos este afio la cantidad de personas buscando recursos. Asi es que



agradecerle a los funcionarios municipales vy felicitar a todas las organizaciones que se ganaron
ese proyecto FONDECOV 2026.

El concejal Sr Cartes. felicita a las agrupaciones que se adjudicaron el proyecto, agradece a los
funcionarios que trabajaron y entregaron este trabajo, porque cuando se acercan las
agrupaciones y hacen mencion del apoyo que tuvieron al llenado de los proyectos, a la ayuda
colaborativa y la cantidad de proyectos que se presentaron, es porque fue un trabajo gigantesco.
Decir a los vecinos que hoy dia los proyectos estan recibiendo, ademas de ser evaluados, una
calificacion, que pasan por una comisién dos dias donde estamos todos trabajando, donde se
ven todos los proyectos. Pero ojald que el camino siga en esa linea, que exista cada vez mas
una mirada técnica de los proyectos y sean efectivamente los mejores proyectos de las
agrupaciones de la comuna quienes se lo adjudiqguen después de cada una de estas

postulaciones.

Concejal Sr Hauenstein: felicita a todas las personas que participaron, al director con su equipo,
a Camila, a Romina que estaba por all4, don Jaime de Juridico, vi a don Eduardo Chancerel
también, a Soledad Gallardo y felicitar sobre todo a las agrupaciones que participan. Nosotros,
yo creo que a todos los concejales nos gustaria poder apoyar a todas las organizaciones que
participan en los FONDECOQV, pero no es posible. Los recursos son limitados, lamentablemente.
Pero como decia Estrella también, hay que tratar de darle la oportunidad a otras agrupaciones

gue tal vez nunca han ganado en afios.

Concejal Sr Necul: saluda a los vecinos y vecinas que estan aca presentes y que hoy dia
recibieron un beneficio. Saludar a todos los vecinos de diferentes macrosectores que postularon
a diferentes proyectos. Yo estoy contento, presidenta, esta vez creo que fue una jornada
agradable donde pudimos compartir, dialogar. Yo como Juan Necul, en el nombre del deporte, la
voz del deporte, apoyamos hartos proyectos relacionados con el deporte. Porque aca en la regiéon
se necesita, presidenta, mas apoyo al deporte. Espero que el préximo afio los colegas que estan

acd presentes puedan hacerlo también. Eso, presidenta. Muchas gracias.

Concejal Sr Barriga: Muchas gracias, presidenta. Eh, decir que esta vez mas que ninguna otra
oportunidad, creo que se destaca el trabajo profesional del equipo de FONDECOQV creo que las

bases de este fondo concursable, permiten que cada vez sea mas expedito esto.

Destacar que el cincuenta por ciento de las agrupaciones que postularon fueron financiadas. Eso
no pasa en ningun otro fondo publico. Si usted ve un fondo puablico no existe esta magnitud de
posibilidades de financiar un proyecto. Decirle a la comunidad que, los que no alcanzaron, los
gue no pudieron, los que no tienen fe, este es un espacio que pueden participar, que tienen un

afio para poder ir generando su proyecto.

Director de DIDECO S r Tapia: advierte que a los concejales les van a consultar las
organizaciones, porque ya hoy es formal respecto a la aprobacion y, entre el 15y el 18 -esté en
el calendario, pero parece importante reforzarlo- la firma de los convenios con cada una de las
organizaciones seleccionadas. Igual les llega la informacién por correo, pero es bueno que los

concejales puedan reforzarles eso.



La concejala presidente(s) Srta. Becker continta con el informe de comisiones:

AACTA COMISION DE ADM. Y FINANZAS

El dia jueves 28 de mayo del 2026 , siendo las 10:39 hrs., se retne la Comisién
Administracion y Finanzas, en forma dual: presencial y, por la plataforma de Zoom, con la
participacion de los Concejales Sres. Fredy Cartes y Alejandro Bizama vy, la Srta. Micaela
Becker quien la preside

Participan ademas de la reunién el Administrador Municipal, Sr. Ricardo Toro; la
Directora Juridica, Sra. Muriel Maturana; el Director de Dideco, Sr. Mauricio Tapia; el Director de
Presupuestos, Sr. Jorge Quezada; el Director de Planificacién, Sr. Francisco Baier; el Director de
Control, Sr. Octavio Concha; el Director de Adm. y Finanzas, Sr. Henry Ferrada; el Director Daem
(S), Sr. Rodrigo Garrido; la Gerenta de la Corporacion Cultural, Sra. Carolina Castillo; la
Coordinadora Depto. de Presupuestos, Sra. Claudia Haro; la Jefe de Abastecimiento, Sra. Gloria
Bielefeld; el Jefe de Rentas y Patentes, Sr. Victor Viscarra; los Encargados del Depto. de
Subvenciones y Fondos Concursables-Dideco, Sr. Luis Coloma y Sra. Camila Valenzuela; del
Depto. de Presupuestos-Salud, Sr, David Valdés y los funcionarios de Secpla Sra. Jacqueline
Salas, Sres. Gonzalo Burgos, Nicolas Hunter y Juan Pablo Pefia; de Rentas y Patentes, Sr.
Fabian Vidal, de Operaciones, Sr. Eduardo Soto; de Administracion, Sra. Romina Llanos y Sr.
Fernando Lepe.

En la reunién de trabajo se analizaron las siguientes materias:

TABLA

1.- SUBVENCIONES

a) BALLET FOLCLORICO DE TEMUCO CHILE.

b) CLUB ATLETICO PHOENIX TEMUCO.

c) AGRUPACION SOCIAL SAN ANTONIO.

d) CORPORACION DE AYUDA AL NINO QUEMADO-COANIQUEM.
e) CLUB DE MONTANA Y ORIENTACION PERROS DE LOS ANDES.
f) JUNTA DE VECINOS N° 24 NIELOL.

g) FUNDACION TRAYECTOS AUSTRAL.

2.- MODIFICACION DE SUBVENCIONES

- CORPORACION CULTURAL DE TEMUCO

- UNION DEPORTIVA ESPANOLA DE TEMUCO

3.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

MUNICIPAL N° 38 Y 39

EDUCACION N° 17

SALUD N°12Y 13

4.- PATENTES DE ALCOHOLES

- ORD. N° 981 DEL 26.05.2026 RENOVACION DE 06 PATENTES DE ALCOHOLES PERIODO
ENERO-JUNIO 2026.

- ORD. N° 930 DEL 18.05.2026 APROBACION TRASLADO PATENTE DE MINIMERCADO.



5.- MINUTAS PROGRAMAS DE SALUD ENTRE SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR Y
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO 2026:

a) MINUTA CONVENIO PROGRAMA CONTINUIDAD DE CUIDADOS PREVENTIVOS Y DE
TRATAMIENTO EN APS.

b) MINUTA CONVENIO PROGRAMA IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION PRIMARIA
DE SALUD.

c) MINUTA CONVENIO PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD.

d) MINUTA CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE INTERVENCION DE URGENCIA EN
ATENCION PRIMARIA DE SALUD.

6.- TRANSACCIONES JUDICIALES

a) TRANSACCION CON MARIA MAGDALENA NEIRA RIQUELME.

b) TRANSACCION CON CONFECCIONES CAROLINA ALEJANDRA HERRERA FLOODY E.l.R.L.
c) TRANSACCION CON DEMETRIO LAGOS CALDERON.

d) TRANSACCION CON JUAN PABLO IZQUIERDO VILLAMOR.

e) TRANSACCION CON KARLA NICOLLE ADRIAZOLA MORALES.

f) TRANSACCION CON MARCO ANTONIO ECHEVERRIA RAMIREZ.

g) TRANSACCION CON COMPRA Y VENTA DE REPUESTOS DANIEL ENRIQUE SANHUEZA
HUIRIMILLA E.ILR.L

7.- AUTORIZACION DE CONTRATOS

a) ORD. N° 963 DEL 22.05.2026 PROPUESTA PUBLICA 246-2025 i CONTRATO DE
SUMI NI STRO DE SERVI CI OS DE REB®WESQ2DE DATOSO I D 165

b) ORD. N° 994 DEL 27.05.2026 PROPUESTA PUBLICA 68 -2026 i HABI L1 TACI &N CENTH
COMUNI TARI O ANTONI O VARAS COMUNAAG6-IIPE6. TEMUCOO , I D 1

c) ORD. N° 964 DEL 22.05.2026 PROPUESTA PUBLICA 70 i 2026 i CONTRATO DE
SUMINISTRO, NEUMATICOS DIFERENTES MEDIDAS PARA VEHICULOS DEL PARQUE

AUTOMOTRI Z PARA LA MUNI CI PALI DAPRLPREE TEMUCOO, | D:
d) ORD. N° 991 DEL 27.05.2026 PROPUESTA PUBLICA 109 -2026 i ADQUI SI1 CI ¢ N DE
VEHE CULOS MOTORI ZADOS ESTCNDAR Y-9M®ZBIOFI CADOSO, I D

La concejala presidente(s) Srta. Becker  saluda a los dirigentes de las instituciones presentes

en la sala:

Sra. Maria Cristina Painevilu, presidenta JJ.VV. N°24 Nielol.

Sra. Ana Vega, presidente de la Agrupacion Social San Antonio.

Sr Jaime Vera, presidente Fundacion Trayectos Austral.

Sra. Daniela Salinas, presidente, Club de Montafia y Orientacién Parros de los Andes.
Representantes del la Corporacion de Ayuda al Nifio Quemado COANIQUEM.

Sra. Gloria Hernandez, presidente del Club Atlético Phoenix Temuco, y

Sra. Cecilia Leal presidenta del Ballet Folkl6rico de Temuco.



fl.- SUBVENCIONES

y Fondos Concursables

Hace la presentacion la Encargada del Depto. de Subvenciones
-Dideco, Sra. Camila Valenzuela:

(NzgmeETo a) JUNTA DE VECINOS N°24 NIELOL

RUT 70.773.800-6

PRESIDENTA MARIA CRISTINA PAINEVILU CHIHUAICURA
SOCIOS 51

OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

Gestionar la solucion de los asuntos o problemas que afecten a la
unidad vecinal, representando las inquietudes e intereses de sus
miembros en esta materia, a través de los mecanismos que la ley
establezca.

SUBV. ANTERIORES

2022: 2023: 2024: 2025:

$0.- $0 $0.- $0.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

Mejorar las condiciones estructurales, funcionales y de seguridad de
la sede social, mediante la ejecucion de trabajos de reparacion,
mantencion y adecuacion de sus instalaciones, con el fin de
proporcionar un espacio digno, seguro y adecuado para el desarrollo
de actividades comunitario.

Descripcion del Proyecto:

Los recursos solicitados estaran destinados a obras de mejoramiento
infraestructural, incluyendo reparaciones de techumbre,
mejoramiento de muros, arreglos de instalaciones eléctricas y
sanitarias, pintura interior y exterior, y acondicionamiento general del
recinto.

Estas acciones permitirdn asegurar condiciones de seguridad,
habitabilidad y confort para los usuarios. El proyecto se ejecutara
mediante la contratacion de mano de obra calificada y la adquisicién
de materiales necesarios para llevar a cabo las reparaciones.

Las obras se desarrollaran en la sede social ubicada en calle Ziem
N°2303, macro sector de Pueblo Nuevo.

Los beneficiarios directos son los socios de la junta de vecinos, en su
mayoria adultos mayores, quienes no cuentan con recursos
suficientes para apoyar el presente proyecto.

MONTO
SOLICITADO

$5.000.000.-

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS




DETALLE

VALOR TOTAL

GASTOS INVERSION:

I 160 metros de pintura.
1 Electricidad. $5.000.000.-
i Tabiqueria techumbre.
1 Remodelacién bafio completo.
1 Cocinay calefon.
MONTO AUTORIZADO $5.000.000.-

chngEEETo b) CORPORACION DE AYUDA AL NINO QUEMADO COANIQUEM
RUT 70.715.400-4

PRESIDENTE JORGE ROJAS GOLDSACK

RUT 13.027.432-3

SOCIOS 37

OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

Rehabilitar integralmente al nifio y adolescente quemado, prevenir,
capacitar e investigar en lo referente a esta patologia, actuando en
conjunto con sus familias, red de complementadores y la sociedad.

SUBV. ANTERIORES

2022: 2023: 2024: 2025:

$4.000.000.- $0.- $0.- $0.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Obijetivo del Proyecto:

Contribuir a la rehabilitacion integral, fisica, psicoldgica y social de
nifos, nifas, adolescentes y sus familias de la comuna de Temuco
gue han sufrido lesiones por quemaduras y otras cicatrices, mediante
un modelo de atencion multidisciplinario y especializado.

La intervencion se desarrolla a través de un equipo profesional
compuesto por distintas especialidades del area de la salud, tales
como cirugia, fisiatria, dermatologia, terapia ocupacional,
kinesiologia, nutricion y area social, entre otras, quienes trabajan de
manera coordinada para favorecer la recuperacion funcional,
emocional y social de los pacientes, promoviendo su reintegracion y
mejorando su calidad de vida.

Descripcion del Proyecto:

Los recursos solicitados estaran destinados a financiar insumos
meédicos, asociados al proceso de atencion y rehabilitacion de nifios,
nifias y adolescentes de la comuna de Temuco que presentan
secuelas derivadas de quemaduras y otras cicatrices complejas.

La iniciativa permitira garantizar continuidad en tratamientos médicos
especializados, confeccion y entrega de elementos terapéuticos como




prendas de presoterapia y otros insumos clinicos necesarios para
cada paciente, contribuyendo directamente a disminuir secuelas
fisicas y emocionales, mejorar la autonomia personal y favorecer la
inclusion social y educativa de los beneficiarios.

Si bien COANIQUEM no tiene centro de rehabilitacion en Temuco,
cuenta con una oficina administrativa y desde alli se gestionan los
casos de nifios, nifias o adolescentes que han sufrido alguna
guemadura y ser derivados a alguno de los centros mas cercanos,
Puerto Montt o Concepcién

MONTO
SOLICITADO

$4.000.000

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
GASTOS INVERSION.
- . $4.000.000.-
1 Insumos médicos tales como: Epiderm -TNT-
1116 (dispositivo médico) y Epifoam 3.
MONTO AUTORIZADO $4.000.000.-

NOMBRE c) CLUB DE MONTANA Y ORIENTACION PERROS DE LOS
COMPLETO ANDES

RUT 75.930.300-8

PRESIDENTA DANIELA SALINAS GORDILLO

SOCIOS 134

OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

Representar y promover valores especificos resultantes de la practica
deportiva.

SUBV. ANTERIORES

2022: 2023: 2024: 2025:

$0.- $0.- $0.- $0.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

Proporcionar alimentacion adecuada al equipo de oficiales técnicos y
personal logistico durante la etapa de preparacion y desarrollo de una
fecha de la Copa Nacional de Escalada Deportiva, con el proposito de
resguardar sus necesidades alimentarias y asegurar condiciones
Optimas para el correcto desarrollo de la competencia.

Descripcion del Proyecto:

Los recursos solicitados estaran destinados a financiar la
alimentacion del equipo de oficiales técnicos y del personal logistico
gue participa en la organizacion y ejecucion de una fecha de la Copa




Nacional de Escalada Deportiva, actividad que contempla un trabajo
previo y operativo durante un total de siete dias.

En la etapa preparatoria participa un equipo conformado por seis
especialistas en armado de rutas de escalada, denominados oficiales
de armado, quienes tienen la responsabilidad de disefiar, evaluar y
construir las distintas rutas que seran utlizadas durante la
competencia, garantizando que estas cumplan con los estandares
técnicos y deportivos exigidos para este tipo de eventos.

Durante el desarrollo de la competencia, que se extiende por tres dias,
se incorpora ademas un equipo de oficiales de juzgamiento
compuesto por nueve personas, encargadas de supervisar el
cumplimiento del reglamento y evaluar el desempeiio de los
deportistas, junto a un equipo logistico integrado por ocho personas,
guienes brindan apoyo operativo en distintas areas complementarias,
tales como coordinacion, asistencia técnica, control de accesos y
apoyo general al evento. El proyecto se llevara a cabo en el muro del
gimnasio Terra Escalada, ubicado en Camino a Botrolhue N° 2510,
comuna de Temuco, especificamente en el costado poniente de
INACAP. Los beneficiarios directos del proyecto corresponden a los
socios del club organizador y al equipo técnico responsable de la
ejecucion de la actividad. De manera indirecta, también se beneficiara
el publico asistente, deportistas participantes y la comunidad
deportiva local, fomentando el desarrollo de la escalada deportiva, la
participacion comunitaria y el fortalecimiento de espacios de
encuentro en torno al deporte y la vida saludable.

MONTO
SOLICITADO

$604.500.

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
AST PERACION:
GASTOS O clo $604.500.-
1 Alimentacion oficiales y equipo logistico.
MONTO AUTORIZADO $604.500.-

chngfEETo d) FUNDACION TRAYECTOS AUSTRAL
RUT 65.238.603-2

PRESIDENTE JAIME VERA BURGOS

RUT 9.090.743-3

SOCIOS 33




OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

Desarrollo de programas de tratamiento para personas con consumo
problematico de drogas y/o alcohol: nifios, nifias, adolescentes y
adultos, con el objetivo de contribuir a su proceso de recuperacién e
integracion social.

SUBV. ANTERIORES

2022: 2023: 2024: 2025:

$0.- $0.- $0.- $0.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

Contribuir al proceso de recuperacién de las 33 mujeres atendidas
mensualmente por el Programa Raices, como parte de su proceso de
rehabilitacion por consumo de drogas y/o alcohol, mediante el
mejoramiento de los espacios destinados a la atencién individual,
grupal y familiar. A través de esta iniciativa, se busca ampliar y
fortalecer los espacios de atencién para las usuarias en tratamiento,
favoreciendo el desarrollo de terapias y sesiones psicolégicas en un
entorno adecuado que contribuya positivamente a su proceso de
rehabilitacion.

Descripcion del Proyecto: Los recursos solicitados estaran
destinados a la habilitacion e implementacibn de un espacio
adecuado para la atencion de las usuarias del Programa Raices,
mediante la adquisicion de un container acondicionado como oficina
de atencion, ademas de mobiliario y equipamiento basico, tales como
silla de escritorio, futdn, estante, cuadro decorativo y tazones de
difusion institucional.

La incorporacion de este nuevo espacio permitira fortalecer las
condiciones en las que actualmente se desarrollan las atenciones
individuales, grupales y familiares, brindando mayor privacidad,
comodidad y contencién emocional a las 33 mujeres que participan
mensualmente en el programa de rehabilitacion por consumo de
drogas y/o alcohol. Asimismo, este mejoramiento contribuird a
generar un entorno mas acogedor y digno, favoreciendo la adherencia
al tratamiento y el bienestar emocional de las usuarias.

MONTO
SOLICITADO

$4.241.260.

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE

VALOR TOTAL

GASTOS INVERSION.

9 Container - Silla escritorio - futén- estante- | $4.191.260.-

cuadro.

GASTOS DIFUSION:

{ Tazones.

$ 50.000.-

MONTO AUTORIZADO

$4.241.260.-




NOMBRE

e) AGRUPACION SOCIAL SAN ANTONIO

COMPLETO

RUT 65.127.943-7
PRESIDENTA ANA VENEGAS CUEVAS
SOCIOS 40

OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

Promover la integracion, participacion y desarrollo de la unidad
vecinal.

SUBV. ANTERIORES

2022: 2023 (F): 2024: 2025:

$0.- $1.761.961. $0.- $0.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

Optimizar las condiciones de infraestructura del saldbn comunitario
mediante la habilitacion de un nuevo vano para la puerta de acceso
principal hacia calle Andrés Bello, ademés de la reparacion del salon
principal, trabajos de pintura, mejoramiento de ventanas y otras
modificaciones estructurales, con el propésito de contar con un
espacio adecuado, seguro, digno y funcional que permita el desarrollo
continuo de actividades sociales, formativas, recreativas vy
comunitarias dirigidas a los vecinos y vecinas del sector.

Descripcion del Proyecto:

Los recursos solicitados estaran destinados a financiar la adquisicion
de materiales y la contratacion de mano de obra necesaria para
ejecutar las mejoras y modificaciones estructurales contempladas en
el proyecto, orientadas al mejoramiento integral del salén comunitario.

Entre las intervenciones consideradas se encuentran la apertura de
un vano para la instalaciéon de una nueva puerta de acceso principal
por calle Andrés Bello, la reparacion y mejoramiento del salén
principal, trabajos de pintura interior y exterior, reparacion y/o
renovacion de ventanas, ademas de otras adecuaciones menores que
permitan optimizar la funcionalidad, seguridad y habitabilidad del
recinto.

El proyecto se llevara a cabo en el salon ubicado en Salén
Comunitario Sector San Antonio, sector San Antonio, comuna de
Temuco.

Los beneficiarios directos del proyecto corresponden a los socios de
la agrupacién y sus familias, quienes utilizan este espacio para el
desarrollo de sus actividades habituales. Asimismo, de manera
indirecta, se beneficiaran diversas organizaciones comunitarias y
agrupaciones del sector que hacen uso permanente del recinto,
fortaleciendo la participacion ciudadana, la convivencia comunitaria y
el acceso a espacios adecuados para el encuentro y desarrollo social.




MONTO
SOLICITADO

$6.000.000.-

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
f  GASTOS DE INVERSION:
Adquisicion de materiales y contratacion de mano | $6.000.000.-
de obra.
MONTO AUTORIZADO $6.000.000.-

NOMBRE

COMPLETO f) CLUB ATLETICO PHOENIX TEMUCO
RUT 65.025.369-8

PRESIDENTA GLORIA HERNANDEZ ARAVENA
SOCIOS 17

OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

Representar y promover valores especificos resultantes de la practica
deportiva.

SUBV. ANTERIORES

2022: 2023: 2024: 2025:

$.- $7.000.000.- $6.439.146.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

Fomentar la practica deportiva y apoyar econ6micamente a
deportistas que representan a la comuna de Temuco en
competencias nacionales e internacionales, promoviendo su
desarrollo deportivo y fortaleciendo la proyeccion del atletismo local
dentro y fuera de Chile, mediante el financiamiento de pasajes que
permitan su participacion en eventos de alto nivel competitivo.

Descripcion del Proyecto:

Los recursos solicitados estardn destinados a financiar los costos
asociados a pasajes para la participacion de deportistas y
entrenadores de la agrupacion en distintos eventos deportivos
nacionales desarrollados a lo largo del pais, contribuyendo a solventar
gastos de traslado y fortaleciendo la participacion competitiva de los
atletas que representan a la comuna de Temuco.

Ademds, el proyecto contempla apoyar a la deportista de alto
rendimiento Mariana Walker Garcia, destacada atleta y medallista
internacional en la disciplina de lanzamiento de martillo, mediante el
financiamiento de sus pasajes aéreos para participar en una
concentracion de entrenamiento y competencias de alto nivel en




Madrid, Espafia. Su itinerario considera salida desde Santiago hacia
Madrid entre los dias 29 y 30 de junio, y retorno entre los dias 12y 13
de julio.

El apoyo financiero solicitado resulta fundamental para disminuir las
barreras econdmicas que enfrentan los deportistas y sus familias,
permitiéndoles acceder a instancias competitivas de alto nivel, tanto
nacionales como internacionales. Los beneficiarios han demostrado
un destacado rendimiento deportivo en el circuito nacional y buscan
continuar proyectando el nombre de la comuna de Temuco en
escenarios de relevancia internacional, fortaleciendo el prestigio del
deporte local y promoviendo el desarrollo del atletismo comunal.

MONTO

SOLICITADO $3.466.360.

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL

GASTOS OPERACION:

$3.466.360.-
1 Pasajes a Espafia ida y vuelta $2.527.960.

1 40 pasajes nacionales $938.400

MONTO AUTORIZADO
$3.466.360.-

(N;gmﬁf;o g) BALLET FOLKLORICO DE TEMUCO - CHILE
RUT 65.246.423-8

PRESIDENTE CECILIA LEAL GARCIA

RUT 10.977.886-9

SOCIOS 49

Desarrollar la practica y el fomento del folclor, tanto en su expresion
OBJETIVO DE LA | de baile, canto e interpretacion musical con los talentos de nuestra
ORGANIZACION comuna, proyectandose este trabajo hacia la comunidad promoviendo
el desarrollo de acciones culturales relacionadas con el folclor.

2022: 2023: 2024: 2025:
SUBV. ANTERIORES
$0.- $0.- $0.- $0.-

Objetivo del Proyecto:

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Fortalecer la proyeccion internacional del Ballet Folclérico de Temuco
mediante su participacidn en instancias internacionales, promoviendo
el intercambio cultural, la difusion del patrimonio local y contribuyendo
a la profesionalizacion de los artistas locales.




Descripcion del Proyecto:

Los recursos solicitados estaran destinados especificamente al
financiamiento de pasajes aéreos en el tramo Santiagoi Ciudad de
México, ida y regreso, para 5 integrantes del elenco artistico
fortaleciendo la proyeccion internacional del Ballet Folclérico de
Temuco mediante la participacion de la delegacién artistica en el XXIV
Festival Internacional del Folclor de San Pedro Atocpan, realizado en
Ciudad de México entre el 16 y el 28 de julio de 2026.

La participacion en este festival internacional representa ademas una
oportunidad para visibilizar el trabajo continuo de formacién y creacion
artistica que realiza el Ballet Folclorico de Temuco, promoviendo el
acceso a la cultura, el reconocimiento del talento regional y la
circulacién internacional de artistas locales.

MONTO
SOLICITADO

$5.000.000

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE

VALOR TOTAL

GASTOS OPERACIONALES:

1 5 pasajes aéreos Santiago - Ciudad de México, | $5.000.000.-
ida y vuelta.

MONTO AUTORIZADO

$5.000.000.-

Analizadas las 7 propuestas de Subvenciones, se propone su aprobacién formal. 0

La concejala presidente(s) Srta. Becker somete a votacion 7 propuestas de Subvenciones

de las instituciones

JUNTA DE VECINOS N°24 NIELOL; CORPORACION DE AYUDA AL

NINO QUEMADO COANIQUEM; CLUB DE MONTANA Y ORIENTACION PERROS DE LOS
ANDES; FUNDACION TRAYECTOS AUSTRAL; AGRUPACION SOCIAL SAN ANTONIO;
CLUB ATLETICO PHOENIX TEMUCO y BALLET FOLKLORICO DE TEMUCO - CHILE, por

los montos que indican. Se aprueban por unanimidad.

La concejala presidente(s) Srta. Becker saluda especialmente al Club Atlético Phoenix

Temuco por su trabajo permanente de formacion de deportistas, fortaleciendo el atletismo

regional.

Destaca entre los deportistas que han representado a Temuco y a Chile en competencias

nacionales e internacionales como es el caso de Mariana Garcia Walker , seleccionada nacional

de lanzamiento del matrtillo, quien recientemente obtuvo medalla de bronce en el Campeonato

Iberoamericano de Atletismo 2026 realizado en Lima, Per0.

La subvencién municipal permitira apoyar la labor que realiza esta organizacion, contribuyendo

asi al crecimiento del atletismo local.



n 2 MODIFICACION DE SUBVENCIONES

Hace la presentacién la Encargada del Depto. de Subvenciones y
Fondos Concursables -Dideco, Sra. Camila Valenzuela.

a) UNION DEPORTIVA ESPANOLA DE TEMUCO

Sefala que, la Union Deportiva Espafiola de Temuco, su presidente es don
Gregorio Santos, fue aprobada por el Concejo el dia 3 de marzo del 2026, presentan una carta,
providencia N°400008. El monto otorgado fue de $ 89.749.000.-, se desglosa la distribucion de
gastos que ya fueron aprobados, que incluyen gasto honorario, operacionales, implementos,
difusién y otros gastos.

La modificacion busca adecuar los recursos a las condiciones reales de
ejecucion del proyecto, optimizando su utilizacion y asegurando el cumplimiento eficiente
de las actividades comprometidas.

Asimismo, esta modificacion permite fortalecer el impacto deportivo vy
comunitario de la iniciativa, beneficiando tanto al plantel representativo en la ciudad de la
Liga Nacional de Basquetbol como a nifios y jévenes de establecimientos municipales de
Temuco.

La redistribucion mantiene los gastos honorarios tales como ya lo habian
presentado incluye gastos operacionales mas individualizados en el tema de alojamiento y
colaciones saludables para las participativas de los nifios en los colegios municipales. Los casos
de implementos incluyen mas indumentaria y se elimina el gasto correspondiente a la inscripcién
de la Liga Nacional.

La Presidenta de la Comisién Concejala Srta. Micaela Becker solicita que, se
transparente la lista con 170 personas que estan solicitando entradas.

NOMBRE ORGANIZACION a) UNION DEPORTIVA ESPANOLA DE TEMUCO
RUT ORGANIZACION 71.546.800-K

PRESIDENTE GREGORIO SANTOS GARCIA

APROBADA POR CONCEJO 03.03.2026

PRO. CARTA SOLICITUD 4008

MONTO OTORGADO $89.749.000

GASTOS HONORARIOS
1 entrenador: $9.600.000

1 ayudante técnico: $2.790.000

DESTINO RECURSOS o
APROBADOS 1 preparador fisico: $2.790.000
$89.749.000 1 kinesi6logo: $2.790.000

3 monitores: $10.080.000
TOTAL HONORARIOS: $28.050.000

GASTOS OPERACIONES




11 transporte viajes: $16.500.000
120 alimentacion viajes: $2.160.000
8 meses de alojamientos: $37.560.000

TOTAL GASTOS OPERACIONALES: $ 56.220.000

GASTOS EN IMPLEMENTOS

30 wunid. Vestuario deportivo short y camisetas:
$1.200.000

TOTAL GASTOS EN IMPLEMENTOS: $1.200.000
GASTOS DE DIFUSION

2 unid. lienzos: $160.000

3 unid. pendones: $249.000

6 meses servicios de difusibn en redes sociales:
$3.120.000

TOTAL GASTOS EN DIFUSION: 3.529.000
OTROS GASTOS
1 inscripcion Liga Nacional: $750.000

TOTAL OTROS GASTOS: $750.000

MODIFICACION:

Busca adecuar los recursos a las condiciones reales
de ejecucion, optimizando su utilizacion y
asegurando el cumplimiento eficiente de las
actividades comprometidas.  Asimismo, esta
modificacion permite fortalecer el impacto deportivo

y comunitario de la in iciativa, beneficiando tanto al
plantel representativo de la ciudad en la Liga
Nacional del Basquetbol como a nifios y jévenes de
establecimientos municipales de Temuco.

REDISTRIBUCION MONTOS

$89.749.000

GASTOS HONORARIOS

1 entrenador: $9.600.000

1 ayudante técnico: $2.790.000

1 preparador fisico: $2.790.000

1 kinesidlogo: $2.790.000

3 monitores: $10.080.000

TOTAL HONORARIOS: $28.050.000

GASTOS OPERACIONES




11 transporte viajes: $26.400.000

Alimentos en viaje para 16 personas (3 comidas, 1
merienda $30.000 p/p) $2.400.000

4 alojamientos fuera de Temuco para 16 personas
$3.840.000.

Colaciones saludables participantes clinica deportivas
de Basquetbol $20.250.000.

TOTAL GA STOS OPERACIONALES: $52.890.000
GASTOS EN IMPLEMENTOS

60 unid. Vestuario deportivo short y camisetas:
$750.000.

60 short de entrenamiento plantel $360.000

15 casacas deportivas de presentacion plantel con logo
$600.000.

15 buzos deportivos completos plantel con logo
$750.000.

12 balones de basquetbol molten BG 5000 N°7 o
similares para entrenamiento plantel $1.128.000.

15 balones de basquetbol molten BG 3200 N°7 o
similares para entrenamiento plantel $492.000.

30 unidades vestuario deportivo short y camisetas
$1.200.000.

TOTAL GASTOS EN IMPLEMENTOS: $5.280.000
GASTOS DE DIFUSION

2 unid. lienzos: $160.000

3 unid. pendones: $249.000

6 meses servicios de difusibn en redes sociales:
$3.120.000

TOTAL GASTOS EN DIFUSION:$ 3.529.000

Analizada | a propuesta, se propone

La concejala presidente(s) Srta. Becker somete a votacion la solicitud de modificacién de
subvencion de la UNION DEPORTIVA ESPANOLA DE TEMUCO en los términos indicados.

Se aprueba por mayoria absoluta , con la abstencion de la concejala Srta. Becker

La concejala presidente(s) Srta. Becker  fundamenta su abstencién en la circunstancia de tener

un vinculo familiar con el representante de la institucion.
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ib) CORPORACI ON PARA EL DESARROLLO DE CULTURA

Sefala que, su presidente es don Jorge Bravo, fue aprobado por el
Concejo el 20 de enero, el monto otorgado fueron $ 490 millones, con las actividades que se
habian aprobado, considerando la disminucion en el item de remuneraciones producto de
una licencia médica, asi como la redistribucion de fondos asociados a servicios no
realizados y saldos de conciertos ya ejecutados.

La modificacion tiene como objetivo optimizar el uso de recursos
disponibles, asegurando la continuidad de la temporada hasta agosto del 2026, incorporando
nuevas producciones.

La redistribucion incluye gastos operacionales de honorarios en una
reduccion, los conciertos, algunos igual disminuyeron sus gastos y incluyen la Traviata, una Obra
Teatral y un Concierto con el Ballet Clasico, que es la preproduccion.

b) CORPORACION PARA EL DESARROLLO

NOMBRE ORGANIZACION CULTURAL DE TEMUCO

RUT ORGANIZACION 65.836.190-2

PRESIDENTE JORGE BRAVO CUERVO

APROBADA POR CONCEJO 20.01.2026

PRO. CARTA SOLICITUD 4035

MONTO OTORGADO $490.000.000
GASTOS OPERACIONALES -HONORARIOS
$421.400.640
Financiamiento Remuneraciones/Ho norarios

Corporacion (7 meses).

Gerente/a, Encargado Administracion, director de
BAFOTE, Productora general, conductor, tramoya 1,
tramoya 2, auxiliar de aseo 1, auxiliar de aseo 2,
auxiliar de aseo 3, administrativo 1 (rendiciones),
administrativo 2 (compras publicas, transparencia),
DESTINO RECURSOS | encargado de cultura en el barrio, jefe técnico,
APROBADOS mayordomo, encargada de comunicaciones,

secretaria ejecutiva.
$490.000.000
Profesionales de apoyo: Disefiador, transparencia,

prevencionista de riesgo, web master, apoyo
administracion, pianista corporacion, asesor juridico,
formulador/a de proyectos, profesional de apoyo en
gestion (artista visual, redes sociales, etc.), directora
de vestuario 6pera, directora de escenografia opera.

Elencos estables

Director orquesta juvenil, monitor violin I, monitor
violin Il, monitor viola, director coro adulto, director
coro infantil, monitor musical para BAFOTE, monitor




de vestuario para BAFOTE, monitor de danza para
BAFOTE.

Orguesta Filarmonica

Director de orquesta filarmonica TMT, coordinador
OFT, asistente de coordinacion y archivera, 35
musicos.

CONCIERTO |: OPERA $34.000.000

Director/a escénico, solistas, actores, artistas,
musicos extras, musicos complementarios,
cargadores, técnicos, fotografos(a), audiovisual,
asistente de utileria, botafori y encargado de
subtitulos, disefio de vestuario, disefio de
iluminacién, disefio de escenografia y disefio vy
confeccion Mapping, boletero (a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacién de artistas y
solistas, de musicos complementarios, de musicos
extras, traslado de musicos complementarios, de
artistas, de musicos extras, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
colaciones, Coffe, catering, acomodadores,
anfitriones, arreglo  floral para  escenario,
ornamentacion foyer, produccion foyer,
reconocimiento para artistas, fotocopia partituras y
particellas, derechos de autor y arriendo de partituras
y particellas. Gastos en grafica, publicidad,
promocion y difusion, Blackline.

CONCIERTO II: $7.000.000

Honorarios: director/a Invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
musicos complementarios, cargadores, técnicos,
fotografos(a), audiovisual, boletero(a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacion de artistas y
solistas, musicos complementarios, muasicos extras;
traslado musicos complementarios, muasicos extras,
artistas, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificacion e iluminacién, colaciones, coffee,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Fotocopia
partituras y particellas, derechos de autor y arriendo
partitura general y particellas. Gastos en gréficas,
publicidad, promocion y difusién. Backline.

CONCIERTO lII: $5.500.000

Horarios: director/a invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
musicos complementarios, cargadores, técnicos,
fot-grafos(a), audi ovi su




Afinacién piano. Estadia y alimentacion de artistas y
solistas, musicos complementarios, musicos extras,
traslado musicos complementarios, musicos extras,
traslado de artistas, arriendo de técnica, arriendo de
sonido, amplificacion e iluminacion, colaciones,
coffee, catering, acomodadores, anfitriones, arreglo
floral para escenario, ornamentacion foyer,
produccion foyer, reconocimiento para artistas.
Fotocopia partituras y particellas, derechos de autor
y arriendo y arriendo partitura general y particellas.
Gastos en graficas, publicidad, promocién y difusion.
Backline.

CONCIERTO IV: $5.500.000.

Honorarios: director/a Invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
musicos complementarios, cargadores, técnicos,
fotégrafos(a), audiovisual, boletero(a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacion de artistas y
solistas, musicos complementarios, muasicos extras;
traslado de musicos complementarios, traslado de
artistas, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificaciébn e iluminacién, colaciones, coffee,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Fotocopia
partituras y particellas, derechos de autor y arriendo
partitura general y particellas. Gastos en gréficas,
publicidad, promocién y difusién. Backline.

OBRA TEATRAL: $6.599.360.

Honorarios: produccién de artistas, artistas,
cargadores, técnicos, fotografos(a), audiovisual,
boletero(a), coordinacion. Estadia y alimentacion de
artistas, traslado de artistas, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Telas,
cordoneria, maquillaje, arreglo vestuario, zapateria,
peluqueria. Gastos en graficas, publicidad,
promocién y difusion. Backline.

CONCIERTO V: $10.000.000.

Honorarios: director/a Invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
musicos complementarios, cargadores, técnicos,
fotégrafos(a), audiovisual, boletero(a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacion de artistas y
solistas, musicos complementarios, traslado musicos
complementarios, artistas, arriendo de técnica,




arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
colaciones, coffee, catering, acomodadores,
anfitriones, arreglo  floral para  escenario,
ornamentacion foyer, produccién foyer,
reconocimiento para artistas. Fotocopia partituras y
particellas, derechos de autor, arriendo partitura
general y particellas. Gastos en graficas, publicidad,
promocion y difusién. Backline.

MODIFICACION:

Considerando la disminucion de el item de
remuneraciones producto de una licencia médica,
asi como la redistribucién de fondos asociados a
servicios no realizados y saldo s de conciertos ya
ejecutados.

La modificacién tiene como objetivo optimizar el
uso de recursos disponibles, asegurando la
continuidad de la temporada hasta agosto 2026,
inc orporando nuevas producciones.

La adecuacion financiera propuesta permitira
fortalecer la oferta artistica del Teatro Municipal
de Temuco, consolidando una program acion
estable y disciplinaria.

REDISTRIBUCION MONTOS

$490.000.000

GASTOS OPERACIONALES -HONORARIOS
$396.764.852

Financiamiento Remuneraciones/Ho norarios
Corporacion (7 meses).

Gerente/a, Encargado Administracion, director de
BAFOTE, Productora general, conductor, tramoya 1,
tramoya 2, auxiliar de aseo 1, auxiliar de aseo 2,
auxiliar de aseo 3, administrativo 1 (rendiciones),
administrativo 2 (compras publicas, transparencia),
encargado de cultura en el barrio, jefe técnico,
mayordomo, encargada de comunicaciones,
secretaria ejecutiva.

Profesionales de apoyo: Disefiador, transparencia,
prevencionista de riesgo, web master, apoyo
administracion, pianista corporacion, asesor juridico,
formulador/a de proyectos, profesional de apoyo en
gestion (artista visual, redes sociales, etc.), directora
de vestuario 6pera, directora de escenografia opera.

Elencos estables

Director orquesta juvenil, monitor violin I, monitor
violin I, monitor viola, director coro adulto, director
coro infantil, monitor musical para BAFOTE, monitor
de vestuario para BAFOTE, monitor de danza para
BAFOTE.




Orguesta Filarmonica

Director de orquesta filarmonica TMT, coordinador
OFT, asistente de coordinacion y archivera, 35
musicos.

CONCIERTO |: OPERA $33.999.941.

Director/a escénico, solistas, actores, artistas,
musicos extras, musicos complementarios,
cargadores, técnicos, fotografos(a), audiovisual,
asistente de utileria, botafori y encargado de
subtitulos, disefio de vestuario, disefio de
iluminacién, disefio de escenografia y disefio vy
confeccion Mapping, boletero (a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacién de artistas y
solistas, de musicos complementarios, de musicos
extras, traslado de musicos complementarios, de
artistas, de musicos extras, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
colaciones, Coffe, catering, @ acomodadores,
anfitriones, arreglo  floral para  escenario,
ornamentacién foyer, produccién foyer,
reconocimiento para artistas, fotocopia partituras y
particellas, derechos de autor y arriendo de partituras
y particellas. Gastos en grafica, publicidad,
promocién y difusion, Blackline.

CONCIERTO II: $5.792.155.

Honorarios: director/a Invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
musicos complementarios, cargadores, técnicos,
fotégrafos(a), audiovisual, boletero(a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacion de artistas y
solistas, musicos complementarios, muasicos extras;
traslado musicos complementarios, masicos extras,
artistas, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificacion e iluminacién, colaciones, coffee,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Fotocopia
partituras y particellas, derechos de autor y arriendo
partitura general y particellas. Gastos en gréficas,
publicidad, promocion y difusién. Backline.

CONCIERTO llI: $4.683.004.

Horarios: director/a invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
musicos complementarios, cargadores, técnicos,
fot-grafos(a), audiovisu

Afinacion piano. Estadia y alimentacién de artistas y
solistas, musicos complementarios, muasicos extras,




traslado musicos complementarios, muasicos extras,
traslado de artistas, arriendo de técnica, arriendo de
sonido, amplificacién e iluminacién, colaciones,
coffee, catering, acomodadores, anfitriones, arreglo
floral para escenario, ornamentacion foyer,
produccién foyer, reconocimiento para artistas.
Fotocopia partituras y particellas, derechos de autor
y arriendo y arriendo partitura general y particellas.
Gastos en gréficas, publicidad, promocion y difusion.
Backline.

CONCIERTO IV: $4.000.000

Honorarios: director/a Invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
musicos complementarios, cargadores, técnicos,
fotografos(a), audiovisual, boletero(a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacién de artistas y
solistas, masicos complementarios, musicos extras;
traslado de musicos complementarios, traslado de
artistas, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificacion e iluminacion, colaciones, coffee,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Fotocopia
partituras y particellas, derechos de autor y arriendo
partitura general y particellas. Gastos en graficas,
publicidad, promocion y difusién. Backline.

OBRA TEATRAL: $7.584.392.

Honorarios: produccion de artistas, artistas,
cargadores, técnicos, fotégrafos(a), audiovisual,
boletero(a), coordinacion. Estadia y alimentacion de
artistas, traslado de artistas, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Telas,
cordoneria, maquillaje, arreglo vestuario, zapateria,
peluqueria. Gastos en graficas, publicidad,
promocion y difusion. Backline.

CONCIERTO V: $12.000.000.

Honorarios: director/a Invitado, compositor, arreglista
musical, solistas, actores, artistas, musicos extras,
muasicos complementarios, cargadores, técnicos,
fotografos(a), audiovisual, boletero(a), coordinacion.
Afinacion piano. Estadia y alimentacién de artistas y
solistas, musicos complementarios, traslado musicos
complementarios, artistas, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
colaciones, coffee, catering, acomodadores,




anfitriones, arreglo floral para  escenario,
ornamentacién foyer, produccién foyer,
reconocimiento para artistas. Fotocopia partituras y
particellas, derechos de autor, arriendo partitura
general y particellas. Gastos en gréficas, publicidad,
promocién y difusion. Backline.

LA TRAVIATA $8.553.392.

Técnicos, fotégrafos(a), audiovisual, boletero(a),
coordinacion, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificacion e iluminacion, acomodadores,
anfitriones, reconocimiento para artistas. Gastos en
gréficas, publicidad, promocién y difusién. Backline.

OBRA TEATRAL: $8.352.000

Honorarios: produccién de artistas, artistas,
cargadores, técnicos, fotografos(a), audiovisual,
boletero(a), coordinacion. Estadia y alimentacién de
artistas, traslado de artistas, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Telas,
cordoneria, maquillaje, arreglo vestuario, zapateria,
peluqueria. Gastos en graficas, publicidad,
promocién y difusion. Backline.

BALLET CLASICO (PRE -PRODUCCION)
$8.270.264.

Honorarios: produccion de artistas, artistas,
cargadores, técnicos, fotégrafos(a), audiovisual,
boletero(a), coordinacion. Estadia y alimentacion de
artistas, traslado de artistas, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacién e iluminacion,
catering, acomodadores, anfitriones, arreglo floral
para escenario, ornamentacion foyer, produccion
foyer, reconocimiento para artistas. Telas,
cordoneria, maquillaje, arreglo vestuario, zapateria,
peluqueria. Gastos en graficas, publicidad,
promocion y difusion. Backline.

Analizada | a propuesta, se propone su aprobaci

El concejal Sr Barriga interviene para sefialar que esta propuesta de modificacion de la
subvencion de la Corporacién de Cultura no paso por la Comisién de Educacion y Cultura que él
preside, en donde se aprueba la entrega de los recursos. Esto se hace habitualmente en dos

cuotas conforme al estado de avance.

El Administrador Municipal Sr Toro  acota que esto es una modificacion a la primera cuota. La
segunda cuota efectivamente pasa como todos los afios por comisién, aci solamente lo que

estan haciendo es una modificacién del itemizado de la primera cuota.

n



La concejala presidente(s) Srta. Becker somete a votacion la solicitud de modificacion de

subvencion de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO CULTURAL DE TEMUCO , en

los términos indicados. Se aprueba por unanimidad.

i 3 MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Hace la presentacion la Coordinadora Depto. de Presupuestos, Sra.
Claudia Haro.

PROPUESTA MUNICIPAL N° 38 -SECPLA

Redistribucion de recursos disponibles para la ejecucién de obras que mejoraran las
actuales condiciones del Estadio Municipal de Temuco.

La presente propuesta corresponde a la ejecucion de obras de impermeabilizacion de
graderias en el Estadio Municipal, especificamente en el sector poniente ubicado sobre
los recintos de camarines, con el objetivo de eliminar filtraciones de aguas lluvias hada
los recintos inferiores y recuperar las condiciones de estanqueidad de la
infraestructura existente.

Los trabajos contemplan principalmente el retiro y reposicion de butacas y elementos
existentes, preparacdon mecanica de superficies, reparacion de dafios estructurales y
superficales de la losa, tratamiento de juntas y encuentros, mantencién de sistemas
de evacuacion de aquas lluvias y la aplicacion de un sistema continuo de
impermeabilizacion de alto desempefio, apto para transito peatonal y exposicion
permanente a condiciones dimaticas.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: MINUTA N°: 38 28-05-2026
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION INGRESOS Incluida

Modificacion

Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion

B. TOTAL AUMENTO INGRESOS 5 = Incluida .
M3 . |N
Modificacion

Centro de Costos Nombre de la asignacion

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL DISMINUCION GASTOS S 80.000 M3 Incluida N°

Modificacion

Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion

31.02.004.999 11.06.01 Obras civiles - sin distribuir 2026 80.000 2.024.838| 1

B. TOTAL AUMENTO GASTOS S 80.000 Incluida
MS e . N®
Modificacion

Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion

31.02.004 11.06.01 Obras de mantencion Estadioc Municipal de Temuco 80.000 80.000 1

Analizada | a propuesta, se propone su aprobaci

n



La concejala presidente(s) somete a votacion la PROPUESTA MUNICIPAL N° 38-SECPLA
gue redistribuye presupuesto en las partidas y por los montos que indica. Se aprueba por

unanimidad.

iPROPUESTA MUNI GDIRR SHGURIPAD PYBLICA

Se realiza modificacion de presupuesto provisionado para la ejecucion del "Plan Mejor
Pedro de Valdivia” que consiste en la implementacion y puesta en funcionamiento de
un sistema de televigilancia con base a una plataforma integrable y escalable, con
incorporacion analitica de video de inteligencia artificial, integrado en 12 puntos de
camaras instalados en la Via Publica.

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SEGURIDAD PUBLICA MINUTA N°: 39 28-05-2026

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION INGRESOS MS Incluida N
: - - = Madificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
B. TOTAL AUMENTO INGRESQS S - NS Incluida N
Madificacion

Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL DISMINUCION GASTOS S 200.000 MS Incluida N
g = : - Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
31.02.004.999 11.05.01 Obras Civiles - Sin Distribuir 2026 200.000 50.000
B. TOTAL AUMENTO GASTOS S 200.000 MS Incluida N
: ™ : = Madificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
31.02.004.006 11.06.01 Mun - Plan Mejor Pedro de Valdivia 200.000 200000| 1
Analizada | a propuesta, se propone

La concejala presidente(s) somete a votacion la PROPUESTA MUNICIPAL N° 39-DIR.

SEGURIDAD PUBLICA que redistribuye presupuesto en las partidas y por los montos que
indica. Se aprueba por la unanimidad de los concejales presentes en la sala. Con la

ausencia circunstancial del Sr concejal Cartes.

i PROPUESTA EDUCAGUBYRTENGONALA INFANCIA

La presente modificacion presupuestaria tiene por objeto redistribuir recursos desde la
cuenta 2152906001 "Equipos Computacionales y Periféricos” hacia la cuenta 2152601
“Devoluciones”, con la finalidad de poder tener disponibilidad presupuestaria para
efectuar la restitucion de recursos a la respectiva entidad de salud.

Lo anterior, se origina a raiz de observaciones asociadas al uso indebido de licencias
médicas correspondientes al afio 2024, situacion informada durante el mes de mayo de
2026, lo que obliga a esta entidad a efectuar la devolucion de los montos determinados,
dando cumplimiento a las obligaciones administrativas y financieras correspondientes.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

S

u

a



TOTALDISMNUCION INGRESOS|s |

MINUTA PRESUPUESTARIADE: ~ SUBV. ATENCION A LA INFANCIA MINUTA N°: 17
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

20-05-2026

Presupuesto
o - MS Vigente [Incluida | N°
Asignacion  Centro de Costos Nombre de la asignacion )
B. TOTAL AUMENTO INGRESQS| $ - Presupuesto
o . MS Vigente [Incluido | N°
Asignacion  Centro de Costos Nombre de la asignacion i

TOTAL DISMINUCION GASTOS| $

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

-3.000 Presupuesto
- - MS Vigente Incluida | N°
Asignacion  Centro de Costos Nombre de la asignacion modifcacien)
215.29.06.001 220216 Equipos Computacionales y Periféricos -2.000 2.800 1
215.29.06.001 22.02.22 Equipos Computacionales y Perifericos -1.000 700 1
B. TOTAL AUMENTO GASTOS| $ 3.000 Presupuesto
] n ] » M3 Vigente (Incluida | N°
Asignacion  Centro de Costos Nombre de la asignacion modfficacion)
215.26.01 22.02.22 Devoluciongs 3.000 3.000 1
Analizada | a propuesta, se propone

La concejala presidente(s) somete a votacion la PROPUESTA EDUCACION N°
SUBV.ATENCION A LA INFANCIA que redistribuye presupuesto en las partidas y por los

montos que indica. Se aprueba por unanimidad.

17-

iPROPUESTA SALUD NA 12

El Departamento de Salud Municipal solicita una disminucion presupuestaria producto de menores
ingresos proyectados asodados a convenios suscritos con el Servicio de Salud Araucania Sur, por
un monto total de M$12.390. Los convenios considerados corresponden a: Programa Salud
Pueblos Indigenas, Fondo de Farmacia y Programa de Atencidn Integral al Desarrollo Infanto
Adolescente.

Asimismo, se solicita modificacion presupuestaria, adecuando las disponibilidades conforme a la
planificacion de gastos informada por los referentes técnicos de los convenios para el afio 2026,
por un monto total de M$58.531, destinada principalmente a contratacion de un segundo médico
para el equipo de cuidados paliativos, suplencias del convenio Chile Crece Contigo, fondos fijos
para equipos técnicos y adquisicion de mobiliario, equipamiento médico y equipos computacionales
para CECOSF y equipos Mas Adultos.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SALUD MUNICIPAL MINUTA N°: 12 22-05-2026

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION INGRESQS S 12.390 MS Incluida \°
. : = Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
32.00.00 Del Servicio de Salud 12.3%0 8.182.292| 1
TOTAL AUMENTO INGRESOS MS Incluida N
: = : - Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL DISMINUCION GASTOS § 70.921 M Incluida "
— — Madificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
21.01.002.001 32.00.00 Sueldos Base 16337 812099 | 2
21.01.001.004.002 32.00.00 Asignacion de Zona, Art, 26, de | Ley N° 19.378 y Ley N" 19,354 1294 123469| 2
21,01.001.011.001 32.00.00 Asignacion de Movilizacion, Art. 97, Letra b, Ley N 18.883 141 38.698| 2
21.01.001.044.001 32.00.00 Asignacion de Atencion Primaria Salud, Art.23 Y 25, Ley N* 19.37 16.337 812.099| 2
21.01.002.002 32.00.00 (tras Cotizacionas Pravisionales i 80.869 | 2
21.01.004.005 32.00.00 Trahajos Extraordinarios 592 93.920| 2
22.04.004 32.00.00 Productos Farmacéuticos 5.102 640607 | 2
22.04.005 32.00.00 Mat. y Utiles Quirdrgicos 225 166513 | 2
22.04.007 32.00.00 Materiales y Utiles de Aseo 120 27| 2
22,0499 32.00.00 Otros (Materiales de uso y Consumo) 642 5L747|1-2
22.05.006 32.00.00 Telefonia Celular 296 2313 2
22.06.001 320000 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 204 43344 |12
22.07.9%3 32.00.00 (tros (Publicidad v Difusion | 3.534 17713 |1-2
22.08.999 32,0000 Otros (Servicios Generales) 4728 320.764 | 2
2211999 320000 Otros (Servicios Tecnicos Profesionales) 18.710 191.150 |12
B. TOTAL AUMENTO GASTOS 5 58.531 Incluida
MS L N’
2 = : = Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
21.02.001.001 32.00.00 Sueldos Bases 10.066 482941 2
21.02.001.004.002 32.00.00 Asignacion de Zona, Art. 26, Ley N° 19.378 y Ley N° 19.354 1.307 73.071] 2
21.02.001.042 32.00.00 Asignacion de Atencion Primaria Municipal 14.236 4871111 2
21.02.002.002 32.00.00 Otras Cotizaciones Previsionales 1.253 46840 2
21.03.001 32.00.00 Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 17.487 2641190 | 2
21.03.005 32.00.00 Suplencias y Reemplazos 1.435 130772 2
22.01.001 32.00.00 Para Personas 794 794 2
22.12.002 32.00.00 Gastos Menores 1.782 29297 | 2
29,04 32.00.00 Mobhiliario y Otros 1.763 30255 2
29.05.999 32.00.00 Otras (Maquinas y Equipos) 1.207 28581 2
29.06.001 32.00.00 Equipos Computacionales y Periféricos 7.201 14621 2
Analizada | a propuesta, se propone su a

La concejala presidente(s) somete a votaciéon la  PROPUESTA SALUD N° 12 que modifica
presupuesto en las partidas y por los montos que indica. Se aprueba por unanimidad.



iPROPUESTA SALUD NA 13

El Departamento de Salud Municipal solicita suplementacién presupuestaria por mayores
ingresos proyectados correspondientes a la segunda cuota del convenio suscrito con la
Universidad Catdlica de Temuco, en el marco del uso de campos dinicos para estudiantes de
dicha casa de estudios. Los recursos seran destinados a la construccion de un dispositivo de
salud en el sector Portal San Francisco.

Asimismo, se distribuyen recursos destinados a efectuar la devolucion de saldos no utilizados
correspondientes a la asignacion de trato usuario afio 2025, originados por funcionarios que no
cumplieron con los requisitos formales para acceder a dicho beneficio. Del mismo modo, se
incorporan recursos provenientes de la primera cuota del convenio suscrito con la Universidad

Catdlica de Temuco, percibida durante el afio 2025, por un monto total de M$115.046.

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA
MINUTA PRESUPUESTARIA DE: SALUD MUNICIPAL N°- 13 22-05-2026

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

Al TOTAL DISMINUCION INGRESOS S - alli
MS$ e N
Madificacion

. o Centro de . o
Asignacion Nombre de la asignacion
Costos

B. TOTAL AUMENTO INGRESOS s 96.975

Incluida
M N®
5 Maodificacion

Centro de

Asignacion Nombre de la asignacion

Costos
13.01.999 31.00.00 |Otras (transferencias del sector Privado)

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL DISMINUCION GASTOS 115.466 .
M Incluida e
= Modificacion
Asignacion Centro e Nombre de la asignacion
Costos
35 31.00.00 |Saldo Final de Caja 115.466 1.409.768 2
B. TOTAL AUMENTO GASTOS & 212.441 .
Incluida .
M5 B N
Contro d Madificacion
Asignacion SREe s Nombre de la asignacion
Costos
25.99 31.00.00 |Otros integros al Fisco 420 73.982 2
31.02.004.001 31.00.00 |Construccion Portal San Francisco 212.021 212021 1y2
Analizada | a propuesta, se propone su aprobaci

La concejala presidente(s) somete a votacion la
suplementa y reasigna presupuesto en las partidas y por los montos que indica. Se
aprueba por unanimidad.

i 4 PATENTES DE ALCOHOLES

Hace la presentacion el Jefe de Rentas y Patentes, Sr. Victor Viscarra.

- ORD. N° 981 DEL 26.05.2026 RENOVACION DE 06 PATENTES DE ALCOHOLES PERIODO

ENERO-JUNIO 2026.

Sefiala que, solicita la autorizacion del Concejo Municipal, para la
renovacion de 6 patentes de alcoholes correspondientes al periodo enero-junio 2026, las cuales
cumplen con la totalidad de requisitos establecidos en la Ley de Alcoholes y, que corresponde a

las siguientes patentes que se indican a continuacion:

PROPUESTA SALUD N° 13 que

n
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Analizada | a propuesta, se propone su

La concejala presidente(s) somete a votacion la  solicitud de renovacién de 6 patentes de
alcoholes correspondientes al periodo enero  -junio 2026, que se indican, las cuales
cumplen con la totalidad de requisitos establecidos en la Ley de Alcoholes. Se aprueban,

por unanimidad.

fi- ORD. N° 930 DEL 18.05.2026 solicitud de Aprobacién de Traslado de Patente Rol 4 -2844
de Minimercado, antecedentes presentados por el contribuyente MINIMARKET JC CAJON
SPA, RUT N° 78.217.285-9, desde la direccion: Estero Huilma N° 0714, Labranza a la direccién
General Carrera N° 11, Local 3. Cumple con todas las disposiciones legales.

El Jefe de Rentas y Patentes, Sr. Victor Viscarra, sefiala que, a partir
del segundo semestre parte la renovacion del periodo julio-diciembre 2026.

Agrega que, se va a realizar un remate el dia 24 de junio del presente afio,
a las 10:00 de la mafiana en el auditérium.

Esto corresponde a 74 Patentes Limitadas, dentro de las cuales 10 corresponden a Deposito de
Bebidas Alcohdlicas que son Botilleria, 4 patentes de Cantinas, 45 patentes que corresponden a
Expendio de Cerveza o Sidra y 15 patentes de Minimercados. Los contribuyentes tendran plazo
para postular a partir del dia lunes 19 de junio, en donde deben acreditarse, deben llevar los
certificados, antecedentes, declaraciones juradas, que no tienen las inhabilidades para poder
tener una patente de alcohol y asi el dia del remate van a hacer una validacién y van a proceder
el dia 10 con el matrtillero publico, que fue adjudicado a traves de licitacion publica.

Sefiala que, incluso los funcionarios a honorarios tampoco pueden tener
patente de alcoholes.



El Director de Adm. y Finanzas, Sr. Henry Ferrada indica que, ellos estan
haciendo el chequeo de las patentes versus los contratos honorarios del municipio, ya pidieron
la informacion a la Direccion de Personas y se esta verificando.

Analizada | a propuest a, se propone su a

La concejala presidente(s) somete a votacién la solicitud de Traslado de Patente Rol 4 -
2844 de Minimercado, antecedentes presentados por el contribuyente MINIMARKET JC
CAJON SPA, desde la direccion: Estero Huilma N° 0714, Labranza a la direccion General
Carrera N° 11, Local 3. Se aprueba por la unanimidad de los co  ncejales presentes en sala.

Con la ausencia circunstancial del concejal Sr Hauenstein.

*

i 5 MINUTAS PROGRAMAS DE SALUD ENTRE SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR Y
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO 2026:

Hace la presentacion el Jefe de Adm. y Finanzas, Sr. David Valdes.

Sefiala que son 4 minutas, las habituales de continuidad que se tenian en el afio
2025 y que ahora se esté solicitando la autorizacion para poder suscribirlos:

a) MINUTA CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE INTERVENCION DE URGENCIA EN
ATENCION PRIMARIA DE SALUD.



1. Antecedentes Generales:
Facilitar el acceso a los usuarios del sistema publico de salud a atenciones de urgencia
de forma oportuna, equitativa y de calidad en horario inhabil, contribuyendo a otorgar
una mayor proteccion y seguridad a la comunidad, especialmente en sectores mas
vulnerables y rurales.

2. Objetivo General del Convenio:
Otorgar acceso a las prestaciones de urgencia de baja complejidad, asegurando un
actuar oportuno y de calidad, en la resolucion de las situaciones de urgencia, siendo
asi la primera instancia de atencién de la Red de Urgencia del Sistema Publico de
Salud. Esto implica no negar la atencién de urgencia a usuarios que pertenezcan a
otras comunas, areas y/o seguro de salud a la que pertenezca el consultante.

3. Objetivos especificos del convenio
Los objetivos especificos son los siguientes;

3.1 Mejorar la accesibilidad y resolutividad de la atencién de urgencia, otorgando una
atencion inmediata a la demanda de la poblacion, en horarios complementarios a los
del funcionamiento de los centros de salud de la APS.

3.2 Gestionar la demanda de la atencion de urgencia que requiera de consultas y
referencias a niveles de mayor complejidad, como las UEH y, a su vez, favorecer la
continuidad de la atencidn de la poblacidn consultante en el dispositivo de urgencia.
3.3 Entregar tratamientos y realizar procedimientos que ayuden a recuperar, estabilizar
o evitar el agravamiento de pacientes en situaciones de urgencia — emergencia.

3.4 Derivar y trasladar oportunamente, en condiciones de estabilizacion y seguridad a
aquellos pacientes que, por la complejidad del caso o la necesidad de recursos
requeridos para su manejo, deba ser atendido en un establecimiento de mayor
complejidad de la red de urgencia correspondiente.

4. Beneficiarios Programa:
Usuarios vélidamente inscritos en los establecimientos de salud municipal.

5. Plazos de Ejecucion:
El presente convenio tendré vigencia desde el 1° de enero hasta el 31 de diciembre de
2026.

6. Compromisos:
El Servicio de Salud Araucania Sur se compromete a asignar para la ejecucion del
Programa en el ano 2026, la suma anual y Unica de $792.061.536, para alcanzar el
propdsito y cumplimiento de las estrategias que se detallan en el Convenio.

El Municipio se compromete a implementar y otorgar los beneficios sefalados en el
Programa para las personas validamente inscritas en el establecimiento, coordinando
la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio cuando corresponda, asi como,
a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias especificas.

7. Dependencia Administrativa del Convenio:
Convenio ejecutado a traves del Departamento de Salud Municipal.

8. Conclusion:
Por lo anteriormente expuesto, se solicita al honorable Concejo Municipal, autorizar la
Suscripcién del Convenio de Transferencia entre el Servicio de Salud Araucania Sury
la Municipalidad de Temuco ano 2026, para la ejecucién del Programa Estrategias de
Intervencion de Urgencia en Atencion Primaria.



Analizada | a propuesta, se propone su a

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacion para suscribir CONVENIO
PROGRAMA ESTRATEGIAS DE INTERVENCION DE URGENCIA EN ATENCION PRIMARIA
DE SALUD, ENTRE SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR Y MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO 2026. Se aprueba por la unanimidad de los concejales presentes en sala. Con la

ausencia circunstancial del concejal Sr Hauenstein.

Aib) MI NUTA CONVENI O PROGRAMA CONTI NUI DAD DE CUI DA
TRATAMIENTO EN APS.

1. Antecedentes Generales:
El presente Convenio permite que personas inscritas en establecimientos de atencion
primaria de salud cuentan con deteccion de cancer cérvico uterino, y las mujeres en
etapa de climaterio acceden a una atencion oportuna y de calidad.

2. Objetivo General del Convenio:
- Aumentar el acceso y la disponibilidad de controles ginecoldgicos preventivos con
tamizaje de cancer cérvico uterino.
- Contribuir a mejorar el acceso, la oportunidad, y la resolutividad de la red
asistencial en materia de atencién a mujeres en etapa de climaterio.

3. Componentes del Convenio:

Componentes Descripcion
Componente 1: Deteccion Preco: de cancer cérnco | 1. Aumentar el acceso y & disponibilidad de
uterino controles ginecologicos preventvos  con

tamaae para cancer cérvico utenno en los
estableomientos de APS, en modalidad de
extension horaria

2 Contactabihdad y rescate de personas con
tamizage no wigente para cancer ceérvico

uterno
Componente 2 Tratamiento de muperes en etapa | Contnbur 3 mejorar xceso, la oportundad vy la
de chmateno resolutivdad de la red asistencial en matera de

atenCiOn 3 myujeres en etapa de chmaterno, para
mejor ar U cabdad de vida Y.
complementaramente, colaborar en la prevention
de patologas cromcas de alta morbimortalidad, a
traves de 3 acoones

1 Atencion integral por médico especiaiista en
pnecologa para diagnostico y tratamiento de
sntomatologia dmatérxa

2 Evaluar fertiidad en la permenopausia

3 Confirmacion  diagnostca de  patologias
pnecologicas en mujeres en edad de chmaterio bajo
control




4. Beneficiarios Programa:
Usuarios validamente inscritos en los establecimientos de salud municipal.

5. Plazos de Ejecucion:
El presente convenio tendra vigencia desde el 1° de enero hasta el 31 de diciembre de
2026.

6. Compromisos:
El Servicio de Salud Araucania Sur se compromete a asignar para la ejecucion del
Programa en el afio 2026, la suma anual y Unica de $90.876.454, para alcanzar el
propdsito y cumplimiento de las estrategias que se detallan en el Convenio.

El Municipio se compromete a implementar y otorgar los beneficios senalados en el
Programa para las personas validamente inscritas en el establecimiento, coordinando
la definicion de coberturas en conjunto con el Servicio cuando corresponda, asi como,
a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias especificas.

7. Dependencia Administrativa del Convenio:
Convenio ejecutado a través del Departamento de Salud Municipal.

8. Conclusion:
Por lo anteriormente expuesto, se solicita al honorable Concejo Municipal, autorizar la
Suscripcion del Convenio de Transferencia entre el Servicio de Salud Araucania Sury
la Municipalidad de Temuco afo 2026, para la ejecucion del Programa Continuidad de
Cuidados Preventivos y de Tratamiento en APS.

Analizada | a propuesta, se propone su a

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacion para suscribir CONVENIO
PROGRAMA CONTINUIDAD DE CUIDADOS PREVENTIVOS Y DE TRATAMIENTO EN APS
ENTRE SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR Y MUNICIPALIDAD DE TEMUCO 2026. Se
aprueba por la unanimidad de los concejales presentes en sala. Con la ausencia

circunstancial del concejal Sr Hauenstein.

ic) MI NUTA CONVENI O PROGRAMA RESOLUTI VI DAD EN A
SALUD.

1. Antecedentes Generales:

El Programa tiene como propdsito que la poblacion que se atiende en establecimientos
de APS, acceda con mayor oportunidad a una atencion cercana, integral y de calidad a
través de estrategias de fortalecimiento de la APS. Es fundamental que la atencién se
enfoque en la disminucidn de la lista de espera. Solo cuando se haya completado la
atencion de los casos pendientes del afo anterior se podra considerar la atencion de
la demanda correspondiente al ano en curso. Este enfoque garantiza que las personas
que ya estan en espera reciban la atencién necesaria antes de abordar nuevos casos,
optimizando asi el uso de los recursos disponible y mejorando la eficiencia del sistema
de salud.

2. Objetivo General del Convenio:
Mejorar la capacidad resolutiva de la APS, potenciando la accesibilidad, oportunidad,
pertinencia diagnostica en la derivacion y calidad técnica en atenciones de
especialidad en la atencion primaria.



Objetivos especificos del convenio
Los objetivos especificos son los siguientes;

3.1 Otorgar prestaciones de especialidad ambulatoria con calidad, favoreciendo el
acceso en forma oportuna a especialidades de gran demanda en la APS y que
presentan listas y tiempos de espera significativos, y que por otra parte pueden ser
resueltas en este nivel, obteniendo impacto sanitario y satisfaccion usuaria.

3.2 Otorgar atencion integral y resolutiva a pacientes que presenten patologias
cutaneas de resolucion quirdrgica de baja complejidad y susceptibles de ser resueltas
en forma ambulatoria.

3.3 Contribuir a la reduccidn de la carga de enfermedad y mortalidad por canceres
digestivos, mediante la implementacion de una estrategia de prevencion secundaria,
sustentada en criterios clinicos y epidemiolégicos de priorizacion.

Beneficiarios Programa:
Usuarios validamente inscritos en los establecimientos de salud municipal.

Plazos de Ejecucion:
El presente convenio tendra vigencia desde el 1° de enero hasta el 31 de diciembre de
2026.

Compromisos:

El Servicio de Salud Araucania Sur se compromete a asignar para la ejecucion del
Programa en el ano 2026, la suma anual y Unica de $873.570.073, para alcanzar el
proposito y cumplimiento de las estrategias que se detallan en el Convenio.

El Municipio se compromete a implementar y otorgar los beneficios senalados en el
Programa para las personas validamente inscritas en el establecimiento, coordinando
la definicion de coberturas en conjunto con el Servicio cuando corresponda, asi como,
a cumplir las acciones senaladas por éste para estrategias especificas.

Dependencia Administrativa del Convenio:
Convenio ejecutado a través del Departamento de Salud Municipal.

Conclusion:

Por lo anteriormente expuesto, se solicita al honorable Concejo Municipal, autorizar la
Suscripcién del Convenio de Transferencia entre el Servicio de Salud Araucania Sury
la Municipalidad de Temuco ano 2026, para la ejecucion del Programa de Resolutividad
en Atencién Primaria.

Analizada | a propuesta, se propone

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacion para suscribir CONVENIO
CONVENIO PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD, ENTRE
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR Y MUNICIPALIDAD DE TEMUCO 2026. Se aprueba

por la unanimidad de los concejales presentes en sala. Con la ausencia circunstancial del

concejal Sr Hauenstein.
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fid)

MI NUT A CONVENI O PROGRAMA | MCGENES

PRIMARIA DE SALUD.

Antecedentes Generales:

El Programa tiene como propdésito reducir la morbi-mortalidad asociada a algunos
problemas de salud prevalentes en la poblacion chilena, mediante el aumento de la
capacidad resolutiva de atencién primaria con exdmenes de imagenologia de tamizaje
poblacional y especificos para la deteccién precoz de estos problemas de salud.

Objetivo General del Convenio:

Contribuir a la detecciodn precoz y el tratamiento oportuno de céncer de mama, cancer
de vesicula, displasia luxante de caderas, neumonia adquirida en la comunidad, asma
y enfermedad pulmonar obstructiva crénica, mediante el acceso a exdmenes de
imagenologia en atencion primaria.

Objetivos especificos del convenio
Los objetivos especificos son los siguientes;

3.1 Permitir la deteccion de cancer de mama en estadios mas precoces de la
enfermedad a través de programa de tamizaje.

3.2 Favorecer el diagnéstico precoz de displasia luxante de caderas mediante tamizaje
de lactantes de 3 meses de vida.

3.3 Contribuir a la deteccion precoz de patologia biliar y cancer de vesicula en grupos
de riesgo.

3.4 Facilitar el diagndstico y tratamiento oportuno de Neumonia Adquirida en la
Comunidad, asmay EPOC en atencidn primaria.

Beneficiarios Programa:
Usuarios validamente inscritos en los establecimientos de salud municipal.

Plazos de Ejecucion:
El presente convenio tendra vigencia desde el 1° de enero hasta el 31 de diciembre de
2026.

Compromisos:

El Servicio de Salud Araucania Sur se compromete a asignar para la ejecucion del
Programa en el afio 2026, la suma anual y Unica de $416.124.512, para alcanzar el
propdsito y cumplimiento de las estrategias que se detallan en el Convenio.

El Municipio se compromete a implementar y otorgar los beneficios senalados en el
Programa para las personas validamente inscritas en el establecimiento, coordinando
la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio cuando corresponda, asi como,
a cumplir las acciones senaladas por éste para estrategias especificas.

Dependencia Administrativa del Convenio:
Convenio ejecutado a través del Departamento de Salud Municipal.

Conclusion:

DI AGNOST

Por lo anteriormente expuesto, se solicita al honorable Concejo Municipal, autorizar la
Suscripcion del Convenio de Transferencia entre el Servicio de Salud Araucania Sur y
la Municipalidad de Temuco afo 2026, para la ejecucion del Programa Iméagenes

Diagnésticas en Atencion Primaria de Salud.

Analizada | a propuesta, se prop

one su a



La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacion para suscribir CONVENIO
PROGRAMA IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD, ENTRE
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR Y MUNICIPALIDAD DE TEMUCO 2026. Se aprueba
por la unanimidad de los concejales presentes en sala. Con la ausencia circunstancial del

concejal Sr Barriga.

fi 6 TRANSACCIONES JUDICIALES
Hace la presentacion la Directora Juridica, Sra. Muriel Maturana.

La Presidenta de la Comision Concejala Srta. Micaela Becker consulta si tiene
una idea de lo recaudado en transacciones en el afio 2025.

La Directora Juridica, Sra. Muriel Maturana le responde que, tiene el nUmero
de lo que han percibido por transacciones, las tienen diferenciadas por ejemplo las transacciones
gue perciben por patente, las que perciben por permiso de circulacion, las tienen diferenciadas
por materia, incluso las transacciones de todo tipo, tienen los niumeros y se los puede hacer
llegar.

El Director de Presupuestos, Sr. Jorge Quezada indica que, lo recuperado el
afio pasado fue alrededor de 1.200 millones de pesos, entre patentes y permisos de circulacion.

La Presidenta de la Comision Concejala Srta. Micaela Becker sefala que, la
gente también le gusta saber de qué el municipio no solamente gasta, deberia haberlo anunciado
el Alcalde en la cuenta publica. Entonces, cree gue es una buena forma, ya que van a haber altos
recortes en la municipalidad, que hay que ponerse mucho mas exigentes, fiscalizar el tema de
las patentes, que tengan una buena recaudacion, que entra al municipio también.

El Jefe de Rentas y Patentes, Sr. Victor Viscarra indica que, referente a lo
anterior, la semana pasada clausuraron un local, con una tremenda planta que realiza viviendas
prefabricadas a través de licitaciones, en donde del afio 2010 esta sociedad no pagaba patente
aca en el municipio.

Agrega que, tiene un capital propio de 6.500 millones de pesos, anualmente
debiese pagar los 60 millones de pesos por el capital que tiene y cuando ya saqué la recepcion
final, saque sus patentes, cobrar retroactivo de todos los afios hacia atras, ya que producto del
ejercicio de actividad econémica, el contribuyente jamas se acerc6 y no pudieron devengar esos
dineros, sin embargo, igual va a ser un monto super alto que también van a tener que cobrar y,
ahi ven las opciones si lo hace a través de transaccion extrajudicial con Juridico o por
prescripcion a través de tribunales, pero como Rentas y Patente tienen que si o si cobrar con
multas intereses todos los periodos adeudados.

La Presidenta de la Comision Concejala Srta. Micaela Becker sefiala que, es
una buena forma de recaudar también que hoy dia no tenemos un porcentaje de cuéanta gente
funciona asi, sin pagar su patente, hay una cifra negra, que no tiene calculo.

El Director de Adm. y Finanzas, Sr. Henry Ferrada sefiala que, el afio pasado
conversaron con la Administracion por la posibilidad de poder potenciar el &rea de Fiscalizacién
y, les fue bien con Administracién y este afio quieren, por lo menos, lo que queda este afio y lo
gue resta para adelante, poder potenciar el area de Cobranza, también necesitan hacer un
esfuerzo adicional que va a ser fructifero, en todo caso, para la Administracion.



La Directora Juridica, Sra. Muriel

Judiciales:

Maturana presenta las Transacciones

EL DETALLE DE CADA UNA DE LAS TRASACCIONES ESTA EN EL ACTA DE LA COMISION
DE FINANZAS DE ESTA FECHA.

SE RESUMEN EN EL CUADRO SIGUIENTE:

CUADRO RESUMEN TRANSACCION JUDICIALES

CONTRIBUYENTE PPU DEUDA TOTAL MONTO NO | CONCESION RECIPROCA TOTALA PERIODOS DEL PAGO
PRESCRITO PAGAR*

MARIA NEIRA RIQUELME T1.7078 $426.109 $119.210 $44.846 $164.056 31-03-2022 A 31-03-

(31-03-2017 A 31-03- (1 PERIODO, ANO 2022) 2005

2005)
JUAN PABLO IZQUIERDO UG-3501 | $313.631 $119.303 $44.877 $164.180 31-03-2022 A 31-03-025
VILLAMOR (31-03-2019 A 31-03- (1 PERIODQ, Afio 2022)

2005)
KARLANICOLLE ADRIAZOLA | YE-3489 | $548.763 6119065 | $97.504 $216559 | 31032021 A31-03-
MORALES (31-03-2017 A31-03- (2 PERIODOS, AROS 2021- 2022) 2005

2005)
CONFECCIONES CAROLINA 2-29995 $1.876.308 $831.020 §113.219 $944.239 30-07-2022 A 31-01-
ALEJANDRA HERRERA FLOODY | Patente (31-01-2017 A 31-01- (2 PERIODOS 2026.
ELRL Comercial | 2026) 2do. SEMESTRE ANO 2022 y1° (Giro 8952299)

SEMESTRE 2023)

MARCO ANTONIO ECHEVERRIA | WD-1827 | $313.777 $119.366 $44.898 $164.264 31-03-2022 A 31-03-
MARTINEZ (31-03-2019 A 31-03- (1PERIODO, Afio 2022) 2025

2005)
COMPRA Y VENTA REPUESTOS | 2-29997 $9.122.570 $5.386.209 | $576.503 $5,962.802 31-01-2023 A 31-01-
DANIEL ENRIQUE SANHUEZA | Patente (31-07-2018 A 31-01- (1 PERIODO, 1er. Semestre Afio 2023) 2026
HUIRIMILLAE.LR.L comercial | 2026) (giro 8075906)
DEMETRIO LAGOS CALDERON | 1-1137 $1,859.064 §776.520 $289.335 $1,065.855 31-07-2022 A 31-01-

Patente (31-01-2020 A 31-01- (2 PERIODOS, 2do. Semestre afio 2026
comercial | 2026) 2022- 1° SEMESTRE ARID 2023) (giro 9043460)

*Contribuyentes correspondientes a solicitud de transaccion extrajudicial por concepto
de permisos de circulacién, conocen y aceptan que el monto alli sefialado puede variar al

momento del pago efectivo, en razén de multas y reajustes aplicados sobre
de la deuda.

el valor capital

Analizadas |l as 7 Transacciones, sSse proponer

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacion para suscribir las 7

Transacciones Judiciales descritas precedentemente, con los contribuyentes y montos

gue indican. Se aprueba, por unanimidad.

i 7~ AUTORIZACION DE CONTRATOS

Hace la presentacion la Jefa de Abastecimiento, Sra. Gloria Bielefeld.



a) ORD. N° 963 DEL 22.05.2026 PROPUESTA PUBLICA 246-2025 i CONTRATO DE
SUMI NI STRO DE SERVI CI OS DE REDESBLQIbEcomDehAdieteBté | D 16
SERVICIOS DE INGENIERIA ELECTRICA Y TELECOMUNICACIONES, RUT: 76.294.783 -8.

Contrato de suministro que permita la provision de
OBJETIVO Servicios de Redes de Datos para la Municipalidad de
Temuco.

El plazo de vigencia del contrato sera de 24 meses, contados desde la fecha del Decreto Aprueba
Contrato, el detalle de productos y valores segun oferta econémica anexa al presente decreto.0

EL DETALLE OFERTA ECONOMICA SE ENCUENTRA INTEGRA EN EL ACTA DE COMISION
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS QUE SE INFORMA EN ESTA SESION.

fMAnali zada | a propuesta, se propone su a

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacién para suscribir contrato en la

PROPUESTA PUBLICA 246 -2025fi1 CONTRATO DE SUMI NI STRO DE SERVI CI
DE DATOSO -39BLQ2% coBel oferente; SERVICIOS DE INGENIERI A ELECTRICA'Y
TELECOMUNICACIONES. Se aprueba, por unanimidad.

fib) ORD. NA 996 DEL 28.05.20-262FPROAMNBBTIATRBBENCEGE!
COMUNI TARI O ANTONI O VARAS COMUN Ac6DR26, tor & bféecante I D 11
CONSTRUCCION Y SERVICIO KVJ SPA, RUT 77.497.709-0 CON UTP SOCIEDAD
CONSTRUCTORA LAS RIBERAS LTDA., RUT 76.320.655 -6 por un valor de $ 189.903.175.-

Impuesto Incluido.

El proyecto "HABILITACION CENTRO COMUNITARIO ANTONIO VARAS, COMUNA
TEMUCO", se emplaza en ¢ centro de 1a cudad de Temuco y abarca una superficie
aproximada de 302 m* Considera la ejecucion de obras de habitaciin y normalizacion
en las ex dependencias oe 1a Direccion de Transio de a Muncipalidad de Temuco
ubicadas en calle Antonio Varas N'972, reonto gue actualmente se encuentra en desuso
y utilizado como bodega municipal

OBJETIVO DE LA PROPUESTA | | as obras contemgian 1 repasicion de pavimentos intenores, pintura interor, nstaacion
de revestimientos Ceramicos en recintos humedos, INCOrporacion de clelo amencano para
la corecta ejecucion de Instalaciones elécincas, de lluminacion y sistemas de extraccion
Orzada, NOMAZACoN de s NSLAAoONES SECINCas ¢ Jummaciin, reposicion de puertas
y venlanas, y habiltacion de Servicios NgIENICOS UNIVErSAes y para personal. ASEmismo
s consera B habiacin de dos ohonas adminstrativas vy tres salones de uso
comunitano, los Cuales seran eecutados mediante labiques vidnados, permibendo mayor
Hurminacion natural, control visual y fexibikdad de uso_

El plazo de ejecucion es de 120 dias corridos, contados desde la fecha del
acta de entrega de terreno.

Analizada | a propuesta, se propone su af

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacion para suscribir contrato en la

PROPUESTA PUBLICA 68-202 6 AHABI LI TACI ¢N CENTRO COMUNI TA
VARAS COMUNA DE TEMUE@B26, cinlzl ofererie8 CONSTRUCCION Y

SERVICIO KVJ SPA, CON UTP SOCIEDAD CONSTRUCTORA LAS RIBERAS LTDA., por un

valor de $ 189.903.175. - Impuesto Incluido. Se aprueba, por unanimidad.



fc)
ACONTRATO DE
VEHECULOS DEL

ORD. NA 964
SUMI NI STRO,
PARQUE AUTOMOTRI Z PARA

DEL 22.05.

NEUMCTI COS DI

1658-62-LP26, de acuerdo al siguiente detalle:

LA MUNI CI

La Municipalidad de Temuco requiere el servicio de
Contrato de Suministro para adquisicion de
neumaticos de diferentes medidas para vehiculos del
Parque  Automotriz; automdviles, camionetas,
furgones, camiones, maquinaria pesada y carros de
arrastre.
+
Linea 1 Neumaticos
tombvil $ 6.360.000.
OBJETIVO DE LA . automovi 525_
PROPUESTA Linea 2 Neumatlcos $13.390.000.
camionetas
Linea 3_Neumatlcos $ 9.920.000.
ambulancias v furgones
Linea 4 Neumaticos camiones $51.290.000.
Linea 5 Neumaticos arrastres
Y1 ¢ 1.400.000.
remolques
Linea 6 Neumaticos
e i $ 7.640.000.
maquinaria industrial
VIGENCIA
LINEA PROVEEDOR DEL ADJ‘:JA[;-:::iDO
CONTRATO
LINEA 1: NEUMATICOS
PARA AUTOMOVILES .
: : CRUZ Y CIA.
LINEA 4: NEUMATICOS LTDA,
PARA CAMIONES RUT 1 afio, con
. 85.184.600-K ibili
LINEA 5: MAQUINARIA pods;bg;drad
INDUSTRIAL prorrogable valores
LINEA 2: NEUMATICOS RALL :25;?]0”; ingiré';gggsen
PARA CAMIONETAS ’
INDUSTRIAL contar de la Anexo Oferta
LINEA 3: NEUMATICOS SPA fecha del Econémica
PARA AMBULANCIAS Y RUT decreto que
FURGONES: 77.563.375-1 aprueba el
SALINAS Y contrato
LINEA 6: NEUMATICOS EABRES S.A
PARA CARROS DE RUT o
ARRASTRE Y REMOLQUES 91.502.000-3

202802 ROPUES

FERENTE
PA



VALORES ADJUDICADOS POR CADA LINEA:

PROVEEDOR CRUZ Y CIA. LTDA, RUT 85.184.600-K

LINEA 1 - NEUMATICOS PARA AUTOMOVILES

DETALLE IMPUESTO INCLUIDO

165/65R14 542 700
185/60R 14 546,400
175T0R14 541.200
175/65R15 539,990
185/65R15 545100

LINEA 4 - NEUMATICOS PARA CAMIONES

MEDIDAS DE NEUMATICO sClo UNITARIO

11R22 5 Direccional mixto E177.100

11R22.5 Traccional 264 400

12R22 .5 Direccional mixto $204.800

12R22 5 Direccional traccicnal $2ET.700

205/7T5R17.5 Direccional $130.400

215/75R17 .5 Direccional $118.900

215/ T5R17 .5 Direccional mixto $118.900

2TEB0R22 5 Direccional 265,900

295/80R22.5 Direccional mixto $264.400

295/80R22 5 Traccional 5284.200

T.00R16 %114.900

7 50R16 145,400

315/80/R22 5 Direccional mixto $280.800

315/80VR22.5 traccional $326.600

255/T0/R22.5 direccional $210.800
LINEA 5: NEUMATICOS PARA MAGUINARLA INDUSTRIAL

weDIoRS 0= NeuwATIco RN,

245/ TOR1T.S $167.300
245TSR1E $115.100
17TSTOR3 37300
185R 14C $40.400
205/75014 $69.800




PROVEEDOR RALL INDUSTRIAL SPA, RUT 77.563.375-1

LINEA 2 - NEUMATICOS PARA CAMIONETAS
PRECIO UNITARIO

| DETALLE ____IMPUESTO INCLUIDO |
[195/70R15 [s 49,902 |
|205/70R15 IE 58,869 |
|215/65R16 s 58,869 |
|215/65R16C E 66,442 |
[2258/70R17C IE 166,005 |
|245/70R16 AT I 66,976 |
|245/70R16 MT |s 150,613 |
|265/70/R17 MT |s 147,146 |
|265/70R17 AT |s 88,991 |
|265/65R17 MT I 138,850 |
|265/65/R17 AT |s 106,563 |
[14a5/13C IE 41,469 |
1195/70/R15 ' $ 63.872 |

LINEA 3- NEUMATICOS PARA AMBULANCIAS Y FURGONES

PRECIO UNITARIO
DETALLE IMPUESTO INCLUIDO
205/75R16C $ 66,125
215/65R15 3$ 59,274
225/75R16C 3 66,984
235/65R16C $ 121,238
165/75R14 3 70,750
195/65R15 $ 38.656
215/70R16C $ 116,469
235/65R16C $ 69,164
205/75R16C 3 66,125
TOTAL (*) $ 674,785

PROVEEDOR SALINAS Y FABRES $.A., RUT 91.502.000-3

LINEA 6: NEUMATICOS PARA CARROS DE ARRASTRES Y REMOLQUES

MEDIDAS DE NEUMATICO it
12.5-80-18 TL - Retroexcavadara % 264 BOR
18.4-26 TL - Retroexcavadora % 466,649
14-17 5 TL - Retroexcavadora 5 317.905
19.5-24 - TL - Retroexcavadora g 4497 570
14.9-28 TL - Retroexcavadora % 416.500
13.6-24 con camara - Tractor 5 338,632
16.9-34 con camara - Tractor 5 £37.207
19.9-24 con camara - Tractor 5 536.110
18.4-38 con camara - Tractor 3 7472 049
123.1-26 TL - Rodillo § 711.461
12-16.5 TL - Minicargador b3 279.022
17.5R25 TL - Motoniveladora g AT BN
20.5R25 TL - Cargador frontal ] 957.823
Analizada | a propuesta, se propone

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacién para suscribir contrato en

la PROPUESTA PUBLICA 70 i 2026 @G CONTRATO DE SUMI NI STRO
DIFERENTES MEDIDAS PARA VEHICULOS DEL PARQUE AUTOMOTRIZ PARA LA

MUNI CI PALI DAD DE TE M&Cr26,,con lo® provebdoie8CRUZ Y CIA
LTDA.; RALL INDUSTRIAL SPA Y, SALINAS Y FABRES S.A. en las lineas y valores que

indica. Se aprueba, por unanimidad.

S

u



id) ORD. NA 991 DEL 27.05.202B0PRORABOQUASIPOEBENC
VEHE CULOS MOTORI ZADOS ESTCNDAR Y WBO-DR26; laCADOS 0,

oferente: COMERCIAL KAUFMANN S.A., RUT: 96.572.360 -9, por un monto total de
$67.534.821.- Impuesto incluido.

Se requiere la adquisicion de 03 vehiculos para las
funciones propias de la Direccién de Operaciones, 01
OBJETIVO DE LA camioneta doble cabina 4x2, color blanco original,

PROPUESTA nuevo y sin uso y 02 camiones doble cabina con
barandas abatible color blanco original, nuevo y sin
uso.

|02 CAMION MILER 513 $46 827 606
01 CAMIONETA T60 4X2 DX PLUS $20.707 215
$67 534 821 Impuesto incluido

' VALOR
ADJUDICADO

El plazo de entrega de 5 dias hébiles a contar del envio de la orden de compra
en el Portal MercadoPublico.

Analizada | a propuesta, se propone

La concejala presidente(s) somete a votacion la autorizacién para suscribir contrato en

S

u

apr

PROPUESTA PUBLICA 109-202 6 AADQUI SI CI €N DE VEHECULOS M

ESTCNDAR Y MODI FI CAD®EMB26, cdnDel dfetebtd COMERCIAL
KAUFMANN S.A., por un monto total de $67.534.821. - Impuesto incluido. Se aprueba,

por unanimidad.

flLa Presidenta de la Comisién Concejala Srta. Micaela Becker agradece la
presencia de todos, termina la reunién de trabajo siendo las 11:52 hrs.

MICAELA BECKER GARCIA PDTA. COM. ADM. Y FINANZAS/ j so. ©0

La concejala presidente(s) Srta. Becker sefala que antes de la lectura del acta de la
Comision de Salud y Medio Ambiente del dia 20 de mayo, quiere enviarle un saludo a nuestro
colega y amigo Pedro Greve. Todos sabemos que esta pasando por un tema de salud, que
no me cabe duda que va a salir adelante, pero que se echa de menos aqui en el Consejo. Se
nota la ausencia de Pedro en la municipalidad y quiero agradecerle también al concejal Fredy
Cartes por haber tenido la voluntad de leer el acta. Hoy dia en la mafiana conversé con Pedro,
le dije que leias tu el acta de su comision, asi que también envié muchos carifios a todos los
colegas concejales. De verdad que le mando todo el animo del mundo, si es que nos esta

mirando hoy dia, que tiene que estar aburrido ahi mirandonos.

Que de verdad se mejore pronto, Pedro, que te estamos esperando aqui todos tus colegas y

la municipalidad también con los brazos abiertos, que te recuperes pronto.
Informa el concejal Sr Fredy Cartes:

Gracias, presidenta. Saludar, por supuesto, yo creo que el sentimiento lo compartimos todos

los colegas, nuestro amigo Pedro, que se recupere pronto.



AACTA COMI S. DE SALUD, MEDI OAMBI ENTE Y DES.

El dia miércoles 20 de mayo de 2026, siendo las 10:09 horas , se reune la Comision de
Salud, Medioambiente y Desarrollo Social , de forma presencial en la sala de la secretaria
del Concejo y por plataforma Zoom, con la participacién de los concejales Srta. Micaela
Becker y Sra. Estrella Quidel; Sres. Fredy Cartes, Alejandro Bizama, Juan Necul y Pedro
Greve E. quien preside.

Participan el Administrador Municipal Sr. Ricardo Toro ; El Director de DIMAO Sr. Miguel
Angel Acufia; el Jefe Depto. de Medioambiente Sr. Patricio Figueroa; Sr. Rodrigo, de la
unidad de Recursos Hidricos Sra. Antonia Gay; desde la DGRD Sr. Boris Pardo; de la
Direccion el Sr. Jaime Zamorano; de la DOM el Sr. Cris  tian Martinez y Alvaro Geralldo,
Administracion la Sra. Romina Llanos y el Sr. Fernando Lepe.

Comienza presidiendo esta Comision la Concejala Srta. Micaela Becker.

Saluda a todos los presentes en esta comision de trabajo, Administrador, Director, los colegas
concejales y funcionarios del Municipio. Da a conocer los puntos a tratar.

TABLA

1.- ORDENANZA DE HUMEDALES URBANOS.

2.- APROBACION DEL DECRETO CREACION RESERVA NATURAL MUNICIPAL
HUIMPIL NIELOL.

Por solicitud del Director de DIMAO se comienza por el punto ndmero 2.

Con la llegada del Presidente retoma la direccion de la comision el Concejal Sr. Pedro
Greve.

2.- APROBACION DEL DECRETO CREACION RESERVA NATURAL MUNICIPAL HUIMPIL
NIELOL.

Hace la presentacion el Sr. Patricio Figueroa.

La presentacion se centra en la propuesta de creacion de la primera reserva natural municipal
de la region. El terreno de 14,05 hectareas fue cedido por Bienes Nacionales por cinco afios,
ubicado en el kilbmetro uno del camino Monteverde.

Direccion de Medio Ambiente, Aseoy Ornato
Departamento de Medio Ambiente

DECLARATORIA RESERVA NATURAL MUNICIPAL
HUIMPIL NIELO

Mayo 2026 E’!J

SOCI



ANTECEDENTES

Vistos
v ElArt 4, de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695

v'La Ley N°20.930 del Ministerio del Medio Ambiente, que establce el Derecho
Real de Conservacion Ambiental

v El Decreto Municipal N°2255 que aprueba el Plan de Accion Comunal de
Cambio Climatico de la Comuna de Temuco

v'La Resolucion Exenta E-5199/2026, del Ministerio de Bienes Nacionales,
mediante la cual se concede en favor de la Municipalidad de Temuco, en Uso
gratuito el inmueble Fiscal Lote B, de 14,05 Ha de superficie, destinado como
Bien Protegido, promoviendo diversas medidas de conservacion ambiental, con

enfoque a realizar un manejo sustentable.

OBIJETIVO

Contribuir a la gestion ambiental de la Comuna de Temuco, a través de la
Conservacion de un bien fiscal concesionado por la Municipalidad de Temuco,
promoviendo su puesta en valor con foco ambiental, social y cultural, asi como
su rehabilitacion y restauracion ecoldgica, integrandolo a la vez en servicio de la
Comunidad mediante visitas educativas; acciones destinadas a la
democratizacion del conocimiento mediante el desarrollo de la ciencia
ciudadana; realizacion de actividades culturales e inclusivas; la practica de
actividades deportivas de bajo impacto y la realizaciéon de actividades de
trabajo comunitario, impulsando con esto el manejo sustentable y sostenible
del predio.

EMPLAZAMIENTO

Predio Lote B, ubicado en el Km 1, Ruta S-352
Camino Temuco - Monte Verde (Geolocalizacion 38°43'12.1"S 72°35'57.7"W) — Cabecera
SurEste Cordén Montafioso Huimpil Nielol




PRINCIPALES ACTIVIDADES Y USOS

1. Desarrollo de Linea Base
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PRINCIPALES ACTIVIDADES Y USOS

1. Desarrollo de Linea Base
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2. Cercado

3. Implementacién de Senderos, Miradores y Sefialética.




4. Reforestacion para la Rehabilitacion y Restauracion.

4. Reforestacion para la Rehabilitacion y Restauracion.




4. Educacion Ambiental y Laboratorio Ciudadano
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Gestion Rerserva Natural Municipal (RENAMU)

Cercado Participativo

Disedo de senderos educativos

Construcion de 3 Senderos con letreros y sefakética

Disefto de Miradores

(Construccion de Miradores 3 con letreros y sehakétia

Reforestacon comunitaria - 111

Desarrollo de Linea Base

Meédio Fiso
Medio 86tco
Medio Humono|

Desarrollo de Caminatas Eduativas

FINANCIAMIENTO DE ACCIONES

1. Presupuesto Anual Municipal
Se consideran aportes pecuniarios y valorizados con cargo principal al presupuesto anual
del Departamento de Medio Ambiente.

2. Extrapresupuestario

Se consideran aportes pecuniarios y valorizados provenientes de postulaciones a planes,
programasy proyectos publicos y privados asi como locales e internacionales;

Publicos

FNDR 8%; FPA; Fondo Ley de Bosque Nativo CONAF; Fondo Nacional de la Biodiversidad;
Privados

Fondo Naturaleza Chile; Global Environment Facility (GEF); Fondo Verde del Clima (GCF)




La propuesta fue retirada de votacion tras solicitud del administrador municipal, quien requirié
una revision mas detallada de los costos asociados y el impacto presupuestario antes de su
aprobacién. Se acordd que la administracién municipal revisara internamente la propuesta y
volverd a presentarla en una futura sesion.

1.- ORDENANZA DE HUMEDALES URBANOS.
La discusion sobre la ordenanza de humedales urbanos fue suspendida debido a:

1 Nuevo fallo de la Corte Suprema: Pronunciamiento reciente que clarifica las atribuciones
municipales respecto a restricciones de derechos en materia ambiental.

9 Discrepancias internas: Diferencias de criterio entre el Departamento de Medio Ambiente
y la Direccién de Obras Municipales

1 Necesidad de revisién: Requerimiento de analizar el impacto en proyectos de inversion
publica en curso

El Presidente agradece la participacion a todos los presentes.
Finaliza, siendo las 11.03 horas
Atte.

PEDRO GREVE ESPINOSA. PDTE. COMIS. DE SALUD, MEDIOAMBIENTE Y DES.
SOCIAL. fjcs®

Informa el concejal Sr Esteban Barriga:
AACTA COMI S. EDUCACI ON, CULTURA Y DEPORTES

El lunes 25 de mayo de 2026 , siendo las 10:05 horas., se retne la Comisién de Educacion,
Cultura y Deporte, en forma dual: presencial y, por la plataforma de Zoom, con la participacion
de las concejalas Srta. Micaela Becker; y los concejales Sres. Fredy Cartes, Alejandro
Bizama, Bruno Hauenstein, Mario Jorquera y Esteban Barriga quien preside la
comision.

Participa de la reunion el Administrador Municipal Sr. Ricardo Toro; El Director del DAEM Sr.
Rodrigo Garrido; la Directora juridica Sra. Muriel Maturana ; el Director de Presupuesto Sr.
Jorge Quezada; el Director de Control Sr. Octavio Concha; Equipo DAEM Sras. Beatriz
Martinez, Muriel Dibi, Stefany Acufia y los Sres. Marcelo Collinao, Nicolas Gonzélez y
David Vergara; y de Administracion Sra. Romina Llanos y Sres. Fernando Lepe y Jaime
Caniullan.

El Presidente da la bienvenida a los concejales, Administrador, directores, jefes y
funcionarios Municipales.

La tabla para el dia de hoy y es importante que se diga, que esta comision se realiza debido
a las situaciones que estan pasando y es necesario poder sentarse y conversar. Hay tres
temas que son los centrales.

TABLA

1.- PROGRAMA NUEVO INTERNADO LICEO PABLO NERUDA Y LICEO GABRIELA
MISTRAL.

2.- SITUACIONES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.

*3.- SITUACION FINANCIERA ANO 2026 -2027. (Se entregara informacion detallada de
ingresos y egresos por establecimiento en préxima comision)



1.- PROGRAMA NUEVO INTERNADO LICEO PABLO NERUDA Y LICEO GABRIELA
MISTRAL.

El Presidente. Eltema que se puede ver es quizas la forma en que se dio como supieron los
trabajadores la noticia del cambio, aunque entendian que esto era algo administrativo.

Para el 28 estan invitados a una reunion que se realizara con los estudiantes. Y cree que es
necesario ver de parte de la administraciéon como va avanzando este cambio y, asi poder ir a
esta reunion con una informacion mas clara.

Concejala Micaela Becker, estuvo con el DAEM en una reunidn, en el internado y entendi6
un poco la posicion de las personas que trabajan en ambos internados, porque habia una
desinformacién que los descoloca cuando le llega una noticia porque el alcalde lo anuncia en
la cuenta publica y ellos no lo sabian. Entonces, surge la pregunta donde se dice se va a
fusionar y eso ¢aumentara la natalidad?, ¢ Cémo va hacer la separacion? la inquietud de
aumento de peleas, droga, etc.

El Presidente. Uno de los compromisos fue poder hacer un programa de retencién de esos
nifios, porque treinta podrian irse. Entonces este programa debe activarse de inmediato
mediante una estrategia de comunicacion directa, organizada y resolutiva con las familias.

Concejal Sr. Mario Jorquera . Dice que cree que hay que optimizar los recursos. El ha sido
DAEM vy tiene la experiencia en la fusion de internados. Y eso significa una planificacion, no
solamente la idea, también incluye una comunicacién con los funcionarios, con los padres,
apoderados, con los docentes, todas las personas que estan en algun grado de relacién y, los
concejales, por supuesto. Y creo que eso no ocurrio.

A él también le preocupan la fluidez de comunicacion que debe existir entre los trabajadores
y el sostenedor.

Concejal Sr. Alejandro Bizama. Comenta que el comparte lo planteado por el concejal Mario
y cree gue se hace necesario escuchar la planificacion que tiene la DAEM como tal y
concuerda con la concejala Micaela en cuanto a las preocupaciones que hoy dia puedan surgir
y lo transparente que se debe ser con los apoderados.

Sin embargo, recuerda que, si no fue decidido, fue avizorado en la discusion de octubre del
afo pasado estos temas que hoy se estan viendo, asi que no hay que sorprenderse hoy dia
respecto de decisiones administrativas que fueron discutidas en el PADEM y luego en la
discusion presupuestaria.

O sea, se esta dos mil quinientos millones atras y hay que partir de esa base. Se dijo que se
iban a tomar decisiones drasticas, porgque se tiene que priorizar y cuando no hay plata, no hay
plata.

El Sr Administrador s efiala que se plante6 en la reunion presupuestaria, en el PADEM, en
que hay ciertas medidas que van a ir pasando en el tiempo. Y cuando se dice en el tiempo
también tienen que ver con casos externos. Por ejemplo, esto no se podia decir antes de
socializarlo con la Seremi de educacion, la Superintendencia de Educacién, porque ellos
también tienen que autorizar ciertos procesos para primero socializar. Imposible decir algo
antes a los padres y apoderados si la SEREMI no esta informada, porque para ellos se
requiere una autorizacién previa.



Dicho eso, cuando se empieza a conversar y a desmenuzar lo que ocurre con la educacion,
lamentablemente hoy dia, y lo dice con bastante responsabilidad, se esta dejando la discusion
de lado que pasa con la educacion municipal, la educacién publica, porque lo que hoy dia esta
en la contingencia lo que tiene que ver con el tema presupuestario.

Por ejemplo, la ley de reconstruccién habla del FAEP, en donde se les disminuirian mil
trescientos millones de pesos al afio. Hoy dia ya se tienen los primeros indicios formales en
que los servicios de transporte se podrian estar paralizando si no existe un reajuste, por mayor
gasto de bencina, lo cual, por contrato, legalmente ellos estan imposibilitados de hacer.

Y cuando se habla en el caso particular del déficit municipal, que se plante6 que existian dos
mil quinientos millones de pesos de déficit incluso con la subvencion municipal, hoy dia se ha
reducido al cincuenta por ciento en distintas gestiones. Y una de las gestiones: unificar
Internados, unificar, reorganizar también escuelas rurales y tomar decisiones.

Y particularmente en el tema del area del Gabriela Mistral, de los ciento diez alumnos solo el
diez por ciento es de la comuna de Temuco, el resto de otras comunas, por si acaso, entonces,
cuando empezamos a discutir de la educacion, sin lugar a dudas creo que es importante ir
velando los presupuestos municipales y también los presupuestos extrapresupuestarios y del
Estado, cuando empiezan a surgir estas leyes, donde empiezan a disminuir los ingresos
municipales, los municipios son lamentablemente quienes tienen que tomar estas decisiones.

Entonces, es interesante para esta discusién, primero ver los nimeros y luego el plan que
esta haciendo para disminuir ese déficit, en que uno de varios mas, es la liquidacion de
internados, invita a ver el escenario hoy dia en que se encuentran, para luego bajar en detalle
y que el Gabriela Mistral es uno mas a las distintas acciones que es para llegar el equilibrio
fiscal.

Concejal Sr. Fredy Cartes. Recuerda que hace como aproximadamente afios atras sugirio
que se pudiera tener una escuela online, porque muchas veces se olvida a los nifios que
sufren bullying, los nifios que se dedican al deporte y tienen que viajar. etc.

2.- SITUACIONES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.
Hace la presentacion el director del DAEM. Sr. Rodrigo Garrido.
El Director del DAEM. La Situacion Financiera del DAEM

El departamento enfrenta un déficit significativo que ha requerido medidas de optimizacion
urgentes:

*Déficit inicial: 6.500 millones de pesos, reducido a 2.500 millones tras la inyeccion municipal
de 4.000 millones.
*Reduccién actual: 1.158 millones de pesos logrados mediante:

1 *Reduccion del transporte escolar: 1.000 millones de pesos
1 *Supresién de horas: 358 millones de pesos

*Meta: Continuar reduciendo el déficit restante de 1.158 millones antes de fin de afio.
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AJUSTE DE CURSOS ANO 2027
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GRACIAS

El Administrador . Refleja la situacion de hoy en términos presupuestarios y de ejecucion del
departamento.

Se habla acerca de la existencia de este déficit de dos mil quinientos millones de pesos, que
se rebajaron mil millones de pesos a partir del tema de transporte, mas trescientos cuarenta,
y dos millones de pesos de la supresion de horas.

El déficit al 15 de mayo de este afio. Y es un déficit de mil ciento cincuenta y ocho millones de
pesos, tal como él lo sefialo. Se esta trabajando para avanzar, en esta reduccién y no es
posible eludir esa realidad.

Se ha bajado la matricula desde el afio, 2024 al afio 2026, mil ciento cinco alumnos.
Se registra una baja sostenida en la matricula que afecta los ingresos por subvencion:

El Presidente. EI programa de Retencion propuesto debe activarse de inmediato mediante
una estrategia de comunicacion directa, organizada y resolutiva con las familias. Estar
constantemente en una campafia comunicacional con todo lo que realizamos como educacion
municipal con los distintos programas: extraescolar, salidas pedagoégicas, entregan uniforme,
tablet, operativos y mas. La campafa de inscripcion o de postulacién se debe empezar desde
ya.



Director del DAEM. Hay Plan de Modernizacion de la Educacion Municipal:
Se presenta un plan integral con cuatro ejes principales:

9 -Fortalecimiento de continuidad educativa:

-Implementaciéon de primero medio en Campo Deportivo y
Labranza

1 -Reorganizacion de red rural:

Transferencia de matricula de tres establecimientos rurales a la nueva escuela Mollulco
1 -Fusion de internados:

Creacion del hogar mixto regional
1 -Implementacién de educacion premilitar:

Proyecto para 2028 con curriculum en liderazgo, resolucion de conflictos y disciplina

Las situaciones de Crisis en Establecimientos

Escuela Arturo Prat

-Problematica: Cuatro denuncias de presunto abuso sexual

bajo investigacién del Ministerio Publico

-Medidas adoptadas: Suspension preventiva de directora e inspectora general por seguridad
-Acompafiamiento: Equipos de convivencia educativa trabajando con la comunidad
-Plazo: Respuesta a requerimientos de apoderados programada para el 2 de junio
Escuela Mollulco

-Situacion: Resistencia comunitaria a la designacion

interina de la encargada de convivencia educativa

-Duracién del interinato: Hasta término del semestre

actual

-Preocupaciones: Mdltiples reclamos de la comunidad

educativa sobre gestion y procedimientos.

La concejala Srta. Micaela Becker : Solicita enviar por correo problematicas especificas
reportadas por apoderados de Mollulco.

El Presidente Solicita implementar sistema de comunicacion inmediata con concejales ante
crisis en establecimientos.

1.-Programa de Fusion de Internados Pablo Neruda y Gabriela Mistral
Hace la presentacion el director del DAEM. Sr. Rodrigo Garrido.

La administracién ha decidido fusionar ambos internados para crear un hogar mixto regional,
con implementacion prevista para marzo de 2027:



-Justificacion econémica:  Los internados presentan un déficit conjunto de 400 millones de
pesos anuales.

-Capacidad proyectada: 220 estudiantes (100 en segundo piso, 100 en tercer piso, 20 en
dormitorios SOS)

-Infraestructura:

-Accesos diferenciados por género

-Inspectores independientes por piso las 24 horas
-Nuevas enfermerias por normativa

-Areas comunes compartidas (comedor, salas de estudio)

-Inversién requerida:  Aproximadamente 10 millones de pesos en modificaciones menores.

Presentacion.

25 de mayo del 2026
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OPTIMIZACION DEL
SISTEMA DE INTERNADOS

Situacion Actual

Actualmente, el sistema de internados municipales opera Estado Financiero:

en dos recintos con estructuras administrativas vy -

operacionales separadas, lo que genera desafios de INTERNADO SALDOS JULIO 2025

sostenibilidad financiera, eficiencia en el uso de

infraestructura y optimizacion de recursos humanos PABLO NERUDA 502

Actualmente poseen: GABRIELA MISTRAL $136.143
o TOTAL $251.165

ACIDA! MAT A 2026

INTERNADO CAPACIDAD AATRICULA 2026 FUNCIONARIOS

PABLO NERUDA 200 50 12

GABRIELA MISTRAL 278 105 14

Hace la presentacion el Sr. David Vergara del Dpto. de Infraestructura del DAEM.

Infraestructura:
1 -Accesos diferenciados por género
1 -Inspectores independientes por piso las 24 horas
1 -Nuevas enfermerias por normativa
1 -Areas comunes compartidas (comedor, salas de estudio)

Inversion requerida: Aproximadamente 10 millones de pesos en modificaciones menores

El proyecto para el internado varones del Pablo Neruda consta de tres niveles. El primer nivel
se compondra de lo que seran las areas comunes se quiere hacer dos accesos diferenciados,
uno para nifias y otro para los nifios y también irian lo que son dormitorios SOS, al lado de lo
gue va a ser también el dormitorio del director.

Actualmente se tienen dos accesos, el principal, por calle Balmaceda y el otro que hoy es un
patio de servicio. La idea es generar dos accesos diferenciados, para las nifias que van a
estar en el segundo piso, y generar un acceso para los varones, que estaran en el tercer piso.

Otro punto importante considerar es que cada piso va a tener un inspector independiente con
un dormitorio para cada uno. Por tanto, van a tener un control de veinticuatro siete, uno para
el piso de las nifias y otro para el piso de los varones

También se esta sumando un espacio nuevo que antes no estaba en el internado, que son
las enfermerias que, por normativa debe haber.

Comenta que van a tener que hacer algunas modificaciones. Y esas modificaciones van hacer
alrededor de diez millones de pesos. Son modificaciones menores la iluminacién, los
sanitarios.
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Propuesiu estratégica Distribucién Proyectada por Planta:

Concentrar la oferta de internado (L e R T ] i e —
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Pablo Neruda, en modalidad mixta, bajo
la denominacion de “Internado Municipal
de Temuco”, definiendo lo situacion de
dotacion y los eventuales movimientos de
personal asociados al Internado Cabriela
Mistral.

Se proyecta capacidod en el nivel 2
capacidod 100 estudiontes y nivel 3
capacidad 100 estudiantes, habitacion
extra con copacidad para 10 estudiantes
como pide la normativa.
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EL Presidente . Queda como tarea para la Administracion. Definir dotacién final de personal
para el nuevo hogar mixto. Evaluar alternativas para funcionarios afectados por la fusion
(reubicacion, retiro, desvinculacion) Cree que los temas que se trataron fueron clarificadores
y agradece la participacion de todos.

Finaliza a las 12.13 horas. Atentamente.

ESTEBAN BARRIGA ROSALES. PDTE. COMIS. EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
fjcso



