TEIU

MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

ACTA SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL

En Temuco, a 9 de septiembre del 2025, siendo las 15:10 horas, en el nombre de
Dios y de los ciudadanos de la comuna, se da inicio a la sesion ordinaria del Concejo
Municipal, presidida por la concejala Srta. Micaela Becker Garcia, con la presencia del
Secretario Municipal, don Juan Araneda Navarro, en su calidad de Ministro de Fe en las
actuaciones municipales, el Administrador Municipal Sr Ricardo Toro H. y, directivos del

municipio.

ASISTENCIA CONCEJALES

Sr. Esteban Barriga Rosales

Sr Alejandro Bizama Tiznado
Sr. Fredy Cartes Valenzuela (a)
Sr Pedro Greve Espinoza

Sr. Bruno Hauenstein Araya

Sr Mario Jorquera Rodriguez
Sr Juan Necul Trongolao

Srta. Claudia Penailillo Guzman

Sra. Estrella Quidel Sobarzo

TABLA

1.- ACTA ANTERIOR
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1. ACTA ANTERIOR.
La Presidente(s) Srta. Becker pone en votacion la aprobacion del acta de Concejo
correspondiente a la Sesiéon Ordinaria del 2 de septiembre del 2025. Se aprueba sin

observaciones, por unanimidad.



2. CORRESPONDENCIA.

Informa el Secretario Municipal Sr Juan Araneda:

Oficio Ord. 1742 de fecha 9 de septiembre donde la administracién remite Informe de
Propuestas Publicas adjudicadas, Convenios Marco y Tratos Directos tramitados durante el

mes de mayo de 2025.

Oficio Ord. N° 1743 de fecha 9 de septiembre donde la administracion remite Informe de
Propuestas Publicas adjudicadas, Convenios Marco y Tratos Directos tramitados durante el

mes de julio de 2025.

3. CUENTA DEL PRESIDENTE

Correspondiente al periodo del 3 al 9 de septiembre del 2025. Se omite su lectura en
beneficio del tiempo, pero se deja a disposicion para consulta en secretaria y constancia en
Acta:

e REUNION RODOLFO CARTES

e DIALOGO HACIA UNA MAYOR PROTECCION

e CERTIFICACION CURSOS DE CAPACITACION, PROGRAMA MUJERES JEFAS DE
HOGAR

e CEREMONIA DE RECONOCIMIENTO DE FUNCIONARIOS QUE CUMPLEN 30 ANOS DE
SERVICIO

e ACTIVIDAD BIENVENIDA MES DE LA PATRIA SINDICATO FERIA PINTO

e AUDIENCIA SINDICATO LIDER TEMUCO

e REUNION RAUL ALLARD

e VISITA CAM PABLO NERUDA

e VISITA SRA. NIEVES SAN MARTIN

e INAUGURACION EXPOSICION 83 ANOS DE ABAT

e SANTIAGO / FUNDACION ENOC

e DESFILE SAN ANTONIO

e FIESTAS PATRIAS JJ.VV. N°20 TUCAPEL

e CICLO DE TALLERES DE PRIMAVERA - CIRCO

e 1° ANIVERSARIO COMITE DE ADELANTO Y SEGURIDAD CIUDADANA DR. CARRILLO Y
OTRAS.

e CELEBRACION DE LAS FIESTAS PATRIAS 2025 / (CECOSF) LAS QUILAS

e ANIVERSARIO N°30 CAM ALEGRIA DE VIVIR

e BINGO LICEO BICENTENARIO

e CEREMONIA DE RECEPCION DE TRABAJOS SEDE SOCIAL JJ.VV. SANTA MARIA LB.

e CULTO DE ACCION DE GRACIAS EVANGELICO

e PREMIACION TORNEO DE APERTURA ANFC

e ENCUENTRO DE ORGANIZACIONES FOLCLORICA INFANTILES

e RECEPCION GEOPARQUE KUTRALKURA

e FERIADO LEGAL ALCALDE LUNES 08 AL MARTES 16 SEPTIEMBRE

e CONFERENCIA INTERNACIONAL GEOPARQUES MUNDIALES DE LA UNESCO



e CONFERENCIA INTERNACIONAL GEOPARQUES MUNDIALES DE LA UNESCO

e ACTO INAUGURAL MURALES CON MEMORIA

e CEREMONIA DE INAUGURACION DE FERIA INTERNACIONAL GEOPARQUES

e AUDIENCIA VIVIANA CONTRERAS /DAEM

e REUNION CONCEJALA ESTRELLA

e INAUGURACION FERIA DE ARTE Y TRADICIONES

e CONCEJO MUNICIPAL

e CEREMONIA DE PREMIACION Il OLIMPIADAS DE CIENCIAS LICEO PABLO NERUDA
e LANZAMIENTO LIBRO PROFESIONALES NORMALISTAS

e GALA FOLCKLORICA PERSONAS MAYORES

4, MATERIAS PENDIENTES

No hay para esta sesion

5. MATERIAS NUEVAS

Reconocimiento a Maria Paz Saez Soto, Campeona Mundial de Powerlifting, quien

trabaja en el Departamento Igualdad de Género.

El Administrador Municipal y alcalde (s) hace lectura de una resefia biografica de la

deportista:

El sabado 30 de agosto del 2025, Maria Paz Saez hace historia. Se convierte en la primera
chilena campeona mundial de Powerlifting, la deportista oriunda de la Araucania dejo a Chile
en lo alto en Costa Rica, con dos medallas de oro y una de plata. Maria Paz, que es
licenciado en terapia ocupacional, realiza su practica profesional en la Municipalidad de
Temuco, en la Oficina de la diversidad y disidencia sexo genéricas, dependiente del
Departamento de Igualdad de Género de la Direccion de Seguridad Publica. Actualmente
esta trabajando en la continuidad de la linea de apresto laboral y participacion ocupacional
de participantes, donde realiza una identificacién del perfil ocupacional, promocién de la
autoeficacia de participantes y fortalecimiento de competencias personales, sociales y
laborales. Sus acciones las realiza a través de talleres y promocién de conocimiento y
respeto por la diversidad sexo-genérica, con el objetivo de reducir barreras ocupacionales

en diferentes contextos.

Maria Paz Saez, de 23 afos, hizo historia al convertirse en la primera chilena campeona
mundial de Powerlifting, en la categoria 57 Junior, al levantar 170 kildégramos. El torneo
enfrentd a deportistas de todo el globo en San José, Costa Rica, en el campeonato mundial
Junior de la Internacional Powerlifting Federation. Ella obtuvo medalla de oro en sentadilla y
en total general, dejando en segundo lugar a la representante de Suecia y Estados Unidos.

Asi mismo gané medalla de plata en peso muerto. Todos estos logros los realizé gracias a



sus seguidores, quienes apoyaron el financiamiento para el proceso que la llevé a Costa
Rica. Maria Paz senal6 de sus redes sociales: “No tengo palabras para describir lo que
siento en estos momentos. Todavia no me lo creo. Estaba séptima en el listado de las
competidores y pasé a ser primera en el mundo. Fue un trabajo arduo junto a mi entrenador,

pero dejamos todo en las manos del Sefor y él respondi6 asi”.

La Srta. Presidente(s) invita a los concejales y a la deportista a dejar registro de este

reconocimiento con las fotografias de rigor y la entrega de un galvano por parte del municipio.

La Presidente(s) Srta. Becker: saluda también a representantes de organizaciones
presentes en la sala.

Club de adulto mayor Los Afos Felices a su presidenta Sonia Ceballos y representantes;
Club de adulto mayor las Ratitas de Biblioteca y su presidenta Hilda Aroca y representantes;
Junta de vecinos Villa Alameda, su presidenta también Marta Goémez y representantes. Club
de Patinaje Nielol Roller a su presidente Don Cristian Mora y representantes y Junta de

Vecinos El Aromo de la Nueva Generacioén, a su presidenta Nidia Leal y representantes.

INFORME DE COMISIONES

Informa el concejal Sr Pedro Greve:

“ACTA COMISION DE ADM. Y FINANZAS

El dia miércoles 03 de septiembre del 2025, siendo las 10:40 hrs., se reune la
Comision Administracion y Finanzas, en forma dual: presencial y, por la plataforma de Zoom,
con la participacion de los Concejales Sres. Pedro Greve, Juan Necul y, la Srta. Micaela
Becker quien la preside.

Participan ademas de la reunién el Administrador Municipal, Sr. Ricardo Toro; el
Director de Presupuesto, Sr. Jorge Quezada; el Director de Dideco, Sr. Mauricio Tapia; el
Director de Secpla, Sr. Francisco Baier; el Director de Control, Sr. Octavio Concha; el
Director de Adm. y Finanzas, Sr. Henry Ferrada; el Director de la Dir. de Personas Mayores,
Sr. Javier Delgado; el Director de Educacion, Sr. Rodrigo Garrido; la Jefe de Dideco, Sra.
Jacqueline Burdiles; la Coordinadora Depto. de Presupuestos, Sra. Claudia Haro; la Jefa de
Abastecimiento, Sra. Gloria Bielefeld; el Jefe Depto. de Deportes, Sr. Camilo Espinoza;
Encargada Depto. Vinculos, la Sra. Valeska Oporto; el Jefe Depto. Finanzas-Daem, Sr.
Marcelo Collinao; el Jefe Depto. de Comunicaciones, Sr. Jaime Martinez y, los funcionarios
de Secpla, Sr. Gonzalo Burgos y, Sra. Jacqueline Salas; de Asesoria Juridica, Sr. Jaime
Zamorano; de Dideco, Sra. Marcela Curihual; de Educacion, Sra. Macarena Boysen; de
Administracion, Sra. Romina Llanos y Sr. Fernando Lepe.

En la reunién de trabajo se analizaron las siguientes materias:

TABLA

1.- SUBVENCIONES

a) CLUB ADULTO MAYOR LAS RATITAS DE BIBLIOTECA.

b) JUNTA DE VECINOS VILLA ALAMEDA.

c) CLUB ADULTO MAYOR LOS ANOS FELICES.

d) CLUB DE PATINAJE NIELOL ROLLER.

e) JUNTA DE VECINOS EL AROMO DE LA NUEVA GENERACION.



2.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
MUNICIPAL N° 51, 52, 53 Y 54

3.- MINUTA PARA SUSCRIBIR CONTRATO DE COMODATO CON JUNTA NACIONAL
DE JARDINES INFANTILES UNA SEDE SOCIAL EMPLAZADA EN AREA DE
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, CERRO MANQUEHUE N° 03026, LAS MARIPOSAS.

4.- MINUTA COMPROMISO APROBAR INICIATIVA, MONTO DE INVERSION Y COSTOS
DE MANTENCION, PROYECTO FRIL "MEJORAMIENTO AREA VERDE PURRANQUE,
ENTRE CALLE SAN VICENTE Y CALLE PURRANQUE”, TEMUCO ".

5.- MINUTA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL
“PROGRAMA VINCULOS ACOMPANAMIENTO”, MINISTERO DE DES. SOCIAL Y
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO-2025.

6.- MINUTA MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA  “COMUNIDADES SOLIDARIAS” LINEA
PROGRAMATICA “ECOMERCADOS SOLIDARIOS” ENTRE EL FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL Y MUNICIPALIDAD DE TEMUCO-2025.

7.- AUTORIZACIONES CONTRATOS:

a) TRATO DIRECTO 108-2025 “CONTRATO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA MUNICIPAL”.

b) TRATO DIRECTO 109-2025 “CONTRATO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA MUNICIPAL”.

c) PROPUESTA PUBLICA 116-2025 MEJORAMIENTO GUARDIA NOCTURNA SEPTIMA
COMPANIA DE BOMBEROS DE TEMUCO.

d) PROPUESTA PUBLICA 137-2025 “ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO PARA
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA CAMPOS DEPORTIVOS”.

e) PROPUESTA PUBLICA 213-2025 “SERVICIO PRODUCCION VIVE FIESTAS PATRIAS
PARQUE ISLA CAUTIN 2025” - ID. 1658-342-LE25.”

Se informan todas las solicitudes en conjunto.

“1.- SUBVENCIONES
Hace la presentacién la Encargada de las Subvenciones-Dideco, Sra. Camila
Valenzuela.

NOMBRE
COMPLETO a)CLUB ADULTO MAYOR LAS RATITAS DE BIBLIOTECA
RUT 75.793.700-K
PRESIDENTA HILDA AROCA REYES
RUT 6.735.433-8
SOCIOS 17
OBJETIVO DE LA | Crear espacios de participacion para personas de la tercera edad. Generar
ORGANIZACION actividades que permitan una mayor integracion de la comunidad.
2021 (F): 2022: 2023: 2024:
SUBV. ANTERIORES $760.000.- $0.- $0.- $1.500.000.
Objetivo del Proyecto:
OBJETIVO / | Realizar una actividad recreativa que fomente la convivencia y el
DESCRIPCION DEL | fortalecimiento de los vinculos entre las 17 socias del club, mediante un
PROYECTO viaje a las termas. Esta experiencia busca promover su bienestar fisico y

mental, ofreciendo un espacio de relajacién y desconexion de las




responsabilidades y actividades cotidianas del hogar. La actividad se
enmarca en la celebracion del 25° aniversario del club, como un
reconocimiento al compromiso y la trayectoria de sus integrantes.

Descripcién del Proyecto:

El presente proyecto tiene como objetivo financiar un viaje recreativo para
las 17 socias del club a las ciudades de Villarrica y Pucén, con especial
enfoque en la visita a las Termas Indémito. La actividad contempla la
cobertura de gastos asociados a desayuno en un restaurante local, un dia
completo de SPA que permita la relajacién y el bienestar fisico y mental de
las participantes, almuerzo, un recorrido turistico por la zona y la once al
finalizar la jornada.

Esta experiencia busca ofrecer un espacio de descanso y esparcimiento
fuera del entorno habitual, facilitando la desconexion de las
responsabilidades diarias y fomentando la interaccién social y la cohesion
entre las socias.

MONTO
SOLICITADO

$2.000.000

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
GASTOS OPERACION

Transporte ida y vuelta a Pucén y Termas. $1.932.000--
Servicio de Desayuno, almuerzo y once.

Entradas a las termas.

GASTOS DE DIFUSION $68.000

17 tazones con logo y disefo alusivo a los 25 afios.

MONTO AUTORIZADO $2.000.000.-

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.

ORGANIZACION

NOMBRE .

COMPLETO b)CLUB ADULTO MAYOR LOS ANOS FELICES

RUT 73.729.500-1

PRESIDENTE SONIA CEBALLOS CARO

RUT 5.993.746-4

SOCIOS 40

OBJETVO DE LA Promover actividades recreativas, donde los socios puedan relajarse y

distraerse. Motivar a los socios del club a que desarrollen algunas
habilidades manuales que les servira distraccion.

SUBV. ANTERIORES

2021: 2022: 2023 (F):
$0.- $1.200.000.- $1.933.300.-

2024:
$0.-

OBJETIVO
DESCRIPCION
PROYECTO

/
DEL

Objetivo del Proyecto:

Conmemorary celebrar el 50° aniversario del club mediante la organizacion
de una cena conmemorativa, que brinde un espacio de encuentro y
camaraderia entre los socios. Este evento busca no solo rendir homenaje
a la historia y trayectoria del club, sino también fortalecer el sentido de
pertenencia y los lazos comunitarios entre sus integrantes. A través de esta
celebracion, se pretende reconocer el aporte de quienes han sido parte del
crecimiento del club durante estas cinco décadas, asi como proyectar su
continuidad y vigencia hacia el futuro.

Descripcion del Proyecto:




La agrupacion busca financiar los costos asociados a la cena que constara
de un coctel, plato principal, diversos postres, bebestibles y demas
servicios asociados.

Los beneficiarios directos son todos socios adultos mayores de la
organizacion, personas en su mayoria de avanzada edad, muchos de los
cuales viven solos y encuentran en el club un espacio de compaiia,
participacion y contencién emocional.

MONTO SOLICITADO

$1.986.000

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL
GASTOS OPERACIONALES

Cena con céctel, plato principal y postre $1.900.000.-
GASTOS DIFUSION

1 lienzo con disefio. $86.000.-

30 chapitas conmemorativas 50 afos.

MONTO AUTORIZADO $1.986.000.-

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.

ggmstETO c)CLUB DE PATINAJE NIELOL ROLLER
RUT 65.191.642-9

PRESIDENTE CRISTIAN MORA MORENO

RUT 16.948.774-K

SOCIOS 45

OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

Fomentar, ensefiar y promover el patin carrera tanto a nivel competitivo,
formativo y recreativo en nifios en edad escolar.

SUBV. ANTERIORES

2021: 2022 (F): 2023: 2024:
$0 - $1.500.000.- $1.000.000- $10.000.000.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

Fomentar, ensefar y promover el Patin carrera, tanto a nivel competitivo,
formativo y recreativo en nifios en edad escolar (7 a 17 afos). El club deportivo
es una organizacion Federada, reconocido por el Comité Olimpico de Chile y
el Instituto Nacional del Deporte, formada para impartir clases de patinaje
enfocado en las modalidades de patin carrera o velocidad.

Descripcién del Proyecto:

El presente proyecto tiene como finalidad apoyar la participacion de los
deportistas del club en diversas competencias y actividades formativas a nivel
regional, mediante la cobertura de gastos logisticos y de difusién. Los recursos
solicitados se destinaran a financiar el arriendo de transporte (bus) para los
traslados a las ciudades de Quillén, Angol y Coronel, asi como la compra de
pasajes hacia la ciudad de Santiago.

Ademas, se contempla el financiamiento de la estadia durante estas
actividades, y la confeccion de un pendén institucional con fines de visibilidad
y promocién del club en los eventos deportivos.

Estas instancias no solo permiten el desarrollo competitivo de los jévenes, sino
también fomentan valores como la responsabilidad, el trabajo en equipo, la
perseverancia y el respeto, pilares fundamentales en la formacién de nuestros
deportistas. Asimismo, la participacion en campeonatos y encuentros
regionales fortalece la vinculacién del club con otras organizaciones deportivas
y con la comunidad en general, proyectando el crecimiento del patin carrera
como disciplina en la zona.

MONTO
SOLICITADO

$20.890.000.-




DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL

GASTOS OPERACION: $4.950.000

Arriendo bus a Quillén, Angol y Coronel $1.940.000.
50 pasajes (Temuco-Santiago) ida y vuelta $1.250.000.
Estadia Santiago (22 personas aprox.) $1.760.000.

GASTOS DIFUSION

Pendon $50.000

MONTO AUTORIZADO $5.000.000
Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.

NOMBRE d) JUNTA DE VECINOS EL AROMO DE LA NUEVA
COMPLETO GENERACION.

RUT 65.106.501-1

PRESIDENTA NIDIA LEAL SALAS

RUT 14.420.303-8

SOCIOS 250

Representar a los vecinos ante las autoridades, instituciones o personas
naturales, para celebrar o realizar actos, contratos, convenios o gestiones
conducentes al desarrollo integral de la unidad vecinal.

OBJETIVO DE LA
ORGANIZACION

2021: 2022: 2023: 2024:

SUBV. ANTERIORES $3.200.000.- $2.679.285.- $0.- $0.-

Objetivo del Proyecto:

Garantizar y fortalecer la seguridad perimetral de la sede social, la cual
actualmente carece de un cierre adecuado. Esta deficiencia ha facilitado
situaciones de inseguridad tales como accesos no autorizados, robos,
hurtos y dafios a la propiedad. La ausencia de un cierre perimetral
representa una vulnerabilidad constante tanto para las instalaciones como
para las personas que hacen uso de este espacio comunitario. Por ello,
este proyecto busca implementar una solucién efectiva y duradera que
permita proteger el recinto y brindar mayor tranquilidad a sus usuarios.

OBJETIVO / | Descripcion del Proyecto:
DESCRIPCION DEL | El proyecto contempla la ejecucion de obras destinadas a la instalacion de
PROYECTO un cierre perimetral solido y seguro en torno a la sede social. Para ello, se

utilizaran panderetas de hormigén y estructuras de fierro que permitan una
delimitacién clara y resistente del espacio. Ademas, se incluira la
instalaciéon de un portén de acceso peatonal, asi como postes de soporte
segun sea necesario.

Los beneficiarios directos de este proyecto son los y las socias de la
organizacion, quienes utilizan de forma regular la sede social para sus
reuniones y actividades comunitarias. Se estima que el numero de
personas beneficiadas de forma directa asciende aproximadamente a 250,
impactando positivamente en la seguridad y bienestar de toda la
comunidad que utiliza este espacio.

MONTO SOLICITADO $4.745.360.

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL




GASTOS INVERSION:
Pandereta de hormigon.

Cierre perimetral fierro perfil cuadrado 20x20x2 mm.
Portén peatonal fierro 1,2 mm/chapa seguridad.
Postes 50x50x3 mm con dados de hormigén.
Postes de fierro de 50x50x2 mm.

$3.700.000.

GASTOS OPERACIONES:
Gastos generales, retiro de escombros y limpieza de la obra.

$800.000

MONTO AUTORIZADO

$4.500.000.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.

ORGANIZACION

ggmss:.ro e) JUNTA DE VECINOS VILLA ALAMEDA

RUT 73.950.300-0

PRESIDENTA MARTA GOMEZ QUEZADA

RUT 11.355.705-2

SOCIOS 80

OBJETVO DE LA Promover la integracion, la participacion y el desarrollo de los habitantes

de la unidad vecinal. En particular gestionar la solucion de los asuntos o
problemas que afectan la unidad vecinal.

SUBV. ANTERIORES

2024:
$0 -

2021: 2022: 2023:
$2.000.000 (F)- | $0- $0.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

El objetivo principal de este proyecto es mejorar la seguridad y
funcionalidad de la sede social de la Villa Alameda, a través del arreglo o
reemplazo de ventanas, asi como de puertas exteriores e interiores. Esta
intervencién tiene como propdsito garantizar un espacio seguro, digno y
adecuado para el desarrollo de actividades sociales, culturales y
organizativas.

Descripcién del Proyecto:

Por lo anterior, solicitan apoyo al municipio para financiar la instalacion,
arreglo y/o cambio de ventanas termo paneles, puertas interiores y
exteriores de la sede, mas publicidad mediante pendén pasacalle.

La sede social esta ubicada en la calle Alessandria N° 01755, sector
Amanecer, y representa un punto de encuentro clave para la comunidad.
Este proyecto beneficiara directamente a los 80 socios de la Junta de
Vecinos, quienes utilizan el espacio como lugar de reunion y organizacion.

MONTO SOLICITADO

$5.000.000

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE

VALOR TOTAL

GASTOS INVERSION

Arreglo y/o cambio de ventanas termo paneles.
Puertas exteriores con chapa y marco.
Puertas interiores con marco.

$4.821.500.-




GASTOS DIFUSION:
Pendoén pasacalle y flyer informativos proyecto. $ 178.500.-

MONTO AUTORIZADO $ 5.000.000.-

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Presidente(s) somete a votacion las solicitudes de subvenciéon municipal de las
organizaciones y por los montos que se sefalan: CLUB ADULTO MAYOR LAS
RATITAS DE BIBLIOTECA, por un monto de $2.000.000.- CLUB ADULTO MAYOR LOS
ANOS FELICES, por un monto de $1.986.000.- CLUB DE PATINAJE NIELOL ROLLER,
por un monto de $5.000.000.- JUNTA DE VECINOS EL AROMO DE LA NUEVA
GENERACION, por un monto de $4.500.000.- y JUNTA DE VECINOS VILLA ALAMEDA,

por un monto de $5.000.000.- Se aprueban, por unanimidad.

“2.- MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Hace la presentacion la Coordinadora Depto. de Presupuestos, Sra. Claudia Haro.

PROPUESTA MUNICIPAL N°51 - DIR. OPERACIONES

Se Realiza Redistrbucion de presupuesto para Pago consumo energia eléctrica de los
meses de octubre y noviembre Plantas elevadoras.

Adquisicion de materiales de construccion y de ferreteria, dentro de los cuales
destacan maderas para moldajes, sacos de cemento para reparacion de veredas y
camaras de aguas lluvias y 16 m3 de hormigon preparado por contrato de suministro
para veredas de la comuna de Temuco. Adquisicion de material arido, arena fina y
grava para construccion y reparacion de veredas y camaras de aguas lluvias.

Adquisicion de 10 tambores de mezcla asfaltica para bacheo de calles en Temuco.

Adquisicion de material Arido, base chancha de 1,5".

Contratacion de horas de maquinaria para realizar trabajos.

El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

MINUTA PRESUPUESTARIA DE: OPERACIONES MINUTA N°: 51 03-09-2025

EN PRESUPUESTO DE INGRESOS

A, TOTAL DISMINUCION INGRESQS S - S Incluida v
= = — Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion
B. TOTAL AUMENTO INGRESOS S = M4 Incluida N

= o = = Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion




EN PRESUPUESTO DE GASTOS

A TOTAL DISMINUCION GASTOS 5 48.713 Incluida .

S e M3 Modificacion N
Asignacion  Centro de Costos Nombre de la asignacion

2152203001 11.09.01 Para vehiculos 5.300 7.026

2152208999002 11.09.01 Servicio GPS Vehiculos municipales 1.630

2152204011 11.09.01 Repuestos y accesorios para mantenimiento y reparaciones 10.000 2.337

2152204012 11.09.01 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 100

2152204014 11.09.01 Productos elaborados de Cuero, caucho y plastico. 100

2152208007004 12.06.01 Serv. Traslado de Personas 330

2152204010 12.06.01 Mantenimiento y reparaciones de inmuebles 1.500

2152206006 12.06.01 Mantenimiento y reparacion de otras maguinarias y equipos 500 500 1

2152211999 12.06.03 Otros 16.572

2152208999001 12.07.01 Personal de Apayo 6.226

2152204014 12.07.01 Productos elaborados de Cuero, caucho y pléstico. 900 2.800

2152204014 12.07.02 Productos elaborados de Cuero, caucho v plastico. 2.000 2.048

2152206001 12,07.02 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 1191 202

2152208999001 12.07.02 Personal de Apayo 364

2152209939009 12.07.02 Qtros arriendos 2.000

B. TOTAL AUMENTO GASTOS § 48,713 MS Incluida "
S S Modificacian

Asignacion  Centro de Costos Nombre de la asignacion

2152205001003 12.06.03 Consumo energia-cargas fijos-arriendo medidiores 13.000 25.889] 1

2152204012 12.07.01 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 15.000 22560 2

2152204012 12.07.02 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 4,500 9,213 3

2152204999 12.07.01 Materiales de uso o consumo - Otros 15.000 15,739 4

2152208999009 12.07.02 (tros servicios generales 1.213 1.982| 5

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”
La Presidente(s) somete a votacibn PROPUESTA MUNICIPAL N°51 - DIR.

OPERACIONES, que redistribuye presupuesto en las partidas y montos que detalla.

Se aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA MUNICIPAL N° 52 — DIR. TURISMO, PATRIMONIO Y CULTURA

Redistribucion por menor gasto para

Reforzar la gestion de la Galeria Municipal de Arte mediante la adquisicion de un televisor con
su rack como nuevo soporte museografico, el aumento de recursos para impresion de material
grafico y la reasignacion a otros servicios generales. Fstas acciones permitiran mejorar la
experiendia del piblico, difundir el trabajo de artistas regionales y fomentar una mayor
participacion comunitaria en las actividades culturales.

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:



MINUTA! PRESUPUESTARIA DE:ETURISMO' PATRIMONIO ¥

MINUTA N*: 52| 03-09-2025

|CULTURA .
EN PRESUPUESTO DE INGRESOS
. TOTAL DISMINUCION | l . S

' INGRESOS | ! M$ Mor;(i:f:t:a:ién N
Asignacion Centro de Costos | Nombre de la asignacion :
| I T
1 1 I
i i :
| 1 I
e e =
1 1 T
TOTAL AUMENTO '

B. i i 5 - | Incluida ,

(NGRESOS : : E | Modificacién

Asignacion Centro de Costos | '
I
|
I
I
|

. TOTAL DISMINUCION r 150 S
. S . M? i Modificacion v
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion |
2152206001001 16.04.03 ! MANTENIMIENTO INMUEBLES 4.000 : 5 4578 1
2152207002003 16.04.02 | SERVICIO DE IMPRESION 526 : 5 -
: } 0 :
I 1
B. TOTALAUMENTO 14 45% el
GASTOS ; ; = i Modificacion i
Asignacion Centro de Costos Nombﬁe de la asignacion i
2152905999 11.05.02 ! | QTRAS 2.000 : 5 60.257
2152207002003 16.04.01 i SERVICIO DE IMPRESION 2000 18 3.667 ] 2
2152208955009 16.04.01 : OTRO3 jE RVICIOS GENERALES 526 15 2223
i | i

Analizada la propuesta, se propone su aprobacién formal.”

La Presidente(s) somete a votacion PROPUESTA MUNICIPAL N° 52 — DIR. TURISMO,
PATRIMONIO Y CULTURA que redistribuye presupuesto en las partidas y montos que
detalla. Se aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA MUNICIPAL N° 53 - DIR. PRESUPUESTO, LICITACIONES Y CONTROL
DE GESTION

Se Reaiza Mudiﬁdacﬁn de presupues'm para cubrir gastos en servicio de ele¢t|iu'dad en
Recintos depurti\ﬂlus, como Estadio Glhrman Becker y Parque Estadio (3 servicios),
Estadios Municdpales (17 servidos) y Gimnasios Munidpales (11 servicios), ]J:eatru, Ferias
y Museo, ademas: de servidos de Cufllsumu Energia y Potenda Contratada. |

El detalle de la Modificacién Presupuestaria es el siguiente:




MINUTA PRESUPUESTARIA DE:|TesUPuesto Licitaciones o) e 531 03 09-2025

'y Control de Geston
EN PRESUPUESITO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION ! ! ! .
A. : : - ! Incluida .
INGRESOS 1 i M5 1 e - | N
: = i i - = ' Modificacion
Asignacion Centro de Costos | Nombre de la asignacion :
: | |
1 1 1
1 I 1
1 1 1
: : :
TOTAL AUMENTO ! !
B. | 'S - i Incluida .
INGRESQS i i M3 R
: - i i : > ' Modificacion
Asignacion Centro de Costos Nombre de la asignacion |
1 I 1
1 I 1
1 1 1
| | ]
T
1 I 1
Il Il

EN PRESUPUESTO DE GASTOS

TOTAL DISMINUCION | ' :
A l 1§ 335.300 " Incluida | .
GASTOS ! : M3 o N
S S | Modificacion
Asignacion Centro de Costos | Nombre di la asignacion |
2152208004001 120101 \Contrato serv Mantencion de alum. Publico 335.300 ! 1
T T T
| | |
| | |
| | |
| | l
T 1 I
TOTAL AUMENTO ! ' !
B. ! - 335.300 " Incluida ,
GASTOS . . MS e | N
S— i . S— ' Modificacion
Asignacion Centro de Costos ! Nombre de la asignacion :
2152205001002 150301 ! ELECTRICIDAD PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 105.500 !
2152205001002 110821 | ELECTRICIDAD PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 6.400 |
____________________________________ L T I e L
2152205001002 121101 | ELECTRICIDAD PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 7.000 i—
2152205001002 121102 : ELECTRICIDAD PROQRAMASYACTIVIDADES 2400 | 1
2152205001002 160301 | ELECTRICIDAD PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 15.000 :
2152205001003001 120101 i CONSUMO O EN;ERGIA - CARGOS FIIOS 149.000 i
2152205001003002 120101 i PONTENCIA CONTRATADA 50.000 |
| | |
T T |
I I '

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Presidente(s) somete a votacion PROPUESTA MUNICIPAL N° 53 - DIR.
PRESUPUESTO, LICITACIONES Y CONTROL DE GESTION, que redistribuye

presupuesto en las partidas y montos que detalla. Se aprueba, por unanimidad.

“PROPUESTA MUNICIPAL N° 54- DIR. PRESUPUESTO, LICITACIONES Y CONTROL
DE GESTION

Se Realiza supleq'lentadﬁn desde cuq':nta de provisiones, para finandar actividad ATP
Challenger 2025,.c0ntemp|a hospedaje arriendo de amplificacion, Cuntenedor, servicios de
aseo de canchas,lserwuus de rehabﬁtam}n kinesiologica para deportistas y pinturas de

cancha para la aqtmdad. I |




El detalle de la Modificacion Presupuestaria es el siguiente:

| L; to Licitaci |
MINUTA! PRESUPUESTARIA DE:| - P coo HEMaciones U TAN®: 54! 03-09-2025
I 'y Control de Geston |

EN PRESUPUES:TO DE INGRESOS

TOTAL DISMINUCION INGRESOS ! $ - ~nchids [
Asignacion Centro de Costos | Nombre dp la asignacion . Modificacicn
| | |
T I I
| | |
1 1 1
| | |
r : :
B, TOTAL AUMENTO INGRESOS S - vo  cide |
Asignacion Centro de Costos | Nombre d la asignacion : Modificacion
| | |
| i i
| | |
| I |
| | |

EN PRESUPUE:STO DE GASTOS

TOTAL DISMINUCION GASTOS L 50,000 v | chid
Asignacion Centro de Costos | Nombre dk la asignacion : Modificacion
2152203001 129901 Para Vehiculos : 2000 |
2152208999009 129301 iOtrUs Servicios Generales‘; 20.000 i 1
2152208011004 149901 iEventUs Programas Socia!es 10.000 |
| : |
B. TOTAL AUMENTO GASTOS g 50000 s '~ Incluida ;
Asignacion Centro de Costos | Nombre dp la asignacion : Modificacion
2152208999009 150801 | Otros Servicios Genarales 31577 !
2152209399003 150801 | Otros Arriendos CTCHE .
2152211999 150801 : Otros servicios tfecnicos profesionales 11.424 |
2152205001005 121290 i Servi\:(io de Aseo 3.850 :
I
| | |

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Presidente(s) somete a votacion PROPUESTA MUNICIPAL N° 54 - DIR.
PRESUPUESTO, LICITACIONES Y CONTROL DE GESTION, que redistribuye
presupuesto en las partidas y montos que detalla. Se aprueba, por unanimidad de los
concejales presentes en la sala y, con la ausencia del concejal Sr Hauenstein.

Concejal Sr Barriga: yo creo muy importante esta actividad y que es algo que esta
levantando esta administracion. Me gustaria que este afio se pudiera hacer una evaluacion
de la actividad en torno a lo que estamos invirtiendo en ella y el efecto en si que tiene en la
comunidad de Temuco. Respecto a su baja asistencia, que se evalle este afio la inversion
que tiene el ATP y lo que realmente significa en Temuco., porque si bien sale por un canal
que es SPACE no sé cual es el resultado final de esto, mas alla de tener a Horacio De La
pefa organizando algo, que es el beneficio total que trae ya sea imagen y también en

repercusion para el deporte y para la comunidad. Muchas gracias

Administrador Municipal Sr Toro: Estimado concejal, seria por tercer afio consecutivo se
que se realice el ATP, el primer afo fue cofinanciado con recursos municipales y Gobierno



Regional, el segundo afo fue municipal y de privados. El costo total del torneo es mas de
100 millones y solo nosotros como municipio transferiremos 50 millones ya que ahi es donde
aplicamos un poco la mision de la Corporacién de deporte en este caso en que pueda traer

recursos de privados. Es el monto Unico que nosotros vamos a disponer para este torneo.

Concejal Sr Bizama: Sobre el mismo punto, nosotros hemos hablado varias veces respecto
de que el evento en si tiene un impacto de pivote, de trampolin de Temuco en el circuito del
Tenis, pero la tarea nuestra, y es lo que hemos pedido otras veces también, tiene que ver
como abrimos este espacio para un uso cotidiano de la comunidad. Y en ese uso cotidiano
hay algunas percepciones que se nos han explicado algunas veces, pero al parecer no todos
pueden acceder a usar las canchas. Y ese es un tema que deberia ser un de resorte nuestro,
tanto del Departamento de deporte, en lo que significa administrar estos recintos deportivos
para que no solamente uno o dos clubes, sino que quienes puedan, dentro de una
programacion hacer uso de la cancha, habria que abrir la agenda como para que mas los

usen.

“3.- MINUTA PARA SUSCRIBIR CONTRATO DE COMODATO CON JUNTA NACIONAL
DE JARDINES INFANTILES UNA SEDE SOCIAL EMPLAZADA EN AREA DE
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, CERRO MANQUEHUE N° 03026, LAS MARIPOSAS.

Hace la presentacién la Encargada Depto. Proyectos Urbanos Comunitarios-
Secpla, Sra. Jacqueline Salas.

Sefiala que, en conformidad al articulo 65 letra e) de la Ley N°18.695; el
Alcalde de la comuna de Temuco viene en proponer y someter a la aprobacion del Concejo
Municipal la aprobacion para suscribir contrato de comodato de un nuevo terreno emplazada
en area de equipamiento municipal que a continuacién se indica:

Agrega que, esta es la suscripcién de un contrato de comodato a 50 afios
para el Jardin Infantil de la Juniji, esto en algun momento ellos presentaron a la Junji varios
terrenos para que pudieran evaluar construcciones de jardines infantiles nuevos y, dentro de
esos efectivamente quedo este, luego que ellos hicieron todos los analisis, corresponde a la
Villa de Las Mariposas en el Cerro Manquehue N° 03026.

LOCALIZACION VILLA MACROSECTOR ROL INSCRIPCION
DE AVALUO | CONSERVATORIA

Fojas: | 20811

CERRO MANQUEHUE N° 03026 LAS MARIPOSAS LAS MARIPOSAS e: 8370

En Virtud de la Ley de Urbanismo y Recepcion de SUPERFICIE DEL AREA DE SUPERFICIE A ENTREGAR EN

Construccion Urbanizacion EQUIPAMIENTO COMODATO
/
RU 28/2014 1204,47 m2 1204,47 m2
COMODATARIA PRESIDENTE ANTIGUEDAD I?E LA DESTINO DEL COMODATO
INSTITUCION
JUNTA NACIONAL DE JARDINES ANDREA GABRIELA TERRENO
INFANTILES FERNANDEZ TOLEDO 16702/ 2024 No regularizada

VIGENCIA DEL COMODATO A ENTREGAR

El comodato tendrd una duracion de 50 afios a contar de la fecha de
suscripcion, término que sera renovable en forma automatica y sucesiva por periodos de un
ano si ninguna de las partes manifiesta su intencién de ponerle término mediante aviso



escrito despachado por correo certificado, con a lo menos sesenta dias corridos de
anticipacion a la expiracion del periodo que estuviere en curso. No obstante, y sélo para
efectos de postulacion y posterior adjudicacion de fondos concursables y/o subsidios de
cualquier naturaleza ante los distintos 6rganos del Estado, el comodante autoriza a la
comodataria para inscribir el presente comodato en el Conservador de Bienes Raices de
Temuco. Todos los gastos de conservacion, mantenimiento, administracion y consumo
basicos del inmueble entregado en comodato, seran cargo de la comodataria. La comodante
se reserva la facultad de poner término al contrato en cualquier tiempo, cuando verifique que
el inmueble no esta cumpliendo con la finalidad para la cual fue entregado, o si la
comodataria infringiere alguna de las clausulas contenidas en el contrato.

) Conservador de Bienes Raices de Temuco
> Vicuie Meckenna 361, Temuco

CBRT I

Registro de PROPIEDAD-DV

DOMINIO VIGENTE

El Conservador de Bienes Raices de Temuco certifica que la
inscripcion de{fGj@Si2081" F AUMSBI8370 correspondiente alEio)

. adjunta al presente documento, esta conforme con su original y se
encuentra vigente al dia 28 de Marzo del 2025.

Temuco, 28 de Marzo del 2025
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EXPEDIENTE DE GESTION
COMODATO N* 207-2025 JUNTA NACIONAL DE JARDINES INFANTILES
PAGINA 2 DE2

DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

1. EN CUANTO A LA TITULARIDAD DEL INMUEBLE

C l
COMPRAVENTA
ERT
OTRO
TETTSIRNGT IE TSR SO 2T S PTETeITE -
tas y Ito informan ko siguiente. DESTINO DEL TERRENO  |Equipamiento Municipal

SUPERFICIE DEL TERRENO | 1204,47 m?
€7 terreno a entregar en comodato se locoliza en Zona ZNR6 del Pian Regulador, encontrondose dentro de Jos usos de ~ "
sueio permitidos en dicho drea , el correspondiente a Equipamienta Social, (sede social). INSC. CONSERVATORIA  |Fojas 20811 Numero 8370 Afo 2024

2. DESLINDES DEL TERRENO
NORTE  |€n 16,23 metros con drea de proteccion canal y én 12,75 metros con lote manzana s.
SUR  JEn 22,83 metros con otros propietarios.
ORIENTE JEn 3,17 v 23,08 mts con calle siete (hoy Manquehue )y en 28.84 mts con Estero Azul
PONIENTE JEn 10,87, 19,17 y 12,33 metros con area de proteccion canal
5o T 3. RELATIVO AL REQUERIMIENTO DE LA OR N
Lo orgonizacion solicitante, que pasard ¢ ser Comadatany, Jebe contnbur J.‘I:-f:)'nt".‘e a cooperor en el

SERGIO SEPULVEDA P. < £ 4
ASESOR URBANISTA \i). C \X\
S FRMA 5

cumplimiento de uno | ribucitn mumcipal, siendy este requisito indispensabie para que vn bien municipal

lores.

eda sec 0 po

£n 16,23 Metros con area proteccion canal y en 12,75 Metros con lote 1 manzana s

En 22,83 Metros con Otros propletanos Enelcasoen lo entidod solicitante contribuye a fa funcion contemplada en el articulo 4° letra L), de fo Ley
IBRIENTE | tr 3.17 y 23 .08 metros con calle sicte (hoy Manauehue Jy en 28.84 mis con estero azul 18,695 Orgdnico de Municipalidodes
En 10,87, 19,17 y 12,33 Metros con area de proteccion canal -
L 2025 FRANCISCO BAIER MARIN.
30 DIRECTOR SECPLA
FECHA TIMBRE
= E > Tease
Equipamiento Municipa
5 z %
3/2012 !5 ble solicitado de do / 2 institucion solicitonte con fos (equisitos que exige
Jardin infantl
RU 28/2014 a Ley, no se observan por parte de esto Unidod teporos olicitud de comoedato, siendo juridicomente procedente
B 1204.47 roceder o su tramitocion
1204,47
i Calle Cerro Manquehue N* 03026
— 7 RS
= 3 3 TR Y oS
{Dodo io anterior. el el drea solicitado presenta foctibi cnica de ser @BX€gOTU £r COMOTILO. ‘ MURIEL MATURANA A,
/ DIRECTORA
< e
[ —— | R iAn I 0 i JOIA creania wininies

Ademas, sefiala que, es un terreno de equipamiento, el cual esta inscrito en
el conservador, porque eso le piden a diferencia de cuando se lo entregan a las Juntas de
Vecinos que pasan en virtud de la ley a ser nuestros, para algunas instituciones por el tipo
de financiamiento que buscan tienen que estar inscritos y a 50 afos ellos les dan la
autorizacién para que también queden grabados en el conservador con este tema.




Cerro Manquehue 3026

°1:|(-:=B<

Indicacione Guardar  Cerca  Enviaral Compartir
s

O3 @N @ <

€}

teléfono

Cerro Manguehue 3026, Temuco, Araucania

Confirma o corrige esta ubicacion

La ubicacion mostrada no es precisa

Sugerir un cambio para Cerro Manquehue 3026
Agregar un lugar

Agrega tu empresa

Agregar una etiqueta

Tu actividad en Maps

03026

EQUIPAMIENTO
MUNICIPAL

120447
Nes

Acercars

Earthstar phics | Dep: to de Estudios y Estadisticas Comunales | Departamento de Catestro | SECPLA, Departa:



Fecha de Emision: 31 de Julio de 2025

Servicio de
II Impuestos
Internos
CERTIFICADO DE AVALUO FISCAL DE PERIODOS ANTERIORES

Véiido para el SEGUNDO SEMESTRE DE 2025

Comuna TEMUCO
Nimero de Rol de Avalio 03191 - 00134
Direccién o Nombre del bien raiz CERRO MANQUEHUE 03026 EQUIP 4 MARIPOSAS I
Destino del bien raiz SITIO ERIAZO
AVALUO TOTAL al PRIMER SEMESTRE de 2025 S 36.281.415

El avalio que se certifica ha sido delerminado de acuerdo a las Lablas vigenies al semestre que se indica, y no
corresponde a una tasacion comercial de ia propiedad

El avaido certificado sélo incluye & valor del sueio y de las construcciones caracterizadas en Ia ley 17.235, por lo
que pudiesen existir bienes excluidos de esta tasacion, los que deberdn ser valorizados para efeclos del
clicuio del impuesto a las herencias, asignaciones y donacones.

Por Orden del Director

CERTIFICADO GRATUITO

Indica que, el terreno esta a la entrada de la Villa Las Mariposas, es un sitio
eriazo hoy en dia, de aproximadamente 1204,47 m2, se presentan algunas fotos de
referencia.




Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacién para la suscripcion de Contrato
de Comodato con Junta Nacional de Jardines Infantiles para una sede social
emplazada en area de equipamiento municipal, Cerro Manquehue n° 03026, Las
Mariposas, Temuco. Se aprueba, por unanimidad.

“4.- MINUTA COMPROMISO APROBAR INICIATIVA, MONTO DE INVERSION Y

COSTOS DE MANTENCION, PROYECTO FRIL "MEJORAMIENTO AREA VERDE

PURRANQUE, ENTRE CALLE SAN VICENTE Y CALLE PURRANQUE”, TEMUCO ".
Hace la presentacion el Director de Secpla, Sr. Francisco Baier.

Conforme a los requerimientos establecidos para la postulacion al Fondo Regional de Iniciativa Local
(F.R.L.L.), se somete a consideracion del Concejo Municipal lo siguiente:

PROYECTO: "MEJORAMIENTO AREAS VERDES PURRANQUE, ENTRE CALLE SAN VICENTE
Y CALLE PURRANQUE, TEMUCO".
CODIGO BIP: 40021839-0



TEMA.

Compromiso para aprobar priorizar la iniciativa, monto de inversion y costos de mantencion y
operacion posterior a |a ejecucién de obras. -

S s . S _—

DESCRIPCION.

El proyecto propone |a recuperacion de un area verde en estado eriazo, ubicada en la interseccion
de Purranque con San Vicente, en el macrosector Pedro de Valdivia, con una superficie de 753,7
m?* La iniciativa busca convertir este espacio en un nodo recreativo, abordando problematicas como
|a falta de iluminacion y la presencia de microbasurales.

El disefio se desarrolla desde tres enfoques principales:

Medioambiental: uso de vegetacion nativa, especies de bajo consumo hidrico v jardines de lluvia
para mejorar la infiltracién de aguas paisajismo sustentable.

Social: responde a las necesidades de la comunidad, integrando zonas de esparcimiento y
descanso, circulaciones formalizadas promoviendo la inclusion, accesibilidad y el uso recreativo del
espacio, acompafiado por luminarias eficientes en conformidad del DS1(contaminacian luminica).
Econémico: paisajismo de bajo mantenimiento para asegurar sostenibilidad en el fiempo.

La intervencion busca generar un espacio seguro, accesible y sustentable para el beneficio de los
vecinos del sector.

ANTECEDENTES.

Se postulara al FRIL la etapa de ejecucion del proyecto “MEJORAMIENTO AREAS VERDES
PURRANQUE, ENTRE CALLE SAN VICENTE Y CALLE PURRANQUE, TEMUCO":

Valor Obras Civiles del Proyecto | Superficie Proyecto (m)
(M$) l
| 192.237 753.7

COSTOS DE MANTENCION Y OPERACION.

j COSTO DE OPERACION Y MANTENCION 1'
Nombre del Proyecto Departamento Areas verdes y Unidad Mantencién del Servicio de |
Ornato Comunal Alumbrado Municipal
MEIORAMIENTO  AREAS  VERDES
PURRANQUE, ENTRE CALLE SAN $ 177.944 Mensual $ 749,489 Mensual
VICENTE Y CALLE  PURRANQUE, $2.135.325 Anual $8.993.869 Anual

TEMUCO. ‘

SOLICITUD

Se solicita al Concejo Municipal de Temuco aprobar priorizacion de la
iniciativa, monto de inversion, costos de mantencién y operacién posterior a la ejecucion de
obras.



UBICACION

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacion para la suscripcion de
compromiso de aprobar iniciativa, monto de inversion y costos de mantencion,
posterior a la ejecucion de la obra del Proyecto FRIL "Mejoramiento Area Verde
Purranque, entre calle San Vicente y calle Purranque”, Temuco ". Se aprueba, por

unanimidad.

“5.- MINUTA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL
“PROGRAMA VINCULOS ACOMPANAMIENTO”, MINISTERO DE DES. SOCIAL Y
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO-2026.

Hace la presentacion el Director de la Dir. de Personas Mayores, Sr. Javier Delgado.



1.- Antecedentes generales:

El Programa Vinculos Acompafiamiento, es un Programa que ejecuta la Municipalidad de Temuco
en convenio con el Ministeric de Desarrollo Social. Este Programa estd dirigido a usuarios de los
Subsistemas Seguridades y Oportunidades, modelo de intervencidn de 24 meses para usuarios/a de
65 afios y mas de edad y tiene como ohjetivo brindar acompafiamiento integral a personas mayores
en condicion de pobreza extrema y vulnerabilidad con el objetivo de contribuir a la ejecucién de una
0 mas acciones o procedimientos que tengan como fin la generacion de condiciones que permitan
a sus usuarios/as acceder en forma preferente al conjunto de prestaciones sociales pertinentes a

sus necesidades y estén integradas a la red de promocién y proteccién social,

2.- Objetivo General del Convenio:

El objetivo de este convenio es entregar un apoyo integral a las personas de 65 afios o mas, que
vivan solas o acompafadas por una persona y que se encuentren en situacién de pobreza, podrén
ser usuvarias del Subsistema de Seguridades y Oportunidades, cuyo objetivo principal es “brindar
seguridades y oportunidades a las personas y familias que participen de él, de modo de promover

el acceso a mejores condiciones de vida.

3- Objetivos especificos de convenio:

Acompafiamiento Psicosocial (APS) con enfoque ocupacional: Constituye un servicio de apoyo
personalizado destinado a promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que
permitan a los usuarios su inclusion social y desenvolvimiento auténomo, de manera tal de alcanzar
y sostener una mejor calidad de vida en diversas areas de bienestar, donde aln persisten
importantes brechas de desigualdad. Es un servicio especialmente disefiado para personas mayores
que combina actividades de tipo individual, realizadas en el domicilio de las personas, con

actividades de caracter grupal, por un periodo maximo de 24 meses, para el 100% de los usuarios.

.4.- Beneficiarios Programa:

Personas de 65 afios y mds que se encuentran en condicion de pobreza extrema y vulnerabilidad

socioecondomica, y que son identificadas a partir de su informacion en el Registro Social de Hogares.



5.- Plazos de Ejecucidn:

La ejecucion del presente convenio se realizara desde el 02 de epero de 2026, hasta el 31 de
diciembre de 2027.

6.- Compromisos:

Para el cumplimiento de los acuerdos, en representacién de la Municipalidad, el Alcalde se
compromete a: Conformar y mantener durante los 24 meses de intervencion un equipo comunal de
trabajo de Profesionales y un encargado/a Comunal, a cargo de la ejecucion directa del
Acompafiamiento Integral en la comuna.

El Ministerio de Desarrollo Social se compromete a aportar para la ejecucidn del Programa Vinculos
Acompafiamiento en el afio 2026, un monto total de $96.814.000. Cuya primera cuota serd de

$45.875.000.-

7.- Dependencia Administrativa del Convenio:

Convenio ejecutado a través de la Direccidn de Personas Mayores.

8.- Conclusion:

Por lo anteriormente expuesto, se solicita al honorable Concejo Municipal, aprobar el convenio de
transferencia entre el Fondo de Solidaridad e Inversién Social y la Municipalidad de Temuco, afio
2026.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacion para la suscripciéon CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL “PROGRAMA
VINCULOS ACOMPANAMIENTO”, MINISTERO DE DES. SOCIAL Y MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO-2026. Se aprueba, por unanimidad.

“6.- MINUTA “MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA  “COMUNIDADES SOLIDARIAS” LINEA
PROGRAMATICA “ECOMERCADOS SOLIDARIOS” ENTRE EL FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL Y MUNICIPALIDAD DE TEMUCO-2025.

Hace la presentacion el Director de Dideco, Sr. Mauricio Tapia.

1.- ANTECEDENTES GENERALES:

“Ecomercados Solidarios” es un programa que ejecuta la Municipalidad de
Temuco en convenio con el Fondo de Solidaridad e Inversidon Social FOSIS, Region de la
Araucania. Su objetivo principal es fomentar el acceso a alimentos y contribuir a la reduccion
de la pérdida y desperdicio de estos mediante la creacion e implementacion de un programa
integral. Para ello, se establecen lineas de accion fundamentales, tales como la habilitacién
e implementacion del recinto Ecomercados Solidarios, implementacion del modelo de
gestion comunitario y una red solidaria de donantes y colaboradores.

El objetivo de este convenio es que hogares en situacion de pobreza y
pobreza extrema accedan a alimentos que integran la canasta basica de alimentos, junto



con contribuir a la contencion de la Pérdida y Desperdicio de Alimentos, para que puedan
mejorar su calidad de vida y acceder a los alimentos entregados en el Ecomercado Solidario.

Ademas, compensando con ello el aumento del valor de la Canasta Basica de
Alimentos y el cual tendra un proceso de gestion colaborativo entre el Municipio, la
comunidad organizada y otros/as actores y/o actrices publico/privados generando una
gobernanza colaborativa.

2.- MODIFICACIONES:

Las partes convienen la modificacién del convenio de transferencia de recursos, suscrito con
fecha 28 de marzo del afio 2025, para la ejecucion del Programa Comunidades Solidarias
Linea Programatica Ecomercados Solidarios, aprobado por la Resolucion Exenta N° ARA-
F-00068 del 17 de marzo del afio 2025 de la Direccidon Regional de La Araucania del FOSIS,
en siguiente sentido:

EN DONDE DICE:
1. Coordinador/a del proyecto Ecomercados Solidarios, considerando $14.400.000.- por
concepto de honorarios, para la contratacién de 12 dotaciones en jornada completa para la

prestacidon de servicios por 44 horas semanales, considerando un honorario bruto mensual
de $1.200.000.

2. Encargados/a de recinto (son incorporados/as una vez obtenida la resolucion
sanitaria para inicio de la operacion del recinto), considerando $7.700.000.- por concepto de
honorarios, para la contratacion de 11 dotaciones parciales para la prestacion de servicios
por 44 horas semanales, considerando un honorario bruto mensual de $700.000.

3. Gestor/a comunitario, considerando $12.000.000.- por concepto de honorarios, para
la contratacion de 12 dotaciones parciales para la prestacion de servicios por 44 horas
semanales, considerando un honorario bruto mensual de $1.000.000.

4, Apoyo administrativo en media jornada (para rendiciones de cuentas), considerando
$4.800.000.- por concepto de honorarios, para la contrataciéon de 12 dotaciones parciales
para la prestacion de servicios por 22 horas semanales, considerando un honorario bruto
mensual de $400.000.

DEBE DECIR:

1. Coordinador/a del proyecto Ecomercados Solidarios, considerando $14.400.000.- por
concepto de honorarios, para la contratacién de 1 dotacién en jornada completa para la
prestacion de servicios por 44 horas semanales, por 12 meses, considerando un honorario
bruto mensual de $1.200.000.

2. Encargados/a de recinto (son incorporados/as una vez obtenida la resolucion
sanitaria para inicio de la operacion del recinto), considerando $7.700.000.- por concepto de
honorarios, para la contrataciéon de 1 dotacion en jornada completa para la prestacién de
servicios por 44 horas semanales, por 12 meses, considerando un honorario bruto mensual
de $700.000.

3. Gestor/a comunitario, considerando $12.000.000.- por concepto de honorarios, para
la contratacion de 1 dotacién en jornada completa para la prestacion de servicios por 44
horas semanales, por 12 meses, considerando un honorario bruto mensual de $1.000.000.

4. Apoyo administrativo (para rendiciones de cuentas), considerando $4.800.000.- por
concepto de honorarios, para la contratacion de 1 dotacién en media jornada para la
prestacion de servicios por 22 horas semanales, por 12 meses, considerando un honorario
bruto mensual de $400.000.



EN DONDE DICE:

El FOSIS, aprobara, observara o rechazara, las rendiciones segun corresponda. Las
rendiciones se deberan presentar los primeros 10 dias corridos siguientes al término del
periodo mensual, con excepcion de la rendicién final que se podra presentar hasta los 15
dias corridos siguientes al término del periodo de ejecucion del proyecto, al FOSIS regional
respectivo.

DEBE DECIR:

El FOSIS, aprobara, observara o rechazara, las rendiciones segun corresponda.

Las rendiciones se deberan presentar los primeros 15 dias habiles siguientes al término del
periodo mensual, con excepcion de la rendicion final que se podra presentar hasta los 15
dias corridos siguientes al término del periodo de ejecucion del proyecto, al FOSIS regional
respectivo.

3.- PLAZOS DE EJECUCION:
La ejecucion del presente convenio se realizara desde el 17 de marzo de
2025, hasta el 17 de marzo del 2026.

4.- DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA DEL CONVENIO:
Convenio ejecutado a través de la Direccion de Desarrollo Comunitario, en el
Departamento de Desarrollo Econdémico.

5.- CONCLUSION:

Por lo anteriormente expuesto, se solicita al honorable Concejo Municipal,
aprobar la modificacion del convenio de transferencia entre el Fondo de Solidaridad e
Inversién Social y la Municipalidad de Temuco, afio 2025.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacion para la suscripcion de
modificacion de Convenio de Transferencia de recursos para ejecucion del Programa
“Comunidades Solidarias”, linea programatica “Ecomercados Solidarios” entre el
Fondo de Solidaridad e Inversién Social y Municipalidad de Temuco-2025. Se aprueba,

por unanimidad.

“7.- AUTORIZACIONES CONTRATOS
Hace la presentacion la Jefe de Abastecimiento, Sra. Gloria Bielefeld.

a) PROPUESTA PUBLICA 213-2025 “SERVICIO PRODUCCION VIVE FIESTAS PATRIAS
PARQUE ISLA CAUTIN 2025” — ID. 1658-342-LE25, al oferente: PRODUCCION DE
EVENTOS, ROSA NELLY ORTIZ QUINONES E.I.R.L., Rut.: 76.624.672-9, por un monto de
$39.984.000 con impuesto incluido.



La Municipalidad de Temuco, a través del Dpto. de
Comunicaciones y RRPP requiere la contratacion del
“"SERVICIO PRODUCCION VIVE FIESTAS PATRIAS
PARQUE ISLA CAUTIN 2025".

La actividad se enmarca en la celebracién de las Fiestas
Patrias 2025, donde la municipalidad de Temuco
desarrollara diferentes actividades para brindar a la
comunidad un marco de celebracion familiar en recintos
municipales.

OBJETIVO

Este servicio debera desarrollarse los dias 18 y 19 de
septiembre de 2025, en el Parque Urbano Isla Cautin,
en horario a confirmar.

El plazo de ejecucién del servicio sera los dias 18 y 19 de septiembre de
2025, en el Parque Urbano Isla Cautin, en horario a confirmar.

El Jefe de Comunicaciones, Sr. Jaime Martinez sefala que, ellos tienen una
carpa, una técnica unificada de artistas de sonido, amplificacion, escenario, sillas, servicio
de catering para los artistas, pantalla para escenarios, toda la técnica. Indica que, hay un
programa que se hace generalmente a través de la mesa del Folclore. Nosotros tenemos
una mesa del Folclore donde los artistas que participan durante todo el ano son parte
integrante de ellos y hacen contratacién via trato directo a los artistas, porque son unicos
proveedores, ellos son proveedores. Se contraté a René Inostroza para un dia, a Fer, que
es un cantante de Temuco Tropical para el cierre de la segunda jornada y, los demas son
todos artistas folcloristas de Temuco. Agrega que, la carpa se abre a las 12 hrs. del dia, es
una carpa de 50 de largo por 40 de ancho, ademas adentro de la carpa se colocan cerca de
40 emprendedores de la UDEL y de la Direccién Rural, por alrededor y en medio se forma
una pista de baile, escenario de fondo, donde se van presentando los artistas y van
ocurriendo juegos tipicos desde las 12 hrs., después de las 4 ya comienza el show artistico
de musicos hasta las 20 hrs., porque la experiencia les dice que la gente se demora como
una hora en irse, estarian cerrando a las 21 hrs.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacion para la suscripcion de contrato
en PROPUESTA PUBLICA 213-2025 “SERVICIO PRODUCCION VIVE FIESTAS
PATRIAS PARQUE ISLA CAUTIN 2025” con el oferente: PRODUCCION DE EVENTOS,
ROSA NELLY ORTIZ QUINONES E.I.R.L., por un monto de $39.984.000 con impuesto

incluido. Se aprueba, por unanimidad.

Concejal Sr Barriga: Presidenta, queria hacer una pregunta, porque no sé todavia cual es
el calendario, no sé si han enviado el calendario las actividades del 18 de septiembre, pero
si, afios anteriores se nos mostraban y también se nos decia que otras actividades podian
haber. No sé si es que hay actividades en el Museo Ferroviario, no sé si hay actividades
también en el estadio, porque otros afios hemos hecho en diferentes lugares. Nosotros en
esta administracion ya no se realizan las ramadas, sabemos que son entregados a un grupo
de personas, que son agrupaciones ramaderos, que le han llevado por mucho tiempo, pero
ya no es un tema de nosotros. Entonces a mi me preocupa que la inversion que hacemos

en nuestras tradiciones en el 18 de septiembre para llevarlo a cada lugar de la comuna.

Director de Comunicaciones Sr Martinez: Si, brevemente, concejal, lamentablemente por

motivos climaticos hemos suspendido varias actividades del lanzamiento de las actividades



de Fiestas Patrias, pero son mas de 20 actividades las que estamos coordinando y que
comenzaron justamente la semana pasada, el fin de semana, con el desfile en San Antonio.
Hay obras de Teatro. hay desfiles, hay ferias de emprendedores, hay actividades artisticas.
La actividad del parque Isla Cautin es la mas grande, la que representa de alguna manera
nuestra ramada o fonda familiar que por tercer ano hemos estado realizando
fundamentalmente con artistas locales de la mesa del folclor y algunos un poco mas

consagrados como René Inostroza y otros.

Labranza tiene también un show aparte. Sabemos también que Pedro de Valdivia en los
primeros dias de octubre tiene también un desfile. Labranza tiene su propio desfile y en todos
los diferentes macro sectores estamos organizando algunas actividades mas pequefas,
también dependiendo mucho de la unién y los requerimientos de las propias comunidades.
Como bien dice el concejal Esteban Barriga, nos hemos caracterizado por tratar de
desconcentrar las actividades no solamente en el verano sino también en fiestas patrias,
pero esta es una quiza la mas grande que tiene el municipio para concentrar las
celebraciones comunales en el parque Isla Cautin,, pero desde la direccién de Adulto Mayor
tienen diferentes malones por la chilenidad, en el Museo Ferroviario hay distintas actividades
en el teatro municipal hay distintas también actividades como encuentro de agrupaciones
folcléricas obras de teatro, etcétera.

Entonces lo que voy a hacer yo es compartirles si es que no le han compartido el Calendario
que ya esta consensuado que hasta el dia de hoy ha ido sufriendo algunas modificaciones
porque hay organizaciones que nos estan pidiendo participar en el calendario, aunque no
son actividades propias del municipio. Ya esta actualizado para que puedan participar

oportunamente de todas las actividades que ustedes quieran.

Concejal Sr Barriga: con lo que veo es tenemos muchas actividades, pero lo que no
tenemos es un triptico como todos los afios diciendo cuales son las actividades del 18 de
septiembre, porque si no, uno cree que son las actividades que se hacen comunmente v,
entonces es importante, no solamente para la comunidad, como para los concejales, es que
la comunidad esté informada cuales son las actividades que tenemos como 18 de
septiembre y por qué lo digo porque veo que dia, que sea que afo tras afo invertimos menos
nuestras Fiestas Patrias, este afo la inversion 30 y tantos millones, decia el concejal, ¢qué
esta pasando con los otros? Entonces yo creo el tema del presupuesto que se viene, hay
que tomar en cuenta respecto al 18 de septiembre que es lo que vamos a hacer en fiestas
especificas, porque necesitamos entonces, si tenemos un montén de actividades que las
hacen, algunas, muchas de esas las hacen las mismas organizaciones sociales, entonces
esa es la que no ha llegado, creo que cada afo estan disminuyendo mas los presupuestos

y las actividades para el 18 de septiembre.

La Presidente(s) Srta. Becker: concejal, el administrador le acaba de compartir al grupo

las actividades también que estan disponibles para estas Fiestas Patrias.



“b) TRATO DIRECTO 108-2025 “CONTRATO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA MUNICIPAL”, con los proveedores NOVOFARMA SERVICE S.A.
(AXON PHARMA) RUT: 96.945.670-2, TECNOFARMA S.A. RUT: 88.466.300-8, de acuerdo
a los valores unitarios vigentes al momento de la compra, los cuales pueden sufrir
modificaciones por las variaciones de precio del Mercado, los valores referenciales se

presentan en Anexo N°1.

DESCRIPCION

Se requiere realizar Trato Directo para el Contrato de Suministros de
medicamentos para la Farmacia Municipal regidos por la receta médica y los
cuales so6lo son distribuidos por

11
1 afio, contado desde la fecha del envio de la Orden de
VIGENCIA DEL |Compra electréonica notificada a través del Portal de
CONTRATO Mercado Publico, con posibilidad de ser prorrogado hasta
por un afio.

Art. N°72 “Trato Directo por unico Proveedor” : Esta causal

ARGUMENTO |se podra invocar siempre que no exista un sustituto u otra
LEGAL alternativa razonable que permita satisfacer de manera

similar o equivalente la necesidad publica requerida.

Se formaliza con el envio de la orden de la compra a través

CONTRATO del Portal MercadoPublico

Se incluye en el acta de la comision el ANEXO N° 1 (Valores Referenciales)

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacion para la suscripciéon de contrato
en TRATO DIRECTO 108-2025 “CONTRATO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA MUNICIPAL”, con los proveedores NOVOFARMA SERVICE S.A.
(AXON PHARMA), TECNOFARMA S.A., de acuerdo a los valores unitarios vigentes al

momento de la compra. Se aprueba, por unanimidad.

“c) TRATO DIRECTO 109-2025 “CONTRATO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA MUNICIPAL”, con los proveedores EXELTIS CHILE S.P.A., RUT:
76.383.221-K, NOVO NORDISK FARMACEUTICA LIMITADA, RUT: 76.711.330-7,
INSTITUTO SANITAS S.A., RUT: 90.073.000-4, ITF-LABOMED FARMACEUTICA LTDA.,
RUT: 96.884.770-8, FAES FARMA CHILE, SALUD Y NUTRICION LTDA., RUT: 76.065.775-
1, CHEMOPHARMA S.A., RUT: 96.026.000-7 , de acuerdo a los valores unitarios vigentes
al momento de la compra, los cuales pueden sufrir modificaciones por las variaciones de
precio del Mercado, los valores referenciales unitarios se presentan en Anexo N°1.

DESCRIPCION

Se requiere realizar Trato Directo para el Contrato de Suministros de
medicamentos para la Farmacia Municipal regidos por la receta médica y los
cuales sélo son distribuidos por




1 afio, contado desde la fecha del envio de la Orden de

VIGENCIA DEL |Compra electrénica notificada a través del Portal de
CONTRATO Mercado Publico, con posibilidad de ser prorrogado hasta

por un afio.

Art. N°72 "Trato Directo por Unico Proveedor” : Esta causal

ARGUMENTO |se podrd invocar siempre que no exista un sustituto u otra

LEGAL alternativa razonable que permita satisfacer de manera

similar o equivalente la necesidad publica requerida.

Se formaliza con el envio de la orden de la compra a través

del Portal MercadoPublico

CONTRATO

Se incluye el ANEXO N° 1 (Valores Referenciales) en el acta de Finanzas.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacién para la suscripciéon de contrato
en TRATO DIRECTO 109-2025 “CONTRATO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PARA FARMACIA MUNICIPAL”, con los proveedores EXELTIS CHILE S.P.A., NOVO
NORDISK FARMACEUTICA LIMITADA, INSTITUTO SANITAS S.A., ITF-LABOMED
FARMACEUTICA LTDA, FAES FARMA CHILE, SALUD Y NUTRICION LTDA., y
CHEMOPHARMA S.A., de acuerdo a las condiciones y valores referenciales

senalados. Se aprueba, por unanimidad.

“c) PROPUESTA PUBLICA 116-2025 MEJORAMIENTO GUARDIA NOCTURNA SEPTIMA
COMPANIA DE BOMBEROS DE TEMUCO, ID. 1658-230-LQ25, al oferente:
COMERCIALIZADORA'Y CONSTRUCTORA BOSQUE SUR SPA., RUT: 77.007.885-7, por
un monto total de $106.648.544.- Impuestos Incluido.

MEJORAMIENTO GUARDIA NOCTURNA SEPTIMA COMPANIA DE
BOMBEROS DE TEMUCO.

El proyecto contempla la redistribucion de tabiques y cambios
de revestimiento para adaptar los espacios a la diferenciacion
de guardia femenina y masculina, como la ejecuciéon de un
OBJETIVO nuevo sistema eléctrico correspondiente a la zona a intervenir.
Ademas, se realizaran mejoras en las ventanas, utilizando
ventanas de termo panel para mejorar el aislamiento térmico
y acustico del inmueble, entre otras cosas. También se llevara
a cabo la separacién de los bafios, equipandolos
completamente para garantizar la comodidad y privacidad de
los usuarios.

El plazo maximo para la ejecucion de las Obras a contratar sera de 120 dias
corridos, los que seran contados desde la fecha del Acta de Entrega de Terreno, lo que se
realizara posterior a la fecha del decreto Alcaldicio que aprueba el contrato.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”



La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacion para la suscripciéon de contrato
en PROPUESTA PUBLICA 116-2025 MEJORAMIENTO GUARDIA NOCTURNA SEPTIMA
COMPANIA DE BOMBEROS DE TEMUCO, al oferente: COMERCIALIZADORA Y
CONSTRUCTORA BOSQUE SUR SPA., por un monto total de $106.648.544.- Inpuestos

Incluido. Se aprueba, por unanimidad.

“d) PROPUESTA PUBLICA 137-2025 “ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO PARA
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA CAMPOS DEPORTIVOS”, ID. 1658-268-LE25, al
oferente: IMPORTADORA HEVIA SPA, RUT: 76.872.717-1, por un monto total de
$36.375.781.- Impuesto incluido.

Corresponde a la compra de diversos materiales de
ensefianza didacticos para la ejecucion de actividades
significativas, practicas y contextualizadas en diversas
asignaturas para los estudiantes del establecimiento,
segun especificaciones técnicas y bases
administrativas.(180 articulos).

OBJETIVO

El plazo de entrega sera de 5 dias habiles, contados desde el envio de la
orden de compra a través del portal Mercado Publico.
Se incluye en el acta de Finanzas el DETALLE DE PRODUCTOS.

Analizada la propuesta, se propone su aprobacion formal.”

La Srta. Presidente(s) somete a votacion autorizacion para la suscripciéon de contrato
en la PROPUESTA PUBLICA 137-2025 “ADQUISICION DE MATERIAL DIDACTICO
PARA ESTUDIANTES DE LA ESCUELA CAMPOS DEPORTIVOS”, con el oferente:
IMPORTADORA HEVIA SPA, por un monto total de $36.375.781.- Impuesto incluido. Se

aprueba, por unanimidad.

“Agradeciendo la presencia de todos, termina la reunion de trabajo siendo las
11:31 hrs. MICAELA BECKER GARCIA. PDTA. COM. ADM. Y FINANZAS /jso.”

La Presidente(s) Srta. Becker expone que hay materias fuera de Tabla que deben ser

presentadas para su consideracion por parte del concejo:

e SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA CORPORACION MUNICIPAL PARA EL
DESARROLLO CULTURAL DE TEMUCO



PROPUESTA SUBVENCION MUNICIPAL

NOMBRE COMPLETO | cORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL DE TEMUCO

RUT 65.836.190-2

GERENTA CAROLINA CASTILLO TORO

SOcloS 271

OBJETIVO DE LA Promover el desarrollo de actividades culturales que aporten

RGN TN | o s cxpresiones el rte disicay contemporinee.

SUBV. ANTERIORES 2021: 2022: 2023: 2024:
$630.367.000.- | $603.588.254.- | $610.000.000.- | $761.739.777.-

OBJETIVO /
DESCRIPCION DEL
PROYECTO

Objetivo del Proyecto:

Dar continuidad al proyecto cultural de la Corporacién generando
una programacion especial para el segundo semestre que contempla
homenajes a grandes artistas chilenos, conciertos de la Orquesta
Filarmdnica con la destacada incorporacién de un sinfénico coral de
relevancia.

Descripcion del Proyecto:

Los recursos solicitados seran destinados a financiar las
remuneraciones y honorarios del personal para los meses de
septiembre a diciembre (4 meses), remuneraciones de la Orquesta
Filarmonica (2 meses), honorarios de elencos estables (4 meses)
correspondiente a elencos Bafote/Bafotito, Coro Infantil, Coro
adulto, Orquesta Infantil- Juvenil Semillero. Desarrollar una
programacion musical potenciando la participacidon ciudadana a
través de espacios accesibles durante los meses de septiembre a
diciembre del 2025.

MONTO SOLICITADO

$300.000.000.-

DESTINO DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

DETALLE VALOR TOTAL

GASTOS OPERACIONALES-HONORARIOS

Financiamiento Remuneraciones/Honorarios Corporacién (4
meses).

1 gerente/a, 1 Encargado Administracidn, 1 director de
BAFOTE, 1 Productora, 1 conductor, 2 tramoyas, 3 auxiliares
de aseo, 2 Administrativos, 1 Encargado de Cultura en el
barrio, 1 Jefe Técnico, 1 Mayordomo, 1 Encargada de
Comunicaciones.

08 profesionales de apoyo: Para transparencia,
Prevencionista de riesgos, Disefiador, web master, Apoyo
Administracién, Pianista OFT y Coro adulto y coro infantil,
Asesor Juridico, Apoyo en gestion.

Elencos estables: 4 Orquesta Infantil-Juvenil (1 director y 3
monitores), 1 director Coro Adulto, 1 directora Coro Infantil,
3 personal para BAFOTE (1 vestuarista, 1 director musical, 1
monitor de danza)

Orquesta Filarmdnica: 35 Musicos, 1 director de Orquesta, 1
Coordinadora, 1 Asistente de coordinacidon, educacion,
inspectoria y archivo.

$265.000.000.-

CONCIERTO VI
Honorarios: Solistas, Musicos extras, Musicélogo, artista,
musico complementario, cargadores, técnicos, fotdgrafos(a),

$5.000.000.-




audiovisual, boletero(a), coordinacion. Afinacion piano.
Estadia y alimentacidn del artista, estadia y viatico de musico
complementario, traslado musico complementario, traslado
de artistas, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificacién e iluminacién, catering, acomodadores,
anfitriones, arreglo floral para escenario, ornamentacion
foyer, produccidén foyer, reconocimiento para artistas.
Fotocopia partituras, derechos de autos y arriendo partitura
general y particellas. Gastos en gréficas, publicidad,
promocion y difusion. Backline.

CONCIERTO VI

Honorarios: director/a Invitado, Solistas, Musicos extras,
artistas, Musico, complementario, cargadores, técnicos,
fotdégrafos(a), audiovisual, boletero(a), coordinacién $12.000.000.-
Afinaciéon piano Estadia y alimentacién de artistas, Estadia y
viatico de musico complementario, traslado musico
complementario, traslado de artistas, arriendo de técnica,
arriendo de sonido, amplificacion e iluminacion, catering,
acomodadores, anfitriones, arreglo floral para escenario,
ornamentacion foyer, produccion foyer, reconocimiento para
artistas. Fotocopia partituras, derechos de autor y arriendo
partitura general y particellas. Gastos en gréficas, publicidad,
promocion y difusion. Backline.

CONCIERTO IX

Honorarios: Solistas, Musicos extras, cargadores, artistas,
Musico complementario, técnicos, fotdgrafos(a), audiovisual,
boletero(a), coordinacién. Afinacion piano. Estadia vy $ 15.000.000.-
alimentacion de artistas, traslado de artistas, Estadia y viatico
de musico complementario, traslado musico
complementario, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificacion e iluminacidn, catering, acomodadores,
anfitriones, arreglo floral para escenario, ornamentacion
foyer, produccion foyer, reconocimiento para artistas.
Fotocopia partituras, derechos de autor y arriendo partitura
general y particellas. Gastos en graficas, publicidad,
promocion y difusién. Backline.

CONCIERTO X

Honorarios: Solistas, Musicos extras, artistas, Musico
complementario, cargadores, técnicos, fotdgrafos(a),
audiovisual, boletero(a), coordinacidon. Afinacién piano. $3.000.000.-
Estadia y alimentacion de artistas, traslado de artistas, Estadia
y viatico de musico complementario, traslado musico
complementario, arriendo de técnica, arriendo de sonido,
amplificacion e iluminacién, catering, acomodadores,
producciéon foyer, anfitriones, arreglo floral para escenario,
ornamentacion foyer, reconocimiento para artistas.
Fotocopia partituras, derechos de autory arriendo partitura
general y particellas. Gastos en graficas, publicidad,
promocion y difusion. Backline.

MONTO AUTORIZADO $300.000.000.-

TEMUCO, AGOSTO 2025.




El concejal Sr Bizama consulta si esta fue la que vieron en comision tiempo atras.

El Administrador Municipal Sr Toro: Este modo de concejal, esta propuesta pasoé por
comision de Cultura, la semana pasada paso6 por comision de Finanzas, por modificacion
presupuestaria en el Consejo Municipal y estdbamos a la espera de que su personalidad
juridica estuviera vigente, la cual la obtuvo ayer y yo se las estoy enviando, se la envie recién
al grupo, por lo tanto, recién estaban en condiciones de ser pasadas formalmente al Consejo
Municipal una vez la PJ estaba vigente y eso se cumplié ayer, por eso es que se pasa en

este momento, pero efectivamente se vio en comision la propuesta de la Corporacion.

Concejal Sr Greve: consulta ¢ por qué dice la minuta segunda cuota?

El Administrador Municipal Sr Toro: En la discusion presupuestaria, ustedes van a ver
qgue en algunos casos las corporaciones se basan en una cuota anual y en otros casos una
cuota semestral, depende del rendimiento del gasto que van teniendo las corporaciones. Y
en este caso, cuando se hizo la discusion presupuestaria del afio 2024 para 2025, se dijo
que la Corporacion de Cultura seria en dos cuotas, a la espera de sus funciones, de la
cartelera que iba a ir generando, etc. Y eso es lo que se explico la Comisién de Cultura, en
que los montos que corresponden a esta segunda cuota, tienen que ver con los honorarios

del ballet y también la cartelera que proyecta la gerente para este segundo semestre.

Concejal Sr Greve: Presidente, seforita, la verdad que esta minuta llegé a la una, y yo creo
que una falta de respeto para todos los concejales recibir esto a ultima hora y que nosotros
tengamos a votar aqui en el consejo. Esto tenia que haber llegado 24 horas antes para que
todos los concejales hubiéramos sabido qué es lo que esta pasando y qué es lo que se esta

presentando.

Concejal Sr Bizama: Colegas, yo aplaudo lo exigente que uno puede ser, pero el
administrador acaba de decir que la personalidad juridica se renové ayer, por lo tanto, hoy
dia lo envian. Y esa es la explicaciéon, debié haber sido mas congruente el relato, contar
esto, porque si no, efectivamente vamos a hacer 300 millones y si no estamos atentos o lo
aprobamos, pero si hubo que hacer la pregunta, estos son lo que habiamos visto.. Y por
qué? Porque el administrador explica que hasta ayer no estaba vigente la personalidad
juridica. El dia siguiente habil, hoy dia, se presenta. Yo no tengo reparo mas alla de lo que

habiamos visto.

Concejal Sr Greve: si a usted querido concejal le gusta que le entreguen las cosas a ultima

ahora es problema suyo, pero a mi no me gusta

Concejala Sra. Penailillo: Si, presidenta, yo creo que también a todo esto, lo que dice el
sefor Bizama, es también por el tema de la forma, porque lo primero que tienen que hacer

cuando hay algo fuera de tabla, es ver si los concejales estamos de acuerdo en pasar algo



fuera de tabla. Luego de eso nos explican de qué se trata y ahi cada uno votara como le
parece conveniente. Y lo que eso también es como un poco comparto la opinion ahi del
colega Greve, de que por mucho que se entienda que ayer fue lo de este tema de la
personalidad juridica, pero las formas, a veces que tanto le han complicado a ciertas
personas, yo tampoco estoy de acuerdo con la forma en que se presentd esto, porque
después tenemos que dando explicaciones que hay 300 millones, que hay aqui y que hay

ahi, entonces por eso prefiero ser muy cuidadosa y también no estoy de acuerdo con esto.

Gerente de Corporacioén Cultural de Temuco Srta. Castillo: Ya, bueno, contarles que esta
subvencion corresponde a los meses de septiembre de diciembre. Son 265 millones de
pesos que corresponden a las liquidaciones de sueldo de nuestros funcionarios, dos meses
de la Orquesta, el elenco estable y personal administrativo de la Corporacion. Solamente
son 35 millones de pesos que quedan para el uso de los recursos en temporada. Eso quiere
decir que va a financiar los cuatro conciertos que hay de aqui a fin de afo, que es el mes de
septiembre, que es un homenaje al unico compositor contemporaneo que tiene Temuco, que
es Gustavo Becerra, en octubre tenemos Dvorak que es el Concierto para el Nuevo Mundo.
En el mes de noviembre tenemos la Novena Sinfonia de Beethoven, el Sinfénico y Coral.
Por lo tanto, son mas de 150 musicos que estan en escena y, finalmente terminamos con el
concierto de Navidad y Afio Nuevo, que es un clasico del Teatro Municipal.

Entonces, finalmente son 35 millones de pesos que tienen que ver con la contratacién del
director invitado, del primer director invitado que viene Pedro Pablo Prudencio que es el
director de residentes del Teatro Municipal de Santiago, que viene en el proximo concierto y
basicamente, cubren el tema de técnica, algunos musicos invitados que complementan la
orquesta filarmodnica y su difusion, que tiene que ver con la tela, su PVC, las invitaciones que
hacemos a empresas para la gente y, el catering de los musicos. Eso cubre mas
basicamente los 35 millones de pesos y el resto M$265.000 corresponden a las liquidaciones

de sueldo.

El Administrador Municipal Sr Toro: Presidenta, Estimado consejo, esto pasé por
comision, todo lo que esta diciendo la Gerenta lo dijo en la comisién de deporte y cultura y
ahi quedd incluso en acta -que se le vio el Consejo Municipal- en que para formalizar el
traspaso se necesitaba la personalidad juridica vigente y, por eso, que no se podia pasar
por Consejo Municipal y eso se obtuvo ayer. La semana pasada también pasé por finanzas
y se aprobd en el Consejo Municipal la modificacion presupuestaria, esto con nuestra cifra
aprobado por el Consejo para transferir a la Corporacién de Cultura.

Hoy dia lo que se hace es el acto administrativo de formalizar la subvencién de que ya se
dio en comision, pasé por finanzas y ahora en el Consejo Municipal. Efectivamente
podriamos pasar en la comision de la proxima de finanzas y después al Consejo del 30, pero
como modificamos el Consejo de 16 al 30 ya la cartelera que entiendo que el 24 o 25 tiene
una actividad la gerente, pero punto por punto lo revisamos en comisién que presidio el

concejal Esteban Barriga.



Concejal Sr Bizama: Presidenta, si me permite, aqui el tema, -para los que hemos seguido
este tema- esta claro, lo vimos hace tres semanas en Cultura, y luego lo vimos en Comision
de Finanzas, lo que molesta aca es que no se ha explicado como corresponde para los
colegas que no cachan o que no estuvieron, porque eso provoca este mal entendido.
Entonces, cuando la gerente da respuesta al detalle de la subvencién, fue discutido eso ya
en su minuto, es mas, la peticion de la Corporacion era mayor, y por restricciones
presupuestarias la administracion recorta esta peticion, y quedan fuera otros proyectos
porque no estan los recursos necesarios para poder apoyar en lo que significa esta parte.
Eso fue discutido en la Comision de Educacion, Cultura y Deportes que preside Barriga,
hace mas de tres semanas.

Y, lo que aqui debe ser un poco mas prolijo administrador, situaciones fuera de tabla ya no
pueden pasar como que todos saben, debe haber una peticion formal: “concejales hay una
situacion pendiente que tenemos que ver aca, cuestién que ya ha sido vista en esto y lo
ponemos para que lo revisen”. Si no, vamos a estar aqui 15 minutos, 20 minutos discutiendo
algo que hay que aprobarlo y no dejarlo con una semana, porque esto ya lo vimos por

consejo, y fue aprobado en consejo por lo demas.

Concejala Sra. Penailillo: Eso es justamente el tema de la forma, de los que quiza nos
tuvimos y también tenemos todo el derecho de que nos expliquen si necesitamos unas dos
o tres veces, sobre todo algo que tiene tantos millones de pesos. De hecho, tuvimos una
comision que no se puedo hacer por falta de quorum, a veces uno asiste a una, a otras no.
Entonces es eso nomas, un poquito de la formalidad que tanto de pronto han alegado aca
en otras oportunidades. Y eso nomas, el tema de la sala, cualquier cosa fuera de tabla se
tiene que avisar y asi rapidamente nosotros nos informamos del tema y ya esta, sé que no

estuvimos presentes en tal o cual comision. Eso nomas, la forma, no el fondo.

La Presidente(s) Srta. Becker: Yo quiero aprovechar de pedir -ya que esta Carolina
conectada- que quede en tabla obviamente, también los antecedentes de los usos de cobro

asociados al Teatro. Creo que es importante también ver eso.

La Srta. Presidente somete a votacién la SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA
CORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO CULTURAL DE TEMUCO
correspondiente a la segunda cuota 2025 por M$300.000.- Se aprueba, por

unanimidad.



e FE DE ERRATA Proyecto Reposicion de Veredas calle Leén Gallo entre Cruz y
Chomio, calle Zenteno entre Leén Gallo y San José, Temuco. Expone el

Director(s) de SECPLA Sr Gonzalo Burgos:
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La Srta. Presidente somete a votacion la fe de errata Proyecto FRIL “Reposicion de

Veredas calle Le6n Gallo entre Cruz y Chomio, calle Zenteno entre Ledn Gallo y San

José, Temuco”. Se aprueba, por unanimidad.



Continua el concejal Sr Greve con Informe de Comisiones:
APROBACION DE ORDENANZA DE HUMEDALES URBANOS DE TEMUCO.

“ACAPITE ACTA COMIS. DE SALUD, MEDIOAMBIENTE Y DES. SOCIAL

El dia jueves 28 de agosto de 2025, siendo las 11:17 horas, se reune la Comisién de
Salud, Medioambiente y Desarrollo Social, de forma presencial en la sala de la secretaria
del Concejo y por plataforma Zoom, con la participacion de la concejala Srta. Micaela
Becker; y los concejales Sres. Fredy Cartes, Alejandro Bizama y Pedro Greve E. quien
preside esta comision.

Participan desde la Administracion Municipal la Sra. Romina Llanos; las/os Directores;
de Asesoria Juridica Sra. Muriel Maturana, de Dimao Sr. Gustavo Fuentes, de
Presupuesto Sr. Jorge Quezada, de Dideco Sr. Mauricio Tapia, de la Dom Sr. Mauricio
Cruz, de la SIG Sr. Marco Antonio Rojo; el jefe del Departamento de Salud Municipal Sr.
José Miguel Mella, el Jefe del Dpto. de Medioambiente Sr. Patricio Figueroa y el equipo
Sres. Rodrigo Lincoleo, Eduardo Neira, Gonzalo Jaray Felipe Espinoza, la Sra. Antonia
Gay y Catalina Pantoja., los/as jefes de Deptos. de Deportes Sr. Camilo Espinoza, de
Areas Verdes Sra. Paola Solis, Jefes de Salud Municipal de Administracién y Finanzas Sra.
Ménica Sanchez, Gestion de Personas Sra. Marcela Reyes, jefes de Gestion Interna Sra.
Evelyn Soto y Sr. Carlos Saez; Los funcionarios Municipales Sres. Guillermo Carrillo de
la Dom, y Jaime Caniullan de Administracion.

El Presidente de la Comisidon Concejal Sr. Pedro Greve E. Saluda a todos los que estan
presentes en esta comision de trabajo.

La tabla respecto de las tematicas:

1.- Ordenanza de Humedales Urbanos.

2.- Estado situacion actual del Departamento de Salud en los ambitos: asistencial, financiero
y de recursos humanos.

3.- Revision de estado actual de los Pozos ubicados en: parque estadio, complejo
deportivo labranza y escuela Boyeco.

*En este capitulo se presenta el punto N°1 de la Tabla. Se tratan un tema por el
Departamento de Medioambiente y que es necesario presentar ante el Concejo Municipal.

1- Ordenanza de Humedales Urbanos.

El Director de Dimao. Hace un resumen de esta Ordenanza que, para poder lograr la
demanda del Ministerio de Medioambiente, paso por la Ley de Humedales Urbanos, se
realizaron reuniones y se trabajé a través de seis mesas de colaboracion participativa entre
actores de organizaciones funcionales, territoriales, organismos publicos e internos para
poder lograr un consenso y hoy dia se quiere presentar la Ordenanza para luego ser
sancionado al Concejo Ordinario.

Hace la Presentacion el Jefe de Medioambiente. Expone una sintesis de la presentacion
original con los detalles mas importantes en relacion a la ordenanza. (se adjunta en su
totalidad y el borrador de la ordenanza a esta acta).

Agradece al equipo que le acompana. Este fue un trabajo cien por ciento Municipal,
articulacion publica privado.”



Concejal Sr Greve resume en los siguientes aspectos lo tratado en la comisidn: existe un

cambio en la normativa para presentar la Ordenanza.

La presente Ordenanza que regira para la comuna de Temuco para dar estrictamente el
cumplimiento y establecer la obligatoriedad de denunciar cualquier intervencion o dafio
ambiental a los humedales urbanos. Se elimina el término territorio jurisdiccional. El articulo
11, para implementar los principios indicados en articulo 3 de esta Ordenanza, el
Departamento de Medio Ambiente y otros Departamentos Municipales que por su naturaleza
intervengan en materias relacionadas, en manera directa o indirecta, debera coordinarse y
prestar colaboracién para evaluar la ejecucién y las acciones establecidas de la presente
Ordenanza. En la misma forma para implementaciéon de la Ordenanza la municipalidad se
coordinara y articulara con Universidades, Centros de Investigacién y otros servicios o
direcciones publicas con competencia en materia de Medio Ambiente, planificacion,

gobernanza, seguridad, sanitaria.

Se cambia en los humedales urbanos por materias relacionadas el articulo nimero 15, los
propietarios de terreno declarados humedales urbanos y propietarios de terreno que se
encuentran dentro del area de amortiguacion seran responsables de la limpieza y cuidado
de estos. En este sentido, los privados estaran afectos a las obligaciones, prohibiciones que
establece esta ordenanza y la normativa vigente. Se eliminan aquellos propietarios
colindantes o cercanos a estos porque no les corresponde mantener limpia del area que no

son de su propiedad.

Ademas, se elimina el siguiente parrafo: “Sin perjuicio de lo establecido, el municipio podra
colaborar con los privados en la mantencién y o limpieza de cauces y canales privados.” Se
elimina, “ya que compromete a la municipalidad a la limpieza y se debe tener autorizacion

del propietario”.

En el articulo 27, la presente Ordenanza comenzara a regir a contar de la fecha de su
publicacién de la pagina web en la municipalidad de Temuco. Esto es www.temuco.cl y
debera encontrarse permanentemente disponible en este sitio. Esto cuando se formalice el
decreto que aprueba la Ordenanza de humedales urbanos de la Comunidad de Temuco. Se
elimina “y comenzara a regir a contar de la fecha de su publicacion, comenzara a regir de la

publicacién en la pagina web”.
Eso serian los cambios que tendria esta Ordenanza municipal en relacién a los humedales.

Concejal Sr Barriga: Muchas gracias presidenta, lamento tanto no haber estado en esta
comision de los humedales por un tema de trabajo. Sin embargo, es tan importante lo que
esta pasando en este momento que también se nos cruza con el Pladeco, el plan regulador
de Temuco, con dénde vamos a ver las inversiones que vamos a hacer en la ciudad, como
vamos a hacerlo, Porque hay otras cosas que tienen que ver, por ejemplo, con los
humedales, con las orillas de los esteros y los canales que tenemos. Entonces, hay algunas
cosas que a mi me llaman la atencion que tienen que ver especialmente con la orilla del Rio

Cautin y si bien tenemos la declaracién que integra el municipio el tema del sector de



Antumalén como un humedal desde Antumalén hasta los Pinos, Me llama la atencion que
no esté donde estaba anteriormente declarar el tema de la orilla del Rio Cautin como un

humedal.

¢, Por qué me preocupa de sobre manera que va a pasar en la orilla del Rio Cautin? Yo
desde que estoy aqui de concejal el Rio Cautin para mi es una preocupacién numero uno y
que tiene que ver con qué va a pasar con los grandes proyectos o los proyectos que se
quieren construir a la orilla del Rio Cautin, siendo humedal o no siendo humedal. Y me estoy
refiriendo, por ejemplo, el hospital veterinario de los Pinos va a estar dentro de un humedal

porque el humedal de Antumalén llega hasta los Pinos.

Dos, ¢Qué va a pasar con el Arena Temuco si va a estar instalado a la orilla del Rio Cautin

y a treinta y seis metros no podemos interrumpir y al lado tenemos la fauna?

Luego, ¢qué pasa con los permisos de extraccion de aridos que se estan dando en la
comuna, si lo que nos dicen si entendi bien, porque de verdad que esto es desde la semana
pasada que lo vengo escuchando entonces, ¢, qué es lo que va a pasar si es que esto es un
humedal, si es que la ley nos esta diciendo que mas alla que lo reconozca el municipio que
hay una ley de humedales y nosotros seguimos entregando permisos para sacar material,
del rio Cautin?, y que también tiene que ver con los proyectos de vivienda que se piensan

hacer cercanos al rio Cautin.

Y también estoy pensando en este momento en la costanera del rio Cautin, ¢ qué es lo que
va a pasar con una proxima costanera de un rio Cautin donde nosotros queremos hacer un
borde y vamos a tener quizas un humedal que nos va a decir no, estoy solamente pensando
en todo lo que esta pasando y por ejemplo, ¢ qué pasa con los edificios que se van a levantar,
que tienen que levantar el servicio y que se fueron para atras que estan a final de Prat? Si
tenemos 36 metros que no podemos llegar, eso es lo que dice, entonces hay varias de esas
cosas a mi presidenta y también alcalde, que me gustaria que quizas veamos en algun
momento qué es lo que va a pasar con eso porque en algun momento Temuco tenia el
listado de la orilla del rio Cautin como declarado humedal, pero hoy en dia no esta, se retird
¢por qué? ¢ Y qué va a pasar con los proyectos que el municipio tiene la orilla del rio Cautin

si no se puede construir con esta ley? Gracias, presidenta.

Administrador Municipal Sr Toro: Presidenta, estimados concejales, esta acta en relacion
al tema humedales se leyo la semana pasada y solo recordar que el alcalde dijo aqui para
ustedes su revision y proxima votacion quince dias, por lo tanto, con estas observaciones
igual las pueden revisar y si existe alguna duda, consulta, como usted hace concejal, pueden
también llamar a comisién nuevamente para resolver las dudas puntuales y ponerla en
votacion el 30 de septiembre cuando tengamos el proximo consejo, porque esto se
tiene que votar, pero se presento recién la semana pasada y ahi es donde el alcalde dijo

hay quince dias para su revisién y posterior votacion.

Concejal Sr Barriga: Podemos entonces ahora y después de aprobar esta acta podemos
nosotros enviar el tema para aprobar después, porque ahora se aprueba el acta pero no se

aprueba esta Ordenanza, ¢ Cierto?



Asi es. Entonces, disculpe presidenta, entonces pueden quedar como solicitud de las que
hice yo para que sean contestadas por la administracion por favor, que son el hospital
veterinario de Los Pinos, el Parque Antumalén, que tenemos, el Arena Temuco, que esta a
la orillas del rio Cautin, los edificios que van a construir Serviu a la orilla del rio Cautin y los
permisos para sacar aridos del rio Cautin. Esas son mis preguntas con esta normativa y

digamos los proyectos grandes que también tienen que ver con la costanera del rio.

La Presidente(s) Srta. Becker: le pido a don Patricio Figueroa si puede tomar nota de lo

que pide el concejal Barriga para después presentar la respuesta en comisién por favor.

Jefe Dpto. Medio ambiente Sr Figueroa: Si, presidente, estd tomada la nota y bueno, si

gusta, podriamos dar la respuesta ahora, pero por tiempo lo podemos dejar para después.

Continua el concejal Sr Pedro Greve con el informe de la comision de Salud del 28 de
agosto:

“ACTA COMIS. DE SALUD, MEDIOAMBIENTE Y DES. SOCIAL

El dia jueves 28 de agosto de 2025, siendo las 11:17 horas, se reune la Comisiéon de
Salud, Medioambiente y Desarrollo Social, de forma presencial en la sala de la secretaria
del Concejo y por plataforma Zoom, con la participacion de la concejala Srta. Micaela
Becker; y los concejales Sres. Fredy Cartes, Alejandro Bizama y Pedro Greve E. quien
preside esta comision.

Participan desde la Administracion Municipal la Sra. Romina Llanos; las/os Directores;
de Asesoria Juridica Sra. Muriel Maturana, de Dimao Sr. Gustavo Fuentes, de
Presupuesto Sr. Jorge Quezada, de Dideco Sr. Mauricio Tapia, de la Dom Sr. Mauricio
Cruz, de la SIG Sr. Marco Antonio Rojo; el jefe del Departamento de Salud Municipal Sr.
José Miguel Mella, el Jefe del Dpto. de Medioambiente Sr. Patricio Figueroa y el equipo
Sres. Rodrigo Lincoleo, Eduardo Neira, Gonzalo Jaray Felipe Espinoza, la Sra. Antonia
Gay y Catalina Pantoja., los/as jefes de Deptos. de Deportes Sr. Camilo Espinoza, de
Areas Verdes Sra. Paola Solis, Jefes de Salud Municipal de Administracion y Finanzas Sra.
Moénica Sanchez, Gestion de Personas Sra. Marcela Reyes, jefes de Gestién Interna Sra.
Evelyn Soto y Sr. Carlos Saez; Los funcionarios Municipales Sres. Guillermo Carrillo de
la Dom, y Jaime Caniullan de Administracion.

El Presidente de la Comisién Concejal Sr. Pedro Greve E. Saluda a todos los que estan
presentes en esta comision de trabajo.

La tabla respecto de las tematicas:

1.- ORDENANZA DE HUMEDALES URBANOS.
Por ser un tema que se debia votar en el Concejo se presento en la sesion ordinaria del
dia 02 de septiembre.

2.- Estado situacion actual del Departamento de Salud en los ambitos: asistencial, financiero
y de recursos humanos.

3.- Revisiéon de estado actual de los Pozos ubicados en: parque estadio, complejo
deportivo labranza y escuela Boyeco.



2.- Estado situacion actual del Departamento de Salud en los ambitos: asistencial, financiero
y de recursos humanos.

Hace la presentacion el Jefe del Dpto. de Salud. Sr. José M. Mella. Primero presenta al equipo
que le compafa. Agradece esta oportunidad que dio a raiz de algunos cuestionamientos que
han ocurrido en el concejo municipal, se le ofrecié al presidente hacerle una presentacion
del estado del arte del departamento de salud Municipal, porque él cree que es importante
transparentar y que el concejo este informado en lo que se esta el que como departamento
de salud.

La presentacion toma las areas principales de, recursos humanos financieros, asistencial y
un poco de infraestructura, es breve la muestra, toda la informacion esta en los correos de
cada concejal.

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Temuco 2025

Presentacion de gestion para el
Concejo Municipal de Temuco

Departamento de Salud Municipal

Temuco, agoste 2025
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GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA
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El Presidente y el jefe de Salud. El presupuesto de Salud, seria en total los fondos propios
que son cuarenta y cinco mil millones. Convenios complementarios adicional con el servicio
salud son para la mejor resolutividad.

La farmacia municipal tiene ingresos, es una estrategia propia que va por separado, €s una
linea de negocio porque tienen que autofinanciarse y no se cruzan, a veces se tiene que
gastar un poco con fondos propios, pero esa es una iniciativa municipal.

Y los otros son los programas municipales los programas externos, por ejemplo, parte del
Alo Red, que también es cofinanciado por el municipio, el Mas Cesfam, que atiende hasta
las 10 de la noche, todos los operativos los fines de semana, cuando se va a todas las



actividades municipales, siempre esta salud con una ambulancia, cuando un puesto,
atendiendo.

A la consulta del Presidente de ; cuanto es lo que aporta el Servicio Nacional de Salud? Se
detalla, que aporta dos montos, que son los 45.000 millones y 9.800 millones que se detalla
en la presentacion Y los programas municipales son 768 millones. Eso es lo que nos
transfirid este ano el municipio a Salud.

Temuco esta en el séptimo lugar de los departamentos de Salud mas grandes de Chile.

POBLACION Y COBERTURA FONASA
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CONSULTAS DE URGENCIA
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EXAMENES DE MEDICINA PREVENTIVA
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RECETAS DISPENSADAS
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ATENCIONES ALO RED
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VISITAS DOMICILIARIAS
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ATENCIONES CENTRONEURODESARROLLO
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CUMPLIMIENTO DE METAS SANITARIAS
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El Jefe de Salud Municipal Sr. Mella hace algunos comentarios finales en base a la
presentacion.

*Dice que por la evolucién del alto crecimiento de personas la infraestructura no es capaz de
absorber ese crecimiento.

Esta administracion ha buscado mejorar mucho la infraestructura, los proyectos nuevos, por
ampliar, mejorar cobertura sobre todo en amanecer y labranza que es donde estan los
numeros criticos en este momento y también se aumentd el recurso humano para poder dar
abasto y extender los horarios de atencion.

*Se ha avanzado en las consultas médicas, consultas de movilidad lo que significan las
consultas médicas de las mafanas, las colas, se entrega un detalle en la presentacion. Y
para este afio se estan proyectando 10.000 consultas médicas, es verdad que hay colas,
pero se sigue trabajando y buscando la manera de mas oferta médicas.

*Ellos tienen estrategias como AloRed, mas Cesfam, aumento de horas, aumento de
dotacion, muchas actividades y con eso se consigue que las consultas de urgencia
disminuyan a través del tiempo. Ese es un dato duro respecto a los resultados de las politicas
sanitarias como municipalidad.

*Mas oferta de la canasta de examenes de laboratorio para poder dar cobertura y eso
significa aumento de reactivos y del aumento de gastos.

Se aumentaron los exdmenes de medicina preventiva porque mientras mas examenes se
realice se podran anticipar a las patologias.

* Se detalla en la presentacion el programa de odontologia y dice que es algo fundamental
para la esta gestion, sobre todo que lo tomaron desde el piso, se ha ido avanzando y una de
la forma, es solo extension horaria para el publico general.

Ya toda la atencion, odontoldgica, salvo la urgencia ha ido a la baja y eso es lo que se
buscaba.



*En Mamografia se esta en el rescate telefonico a 26 mil mujeres y lo estan trabajando con
tres personas exclusivas en el AloRed mas el estamento de matronas en todos los
establecimientos.

Viene en octubre en mes de la mama donde se quiere ya tener estas 26 mil personas al
menos pesquisadas o llamadas por teléfono, mujeres entre 50 y 69 afios que es lo que nos
dice el ministerio.

*La atencion del AloRed ya esta estabilizado. Es una atencidon constante, se esta alrededor
de las trescientas visitas domiciliarias al dia, lo que hace que este programa ya esté
consolidado en la ciudad. Que seguramente se tiene que mejorar, hay que avanzar en otras
formas, pero ya es un programa solicitado, este plan esta de sesenta profesionales de la
salud y catorce vehiculos, un programa que cuesta mil millones de pesos. pero se ha visto
los resultados en las urgencias.

*En los convenios, con la universidad Mayor, de una ambulancia, con equipamiento;
Universidad Catdlica esta haciendo el centro de salud de San Francisco; La Ufro se logré
con la universidad mas dificil de negociar a realizar endoscopias, ahora en agosto. No van
a cobrar nada, Y eso significa llegar a hacer las mil endoscopias al afo que se proyectan
hacer, y La Universidad Autonoma estan desarrollando una actividad que cuando se finalice
la informara.

*Y esta la estrategia mas estable, que atiende hasta las diez de la noche, y se muestran la
cantidad de atenciones, que ha dado los resultados esperados.

*Habla de la nueva joya, el centro de Neurodesarrollo, al principio se comenzé con cincuenta
y tres, hoy mas de cien nifios en la atencion, se espera a fin de afo llegar a los trecientos
ninos, ninas y adolescentes en tratamiento. Se consiguié un médico de familia que se ha
formado en el aspecto autista y de diversidad y es el que esta ayudando también con los
niveles Neurodesarrollo.

*Cuando llegaron, no tenia mantencion, no tenia equipamiento, la palabra mantenciéon no
existia. Hoy se ha invertido en infraestructura, mantencion, en seguridad, en las urgencias
mas peligrosas y a todos estan blindadas.

Terminando el Jefe de Salud Municipal, solicita que los concejales analicen el
documento que se hizo llegar a sus correos y ellos estan disponibles para cualquier
duda, aclaracién, ampliacion de informacioén.

Concejal Alejandro Bizama, agradece la presentacién informativa.

El Presidente. Agradece el tiempo al director de Salud y su equipo. Dice que cualquier duda,
consulta correspondiente hacerla llegar ya que es mucho el material expuesto.

3.- Revisiéon de estado actual de los Pozos ubicados en el Parque Estadio, complejo
Deportivo Labranza y Escuela Boyeco.

En este caso, tiene entendido que son nueve los pozos que estan funcionando, de los cuales
dos son del Estadio, los otros pozos estan en distintas ubicaciones y estan siendo ocupado
actualmente en pozos de riego.



Dice que a él le interesa, aquellos pozos que se les puede dar uso potable y que cree
que son los mas complicados. En ese caso seria los pozos del estadio, que son los que se
ocupan para la piscina municipal. El pozo que esta en Labranza que también se ocupa para
la piscina y el otro pozo que esta en la escuela Boyeco que pareciera segun visita a terreno
que realizé no se le ha dado uso hace bastante tiempo ya que la escuela Boyeco recibe
agua a través de camién aljibe. Y necesita cincuenta mil litros diarios 6sea necesita cinco
camiones todos los dias.

Intervencion de la Jefa del Dpto. de Areas Verdes Sra. Paola Solis Dice que efectivamente
se hace uso de los nueve pozos de la comuna De Temuco para riego de areas verdes.

En relacién a la Consulta del Pozo de la Escuela de Boyeco se requirié informacion donde
la Inspectora menciono que ellos efectivamente se abastecen a través del camion de aljibe
y que no tiene conocimiento del uso del pozo o de un pozo en el lugar.

El Presidente. El solicito la presencia del Sr. Guillermo Carrillo porque con él fue el inicio de
la toda la inscripcion de pozos que tiene la municipalidad, €l hizo las posturas, las hechuras,
todas las inscripciones y sabe las ubicaciones donde estan porque hay muchos pozos que
se sabe que estan, pero donde estan exactamente no se sabe, pero ya las plantas estan, es
solo darle uso a todo eso, por eso le interesa trabajar con él, es ingeniero civil y una de las
especialidades es haber trabajado en la parte sanitaria.

El Sr. Carrillo envia una presentacion para esta comision solo como informacién.

REVISION ESTADO ACTUAL DE LOS POZOS PROFUNDOS PARQUE
ESTADIO, LABRANZA Y BOYECO

Extraccitn y Reposicidn Bormba Pozo Profundo
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El Presidente dice que requiere tener la informacion ;Cuales son los pozos que se le
han hecho limpieza en los ultimos afos? Sobre todo, en los pozos que son para agua
potable. ¢ Cuando fue la ultima oportunidad que se hizo, cuando se reviso la parte del motor,
la bomba y si es que realmente estan funcionando como corresponde?, porque muchas



veces la bomba puede funcionar, pero el gasto que tiene excesivo en corriente y hay que
revisarla la parte completa.

Para los pozos que son los que se van a utilizar ahora para el verano los analisis de los
pozos si esta la resolucion sanitaria de los pozos, no de todos, la resolucidon sanitaria
exclusivamente de los pozos que se le va a dar uso potable ver que eventualmente pudiese
servir, por ejemplo, falla un APR y por disponibilidad de la municipalidad, se tiene que
entregar agua a los usuarios de esa pérdida y no tienes un pozo que realmente se certifique.
Esa es la situacion.

Ademas, cuantos de estos podrian servir para control de incendios. Entonces él cree que
habria que hacer una planificacion para lograr el uso de estos pozos y asi tener una
disminucion de gasto.

Desde Dideco el Director, le acompana el jefe de departamento de Deporte, que es donde
tiene finalmente como Direccion relacion con tres pozos, dos que estan en el Parque Estadio,
y un tercero que esta en Labranza, de acuerdo a lo antecedente que ha solicitado el
Presidente en un par de

ocasiones. Asi que con él se ha avanzado técnicamente, tiene mayor informacion decir que
ninguno de los tres pozos lo usan para agua potable.

Expone la situacion el Sr. Camilo Espinoza jefe Dpto. de Deporte. Hace entrega de un
informe de analisis de calidad de agua.

Detalla que los pozos efectivamente son uno para el llenado de la piscina de Temuco
y el otro para el llenado de la piscina de Labranza.

El hizo el seguimiento a esos pozos desde el principio del afio dos mil veinticuatro para poder
saber el estado técnico de la calidad del agua a lo que estaban de verdad poniendo a
exposicion de la comunidad, asi logro que del laboratorio de agua de la Universidad de la
Frontera, que fue su casa matriz y con un profesor dedicado a esto se pudiera hacer un
analisis y asi dentro de un proyecto que tenian hicieron toma de muestra del pozo del Estadio
y del pozo de Labranza y esas muestras fueron enviadas a un laboratorio en Santiago el
Laboratorio de Geoquimica de fluidos que uno de ellos fue en el noviembre del dos mil
veinticuatro.

Se tienen los informes a la vista donde dan cuenta que la calidad del agua en ambos
pozos desde el laboratorio de fluidos es muy buena, la excepciéon con Labranza es
que tiene un problema con la cantidad de fierro y magnesio y es por eso que el agua la
piscina de Labranza, tiene un proceso mas complejo del llenado de la piscina, porque se
toman dos decisiones, dependiendo del afio se han ido tomando decisiones distintas.

Una de ellas es que se ha llenado la piscina con el agua del pozo, lo que
posteriormente a su llenado es tratado, que detallada; con carbonato de calcio o con
sodas, que son aumentadores de pH, y ademas con sulfato de aluminio, que permite
precipitar un poco el magnesio y el fierro, y van siendo retirados la precipitacion. Entonces,
ese proceso de Labranza genera que el agua quede en las condiciones que la Seremi ha
pedido para poder funcionar como agua de piscina, es un proceso bastante lento demora
mas de tres semanas.

La Seremi toma muestra antes de empezar cada temporada.
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Estado de los pozos de riego: Parque Estadio, Complejo
Labranza y Escuela Boyeco

Estimado Presidente de la Comisién de Salud, Medio Ambiente y Desarrollo Social,

En respuesta a su solicitud, se reporta el estado actual de los pozos de riego ubicados en
el Parque Estadio German Becker, el Complejo Deportivo Labranza y la Escuela
Boyeco, informacion proporcionada por la empresa de mantenimiento de dreas verdes,
Hidrosym, con fecha 11 de marzo de 2025,

Mantencién y estade general de los pozos

La empresa Hidrosym realiz6 labores de mantenimiento preventivo en las salas de
bombas antes del inicio de la temporada de riego 2024-2025. Estas tareas incluyeron la
revisién de medidas de voltaje, corriente y aislamiento de las bombas, asi como el
reapriete de contactos eléctricos y el ajuste de termostatos en los pozos que los poseen.
Segin el informe, todas las mediciones de consumo y voltaje fueron adecuadas, las
bembas y pozos se encuentran en 6ptimas condiciones de funcienamiento.

El uso de estos pozos es exclusivamente para el riego durante la temporada de verano,
que va de octubre a marzo. Por esta razén, se realiza un chequeo de funcionamiento al
inicio (septiembre) y al final (marzo) de cada temporada.

Uso especifico por ubicacion

» Parque Estadio German Becker y Complejo Deportivo Labranza: Ademis de
ser utilizados para el riego de areas verdes, estos pozos proveen agua para el riego
de las canchas N° 1 y 2 del Parque Estadio y para el llenado de piscinas.

» Escuela Boyeco: El Departamento de Areas Verdes y Ornato Comunal no utiliza
ni es responsable del mantenimiento del pozo ubicado en la Escuela Boyeco.
Por lo tanto, no se dispone de informacién sobre su estado actual.

Quedamos a su disposicion para cualquier consulta adicional.

AVO FUENTES BARR

DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE ASEQY ORNATO

e



El Sr. Guillermo Carrillo comenta que él esta apoyando por peticién del Director de Obra y
la solicitud del Presidente de esta comision.

Deja a disposicion todos los informes, trabajos, fotografias incluso videos en relacion a este
tema para seguir este proceso.

El Presidente. Este es un tema que hay que tratar en varios ambitos, con la trazabilidad de
varias direcciones que se tendra presente para continuar en otras comisiones para ver el
avance en relacion a la mejora del huso de los pozos.

Agradece a todos su participacion. Finaliza, siendo las 13.29 horas.

Atte. PEDRO GREVE ESPINOSA. PDTE. COMIS. DE SALUD, MEDIO AMBIENTE Y DES.
SOCIAL Jjcs”

Informe Comisién de Vivienda del concejal Sr Juan Necul:
“ACTA COMISION DE VIVIENDA, DES. URBANO, RURAL
Y FOMENTO PRODUCTIVO.

El dia 21 de agosto de 2025, siendo las 11:00 horas, se reune la Comision de Vivienda,
Des. Urbano, Rural y Fomento Productivo de forma presencial y por plataforma Zoom,
con la participacion de la concejala Srta. Micaela Becker, Sra. Estrella Quidel, de los
concejales Sres. Pedro Greve, Alejandro Bizama, Juan Necul, Mario Jorquera y Fredy
Cartes Presidente de la Comisién.

Participan el Administrador Sr. Ricardo Toro; los Directoras/es de la Direccion Juridica
Sra. Muriel Maturana; de la Direccion de Turismo, Patrimonio y Cultura Sra. Loreto Gaete;
de Secpla Sr. Francisco Baier; de la Direccion de Transito y Transporte Publico Sr. Ulises
Asenjo; de la DOM Sr. Mauricio Cruz; de la Dideco Sr. Mauricio Tapia; de Presupuesto,
Licitaciones y Control de Gestién Sr. Jorge Quezada; y Funcionarios/as municipales Sras.
Romina Llanos, Leslie Vasquez, Sres. Jaime Holas, Aquiles Lara, Femando Lepe,
Gonzalo Burgos y Jaime Caniullan.

Invitado Sr. Marco Gutiérrez Orellana Profesional Encargado Gestion Destinos
SERNATUR.

El Presidente da a todas y todos los presentes una cordial bienvenida.

Tabla

1.- Mercado Municipal- Direc. de Obras Municipales. Dom

2.- Licencias de Conducir. Direc. de Transito y Transporte
Publico.

3.- Presentacion Zona de Interés Turistico Temuco- Zoit
Sernatur Temuco.

El Presidente solicita poder modificar la ubicacion de la tabla, hoy dia esta el Sr. Marcos
Gutiérrez, invitado por la Directora de Turismo que va a exponer y asi dar el espacio para
que ellos inicien.

1.- Presentacion Zona de Interés Turistico Temuco- Zoit Sernatur Temuco.




Directora de Turismo, Patrimonio y Cultura agradece la oportunidad de traer un tema que
para ellos como direccion es muy importante, el Alcalde les ha encargado y también algunos
de los concejales estan muy interesados en que se iniciara un proceso que no es menor
para la ciudad de Temuco que es el poder contar con un instrumento de planificacion de
gestion territorial, que son las zonas de intereses turisticos y para eso hoy la persona que
administra este instrumento en la region es el Sr. Marco Gutiérrez, trabaja en el Servicio
Nacional de Turismo, es el Encargado de Gestién de destinos Turistico, y hara una breve
presentacion.

Es muy necesario que se de este primer paso, tiene que ver que, como concejo se conozca
el reglamento, cual es la significacion y cuales podrian ser los alcances para el turismo como
capital de la Araucania el contar con una Zona de Interés Turistico.

Realiza la presentacion el Sr. Marco Gutiérrez. Lo primero dice que lo que se muestra en
la exposicion es un instrumento de la Subsecretaria de Turismo de planificacion territorial.
Es el maximo instrumento de planificacion para destinos turisticos.

IS SA7O

s de Interés Turistico (ZOIT)
rumento de fomento para el
desarrollo turistico local

¢Queé se entiende por Zonas
de Interés Turistico?

La ZOIT es un instrumento de gestion territorial
publico — privada para el fomento de la
actividad turistica, que se ejecuta por medio
de la construccion participativa, coordinacion y
el compromiso de ejecucion de un Plan de
Accion para un territorio determinado.

ZOIT




Estos territorios, estaran liderados por el
municipio, en conjunto con los actores
(publico — privados) y organizaciones de
caracter local, acompainados
técnicamente y de forma permanente por
las Direcciones Regionales de Turismo de
Sernatur.

Instrumentos legales que rigen la ZOIT: Ley
20.423 y Decreto N° 30 (2016) del Minecon

LEY 20483 u

4230 | DEL SISTEMA INSTITUCIONAL PARA
DESARROLLO DEL TURISMO
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NISTERIO DE ECONOMIA, FOMENTO ¥V TURISA

PRUEBASE EL REGLAMENTO QUE FLIA EL PROCEDIMIENTO PARA 1
DECLARACION DE ZONAS DE INTERES TURISTICO

30.- Samtiago, X de marzo e 2016

Visto

e ————— 88

Lo despuesto en ¢ anticulo 32 N* 6 de s Conststucidon Polstica de la Repiblics; ¢l decreto
com feerza de loy N* 7912, del Mimisterio del lntenior, que organiza las Secrotarias de Estado, de
1927; &l decreto con fuerza de ley N* 85, del Ministerso de Hacienda, de 1953, la ley N* 14,171,
que cambia ¢f nombre ¥ entrega nuevas atnbuciones al Minssteno de Fconomia, Fomento v
Rocosstruccadn: la ley N” 200423 del Sisscma lmluucmnnl para ¢l Desarrollo del Turiseno; ¢l
decreto supeemo N* 172, de 2011, del Ministeno de | Fe y Tursmo: la Seside
N 11, d¢ focha 22 de dicsembre de 2015 del (mué de Ministros del Tunuma; y Ia resolucion

N L6600 de 2008, de la Contraloria General de Ia Repablica,

Conuaderando

1.« Que. con fecha 12 de febwero de 2010 se publicd en ¢l Diano Oficial ks ley N* 20,423,
del Sestenm Inntitucional para ol Desarrollo del Turisoso, la que on se Tindo IV reguls s
d«.lanu\mdc Zonas de Intends Turlstico,
- Que, ¢l inciso segundo del articulo 13 de dicha ley, bloce que un regh e

pormar la forma y condiciones para procedier a la dochracion de una rona de interés haristico.
- Que, ¢l docrvio supremsa N° 172, do 2001, &l Ministono de Economda, Fomento v
Tutisto aprobd el Reglamento que fijs ¢l procodimicnto para s declaracion de Zosas de Interés

Taridcn
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Zona de Interés Turistico: articulo 1°, letra O:

Territorio comunal, intercomunal o determinadas
areas dentro de éstos, declarados conforme a la
normativa pertinente, que posean condiciones
especiales para la atraccion turistica y que
requieran medidas de conservacion y de una
planificacion  integrada para focalizar las
inversiones del sector piblico y/o promover las
inversiones del sector privado.

Titulo Il: Comité de Secretarios
Regionales Ministeriales del Turismo

Articulo 2°.- Del Comité de Secretarios Regionales
Ministeriales.

Crease, en cada region, un Comité de Secretarios
Regionales Ministeriales del Turismo, el gue estara
integrado por los Secretarios Regionales Ministeriales de los
Ministerios que forman parte del Comité de Ministros del
Turismo, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 7° de
la ley N° 20.423.

ECONOMIA, OBRAS PUBLICAS, AGRICULTURA,
MEDIO AMBIENTE, MINVU, BIENES NACIONALES
Y CULTURAY LAS ARTES.



Titulo Ill.- Del Procedimiento de declaracion
de Zonas de Interés Turistico (Dcto. 30)

* Articulo 3°.- El procedimiento para la declaracion de
Zona de Interés Turistico se inicia por medio de una
solicitud presentada por el Director Regional del
Servicio, como solicitante (a peticion fundada del
territorio), en forma escrita ante la Subsecretaria de
Turismo.

» La presentacion debera cumplir con los requisitos
establecidos en los articulos 5° y 6° del reglamento.

La solicitud debera ser acompafiada de un informe
vinculante de la o las municipalidades cuyo
territorio, o parte de él, se vea afectado porla Zona
de Interés Turistico propuesta, y

De un informe del Servicio Nacional de Turismo, de
conformidad a lo establecido en el articulo 13 de la
ley 20.423, v los articulos 4° y 6°, letra f), del
reglamento.




Articulo 4°.- El informe debera ser suscrito por el
ALCALDE e indicar, a lo menos:

a) 5i el municipio cuenta con un encargado de turismo en la
cormuna, sefialar la calidad juridica de su contrato, funcionesy
el perfil profesional del mismo.

) La existencia de ordenanzas comunales vigentes que sean
favorables al turismo, relativas a la proteccion y diseno de
fachadas, iluminacion, reciclaje, gestion de apoyo para el
turismo, entre otras.

c) Los principales lineamientos del Plan Comunal de Desarrollo
(Pladeco), sefialando si éste incorpora al turismo como una
actividad relevante en la comuna.

d) Si el municipio cuenta con un Plan de Desarrollo Turistico
(Pladetur) vigente, indicando los lineamientos especificos con
los que se aborda el desarrollo de la actividad turistica a nivel
comunal.

e) Presupuesto Municipal destinado al turismo de los dos
ultimos afios, aprobado por con detalle general del tipo de
iniciativas financiadas, y de los proyectos aprobados con otras
fuentes de financiamiento en el ambito del turismo.

f) Certificacion del Director de Obras Municipales que dé
cuenta de los instrumentos de planificacion territorial
existentes en el territorio propuesto, haciendo presente si los
sefialados instrumentos se encuentran en proceso de
modificacion.




£) Identificacion de los actores locales relevantes para el
turismo.

h) Compromiso del municipio respecto de la
implementacion del Plan de Accion por medio del PLADECO
0 en algun instrumento de Planificacion Territorial.

i) Indicar si el alcalde/alcaldesa tiene el compromiso de
contar con la Distincion de Municipalidad Turistica, para ello,
pueden presentar el Certificado de Distincidn o bien, un
Oficio o documento formal que oficie el compromiso del
alcalde/alcaldesa frente a la Direccion Regional.

Articulo 5°.- Caracteristicas del territorio. Identificacion
de los actores locales relevantes para el turismo

Para solicitar la declaracion de Zona de Interés Turistico, el
territorio debera, al momento de iniciar el proceso de
solicitud, reunir las siguientes caracteristicas:

a) Que el turismo constituya una de las principales
actividades asociadas al desarrollo econdmico del
territorio.

b) Poseer atractivos turisticos naturales, culturales y/o

patrimoniales de jerargquia regional, nacional o internacional
de acuerdo al Catastro de Atractivos Turisticos del Servicio.



... Articulo 5°...

c) El territorio debe tener, al momento de la
postulacion, una oferta turistica, debidamente
inscrita en el Registro Nacional de Prestadores de
Servicios Turisticos.

d) Tratarse de un destino reconocido en las politicas y
planificacion turistica nacional o regional de la
Subsecretaria o el Servicio, segun corresponda.

e) En areas protegidas, el territorio propuesto
debera contar y ser coherente con lo establecido en
su plan_de manejo o instrumento equivalente de
acuerdo a su categoria de proteccion.

En el caso de las Areas Silvestres Protegidas del
Estado, para que el territorio propuesto pueda ser
postulado como Zona de Interés Turistico debera
contar con un plan de manejo, un plan operativo
anual y una administracion efectiva.




RESUMEN EJECUTIVO

Se debe presentar un_resumen que permita
justificar la necesidad de la declaracion de ZOIT
para el territorio propuesto, donde se deben
mencionar los principales objetivos que se
pretenden lograr con la declaracion de la ZOIT,
indicando cuales son las medidas a implementar y
los atractivos que se quieren fomentar con este
proceso (Max. 2 planas).

ACTORES RELEVANTES

Indicar en este listado los nombres y datos de
contacto de los organismos y personas naturales
y/o juridicas que respaldan la solicitud de
declaracion.

En el caso de personas juridicas se debera
acompaiiar, ademas, documentos que acrediten
la personeria legal vigente, las que se deben
proporcionar en un anexo.




.

Ficha de solicitud declaracion
Zona de Interés Turistico (ZOIT)
“INOMBRE ZOIT]"
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DESTINOS
TURISTICOS
Y ZOIT

ARAUCANIA

Y ANDINA:
VILCUN,
CURACAUTIN,
LONQUIMAY,

¥ MELIPEUCO

ESTADOS DE AVANCE PLANES DE ACCION

TERRITORIO Z0IT N* PERIODO
ACCIONES .ﬁUAN{E VIGENCIA

CURACAUTIN 38,55 2022-2026 DIC 24
MELIFEUCO 57 32,00 2022-2026 DIcC "24
ARALCANIA LACUSTRE 41 39,60 2022-2026 Dic "24
WILCUM 79 23,00 2022-2026 Dic "24
LONOUIRMAY 75 12,00 2023-2027 DIC 24

EN MARZO DE CADA ANO SE DEBE INFORMAR A SUBSECRETARIA DE TURISMO
EL ESTADO DE AVANCE DE LOS PLANES DE ACCION DE CADA ZOIT,

LOS PLANES DE ACCION Z0IT 5E ELABORAN EM BASE A CINCO LINEAMIENTOS:
IMFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTOS, SUSTENTABILIDAD, DESARROLLOY
DIVERSIFICACION DE LA OFERTA, CAPITALHUMANGY PROMOCION TURISTICA.
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El Presidente agradece la exposicion y da un tiempo para las preguntas de los concejales.

Concejal Alejandro Bizama. Primero Cree que hay una muy buena reaccion de la
administracion, en el sentido de la Direccion de Turismo, que tomo rapidamente la decision
de tomar el toro por las astas. Dice que viendo la presentacion queda muy claro, el escenario
en que se encuentra Temuco es en punto cero, pero hay cosas como Pladetur, el Pladeco,
los actores privados, articulados, participantes, se tienen los elementos para conformar un
camino, un proceso, en la normativa vigente que se plantea y en ese sentido. finalmente, la
situacion es muy formal, por lo tanto, muy evidente si se estaria o no cumpliendo, y asi definir
un camino en ese sentido.

Agradece al profesional por poner un escenario en lo que hay que empezar a ordenar los
elementos, los actores, dar cuerpo en determinar a la comuna como una ZOIT y que es
interesante ademas porque los polos son basicamente naturales, cordilleranos y costeros.
Muy claro el tema.

El Presidente. El cree que hay que dejar algo acordado con la administracion a futuro,
coordinar una reunion para ver en qué plano esta con respecto a esto, saber si efectivamente
se va a tomar un camino, si estan las condiciones ya que es un trabajo largo, en especial
que se esta trabajando en el PLADECO.

La Directora de Turismo. Hace una precisidn con respecto de este valioso instrumento para
ellos y dice que no estan en foja cero. Varias de las acciones que el reglamento
contempla ya existen en la administracion actual.

Hay una Direccion de Turismo y Patrimonio Cultural, ya en eso se cumple, Temuco ya tiene
declaratoria del destino turistico, tiene instrumentos de planificacion que hoy en dia permiten
avanzar en esto. Es cierto que no existe una linea que diga dentro del Plan de Desarrollo
Comunal que se establece el turismo como un area, pero siempre ha estado considerado
como parte de las sub areas en el instrumento de planificacion.

Existen ordenanzas que ayudan y facilitan el turismo como, por ejemplo, el cableado, la
recoleccién de residuos y otros. También se tiene una planta turistica robusta, servicios que
la mayoria de ellos cumplen y estan registrados, como lo contempla el reglamento, por lo
tanto, no se esta en foja cero.



Lo otro, comenta que el alcalde ya ha tomado la decisién de que esto sea un instrumento
que les permita, posicionar a Temuco como uno de los principales polos de desarrollo
turistico, no solo de la regidon de la Araucania, sino que del sur del pais. Y en esa tarea, como
direccion se ha estado encaminado durante mucho tiempo y ahora, con este instrumento,
desde ya, van a empezar a utilizarla y desarrollarla.

Seguramente se tendran varias reuniones mas, porque esto no solo significa tener una
mirada desde la propia direccion, sino que también articularse con otras direcciones que son
importantes para que se pueda llevar a cabo este instrumento que va a regir, no para la
municipalidad, sino que para los territorios determinados y para eso también hay actores
claves, que ya se ha conversado con varios de ellos, sobre todo lo vinculados al tema
gastronémico. Hay una asociacion de guias y turoperadores locales y las camaras que estan
dispuestas a poder avanzar en este tipo de iniciativa.

Asi que decirles que se esta en buen pie, pero sin duda falta, se esta en proceso de
actualizacion del Pladetur, que seria uno de los instrumentos que faltaria para poder
incorporarlo. Ademas, la administracion a través del equipo de SECPLA ha blindado la
posibilidad de contratar un experto para apurar este temay paralelo a eso, se esta trabajando
también con el instrumento madre de la administracién, que es el Pladeco, que también se
va a instalar como parte de los limites.

Concejal Pedro Greve. El cree que hay que tener una meta definida. A dénde se quiere
llegar, como encausar y tratar de llegar a esa meta. Ponerle ficha es lo que se puede dar.
Porque se sabe que Temuco es una ciudad de paso y poder revertir eso.

La Directora de Turismo. Cree que hay que cambiar el discurso, y por cierto las metas
tienen que ser bien claras y objetivas que esto se mide, si no se cumple se pierde primero
No se califica, y segundo si califica se pierde la calidad de ZOIT.

Entonces, es un plan que es muy objetivo, que ademas tiene un componente que es muy
importante que tiene que ver con que esto no se construye desde el municipio, sino que es
Publico-Privado y es un trabajo que va a construir con todo y ademas con el compromiso de
los actores. Aqui no solo el municipio se tiene que comprometer con acciones especificas,
sino que también de los privados.

El Presidente. Se va a seguir trabajando en relacion a este tema.

Agradece a la Directora y a Don Marco Gutiérrez.

El Presidente. El segundo punto en la tabla tiene relacion con las Licencias de conducir, es
un tema que a todos cotidianamente les estan consultan, sabe que tuvieron un viaje a
Santiago y que se esta trabajando en dar una solucion.

2.- Licencias de Conducir. Direc. de Transito y Transporte

Publico.
Hace la presentacion el Director Sr. Ulises Asenjo.
Saluda a todos y agradece la invitacion a exponer la situacion que se esta viviendo en
relacion a las Licencias de Conducir, un proceso que, desde la pandemia ha provocado un
atochamiento importante en lo que

significa a las renovaciones, fundamentalmente porque al extenderse los plazos, a darle
mayor vigencia a las licencias de conducir, provocd que las personas, esperaran al ultimo



minuto para hacer su renovacion. Y hoy se encuentran con que muchas personas, no han
renovado la licencia desde el afio 2021.

Situacion Actual - Visién General
Panorama General y Desafios 2025-2026
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* En Chile, la postergacion de la vigencia de las licencias de conducir se
realizo a traves de dos leyes principales: la Ley 21.428 yla Ley 21,579,

* La Ley 21.428, publicada en 2022, prorrogé la vigencia de las licencias
con vencimiento en 2020, 2021 y 2022 hasta 2023,

* Posteriormente, la Ley 21.579, promulgada en 2023, establecié una
prérroga progresiva, extendiendo por dos afios las licencias con
vencimiento en 2022 y por un afio las de 2023 y 2024.
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EJ,.LJ Asemuch y

REDUCCION DE JORNADA DE Nielol
ATENCION DE PUBLICO: SOLO EN
LAS MANANAS

En 2024: Las asociaciones de funcionarios Asemuch y Nielol lograron
un acuerdo con la administracion para que, a partir de ese momento la
atencion al pablico se limitara al dia viernes en las mananas.

En 2025: Se implementan reducciones adicionales desde el mes de
Junio hasta septiembre en el horario de atencion, reduciéndose la
atencion a publico a solo las mafianas.
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TEU MEJORA
b NUEVOS GABINETES MEDICOS CONTINUA

Con el fin de recuperar la operatividad del

departamento en relacion a la

gmductiuidad, se considera para fines del
025 y comienzos del 2026.

Ampliacién de atencién con nuevos L ————

gabinetes: =it -T-

* 2 en Direccion de Transito Antonio, Varas s I
755 <

* 1 Centro Comunitario Sector Poniente i Lc.

* 1 Centro comunitario fundo el Carmen i

* 1 Nuevo Fabinete en Complejo deportivo I
Municipal Labranza

* Costo no inferior a 5252 Millones

Marco Legal

Mejora Efecto de la
Continua Pandemia
FIN

Cifras
SGL

El Director de Transito. La administracion tomd la decisién de hacer nuevos gabinetes
estos nuevos 5 gabinetes permitiran tomar mayor cantidad de solicitudes y satisfacer mayor
cantidad de demanda porque el tema hoy no es la atenciéon de publico son los médicos y
ellos necesitan un gabinete que cuente con su implementacién y eso ya se tiene calculado
con el administrador. Son aproximadamente entre sueldo y otros como 230 millones de
pesos mensual.

Ya se tiene el presupuesto de las modificaciones de Varas 755 que les va a permitir
inmediatamente poder atender, como antes, con cuatro doctores e inmediatamente va a
bajar la presion de lo que significa esta cantidad de demanda que se tiene, pero con la
apertura de los otros gabinetes, porque la ventaja hoy dia de que no hay papel, esta todo en
la nube lo que le permite instalarse en cualquier lugar.

Entonces, efectivamente se va a poder absorber o satisfacer esa demanda del dia de hoy.

Recordar que la situacién en que estan, efectivamente, aquellos que estan con la licencia
vencida es que si lo sorprende le cursan una infraccion.



El Presidente. ; Qué significa En virtud de lo que se esta presentando, en los 252 millones
mensuales, se tiene una trazabilidad en cuanto tiempo se estaria dejando al dia este tema?
0 ¢,significa que simplemente se va a empezar a trabajar al dia?

El Director. Significa para empezar al Implementar Varas porque es lo que se tiene mas
cerca hoy, mas inmediato eso esta ya conversado, se esta en el proceso de la revision de la
dt para poder visitar y hacer la modificacion. O sea, de aqui a fin de afo tener a Varas
implementado con cuatro doctores. Eso inmediatamente va aumentar a cien personas que
se pueden atender diarias. Y eso Implica que la lista de espera va a ir disminuyendo. O sea,
se va a poder ir generando mayor cantidad de horas y asi se empieza a bajar la lista. Se
podria llegar a atender un estimativo de 100 personas con 4 gabinetes.

Hoy dia no hay problemas con personal médicos el problema es de infraestructura espacio
fisico para instalar e implementar una oficina.

Concejal Alejandro Bizama. Reconoce el mérito de que se llegue a tres puntos nuevos en
diferentes sectores de la ciudad, se evita que las personas vengan a colapsar el centro.

Lo otro tema es que se esta creando malestar en los vecinos y esa es responsabilidad de la
municipalidad. Al menos dar una respuesta cierta, se le comunicara a usted en los préximos
dias por el WhatsApp, la idea es que se realice. Dar una respuesta, aunque sea negativa en
el momento.

El Presidente El se queda, en definitiva, en entregar la buena noticia a los vecinos, que
sepan que efectivamente se esta trabajando que va a entregar estos nuevos puntos, que
hay una inversién y que tenga la sensacion de que el tema se empieza a arreglar, porque
hoy dia es queja, queja, queja y eso es lo que quiere parar, es verdad que es un tema a nivel
nacional. Hay que tomar decisiones para avanzar.

El Administrador. Dice que hay un punto esencial de base en que efectivamente no solo
con los municipios la administracion también hay una responsabilidad del usuario de la
persona.

Porque, efectivamente, se siente la pandemia, después, todos andan a ultima hora eso,
generara la cogestiéon, y Ahora de nuevo una prérroga y eso qué es lo que va a hacer es
retrasar el problema, que va a seguir.

Entonces, deja dos puntos claros, es que, en el programa, este afio se habilitarian ahora
estos dos gabinetes en calle Varas y los otros tres gabinetes en la periferia y seria a principio
del 2026 y que se esta buscando, y esto es interesante de la politica institucional, de poder
tener estos puntos y después llegar con otros servicios, ir descentralizando la atencion
Municipal. Y esto va hacer el piloto que se va a probar en estos centros comunitarios.

En Labranza se va a partir de inmediato con permisos de circulacién y una caja que reciba
todos los pagos Municipales.

El Presidente agradece la participacion de todos. Finaliza esta comision a las 12.25 horas

Atte. FREDY CARTES VALENZUELA. PDTE. COMISION DE VIVIENDA, DES. URBANO,
RURAL Y FOMENTO PRODUCTIVO. /jcs”

Concejal Sr Barriga: Muchas gracias, estimada presidenta, estimada presidenta, ¢ cémo?
Solamente decirle, tenemos un problema también aca con los funcionarios publicos del
municipio que manejan vehiculos municipales, hoy no tienen hora para renovar. Por tanto,
nuestros choferes, la gente de transito, la gente de seguridad, la gente de azeoyornato, la

gente de todos los departamentos de salud, también tienen que sacar y esperar. En este



momento, hay varios funcionarios publicos que no tienen licencia médica o que sean licencia
médica. Licencia de conducir necesitan sacar rapidamente porque si no vamos a estar se le
estan venciendo ahora y no hay una solucion. Yo sé que la municipalidad tiene que ser para
todos iguales, pero vamos a tener la flota de personas que va a estar disminuida porque no
tenemos licencias de conducir actualizadas para ellos y me lo hicieron saber de diferentes
departamentos que estan teniendo ese problema. Y es una realidad, o sea, el mismo chofer,
por ejemplo, del alcalde tiene que sacar su licencia y va a tener hora hasta marzo, como
dice, o de los otros y de todos lados. Si estan simple, todos necesitan su licencia y el
municipio necesita tener los papeles al dia de sus trabajadores. Eso queria ver para que se
vea con, no sé, si es que es legal, no es legal el tema, pero hay que solucionar algo urgente
con los trabajadores del municipio que manejan vehiculos porque tampoco tienen horas para

sacar sus licencias. Muchas gracias.

Concejal Sr Bizama: Muy gentil. Presidenta, dos temas de la comisiéon que creo que son
importantes de reconocer. El primero tiene que ver con que se actud rapidamente por parte
de la administracion y contamos con el organismo técnico pertinente, que es el SERNATUR
en este caso, para darle formato a esta solicitud que hice hace un mes atras, mas o menos,

de la declaracion de Temuco como ZOIT o algunos sectores de Temuco ZOIT.

El planteamiento por parte del funcionario fue claro. Aqui uno hace una postulacién y
finalmente hay un equipo colegiado a nivel local y nacional que determina si cumplimos con
las caracteristicas o no. Por lo tanto, lo que yo pido mas alla de esta presentacién, que es el
punta pie inicial, que podamos, desde la administracion y la direccion del turismo, patrimonio
y cultura, tener un plan de trabajo para ver si es viable o no postular a Temuco o algunas
zonas de Temuco como ZOIT. Creo que esa es la primera accion de evaluaciéon. Y en ese
sentido, ver si es viable en el tiempo, poder arroparnos en torno a esta idea de potenciar via
la declaracién de zona de interés turistico, algunos espacios de desarrollo local,
emprendimiento, fomento productivo y, por supuesto, desarrollo econémico. Asi que bien

por la comisién al ver este punto rapidamente.

Y lo segundo tiene que ver con el analisis que se hace respecto de la situacion de demora
en la programacion de renovacion de horas para las licencias de conducir. Y quiero hacer
un ping-pong con lo que pasé ayer y hoy a propdsito de esta situacion de colapso en los
puntos de Bipal, que es el medio de pago para el transporte publico hoy dia. Y, claro, uno
podria solidarizar con la espera, un tanto precaria, con algunas filas en torno a un punto muy
evidente, muy publico, pero de verdad tenemos que sincerarnos en el sentido de que esto
viene hace mas de tres meses avisandose. Y, segun lo que se nos ha informado, hay mas
de 120 puntos de compra y recarga para estas tarjetas de pago electrénico y la locomocion.
Por lo tanto, si llegan 120 personas al mismo lugar, evidentemente no va al gasto. Y sillega
el ultimo dia o los ultimos dias, el colapso total. Entonces, eso que vimos estos dias es lo
que esta pasando hoy también con el tema de la renovacion de licencias de conducir.
Durante 3 o 4 afos, este asunto se postergd, se postergd, se postergd. Y hoy dia, cuando
se nos dice, oye, sacaban los beneficios y las extensiones, vengan a renovarla, el colapso

es total, efectivamente. Y mas aun, se produce un mayor colapso, y eso fue interesante que



planteé Ulises Asenjo en su minuto, es que se producia hoy con la nueva normativa de
licencia digital, espacio mucho mas complejo de informar y en esta dinamica de
alfabetizacion digital, incumplir lo que se pide, el tipo de documento, el formato. Y, por lo
tanto, se hace un deber Presidenta y Administrador, el darle celeridad a la implementacion

de estos puntos dispersos en la Comuna, en donde deberia haber gabinetes.

Seria bueno que la nueva directora de transito pudiera decirnos en qué esta esto y si se va
a cumplir o no, y en qué plazo se va a cumplir, dado que al final del dia estamos dando un
buen servicio, y por lo demas estamos recibiendo ingresos municipales. Por lo tanto, aqui
hay un win-win, un ganar-ganar, es una accién beneficiosa para todos. Y en concreto,
Presidenta y Administrador ojala tener un plan de implementacién y que también sea
comunicado a las vecinas y a los vecinos para que evitemos desplazamientos o
atochamientos virtuales en la medida de lo posible, tratar de responder esos whatsapp que
estan solicitados hace rato, y aqui me dicen, estoy esperando que me respondan al
whatsapp, me llegd uno, pero han pasado a dos o tres meses, y 0jo, con personas que lo
hicieron con tiempo no es que llegaron el ultimo dia del dia cumpleafios para ir a la
renovacion. No, personas con 3 0 4 meses han solicitado a tiempo, por su hora. Sin embargo,

el colapso es tal, que ellos que lo hicieron con tiempo, no han podido tener respuesta.

Entonces, el calendario de implementacion de los puntos Presidenta, el tema de hablar con
la directora para saber si, efectivamente, esto va a tener una correlacion de distribucién en

los diferentes puntos, y que esto se comunique. Eso, Presidenta, gracias.

Concejala Sra. Penailillo: Si, solamente agregar respecto del acta que leyd nuestro colega,
dos puntos. Primero, lo que tiene que ver con las licencias de conducir. Recordemos que el
Departamento de Transito fue asumido hace cuanto una semana, menos. De hecho, hoy dia
se compre una semana. Y ademas, corrijame si me equivoco, al parecer no habria sido muy

consensuado. O sea, llegaron y los cambiaron.

Entonces, estarle pidiendo a la directora que lleva siete dias, siendo que antes estaba el
senor Ulises. Porque son 4.200, la cantidad de personas que estan como en taco de sacar
la licencia solamente de este afio. Entonces, creo que seria muy interesante, no sé si hubo,
pregunto Administrador alguna especie como de cambio de mando, entrega entre Don Ulises
y la nueva directora de transito, Katerin Kreps. Porque ella llega a un departamento que esta
justo como en todo el tema mediatico, por lo complejo que esta la fila y todo aquello que ya
lo comenté muy bien el colega. Entonces, pedirle un calendario en siete dias, como que me
parece un poquito mucho. Y yo creo que también seria interesante saber qué plan tenia y

cual era la planificacién que tenia el director anterior.

Y lo segundo, si, se avisd con harto tiempo de anticipacién, pero aqui, no s€, yo me voy mas
por el tema humano. La mayoria de las personas que nos llegaban estas fotos eran adultos
mayores. Y de pronto uno puede decir, “oye, pero si esto esta hace tres meses, si tiene 120
puntos”, pero los adultos mayores, de pronto, es re complejo el tema de saber de toda esta
situacion. Algunos tienen que esperar que algun hijo o alguien los acompainie, etcétera. Pero

bueno, lo que yo hubiese esperado y me gustaria pedirlo, que si vuelva a ocurrir algo asi, al



menos tengamos la capacidad de gestién y de proactividad y haber puesto un toldo.
Recuerdo que algo pas6é hace mucho tiempo en el Banco del Estado, en tiempo de
pandemia, no recuerdo la situacién, pero lo mismo, unas filas tremendas y hacian mucho
calor. Y pusieron un toldo, entonces me gustaria que esta municipalidad, cuando ocurren
cosas asi, pudiese tener la capacidad, porque habian, yo sé que no se dice el término
abuelito, pero habia adultos mayores, con muletas, con silla de ruedas, mojados, a ultima
hora, bueno, pero son altos mayores un poquito de humanidad, entonces podrian haber, no
sé, tratado de ver como enfrentar esa situacion, insisto, un toldo, algo, no lo sé, y eso, a
aprovechar, no sé si esta presente la nueva directora de transito, que me gustaria saber qué
tenia listo y presentado el director anterior, mas que pedirle a ella en una semana que

presente cual va a ser la calendarizacion.

Concejal Sr Bizama: Presidenta, solo aclararle a Claudia, que parece que quiere pelear
pero no lo va a conseguir conmigo, es que acabo de decir precisamente lo mismo, que el
plan que present6 Ulises en forma anterior que la nueva directora nos comente si ese plan
continda, si va a haber alguna modificacion, precisamente lo que acabo de decir, si
entendiendo que ella viene llegando ahora solamente va a validar el instrumento y ojo, hay

un equipo detras, no es una persona que lo va a hacer, era solamente eso.

Concejala Sra. Penailillo: Lo que pasa es que el colega Bizama siempre es muy protocolar
y se apega mucho a las cosas, pero cuando le conviene parece. Si. Porque aca siempre se
ha dicho que no dialoguemos o no. Yo doy un punto. El ya tuvo su minuto y dice, oye, quiere
pelear, de verdad tengamos un poquito mas de seriedad, que es eso de que parece que la
colega quiere el pelear, el que siempre me interrumpe es usted, colega. No, no, no. Ya tengo
eso. Entonces, presidenta, el punto, él hablé yo hablé, o si no vamos a estar aqui

eternamente, entonces aplique lo que pide pues colega siempre

Administrador Municipal Sr Toro: Estimada concejala, es efectivo la directora Katherine
Kreps también converso con el alcalde y conversé conmigo ayer y antes de ayer, y el viernes
en la mafana tenemos una reunién con la directora para revisar cuales son los detalles que
quedan de las licencias de conducir, como vamos a fortalecer el Departamento y la
propuesta que ella tiene que ha estado viendo estos dias. Ya estamos generando esa

reunion.

Directora de Transito Sra. Kreps: Presidenta, muy buenas tardes sefioras concejales.
Bueno, como bien dice la concejala Pefailillo, yo fui informada de esta decisién el dia martes
2 de septiembre a las 12 del dia. Desconozco el plan, de hecho, voy a pedir el acta porque
no tenia idea de un plan y habia un acta que se estaba leyendo hoy dia y no tenia esa
informacion. Por lo tanto, estamos nosotros haciendo una revision, depurando una lista que
esta en espera de 4.290 solicitudes que estan, como tal dije, solo en solicitud que no estan
en validacioén, si no estan en validacién no tienen programacion de agenda. Y eso significa
que pasan para junio o julio del préximo afio, lo cual claramente no es una realidad posible,

ni es una respuesta factible para entregar a nuestros usuarios. Por lo tanto, estamos creando



un plan de contingencia, lo primero es tomar esta lista de casi 4.200 personas en espera,
estamos con todos los equipos trabajando en depuracién de esta ndmina y hoy dia estamos
en un plan de contingencia donde los cuatro departamentos de la direccion de transito nos
vamos a provocar unicas exclusivamente a asumir la crisis que estamos viviendo respecto
del otorgamiento de licencias de conducir. Este plan lo vamos a entregar recién el dia viernes
a la administracién, como bien dice el administrador, tenemos varias cosas que ajustar,
revisar, sistematizar, estamos trabajando también con dos sistemas, uno antiguo y uno
nuevo que es del Ministerio de Transporte, que si bien de principio cuesta un poco entenderlo
pero va a agilizar bastante los procesos y claramente tenemos que tener mas puntos de
atencion porque lo que hoy dia necesitamos para poder abarcar esta nébmina y esta lista de
espera, senores concejales.

El viernes vamos con administrador quedamos de realizar la reuniéon porque también él esta
preocupado de esto y vamos a tener que tomar un plan de contingencia que es municipal y,
finalmente licencias de conducir es una tematica que es municipal y no solamente de una

direccién ni un departamento. Gracias presidenta.

Concejal Sr Jorquera: Tarde me dio la palabra presidente porque justamente yo queria
solicitarle a la nueva directora de transito -dada las caracteristicas de ella de agil y todo lo
que significa como buena gestora- que el proximo consejo nos pudiera dar un plan de
contingencia a raiz y todos los problemas que estamos sufriendo bajo que ella desarrolla y
como veremos bastante tiempo que nos pudiera ofrecer una alternativa de contingencia de
lo que esta pasando en la direccion de transito en el ultimo consejo del mes, por eso le pedia
a la palabra antes que hablar a la directora para que ella pudiera justamente hacer un
resumen asi de tipo general y posteriormente en la oportunidad que le corresponda poder

hacer una presentacion.

La Presidente(s) Srta. Becker: nunca es tarde don Mario para pedir las cosas, asi que le
pedimos también a la directora Katy si que la solicitud de concejal Jorquera y, quizas pedirle
al concejal Cartes que pueda tener una comision donde nos puedas presentar también lo

que solicitan los concejales aqui.

Directora de Transito Sra. Kreps: presidenta por su intermedio, sé que es una tematica
super técnico, lo que les tengo que informar, pero yo lo comenté con la administracion, yo el
dia 24 me someto en una cirugia, voy a estar por mas de un mes fuera, voy a hacer todos
mis esfuerzos para dejar todo esto funcionando. Esto estaba programado y la verdad que
para mi me tomo de sorpresa el cambio, por lo tanto, se me va a hacer un poco imposible la
presentacion, pero créanme que voy a dejar casi todo armado y funcionando para poder

tener una respuesta rapidamente.

Concejal Sr Necul: Presidenta, ¢ Es efectivo que hay mas de 27.000 licencias pendientes?

Si es posible que nos puedan aclarar eso.



Directora de Transito Sra. Kreps: Presidenta. Si. Nuestra lista de espera es de cuatro mil
doscientos, cuatro mil trecientas solicitudes que estan en la plataforma, en espera de
validacién, la informacién que no tenemos y que estamos hoy dia todos los equipos
trabajando, de hecho en este mismo instante hay doce personas trabajando en transito
depurando esta némina, porque necesitamos validar y hacer realidad esta némina, no
sabemos si de esos cuatro mil ya algunos se fueron a otras comunas, ya algunos estan
otorgados, tenemos 850 personas en una némina que estaba escrita a mano, que la descubri
ayer, que tenemos que digitalizar todo eso. Entonces no es el nimero que indica el concejal,
pero si tenemos aproximadamente en lista de espera cerca de cinco mil doscientas

solicitudes.

La Presidente(s) Srta. Becker: Yo también tenia esa duda concejal Necul, porque en la
comision que tuvo don Ulises hay una confusion ahi, por renovar y pendientes, eso creo que

es lo que es. Efectivamente por renovar, tienen que ser veintitantas mil licencias.

Concejal Sr Necul: Disculpe, presidente. Fuera del sistema son 21.029. Por agendar son
2.404. Por validar son 4.127. Total pendiente, 27.620. eso son los pendientes, pero lo mas

importante que estan las ganas y que esperamos poder solucionar en 3, 4, 5, 6 meses.

Directora de Transito Sra. Kreps: Presidenta, si, disculpe, lo que pasa es que tenemos,
hay una matriz que indica 25.000 ingresos en un sistema, pero no esta revisado, depurado,
filtrado, ni se ha limpiado esa némina, por lo tanto, no puedo asegurar que esa némina de
25.000, que es la que esta en una matriz sea real, porque esas solicitudes pueden estar
realizadas hace meses atras, las personas ya haberse ido a otras comunas y haber renovado
su licencia. Por lo tanto, el trabajo maraténico que estamos haciendo en primera estancia,
hoy dia, a mano, uno a uno, con 12 personas que estamos trabajando en las tardes, es

depurar la nbmina para trabajar con datos reales.

Informa el concejal Sr Esteban Barriga:
“ACTA COMISION EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

El dia viernes 22 de agosto de 2025, siendo las 15:08 horas, se reune la Comision
Educacion, Cultura y Deportes, de forma presencial y por plataforma Zoom, con la
participacién de la sefiora concejala Estrella Quidel y los sefiores concejales Juan Necul,
Mario Jorquera, Pedro Greve, Bruno Hauenstein y Esteban Barriga, presidente de la
comision.

Participan en la reunion el sefior Ricardo Toro, Administrador Municipal; la sefiora Muriel
Matura, Directora Juridica; el sefior Jorge Quezada, Director Presupuesto, Licitacion y
Control; el sefior Jaime Martinez, Jefe de Comunicaciones y RRPP; la sefiora Vanessa
Sanchez, Jefe DAEM(s), la sefiora Jenny Quiroz, Jefe Gestion Pedagodgica; el sefior
Rodrigo Sandoval de Infraestructura; el sefior Marcelo Collinao, Administracion y
Finanzas DAEM; el sefior Gerardo Sanhueza, Jefe Gabinete DAEM; la sefiora Romina
Llanos y el sefior Fernando Lepe; Administracion Municipal; el sefior Jaime Caniullan,
SECPLA; el sefior Francisco Moya, Informatica y Telecomunicaciones DAEM; el sefior



Camilo Pavez, Juridico DAEM:; la sefiora Rocié Gonzalez, Unidad de Finanzas; el sefor
Gilberto Montero, Unidad de Direccion DAEM.

TABLA
1. RESULTADOS EDUCATIVOS, ESTADO DE AVANCE
PRESENTA: DAEM

2. PLAN INFRAESTRUCTURA
PRESENTA: DAEM

3. SITUACION FINANCIERA, SOLICITUD DE RECURSOS FINANCIEROS
PRESENTA: DAEM

4. ESTRATEGIA PARA MAYORES INGRESOS
PRESENTA: DAEM

5. CALENDARIO DE ACTIVIDDAES “80 ANOS DE GABRIELA MISTRAL”
PRESENTA: SENOR JAIME MARTINEZ, JEFE DE COMUNCACIONES Y RRPP
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El presidente de la comisiéon, concejal Esteban Barriga saluda a todos los presentes y
consulta a los profesionales del DAEM si es posible ver primero el tema de “Los 80 afos de
Gabriela Mistral”, todos se manifiestan favorablemente a la solicitud.

El Administrador, sefor Ricardo Toro, informa al presidente de la comision acerca de la
renuncia del Jefe del DAEM, noticia que es de conocimiento publico.

Por lo anterior, presenta a la sefiora Vanessa Sanchez como la Jefa(s) del DAEM, hasta
que se resuelva la titularidad del cargo.

La Jefa(s) DAEM agradece y comenta que el sefior Marcelo Segura, present6 su renuncia
el lunes 18 de agosto de 2025, razén por la que asume la subrogancia hasta que el sefior
alcalde tome una decision.

Indica que toma este cargo con compromiso y entendiendo que para liderar en educacion
se debe concebir que la educacion empieza desde la primera infancia.

Luego presenta a parte del equipo: Jenny Quiroz del Area Pedagdgica; Rodrigo Sandoval
de Infraestructura; Marcelo Collinao de Administracién y Finanzas; Gerardo Sanhueza,
Gabinete; Francisco Moya y Camilo Pavez, de Informatica y Juridico respectivamente.

El presidente agradece la informacion y, segun lo acodado, cede la palabra al Jefe de
Comunicaciones y RRPP

*k%k
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1. CALENDARIO DE ACTIVIDADES “80 ANOS DE GABRIELA MISTRAL”
PRESENTA: SENOR JAIME MARTINEZ, JEFE DE COMUNCACIONES Y RRPP

El sefior Jaime Martinez cuenta que éste es un programa tentativo de las actividades que
se estan organizando, aun no hay fechas definidas porque hay procesos de compra de por
medio y gestiones politicas que esta haciendo el sefior alcalde con alcaldes de ofras
ciudades.

Dice que en la presentacion se vera qué tipo de actividades son las que se estan
organizando, con las fechas estimadas en que podrian desarrollarse y la idea es poder recibir
sugerencias o comentarios para poder nutrir el programa con el que se viene a celebrar “Los
80 anos del Nobel de la poetisa Gabriela Mistral”, un tema que es bastante sentido por el
alcalde por lo que les ha encomendado este trabajo a varias direcciones y, él esta a cargo
de coordinar.

Agrega que se estan planificando mas de 10 actividades y cree que una de las mas
importantes, por su valor simbdlico, tiene que ver con las gestiones que el sefior alcalde,
Roberto Neira, esta haciendo con el alcalde de la ciudad de Vicufia.

Sucede que tiempo atras, en un encuentro de la Asociacién de Municipalidades conversaron
acerca de este tema y el alcalde le solicitd a su par si era posible que les regalasen un Busto
de la poetisa para instalarlo en algun lugar simbdlico de Temuco. Eso ya esta en camino, se
hizo una carta formal para el alcalde de Vicufa, igual que algunas conversaciones informales
que ya estan en proceso.

Anuncia que con la instalacion del Busto esperan dar comienzo a las celebraciones de “Los
80 anos del Nobel”.

Explica que la carta fue enviada para firmar un convenio de colaboracién con el municipio
de Vicufa, una vez firmado, habria que ver la logistica para el traslado, el que seguramente
sera muy similar a lo que ocurrid con la estatua de Arturo Prat, donde un equipo de
operaciones fue a Talcahuano a buscar esa estatua, ademas que, lo ideal seria poder
instalar e inaugurar el Busto un mes antes del inicio de las actividades.

El presidente de la comisién pregunta ;cuando se trajo la estatua de Arturo Prat se grabo
el trayecto o el arribo?

El sefor Jaime Martinez indica que no porque solo fueron colegas de operaciones.

El presidente propone al Administrador que para el traslado y arribo del Busto a la ciudad
el equipo de comunicaciones registre el proceso pensando en los 150 afios de Temuco, cree
que es importante trasmitir a la comunidad lo que se esta haciendo.

El sefior Jaime Martinez acoge la propuesta, encuentra que es muy buena idea, porque
como dijo antes aun no tienen fechas.

Sefiala que el aniversario del Nobel es el 10 de diciembre y, se ha estado pensando que las
actividades comiencen, al menos, un mes antes; como departamento de comunicacion y
relaciones publicas se encargaran de dar seguimiento y coordinar el traslado de este Busto,
definir la plaza o el lugar simbdlico donde deberia quedar y hacer el acto de inauguracion
correspondiente.



El presidente considera que se debe tener en cuenta que en esa fecha los estudiantes dan
pruebas, quizds habra elecciones por segunda vuelta, la Teletdén, entonces es importante
tenerlo presente en el calendario de las actividades de los 80 afos.

DIRECCION

ACTIVIDAD

COM Y RRPP

CEREMONIA INAUGURACION DEL BUSTO (Gestiones del
alcalde nos han permitido ponernos en contacto con
alcalde de Vicuna, quien hara una donacion a través de
un convenio entre municipalidades para venir a la
comuna a inaugurar busto de Gabriela,
transformandose en actividad icono para lanzar el mes
en el que conmemoraremos los 80 arios del Nobel.

COM Y RRPP

ENTREVISTA ALCALDE (ALCALDE CAMINA POR LAS
CALLES CON ACTRIZ DE GABRIELA MISTRAL)

Se quiere hacer una intervencion urbana por las calles
del centro neuralgico de la comuna, donde se encontro
la Mistral y Neruda, la idea es que en este caminar la
actriz pueda entrevistar al alcalde y hacerle preguntas
del contexto socio historico y el devenir de la comuna.

Otra actividad del Departamento de Comunicaciones es la realizacion de una entrevista del
alcalde a Gabriela Mistral, seria una personificacion de la poetisa con el alcalde recorriendo
Temuco; recuerda que ella estuvo en el establecimiento, entonces, la idea es que Gabriela
Mistral cuente y relate acerca de sus vivencias en Temuco.

Porque no muchas personas saben que Gabriela Mistral hizo clases en Temuco o que se
encontré con Pablo Neruda aca, algunos dicen que fue en la Plaza Teodoro Schmidt otros
que fue en el Hotel Continental.

DIRECCION

ACTIVIDAD

EDUCACION

120 anos del liceo Gabriela Mistral (Teatro Municipal)
Esta es una actividad para ex alumnos del Liceo, se
estan organizando hace meses y tiene un caracter mas
privado del establecimiento, no obstante, es una
actividad con potencial para cobertura municipal.

EDUCACION

Encuentro de ninos lectores con ministra de las Cultura.

EDUCACION

Dia del premio Nobel, Bombardeo poético al interior del
liceo Pablo Neruda.




El Departamento de Comunicaciones y RRPP, tambien espera realizar:

Para divulgar los poemas de Gabriela Mistral esperan ocupar algo que se dejo de utilizar
porque se cred con un origen distinto, se refiere a los parlantes que se usaron en el centro
de Temuco para el comercio ambulante.

La idea es que durante todas esas semanas este perifoneo divulgue las principales obras de
Gabriela Mistral, obviamente respetando el libre transito de la gente, evitando el ruido, para
poder colocar textos de declamaciones de los poemas mas importantes.

Por su parte el DAEM tiene tres actividades que aun estan en proceso de logistica y
evaluacion.

Cuenta que para la celebracién de los 120 anos del Liceo Gabriela Mistral los exalumnos
se estan organizando, pero todavia no tienen fecha establecida porque hay que definir bien
con la Corporacion la disponibilidad del teatro; con esta actividad se busca darle el realce al
establecimiento que cobij6 a la poetisa.

DIRECCION ACTIVIDAD

LANZAMIENTO PROGRAMA DE ACTIVIDADES Y PTO. DE
PRENSA DONDE SE ENCONTRO GABRIELA MISTRAL Y
PABLO NERUDA EN EL CENTRO.

Es en espacio donde se da a conocer las distintas
actividades programadas desde el municipio para
conmemorar los 80 anos del premio Nobel de
Literatura.

COM Y RRPP

POEMAS DE GABRIELA MISTRAL EN LOS PARLANTES DEL
CENTRO.

Este perifoneo tiene la intencionalidad de divulgar su
COM Y RRPP obra en las principales arterias de desplazamiento del
centro neuralgico de la ciudad

En cuanto al encuentro de niinos lectores con la ministra de las culturas, se le hara una
invitacion y se quiere reunir a varios nifios a declamar poemas de Gabriela Mistral.

El bombardeo poético al interior del Liceo Pablo Neruda, es una idea que esta en
desarrollo, estan tratando de hacer algun tipo de alianza con un club de aeronautica para
que se pueda hacer un sobrevuelo a la ciudad y lanzar poemas de Gabriela Mistral sobre
Temuco.

Una de las conversaciones que surgidé en esta comision fue qué tipo de material se va a
lanzar, porque no se puede contaminar la ciudad; obviamente es algo que aun no esta
definido.



La Corporacion de Cultura presentara la obra Gabriela con la compaiiia local Cuatro
Elementos y, se estima hacer esta obra con entrega de entradas gratuitas a la comunidad.

La DIDECO va a realizar la obra de teatro “Frontera, de Lucila a Neftali”’ producida por
la compania KONTRAKULTURA, seran seis funciones de teatro dirigida a estudiantes de
ensefanza media. Se trata de la vida de Gabriela Mistral en Temuco y del encuentro con el
joven Neruda.

DIRECCION ACTIVIDAD

Obra de Teatro "Frontera de Lucila a Neftali"
Contracultura, 6 Funciones: obra de teatro dirigida a
estudiantes de ensenanza media, trata de la vida de
Gabriela Mistral en Temuco y del encuentro con el
joven Neruda.

DIDECO

"Semillas poéticas de Gabriela Mistral", taller de
formacion para encargadas de bibliotecas CRA a cargo
DIDECO de la destaca escritora Alejandra del Rio. Entrega
competencias en el uso de la poesia en el contexto
educacional.

Conversatorio con Alicia Salinas y Diego Vrasalovic,
"Memorias de Gabriela Mistral en Temuco".
Conversatorio sobre literatura e historia de Temuco.

DIDECO

Concurso de Poesia "Bendita mi lengua". Dirigido a
DIDECO estudiantes de 7mo a 4to medio y adultos mayores.

Indica que el conversatorio se llevaria a cabo en la Biblioteca Galo Sepulveda.

La Direccion de Turismo, Patrimonio y Cultura esté planificando cinco actividades:



Sefala que el Festival de Videopoesia se hizo el afio pasado por el natalicio de Pablo
Neruda.

DIRECCION ACTIVIDAD
CuarenTuna UFRO: “Cantos Para Gabriela”
TURISMO Tributo A 80 Afios Del Premio Nobel, espectaculo
PATRIMONIO Y mmu5|-::al espec@mente creado para conmemorar los 8_0
CULTURA afios del premio Nobel, con obras que hacen referencia
a la creacion literaria y su vocacion docente.
60 afios sin Gabriela, Teatro La Libertad
TURISMO Obra de teatro de compafiia de la region del Maule, que
PATRIMD’NIO y pretende mostrar un profundo y desconocido legado de
la noble maestra, educadora, madre y defensora de la
CULTURA
voz de los pobres.
Concurso Internacional de Narrativa "Gabriela a
) 80 aiios del Nobel", se lanzara una convocatoria
TURISMO, internacional en el mes de diciembre, para conmemorar
PATRIMONIO Y | |os 80 afios del Nobel, a través de la creacion de poetas
CULTURA y escritores nacionales e internacionales. Se realizar4 el
7 de abril, para conmemorar el natalicio de la Mistral.
TURISMO Feria del Libro Temuco rinde Homenaje a Gabriela.
PATRIMONIO Y Se pf;:-stulo aun prcfyecto FNF}R para reall?ar una feria
CULTURA del libro con expositores regionales y nacionales con el
fin de promover la lectura en la comunidad.
DIRECCION ACTIVIDAD
2° Festival de Videopoesia: Estacion Verso en
TURISMO, Imagenes. "Temuco, Encuentro de Nobeles" Concurso
PATRIMONIO Y |internacional que se desarrolla por segundo afio y se
CULTURA consagrara en esta version a Gabriela Mistral.

El Jefe de Comunicaciones y RRPP dice que son cerca de 15 actividades hasta el
momento, que tuvieron una reuniéon de coordinacion la semana pasada y se informo al
alcalde, porque como dijo al inicio, el calendario todavia no esta definido porque hay
procesos de compra, ajustes de las logisticas, las coordinaciones, las producciones y todo



eso, pero tentativamente se espera partir al menos un mes antes para finalizar el 10 de
diciembre con la celebracién propiamente tal del Nobel de Gabriela Mistral.

El concejal Pedro Greve pregunta si hay alguna actividad que incluya a nifios y nifias
menores de cinco afios, por ejemplo, un concurso de dibujo o competencia entre colegios
con un jurado, que evalué y determine los mejores dibujos, como para que participen tambien
los colegios dentro de esta actividad.

El sefor Jaime Martinez comenta que fue uno de los puntos que conversaron con la
directora Loreto Gaete y parte de su equipo.

Cuenta que hace tres afos la Direccion de Turismo, Patrimonio y Cultura realizé afuera de
la Municipalidad una jornada de rondas con nifios y nifias, una actividad bastante bonita que
se hizo en el marco del natalicio de Gabriela Mistral; por lo mismo se les propuso que hagan
una actividad y quedaron en crearla y desarrollarla en conjunto con los Jardines VTF,
ademas reitera que recién se esta partiendo con la calendarizacion.

De igual modo, tomaran la consulta como un punto de sugerencia para, al menos, hacer
alguna actividad o una activacion con rondas e incluso quizas el DAEM a través de sus
jardines pueden hacer alguna actividad de esas caracteristicas o con dibujos o alguna
jornada asociada a la celebracién con nifios y nifias de ese ciclo educativo.

El concejal Pedro Greve tambien pide que se considere la idea que alumnos hasta 4to
medio participen en alguna actividad de poesia, quizas que a través de la poesia interpreten
quién era Gabriela Mistral.

El seifor Jaime Martinez toma nota de las sugerencias planteadas por el concejal Greve.

El concejal Juan Necul consulta cuantos colegios en Chile llevan el nombre de Gabriela
Mistral.

El seior Jaime Martinez desconoce esa informacion.

La Jefa(s) DAEM, sefiora Vanessa Sanchez sefala que en Temuco hay un Jardin VTF y el
Liceo que llevan el nombre de Gabriela Mistral

El concejal Juan Necul recuerda que en una conversacién con la Consul de México les
contd que en su pais existen mas de 500 colegios con el nombre de Gabriela Mistral.

El seior Jaime Martinez a propodsito de México, cuenta que en conversaciones con la
embajada han visto que ellos son muy sensibles a la poetisa y, ahora estan a la espera de
una propuesta de actividades que les enviaran para poder incluir en el programa.

El presidente hace presente que la importancia que le dan a Gabriela Mistral es porque ella
colaboré en la implementacion del sistema educativo de México y, eso, sucede despueés de
haber estado en Temuco.

Incluso recuerda que en “El Chavo del ocho”, programa mexicano, hay un capitulo en el que
hablan de Gabriela Mistral.



Cree que seria bueno recopilar ese tipo de material para mostrar a la comunidad lo universal
que es.

Finalmente agradece este tipo de actividades con las que se realza la figura de Gabriela
Mistral, incluyendo al Liceo y el Jardin VTF que llevan su nombre; también sefiala que hay
muchas calles en el pais que llevan su nombre y en Temuco se encuentra la Avenida
Gabriela Mistral, son embargo, cree que aun falta mas.

Recuerda que tiempo atras en una comision, se planteo la idea de definir a Temuco como
la ciudad de los poetas con las huellas de Pablo Neruda y, también, con Gabriela Mistral,
pero no existe un lugar asi en la ciudad donde, por ejemplo, se instalen estatuas de los
poetas y que la gente se pueda fotografiar con ellos.

Espera que el Busto de Gabriela Mistral quede en un lugar donde el dia de mafana se
puedan tener esculturas de otros poetas como Jorge Teillier y Neruda, por ejemplo, podria
ser en la Avenida Los Poetas o en el centro de Temuco.

El Jefe de Comunicaciones y RRPP, seior Jaime Martinez dice que es algo que esta
contemplado, como sefald anteriormente todo esta en proceso, esta programacién es el
primer documento, son las primeras iniciativas y se esta avanzando para lograr llegar a
tiempo en todos estos procesos; por o mismo, toma nota de los comentarios de los
concejales y del presidente para poder nutrir en el item de actividades, entendiendo que
habra otras mas.

Una vez que esté el calendario definitivo, se hara llegar al presidente para poder tratarlo en
una proxima comisién y, de ser necesario poder mejorarlo a tiempo.

El concejal Mario Jorquera consulta cuales son las fechas tentativas desde y hasta cuando
de las actividades de celebracion.

El seiior Jaime Martinez indica desde el 10 de noviembre hasta el 10 de diciembre de 2025,
hasta el momento.

El presidente agradece la presentacion al Jefe de Comunicaciones y RRPP.

Ahora cede la palabra a la Jefa(s) del DAEM, sefiora Vanessa Sanchez a quien le desea
éxito junto a su equipo durante este periodo.

Dice que es necesario saber en esta comision en qué estado se encuentra la educacion
y si se tendra que hacer un esfuerzo mayor para educacién, un tema muy importante en
su rol de presidente de la comision y, mas ahora que se fue el Jefe del DAEM; recuerda que
en su momento él hizo un sistema de evaluacién, pero ahora ya es hora de saber acerca de
la persona que ejecuta e ir solucionando.

Senala que estas reuniones siempre van a ser propositiva, pero aca son los nifios de Temuco
los afectados; cuenta que fue a la escuela de Santa Rosa y sintié pena cuando vio que los
extintores estaban vencidos desde el 2021.

Reconoce que se ha avanzado, pero, por ejemplo, se mejora en calefaccion con estufas a
pellet, pero no se considera en el presupuesto la mantencién de estas estufas; o con las



cajas que cuentan en los colegios de $250.000 pesos, pero es monto en un par de vidrios
se va y no hay mas.

Por todo lo anterior, considera que aqui debe sincerarse el tema, si el municipio con fondos
propios va a ver como se hara el préximo ano o si van a tener que buscar un plan.

Cuenta que la escuela Santa Rosa, esta cumpliendo 100 afos, pero los problemas que alli
tienen no son de hace cinco afios.

Sinceramente, se encontraron con un vacio gigante en educacion, hay cosas que vienen de
muy atras y que estallaron en esta administracion y existen dos opciones, hacerse los lesos
negando lo que sucede y que se levanten protestas y logrando negociar o sincerandonos
para buscar un plan en conjunto con la administracion de acuerdo a lo que tiene.

Por todo lo anterior, como comisidn se ponen a disposicion de la administracién; deben ver
son los recursos del PADEM porque con lo que se esta destinando no alcanza, se cambian
las canaletas, pero no hay recursos para limpiar las canaletas, entonces se ahorran
M$100.000.000 -cien millones de pesos- en limpiar canaletas, pero después se gastan
M$5.000 -cinco mil millones de pesos- en cambiar las canaletas.

Aqui hay un tema de mantencion que viene de afos y durante mucho tiempo la
administracion no lo hizo y no se refiere a esta administracion; hoy estallé la realidad, hay
colegios que se estan goteando y tantas otras cosas que se deben solucionar.

Por eso la importancia de saber qué se hace ahora, saber como esta el DAEM y sus
establecimientos, porque hay hartos colegios que se acercaron a los concejales, como paso
con la escuela especial Nielol.

2. RESULTADOS EDUCATIVOS, ESTADO DE AVANCE

PRESENTA: DAEM

La seniora Jenny Quiroz, Jefe Gestion Pedagdgica, agradece la oportunidad de poder
compartir los avances de la labor que realiza el DAEM, siempre con el objetivo de fortalecer
los aprendizajes de los estudiantes y promover la inclusién educativa.

En esta presentacion se mostraran los resultados educativos mas recientes y las
innovaciones pedagogicas que se estan implementando, las que han sido bien valoradas
por las comunidades educativas.



RESULTADOS SIMCE ANO 2024

PUNTAJE PROMEDIO SIMCE LECTURA ¢° BASICO

Escuela Mollulco

Escuela Manuel Recabarren
Escuela Pedro de Valdivia
Escuela Andres Bello
Escuela Campos Deportivos
Colegio Alonso de Ercilla
Escuela Los trigales

Escuela Boyeco

Colegio Mundo Magico
Escuela villa Alegre

Escuela Millaray

Escuela Llaima

Escuela Armando Dufey B.
Liceo Gabriela Mistral
Escuela Standard

Escuela Labranza

Escuela El Trencito
Complejo Edu. un Amanecer en |
Escuela Los Avellanos
Escuela Santa Rosa

Escuela Mafiio Chico
Escuela Arturo Prat
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Los resultados se publicaron en marzo 2025; en lectura fueron 25 establecientes los que
rindieron la prueba de 4° basico con un puntaje promedio nacional de 278 puntos; fueron 11
establecimientos los que lograron un puntaje mayor al promedio nacional, destacando con
310 puntos la escuela rural Mollulco y la escuela urbana Manuel Recabarren.

Dice que a pesar de todas las dificultades como mencioné el concejal, se ha avanzado en
resultados educativos en las escuelas municipales, algo que merece destacarse; en esta
ocasion 9 establecimientos lograron subir su puntaje en relacion a la edicion del afio anterior
a pesar de no haber logrado el promedio nacional.
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RESULTADOS SIMCE ANO 2024

PUNTAJE PROMEDIO SIMCE MATEMATICA 4° BASICO

Escuela Andres Bello
Escuela Mollulco

Escuela Campos deportivos
Escuela Manuel Recabarren
Escuela Villa Alegre

Colegio Alonso de Ercilla
Escuela Llaima

Escuela Boyeco

Escuela Pedro de Valdivia
Escuela Millaray

Escuela Los trigales

Escuela Arturo Prat
Escuela El trencito

Liceo Gabriela Mistral
Colegio Mundo Magico
Escuela Los Avellanos
Escuela Labranza

Escuela Armando Dufey B.
Escuela Santa Rosa

Escuela Mafiio Chico
Complejo Edu. un Amanecer en |
Escuela Reduccion Monte Verde
Escuela Villa Carolina
Escuela Standard
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En matematicas el puntaje promedio a nivel nacional fue de 264 puntos y también 11
establecimientos lograron tener un puntaje mayor al puntaje promedio nacional, destaca la
escuela Andrés Bellos con 296 puntos, la escuela Mollulco con 286 puntos.



A continuacion, en el cuadro comparativo, afios 2023 y 2024 se observa el puntaje promedio
comunal de los establecimientos de administracion municipal.

RESULTADOS SIMCE 2024 - 4°ANO BASICO

DIFERENCIA RESPECTO
ASIGNATURA 2023 2024 ALO ANTERIOR
LECTURA 265 274 +9
MATEMATICA 251 257 +6

El puntaje promedio comunal de 4° Afio Basico aumenté 9 puntos en Lectura y 6 puntos
en Matematica en comparacion con la medicién anterior (2023). Este incremento refleja una
mejora significativa en los aprendizajes de nuestros estudiantes.

El incremento refleja una mejora significativa en los aprendizajes de los estudiantes.

En la siguiente grafica se observan los resultados de 2° Medio en Lectura:

st RESULTADOS SIMCE ANO 2024
PUNTAJE PROMEDIO SIMCE LECTURA II’ MEDIO

350

Establecimiento Puntaje

Liceo Bicentenario de
288 300
Temuco

288
270 267
248
Escuela Armando Dufey B. 270 . - 255 245
215
Liceo Gabriela Mistral 267
20 183
Complejo Edu. un Amanecer
Piel , 248
enla Araucania 150
Instituto Superior de
. 236
Comercio T.S.A. .
Liceo Pablo Neruda 235
Instituto Superior de 215 ¢
Especialidades Técnicas de
0

Liceo Bicentenario
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. 183 Liceo Bicentenario Escuela Armando  Liceo Gabriela Complejo Edu. un Instituto Superior  Liceo Pable  Instituto Superior Liceo Bicentenario
TECn0|0EICO P.A.C. de Temuco Dufey B. Mistral Amanecerenla de Comercio T.S.A. Neruda de Especialidades Tecnoldgico P.A.C.
Araucania Técnicas de

Aca el puntaje promedio fue de 249 puntos y tres liceos municipales lograron un puntaje
superior al puntaje promedio nacional; Liceo Bicentenario, Armando Dufey, Gabriela Mistral.



Y en matematicas:

By

st e RESULTADOS SIMCE ANO 2024

PUNTAJE PROMEDIO SIMCE MATEMATICA I’ MEDIO
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Liceo Liczo Gabriela Escuela Armando Complejo Edu. uninstituto Superior  Liceo Pablo  Instituto Superior Liceo
Bicentenario de Mistral Dufey B. Amanecerenla  de Comercio Neruda de Especialidades  Bicentenario
Temuco Araucania T.S.A. Técnicas de Tecnoldgico
Temuco PAC.

El puntaje promedio nacional fue de 259 puntos y nuevamente son tres los establecimientos,
Gabriela Mistral, Armando Dufey y sobresale Bicentenario con 340 puntos.

Nuevamente un cuadro comparativo:

RESULTADOS SIMCE 2024 - II' MEDIO

DIFERENCIA RESPECTO
ASIGNATURA 2023 2024 AO ANTERIOR
LECTURA 242 248 +6
MATEMATICA 248 256 +8

El puntaje promedio comunal de 2° afio medio aumentd 6 puntos en Lectura y 8 puntos en
Matematica respecto a la medicién anterior (2023). Este crecimiento refleja una tendencia al
alza en el proceso de mejoramiento sistematico de los aprendizajes en los establecimientos
municipales de Temuco.

Estos resultados muestran una mejora para el afio 2024, tanto en lectura como en
matematicas en relacion a una prueba estandarizada de la agencia de calidad de la
educacién que mide el proceso educativo a nivel pais, tanto en escuelas municipales,
particulares subvencionadas y particulares.



Cuenta que desde el afio pasado se conformd un Consejo Comunal de Lectura que preside
el alcalde con distintos miembros como, decanos de universidades, profesores y encargados
CRA, una de las iniciativas es evaluar el dominio lector de los estudiantes.

El afo pasado se evalud de primero a octavo afio basico a mitad de afio y al cierre del afio
escolar, con el propésito de conocer la calidad de la lectura de los estudiantes, no la
habilidad.

CENSO LECTOR

Implementado en el 100% de los establecimientos basicos de la comuna, busca medir la calidad y velocidad
de lectura oral mediante las Pruebas de Dominio Lector de la Fundacion Educacional Arauco, con
instrumentos validados y parametros referenciales establecidos.

Objetivo: Identificar la capacidad de decodificacion y automatizacion lectora de los estudiantes.

Propositos:
» Obtener un catastro lector comunal.
« Facilitar el monitoreo de equipos directivos y pedagogicos.
» Mejorar la calidad lectora para potenciar aprendizajes transversales.

Este trabajo se alinea con las nuevas Bases Curriculares PRUEBAS DE DOMINIO LECTOR
2024, que fortalecen la ensenanza transversal de la lectura RO e

—_— y escritura.

Con este instrumento se puede conocer cuantos estudiantes no lectores hay en el sistema
y qué medidas tomar, porque esto también impacta en las otras mediciones estandarizadas;
ademas si un estudiante lee bien, lee fluido tiene mas probabilidades de poder comprender
mejor un texto.

Aca se presentan los resultados mas recientes de un universo de 3.047 estudiantes de 2° y
4° basico, con un resultado de 1.097 alumnos con lectura fluida.
M)
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RESULTADOS CENSO LECTOR INICIAL 2025

Cantidad de estudiantes entre 2° y 4° basico segun calidad de
lectura - todo DAEM

Censo Lector Inicial 2025

(27 ESTABLECIMIENTOS)
Ausente

No Lector

RINDEN 2.562 ESTUDIANTES
Lectura Silabica

Lectura Palabra a
Palabra

Lectura Unidades DE UN UNIVERSO DE 3.047

Cortas

Lectura Fluida

0 250 500 750 1000 1250

Con los resultados se podra hacer una progresion entre la aplicacion de la evaluacion inicial,
la intermedia y la de cierre; los resultados se envian a los establecimientos con un informe



para que puedan establecer medidas remediables oportunas, para poder fortalecer la
planificaciéon de la ensefianza, realizar reforzamiento a aquellos estudiantes que estan en
esas categorias y asi puedan progresar.

Respecto a los resultados educativos de la PAES, sefala que el 2023 se aplicé la prueba
para la admision 2024 y 86 estudiantes del sistema municipal de Temuco lograron un puntaje
desde los 875 puntos y 12 de ellos el puntaje maximo de 1.000 puntos.

Para la admision 2025, se logré incrementar la cantidad de estudiantes con un puntaje
promedio destacado, considerando el mismo corte.

== PRUEBA DE ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
RESULTADOS ANO 2024 (ADMISION 2025)

) COMPRESION LECTORA @ MATEMATICAS
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De los estudiantes con puntaje destacado hubo del Liceo Pablo Neruda, Gabriel Mistral y
Bicentenario.

PUNTAJE MAXIMO 1000 9

899 - 875 37 Luego da a conocer las iniciativas de innovacion
que se han implementado desde el Departamento
de Educacién en conjunto con las comunidades
educativas.

999 - 900 47

TOTAL ESTUDIANTES CON

PUNTAJES DESTACADOS 9




INNOVACION EDUCATIVAS

BILINGUAL EDUCATION PROGRAM

Escuela Millaray Colegio Mundo Mégico

desde 2023 desde 2024
Etapa Implementacién Etapa Incrementar Etapa Implementacién Inmersién Completa a la P tap p
del Proyecto Horas de Clases de Rutina de Inglés S da Lengua y Cod i y luacié |

Lo T
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et » §

« Reunién con Pumahue para « Aumento de 38 a 42 horas Esta rutina incluye: « Etiquetado del « Capacitacién docente de
lineamientos Pedagégicos JEC establecimiento en Inglés, inglés y docentes de otras

+ Creacién departamento de + Incremento de horas de + Abecedario bilingie salas, oficinas, espacios asignaturas (Diciembre
Inglés Inglés « Dias de la semana comunes. 2024).

« Aplicacién evaluacién « El tiempo « Actos que evidencian el « Aplicacién evaluacién
diagnéstica estandarizada « Numeros bilingismo. diagnéstica estandarizada

« Sentimientos y emociones « Vistas de hablantes nativos (Marzo 2025).
de Inglés

>>> Proyeccién 2026 Complejo un Amanecer en la Araucania / Presentacién de planes y programas propios de Ingles >>>

En este caso es un proyecto bilinglie que busca fortalecer las habilidades comunicativas del
inglés desde la primera infancia y dos establecimientos estuvieron muy interesados porque
es una necesidad de las comunidades educativas, la Escuela Millaray y el Colegio Mundo
Magico; ademas, por curriculum, la asignatura es obligatoria desde quinto afo basico vy, la
Agencia de la Calidad incorporara en el diagnéstico integral de aprendizaje la evaluacion del
inglés a partir de este afo. El proximo afo el SIMSE también medira el inglés de manera
muestral y para el afio 2027 para los 8° afios basicos sera censal.

Cuenta que ya se solicitd la aprobacién de planes y programas propios para incluir en esta
inactiva al establecimiento Complejo Educacional Un Amanecer en La Araucania.

También conté acerca de ALFADECA, programa que combina la memoria visual y auditiva,
implementado en el colegio Villa Carolina, Mafio Chico, Labranza, Pedro de Valdivia y Villa
Alegre; se busca la adquisicion de la lectoescritura y esta focalizado para los alumnos de 1°
y 2° basico.

ALFADECA 2024

::::::: > =
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Alfadeca es un programa que combina la memoria visual y auditiva en los primeros anos de escolaridad favoreciendo la adquisicion
de la lectoescritura.

:CUAL ES EL DESAFIO? COBERTURA MONITOREO DE PROYECCIONES 2026 Y
AVANCE SOSTENIBILIDAD
nL:fgrzr[ ?:it::ozs' ;Ssrzgtzsavn 2024: 7 cursos de 1" basico. Marzo 2025: Evaluacion inicial 2 escuelas proyectadas con
ifias al finali ico le
(DECATEST), implementacion auténoma,
compErEneNETCntspoliedio; 2025:15 cursos activos (7 es:onada por Coordinador(a)
de la instalacién de practicas avanzan a 2* basico y se suman lic maosio EvaliEcion e
JocEriss sfectias nuevos 1 basico). intermedia para ajustes : '
pedagdgicos. Esta autonomia permitira

incorporar 2 nuevos
establecimientos.

En este programa la Fundacion Sara Rassmuss capacita a los docentes y a un mentor, el
colegio solo debe comprar los textos



Luego la Jefa Pedagogica del DAEM explicé el Programa de aprendizaje socioemocional
ASE con Fundacion Trabln y contd que este afio la escuela Santa Rosa se adjudico el
financiamiento completo para su implementacion.

Y PROGRAMA DE APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL (ASE) -

nBC G

B FUNDACION TRABUN

El Programa ASE busca fortalecer el bienestar integral de ninos, ninas y adolescentes mediante el desarrollo de
habilidades socioemocionales clave.

» Reconocer, comprender y El programa utiliza ASE involucra activamente a Actualmente se
gestionar las emociones. actividades ludicas, docentesy familias, implementa en cinco
- Fomentar la empatia, la reflexivas y colaborativas fortaleciendo una comunidad establecimientos

conciencia social y la para: educativa cohesionada y educativos:
comunicacion. - Potenciar la autoestima y la comprometida con el - Pedro de Valdivia
- Mejorar las relaciones resiliencia. desarrollo socioemocional de - Standard
interpersonales. - Mejorar la convivencia los estudiantes. - Monte Verde
- Promover la toma de escolar y crear un ambiente - Campanita
decisiones responsables y de respeto y confianza, -Santa Rosa
la resolucion pacifica de
conflictos.

También conto acerca del Sello Deportivo en la escuela Campos Deportivos...

BY SELLO DEPORTIVO
Pty ESCUELA CAMPOS DEPORTIVOS

Objetivo General:

Impulsar el desarrollo integral de estudiantes a través do
un modelo educativo deportive que responda a tas
necesidades sociales. educativas y de salud del terfitorio.

Caracteristicas del Modelo
* Amplidcion do 2 horas pedagdgicas semanales para
actividad fisica
« Talleres deportivos ¢n Jornada Escolar Complota (JEC)
« Entrenamientos sistematicos con apoyo profesional
« Flexibilidad curricular para estudiantes deportistas de

alto rendimiento.
« Articulacion con federaclones. universidades y clubes L°gr°s o
deportivos Implementacién

es a la Fecha
Proyecciones y Desafios

« Consolidar convenlos exlstentes y ampliar cobertura

* Asegurar infraestructura y transporte sostenibles.

« Fortatecer allanzas con instituciones deportivas y
académicas.

* Monitoreo de impacto on of rondimiento académico y

bienestar

Luego explicod sobre las Salas Multisensoriales habilitadas en la escuela Campos Deportivos,
Manuel Recabarren, Alonso de Ercilla, Labranza y Millaray, con el fin de promover la
inclusion, la equidad educativa y la autorregulacion emocional.



Destaca que esta iniciativa marca un precedente en La Araucania, ya que fueron pioneros y
después el Ministerio promueve la instalacion de estos espacios, sobre todo considerando
los estudiantes con necesidades educativas.

E « SALAS MULTISENSORIALES (SEM)
o
Marzo del afio 2025 con la habilitacién de salas multisensoriales en los
siguientes establecimientos educacionales de la comuna de Temuco:
Campos Deportivos, Manuel Recabarren, Alonso de Ercilla, Labranzay
Millaray.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LA SEM:
..........
v T v Sy
Actividades dirigidas Actividades dirigidas Vinculacién con
a estudiantes a docentes y redes externas
Talleres de profesionales Universidades:
relajacién y UFRO, UCT y
exploracién Copactiuciones Auténoma.
sensorial. sobra el uso - Escuelas
/ Sesiones de BedaciOaico ¥ especiales para el
alfabetizacion tarapéutico de ki intercambio de
emocional. sala multisensorfal. buenas practicas
Experiencias s en atencién ala
multisensoriales y terapéuticas diversidad.
cuentacuento individudlesy. - Jardines infantiles.
SRS . Centros de Salud
l:l Fomiliar (CESFAM
"'

Respecto a la Red de encargados CRA que también apunta a fomentar la lectura...

Finaliza con la conformacion del afio de la ciencia y la tecnologia, un consejo que se
conformé porque se decreto el ano de la ciencia y la tecnologia y lo preside el alcalde.

El presidente de la comisiéon propone que en alguna proxima comision se pudiese conocer
mas detalles acerca de eta iniciativa de ciencia y tecnologia y también del encuentro de
robdtica; agradece la presentacion y pasa al siguiente punto.

ANO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA

Este consejo tiene como objetivo principal establecer un espacio de articulacion y colaboracion entre actores
relevantes del ambito educativo, cientifico, tecnoldgico y social, tanto publicos como privados, con el fin de:
e Promover el desarrollo de iniciativas STEAM en los establecimientos educacionales municipales.

¢ Fortalecer competencias cientificas, tecnologicas y creativas en nifias, nifios y jévenes de la comuna.

e Apoyar proyectos existentes y proponer nuevas lineas de trabajo en beneficio de la comunidad educativa.

CONSEJO COMUNAL DE
TEMUCO POR LA CIENCIAY
TECNOLOGIA

ENCUENTRO DE ROBOTICA
EDUCATIVA - KIMUNBOTS
2025 - SABADO 9 DE
AGOSTO




3. PLAN / \ INFRAESTRUCTURA

PLAN DE INFRAESTRUCTURA PARA
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

Objetivo:

Generar un enfoque ordgnado y proactivo pafa identificar oportunidades de mejora directamente relacionado con los
recursos disponibles en &da su extension, Ffin de realizar cambios y mejoras de manera sistematica y optimizar el
proceso educativo en los 41 establecimientos a cargo, promoviendo la calidad acadéemica y el bienestar de los
estudiantes.

Objetivos Especificos:

* Organizary sistematizar la mantencion, fiscalizacion, gestion, control, formulacion y evaluacion tanto de la
infraestructura como de proyectos.

« Modernizar y equipar las aulas con tecnologia educativa (pantallas interactivas, conexion a internet, dispositivos
moviles, etc).

« Asegurar la accesibilidad universal de todos los espacios (incluyendo rampas, ascensores, y bafnos adaptados).

« Optimizar los espacios comunes para favorecer la socializacion y la recreacion en espacios de educacion y
recreacion.

« Mejorar la eficiencia energetica y la sostenibilidad del establecimiento (uso de energias renovables, eficiencia en el
consumo de agua y energia).

PRESENTA: DAEM

El sefior Rodrigo Sandoval, Encargado de Infraestructura saluda a todos los

MANTENIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

I.-SUBVENCION GENERAL - MANTENCION

SUBVENCION GENERAL —

2022 2023 2024 2025
MANTENCION
INVERSION DE MINEDUC PARA $206.218.864 $209.580.582 $367.688.000 $362.474.323
MANTENCION
APORTE MUNICIPALIDAD TEMUCO
) $1.000.000.000 S0 50 S0

MANTENCION

Totales $1.206.218.864 $209.580.582 $367.688.000 $362.470.000

NOTA: EN CONSECUENCIA...PROMEDIO $286.490.442 / 42 ESTABLECIMIENTOS = $6.821.201

presentes, sefiala que en la presentacion se veran datos concretos de presupuestos
ejecutados.

Sefala que el Plan de Infraestructura se esta desarrollando con cada establecimiento y va a
permitir generar un enfoque ordenado y proactivo para identificar las oportunidades de
mejora directamente relacionado con los recursos disponibles en toda su extension.

Existen situaciones que estan atrasadas y muy atrasadas que esperar poder explicar para
entender un poco mas.

El Encargado de Infraestructura subdividié en tres ambitos el area de mantenimiento y
sostenibilidad financiera; la primera es en relacion a lo que aporta el MINEDUC para los 42
establecimientos.

Destaca que, en el afo 2022, cuando asumié la nueva administracion, se encontraron
muchas situaciones anémalas en términos de infraestructura en los establecimientos, por
eso la Municipalidad asigné MM$1.000 -mil millones de pesos.



En la siguiente lamina se precisa la formulacion y postulacion de proyectos SECREDUC
generados por infraestructura, para conservacion y mejoramientos de proyectos y espacios.

O Il.- FORMULACION Y POSTULACION PROYECTOS A SECREDUC, GENERADOS POR INFRAESTRUCTURA

POSTULACION A SECREDUC
CONSERVACIONES PROYECTOS
ELABORADOS EN INFRAESTRUCTURA.
(Aislacion Térmica, Reparaciones de Cubiertas y
Reposiciones de redes de gas)

SEP - REPOSICION VENTANAS
TERMOPANEL Y HABILITACION ESPACIOS
EDUCACTIVOS. Habilitacién y
mejoramiento de espacios recreativos.

PIE - SALAS MUTISENSORIALES, Salas
multisensoriales, acceso universal, espacios de
contencion y regulacion de alumnos PIE.
Programa de integracion escolar.

TOTAL INVERSION

2022

$2.046.310.321

$114.039.134

$0

$3.366.568.319

2023 2024 2025

$999.474.256 $1.600.000.000 $1.513.817.129

$696.456.359 $240.000.000 $767.439.000

$290.000.000

$431.389.000 $706.687.000

$2.336.900.197 $2.497.688.000 $2.987.943.129

NOTA: EL PRESENTE ANO NO HUBO CONCURSOS DE FINANCIAMIENTO POR PARTE DE MINEDUC.

Luego se refiere a los proyectos con inversion externa.

O



El presidente de la comision consulta si ya quedd 100% el trabajo de mitigacion que se
estaba haciendo en la escuela especial Nielol y escuela José Miguel Carrera; todo en
relacion al arreglo de bafos, el arreglo de las canaletas y también una entrada que se iba
habilitar para los nifios que llegan en furgones y camionetas.

lll.- PROYECTOS EN EJECUCION Y EJECUTADOS CON INVERSION EXTERNA. (DEP, GORE, MOP)

INVERSION 2025.

ESTABLECIMIENTO PROYECTO MONTO FINANACIAMIENTO

REPOSCION DE ESCUELA

ESCUELA ESPECIAL NIELOL  Piuiprrtaiy $14.570.172.736 GOBIERNO REGIONAL
MITIGACION ESCUELA ESPECIAL
ESCUELA ESPECIAL NIELOL [I=NeIITX:rYalo] NS $289.000.000 MUNICIPALIDAD
ESCUELA JOSE MIGUEL CARRERA
LICEO TECNOCOGICO MEJORAMIENTO LICEO
(o3 a0 TECNOCOGICO BICENTENARIO  $1.298.712.454 MUNICIPLIDAD
AGUIRRE CERDA PDRO AGUIRRE CERDA
CONSERVACION CAMBIO DE D EPARTAMENTO DE
VTN ARG IR T: Y VENTANAS A TERMOPANELY ~ $104,120.580

EDUCACION (DEP
E.LES (OER)
CONSERVACION DE

el AR ERe (0] 81\ U8 EMERGENCIA RESPOSICION $449.847.489
SISTEMA CALEFACCION

DEPARTAMENTO DE
EDUCACION (DEP)

El Jefe de infraestructura indica que esos recursos se asignaron y se implementaron, sin
embargo, desde infraestructura a través de financiamiento SEP, levantaron ese
requerimiento que ya se presentd por comision y se obtuvo el financiamiento, ahora esta
licitandose para la adjudicacion de la cubierta para los furgones escolares.

El presidente dice que entonces la cubierta todavia no esta.

El Jefe de infraestructura responde que no, pero que no era parte la inversion de este
monto; esos recursos sirvieron para cubierta, banos, para mejoramiento de la estructura.

El presidente sefala que entonces no existe ningun problema ahi.

El Jefe de infraestructura dice que no, pero si hay situaciones, entre comillas menores,
como reubicar una rampa, hacer unas ventanas para contar con mejor luz, segun lo
observado por la SECREDUC ante situaciones en las condiciones del espacio de trabajo de
algunos funcionarios.

El concejal Juan Necul pregunta si para el 2026 tiene algun plan para hacer mantencion a
los colegios en verano.

El Jefe de infraestructura dice que si.

El concejal Pedro Greve recuerda que la escuela especial Nielol va estar lista el proximo
afo a fines del segundo semestre.



El Jefe de infraestructura dice que no necesariamente; cuenta que fue a una reunién donde
se construye la nueva escuela especial Nielol, ahi hablé con el jefe de obra de la empresa y
también con el ITO, y a la fecha hay un 35% de obras exteriores terminadas y un 98% de la
obra gruesa esta terminada y un 43% de las terminaciones internas del establecimiento.

Reitera que es un proyecto de 14 mil 570 millones u, la propuesta de entrega es para el
primer semestre del préximo afo, antes de julio en el mejor de los escenarios: por tanto, la
empresa esta a tiempo para poder entregar la obra porque la fecha que ellos tienen para de
ejecucion es hasta el 28 de abril del 2026.

Recuerda que los hallazgos arqueolégicos han significado una demora en la ejecucion,
porque no se puede intervenir donde hicieron excavaciones.

El concejal Pedro Greve pregunta hasta cuando esta disponible el colegio que se arregld
para los alumnos de la escuela especial Nielol.

El Jefe de infraestructura dice que estan viendo un colegio para el proximo afo.

El concejal Pedro Greve dice que se va a seguir gastando, porque el colegio actual no
estara disponible hasta la entrega del nuevo establecimiento.

El Jefe de Presupuesto, sefior Jorge Quezada cuenta que se esta trabajando dos planes
en paralelo; se esta gestionando con el SERVIU, ampliar el actual comodato y, también se
esta buscando otro lugar de infraestructura si es que lo anterior no llegara a ser posible, pero
si 0 si no se va a tener la misma contingencia que hubo este afo.

El concejal Mario Jorquera, en relacién a las pruebas SIMCE, solicita al DAEM un informe,
por colegio, con la asistencia del dia anterior y del dia posterior a que se rindieron las
pruebas; por su experiencia en el mundo docente, sabe que a los nifios con problemas o
dificultades que van a ser medidos, se les dice que no vayan al establecimiento, por eso, le
gustaria saber con exactitud cual fue la asistencia del dia anterior y la del dia posterior.

El presidente cree que buscar soluciones para el primer semestre o incluso para el afio es
factible, pero si le llama la atencién que aun no se ha hecho el toldo de afuera.

El Jefe de infraestructura explica que no se hizo con los 290, pero ya se formuld el
proyecto, se consiguieron los recursos, se paso por propuesta, se fue a licitacion y, ahora,
ya estan a punto de adjudicar, por lo que esperan que esté listo dentro de un mes.

El presidente pregunta ;cuantos millones son?
El Jefe de infraestructura dice $18.000.000 —dieciocho millones de pesos.

El presidente dice si hay 18 millones de pesos, como se va a buscar un establecimiento
nuevo, si en éste se han invertido 300 millones de pesos.

El Jefe de infraestructura sefala que es movible.

El Jefe de Presupuesto aclara respecto a ese proyecto que existen dos procesos
licitatorios; el primero quedo desierto.



El presupuesto es de $27.000.000 —veintisiete millones de pesos, quizas el colega hable de
que la posible empresa que se vaya a adjudicar, se lo adjudique por un menor presupuesto.

El disefio, siempre se pensé con las caracteristicas para poder retirarlo cuando se deje
el establecimiento.

Y respecto al lugar que se ocupara el proximo aio, es algo que debe estar resuelto
antes de fin de afo.

El concejal Pedro Greve recuerda que el afio pasado se dijo lo mismo, y qué pasé, que
llegamos ultima hora y no estaba listo.

Su afan es que esto quede claro, que se cumpla, porque ya sucedié que una persona casi
le pegd porque los nifios no tenian su colegio al dia porque no habian arreglado las cosas.

El presidente pregunta cuando va estar listo el Liceo Tecnoldégico Bicentenario Pedro
Aguirre Cerda.

El sefior Gerardo Sanhueza, Jefe Gabinete DAEM explica que la escuela especial Nielol
y el Liceo Bicentenario es una sola obra que se inaugura a fines del primer semestre del
préximo afio.

El presidente tambien pregunta por el cambio de las ventanas de la escuela Villa Santa
Carolina.

El Jefe de infraestructura dice que eso esta listo, recuerda que eran dos lineas, ventanas
y calefaccion.

El presidente ;qué estufas son?
El Jefe de infraestructura a pellet.

El presidente dice que se debe considerar para el proximo afo la mantencién del
presupuesto para cuando se vea el PADEM.

El sefior Gerardo Sanhueza aclara que en la escuela Villa Carolina se hizo una
conservacion de la red de gas y se instalaron nuevos calefactores a gas, ademas de las
estufas a pellet.



El Jefe de infraestructura continua con la presentacion y detalla sobre la inversion externa
en los otros establecimientos:

ESTABLECIMIENTO PROYECTO MONTO FINANACIAMIENTO |

CONSERVACION DEPARTAMENTO DE
EMERGENCIA REPOSICION EDUCACION (DEP)

CE CUBIERTAS AILACION
TERMICA CIELOS,
MEJORAMIENTOS BARO

$84.617.523 DEPARTAMENTO DE

ESCUELA RECABARREN CONSERVACION DE

EMERGENCIA RESPQSICION EDUCACION (DEP)
SISTEMA CALEFACCION

PEDRO DE VALDIVIA CONSERVACION DE $82.951.898 DEPARTAMENTO DE
EMERGENCIA RESPQSICION EDUCACION (DEP)
SISTEMA CALEFACCION

ANDRES BELLO CONSERVACION DE $42.951.676 DEPARTAMENTO DE
EMERGENCIA RESPOSICION EDUCACION (DEP)
SISTEMA CALEFACCION

MOLLULCO REPOSICION ESCUELA $12.526.379.841 DIRECCION DE
MOLLULCO ARQUITECTURA MOP

TOTAL INVERSION 2025 $29.858.641.137

El presidente pregunta si la conservacion energética, reposicion de cubiertas de aislacion
térmicas en el cielo y el mejoramiento de bafnos ¢ esta listo en el ISETT?

El seifor Gerardo Sanhueza dice que esta en ejecucion; cuenta que se oficié a la DEP
porque se esta pidiendo un aumento de obra, porque entre el monto disponible y la licitacion
hay una diferencia; para poder dejarlo en mejores condiciones, se esta pidiendo que esa
diferencia se pueda ocupar principalmente en bafos y, ya con eso se terminaria.

El presidente consulta por la conservacion energética, reposicion, sistema de calefaccion
de la Escuela Recabarren.

El Jefe de infraestructura dice que esta listo, se ejecutd el ano 2024; y todos los
establecientes que estan en esa linea ya estan ejecutados, excepto el INSUCO y dos
establecimientos que estaban en la linea de emergencia que no se pudieron ejecutar el afio
pasado.

El presidente tambien pregunta qué pasa con la Escuela Mollulco.

El sefor Gerardo Sanhueza indica que va un 20% de avance y que quedan al menos dos
afnos de trabajo, igual se compromete enviar la informacion al presidente de la comision.

El Jefe de infraestructura continua con la inversion 2024:



INVERSION 2024.
STANDARD CONSERVACION $299.998.645 DEPARTAMENTO DE 100%

CAMBIO DE VENTANAS EDUCACION (DEP)

ATERMOPANEL Y

E.L.F.S

AVELLANOS CONSERVACION $299.975.881 DEPARTAMENTO DE 100%
CAMBIO DE VENTANAS EDUCACION (DEP)
A TERMOPANEL Y

E.L.F.S

TRENCITO CONSERVACION $169.886.136 DEPARTAMENTO DE 100%
CAMBIO DE VENTANAS EDUCACION (DEP)
A TERMOPANEL

MUY CONSERVACION $116.441.2024 DEPARTAMENTO DE 100%
EMERGENCIA EDUCACION (DEP)
REPOSICION CE

CUBIERTAS AILACION

TERMICA CIELOS,

MEJORAMIENTOS

BANO

TOTAL INVERSION 2024: $886.301.864

Conservaciones 2023 y 2022, 100% ejecutadas:

INVERSION 2023
ESABLECIMIENTO PROYECTO MONTO FINANCIAMIENTO AVANCE

LICEO PABLONERUDA  mee/ M1/ a[o]\] $278.794.340 DEPARTAMENTO DE 100%
PINTURA EDUCACION (DEF)

SANTA ROSA CONSERVACION $299.924.268 DEPARTAMENTO DE
CAMBIO DE VENTANAS EDUCACION (DEP)
ATERMOPANELY E.L.F.S

DUFEY REPARAION DE $386.912.429 DEPARTAMENTO DE 100%
CUBIERTA EDUCACION (DEP)

TOTAL INVERSION 2023 $965.631.037

INVERSION 2022
ESABLECIMIENTO PROYECTO MONTO FINANCIAMIENTO AVANCE

DUFEY CONSERVACION , $296.765.776 DEPARTAMENTO DE
MEJORAMIENTOS BANO EDUCACION (DEP)

TOTAL INVERSION 2022: $296.765.776

El sefor Rodrigo Sandoval, Jefe de infraestructura muestra un compilado de la informacién
de subvencion, mantencion, inversién de infraestructura y de inversién externa, para
proyectos formulados desde Infraestructura.

Sefiala que el promedio es alrededor de $280.000.000 -doscientos ochenta millones de
pesos-, monto subdividido en los 42 establecimiento da un promedio anual de $6.700.000 -
seis millones setecientos mil pesos- por establecimiento para mantencién.



El presidente pregunta si ese monto es para todos los colegios por igual o es un promedio
y algunos colegios pueden recibir 200 mil pesos.

SUBVENCIONMANTENCION- INVERSION INFRA-INVERSION EXTERNA.

SUBVENCION-
MANTENCION-

INVERSION INFRA-
INVERSION EXTERNA.
MANTENCION
MINEDUC.

$206.218.864 $209.580.582 $367.688.000  $362.470.000

FORMULACIONY
POSTULACION
PROYECTOS A

SECREDUC, GENERADOS

$3.366.568.319 $2.336.900.197  $2.497.688.000 52.987.943.129

POR INFRAESTRUCTURA

PROYECTOS EN
EJECUCION Y
EJECUTADOS CON
INVERSION EXTERNA.
(DEP, GORE, MOP).

$296.765.776 $965.631.037 $886.301.864 $29.858.641.137

El Jefe de Infraestructura dice que efectivamente eso ocurre en los establecimientos
rurales, porque practicamente no reciben recursos porque las matriculas son muy bajas y
son condiciones distintas a la de los colegios urbanos.

El presidente menciona que la caja de la escuela Santa Rosa es muy chica, no tiene nada
que ver con el valor promedio por colegio, ademas, considera que en mas alla del tema de
mantencion se debe reforzar el tema de higiene en los colegios porque estan sucios,
entiende que falta personal, porque el aseo de todo el colegio lo hace una sola persona, y
eso, es un tema que desmejora a los establecimientos e incluso algo que puede afectar a
los casinos, insiste que el tema de higiene debe verse.

El Jefe de Infraestructura informa que la DAEM trabaja con cuatro personas, para el ambito
del plan de apoyo y mantencion de los 42 establecimiento, se ve todo, limpieza, canaletas,
electricidad, cambio de foco, mejoras y limpieza de barnos, cambiar los fluxémetros, entre
otras cosas que acontecen dia a dia.

El presidente afirma que ese es un equipo de emergencia, no un equipo preventivo, con el
fin de que el personal trabaje mas tranquilo porque hay un equipo que previene.

El Jefe de Infraestructura aclara que ya estan elaborando el plan de infraestructura, en el
que se va a establecer criterios y orientaciones que permitan responsabilizar, principalmente,
al establecimiento y que todas las situaciones de prioridades para inversion surjan desde el
establecimiento, este plan esperan tenerlo listo en un par de meses mas.



SUBVENCION MANTENCION- INVERSION
INFRAESTRUCTURA-INVERSION EXTERNA.

INVERSIONES SECREDUC-INFRAESTRUCTURA-GORE, DEP, MOP
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Sefiala que la grafica muestra lo que se tiene hoy dia en términos de lo que la municipalidad
aporta tanto con el ambito del recurso humano, como con el apalancar recursos, en un
trabajo conjunto entre infraestructura y administracion SECPLA para poder postular a estos
fondos, porque la plata que asigna el Estado a través del Ministerio de Educacion para
mantencion es absolutamente insuficiente.

INVERSION EXTERNA SIN CONSIDERAR INVERSION 2025.

INVERSIONES SECREDUC-INFRAESTRUCTURA-GORE, DEP, MOP
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Dice que se hizo una inversion de $1.552.540.279 -mil quinientos cincuenta y dos millones
quinientos cuarenta mil doscientos setenta y nueve pesos- ejecutados que permitieron el
reconocimiento oficial de los Jardines infantiles VTF.



Jardines infantiles con RO al 2025

Volcan Lascar $95.452.338
Pichicautin $65.984.718
Maiio Chico $112.175.073
Sergio Gajardo $128.648.651
Javiera Carrera $89.614.517
Piamonte $95.600.567
Los Organilleros $105.974.415
Total $1.552.540.279

||||||||||||||

INFANTILES VTF

IV.- RECONOCIMIENTO OFICIAL JARDINES VTF, 2025,

AREA INFRAESTRUCTURA

¢QUE ES EL RECONOCIMIENTO OFICIAL?

Es una resolucion que entrega el Ministerio de Educacion de
Chile (MINEDUC) aestablecimientos educacionales, jardines

infantiles y salas cuna, cuando cumplen con todos los

requisitos legales, tecnicos y pedagogicos establecidos por la
normativa vigente. AREA TECNICO PEDAGOGICO

Los siguientes jardines estan pendientes, pero con proyectos ejecutados, ahora estan en el
proceso administrativo del otorgamiento de la resolucién, pero la inversion esta hecha, por
tanto, se podria decir que ya estan con reconocimiento:

Jardines infantiles con RO Monto de inversion

Parque Costanera $97.594.332
Los Sembradores $88.399.370
Los Castafos $130.817.081
Villa los Rios $197.179.728
Nielol $149.094.518
Lomas de Labranza $88.690./87
Boyeco $158.008.528

Total $909.784.344

khkkhkkhkkhk
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4. SITUACION FINANCIERA, SOLICITUD DE RECURSOS FINANCIEROS
PRESENTA: DAEM

El sefior Marcelo Collinao, jefe de administracién y finanzas DAEM lo primero que quiere
es contextualizar la proyeccion que ha tenido el presupuesto desde el 2015 hasta el 2024,
aca se refleja holguras presupuestarias al inicio, pero a contar del 2022 comienza un déficit
hasta el ano 2024 segun la presente lamina.

DEFICIT SUBV. REGULAR 2015-2024

e« CIFRAS NOMINALES
e SIN CONSIDERAR TRANSFERENCIAS PARAGASTOEN CAPITAL E INICIATIVAS DE INVE
RSION (DEP)

Como ya es sabido la pandemia provocé una disminucion de la matricula en los
establecimientos durante los afios 2020, 2021, 2022, pero en el 2020 y 2021 no hubo déficit
porque el Ministerio de Educacion saco la ley 21.294 que otorgé la facultad, a través del
Ministerio de Hacienda, de asignar recursos presupuestarios a todos los DAEM de Chile, por
la misma matricula que tenian el afio 2019, en ese momento el municipio tenia una matricula
de 16.126 alumnos, conforme a la plataforma SIGE.

La cifra real para el afio 2023 era de 15.633 alumnos casi 500 alumnos menos que en 2019,
lo que impacto en las arcas fiscales con las proyecciones que tenia el DAEM.

Para julio del afio 2025 la matricula es de 15.270 estudiantes.

La siguiente lamina muestra una realidad nacional, porque esto no sucede sélo en Temuco.

Dentro de lo mas cercano a la realidad de Temuco se encuentran comunas como Maipu y
Puente Alto, con matricula cercana a los 15.200 alumnos en el afio 2024 y para ambas
comunas el presupuesto entregado fue superior al de Temuco, a las dos le transfirieron mas
de MM$7.000 -siete mil millones de pesos.



El administrador, sefior Ricardo Toro explica que lo recién expuesto es la realidad del
déficit, donde si bien la administracion ha transferido recursos, pero siendo justos, Vifia del
Mar, Las Condes son comunas que tienen el doble de ingresos que Temuco; por ejemplo,
Las Condes tiene MM$180.000 -ciento ochenta mil millones de pesos- de ingresos y Temuco
tiene MM$90.000 -noventa mil millones de pesos.

Por eso, deja claro que una cosa es el déficit educacional y otra tiene que ver con cuanto se
es capaz de transferir, porque lo mas probable es que si Temuco tuviese mayor ingreso, se
podria transferir mas.

&

. coe TRANSFERENCIAS MUNICIPALES A EDUCACION

'DEPARTANENTO O ENCACHN.

2024
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*El aporte Municipal incluye todas las transferencias recibidas en los Programas de Educacion.

En Pugnte Ao, educacion pereibid
#NS2.185.844 (+45% respecto de DAEM
Temuca), con -1% de menor matncua.

En Maipl, educacion pereibio
+52.332.000 (+48% respecto de
DAEM Temuca), con similar matriula.

*Las matriculas Consicera Corporacion Municipal y Municipal DAEM.
Fuenta: Mineduc, Sinim

El presidente sefiala que la municipalidad mas grande no tiene tres veces mas el
presupuesto que Temuco, pero si invierten mucho mas.

Cree que se debe hacer un cruce también con el nivel de apalancamiento que tienen esos
municipios, porque Temuco apalanca MM$70.000 -setenta mil millones de pesos-, pero
¢cuanto apalanca los otros municipios?, ya que a lo mejor si se logra apalancar mas que los
otros por ahi se puede ir nivelando; aunque tiene muy claro que no alcanza con lo que se
tiene, eso es una realidad.

Ve que, a este ritmo, esta situacién va a seguir por tres afos, van a seguir los paros,
problemas en las escuelas, portadas de diario y, en marzo del préximo afo seran10 colegios
en paro, porque con lo que se tiene no esta alcanzando.

El Jefe de Presupuesto, senor Jorge Quezada dice que estas cifras hay que mirarlas con
cuidado, ya que la municipalidad tiene la particularidad que el DAEM Temuco no tiene
deudas previsionales.

Agrega que entre ciudades existen varias diferencias, por ejemplo, Santiago deposita su
basura en Santiago mismo, Temuco debe enviarla a 160 km. y eso encarece otros servicios
que tambien son privativos de la municipalidad; Las Condes tienen alrededor de 750.000 m?



de areas verdes y esta confinada, Temuco tiene 3 millones y medio, contando que siguen
siendo gastos.

Como dijo el administrador con los MM$90.000 -noventa mil millones de pesos- hay que
tratar de atender todo, porque Temuco no esta confinado. Se sigue creciendo y creciendo.

El administrador indica al Jefe de Finanzas DAEM que se deben revisar bien los gastos,
porque en infraestructura son menos colegios y, cuantas veces llueve alla, dos, tres, cuatro
veces al afo, por lo tanto, lo mas probable que exista el mismo problema de infraestructura,
pero no se gotea.

No es una realidad absoluta el tema de cuanto transfiere o no el municipio, la realidad es
muy distinta en cada comuna; ademas, tiene que ver con la vision de donde se invierte en
la educacién.

El presidente siente que mientras mas al sur, mas pobres, mas precarios; el sistema
castiga, mas alla del factor clima el sistema entrega a todo Chile igual que cuando construian
las escuelas con la Sociedad Constructora de Establecimientos Educacionales de Arica a
Punta Arenas, eran las mismas escuelas sin considerar las particularidades de cada
comuna.

Entiende que todo tiene que salir de una cartera con un limite de MM$80.000 -ochenta mil
millones de pesos-, debe alcanzar para todo, pero de ese total, MM$10.000 -diez mil
millones- se lo lleva aseo y ornato para el tema de la basura; se debe hacer algo para que
no siga estrellando esta cuestion.

Desconoce si se puede pedir al GORE o elevar al Ministerio.

El concejal Bruno Hauenstein cuenta que hace un tiempo fue a ver unas escuelas
pequefias con cerca de 70 alumnos y le pregunt6é al DAEM si se justifica y ¢ por qué no se
pueden cerrar? o dejar una y contratar un bus para el traslado de los nifios que es mucho
mas econdémico que mantener dos escuelas.

El presidente explica que hay escuelas unidocente y mapuche y hay arraigo de la
comunidad con la escuela; quizas a futuro se pueda lograr algo, precisamente por el
tremendo gasto.

El concejal Bruno Hauenstein dice que habria que explicarles que los nifios van a estar
mejor, porque se cierra una para potenciar la otra con calefaccion, guardia, camaras, entre
otras cosas.

El presidente recuerda que con la escuela Mollulco, en el campo, tuvieron problemas para
ver donde los cambiabamos mientras se construia la nueva escuela, fue un afio entero de
paros, incluso, se metieron anarquistas entre los dirigentes y apoderados

El administrador dice que una de las estrategias, como dijo el presidente en cuanto a como
empezar a equilibrar el aporte externo, tiene que ver con la mayor cantidad de matriculas el
préximo afio, con mayor permanencia y la asistencia de los alumnos a clases.

El seiior Marcelo Collinao retoma la presentacion y sefiala que efectivamente como dijo el
Jefe de Presupuesto, Temuco es una de las pocas municipalidades que paga todas las



bonificaciones, cotizaciones, cotizaciones adicionales, la carrera docente, un trabajo
responsable que se ha hecho con la administracién y los concejales; lo que se ve reflejado
en la remuneracion de cada uno de los docentes, auxiliares y funcionarios.

Aqui tambien se refleja la educacion como una inversion, apegados a la movilidad social e
involucrados como institucién publica, con el fin de lograr la gestién local.

Comenta que en la proyeccion del flujo del afio 2025, enero a julio, se invirtieron recursos
en cuatro ejes que no estaban considerados en la proyeccion del presupuesto 2025:
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El flujo efectivo llega hasta el mes de octubre, ahi comienza un déficit hasta fin de afo, por

DEFICIT SUBV. REGULAR ENERO-JULIO 2025

FLUJO EFECTIVO MS$ PROYECCION 2025 M$
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M$137.117.

- Sin considerar transferencias para gasto en capital e iniciativas de inversién (DEP)

eso se esta trabajado conjuntamente entre el DAEM y el municipio, para lograr disminuir este
déficit se esta trabajando en distintas areas con el Gobierno Regional, con el Fondo de
Apoyo a la Educacion Publica - FAEP, con el Ministerio de Educacién y obviamente, como
ultima instancia, con la comisién de educacion, transparentando el gasto y con el
compromiso de disminuir este déficit.

Son afos con lo mismo de los recursos, pero como sefialé anteriormente, los dineros fueron
a la baja desde 2019 y las matriculas disminuyeron en casi 900 desde esa época, todo eso,
provoco que el presupuesto al 31 de diciembre de 2025 varie en M$1.050 -mil cincuenta



millones de pesos- y se debe continuar con los pagos de bonificaciones, remuneraciones,
cotizaciones previsionales y la carrera docente.

En cuanto a la carrera docente, hasta hoy, son M$1.900 -mil novecientos millones de pesos-
donde en ATDP, como sostenedor deben cubrir el 61% de esa bonificacion, el Estado cubre
s6lo un porcentaje; entonces también hay factores que hacen variar la proyeccion del gasto.

Por ejemplo, el profesor, va aumentando de categoria dentro de la carrera docente, hasta

FLUJO EFECTIVO M$ PROYECCION 2025 M$
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llegar a Experto 1, en el 2019 no habia la cantidad de profesores en esa categoria como los
hay hoy, un tema valorable en su carrera profesional y en la calidad del docente.

La sefiora Vanessa Sanchez, Jefe DAEM(s) coincide que este es un problema estructural y
nacional, no sélo del DAEM de Temuco; esta situacion parte desde las salas cunas y jardines
infantiles, existe un déficit a nivel pais, porque la dotacién publica no esta siendo sustentable
en el tiempo, sin embargo, quienes creen en la educacion publica se deben a los nifios, nifias
y adolescentes.

En infraestructura existe déficit, pero también hay avances que salen de la media y, eso, se
debe poner en valor; no se puede hablar de educacién sélo desde lo negativo, se debe
reconocer que hay profesores que se estan capacitando y, eso, es educacion de calidad.

El concejal Bruno Hauenstein coincide con la Jefa(s) DAEM, reconoce como positivo las
escuelas bilingles, los resultados del SIMCE y un montdn de otros buenos resultados.

El presidente comparte y reconoce todo el trabajo, los esfuerzos y resultados, pero le es
tan ilégico o tan chocante ver nifios haciendo yoga, mientras los banos estan tapados y se
llueven todas las paredes.

Se piensa en cosas del primer mundo, pero la infraestructura muestra que falta tanto, los
planes son tan bonitos, pero el tema de infraestructura es grave todavia en Temuco.

Agradece la sinceridad y transparencia al administrador y al DAEM, porque el reconocer,
hace que se pueda avanzar.

Como comision de Educacién sugiere una pronta resolucion para que sea
recomendada para aprobacion en la comision de Finanzas rapidamente.




Como presidente de la comision de Educacion le interesa que no haya cosas atrasadas en
los establecimientos ni en la educacion, porque van en directo beneficio de los nifios y nifias
de la comuna.

Espera que esto se apure para poder hacer el traspaso del dinero y la solicitud en el concejo
para tener esto lo antes posible.

Cree que habra al menos tres reuniones de aqui a fin de afo, por el PADEM, que seran
varias jornadas y, también por otros contenidos; deben seguir tratando estos temas, para
que el proximo afno no se presenten mas problemas como que no hay gas en marzo o que
no hay pellet en abril.

La concejala Estrella Quidel dice que tiene esperanza que se supere el gran déficit visto
y, de acuerdo a todo lo expuesto por la Jefa(s) del DAEM, ve que hay harto que hacer, por
eso, hay que buscar estrategias y formas para llevar mejor esto.

El concejal Juan Necul cree que es muy importante trabajar en equipo en diciembre para
que los colegios estén en buenas condiciones en el mes de marzo.

*hkkhkkkkkk

El presidente solicita que el Plan Comunicacion y Posicionamiento Institucional se discuta
en la préxima comision, cree que es super importante hacer la estrategia de campafa para
este aflo y como comision poder aportar desde ahi.

*hkkkkkkkkkk

La Comision de Educacion, Cultura y Deportes se da por terminada a las 16.55 horas; el
presidente agradece a todos quienes participaron.

ESTEBAN BARRIGA ROSALES
PRESIDENTE COMISION EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

/mew”

Concejal Sr Barriga: Es importante tomar en cuenta algunas conclusiones de esto,
Presidenta, y que yo recién se lo decia al concejal Bizama y, que es una especie de desazén
que uno siente en un momento como este, la verdad es que si bien hemos avanzado y esta
administracion ha invertido en educacién un monton de recursos que no se habian invertido
antes, no sé si nos va a alcanzar en algun momento para arreglar todos los problemas que
tenemos en infraestructura. Y la verdad es que eso, como Presidente de la comisién, me
hace sentir un poco frustrado lo mismo que mis colegas, porque lo vemos y hay tantas
necesidades que tenemos en los colegios, tantas las cosas que tenemos donde tenemos
colegios que tienen problema en infraestructura severos. Y no vamos a alcanzar en estos
dos anos y medio a hacerlo como quisiéramos.

Entonces, el llamado de atencién, o sea, el no es llamado de atencién, el llamado quizas

para nosotros mismos de atencion es ver cdmo vamos a hacerlo estos dos anos y medio en



los recursos en educacion, porque sabe que Presidenta hace un tiempo atras, un par de
afios atras, se hicieron dos proyectos emblematicos en los colegios y en las escuelas de
Temuco. Una, a quien pudiera se le cambiaba las ventanas de los colegios. Y a todos les
ponemos termopanel. Se le pusieron termopanel a colegios que ni siquiera tenian el techo
cerrado para sus estudiantes. Pongamos estufas, fue la moda, todas las estufas, pero no
teniamos piso, no teniamos bafio.

Entonces, cuando tenemos tantas necesidades y tan pocos recursos, yo llamo aqui estos
dos afios y medio que nos quedan antes de poder traspasar esto, que veamos bien nuestros
recursos, como los vamos a distribuir y, que algunas de esas necesidades sean aplacadas,
porque yo fui a la escuela de Santa Rosa hace un par de semanas atras y los extintores
estan vencidos desde el afio 2021, cuatro afos con extintores vencidos en los colegios, las
redes humedas estan cortadas porque se gotean, los ascensores estan cerrados porque
estdn malos, las escaleras estan inhabilitadas porque estan lisas para poder subir y los
profesores se caen. El cielo raso, uno ve arriba el cielo. Entonces celebramos la escuela
Santa Rosa 100 anos de vida, pero esas son sus condiciones en que estamos celebrando
sus 100 anos tenemos que tener un cuidado en el tema de educacion donde colocamos
cada uno los recursos porque tiene que ser verdaderamente para lo que se necesita y se
requiere-.

Creo que son los resultados que tuvimos ese dia al escuchar cada una de las cosas de
infraestructura que teniamos y aqui todos lo hemos visto en los colegios. Sabemos también,
conscientemente, que no es hace cuatro afios, sabemos que esto es mucho mas pero aqui
hay que empezar a hacer las cosas. Eso, presidenta, es lo que tenemos de esta comision,
se presento y solo decir que ya tuve la posibilidad de entrevistarme con el DAEM y la reunion
que vamos a tener va a ser cuando vuelva el 18 de septiembre, él me pidié solamente esta
semana para poder estar a caballo de los temas, saber bien, y podamos tener la reunién
donde nosotros en esa reunion poder conversarle el Daem todos los temas que nosotros
hemos visto, para después en unos 10 dias, volverlo a llamar y ver cuales son los avances

que se han tenido. Muchas gracias Presidenta.

La Presidente(s) Srta. Becker: Gracias concejal, comparto cien por ciento lo que estaba
hablando. Me gustaria igual que nos hicieran llegar una planilla a los concejales de los
honorarios del tema de Educacién, porque claramente si tenemos un resumen también de
las planillas de honorario y de repente se pueden destinar también algunas platas a
infraestructura. Quiero solicitar la planilla de honorarios del DAEM, de remuneraciones de
todo el tema de educacién. Y comparto en un cien por ciento lo que habla el concejal Barriga.
Creo que estamos al debe con el tema de la educacion municipal. Sé que esta conectado
por ahi también el nuevo director del DAEM, donde, bueno, tiene un tremendo desafio en
educacién y que creo que como concejales no nos perdemos cuando tenemos que apoyar
las iniciativas sobre todo si es de infraestructura para nuestros nifios de los liceos, de las

escuelas municipales de nuestra Comuna de Temuco.



Concejal Sr Necul: Bueno, yo quiero dar las gracias a Educacion, el colegio Alonso de
Ercilla estaba sin calefaccion y le pudieron dar una solucidon rapida, asi que también se
agradece, yo creo que eso hay que darle un aplauso a las personas que dieron esa atencion

rapida. Gracias de verdad.

La Srta. Presidente(s) solicita autorizacién para extender la sesiéon de concejo por

media hora adicional. Se aprueba, por unanimidad.

BASES CONCURSO PUBLICO DEL DEPARTAMENTO DE SALUD

Informa el director de Salud Municipal Sr José M. Mella:

Por su intermedio, presidenta, nosotros estamos concursando 62 cargos que es
principalmente para llegar a acercarnos a la norma de la Ley 19.378 que nos obliga a tener
una relacion de ochenta por ciento personal titular, veinte por ciento personal a plazo fijo o
contrata. Antes de este afo estaba la ley aplicable que era la llamada /ey de alivio, donde
los mismos funcionarios que se encontraban en su lugar de trabajo habiendo cumplido tres
afos y habiendo tenido buenas calificaciones y haber tenido un par de requisitos mas como
la capacitacion correspondiente, a los tres afios se concursaba y ellos pasaban a titularidad.
Esa ley de alivio se terminé el afio pasado, pero nosotros tenemos que seguir avanzando
para poder siempre estar lo mas cerca del 80-20, ochenta por ciento titular, veinte por ciento
plazo fijo o contrata. De ahi sale esta ndmina de sesenta y tres funcionarios y funcionarias
de todas las categorias A, B, C, E y F para poder pasar a este personal a su condicion de
titular.

La diferencia con la ley de alivio que a este concurso puede concursar o puede participar
personas de fuera del Departamento de salud, no como antes la ley de alivio que el concurso
era soOlo para personas dependientes del departamento de salud. Hoy en dia este es un
concurso que es espejo a la ley de alivio, con los mismos requisitos, salvo que el concurso
es publico, es abierto, por lo tanto, pueden postular personas de Arica a Magallanes o de
todo el pais es la diferencia. Son sesenta y dos cargos y con eso nos estariamos acercando,
llegando a un 67 por ciento de personal titular y el 33, 34 por ciento a plazo fijo. Esto es un
ejercicio anual que tenemos que ir viendo con personas que cumplan los criterios minimos
para participar, como es la antigliedad de tres afios para poder participar en el concurso y
en este caso estos son los funcionarios y funcionarias que han cumplido la titularidad.
Pueden ver, no me queria explayar para ser un poquito mas rapido, no queria explayarme
en la lectura del concurso, mas lo tienen en su poder y estamos para ver sus consultas.
Volver a sefalar que este es un concurso espejo a como se hacia la ley de alivio antes, o
sea, en las mismas condiciones incluye test psicolaboral, etapa evaluacion, recepcion de

antecedentes y todas las cosas propias del concurso presidenta.



BASES CONCURSO PUBLICO
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL DE TEMUCO

En virtud del articulo 32 de la Ley N.° 19.378 y con el objeto de dar cumplimiento a lo
sefalado en sus respectivos incisos, se establecen las siguientes bases para el concurso
publico, del Departamento de Salud.

1. CARGOS VACANTES

Considérense las siguientes bases para el llamado a Concurso Publico para proveer los
siguientes cargos vacantes de la Dotacion del Departamento de Salud Municipal en calidad
de titular:

[ CATEGORIA = HORAS NOMBRE DEL CARGO ESTABLECIMIENTO

Centro Céfﬁuﬁitaﬁo de Salud Familiar Las

A 11| CIRUJANO DENTISTA
| i | Quilas

A | a2 | CIRUJANO DENTISTA | Centro de Salud Familiar EL Carmen
' A " 11 | CIRUJANO DENTISTA Centro de Salud Familiar Santa Rosa
| AV N T A S — S N =1 e S
| A | 1 | CIRUJANO DENTISTA Centro de Salud Familiar Villa Alegre -
| . | | Temuco
A | 44 MEDICO Centro de Salud Familiar Pueblo Nuevo |
e ————————— — - S — - S—— — S - e e—— — c—— —— a——
A 11 MEDICO Centro de Salud Familiar Santa Rosa
A | 22 | mMEDICO ' Centro de Salud Familiar Santa Rosa
A | 33 | QUIMICOFARMACEUTICO Centro de Salud Familiar ELCarmen |
A | 44 | QUIMICO FARMACEUTICO Centro de Salud Familiar Pueblo Nuevo
B |33 | ENFERMERA(O) ' o " Centro de Salud Familiar Amanecer
B 44 ENFERMERA(O) | Centro de Salud Familiar Villa Alegre -
I 1 | | Temuco - =]
B 44 ENFERMERA(O) Centro de Salud Familiar Villa Alegre - |
- | Temuco
B 44 ENFERMERA(O) SAR Labranza
B 44 | INGENIERO(A) EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS | Direccién de salud Municipal - Temuco
| B 11 | KINESIOLOGO(A) T | Centro de Salud Familiar Amanecer
B 22| KINESIOLOGO(A) - Centro de Salud Familiar Santa Rosa
i B 44 | NUTRICIONISTA T Centro de Salud Familiar Labranza
T 44 | NUTRICIONISTA o | Centro de Salud Familiar Pueblo Nuevo
B 44 | NUTRICIONISTA | Centro de Salud Familiar Villa Alegre -
W= | . | Temuco
B a4 NUTRICIONISTA Direccién de salud Municipal - Alo Red
B | 44 ‘ OTRO (INGENIERO EN INFORMATICA) Centro de Salud Familiar Labranza
B | 44 | PSICOLOGO(A) S Centro de Salud Familiar Labranza
B 33 | PSICOLOGO(A) | Centro de Salud Familiar Santa Rosa
B |44 | psicoLoGO(A) Direccion de salud Municipal - Temuco
B | 44 TECNOLOGO(A) MEDICO Centro de Salud Familiar El Carmen
B 44 | TECNOLOGO(A) MEDICO ' ' Direccién de salud Municipal - Laboratorio
PR 44 | TECNOLOGO(A) MEDICO Direccién de salud Municipal - Laboratorio
8 ""aa | TECNOLOGO(A) MEDICO | Direccion de salud Municipal - Laboratorio
O 22 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION | Centro de Salud Familiar EL Carmen
e 42 | TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION | Centro de Salud Familiar Pedro de Valdivia
i (Temuco)
| c | 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION Centro de Salud Familiar Pueblo Nuevo |
e 22 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION | Centro de Salud Familiar SantaRosa |
e | 2a | TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION " Centro de Salud Familiar VillaAlegre - |
[ 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION Direccion de salud Municipal - Temuco
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c 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION Direccion de salud Municipal - Temuco

C 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ADMINISTRACION Direccién de salud Municipal - Temuco

(] 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Amanecer

C 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Amanecer

(o] 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Amanecer

(o] 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Amanecer

(o] 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar El Carmen

(o] 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar El Carmen

Cc 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Labranza

Cc 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Pedro de Valdivia
(Temuco)

[+ 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Pedro de Valdivia
(Temuco)

(o 11 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Pueblo Nuevo

Cc 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA Centro de Salud Familiar Santa Rosa

(o] 33 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA SAPU Santa Rosa

Cc 33 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA SAPU Santa Rosa

C 11 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ENFERMERIA SAPU Villa Alegre

Cc 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN FARMACIA Centro de Salud Familiar Santa Rosa

(o 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN LABORATORIO Direccidn de salud Municipal - Laboratorio

CLINICO

Cc 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ODONTOLOGIA Centro Comunitario de Salud Familiar Las
Quilas

C 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ODONTOLOGIA Centro de Salud Familiar El Carmen

C 44 TECNICO NIVEL SUPERIOR EN ODONTOLOGIA Centro de Salud Familiar Santa Rosa

E 44 ADMINISTRATIVO Centro de Salud Familiar Labranza

E 44 ADMINISTRATIVO Centro de Salud Familiar Labranza

F 44 AUXILIAR DE SERVICIO Centro Comunitario de Salud Familiar Villa
el Salar

F 44 AUXILIAR DE SERVICIO Centro de Salud Familiar El Carmen

F 44 AUXILIAR DE SERVICIO Centro de Salud Familiar El Carmen

F 44 AUXILIAR DE SERVICIO Centro de Salud Familiar Pedro de Valdivia
(Temuco)

F 44 AUXILIAR DE SERVICIO SAPU Pedro de Valdivia

Concejal Sr Barriga: Muchas gracias, me parece super bien que se pueda realizar esto. Yo
quiero preguntar, Presidenta y por su intermedio a nuestro alcalde subrogante, ¢cuando se
va a ver el tema del concurso publico para la direccién de Salud Municipal? Llevamos cuatro
anos sin un director de Salud Municipal, tenemos un director subrogante, tenemos a la otra
persona que esta sumariada, que esta ahi. A mi me gustaria que se resolviera rapido este
tema y que también nosotros necesitamos tener en cargos a personas que estén
especializados en los temas que estamos hablando. Tendran que tener magister, doctorado
en Salud Publica, tendran que tener algun diplomado, porque las personas que estamos
teniendo a cargo, a los municipales son las personas que tienen que ver con la salud de
305.000 habitantes en Temuco. Espero que ese llamado a concurso de la direccion de salud
tenga los cursos, que sepa como trabajar la salud primaria. Muchas gracias. Eso quiero

saber la respuesta cuando se va a concursar el cargo.

Directora Juridico Sra. Maturana: Presidenta, por su intermedio, respecto de lo que sefala
el concejal, para eso tendria que existir una vacancia en el cargo y al dia de hoy entiendo

que estamos conformes que nosotros tenemos conocimiento estamos aun en la etapa final



de afinarse un procedimiento, por lo tanto, el cargo no esta... Hoy dia hay un director titular.
Hay un director titular, don José Miguel Mella es el director de salud subrogante, por lo tanto,
hay un proceso que esta pendiente de resolucion, en el dia de hoy es imposible llamar a

concurso un cargo que en la practica mantiene a un el director titular.

Concejal Sr Barriga: Bueno, pero, ;Como nos ha resuelto en cinco, cuatro anos el tema?
Lo que pasa presidente para mi es super importante que las personas que trabajen al
servicio publico, puedan tener esos cargos ocupados y no podemos tener al titular que siga
ahi con un tema de sumario por muchos afos, no sé cual sera el tema legal también porque
no lo podemos adelantar, pero claramente me preocupa y creo que no habla bien que
durante cuatro afnos no se pueda resolver ese temay, lo segundo, es que me preocupa que
podamos contar con personas que tengan especializaciones en los cargos que van a estar
y si lo van a hacer ahora, o sea, gerencia en salud publica, administracion, género, que
tengan los doctorados, posgrados que corresponde para un tema tan importante como esto

estimada presidente.

Concejal Sr Greve: Presidenta, lo que ha hablado el director José Miguel Mella con relacion
al concurso publico para el Departamento de Salud, es el acta del 8 de septiembre de la
Comision de Salud, medio ambiente y desarrollo social por si acaso, para que quede en

actas. O sea, no hubo quorum, pero pasa directo, pero es de la comision del 8.

La Srta. Presidente(s) somete a votacion las Bases del llamado a Concurso del

Departamento de Salud Municipal de Temuco. Se aprueban, por unanimidad.

6. AUDIENCIAS PUBLICAS.

No hay para esta sesion.

7. VARIOS

Concejal Sr Bruno Hauenstein:

Muchas gracias, Presidenta. En primer lugar, quisiera reiterar mi solicitud de revisién de los
dafios sufridos por la linea de colectivo numero 25. Hace unas semanas atras lo pedi y no
hemos tenido ninguna respuesta. Una de nuestras responsabilidades es justamente

responder, asi que lo solicito nuevamente.

También quisiera agradecer por las clases de cueca que habiamos solicitado y que
realizamos hace unos dias atras. Se agradece mucho la disposicién y el espacio del
Departamento de Turismo y Cultura y, por supuesto, al Bafote, al Bafotito que estoy con su

director Don Marcelo.



También queria comentar que el jueves ante pasado, me tocé viajar a Osorno. Fui invitado
a una charla que tuvo el senador, -en otra hora el blanco mas rapido el mundo- Sebastian
Keitel, el senador del deporte, y se conversé sobre las politicas publicas del deporte y me
gustaria hacer un llamado a invitar a los diputados y senadores de nuestra querida Araucania
para que podamos buscar juntos estos espacios de conversacién y ahondar esta tematica

muy importante.

Y de igual forma también agradecer a la DIDECO por dar espacios para el deporte en el
Joven Palusa a finales de agosto. Fue una tremenda actividad llena de gente y animo y aun

con la lluvia que habia.

También quisiera la gracias a Don Marcelo Segura, ex-jefe-DAEM porque siempre tuvo la
disposicién de ayudarnos con la escuela, con los profesores y personalmente me apoyo en

la promocion del deporte en nuestros establecimientos.

Quiero felicitar también a la administracion por la cuenta publica que se realizé la semana
pasada, por la celebracion del dia del feriante y el dia de la mujer indigena. Actividad llena
de dirigentes que nos permiten visibilizar tanto nuestro trabajo como el de los vecinos y la

comunidad.

Y finalmente también quiero hacer un llamado a la comunidad ya que estamos comenzando
con las celebraciones de Fiestas Patrias. Ya tuvimos nuestro esquinazo y con el desfile de
San Antonio este sabado pasado y ya se siente el 18. Asi que invitar a todos los vecinos a
que disfrutemos de buena manera y que se cuiden de forma responsable. Eso, presidente,

muchas gracias.
Concejal Sr Pedro Greve:

Presidente, se hizo una solicitud en un Consejo Municipal en 8 de abril del 2025 referente a
una solicitud de podas en Villa la Arboleda sector los Pablos, se me informé via correo que
esto se realizaria antes del treinta de agosto, sin embargo, vecinos y sectores de personas
del sector me han informado que la poda aun no se realiza y ya estamos en septiembre casi
a mitad de mes no sé qué lo que estara pasando no sé si se le informd, no se informd, sino

han tenido tiempo o, no sé cual sera la justificacion de este retraso.

Se esta formando un basural en la plaza Torremolinos, en la Puerta del Sol esquina
Torremolinos, punto de recepcion de plastico. Varios vecinos se han quejado, me han
llamado por teléfono, me han enviado fotos que no alcancé a subirlas y, yo no sé cada cuanto
recogen los plasticos y los vidrios de los sectores, pero la verdad es que la gente esta media
complicada porque se va agrandando el basural a medida que va pasando los dias y, bueno,

cuando se podria ver el caso.
Concejal Sr Juan Necul:

En la entrada del puente Cautin del sector al lado de los carabineros, hay un micro basural
a mano derecha ingresando del norte a sur del campamento. Si existe la posibilidad que
podamos trabajar en ello y eliminarlos dentro del mes, seria muy importante. Como ahora

usted sabe, tenemos 50 paises que nos estan visitando.



En la plaza hay demasiadas baldosas rotas. ¢ Como podriamos solucionar? Porque frente a
la intendencia hay 10 baldosas rotas. Yo creo que seria muy importante que podamos
solucionar lo mas pronto posible, porque como saben ustedes tenemos mas de 300 visitas
aca en la Region de la UNESCO. Yo creo que seria muy importante que se pueda solucionar,

ojala la proxima semana.
Concejala Sra. Claudia Penailillo:

A mi me parece importante hacer seguimiento de los temas y no estar saltando de un tema
en otro, me gusta dejar el tema como cerrado. Por o mismo es que quiero solicitar al sefior
fiscal que esta llevando el caso del sumario administrativo, porque para que la gente también
sepa que ahi esta la investigacion sumaria y el sumario administrativo que se da la
posibilidad de destituir, etcétera. He explicado eso. Entonces, yo le quiero pedir a Miguel
Angel Acufia que es el fiscal, que va a sumariar al sefior Fuentes que tenga la consideracion
de aplicar la medida de suspensidén de sus funciones mientras dure la investigacion,
considerando que lo trasladaron a la Direccion de Operaciones, el cual maneja una gran
cantidad de fondos publicos. Lo anterior, teniendo como antecedente que el sefior Fuentes
en julio del 2013 fue sancionado con la medida disciplinaria de censura tras comprobarse
que cuando trabajé en la Biblioteca municipal, efectuaron compras a una proveedora que
resulto ser su suegra. Entonces, en aquel momento, el sefior Fuentes adujo desconocimiento
sobre el tema, entonces ahora que ya lo sabe, y le hablo especialmente al fiscal, ya no podria
decir el sefior Fuentes que no sabe y que tiene que hablar, de hecho, en cufa lo dijo el
mismo alcalde, cada director sabe que si tiene algun conflicto de interés lo tiene que decir.
Ah bueno, y solamente como para sumar, que el 2015 también fue sancionado con la medida

disciplinaria de multa del 20% de su remuneracion.

Lo que si necesito comentarles rapidamente, quiero sefalar y les quiero comentar que el
jueves yo ingresaré una querella criminal por los temas de Cumplido Circular. Los hechos
denunciados son los siguientes, el origen de la relacién contractual, dos, la creacion de una
sociedad relacionada para triangular fondos, tres, rendicion fraudulenta de maquinaria,
cuatro, falsedad en la trazabilidad de residuos y lucro indebido y, también publicidad
engafosa sobre las plazas donadas. Obviamente, este tema yo lo iba a ahondar mas, pero
con dos minutos ustedes comprenderan que lamentablemente temas tan importantes no se
pueden, pero si dejar claro que el jueves voy a intervenir esta querella contra todos quienes

resulten responsables.
Concejal Sr Esteban Barriga:

Muchas gracias estimada presidenta. Yo quiero solicitar en la calle Ancud, entre Quitratle y
Belgrado, no hay barrido de calle. Nunca ha sido integrada esa calle para hacer barrido. Esto
es en la Villa Brasil 2. Asi que para que en la Villa Brasil 2 puedan ser barrida esta calle,
porque hasta el momento no es integrada en nada de eso. Asi también el area verde que

esta ahi.



Y lo que siempre le ha faltado, que también estan pidiendo su presidente y los dirigentes,
que es la vereda para Ancud, entre Karen y Niagara. Si, ese es el primero que ella lleva afios

solicitando.

Lo otro es que hace un par de anos atras yo pedi que pudiéramos tener una plaza que es la
Villa Tromen Lafquén. Tromen Lafquén tiene una plaza que da para el lado de la Villa Padre
Hurtado, y ellos pidieron el cierre de la plaza Mawuida. Hace mucho tiempo se habia dicho
que si, Gustavo Fuentes lo iban a hacer, pero no ha pasado nada. Y han pasado como tres
anos estimado alcalde de su rodante. Entonces esta es la calle Mawuida, Plaza del Mirador.
Ahi tenia que tener un cerrado de la plaza y todavia no se ha hecho durante todos estos
afos y la verdad es que es bastante peligroso para el risco que viene después de esa plaza

estimado alcalde subrogante. Solamente eso. Muchas gracias.
Concejal Sr Alejandro Bizama:

Gracias presidenta. Ya algo mencionaba antes, a proposito de lo que significa la nueva
modalidad de pago del transporte publico y han sido recurrente los llamados que me llegan
y avisos en particular y, ya que veo el director del DAEM aca presente, considerar la situacion
que pasa con los escolares que no tienen que pagar o no tienen requerimiento de tarjeta.
Quiza hacer una concientizacion, una conversacién con los gremios, es importante porque
muchas veces durante el dia en particular, ya que esta con la marcha activa, no paran
directamente a los nifios y es una situacién que, tomémosla como una situacion que afecta
mayoritariamente a nuestros estudiantes municipales y poder ver como podemos hacer ahi

una relacién con el Ministerio de Transporte y con el gremio de los transportes colectivos.

Y por defecto también, nosotros hemos hecho hace varios meses abrir una posibilidad de
entrega de tarjetas a los adultos mayores. Se puede pagar con los plasticos que tenemos,
cuenta Rut también. Hay todo un ambito de ruralidad que no estamos cubriendo y, en ese
sentido creo para lo que nos toca como municipio sin ser responsable el transporte publico
y 0jo con eso, esta no es una situacion que pase por el municipio, sino que afecta a nuestros
vecinos. Ahi donde tomamos algun protagonismo, debiéramos tomar algunas acciones con
el Ministerio de Transporte, con los gremios si corresponde, con Semana como Servicio y
articular con ellos alguna accién de contencién en los casos que, los conductores de buses
y micros criteriosamente no se detengan o no brinden el mejor servicio mas aun cuando se
supone que hay un monitoreo, un seguimiento y no se gana por boleto cortado ni por vueltas
que podamos dar. Asi que creo que hay dos dimensiones, nuestros menores de edad,

nuestro alumno de ensefianza basica y los adultos mayores.

Y hablando acerca de elefantes en la sala, yo creo que se agradece que vengamos con
acciones de fiscalizacion al Consejo Municipal, creo que una advertencia para todos
nosotros y en particular para la administracion. Yo aprovecharia la oportunidad para que
hagamos un barrido administrador en el sentido de que nos encontramos con situaciones
como esta, en los que con hechos histéricos o con algun dato que nos puedan dar, se toma
una hebra que al final del dia pone en el ultimo tiempo en evidencia situaciones que son

objeto de investigaciones o sumarios. Asi que en el entendido que es lo que corresponde y



eso es lo que tenemos que precaver como concejales el lamado es a la administracion para
hacer una revision mas exhaustiva del estado del arte en que nos encontramos hoy dia

presidenta.
Concejal Sr Mario Jorquera:

Queria referirme un poco a la Direccion de Turismo, Patrimonio y Cultura. Se realizaron dos
actividades bastante importantes hace algunos dias, algo que hubo una semana. Una fue el
Festival de los Paraguas. Resulté un pleno éxito con participacion de miles de personas en
la isla de Cautin. Se celebré un festival de esa naturaleza y permitié que vinieran grupos de
otras comunas. Eso significd abrir la puerta al turismo, abrir una alternativa distinta a los
propios temuquenses para un dia sabado y domingo tener una recreacién. Felicitaciones a
la Direccion de Turismo, Patrimonio y Cultura, junto con su Festival folclérico que se
desarrollé en el Teatro Municipal, donde participaron muchas agrupaciones de varias partes
del pais, Entre el Cautin y el Nielol. Y el primer lugar resulté un folclorista por supuesto, de
Temuco. También se le dio un homenaje al miembro del jurado que tiene una trayectoria de
mucha importancia aqui en la zona, me refiero a Carmen Catalan. Estas dos actividades
desarrolladas por la Direccion de Patrimonio, Cultura y Turismo, hay que resaltarlas y felicitar
a todo el equipo. Ojala el proximo afo puedan tener mas fuerza porque realmente se sacaron

unos siete.

Lo segundo, hay una situacién que afecta al municipio, que es una demanda, o sea, mas
bien dicho, si, una demanda porque AFP Capital contra el municipio de Temuco, con una
deuda inicial de concretamente $614.493. Y se presentod un requerimiento de inaplicabilidad
al Tribunal Constitucional por parte del municipio. Hubo un empate de votos, pero en
definitiva Hay una deuda que subié de los 600.000 pesos a los 51 millones de pesos. $51.
860.938 por el anatocismo, que significa intereses sobre intereses. Pero hay una cosa que
me hace un poco ruido, porque el fallo dice que el municipio no identific6 un derecho
fundamental especifico que se viera efectivamente tensionado por la medida, limitandose a
alegar en términos generales una falta de proporcionalidad. Esto que fue presentado a raiz
de contra la norma del Decreto Ley 3.500 que permite la capacitacion mensual de interés en
deudas provisionales. Resulta casi improcedente de una deuda de seiscientos mil pesos que
sea legal a que tengamos que pagar cincuenta y un millones de pesos. No sé si nuestra

directora juridica nos podria entregar algun antecedente mas al respecto.

Directora Juridico Sra. Maturana: presidenta por su intermedio, concejal efectivamente
nosotros tenemos a la fecha ingresados requerimientos por inaplicabilidad por
inconstitucionalidad, al tribunal constitucional 3 al dia de hoy, efectivamente, la figura de la
que usted relata nace o emana de prestadores de servicio a honorarios que en sede laboral
obtienen el reconocimiento a relacién laboral y, que en virtud de ese reconocimiento el
Tribunal ordena el pago de cotizaciones previsionales durante el periodo mas intereses y
mas reajustes, tal como sefala muy bien el concejal, efectivamente el anatocismo se trata
de una calculo matematico que permite capitalizar interés, o sea que los intereses que se

aplican al capital se vuelven a considerar capital y se le vuelven a generar interés y reajustes



sobre esos capitales el que ya han considerado el interés, en ese sentido es que nosotros
hemos presentado estos requerimientos alegando la inaplicabilidad porque es ilegal el
anatocismo retroactivo que en el fondo es que nos vuelvan a aplicar interés sobre un capital
que ya considero los intereses en su oportunidad y, peor que eso porque hemos logrado
establecer en el tribunal tal como sefiala el concejal a pesar de que no fue aceptado el
requerimiento para nosotros resulta importante establecer que de los ocho miembros del
tribunal constitucional cuatro fallaron a favor del municipio, o sea hay cuatro que estan de
acuerdo con lo que nosotros estamos razonando, que estamos diciendo que existen entre
otras cosas dos principios fundamentales que estan siendo vulnerados, que es el non vici
nidem que quiere decir que no nos pueden castigar dos veces por la misma causay, en este
caso si aceptamos el anatocismo retroactivo, efectivamente no estarian aplicando intereses
sobre intereses y, en segundo término tiene que ver con la proporcionalidad de la deuda
porque efectivamente por ejemplo tenemos el caso de una demanda que el valor nominal
eran 65 millones y hecho los calculos aplicando el anatocismo retroactivo llegamos a mas
de 1.500 millones de pesos que supuestamente era lo que teniamos que pagar y en cuanto
al principio o la norma fundamental que usted es cierto sefiala muy bien, para nosotros de
cierre relacion mas que nada con la aplicabilidad de la sancion, que tiene mas que ver con
un razonamiento de fondo por cuanto a la normativa laboral proteccionista del trabajador
establece que la sancion para el empleador incumplidor de pagar cotizaciones previsionales
de manera retroactiva con intereses y reajustes dice relacion con una sancion para el
empleador que retiene los fondos del trabajador, le retuvo de su remuneraciéon lo
correspondiente a cotizaciones y no las pagod, En este caso es una figura completamente
distinta porque los municipios contratan bajo una modalidad honorario porque entienden que
es la unica forma en que podian contratar y después el tribunal estima que hubo relacién
laboral por una razon distinta y la municipalidad empleadora nunca retuvo de ese prestador
de servicio el monto para pagar cotizaciones sin haberlo hecho, sino que nunca retuvo nada

porque nunca le pago remuneraciones porque pago una boleta de honorario.

Es una figura un poco compleja, pero en definitiva ese es el razonamiento. Lo importante
para nosotros, y agradezco la pregunta concejal, lo importante para nosotros es que
efectivamente, atras del Departamento de Litigio hemos logrado ir sentando precedentes, ir
abriendo jurisprudencia y aqui me permiten un poco darme el gusto de sefalar que incluso
en la pagina web del Diario Constitucional aparece esta sentencia del Tribunal Constitucional
senalando que a pesar de que no fue acogida, resulta importante establecer que de los ocho
miembros del tribunal hay cuatro que estan de acuerdo con el razonamiento municipal. Por
lo mismo nosotros es una materia que no esta zanjada y entendiendo que el prejuicio que

se genera al municipio es que vamos a seguir presentando los requerimientos.
Concejala Sra. Estrella Quidel:

Bueno, si bien estamos celebrando el mes de la Patria, también para muchos, es dentro del
mes de la Patria y el mes de la Biblia también. Y yo preparé algunas tarjetas que les voy a
entregar después, con algunos versos, mensaje importante recordar que la Biblia es uno de

los libros mas leidos a nivel mundial, también que hay mas de 5.000 millones de copias



repartidas por todo el mundo, y con un dato no menor que cientificamente es comprobado
que la lectura de la Biblia quita la ansiedad, la depresién y produce paz en las personas.
Entonces quiero igual conmemorar este mes, que es el mes de la Biblia también junto al mes

de la Patria, y bueno, ahi le voy a dejar una hermosa tarjeta que les prepare a cada uno.

Y rapidamente, voy a mencionar solo tres de los que traia, el primer punto esta relacionado
con el sector centro, la calle Caupolican con Arturo Prat, hay baldosas que estan en mal
estado, rotas en realidad, y vecinos del sector de hecho locales que estan ahi mismo en el
sector frente a la PDI me han mencionado que hay caidas, personas que han tenido

accidentes por lo mismo, ya que las baldosas estan dafiadas.

También en el sector de Labranza, en Calle dos Norte, entre cuatro Oriente y Villa Letelier,
me han solicitado vecinos del sector la posibilidad de pedir pavimentacion para una calle.
Hay algunas fotitos, pero es pavimentacién de la calle, ya que es solo una calle ripiada y
¢, qué es lo que pasa aca? Hemos tenido accidentes de adultos mayores, han habido
atropellos también porque la calle, por el hecho de tener solo ripio las personas o los

vehiculos avanzan muy rapido, entonces, pavimentacion de la calle y sefalética.

Y el tercer punto, sector Pedro de Valdivia, especificamente en Hermanos Pinzén, esquina
Isabel la Catdlica, en todo ese sector, lo que me mencionaban los vecinos, recorriendo estos
dias también ahi, que hay muchos perros en situacién de abandono y la solicitud de los
vecinos es la fiscalizacion o tenencia responsable de animales para que nos puedan ayudar

desde el municipio. Muchas gracias.
Concejala Presidente (s) Srta. Micaela Becker:

Aqui le quiero pasar administrador, los correos de Aseo y Ornato de los que no he tenido

respuesta.

El dia 17 de junio solicité una planilla Excel con el detalle de los sumarios, investigaciones
sumarias desde el 2021, incluyendo decretos, sanciones, fiscales, estados, modificaciones

del Alcalde, areas Municipal, Cementerio, Educacion y Salud. Esto fue el 17 de junio.

Lo otro, quiero repetir lo que pedi denante, quiero una planilla con las remuneraciones y
funciones de todos los funcionarios de la educacién, y quiero los cobros asociados al

arriendo del Teatro Municipal y los préstamos sin cobro que sean realizado. Eso seria.

Directora Juridico Sra. Maturana: Presidenta, solamente si me disculpa, efectivamente
nosotros estamos trabajando en lo que usted solicitd, se trata de muchisima informacion. El
Departamento de Sumarios de la Direccion Juridica tiene solo una funcionaria de planta que
estd abocada ademas a la revisién de los sumarios. Esta trabajando en eso la abogada
Clara Mancilla, pero es mucha informacion, de muchos afios, son muchos procedimientos

que requieren levantamiento de harta documentacion, pero estamos trabajando en eso.

Concejala Presidente(s) Srta. Becker: Gracias. Quiero darle la palabra al director de

Seguridad, sé que hubo una situacion medio complicada.

Director de Seguridad Publica Sr Gutiérrez: comunicar un procedimiento gestado a las

14:00 horas. Esto nace de un requerimiento del director del Liceo La Frontera, Pedro de



Valdivia camino a Cholchol. quién manifest6 documentalmente que hace bastante tiempo
comerciantes ambulantes se ubican en el lugar y a raiz de eso se provocan varias
incivilidades, situaciones entre ellas el piropo de alto que libre hacia las alumnas, obstruyen
el paso peatonal, de varias situaciones puntuales que incomodan a las personas que

transitan como asi mismo a los estudiantes y profesorado.

A raiz de esta situacion, el dia de hoy se envidé un dispositivo al lugar de 4 funcionarios
quienes obviamente al fiscalizar a estas personas, estos individuos reaccionan de manera
inapropiada y comienzan a agredir a los funcionarios, resultando tres funcionarios
lesionados, dos de AMZOMA y un inspector municipal. Obviamente enviamos un municipal
ya tiene responsabilidad administrativa para notificar las infracciones correspondientes. Asi
que ese es el procedimiento a groso modo, las lesiones debieran ser entre leves a menos
graves. Fueron agredidos con estos elementos que son para una especie de metal que usan

para embalaje de las cargas.

Entonces, creo que uno o dos sufrieron lesiones en su cabeza, pero estamos en este
momento constatando las lesiones. También hay dos personas detenidas a raiz de esta

situacion ya que fue inmediatamente carabineros.

Concejala Presidente(s) Srta. Becker: Muchas gracias director y nuestra solidaridad y
nuestro saludo también a los funcionarios que fueron agredidos el dia de hoy y, muchas

gracias por la informacion.

Les deseo a todos los que nos estan mirando, unas lindas Fiestas Patrias, que se cuiden

mucho y que lo pasen en familia.

Siendo las 6,05 de la tarde finalizamos el consejo municipal.

MICAELA BECKER GARCIA

CONCEJAL PRESIDENTE(S)

JUAN ARANEDA NAVARRO

SECRETARIO MUNICIPAL
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