MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO
ACTA SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL

En Temuco, a 28 de Diciembre de 2012, siendo las 12:05
hrs. se da inicio a la sesion Extraordinaria del Concejo Municipal, presidida
por el Alcalde don MIGUEL BECKER ALVEAR, con la presencia del
Secretario Municipal, don JUAN ARANEDA NAVARRO, en su calidad de
Ministro de Fe en las actuaciones municipales.

ASISTENCIA AUSENTES

SR. JUAN ACEITON V. SR. RODRIGO MOLINA M.
SR. RENE ARANEDA A.

SRA. SOLANGE CARMINE R.

SR. RICARDO CELIS A.

SR. PEDRO DURAN S.

SR. MARCELO LEON A.

SR. ROBERTO NEIRA A.

SR. JAIME SALINAS M.

SR. HUGO VIDAL M.

TABLA

1.- PATENTES DE ALCOHOLES
- FICHA N° 50 (Pre-aprobacién)
- FICHA N° 51 (Pre-aprobacién)

2.- AUTORIZACION SUSCRIPCION CONTRATOS
- Propuesta Publica “Contratacion Servicio Internet y Correo
Electronico para el Municipio”.
- “Contratacion Servicio de Limpieza de Muros y Mobiliarios Comuna

de Temuco”.

- “Contratacion Servicio de Provision de Personal de Apoyo para
Servicios Comunitarios”.

- “Provision Personal de Apoyo Eliminacion de Pastizales y Limpieza
de Areas Publicas en Temuco.

3.- CAMBIO CALENDARIO SESION ORDINARIA
4.- SUBVENCION AGREPAB
5.- ENTREGA PROGRAMA MEJORAMIENTO GESTION ANO 2013

1.- PATENTES DE ALCOHOLES
Hace la presentacion el Director de Adm. y Finanzas don

Rolando Saavedra.
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Ficha N° 50, pre-aprobacion de Patente de Restaurante Diurno y Nocturno,
presentada por don JUAN ANTONIO OLATE TOLOZA, con domicilio
comercial en calle Hoschtetter N° 805.

En el sector no existe JJ.VV. y el informe de Seguridad
Ciudadana sefiala que la mayoria de los vecinos entrevistados se oponen
a esta Patente.

Analizada la solicitud se acuerda constituir una Comision
Especial para que emita un informe para mejor resolver. La Comision
estara conformada por los Concejales Sres. Araneda y Neira.

Ficha N° 51, pre-aprobacion de Patente de Restaurante Diurno y Nocturno,
presentada por CONFITERIA CENTRAL LIMITADA, con domicilio
comercial en calle Bulnes N° 442,

El local se encuentra en un sector netamente comercial y
cumple con las disposiciones de la Ley de Alcoholes para su
funcionamiento.

Analizada no presenta observaciones, aprobandose por
unanimidad.

2.- AUTORIZACION SUSCRIPCION CONTRATOS
La Administracidon solicita autorizacion para suscribir los
siguientes contratos:

a) Contratacion de Servicios de Internet, Web y Correo Electronico
para la Municipalidad de Temuco.
A la propuesta se presentan 3 oferentes de los cuales los
siguientes oferentes cumplieron en la totalidad de los requisitos:

- CIA. NACIONAL DE TELEFONOS TELEFONIA DEL SUR S.A.
- EXPRESA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES S.A.

Los criterios de evaluacion fuero un 70% a la oferta
econdmica, un 20% al aspecto técnico y un 10% al plazo de instalacion.

Efectuada la evaluacién por la Comision Técnica propuso
y se adjudicaron las propuestas como se indica:

- Linea N° 1, Red MPLS y Correo Electronico a la Empresa
Nacional de Telecomunicaciones S.A., por un monto mensual de
UF 412,5 mensual.
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- Linea N° 2, Servicio Webhosting Virtualizado, a la Cia Nacional
de Telefonos Telefonica del Sur S.A., por un monto mensual de
UF 45,2 mensual.

- Linea N° 3, Conectividad 3 g, a la Empresa Nacional de
Telecomunicaciones, por un monto de UF 7 mensual.

El plazo del contrato sera de 36 meses renovable por
periodo anuales hasta un maximo de 2 veces.

Analizada la propuesta no hay observaciones que
merezcan reparos por lo que se aprueba por unanimidad.

b) Contrataciéon Servicio de Limpieza de Muros y Mobiliario para la
Comuna de Temuco.

A la propuesta se presentaron 4 oferentes, de los cuales
los siguientes cumplieron con las Bases:

- L’ Arcobalenoy
- Sociedad Constructora Quepe Ltda.

Los criterios de evaluacion fueron un 90% a la oferta
econdémica y un 10% a las condiciones de Empleo y Remuneraciones.

Efectuada la evaluacion técnica se adjudico la propuesta
el siguiente oferente:

Servicios Integrales L’Arcobaleno por un monto de UF
2.084,88 por un plazo de 24 meses a contar del 17 de Enero 2013, no
renovable, por lo que se solicita autorizar la suscripcion del respectivo.

En el andlisis del tema el Concejal Sr. SALINAS sefiala
rechazar ésta propuesta debido al comportamiento que ha tenido esta
Empresa con sus trabajadores.

El Director Juridico expresa que se han verificado todos
los antecedentes de esta Empresa y aparece como habil para postular a la
propuesta por lo que no hay razon legal para rechazarla.

El Director de Administracion y Finanzas agrega que no
tiene ninguna denuncia vigente en la Inspeccion del Trabajo y la anterior
solo registraba 1 reclamo que supero.

Sobre el tema el Sr. ALCALDE opina que en el mundo
laboral las denuncias son comunes.
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El Concejal Sr. ACEITON plantea tener el tiempo
suficiente para analizar previamente la Propuesta que involucran personal,
por lo que su voto sera de rechazo mientras esto no se cumpla.

El Sr. ALCALDE somete a votacion esta propuesta
arrojando el siguiente resultado:

APROBACION ABSTENCION

CONCEJAL SR. LEON CONCEJAL SR. CELIS

CONCEJAL SR. ARANEDA CONCEJAL SR. VIDAL

CONCEJAL SR. DURAN CONCEJALA SRA. CARMINE

SR. PDTE. DEL CONCEJO CONCEJAL SR. NEIRA
RECHAZO

CONCEJAL SR. ACEITON
CONCEJAL SR. SALINAS

El Asesor Juridico sefiala que no habiéndose producido el
pronunciamiento del Concejo, transcurridos 20 dias si no hay
pronunciamiento sobre el tema, regira la propuesta de la Administracion.

Sobre el tema el Concejal Sr. VIDAL sefiala que ello
deberia asi ocurrir, pero la propuesta no se ha cumplido al presentar
nuevamente una materia al Concejo en estas condiciones para el
pronunciamiento dentro de dicho plazo.

Reitera que el tema es que la Administracion debe
someter nuevamente la propuesta dentro de los 20 dias.

El Concejal Sr. CELIS se pregunta si el Concejo puede
autoconvocarse si la Administracion no presenta nuevamente al Concejo
una materia en estas condiciones.

El Sr. ALCALDE expresa que la Administracion pondra en
Tabla esta propuesta en la Sesion del dia 04 de Enero proximo, existiendo
acuerdo y concluyendo este punto.

c) Contratacion del Servicio de Provision Personal de Apoyo para
Servicios Comunitarios.
A la propuesta se presentaron 4 oferentes que cumplieron
en los requisitos de las Bases:

Jorge Arnaboldi Caceres

Soc. Transportes y Constructora Quepe Ltda.
Servicios Integrales L’Arcobaleno Ltda.
Altramaluz Ltda.
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Los criterios de evaluacion fueron un 60% a la oferta
economica, un 30% a las Condiciones de Empleo y Remuneraciones y
10% a la experiencia.

Efectuada la evaluacién por la Comision Técnica se
propuso y adjudicé la propuesta al oferente SERVICIOS INTEGRALES
L’ARCOBALENO LTDA., por un monto de $ 13.102.692.- mensuales y
$ 157.232.304.- anuales.

La vigencia del contrato serd de 1 afio renovable por 1
vez, por igual periodo, previo informe favorable de la Unidad Técnica,
aprobado por la Comision Evaluadora de la Licitacion.

Sobre el tema, el Concejal Sr. CELIS observa que el
oferente que se adjudicé la propuesta es el mismo del contrato anterior,
reiterando también la necesidad de tener el tiempo suficiente para estudiar
estas materias y no resolver sobre la marcha.

El Asesor Juridico expresa que este contrato lo tiene
actualmente la misma Empresa y no hay ningun reparo o reclamo de sus
trabajadores.

El Concejal Sr. ACEITON observa que muchas
propuestas son ganadas por oferentes que ofrecen el minimo y ello va en
contra de las remuneraciones de los trabajadores. Desearia tener el
tiempo suficiente para analizar esta propuesta para revisar el tema de los
sueldos y por ello la rechaza por ahora.

El Concejal Sr. DURAN observa que este oferente tiene
la mejor evaluacion en experiencia consultando como se evalua. Sobre el
tema el Director de Aseo expresa que este factor es evaluado de acuerdo
a la certificacion que se exige del rubro y los que aparecen en cero es
porque no la certificaron.

El Sr, Fuentes agrega que no se cursa ningun Estado de
Pago si se verifica algun reclamo de trabajadores. Incluso se le puede
retener la garantia.

El Concejal Sr. ARANEDA expresa que si las Bases
permiten participar en las licitaciones con los resguardos indicados no
habria razon para rechazar a algun oferente si cumple con los requisitos y
por las explicaciones dadas aprobara esta propuesta.
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La Concejala Sra. CARMINE sefala entender que esta
Empresa tiene un historial de mal comportamiento y eso es preocupante.

El Sr. Fuentes aclara que no existen reclamos por
remuneraciones impagas, solo por algunas diferencias que han sido
superadas. En las propuestas se verifica que no tengan demandas
laborales y que estén legalmente habiles para postular.

El Concejal Sr. CELIS reitera su preocupacion por las
bajas remuneraciones que ofrece al personal y que esto sea un factor para
ganar la licitacion.

El Sr. Fuentes estima que a futuro se podria estudiar una
remuneracion minima para estos efectos, de manera de mejorar esto en
las proximas propuestas referidas a la contratacion del personal.

En el analisis del tema el Concejal Sr. NEIRA solicita
mayores antecedentes.

Finalmente habiéndose intercambiado opiniones sobre la
propuesta, se somete a votacion, arrojando el siguiente resultado:

A FAVOR ABSTENCION
CONCEJAL SR. ARANEDA CONCEJALA SRA. CARMINE
CONCEJAL SR. DURAN CONCEJAL SR. VIDAL

PDTE. DEL CONCEJO
RECHAZO
CONCEJAL SR. NEIRA
CONCEJAL SR. LEON
CONCEJAL SR. ACEITON
CONCEJAL SR. CELIS
CONCEJAL SR SALINAS

En consecuencia, al no producirse el pronunciamiento del
Concejo, éste se deberia producirse dentro del plazo de 20 dias y si este
no se produce dentro de los términos legales sefalados, regira la
propuesta del Alcalde.

d) Provision Personal de Apoyo para eliminacion de Pastizales y
Limpieza de Areas Publicas en la Comuna de Temuco
A la propuesta tipo trato Directo se presentan 2 oferentes
gue cumplieron con las Bases del Llamado.

- TRANSPORTE QUEPE LTDA.
- SILVA HERMANOS Y CIA.



MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

Los criterios de evaluacion fueron un 60% a la oferta
econdmica, un 30 % a las condiciones de Empleo y Remuneraciones y un
10% a la experiencia.

Efectuada la evaluacién por la Comision Técnica se
propuso y adjudico la propuesta al oferente TRANSPORTES QUEPE
LTDA., por un valor mensual de UF 585, 48 IVA incluido en un plazo
de Ejecucion de meses acontar de 01.01.2013.

Analizada la propuesta se agrega que hubo 2 llamados
anteriores y como no se presentaron oferentes, se invitd para la modalidad
de trato directo.

Analizada la propuesta, no hay observaciones,
aprobandose mayoritariamente, con la abstencion del Concejal Sr. Vidal.

3.- CAMBIO CALENDARIO SESIONES ORDINARIAS

El Sr. ALCALDE propone modificar el Calendario de las
Sesiones Ordinarias del mes de Enero, considerando entre otros factores
la realizacion del Congreso Nacional de Alcaldes y Concejales en Viiia del
Mar la segunda semana de dicho mes.

Las Sesiones seran a las 15:30 hrs. de los siguientes

dias:

VIERNES 04 DE ENERO
MARTES 15 DE ENERO
MARTES 22 DE ENERO

La propuesta no presenta observaciones, aprobandose
por unanimidad.

4.- SUBVENCION AGREPAB

Hace la presentacion el funcionario Sr. Carlos Millar.

Se propone otorgar una Subvencion para AGREPAB
TEMUCO por $ 8.000.000.-, destinada a Alimentacion de Participantes en
el 33° Congreso Nacional Asociaciones de Funcionarios Asistentes de la
Educacion Municipal, a realizar entre el 07 y 11 de Enero, con asistencia
aproximada de 250 personas.

La propuesta no presenta observaciones, aprobandose
por unanimidad.
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5.- ENTREGA METAS PROGRAMA GESTION MUNICIPAL

Se hace entrega del Oficio N° 1914, que remite propuesta
de las Metas del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal 2013,
para conocimiento de los Sres. Concejales y proxima resolucion de dicha
materia.

Se levanta la sesion siendo las 13:05 hrs.

DATI/jso.



