
ACTA SESION DEL CONCEJO MUNICIPAL

            En Temuco, a 30 de Diciembre de 2009, siendo las 12:15 
hrs. se da inicio a la sesión Extraordinaria del Concejo Municipal, presidida 
por  el  Alcalde  Sr.  MIGUEL  BECKER  ALVEAR, con  la  presencia  del 
Secretario Municipal, don JUAN ARANEDA NAVARRO, en su calidad de 
Ministro de Fe en las actuaciones municipales. 

ASISTENCIA     AUSENTES
SR. JUAN ACEITON V.     SR. EDUARDO ABDALA A.
SR. PEDRO DURAN S.                      
SR. JAIME SALINAS M.
SRA. GENOVEVA SEPULVEDA V.
SRTA. ROMINA TUMA Z.
SR. HUGO VIDAL M.                             
SR. SERGIO ZUÑIGA I.

T A B L A 

1.- ACTA ANTERIOR

2.- PROPUESTA DE HONORARIOS 2010

3.- PATENTE DE ALCOHOLES 

1.- ACTA ANTERIOR
Se aprueba Acta de Sesión Ordinaria  de  fecha 22 de 

Diciembre 2009, sin observaciones.

2.- COMISION FINANZAS 
 Hoy Miércoles 30 de Diciembre de 2009, siendo las 11:00 

hrs.  se  reúne  la  Comisión  Adm.  y  Finanzas,  con  la  asistencia  de  los 
Concejales  Srta.  Romina  Tuma,  Sres.  Eduardo  Abdala,  Juan  Aceitón, 
Pedro Duran, Jaime Salinas, Hugo Vidal, Sergio Zúñiga y Sra. Genoveva 
Sepúlveda, como su Presidenta. 

Participan de la reunión el Director de Adm. y Finanzas, 
don  Rolando Saavedra;  el  Director  de  Control,  don Octavio  Concha;  la 



abogada, Sra. Mónica Riffo y el funcionario de Administración, don Carlos 
Millar.

         En  la  reunión  de  trabajo  se  analizan  las  siguientes 
materias:

1.- PROPUESTA HONORARIOS 2010
Hace la presentación el Director de Adm. y Finanzas, don 

Rolando Saavedra, con el análisis de cada caso, agrupados en 10 áreas, 
que se indican seguidamente:

CONTRATOS  SOBRE  LA  BASE  DE  HONORARIOS  A  PROFESIONALES  Y TÉCNICAS DE 
EDUCACION SUPERIOR O EXPERTOS EN DETERMINADAS MATERIAS, PARA COMETIDOS
ESPECIFICOS CON CARGO CON CARGO AL ÍTEM  21.03  HONORARIOS  DEL  PRESUPUESTO
DEL GASTO DEL MUNICIPIO PARA EL AÑO 2010
I.- HONORARIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO DE ENROLAMIENTO DE PROPIEDADES DE LA COMUNA
 EN EL ROL DE AVALÚO TANTO DE UNIDADES NUEVAS COMO DE AQUELLAS QUE HAN TENIDO MODIFICACIONES
 EN SU VALOR, PRODUCTO DE AMPLIACIONES O DE TRANSFORMACIONES. LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS 
DE DETERMINAR EL IMPUESTO TERRITORIAL DE BENEFICIO MUNICIPAL, EN CONVENIO CON EL SERVICIO
 DE IMPUESTO INTERNOS.-
CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010      

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO

                           FUNCIONES

AÑO 2009 
REAJUSTA
DO CON UN 

4,5%
AÑO 
2010

1
BARRIENTOS 
CHIHUAILAF 
YERKO

9.697.957-6 DIBUJANTE TECNICO 465.548 465.548

DIBUJANTE DE PLANCHETAS POR MANZANA, PARA 
ACTUALIZAR ROLES DE AVALUO. DIBUJO DE PLANO
 GENERAL DE TEMUCO. ACTUALIZACION DE PLANO 
DE TEMUCO POR NUEVAS POBLACIONES. 
ACTUALIZACION DE MOSAICO AGRICOLA DE LA
COMUNA.

2
PARRA 
BARRIGA 
MARIA RUTH

7.557.660-9
ENSEÑANZA TECNICA 
COMERCIAL 
INCOMPLETA

395.428 395.428

CONFECCION DE CERTIFICADOS DE AVALUO 
VIGENTES. ORIENTACION A LOS CONTRIBUYECTES 
CUANDO SON CITADOS  POR LOS TASADORES  EN 
CUANTO A LA REGULACION DE LOS ROLES DE SUS
 PROPIEDADES. ORDENAR CARPETAS E INFORMACION
 CONFECCIONADAS POR LOS TASADORES.

3 PASCUAL 
ROBIN IVETTE 10.781.577-5 CONSTRUCTOR CIVIL 777.062 777.062

FISCALIZAR, ACTUALIZAR Y MANTENER AL CATASTRO
 DE BIENES RAICES URBANOS Y AGRICOLAS DE LA 
COMUNA DE TEMUCO, INCLUYENDO TASACION DE
 OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES, CAMBIOS DE
 DESTINO, SUBDIVISIONES, INCLUSIONES, FUSIONES,
 ELIMINACIONES, CAMBIOS DE NOMBRES Y 
MODIFICACIONES EN GENERAL DE LOS ROLES DE
 AVALUO.

4 VERA SOTO 
ERIKA 8.136.335-8 CONSTRUCTOR CIVIL 777.062 777.062

FISCALIZAR, ACTUALIZAR Y MANTENER AL
 CATASTRO DE BIENES RAICES URBANOS Y 
AGRICOLAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, 
INCLUYENDO TASACION DE 
OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES, CAMBIOS DE 
DESTINO, SUBDIVISIONES, INCLUSIONES, FUSIONES,
 ELIMINACIONES, CAMBIOS DE NOMBRES Y 
MODIFICACIONES EN GENERAL DE LOS ROLES 
DE AVALUO.

                          En el análisis de este grupo de honorarios, se informa que la Adminis-
tración  estudia  una formula para mejorar sus remuneraciones a través de un Bono o
un PMG.   Se  estudiará  también  la  factibilidad  de  pasarlos  a  la Planta,  dada  las
características  del  tiempo que  llevan  en  condición  de  Honorarios  y las funciones
que desarrollan.
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                         Con esta observación se propone la aprobación de estos Honorarios.
                        Sometida la propuesta al Concejo se aprueba por unanimidad.

CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010     

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                            FUNCIONES
AÑO 2009 
REAJUST
ADO CON 
UN 4,5%

AÑO 
2010

1
LAZO 
GUTIERREZ 
YASNA LISETTE

12.931.313-7 CONTADOR AUDITOR 362.090 362.090

PREPARAR INFORMACION PARA EFECTUAR LA
COBRANZA ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL DEL
IMPUESTO TERRITORIAL A BENEFICIO MUNICIPAL. 
MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACION
 EN RED DE LA CUENTA UNICA TRIBUTARIA. 
CANCELACION DE CORRESPONDENCIA EN SISTEMA 
COMPUTACIONAL, PARA EFECTOS DE LA
 COBRANZA DEL IMPUESTO TERRITORIAL.

2
POBLETE 
HERNANDEZ 
PAULA ANDREA

15.255.646-2 CONTADOR PUBLICO 
Y AUDITOR 362.090 362.090

PREPARAR INFORMACION PARA EFECTUAR LA
 COBRANZA ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL DEL
 IMPUESTO TERRITORIAL A BENEFICIOMUNICIPAL.
 MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACION EN RED DE 
LA CUENTA UNICA TRIBUTARIA. CANCELACION DE 
CORRESPONDENCIA EN SISTEMA COMPUTACIONAL, 
PARA EFECTOS DE LA COBRANZA DEL IMPUESTO
 TERRITORIAL.

                       El comentario anterior incluye también a estas 2 personas, proponiéndose
también la aprobación.
                        Sometida la propuesta al Concejo se aprueba por unanimidad.

III.- HONORARIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO A LA CONFECCIÓN DE BASES DE PROPUESTOS
 PUBLICAS DE ADQUISICIÓN DE BIENES, SERVICIOS Y DE CONSTRUCCIONES CON CARGO A RECURSOS
 MUNICIPALES, DE SERVICIOS INCORPORADOS A LA GESTIÓN Y DE FONDOS PROVENIENTES DE MINISTERIOS.-

CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010     

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                       FUNCIONES
AÑO 2009 
REAJUST
ADO CON 
UN 4,5%

AÑO 
2010

1
GARCIA 
GUTIERREZ 
NELSON

13.316.465-0 INGENIERO 
COMERCIAL 575.795 625.000

ELABORACION DE BASES DE 
PROPUESTAS PUBLICAS Y TRAMITACION DE 
PROPUESTAS.-

2
LLANQUILEO 
LAZO RODRIGO 
JAVIER

15.243.436-7 INGENIERO EN 
ADMINISTRACION 290.277 362.000

ELABORACION DE BASES DE 
PROPUESTAS PUBLICAS Y TRAMITACION DE 
PROPUESTAS.-

3 SALAS RIVERA 
IVON LADYS 10.960.876-9 CONTADOR GENERAL 261.250 261.250

ELABORACION DE BASES DE
 PROPUESTAS PUBLICAS Y TRAMITACION DE
 PROPUESTAS.-

4

VILLABLANCA 
SAN MARTIN 
RODRIGO 
ANDRES

14.222.369-4 PROGRAMACION 
COMPUTACIONAL 290.277 362.000

ELABORACION DE BASES DE
 PROPUESTAS PUBLICAS Y TRAMITACION DE
 PROPUESTAS.-

                 
                       El Concejal Sr. VIDAL estima que el número de personas es excesivo para
las tareas a desarrollar.
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                       Con esta observación, se somete al Concejo la propuesta de Honorarios,
aprobándose por unanimidad.

CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010      

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                       FUNCIONES
AÑO 2009 
REAJUST
ADO CON 
UN 4,5%

AÑO 
2010

1 MONTOYA 
ROSAS CINTYA 16.795.047-7 SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA 261.250 261.250

APOYO AL PROGRAMA DE ACREDITACION DE
 SERVICIOS  MUNICIPALES Y DEL PROGRAMA DE
 MEJORAMIENTO A LA GESTION MUNICIPAL, 
PROGRAMAS VINCULADOS A LOS MODELOS DE
 CALIDAD QUE REALIZAN EN CONVENIO CON LA 
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL Y
 ADMINISTRATIVO.-

         
                         La propuesta no presenta observaciones, proponiéndose su aprobación.
                         Sometida la propuesta al Concejo se aprueba por unanimidad.

V.- HONORARIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO A LAS FUNCIONES DEL BIENESTAR SOCIAL  DEL 
 PERSONAL  QUE  SE  DESEMPEÑA  EN  EL  MUNICIPIO,  DEPARTAMENTO DE EDUCACION,  DEPARTAMENTO 
 SALUD  Y  CEMENTERIO,  VINCULADAS  CON  EL CONTROL PRESUPUESTARIO Y CONTABLE.-

CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010

    
 

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                     FUNCIONES
AÑO 
2009 

REAJUS
TADO 

CON UN 
4,5%

AÑO 
2010

1

FULLER 
FERNANDEZ 
VIVIANA 
MARISOL

13.729.853-8 INGENIERO 
COMERCIAL 261.250 300.000

APOYO EN FUNCIONES DE CONTROL 
PRESUPUESTARIO, DE CONVENIOS, DE LA CUENTA
 CORRIENTE Y DEL SISTEMA CONTABLE, DEL
 SERVICIO DE  BIENESTAR MUNICIPAL. 
MEDIA JORNADA

                        
                       En el análisis de la propuesta, se plantea estudiar su contratación por la
responsabilidad que tiene en el desarrollo de las tareas a ejecutar.  Además, se propone
que el contrato en la planta sea a contar del mes de Abril, por lo que el contrato a Honora-
rios se propone hasta el 30 de Marzo 2010.

                      Con esta indicación se propone su aprobación formal.
                      Con esta sugerencia se somete al Concejo, aprobándose la propuesta y
hasta el 30 de Marzo 2010.  
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CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010

    
 

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                         FUNCIONES
AÑO 
2009 

REAJU
STAD

O CON 
UN 

4,5%
AÑO 
2010

1
CARIQUEO 
ORTIZ PIA 
ALEJANDRA

13.975.548-0 INGENIERO CIVIL 
BIOQUIMICO

1.254.00
0 1.254.000

APOYO EN EL ESTUDIO, PLANIFICACION Y
 COORDINACION, SUPERVISION Y ELABORACION DE
 LA DOCUMENTACION NECESARIA PARA EL PLAN 
DE CIERRE DEL VERTEDERO BOYECO.
APOYAR A LA DIRECCION DE ASEO Y ORNATO EN LA
PARTICIPACION CIUDADANA DEL NUEVO RELLENO
 SANITARIO. APOYO A LA DIRECCION DE ASEO Y 
ORNATOEN EL ESTUDIO DE PROPUESTAS DE
 SOLUCION EN MATERIAS DE CONTAMINACION
 AMBIENTAL DE LA  CIUDAD.

                        La propuesta no presenta observaciones, proponiéndose su aprobación
formal.
                        Sometida la propuesta al Concejo se aprueba por unanimidad.

VII.- HONORARIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO A LA CREACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION
 GEOREFERENCIAL PARA LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.-
CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010

    
 

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                            FUNCIONES
AÑO 
2009 

REAJU
STAD

O CON 
UN 

4,5%
AÑO 
2010

1

MOLINA 
ASENJO 
SANDRA DEL 
PILAR

9.078.057-3

INGENIERO 
FORESTAL - 
DIPLOMADO EN 
SISTEMA DE 
INFORMACION, 
GEOGRAFICO Y 
SENSORES

1.000.0
00 1.045.000

APOYO EN FUNCIONES DE PLANIFICACION 
TERRITORIAL CONSISTENTE EN LA 
ELABORACION DE UN SISTEMA DE
 INFORMACION GEOGRAFICA PARA EL
 MUNICIPIO

                        La propuesta no presenta observaciones, proponiéndose su aprobación
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formal.
                        Sometida la propuesta al Concejo se aprueba por unanimidad.

CONTRATACION 
HASTA EL 31 DE 
MARZO DE 2010

    
 

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                            FUNCIONES
AÑO 
2009 

REAJU
STAD

O CON 
UN 

4,5%
AÑO 
2010

1 BERNAL 
ZUÑIGA JORGE 14.077.866-4 INGENIERO 

CONSTRUCTOR 400.000 418.000 APOYO EN LA ACTUALIZACION CARTOGRAFICA DE
 LA CIUDAD

2
BENAVIDES 
MOURGES 
CECILIA

9.424.415-3 EXPERTA 
ADMINISTRATIVA 250.000 261.250 APOYO EN LA ELABORACION  DE CERTIFICADOS 

GENERALES DE OBRAS

3
ABURTO 
TORRES 
ROXANA

11.419.001-2 INGENIERO FORESTAL 400.000 418.000 APOYO  EN LA ELABORACION  DE CERTIFICADOS 
QUE NECESITAN VISITAS A TERRENO

4
MARTINEZ 
RODRIGUEZ 
VIVIANA

14.220.155-0 EXPERTA 
ADMINISTRATIVA 250.000 261.250 APOYO EN LA ELABORACION  DE CERTIFICADOS 

GENERALES DE OBRAS

5

SANDOVAL 
URZUA 
SAMUEL 
SALVADOR

5.176.429-3 TECNICO INDUSTRIAL 715.000 747.180 APOYAR EN LA REVISION, TRAMITACION DE 
RECEPCIONES DEFINITIVAS DE OBRAS.

                            La propuesta no presenta observaciones proponiéndose su aprobación
formal.
                       Sometida al Concejo se aprueba por unanimidad.

IX.- HONORARIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO EN RELACIONES PUBLICAS DE ALCALDIA, 
ACTIVIDADES PROTOCOLARES Y DE DIFUSION DE ACTIVIDADES DE LA  MUNICIPALIDAD.-
CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010

    
 

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                           FUNCIONES
AÑO 
2009 

REAJU
STADO 

CON 
UN 

4,5%
AÑO 
2010

1 CORTES ALLEN 
MARIO ARTURO 9.104.819-1 ADMINISTRADOR 

PUBLICO l 1.776.500

PREPARAR MINUTAS DE TRABAJO Y COORDINAR
 LAS AUDIENCIAS.                                                                                                  ORGANIZAR Y COORDINAR
REUNIONES PERIODICAS CON LAS DISTINTAS 
DIRECCIONES MUNICIPALES Y SERVICIOS PUBLICOS
 Y ENTIDADES PRIVADAS. 
COORDINAR Y ORGANIZAR EL TRABAJO EN 
TERRENO.   COORDINAR EL AREA DE RELACIONES 
PUBLICAS Y SISTEMATIZAR CLASIFICACION DE
 LAS NOTICIAS, ARTICULOS Y COMENTARIOS 
RELATIVOS AL QUEHACER MUNICIPAL.
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2
GALILEA 
VIDAURRE 
JOSE ANTONIO

7.003.640-1 TECNICO AGRICOLA 1.100.000 777.777

APOYAR EN LA ORGANIZACIÓN Y COORDINACION
 DE REUNIONES PERIODICAS DE LA ALCALDIA. 
COORDINAR Y ORGANIZAR EL TRABAJO EN 
TERRENO.
 APOYAR EN LA ELABORACION DE UN PLAN 
ESTRATEGICO COMUNICACIONAL TANTO
 EN EL AMBITO INTERNO COMO HACIA LA COMUNIDAD.

4 HORN LEMP 
MARTA SILVIA 4.825.467-5 PROFESORA 969.750 739.000 APOYAR EN LA ATENCION DE PUBLICO DE CASOS 

SOCIALES.

5
LARENAS 
ESCOBAR 
CLAUDIO

11.910.128-K FOTOGRAFO 437.960 437.960

ELABORAR Y MANTENER UN REGISTRO 
FOTOGRAFICO DE LAS DIVERSAS ACTIVIDADES
 MUNICIPALES PARA SU POSTERIOR DIFUSION EN
 LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN. 
CONFORMAR UN ARCHIVO DE ESTAS. 
ELABORAR Y MANTENER UN REGISTRO DE LAS
 DISTINTAS ACTIVIDADES MUNICIPALES.

6

MIÑO 
VILLALOBOS 
ALFONSO 
SEGUNDO

4.405.789-1 EXPERTO 406.389 406.390

LOCUCION DE EVENTOS Y CEREMONIAS. 
REDACCION DE LIBRETOS. GRABACION DE 
REGISTRO DE AUDIO PARA AVISOS DE LA
 MUNICIPALIDAD. APOYO EN LA
COORDINACION DE CAMPAÑAS DE DIFUSION DE 
MEDIOS.

8

VIDAL 
ARRIAGADA 
MARITZA 
VIVIANA

13.317.957-7 PERIODISTA 812.777 812.780

APOYAR EN MATERIAS ADMINISTRATIVAS
 RELACIONADAS CON LA AGENDA DE LA 
MUNICIPALIDAD.                                                                                        APOYO EN LA ATENCION DE PUBLICO 
VINCULADO CON TEMAS COMUNICACIONES. 
APOYO EN TEMAS DE RECEPCION DE 
CORRESPONDENCIA Y DE RESPUESTA A LA
 COMUNIDAD DERIVADO DE TEMAS 
COMUNICACIONALES.

3

GIAMPAOLI 
VALLEJOS 
PAOLA ANDREA 
CONTRATACIO
N HASTA EL 31 
DE MARZO DE 
2010

12.553.247-0 RELACIONADORA 
PUBLICA 606.100 606.100

ELABORACION DE BOLETIN INFORMATIVO CON 
RESUMEN DE GESTION MUNICIPAL Y DIRIGIDO A
ORGANIZACIONES SOCIALES.

7

MONTERO 
VIVEROS 
FELIPE 
ARTURO 
CONTRATACIO
N HASTA EL 31 
DE MARZO DE 
2010

13.924.093-6 PERIODISTA 679.250 679.250

ELABORACION DE BOLETIN INFORMATIVO CON 
RESUMEN DE GESTION MUNICIPAL DIRIGIDO A 
ORGANIZACIONES SOCIALES. ORGANIZACIONES 
DE EVENTOS, ACTOS Y CEREMONIAS 
PROTOCOLARES.   SISTEMATIZAR 
ESTADISTICAMENTE LAS REUNIONES 
CON LAS ENTIDADES EMPRESARIALES Y 
MICROEMPRESARIALES Y DE FOMENTO 
PRODUCTIVO.

                        En el análisis de este grupo se plantea la necesidad que el Jefe de Gabi-
nete sea el responsable de Relaciones Públicas, porque a juicio de la Comisión hay
descoordinación en el trabajo y la Unidad no esta funcionando bien.   Se cita por ejemplo
el atraso y cambio de diseño de las Tarjetas de Navidad.  Se reitera por ello que debe
haber un funcionario responsable del trabajo de esta Unidad.
                       Se indica que las funciones del Sr. Miño son la locución de eventos y cere-
monias, sin embargo se observa que generalmente estas funciones no son realizadas
por él.
                       Con estas observaciones, se propone la aprobación de estos Honorarios.
                       La Concejala Sra. SEPULVEDA reitera que la propuesta unánime de la 
Comisión es que esta Unidad tenga una Jefatura y ésta sea ejercida por el Jefe de 
Gabinete, ya que ha habido varios reclamos por el trabajo, y no hay ningún funcionario
que se haga responsable de los errores cometidos.
                        El Sr. ALCALDE aclara que el Encargado responsable de la Unidad es
el Jefe de Gabinete.
                        Sobre el punto, la Sra. SEPULVEDA manifiesta que los Concejales no 
tenían esa información.
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                          Por su parte, el Concejal Sr. VIDAL señala oponerse a los montos 
Propuestos para los 2 primeros cargos, ya que a su juicio no se condicen con las CONTRATACION 
HASTA EL 30 DE 
JUNIO DE 2010

    
 

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                             FUNCIONES
AÑO 
2009 

REAJU
STADO 

CON 
UN 

4,5%
AÑO 
2010

1
CAMPOS 
MALDONADO 
HECTOR

7.485.565-5 ABOGADO 836.000 836.000

PREPARAR TODAS LAS DEMANDAS NUEVAS QUE 
TENGAN  INTERES LA MUNICIPALIDAD  DE TEMUCO, 
ESPECIALMENTE LO RELACIONADO CON LOS 
COBROS EJECUTIVOS DE LOS DERECHOS
 MUNICIPALES Y DOCUMENTOS PRESTADOS.
 CONTESTAR TODAS LAS DEMANDAS ORDINARIAS
 POR INDEMNIZACION DE PERJUICIOS 
 INTERPUESTA EN CONTRA DE LA MUNICIPALIDAD. 
RESPONDER TODOS LOS OFICIOS SOLICITADOS
POR LOS TRIBUNALES DE JUSTICIA A ESTA
 INSTITUCION. 

CONTESTAR CUALQUIER RECURSO
 DE PROTECCION O RECLAMO
 DE ILEGALIDAD DEDUCIDO ANTE LA CORTE DE 
APELACIONES DE TEMUCO EN CONTRA DE LA
 MUNICIPALIDAD. PRESENTAR QUERELLAS 
CRIMINALES ANTE LOS JUZGADOS DE GARANTIAS, 
POR DELITOS EN LA CUAL TENGA INTERES LA
 MUNICIPALIDAD. APORTAR TODO TIPO DE 
ANTECEDENTES RELACIONADOS CON DICHAS
 QUERELLAS ANTE EL MINISTERIO PUBLICO. 
EFECTUAR TODAS LAS DEFENSAS ORALES ANTE
 LA CORTE DE APELACIONES DE TEMUCO. 
PREPARAR E INTERPONER TODOS LOS RECURSOS 
PROCESALES TANTO EN PRIMERA COMO EN 
SEGUNDA INSTANCIA RESPECTO A RESOLUCIONES 
NEGATIVAS A NUESTRO INTERES. 

2 CONTRERAS 
GAETE XIMENA 7.161.440-9 ABOGADA 836.000 836.000

APOYO EN LA ELABORACION Y REVISION DE
CONTRATOS A HONORARIOS, CONTRATOS DE
ARRIENDO, PROPUESTAS PUBLICAS Y CONVENIOS. 
APOYO EN INFORMES DE SUMARIO E 
INVESTIGACIONES SUMARIAS, ELABORACION DE
DECRETOS SANCIONATORIOS O DE
SOBRESEIMIENTO DEL DEPARTAMENTO DE
EDUCACION Y SALUD MUNICIPAL.   APOYO EN LA
REVISION DE BASES DE PROPUESTAS PUBLICAS.

3
GUTIERREZ 
LIRA CARLOS 
ISAAC

7.125.923-4 ABOGADO 470.250 470.250

APOYO EN LA TRAMITACION DE CAUSAS 
JUDICIALES.-
 APOYO EN EL ANALISIS JURIDICO Y ESTUDIOS DE 
TITULOS PARA FINES DE COMODATO.- APOYO EN
 EL ANALISIS JURIDICO DE LA APLICACION DE LA
 LEY DE URBANISMO Y CONSTRUCCION.-
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4 HENRIQUEZ 
BURGOS RAUL 12.535.035-6 ABOGADO 836.000 836.000

APOYO ELABORACION Y REVISION DE 
DOCUMENTACION, CONTRATOS Y ASPECTOS
 JUDICIALES DE LAS UNIDADES  DE EDUCACION,
 SALUD, CEMENTERIO, Y EGIS.-

5 VALDERAS 
IGOR TERESA 10.121.287-4 ASISTENTE SOCIAL 836.000 836.000

APOYO EN LA ELABORACION Y REVISION DE
 CONTRATOS. APOYO EN INFORMES DE SUMARIO ,
 ELABORACION DE DECRETOS SANCIONATORIOA, 
SOBRESEIMIENTO. APOYO EN LA ELABORACION Y 
REVISION DE PROPUESTAS, ORDENANZAS Y SUS 
MODIFICACIONES. APOYO EN INFORMES JURIDICOS
 Y RESPUESTAS A RECLAMANTES. APOYO EN LA
 REVISION DE BASES DE PROPUESTAS PUBLICAS.

6 ZAMORANO 
MUSTER JAIME 13.897.818-4 EGRESADO DE 

DERECHO 836.000 1.000.000

APOYO EN LA TRAMITACION DE CAUSAS 
JUDICIALES.
APOYO EN EL ANALISIS JURIDICO Y ESTUDIOS DE 
TITULO PARA FINES DE COMODATO, 
ARRENDAMIENTOS, CONTRATOS DE COMPRA 
VENTA. . APOYO EN EL ANALISIS JURIDICO DE LA 
APLICACIÓN DE LA LEY DE URBANISMO Y 
CONSTRUCCION.

                       La propuesta no presenta observaciones proponiéndose su aprobación su
Aprobación formal.
                       Se aclara que el Sr. Jaime Zamorano obtuvo su título, por lo tanto se
Modifica la profesión de Egresado de Derecho a “Abogado”.
                       El Concejal Sr. VIDAL deja constancia su observación respecto de un 
profesional que tiene funciones en otras Instituciones y es poco sustentable a su juicio
que pueda cumplir cabalmente el horario exigido, sin embargo, señala que aprobará
la propuesta con este alcance.
                       Sobre  el  punto,  el  Sr.  ALCALDE  expresó  que  se  le  planteó  esta 
observación al profesional, quien deberá adoptar una resolución a la brevedad.
                                 Sometida la propuesta de Honorarios de esta Unidad, se aprueba con
las observaciones indicadas.
                        La Concejala Sra. SEPULVEDA se refiere a la denuncia de un caso
anterior de una profesora que tenía funciones en tres Instituciones y que la 
Administración del período resolvió poner término.
                         Sin embargo señala que aprobará los Honorarios propuestos para 
esta área, porque da fe de la información favorable entregado por la Sra. Mónica
Riffo en el sentido que el profesional cumple bien sus funciones por el período
contratado.
                          Con estas observaciones, se somete a consideración del Concejo,
aprobándose por unanimidad.

X.I- HONORARIOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE APOYO EN LA PLANIFICACION TERRITORIAL SOCIAL DE LA
 COMUNA VINCULADA CON LA FORMULACION DE ESTUDIOS TENDIENTES A LA MATERIALIZACION DE 
PROYECTOS DE INVERSION.-

Nº NOMBRE RUT PROFESION

SUELDO                         FUNCIONES
AÑO 2009 
REAJUST
ADO CON 
UN 4,5%

AÑO 
2010

1
ACUÑA 
EMHART 
MIGUEL ANGEL

15.256.920-3 INGENIERO 
COMERCIAL 798.903 850.000

APOYAR EN LA EVALUACION DE PROYECTOS DE
 AGUA POTABLE RURAL.. APOYAR  A LOS
 FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA COMUNAL DE 
PLANIFICACION EN LA EVALUACION DE PROYECTOS
 DE ELECTRIFICACION RURAL. APOYAR A LOS
 FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA COMUNAL DE
 PLANIFICACION EN EL DESARROLLO DE LA MATRIZ
 DE PROYECTOS DE AGUA POTABLE RURAL.
 APOYAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRATRIA 
COMUNAL DE PLANIFICACION EN LA EVALUACION 
DE PROYECTOS EN GENERAL
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2 CABEZAS ARCE 
JOSE ALBERTO 7.169.340-6 INGENIERO CIVIL 1.474.809 1.474.809

APOYAR EN LOS SIGUIENTES PROYECTOS DE
 INGENIERIA Y CALCULO DE LA CARTERA DE 
PROYECTOS 2009. APOAR A LA SECRETARIA 
COMUNAL DE PLANIFICACION EN LO RELATIVO A
 LAS MEMORIAS DE CALCULOS Y SU
 CUMPLIMIENTO.

3
CASTILLO 
JELVES 
MAGDIEL

13.314.84-K ASISTENTE SOCIAL 798.903 798.903

APOYO Y ASESORIA EN FORMULACION DE 
PROYECTOS FNDR E INVERSION DE SIGNACION
 LOCAL I.R.A.L.. APOYO Y ASESORIA EN LA
 FORMULACION DE PROYECTOS DE MEJORAMIENTO
 URBANO. APOYO EN EL REGISTRO Y
 ACTUALIZACION DEL BANCO DE PROYECTOS.

4

FUENTES 
GONZALEZ 
MIGUEL 
ERNESTO

15.243.517-7 ASISTENTE SOCIAL 747.175 747.175 APOYAR  EN LA ELABORACION DE PROYECTOS DE
 LOS SERVICIOS INCORPORADOS A LA GESTION.

5
MONTOYA 
ARIAS MARGOT 
IRENE

9.075.187-5 EGRESADA DE 
SECRETARIADO 402.325 402.325

APOYO EN EL REGISTRO DE DOCUMENTOS DE LA 
UNIDAD DE ANALISIS Y PLANIFICACION COMUNAL.
 APOYO EN LA RECEPCION Y DESPACHO DE
 DOCUMENTOS QUE ORIGINA LA UNIDAD DE
 ANALISIS Y PLANIFICACION COMUNAL. APOYO
EN LA ATENCION DE PUBLICO Y TELEFONO.

6
OPAZO 
CONTRERAS 
TAMARA

14.220.906-3 INGENIERO 
CONSTRUCTOR 833.390 833.390

APOYO EN LA ELABORACION DEESPECIFICACIONES
TECNICAS, CUBICACIONES Y PRESUPUESTO DE
PROYECTOS. ASESORAR Y APOYAR LAS LABORES
 EN TERRENO E INFORMACIONES QUE SE 
REQUIERA DE LOS PROYECTOS.

7
PALMA MEDINA 
ALEJANDRO 
DANIEL

9.882.549-5 INGENIERO 
COMERCIAL 1.077.020 1.077.020

APOYO EN LA COORDINACION DE PROPUESTAS
 PUBLICAS Y LICITACIONES.  APOYAR EN EL 
CONTROL PRESUPUESTARIO DE LA SECRETARIA
 COMUNAL DE PLANIFICACION.

8
SALAS 
CARRASCO 
JACQUELINE

13.112.055-9 PLANIFICADOR 
SOCIAL 579.975 650.000

APOYAR Y COLABORAR EN LA ELABORACION DE
 LOS PROYECTOS O ACCIONES QUE LE ORDENE
 EL ASESOR URBANISTA.  APOYO EN EL ESTUDIO
, DISEÑO Y DESARROLLO DE PROYECTOS EN
 ESPACIOS PUBLICOS. APOYAR EN LA
ELABORACION Y DESARROLLO DE MATRIZ 
INTEGRAL DE PROYECTOS PRIORIZADOS.

9

VALDEVENITO 
GALVEZ 
CHRISTIAN 
IVAN

14.222.085-7 INGENIERO 
CONSTRUCTOR 731.500 731.500

APOYO Y ASESORÍA EN FORMULACIÓN DE
 PROYECTOS DEL SECTOR EDUCACIÓN. APOYO
Y ASESORÍA EN LA ELABORACIÓN DE
 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS 
PROYECTOS  DEL SECTOR EDUCACIÓN.

10
WORNER 
MUXICA BRUNO 
EWALD

9.779.606-8 ARQUITECTO 804.650 1.111.111

APOYAR Y COLABORAR EN LA ELABORACION DE
 LOS PROYECTOS O ACCIONES QUE LE ORDENE
EL ASESOR URBANISTA. APOYAR EN SUS 
FUNCIONES A LOS DEMAS PROFESIONALES DEL
 PROYECTO UNIDAD DE ANALISIS DE 
PLANIFICACION. APOYO EN EL ESTUDIO, 
DISEÑO Y DESARROLLO DE PROYECTOS EN
 ESPACIOS PUBLICOS. APOYAR EN LA 
CONTINUIDAD DE LA TRAMITACION DEL PLAN 
REGULADOR DE TEMUCO. APOYAR LA
 CONSTRUCCION DE UNA LINEA DE ACCION EN
 TORNO A LA GESTION URBANA Y LOS PROYECTOS
 ESTRATEGICOS DE LA COMUNA. APOYAR EN LAS
 MODIFICACIONES Y AJUSTES NECESARIOS A
 REALIZAR EN LA PROPUESTA DEL PLAN REGULADOR
 EL AÑO 2009 TENIA MEDIA JORNADA, PARA EL AÑO
 2010 JORNADA COMPLETA.-

                 En  el  análisis  de  este  grupo,  se  objeta  las  funciones 
específicas del funcionario Sr. Alejandro Palma, en el sentido que el monto 
propuesto no se condice con la labor que realiza.

      En la presentación de este grupo de Honorarios se agrega 
que  el  funcionario  Sr.  Fernando  Bustos  aparecía  originalmente  a 
Honorarios, asimilado a Gr. 6º.  En síntesis de una remuneración de M$ 
2.500.- baja a M$ 1.600.- aproximadamente.

Sobre  el  punto,  la  Concejala  Sra.  SEPULVEDA estima 
que este funcionario no tiene la experiencia en el manejo actualizado del 
Presupuesto y es así como no fue el funcionario que presentó esta materia 
al Concejo para su análisis y aprobación.
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El  Concejal  Sr.  VIDAL  agradece  en  primer  término  la 
presentación del caso a caso de la propuesta de Honorarios 2010.

En términos generales estima que no se está cumpliendo 
el  acuerdo  de  “a  igual  función  igual  remuneración”,  compartiendo  las 
apreciaciones de la Concejala Sra. Sepúlveda respecto de las funciones 
del encargado de presupuesto.  Igualmente estima necesario que el Jefe 
de Gabinete asuma la tarea como responsable de la Unidad de Relaciones 
Públicas.

Finalmente señala que le preocupa si efectivamente todas 
las personas propuestas cumplirán las funciones especificas que se les 
asigna en cada caso.

Con estas observaciones, se plantea resolver este grupo 
en Sala.

 La Concejala Sra. SEPULVEDA reitera que en Comisión 
se objetó la propuesta del nombre del Sr. Alejando Palma, cuyas funciones 
no se condicen con la remuneración propuesta.

El Director de Planificación expresa que la Unidad a su 
cargo funciona prácticamente en base a profesionales a honorarios que 
realizan las funciones indicadas.

La Concejala Sra. SEPULVEDA agrega que el único caso 
que objeta la Comisión es el indicado.

El  Sr.  Sanchez agrega que la  Unidad requiere de éste 
coordinador dada la cantidad de Proyectos y Propuestas.

La Sra. SEPULVEDA aclara que no se está planteando 
sacar al  Sr.  Palma de esa función sino de adecuar su remuneración al 
trabajo que realiza.

Plantea  además  que  el  otro  profesional  Ingeniero 
Comercial de la Unidad viene propuesto con una renta inferior.

El  Concejal  Sr.  VIDAL  señala  que  se  abstiene  de 
pronunciarse en este caso para evitar cualquier subjetividad, dado que lo 
conoce varios años porque fue compañero en la Universidad.
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Por otra parte, destaca las cualidades profesionales del 
Ingeniero Civil Sr. José Cabezas, que a su juicio es un profesional de lujo, 
cuyas funciones no se encuentran en el mercado por menos de 2 millones 
de pesos.

El  Sr.  VIDAL observa  que en  la  Administración del  Sr. 
Saffirio y donde el fue Administrador Municipal, solo habían alrededor de 5 
profesionales a Honorarios en el  Subtítulo  21 y estos contratos eran la 
excepción.

El Sr. ALCALDE expresa su agrado por la rigurosidad en 
el  análisis  del  caso a caso que hizo la  Comisión.  Lo que demostró  un 
trabajo serio en este aspecto.

Se intercambian opiniones respecto a las propuestas en 
relación  a  igual  cargo  igual  remuneración,  acordándose  en  este  caso 
modificar las rentas de las 2 Ingenieros Comerciales Sres. Miguel Ángel 
Acuña Emhart y Alejandro Daniel Palma Medina, quedando ambos con una 
remuneración mensual de $ 900.000.-, aprobándose mayoritariamente, con 
la abstención del Concejal Sr. Vidal respecto del Sr. Palma.

1.- PATENTES DE ALCOHOLES
Hace la presentación el Director de Adm. y Finanzas, don 

Rolando Saavedra.

a) Renovación de Patente
- 2  Patente  de  Alcoholes  que  había  sido  informada  sin  actividad 

económica y que ahora cumple:

Nº ROL NOMBRE R.U.T.Nº DIRECCION ACTIVIDAD
2 4-1672 GASTRONOMIA  SUR 

DEL MUNDO LTDA.
76.048.283-8 HOCHSTETTER 

Nº 425-A
RESTAURANTE 
DIURNO

3 4-2033 GASTRONOMIA  SUR 
DEL MUNDO LTDA.

76.048.283-8 HOCHSTETTER 
Nº 425-A

RESTAURANTE 
NOCTURNO

No  se  presentan  observaciones,  proponiéndose  su 
aprobación formal.

Sometida al Concejo se aprueba por unanimidad.

b) Patente  de  Supermercado  presentada  por  Establecimientos 
Centro Sur Ltda.,  con domicilio comercial propuesta en Av. Andes 
Nº 480.

              Cuenta con informes positivos de la Junta de Vecinos Nº 
12, de Seguridad Ciudadana, de la Dirección de Obras, donde se indica 
que el  local  cuenta  con 16 estacionamientos compartidos.   Además,  el 
Informe  de  Fiscalización  señala  que  no  se  contraviene  el  requisito  de 
distancias e independencia de la casa-habitación.
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Por  último,  el  Concejo  Municipal  pre-aprobó la  solicitud 
para el lugar indicado, con fecha 30 de Octubre 2009.

Analizada en Comisión, no se presentan observaciones, 
proponiéndose su aprobación formal.

Sometida al Concejo se aprueba por unanimidad.

Finalmente se indica que en Comisión se acordó resolver 
la siguiente propuesta:

3.- ADJUDICACION SERVICIOS DE INTERNET Y DATACENTER PARA 
LA MUNICIPALIDAD

La  Administración  llamó  a  Propuesta  Pública  la 
Contratación de Servicios de Internet y Datacenter para la Municipalidad, 
presentándose los siguientes oferentes, que cumplieron con los requisitos 
de las Bases:

- ENTEL S.A
- GTD TELESAT S.A.

              Los  criterios  de  evaluación  fueron  un  40%  a  la  oferta 
económica, un 40% a la oferta técnica, un 10% a la Experiencia y un 10% 
por Servicios Adicionales.

Analizada  la  propuesta  por  la  Comisión  Evaluadora 
propuso al Alcalde, quien la hace suya y propone al Concejo, adjudicar la 
Propuesta  de  Contratación  de  Servicios  de  Internet  y  Datacenter  a  la 
Empresa Entel S.A. por su oferta de 307 UF mensuales.

Analizada en Comisión, no se presentan observaciones, 
proponiéndose su aprobación formal.

Sometida  la  propuesta  al  Concejo  se  aprueba  por 
unanimidad.

Se levanta la sesión siendo las 13:15 hrs.
  
DAT/jso.

13


