E

MUNICIPALIDAD
DE TEMUCO

REGLAM é,NTO N°

TEMUCO,
VISTOS:

1. El Reglamgnto de Organizacion Interna N° 001,
de fecha 01 de marzo de 1989 y sus modiffcaciones, que consagra la Estructura,
Funciones y Coordinacion de las Unidades Municipales.

2. El Decreto] Alcaldicio N° 1.145 de fecha 16 de
Noviembre de 1989 y sus modificaciones, qwle aprueba el Manual de Funciones de
la Direccidn de Administracién y Finanzas.

3. El articulo 31 y el articulo 65, letra j) de la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipglidades.

4. Las restantgs facultades contenidas en la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipgdlidades.

CONSIDERANDO
1. Que, en Ip actualidad el Departamento de

Informatica esta estructuralmente insertq en la Secretaria Comunal de
Planificacién, dependiendo organica y adminjstrativamente de dicha Secretaria.

2. Que, es hecesario a fin de mejorar la
coordinacién y la eficiencia de la gestion munlcipal, que los servicios otorgados por
el Departamento de Informatica se inserfen estructuralmente, y tenga una
dependencia administrativa de la unidad mgnnicipal que requiera en forma mas
habitual y directa los servicios que ésta prests.

3. Que, la mayoria de los sistemas informaticos
utilizados por la Municipalidad estan relacionpdos con procesos administrativos y
financieros.

MODIFICASE EL REGLAMENTO N° 001 DEL 01 DE MARZO DE 1989, SOBRE
ESTRUCTURA, FUNCIONES Y COOROINACION DE LAS UNIDADES
MUNICIPALES.

ARTICULO 1°

Eliminese el numero 3 del articulo 15
ARTICULO 2°

Agregase al articulo 30 un nuevo nimero 7
7. Departamento de Informatica, tendra|como objetivo incorporar a los
procedimientos administrativos la aplica¢ion de recursos y sistemas

computacionales, que hagan mas eficientely eficaz las tareas propias del
Municipio y de su vinculacién con la comunidag.
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7.1

FUNCIONES ESPECIFICAS

7.1.1 DESARROLLO DE SISTEMAS

directamente o a través de contratos

a. Desarrollar sistemas informaticos,
*as distintas unidades del Municipio y

con terceros, que sean requeridos por
que contribuyan a mejorar la efici
administrativos internos.

ncia y eficacia de los procesos

b. Desarrollar sistemas informaticos, |directamente o a través de contratos
con terceros, que sean requeridos por lgs distintas unidades del Municipio y
que contribuyan a mejorar la eficiencip y eficacia de los procesos y las
comunicaciones internas de la Mun|cipalidad, con la comunidad, los
contribuyentes y los restantes Organos dp la Administracién de! Estado.

7.1.2 MANTENCION DE LOS SISTEMAS COMPUTACIONALES

Mantener en operacidn los sistemas cojnputacionales, software, hardware y
lineas de comunicacion, en uso por Jas distintas unidades municipales,
efectuando en forma directa, o a través d¢ servicios contratados a terceros, las
adquisiciones, modificaciones y actualigaciones que sean pertinentes, de

acuerdo a los requerimientos de las disti

as unidades de la Municipalidad.

7.1.3 EQUIPOS Y LINEAS DE COMU*JICACI(')N

a. Mantener actualizados los inventarios
tipo de bienes necesarios para los proces

b. Velar por el debido cuidado de los bien

c. Asignar en unidades y/o a fundonarios municipales

de equipos computacionales y todo
s y los sistemas de informacion.

s computacionales inventariados.

los equipos

computacionales necesarios para el cumpjimiento de sus funciones.

d. Adquirir y mantener los implementog necesarios para que los equipos
computacionales cuenten de manera permanente con lineas de comunicacion

expeditas y con fuentes suficientes de ene|

7.1.4 INFORMACION

a. Almacenar y proteger la informacién y
informaticos de la Municipalidad, ya sea
contratados a terceros.

b. Crear las condiciones necesarias par
comunicaciones y de los datos gener
informacién.

c. Publicar y mantener al dia la pagina
breve plazo toda informacién obligator
reglamentos.
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7.1.5. APOYO A LA GESTION

a. Apoyar en forma permanente a laq unidades del Municipio, en materia
informatica, incluyendo los servicios incqrporados a la gestion.

b. Administrar los recursos informaticos y computacionales.
c. Elaborar la politica de adquisiciones r%lativas a los insumos computacionales
y ejecutarla.

d. Desarrollar e impartir en forma permagente, ya sea directamente, o a través
de terceros, las propuestas de capacitgeion para el personal municipal, que
permita un mejor uso de los recursos|informaticos disponibles para dicho
personal.

ARTICULO 3°

La Direccion de Administraciéon y Finanzas|debera incorporar esta unidad a su
Manual de Funciones, aprobado por Decretp Alcaldicio N° 1.145 de fecha 16 de
noviembre de 1989.

ARTICULO 4°

El Departamento de Recursos Humanos prog¢edera a efectuar las destinaciones o
asignaciones de personal necesarias parfg la implementacion del presente
Reglamento, modificando para ello las| dotaciones de Ila Direccion de
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Direccioneg Municipales
Departamento de Recursos Humanos
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