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TEMUCO, ' B ABR 2['25

VISTOS:

1. La Resolucion N° 360 de fecha 25 de febrero 2025 que aprueba convenio de trasferencia
de recursos suscrito entre la Subsecretaria de Prevencion del delito y la Municipalidad de
Temuco, para financiar la contratacion del gestor/gestora de barrios del programa Somos
Barrio afio 2025.Codigo SB25-RRHH-0028

2- Las facultades contenidas en la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1-. Que, el articulo 4 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, faculta a la Municipalidad, en el ambito de su territorio para desarrollar
directamente o con otros 6rganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas
con el apoyo y fomento de medidas de prevencion en materia de seguridad ciudadana y

colaborar en su implementacion.

DECRETO:

1.- Aprueba convenio de trasferencia de recursos suscrito entre la Subsecretaria de
Prevencion del delito y la Municipalidad de Temuco, para financiar la contratacion del
gestor/gestora de barrios del programa Somos Barrio afio 2025.Codigo SB25-RRHH-0028 y
el desglose de gastos que se detalla a continuacion:

item Presupuestario Total
Gastos de Personal $ 38.160.000
Gastos en operacion $260.000
Total Transferencias $38.420.000

3.- Imputese el gasto que genera al presente decreto a la cuenta contable N°
214.05.05.001.019 Fondos extrapresupuestarios por Subsecretaria de prevencion del delito,
correspondiente a la contratacion del gestor/gestora de barrios del programa Somos Barrio

ano 2025.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

, M
ICL DI/
Distribucion

Direccion Juridica

Direccion de Control

Dpto. de Contabilidad

Dpto. Abastecimiento

Dpto. Tesoreria

Direccion Seguridad Publica (Secretaria- Direccion)
Of. Partes
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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
T DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
@) Sl SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
< DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
PARA FINANCIAR LA CONTRATACION DE
GESTOR/A DEL PROGRAMA SOMOS BARRIO
PRIORITARIO ANO 2025, CODIGO SB25-
RRHH-0028.

RESOLUCION EXENTA N° 360

Gobierno de Chile
Division Juridica y Legislativa
Departamento Juridico

SANTIAGO, 25 de Febrero de 2025

VISTOS:

Los antecedentes adjuntos; lo dispuesto en el articulo 24 del D.F.L. N° 1/19.653, del 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Orgénica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; el articulo 12 de la Ley N°20.502, que crea el
Ministerio del Interior y Seguridad Publica; el Decreto con Fuerza de Ley N°1, del afio 20086, del Ministerio del Interior, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades; la Ley
N°21.722, de presupuesto para el Sector Publico, afio 2025; la Ley N°21.389 de 2021, sobre el Registro Nacional de
Deudores de Pensiones de Alimentos; la Ley N°21.643, que modifica el cédigo del trabajo en materia de prevencion,
investigacion y sancion del acoso laboral, sexual o de viclencia en el trabajo; la Resolucién Exenta N°2.053, del 13 de
noviembre de 2019, que aprobé el Plan Nacional de Barrios Prioritarios; la Resolucion Exenta N°2.267, del 10 de
septiembre de 2024, que aprueba el “Manual de Rendiciones de Cuentas” de la Subsecretaria de Prevencién del Delito”;
la Resolucion Exenta N°3.0886, del 23 de diciembre de 2024, que aprobé el documento: “Lineamientos Programa Somos
Barrio”; la Resolucion Exenta N°993, de 24 de mayo de 2023, que aprueba el “Instructivo Administrativo y Financiero y de
Equipos Ejecutores, Programas Division de Gestion Termitorial”; la Resolucion Exenta N°1.138, del 15 de mayo 2024, que
Aprueba el Manual Formulacién y Presentacidn de Proyectos, todas estas de la Subsecretaria de Prevencion del Delito;
la Resolucion N°30, del 11 de marzo de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica, que fija norma de procedimiento
sobre rendicién de cuentas; las Resoluciones N°7, del 26 de marzo de 2019 y N°14, del 29 de diciembre de 2022, ambas
del Ente Contralor, y que tratan del tramite de Toma de Razén; y,

CONSIDERANDO:

1) Que, conforme al mandato contenido en el articulo 12 de la Ley N°20.502, que crea el Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, corresponde a esta Subsecretaria de Estado ser el colaborador inmediato de la Ministra en todas
aquellas materias relacionadas con la elaboracién, coordinacion, ejecucion y evaluacion de politicas publicas destinadas
a prevenir la delincuencia, rehabilitar y a reinsertar socialmente a los infractores de ley, sin perjuicio del ejercicio de las
atribuciones que la Ministra le delegue, asi como del cumplimiento de las tareas que aquella le encargue.

2) Que, asimismo, tiene a su cargo la gestion de la totalidad de los planes y programas del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica en relacion con las materias antes indicadas y la coordinacién de los planes y programas que los
demas Ministerios y Servicios Publicos desarrollen en éste ambito, debiendo, para ello, articular las acciones que éstos
ejecuten, asi como las prestaciones y servicios que otorguen de manera de propender a su debida coherenciay a la
eficiencia en el uso de los recursos.

3) Que, en esa linea, la Subsecretaria de Prevencion del Delito ha venido desarrollando el denominado “Plan Nacional
Barrios Prioritarios”, en adelante “el Plan”, que fue aprobado por la Resolucion Exenta N°2.053, del 13 de noviembre de
2019. El Plan se trata de una herramienta integral para contribuir en la disminucién de los niveles de victimizacion, las
condiciones de violencia y la percepcion de inseguridad y, especialmente, el nivel de delitos complejos, mediante una
coordinacién intersectorial permanente en determinados barrios del pais, seleccionados como “prioritarios”, el cual se
estructura en cuatro componentes operativos, a saber: a) Policial; b) Familias; c) Comunidad; y d) Barrio, cada uno de
ellos con lineas de intervencién estratégicas especificas. Los lineamientos actuales del sefialado programa fueron
aprobados por la Resolucion Exenta N°3.086, de fecha 23 de diciembre de 2024, de esta Subsecretaria.

4) Que, a su turno, la Ley N°21.722, de Presupuestos para el Sector Publico, afio 2025, particularmente, su glosa 11
“Somos Barrio Prioritario’, Partida 05, Capitulo 08, Programa 01, Subtitulo 24, tem 03, Asignacion 118, del presupuesto
asignado a la Subsecretaria de Prevencion del Delito, dispone que con cargo a estos recursos se podra efectuar todo
tipo de gastos para dar cumplimiento a las actividades del programa, pudiendo por resolucion fundada de la
Subsecretaria, celebrar convenios de transferencias con municipios y otras instituciones publicas.

5) Que, enseguida, conforme a lo dispuesto en el literal j) del articulo 4° del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2006, del
Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades, y en lo que respecta al &mbito de su temiterio, los municipios podran desarrollar, directamente o con
otros 6rganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de
prevencion en materia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

6) Que, a fin de lograr una adecuada ejecucion a nivel local del Programa en comento, surge la necesidad de contratar a
2 profesionales para llevar a cabo la ejecucion de los componentes estratégicos del programa en la comuna de

Temuco.

7) Que, de acuerdo con lo anterior, con fecha 02 de enero de 2025, la Subsecretaria de Prevencion del Delito y la
Municipalidad de Temuco suscribieron un convenic para los efectos antedichos, el que requiere ser formalizado

mediante el acto administrativo de autoridad que asi lo disponga, por tanto:
RESUELVO:

E Apruébase convenio de transferencia de recursos, celebrado con fecha 02 de enero
de 2025 entre la Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y la Municipalidad
de Temuco, para financiar la contratacion de 2 gestores barriales del Programa Barrios Prioritarios afio 2025 en dicha
comuna, codigo SB25-RRHH-0028, cuyo tenor es el siguiente:



CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION
DEL DELITO Y LA MUNIGIPALIDAD DE TEMUGO PARA FINANCIAR LA CONTRATACION DE GESTOR/A
BARRIAL DEL PROGRAMA:SOMOS BARRIO PRIORITARIO ANO 2025, BARRIO SB25-RRHH-0028, EN DICHA
COMUNA. T

En Santiago dé Chilé, a 02 de enero de 2025, comparece la Subsecretaria de Prevencidn del Delito.del Ministerio:del
Interiory:Seguridad Publica, en-adefante indistintamente también “la Subsecretaria’, representada por. {
de Prevencion del Delito, dofia Cardling Leitac Alvarez-Salamanca, segin'se acreditard, ambas domiciliada ‘call
Moneda N°1326, Piso 5°, comuna de Santiage, Regién Métropolitana, por una parte; y la Municipall id de’ Temlico, &
adelante e indistintamente también *la Municipalidad’, “sl Municipio” o *la Entidad Ejeculora” sentads
don Roberto Francisco Neira Aburto, segim se acreditard, ambas domiciiadas en Arturo Prat N*650, comuna. de
Teimuco, Regian de La Araucania; por 1a olra; quienes exponen lo siguiente:

Consideraciones generales.

De conformidad a lo previsto en &l arficulo12 de la Ley N°20.502, que crea &l Ministeria del Interior y Seguridad Publica,
corresponde & la Subsecretaria de Prevencion.del Delito ser el colaberador inmediato de la ministra en todas ‘aquellas
materias relacionadas con la elaboracion, ceordinacion, ejecucion y evaluacién de politicas pablicas destinadas a
prevenir la.délincuencia; rehabilitar y a reinseftar sacialmente a [os infractores de ley.

Asimismeo, tiene a su carge la gestion de la totalidad de los-Planes y Programas del Ministerio del Interior y Seguridad
Piblica, en relacién can la‘prevencién del delitd, la rehabilitacion y'la reinsercién de infractores de ley y la coordinacion de
los planes y programas.que los demas Ministerios 'y Servicios Publicos desarrollen en éste ambito, debiendg, para &ilo,
articular las acciones que éstos gjecuten, asi como las prestaciones ¥ servicios:que oforguen de manera-de propender a
su debida coherencia y 4 la eficiencia-en el tso.de los recursos, '

La Subsecretaria de Prevencion del Delito implementa el programa Somos Barrioc que, durante el
afo 2024, fue reformulado y establecié su fin como "contribuir a mejorar las condiciones de
seguridad, disminuyendo aquellas que afectan negativamente la calidad de vida de los habitantes
del pais. Los delitos respecto de los que se espera una disminucion cofresponden principalmente
al trafico de dregas y presencia de armas”. Somos Barrio es in programa de tipo territorial y se
gjecuta pormedio de tres componentes: a) Fortalecimiento Corunitario, b) Integracién urbana'y c)
Prevencion y control policial.

Los lineamientos fueron aprabados por Resolucian N°3.086, del 23 de diciembre de 2024, de [a Subsecretaria de
Prevencion def Delito.

A su tumo, la:Ley N°21.722, de Presupuestos para el Sector Pdblico, afio 2025, particularmente, su glosa 11 “ Somos
Barnrio Prioritaric”, Partida 05; Capliule 08, Programa 01, Subtifulo 24, Item 03, Asignacion 118, del presupiesto asignado
a la Subsecretaria dé Prevencian del Delita, dispone que can.cargo a estos.recurses se podran efectiar todo tipo de
gastos para dar cumplimienta & jas actividades.del programa, pudiendo, .por resolucidn findada de la Subsecretaria,
celebrar cenvenios-de transferencias con municipips ¥ atras instituciones poblicas.

Enseguida, conforme a lo dispuesto en el literal j) del articulo 4° del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2006, de}
Ministerio del Interiar, gue fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de.la Ley N*18.695, Organica Constilucional
de Munisipalidades, y en.lo qué respecta al ambito de su teritorio, los. minicipios podran desarroliar, directamente o con
otros érganos de la Administracion del Estado, funtiones relacionadas con el apoyoe y el fomento de fiedidas de
prevencion en materia de seguridad ciudadana y colabarar en su implementacién.

Asi, én gl contexto antes descrito, |as partés han resuelto la susciipcion del presente acuerdo de voluntades, cuyas
clausulas son las que siguen:

PRIMERA: Objeto. Las comparecientes-acuerdah que.fa Subsecretaria entregara recursos al Municipio para gue ~con
cargo a los mismos- conftrate a dos profesionales, gue -curnpliendo determinadas exigencias- tendrd a su cargola
ejecucitn a nivel local del Programa en los barrios.Las Apachetas y San Antenio, seleccionado de esa comuna por el
plazo de 12 meses; canforme sé indica en el presente instrumanto, C

SEGUNDA: Marco.regulatorio. La transferencia de los recursos y tas obligaciones contraidas por ambas parles -
ademas de lo‘establecido en el presente convenio- seTegirdn por:

a) Elpresente acuerdo de valuntades aprobado par acte administrativo de autoridad.

b)

c)

e)

La Resolucidn N30, de 2015, de 1a Contraleria General de la Reptblica, gue fija normas de procedimiento sobre
rendicion de-cuentas y sus evenfuales modificaciones y/o actuzlizaciones.

Resolucién Exenta N*1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la Contraloria General de Ia. Republica, que establece el
uso obligatorio del sistema de rendicion.electrdnica de cuentas{SISREC) por los servicios: piblicos; municipalidades y
demas organismos y entidades otorgantes, que transfieren recursos priblicos imputados:a jos:subtitulos 24 y 33 del
clasificador présupuestario, en las condiciones que indica.

El dacumento; “Lineamientos Programa Somos Barrio”; aprobado por Resolucion-N”3.086; del 23 de diciembre de 2024,
de la Subsecretaria de Prevencién del Delito, y sus futuras actualizacienes y/o modificaciones.

El documento: “Manual de Rendiciones de ja Subsecretaria de Prevencion def Delifo”, aprobadd por Resolucién Exenta
N°2.267, del 10.de septiembre de 2024, de.la.Subsecretarla.dé Prevencidn.del Delitd, y sus posibles actualizaciones yfo
madificaciones, en todo io que no se contraponga con.el instrumento-a que sg refiere fa tetrab) ¥ c).

Sera aplicable, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N°21,643, que modifica el cédigo del trabajo y otres cuerpos
legales, en materia de prevencion, investigacion y sancion del acoso laboral, sexual o de violencia en el trabajo, la
normativa interna dictada tanto por la entidad ejecutante.como por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, segin
corresponda; tanto para |a prevencién del acoso sexual, Jaboral y viglencia en el frabajo como ¢l procedimiento de
investigacion y sancion def dcoso labaral, sexual y violencia en el rabajo, en lo que seapertinente. = C

g) Resolucian Exenta N°1.138, del 15 de mayo 2024 que Aprueba el Manual Formulacién'y Présentacion de Proyectos de fa

Subsecretaria de Prevencion del Delito y-sus futuras actualizaciones o modificaciones:

taria

, representada por sl Alcalde *
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h) Ley N°21.389, de 2021, sobre Registro National de Deudores-de Pensiones de-Alimentos.

TERCERA: Transferencia de fecursos. Para la ejecucian del presente convenio, la Subsecretarta de Prevencion def
Delito se compromete a transferir al Municipio la suma fotal de _$38.420’:000.— cantidad que s& girard en una sola cuota,
una vez que sg encuentre totalmente tramitado el acto administrativo gue apruebe este instrumenta por parte de la
Subsécretaria de Prevencion del Delitsy siempre que la Municipalidad manteriga sus rendiciones al dia-y no presente
saldos vencidos por rendir y/o reintegrai correspondiente a los fandos transferidos por la Subsecretaria de Pravencidn del
Delifo en cualquiera de sus programas, de conformidad alo establecide en [a Resolucion N°30/2015 de [a Contraleria
General de'la Repiblica.

La Municipalidad debera, ademas -en forma previa y mediante doecumento dirigido-al Departamento de-Finanzas de la
Subsecretarfa-~ individualizar la cuenta en gue se administraran los recursos que se I8 entregaran en viriud de este
convenio y declarar en forma expresa que se trata de una distinta a aquelia en la que se mangjan sus fondos ordinarios.
El oficio debera ser suscrito por la jefatura de Administracién y-Finanzas dé'la Municipalidad.

Los foridos entregados 1o se incorporardn-al presupuesto municipal'y deben destinarse exclusivamente a fa ejecucion
del presente convenio, la que deberé ajustarse al cuadro'de’ gastos que se-inserta a'confinuacion: -

1. GASTOS EN PERSONA
OPERACIONAL (HONORARI
PROFESIONALES) ] cec]  $38.160.000
1.1. Profesional Gestor/a Barrial $1.590.000 2 12 $38,160.000.
Gastos de|2. GASTOS EN SEGURIDAD LABORASeguros
Opéracidn de accidentes personales)

Gastos de Personal

No podra imputarse aeste item el pago de bonos y/o aguinaldos. En el caso gue el Municipio los contemple en forma
expresa en el confrato respectivo, los costos asociades deberdn ser.soportados por-aquella.

Juntamente con la primera rendicitn-de cuentas, el Municipio deberd enviar copia del conirato de honorarios respectivo
con la finalidad de poder verificar gue.las boletas de honorafios correspondan a la persona contratada. Ademas,
mensualmerite, deberan. adjuntar las boletas de honorarios emitidas por:losflas profesionales que hayan desempenada
funciones durante el mes rendido, juntamente con un informe de las actividades realizadas durante-el mes, fas que
deberén coincidir con las funcmnes establecidas en sus respectivos coniratos.

CUARTA: Obligaciones-de la Subsecretaria de-Prevencién del Delito:

a) Transferr al-Municipic {a cantidad.indicada en cldusula precedente una vez cumplidas:las condicianes para elo.

b} Designar una contraparte Ecnica con responsabilidad administrativa que actte en su representacién-ante el Municipio en

todo lo derivado de la ejecticion de este convenio.

¢) Monitorear ia gjecucién del convenio-y de los gastos auterizados con carge al mismo.

d)

Coordinar, supervisar, fiscalizar y controlar el correcto desarrollo del programa, asi como:velar por la corracta-gjecucion
de los recursos transferidos.

) Y, en'general, todas aquellas que resulten necesarias para la correcta gjecucién de este convenio,

QUINTA: Gbligaciones del Municipio:

-a} Dar cumplimiento Integro, exacto y oportuno a todos los requerimientos contemplados’en el présente convenio.

a)

b)

b) Designar una confraparte técnica con responsabilidad administrativa que actlie en su representacion ante |a
Subsecretaria de Prevencion del Delifo en'todo aguelio que incida o se derive de la ejecucion de este convenio.

¢} Indicar uria casilla de coireo electrénico:come via de comunicacion para todo'lo-relativo al cohvenio,

d) Presentar en fatma yplazo a la Subsecrétaria de Prevencion del Delito todes'los antecedentes de losilas:
profesiohales propuestos/as para el cargo, cuando sea procedente.

) Presentar oporfunamente las rendiciones de cuentas de acuerde con k'prévisto en este instrumento.

f} Otorgar las facilidades necesarias para que losflas profesionales puedan asistir a las reuniones y aclividades que
convogue /o realice ia Subseécretaria de Prevencitn delDelilo, con'derecho a percibir sus hanorarios.

g} Monitorear, evaluar y fiscalizar el cumplimierito éxacto, lntegroy opodunu de'las funciones del o los gestores
barriales. Elincumplimierito de esta obligacion facultard a la Subsecrelaria para terminar el presente convenio.

h) Y, en general, todas aquelias gue resulien necesarias para la corecta gjecucion de este Canvenio,

SEXTA: Contratacion de losflas profesionales. La contratacion de 2 profesijonales con ocasién de este convenio
debers ajustarse a fos siguientes requefimientos:

La contratacion deberd realizarla a través de contrato a honorario, instrumente que debera contener una cldusula que

sefale que losflas profesionales cantaran con feriado legzl y dias admimistrativos, sin que ésto signifique haver aplicable
los preceptos estatutarios.que son propios a los funcionarios/as de la:Municipalidad, de.conformidad a lo indicado poria

Confraloria General de la Républica,

La seleccion de losfias profesionales que se financie con cafgo a estos recursos-debera ajustarse al procedimiento
indicado en este instrumento, salvo que sé trate de continidad de los/las profesidnales que ya hubiera sido validado por

Subsecretaria de Prevencién del Delito, en cuyo caso, no'se requerird un nuevo.procesc de validacion.
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&)

g)

Se deberaincluir en la contratacién una clausula que estipule.que-losflas profesionales tiene.la obligacidn de realizar par
su cuenta las cotizaciones previsionales y de salud, de conformidad con |a legislacién vigente y las-instrucciones
impartidas por la: Contraloria General de la Repuiblica. .

En cuanto:a:las Licencias Médicas, los recursos asignados.a los items de personal podran utilizarse para pagar los
honorarios de quien se ausente de sus funciones por accidente,.enfermedad o permiso por maternidad, siempre gue
cumpla con la obligacién.de cotizar de'acuerdo a la normativa. vigente:y que acredite. mediante la presentacion de la
licencla middica correspondiente ante. la-Municipalidad, debidamente extendida por un profesianal.competente, y.
anicamente por la diferencia que, conforme a [a legistacion vigente, no quede cublenta por ef subsidio por incapacidad
labaral al que tenga derecho en el sistema de salud al gue se encuentre afiliado/a. Esto, con el fin de resguardar el
correcto otorgamiento de este beneficio y evitar una doble cobertura de pago, de conformidad a lo establecido por la -
Contraloria General de [a Republica.en su dictamen N°41.319, de.2017. .

Respecto a los verificadores que se deben incorporar para efectos de la rendicion de-cuentas, se debe presentar la
licencia médica tramitada, la resolucion médica que aprueba, rechaza, amplia o reduce [a licencia y la copia de la
liquidacién de pago-de subsidios.. Sera responsabilidad del municipio verificar ef cumplimiento de las condicignes
establecidas y el debido resguardo. de:los. recursos puiblicos en el otorgamiento de estos. derachos.

cuentas respéctiva por éstos conceplos'sera rechazada,

En caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencién a los parrafos:anteriores, Ja rendicidn de

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que-el uso de licencias médicas par parte de los/tas profesionales afecte la
continuidad del programa, jas paries podran —para Ja correcta ejecucian del convenio- acordar la contratacién de
personal de reemplazo, sin que correspoenda requerir-ala Subsecretarfa‘la entrega de nuevos recursos para dicho
efecto. o o

Es importante considerar que 1as licencids médicas que no cumplan con los requisitos establecidos en el articulo
149 del D.F.L. N°1, de 20085, no generan subsidio y, portanto, no podran ser cubiertos con cargo al proyecto.
Respecio a [bs verificadares qué se deben incorporar para.efectos de:la rendician de cuentas, se debe presentar
la licencia médica tramitada, la resolucion médica:que aprueba) rechaza, amplia.o séduce la licencia y la copia de
Ia liguidacion de page de subsidios.

En caso de que se utilice parie de los fondos transferidos en confravencion a los pérrafas antericres, ta rendicion de
cuentas respectiva por estos conceptos serd rechazada,

Sin perjuicio de o anterior, en caso de gue el uso de licencias médicas por parte de los/las profésionales afecte la
continuidad del pregrama, las partes podran—para la correcta ejecucion-del convenic- acordarla céntratacion de-
personal de reemplazo, sin que corresponda requerir a la Subsecretaria la eptrega de nugvos recurscs para dicho
efecto. '

Losflas profesionales que sean contratados/as, en cumplimiento de esta obligacién; teéndran vinculo contractual, técnico
y administrativo con el Municipio, por ende, fa correcta.ejecucian del'contrato, asi camo toda obligacion que se detive de

‘aquello, sera de exclusiva responsabilidad de &sta. Conforme a.ello, la Subsecrelafia de Prevencion del Delito no

asumira responsabilidad alguria en las consecuencias que; eventualmente, s deriven de Jos contratos que se celebren.

-an el marco de este convenio.

Se debera otorgar las facilidades necesarias para que los/las profesionales puedan asistir a los programas de
capacitacion, reuniones de frabajo o de-asesoria técnica que convogue yio realice la Subsecretaria de Prevencion del
Delito, con deracho a percibir sus honoraries o remuneraciones, en su caso, y gastos de haspedaje, alimentacion,
traslados, y transparte cuando corresponda. La asistencia a estas actividades es. obligataria.

El Municipio debera cautelar que las/las profesionales no detenten, en ninguna circunstancia y calidad juridica, otra
vinculo centractual con esta, que dificulte o imposibilite dar.cabdl cumplimiento a sus: obligaciones o afecte
negativamente a la.ejecucién del programa.

h) Se deja expresamente establecido que fa Subsecretaria-de Prevision de! Delito no contrae obligacion alguna de caracter

contractual, previsional, de salud, fributaria, ni de ninguna ctra indole en relacién con los/las profesianales que
desarrollen funciones vinculadas con la:ejecucion de este Convenio.

El Municipio debera aplicar lo establecido porla Ley N°21.38% de 2021, sobre Registro Nacional de Deudores:de
Pensiones de Alimentos. En caso de que los/las profesionales figuren inscritos en el referido Registro en calidad de
deudor, ¢l Municipio debera solicitar la autorizacitn correspendisnte para realizar la retencién y pago. directo al
alimentario del'monto adeudado yfe de las futuras deudas por pensisn de alimentos. La autorizacién mencionada opera
como una condicion habilitante para la contratacion de losflas profesionales; por lo que, de no ser.otorgada, no-sera
posible proceder con su contratacion, ' S '

Asimismo, debera adjuntar Jos antecedemes que acrediten el monto mensual al que asciende la pension de alimentos a
cuyo pago se encuentra obligada, cuando aplique.

Una vez otorgada la autorizacidn, el municipio podréa efectuar la retencién de las remuneraciones de los/las
profesicnales, con el objeto de destinarse al pago de la deuda por pensian de alimentos, de acuerdo con o decretado

_judicialmente. La retencidn se realizard desde el momentd en que losflas profesionales reciban sus primeros

emaiumentos, sin necesidad de 1a aprobacidn adicional del juez competente:

Esta retencion se realizara hasta que los/las profesionales haya saldado.la totalidad de la deuda pendiente o
hasta que se.presente wra résolucion judicial o administrativa que dispongato.confrario. '

SEPTIMA: Seleccién de profesionales. La seleccion de los/las profesionales gue se financien can cargo a estos

recursos debera ajustarse al siguiente perfil profesional:

Profesional con titulo de universidad acreditada por el Estado de gl_:gupa,;_:__ar;_rg__r'_e_a;gg,_ al menos, 8 semestres,
Deseabla experiencia profesional compr_obable de al r;nen'os 1 afic.

Deseabls experiencia laboral:en el sector plblico yfo municipal.

Deseable experiencia laboral y/o:conogimiento en materias de seguridad publica e intervenciones socic-comunitarias,



Deseable contar con diplomados o cursos en materia de seglifidad piblica’o relacionadas.
Deseable exXperiencia en disefio, evaltiacidn y géstion de proyecios,
Deseable experiencia de coordinacion con redes institucionales y sociales,

Presencia de habilidades tales como: liderazgo, prodctividad, flexibilidad frente a'las exigencias emergentes, asertividad
¥ negociacion,
Déseabls conacimiento de metodalegias cuarntitativas y cualitativas de recoleccian de’datos y andlisis de infarmacion.

Deseable contar con conocimiento del territoriv en que le:correspondera desempefiarse.

Conocimiento de sistamas y programas computacionales.

OCTAVA: Procedimiento para la contratacin, Luego de-la total {ramitacidn del ditimo acto administrativo de la
Subsecretarfa-de Prevencion del Delito que apruebe este convenio;.o desde:la-desvinculacion, renuncia u.otra
circunstancia que implique la nécesidad de reemplazo de unfuna profesicnal, segln correspenda, Ja Municipalidad.
debera remitir, a la brevedad, los antecedentes obligatorios que enseguida se indican de los/las profesionales
propuestos/as, debiendo adjuntar, ademas, una copia del oficio. conductor correspondiente. La Municipalidad no.podra
conlratara ningln profesional sin la validacién. (cumicular, técnica y financiera) previa de la Subsecretarfa de Prevencidn
del Defito acorde al procedimiento aqui regulado.

Los antecedentes obligatorios que deberdn adjuntarse a'la postulacion de losflas profesionales son los siguientes:
Curriculum actualizado;

Fotocopia ¢édula de identidad;

Certificade de antecedentes;

Fatocepia simple de certificado de tifulo pr'ofesionai'y/o grado académico;

Fotocopia simple de cerificados post titulos, diplomados y/o-cursos (en los casos que corresponda);

Ceriificado de reconocimiento o regiéiro de tilulos emitidos en el extranjero cuanda corresponda,

En caso de aprobagion: L.a Subsecretaria oficiard para que se proceda a la contratacion dé los/las profesionalas
validados/as, '

En caso de rechazo (totsl o parcial): La Subsecretaria comunicara mediante oficio a la Municipalidad sobre el rechazo,
debiendo esta dltifna enviar-una debida justificacion o Una nuéva propuesta, La Subsecretaria’se pronundiara —aprobando
o rechazando—.

En caso de que, por cualguier motivo, deba reemplazarse a los/las profesionales que se contraten en.el marco del
presente convenio, la Municipalidad debera realizar una nueva propuesta de acuerdo al procedimiento aqul descrito,
-debienda adjuntar totfa fa dotumentacion que dé cuenta del miotivo que flhda la hecesidad d& reemplazo, asi como los
antecédentes obligatorios-de el o los nuevos postulantes.

El municipio del o la gestor/a barrial, deberd aplicar una pauta de evaluacion en conjunto con 1a Subsecretaria al férmino
del periodo de confratacion, Esta evaluacion deberd 'ser considerada para una nueva contratacionde profesional
previamenta validads en resguarde del principio.de eficiencia y eficacia ¥ con el objéto de asegurar ef cumpliriiento de
tos fines del convenio. Dicha Pauta se remitira. al momento de enviar el oficio de validacian curricular. '

NOVENA: Funciones.y obligaciones de los/ias profesionales:

Coordinar y gestionar la correcta efecucion en el barrio priorizado, de los componentes estratégicos del programa tales
come’ la prevencion y control policial en los barrios, el fortalecimiento comunitario ¥ la inteégracién utbana, de acuerdg
con las directrices y erientaciones que entregue la Subsecretarfa para ka implementacion del programa en-el territorio.

Supervisar |a ejecucion técnica y adminisirativa de los planes de intervencion ¢ iniciativas implementadas por el
Programa. :

Colaborar en los procesas de ejecucién y seguimiento técnico, administrative y financiero de la cartera de proyectos de
prevencidn financiades por.el Programa.

Monitorear el estado de avance del Programa en la comuna e Informar_qporfunamehté a la contraparte.que designe Ja
Subsecretaria acerca de situaciones criticas que le impidan cumplir con su cometido.

Elaborar y remitir reporfes e informes sobre fa. implementacion del Programa en l_acdmuna, en los plazos establecidos
por la Subsecretatia para aguelia.

Mantener coordinacién con ia contraparte designada por el Municipio y por la Secretafia de:Prevencion del Detito en el
marco del Programa. :

. Asistir a las actividades y capacitaciones que se programen por parte de la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

. Otras funciones que se e encomienden, las que deberdn enmarcarse dentro de los fines de este Convenio en relacion al

Programa.

DECIMA: Duracion del sonvenlo, El présente convenit comeénzard a regira contar de la total {ramitacién de! ditimo
acto administrativo de'la Subsecretaria de Prevencion del Delito que lo apruebe, extendiéndose su vigencia hastala
aprobacicri del informe final de-rendicion de-cuentas o hasta la devolucién de excedentes, producto de gastos
observados, no rendidos yfo no ejecutados, en caso de que corresponda, |o que debera ser antes del dia 30 de junio

del 2026.




La‘ejecucion de las actividades:solo podré realizarse hasta el 31 de marzo de 2026.

Excepcionalmente, par razones.de buen servicio, eficacia, eficiencia y con el objeto de.no dilatar la.implementacion del

prograima, las.aclividades que as partes acuerdan llevar a cabo en este acto se iniciardn a contar det 01 de enero de.
2025, sin esperar la total tramitacién del acto administrative-que.aprugbe el presente Convenio.

Can tado, no se procederd a realizar traspasa alguno de los recursos sin que el.acto administrativo-que apruebe el
presente convenio se gncuentre totalmente tramitado. En'vittud de ello; jos gastos en que-se incurra pata &l adecuado
cumplimiento del convenio, can anterioridad a la total tramitacidn del acto administrativo antes indicado; seran
soportados por la Municipalidad-con cargo a los fondos que le sean transferidos por la Subsecretaria de Prevencion del
Delito. i ' - S

Sin perjuicio de lo anterior, canforme &l inciso 2° del articulo 13 de la Resolucion N*30 del ano 2015 de la Contraloria
General dé la Republica, que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, podran incluirse -en la
rendicion de cuentas- gastos ejecutados desde {a fecha de inicio’ del convenio; los.que podran ser refdidos con
posterioridad ala total tramitacién del acto administrativo que aprueba el preserite convenio para el pago de hondcrarios,

UNDECIMA: Modificaciones al convenio. Las partes de mutua acuerda podran madificar o resciliar el presente
instrumefita, lo'qiie deberd sersometido ala misma‘tramitacion de este-acuerdo de voluntades:

DUODEC!MA; Término anticipado. A su vez, la Subsecretaria se reserva |a facuitad de paner término.al-presente
Convenio en forma administrativa, unilateral y anticipada en caso'de gue-el-Municipio incumpliese gravemente las,
obligationes que emanan del presente convenio.

Se entendera como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente Gonvenio, las siguisntes acciones
que serdn siempre verificadas por la contraparte iécnica que actiia por la Subsecretaria de Prevencion del Delito:

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente Convenio en items no contemplados'y que causen un perjuicio
grave al cumplimiento de los fines del programa. )

b) No rendir sugnta de los recursos tranisferidos; en tiempo y forma, de acuerdo & fo previsto en este instrumento.
¢} Incumplimiento de fa obligacion de moniterear el curnplimiznto-de las funcianes del Gestorfa.

d) No dar cumplimiento a Ja clausula de confidencialidad establecida en este Convenio.

e} Destinar los recursos a usos o funcicnes distintas a las convenidas o a fings ajenos al Programa, entre ofros,

Dicho término anticipado se materializaré sin necesidad de requerimiento judicial, transcurrido el plazo de treinta dias
corridos contados desde el énvio del correspondignté avise mediante carta certificada dirigida-al- domicilio-de ta
Municipalidad, dando cuenta def incumplimiento.

En tal casa, ef Municipio deberd rendir cuenta detallada de [os recursos recibidos y entregar un nforme final de
actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir los fondos observades, no rendidos o no utilizados a esa fecha,
dentro de 30 dias habiles contados desde que se produzea el término.

DECIMA TERCERA: Rendicién de cuéntas, La rendicién de cuentas que debera-efectiar la entidad ejecutora en lo

que respecta ala inversién de los recursos recibidos en virtud del presente Converiio, se ajustara a la legalidad vigents,
en los términos dispuestos por la Resolucion Exenta N°1.858, de 15 de septiembre’ de 2023, que estableée el uso
obligatorio del sistema de rendicion electrénica de cuentas (SISREG) por los. servicios publicos, municipalidades y

demas organismos Y entidades otergantes, que transfieren recursos plblicos imputados a los subtitulos 24 y 33 del

clasificadar presupuestario, en las condiciones que indica, y Ta Resolucion N°30, de 11 de marzo de 2015, que fija

normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas, ambas de fa Contralosia General de la Repiblica, o de Ias

resoluciones que la modifiguen o la reemplacen. En conformidad a lo sefalada en el articilo 7'de la'Ley de

Presupuestos para el Sector Publico 2025, los saldos de récufsos no rendidos, observados; no ejecutados, ©

rechazados en virtud de éi ¢ [0s proyectos aprotiados por [a Subsecretdria, deberdn ser reintegrados directamente ala

Tesoreria General de la Repdblica. oo o S e e

DEL SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS.

La rendicién de cuentas a gue dé lugar el presente convenio se Tealizard a través del Sistema deRendicicn Electronica
de Cuentas, de la Contralaria General de la Reptblica, en adelante SISREC. Se permitira realizar la rendicion, con
documentos auténticos digitalizados en el sistsma'y documentos electrénicos; previa validacion del ministro de fe, que
justifiquen cada uno de los gastos realizados en el mes correspondients, los que deberén ser autorizados por el ministro
de fe de la Municipatidad, La entidad ejecutora, quedara obligada en su calidad de ejecutor, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicidn de cuentas a que dé lugar-el presente convenio, ocupando [as funcionalidades que
otorga e perfil gjecutar, dando curnplimiento-al marco normative aplicable, incluyendo [a precepliva de la resalucion
N°30, de 2015, de |a Confraloria General de la Republica, ' :

b) Designar a los funcignarios que cuenten con las competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarss en
calidad de titular, ¥ al menos un subrogante, en los roles de encafgado, analista y ministro de fe en el SISREC,

c) Disponer de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas con documentacitn
electronica y digital a través del SISREC: Lo anteriorincluye; por ejemplo,:Ja*adquisicién de token para la firma
electronica avanzada del encargado ejecutdr, scanner, para digitalizacion de documentds en papél, contar con casilla de
correo electrdnico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales de'la rendicion garantizando su autenticidad, integridad y
disponibifidad: para [as revisiones de'la:Contralaria General de'la Répuiblica; én:el marco de.[a normativa legal pertinente.

La Subsecretaria de Prevencion del Delito quedara obligada en su calidad de-olorgante, a lo siguiente:

-a) Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas v las atribuciones necesarias para perfilarse
en calidad de titular, y-al menos-Un'subregante; en-los roles:de-encargado y-analista del SISREC.

h) Dispaner de medias tecriolégicas de hardware y software para realizar |a rendicion de cuentas del proyecte con
documentacién €lectrnica y digital a fravés del SISREC durante el periode de rendicion de la totalidad de los recursos




transferidos para la ejecucion del proyecto, Lo anterior incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la firma
electronica avanzada del encargado oforgante, stanner para digitalizacion de documentos en papel, confar con casilia
de comreo elecirénico e intemet.

DECIMA CUARTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento.de Auditoria Interna, podré realizar visitas
de auditoria ai Municipio para verificar &! correcto uso de los recursos transferidos y revisar los anitecedentes que
respaldan los gastos realizados con apores de |a Subsecrelaria. Para elfo, fa Municipalidad deberd disponerias medidas
conducentes a facilitar las acciones de revisidn.

La anterior, sin perjuicio de las afribuciones de la Contraloria General de la Repiblica.

DECIMA QUINTA: Evenitos piblicosy su difusion. Todos los eventos plblicos que se realicen en &l marco de ia
ejecucian tanto de este Converiio como de el o los proyectos que se financien con cargo a recursos entregados.por la
Subsecretaria an el marco del Programa, deberdn ser préviamente auterizados infarmados a la Subsécretaria de
Prevencion del Delito. Cenforme a lo anterter, no se aceptara ningun gasto en el que se hublera-inctrrido en eventos que
no se encuentren informados con anterioridad por la Subsecretaria, '

Desde ya queda establecido que todo el material que sed distribuido-y/o utilizado con:motivo de la difusién de dichos
eventos, deberd contar tanto con el logatipa institucional de dicha Subsecretarfa’comna del Municipio, debiendo-ser el
tamafio de éstds, equivalente entre si. '

Por su parte, todos los contenidos y graficas generadas en el marco de este Convenio deberan ser aprobadas por el
Depariamenta de Comunicaciones de la Subsecretaria de Prevencidn del Delito,

Ef incumplimiento-de estas obligaciones sera causal suficiente para que la Subsecretaria de Prevencion del Delito pueda
terminar el prasente acuerdo de-voluntades en los términos previstos en-este Instrumento.

DECIMA SEXTA: Comunicaciones. Las comunicaciones que se réalicen entre las contrapartes técnicas designadas
podran ingresarse por escrito,-en la Oficina de Partés y/o enviarse ala casilla de corréo electrénico qué se informe en ia
oporiunidad que corresponda.

DECIMA SEPTIMA: Domicilio y prérroga de cqmpeterj_'cia;_Lés paites declaran que para todos 10s efectos derivados
def presente'Convenio se enciientran domiciliadas en la'cémuna de Santiago y que se someten-a fa jurisdiccion de sus
Tribunales:Ordinarios-de Justicia. ) : .

Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones que le competen a la Contraloria General de |a RepUblica, en virtud de las
disposiciones sobre ja materia, contenidas en la Ley N*10.336.

DECIMA OCTAVA : Personerias. La representacion con la gue comparece dofia Carolina Leitao Alvarez-Salamanca,
consta en su designacion como Subsecretaria de Prevencion del delito, dispuesta por el Decreto Supréma N°347, de la
Ministra del Interior y Segu__ridad Piiblica, de fecha 06 de noviembre de 2024,

Por su parte, las facuitades con ias.que comparece don Roberto Francisco Nelra.Aburto. por.la-Municipalidad, constan en
Acta de Proclamacién del Tribunal Electoral. Regional, de’la:Regién-de La Araucanfa, de fecha 21 de poviembre de
2024,

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, éstas estiman innecesaria su nsercion.

El praserite Convenio se fima en dos ejemplares, quedando.uno de ellos en _pgder,de_ cada parte.

En sefial de aceptacion, las campareciantes firman,

Firman: Carolina Leitao Alvarez-Salamanca, Subsecretaria de Prevencién del Delito, Ministério del Interior y SeQu_ridad
Puiblica; Reberio Francisco Neira Aburto, Alcalde, Municipalidad de T_emﬂcq._

Iz ‘El‘gasto total quesirrogard:para:la. Subsecretaria de Prevencidn del Delito &
financiamiento del convenio que en este acto se aprueba serd de $38.420.000.- y se imputara a la partida
05.08.01.24.03.118.000 del presupuesto vigente de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, en concardancia con el
certificado de disponibilidad presupuestaria corespondiete.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

R
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE LA
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
PARA FINANCIAR LA CONTRATACION DE GESTOR/A BARRIAL DEL PROGRAMA

SOMOS BARRIO PRIORITARIO ANO 2025, BARRIO SB25-RRHH-0028, EN DICHA
COMUNA.

En Santiago de Chile, & 02 de enefo de 2025, comparece & Subsecretaria de Prevencidn def
Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Pablica, en adelante indistintamente también “la
Subsecretaria®, representada por su Subsecretania de-Prevencion .del Delito, dofia.Carolina
Leitao Alvarez-Salamanca, segun se acreditara, ambas domiciliadas en calle Moneda N°1326,
Pisc 5°, comuna de Santiago, Region Metropolitana, por una parte; v la Municipalidad de
Temuco, en adelante e indistintamente también. “la. Municipalidad’, ‘el Municipio”.o_a Entidad
Ejecutora”, representada por su Alcalde don Roberto Francisco Neira Aburlo, segln -se
acreditara, ambas domiciliadas en Arturo Prat N°650, comuna de Temuco, Region de La
Araucania, por la otra; quienes exponen o siguiente; S

Consideraciones generales.

De conformidad a lo previsto en el articulo. 12 de la Ley N°20.502, que crea el Ministerio del
Interior y Seguridad- Publica, corresponde a la Subsecretaria de Prevencion del-Delito:-ser el
colaboradorinmediato de fa ministra entodas aquellas materias relacionadas con la elaboracion,
coordinacion, ejecucién y evaluacién de politicas piblicas destinadas a-prevenir la defincuencia,
rehabilitar y a reinsertar socialmente. a los infractores de ley.

Asimismo, tiene a su cargo la gestién de |a totalidad de los Planes y Programas del Ministerio
del Interior y Seguridad Publica, en relacién con la prevencion. del delito, la rehabilitacion y la
reinsercién de infractores de ley y la coordinacion de los planes y programas que los demas
Ministerios y Servicios Publicos desarrollen en éste ‘dmbito, debiendo, para ello, articular las
acciones:que éstos ejecuten, asi como las prestaciones y servicios que otorguien de manera de
propender a su debida coherencia y a la eficiencia en el uso de los recursos,

La Subsecretaria de Prevencién del Delito implementa el programa Somos Barrio que, durante
el afio 2024, fue reformulado y establecié su fin como “contribuir a mejorar las condiciones de
seguridad, disminuyendo aquellas” que “afectan hegativamente -la calidad de vida de los
habitantes del pais. Los delitos respecto de los que se espera una disminucion corresponden
principalmente al tréfico de drogas y presencia de armas”. Somos Barfio es un programa de tipo
territorial y se ejecuta por medio de tres compaonentes: a) Fortalecimiento Comunitario, b)
Integracién urbana y ¢) Prevencion'y control policial.

Los lineamientos fueron aprobados por Resolucion N°3.086, del 23 de diciembre de 2024, de
la Subsecretaria de Prevencion del Delito.

A suturno, la Ley N°21.722, de-Presupuestos para el Sector Publico, afio 2025, particularmente,
su glosa 11 “Somos Barrio Prioritario”, Partida 05, Capitulo 08, Programa 01, Subtitulo 24, ftem
03, Asignacion 118, del presupuesto asignado a la Subsecretaria de Prevencién del Delito,
dispone que con cargo a estos recursos se podran efectuar todo tipo de gastos para dar
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cumplimiento a las actividades del programa, pudiendo, por resolucién fundada de la
Subsecretaria, celebrar convenios ‘de transferencias’ con municipios y ofras instituciones
publicas,

Enseguida, conforme a lo dispuesto en el literal j) del articulo:4° del Decreto con Fuerza de Ley
N°1, de 2008, del Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de Muriicipalidades, y en lo que respecta al ambito
de su territorio, los municipios podran desarrollar, directamente o con otros érganos de la
Administracion’ del Estado, funciones relacionadas con el apoyo y el fomento de medidas de
prevencion én matetia de seguridad ciudadana y colaborar en su implementacion.

Asi, en el contexto antes descrito; las partes han resuelto a suscripcion del presente acuerdo
de voluntades, cuyas clausulas son las que siguen:

PRIMERA: Objeto. Las comparecientes acuerdan que la Subsecretaria entregara recursos al
Municipio para gue -con cargo a los mismos- contrate a dos profesionales, que -cumpliendo
determinadas exigencias- tendra a su cargo la ejecucion a nivel local del Programa en los
barrios Las Apachetas y San Antonio, seleccionado de esa comuna por-el plazo-de 12 meses,
conforme se indica en el presente instrumento.

SEGUNDA: Marco regulatorio. La transferencia de los recursosy las obligaciories contraidas
por ambas partes -ademas de lo establecido en el presente convenio- se‘regiran por.

a) - El presente acuerdo de vollintades aprobado por acto administrativo de autoridad.

b) La Resolucion N°30, de 2015, de fa Contraloria General de'la Republica, que fija normas
de procedimiento sobre rendicién de cuentas y sus eventuales modificaciones y/o
actualizaciones.

¢) Resolucién Exenta N°1.858, del 15 de septiembre de 2023, de la-Contraloria General de
la Republica, que establece el uso obligatorio del sistema de rendicion electrénica de
cuentas (SISREC) por los servicios publicos, municipalidades y demés organismos y
entidades otdrgantes, que transfieren recursos publicos imputados a los subtitulos. 24 y
33 del clasificador presupuestario, en’las condiciones que indica.

d) El documento: “Lineamientos Programa Somos Barria’, aprobado por Resolucion
N°3.086, del 23 de diciembre de 2024, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito, y
sus futuras actualizaciones y/o modificaciones.

e} El documento; “Manual de Rendiciones de la Subsecretaria de Prevencion del Delito”,
aprobado por Resolucién: Exenta N°2.267, del 10 de septiembre de 2024, de la
Subsecretaria de Prevencidon del Defito, y sus posibles actualizaciones ylo
modificaciones, en todo lo que no se contraponga con el instrumento a que se refiere la

letra b) y c).

f) Sera aplicable, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley N°21!6_4_3, que medlﬂEa el
codigo del trabajo 'y otros' cuérpos legales, en materia de prevencion, xpves_ti_gac_:mn y
sancion del acoso laboral, sexual o de violencia en el trabajo, la normativa interna dictada
tanto por la entidad ejecutante como por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, segiin
corresponda, tanto para la prevencion del acoso sexuai_,f!abor_a! y violencia en el_traba;‘o
como el procedimiento de investigacion y sancién del acoso laboral, sexual y violencia

en el trabajo, en lo que sea pertinente.




g) Resolucién Exenta N°1.138, del 15 de mayo 2024 que Aprueba el Manual Formutacién
y Presentacién de Proyectos de la Subsecretaria de Prevencién del Delifo y sus futuras
actualizaciones o modificaciones.

h) Ley N°21.389, de 2021, sobre Registro Nacional de Deudores de Penszones de
Alimentos.

TERCERA: Transferencia de recursos. Para.|a ejecucién del presente convenio, Ia
Subsecretaria de Prevencion del Delito se compromeie a transferir al Municipio la- suma total de
$38.420.000.- cantidad que se gtraré en.una.: ta, Uina vez que se encuentre
tramitado el acto administrativo. que. apruebe este. :n__strumento por. parte de la Subsecretaria de
Prevencion del Delito y siempre que ia Munici dad mantenga sus rendic:tones al dia y no
presente saldos vencidos por rendir. y/o reintegrar coire spondiente a, jos. fondos transfendos por la
Subsecretaria de Prevericién de Delito en cuziquiera de sus programas, de conformidad a'lo
establecido en la Resolucién N°30/2015.de la Conitraloria General de la Republica. |

L.a Municipalidad deber&; ademés -en forma previa y mediante documento dirigido al
Departamento de Finanzas de la Subsecretaria- individualizar la cuenta en que se administraran
los recursos que se le entragarén en virtud de este convenio y declarar en forma expresa que
se trata de una dxstmta a aquella en. Ia que se manejan sus fondos ordmanos El ofi cio. debera

Los fondos entregados no se incorporaran al presupuesto municipal y deben destinarse
exclusivamente a la ejecucion -del presente convenio, la que debera ajustarse al cuadro de
gastos que se inserta.a continuacion:

1, GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL °

Gastos de Personal | 15N ORARIOS PROFESIONALES) . . $38.160.000
1.1, Profesional Gestor/a Barrial $1.580:000, 2 12 $38.160.000

Gastos de 2. GASTOS EN'SEGURIDAD LABORAL {Seguiros de :

Operacién accidentes persoriales) VALOR GLOBAL 525” 000

No podra imputarse a este item el pago de bonos y/o aguinaldos. En el caso que €l Municipio
los contemple en forma expresa en el contrato respectwo ‘los costos asoc:ados deberan ser

soportados por aquella.

Juntamente con la primera rendicion de cuentas, el Municipio debera enviar copia del contrato
de honorarios respectivo con la finalidad de poder-verificar que las boletas: de honorarios
correspondan a la persona contratada. Ademas, mensuaimente; deberan adjuntarlas boletas de
honotarios emitidas porlosfias profesmnaies que hayan desempefeado funciones durante el mes
rendido, juntamente ¢on un informe de las actividadesrealizadas durante el mes; las.que deberan
coincidir con las funciones establecidas en sus respectivos contratos.

CUARTA: Obligaciones de la Subsecretaria de Prevenci6n del Delito:

a) Transferir al Municipio 1a cantidad indicada en.clausula precedente una vez cumplidas
las condiciones para ello.




b)

¢

4

e}

Desighar uha contraparte técnica con responsabilidad -administrativa que actde en su

 répresentacion ante el Municipio en todo lo derivado-de la‘ejecucion de este convenio,

Monitorear la ejecucién del convenio y de los gastos autorizados:con cargo al mismo.

onr.din‘ar-,-r:_‘sgpen.iis_ar,_ fiscalizar y.controlar el cofrecto desarrollo-del programa, asi como
velar por [a correcta-ejecucion de los recursos:transferidos:

Y, en-general, todas aquellas que résulten necesarias para la correcta ejecucion de este
cenvenio. ce -

QUINTA: Obligaciones del Municipio:

a)

b)

c)

o)

h)

Dar cumplimiento integro, exactoy opértuno a todos los requerimientos. contemplados
en el presente convenio.

Designar una contraparte técnica con responsabilidad administrativa que actie-en su
representacion ante la Subsécretaria de Prevencion del Delito en todo-aquello que incida
o se derive de la ejecucion. de este convenio. :

Indicar una casilla de-corres electrénico como via de comunicacién para todo lo relativo
al-conhvenio.. :

Presentar en forma y plazo a la Subsecretaria de Prevencién del Delito todos fos
antecedentes. de los/las ‘profesionales - propuestos/as: para. el cargo, cuando sea
procedente.

Presentar oportunamente las rendiciones de cuentas de acuerdo con Jo previsto en este
instrumento.

Otorgar las facilidades necesarias para que los/las profesionales puedan asistir a las

reuniones y actividades que convoque y/o realice la Subsecretaria de: Prevencién del

Delito, con derecho ‘a percibir sus honorarios.

Monitorear, evaluary fiscalizar el cumplimiénto exacto, integro y. oportuno de las
funciones del o'los gestores barriales. Elincumplimiento. de esta obligacién facultara a'la
Subsecretaria paraterminar el presente convenio.

Y, en general, todas aquellas que resulten necesarias:para la correcta ejecucion de este
Convenio.

SEXTA: Contratacion de losflas profesionales. La.contrataciéon de 2 profesionales con
ocasion de este convenio deberd ajustarse a los siguientes requerimientos:

2)

b)

La contratacion debera: realizarla a través de. confrato a honorario, instrumento que
debera contener una cldusula que sefiale que los/las profesionales contaran con feriado
legal y dias “administrativos, 'sin que esto signifigue hacer aplicable los preceptos
estatutarios que-son propios a los funcionarios/as de la ‘Municipalidad, de conformidad a
lo indicado por la Contraloria General de la Reptiblica.

La seleccidn de los/las profesionales que se financle con-cargo a estos recursos debera
ajustarse al protedimiento indicado en este’instrumento, salvo que se trate de
continuidad de los/las profesioniales que ya hubiera sido validado por Subsecretaria de
Prevencion del Delito, en cuyg caso/,gno se requerira un nuevo'proceso de validacion.




c)

d)

Se debera incluir en la cantratacion-una clausula.que estipule que los/las profesionales
tiene la obligacion de-realizar por su-cuenta las cotizaciones. ptevisib_nal,es:y_ de salud,
de conformidad con la legislacién vigente y las instrucciones impartidas por'la‘Co_nt_r_aI'orEé
General de la Republica.

En cuanto a. las Licencias Médicas, los recursos. asignados a los ftems de personal
podran utilizarse para pagar los honorarios de quien se ausente de sus funciones por
accidente, enfermedad o-permiso por maternidad, siempre que cumpla con la obligacién
de cotizar de. acuerdo a la:normativa vigente y que.acredite mediante [a presentacion de
la licencia médica correspondiente ante la Municipati_dad_-, debidamente extendida por-un
profesional competente, y tnicamente por la diferencia que, conforme a Ia legislacion
vigente, no quede cubierta por el subsidio por incapacidad:laboral.al que tenga derecho
en &l sistema de salud al que se encuentre afiliadofa. Esto, con el fin de resguardar el
correcto otorgamiento: de este beneficio y evitar una: doble cobertura de pago, de
conformidad a lo establecido por la Contraloria General de:la-Republica en su dictamen
N°41.319, de 2017.

Respecto a los-verificadores que ‘se deben incorporar para efectos de-la rendicion de
cuentas, se debe présentar la licencia médica: tramitada,. fa -resolucién. médica que
aprueba, rechaza, amplia o reduce Ia licencia y la copia de la liquidacion de pago de
subsidios. ‘Sera  responsabilidad del ..municipio. -verificar. ‘el cumplimiento de las
condiciones establecidas y el debido resguardo de los recursos: publicos en el
otorgamiento de estos derechos.

En caso-de que se utilice'parte de los fondos-transferidos-en contravencion alos parrafos
anteriores, la rendicién de cuentas respectiva por-estos conceptos sera rechazada.

Sin perjuicio de lo anterior, en caso de.que el uso de licencias médicas. por parte de
losflas profesionales afecte la continuidad del programa, las partes podrén ~para la

‘correcta sjecucién del convenio- acordar la coniratacion de personal de reemplazo, sin

que corresponda requerir ala Subsecretaria la . entrega de nuevos recursos: para dicho
efecto.

Es importante considerar que las licencias médicas que no cumplan con los requisitos
establecidos en el articulo 149-del-D.F.L. N1, de 2005, no-generan subsidioy, por tanto,
no podran ser cubiertos con cargo.al proyecto. Respecto alosverificadores-que se'deben
incorporar para efectos de la rendicion:de:cuentas, se debe presentar la licencia medica
tramitada, la resolucion médica que aprueba, rechaza, amplia o reduce la licencia y 1a
copia de la liquidacién-de:pago‘de subsidios. -

En caso de que se utilice parte de los fondos transferidos en contravencion a los parrafos

anteriores, la rendicién de cuentas respectiva por estos conceptos.serd rechazada.

Sin perjuicic de lo anterior, en caso-de que el uso de licencias médicas por parte de
losflas profesionales afecte la continuidad -del:programa, las partes podran —para' la
correcta ejecucion del convenio- acordar la contratacion de personal de.reemplazo, 'sin
que corresponda requerir a la Subsecretaria la entrega de nuevos recursos. para dicho
efecto. ' :

Los/las profesionales que sean contratados/as;, en cumplimiento de esta obligacion,
tendran viriculo contractual,-técnico  y administrativo. con el Municipio, por ende, Ia’\
correcta ejecucién del contrato; asi como:toda obligacion que se derive de-aquello, sera

de exclusiva responsabilidad-de-esta..Confor ne aello, la S:E'ub's__;_e,_é:rgtgﬁri'a_ de Prevencion




del Delito no asumira responsabilidad alguna en las consecuencias que, eventualmente,
se deriven de los-contratos gue se celébren.en el marco:de este convenio.

f)  Se-debera otorgar las facilidades:- hecesarias para que. los/las profesionaies puedan
asistir a los programas de capacitacion, reuniones de:trabajo o de asesoria técnica que
convoque y/o realice la Subsecretaria de- Prevencién del Delito, con derecho a percibir
sus honorarios o remuneraciones, en.su caso, y gastos.de hospadaje alimentacion;
traslados, y transporte cuando corresponda La asistencia a estas actividades es
obhgatoria..

g) E! Municipio debera cautelar que los/las profeszonales no detenten, en ninguna
circunstancia y calidad jUf[dICE otro vinculo contractual con esta, gue dificulte o
imposibilite dar: cabal cumplimiento a sus.obligaciones .o afecte negatlvamente ala

ejectcion del programa.

h) Se deja expresamente establecido que la Subsecretarla de Previsién del Delito no
contrae obligacion alguna de caracter contractual, previsional, de salud, tributaria, ni de
ninguna ofra indole en relacién con los/las profesionales.que desar_r,oi_len_ fu_nmones
vinculadas con la ejecucidn de este Convenio.

i) El Municipio debera aplicar lo-establecido por la Ley N°21.382 de 2021, sobre Registro
Nacional de Deudores de Pensiones de Alimentos. En caso deque iosllas profesionales
figuren inscritos en el referido Registro en calidad de deudor, el Municipio debera solicitar
la autorizacién correspondiente para realizar la rétencién y pago directo al alimentario
del monto adeudado y/o de fas futuras deudas por pension de alimentos. La autorizacion
mencionada opera como una condicion habilitante para la -contratacion de los/las
profesionales, por lo que, de no ser otorgada, no sera posible proceder con su

contratacion.

Asimismo, debera adjuntar los antecedentes que acrediten el monto mensual al que
asciende la pensién de alimentos a cuyo pago se encuentra obligada, cuando aplique.

Una vez otorgada la autorizacion, el municipio pedrd efectuar la retencién de las
remuneraciones de lositas profesmnales con el objeto de destinarse al pago dela deuda
por pensién de alimentos, de acuerdo con lo decretado’ judsdalmente La retencion se
realizarad desde el momento en que losflas profesmnales reciban sus primeros
emolumentos, sin necesidad de la aprobacion adicional del juez competente.

Esta retencion se realizara hasta que iosflas’ profeswnales haya saidado la totalidad de
la deuda pendiente o hasta que se presente una resolucion’ ‘judicial o -administrativa que

disponga lo contrario.

SEPTIMA: Seleccién de profesionales. La seleccidn de los/las profesionales que se financien
‘con:cargo a estos recursos-debera ajustarse al siguiente pen" il profesional:

« Profesional con titulo de universidad acreditada por el Estado de-alguna carrera de, al
menos, 8 semestres.

« Deseable experiencia profésional comprobable de al menos 1-afio.

« Deseable experiencia laboral en el sector pablico y/o municipal.

« Deseable experlenma jaboral y/o conocimiento en materias de ‘seguridad publica e

intervenciones socio-comunitarias.
Deseable contar con diplomados o cursos en materia de seguridad publica o

relacionadas. N N
« Deseable experiencia en disefig, svallacion y gestion de proyectos.




» Deseable experiencia de coordinacién con redes-institucionales y sociales.

. Prgsencia de habilidades tales como: liderazgo, proactividad, flexibilidad frente a las
exigencias emergentes, asertividad y negociacion.

» Deseable conocimiento de metodologias- cuantitativas y cualitativas de recoleccion de
datos y-analisis-de informacién. ' '

« Deseable contar con cornocimiento del territorio-en-que le correspondera desempefiarse.

» Conocimiento de sistemas y programas computacionales. o

OCTAVA: Procedimiento para la contratacion. Luego de la total tramitacion del Gltimo acto
adminis;_rati_vo dela Subsecretaria de Prevencion del Delito que apruebe este convenio; o desde
la désvinculacion, renuncia’ u- otra' circunstancia que implique la necesidad de reemplazo de
unfuna profesional, seguin- corresponda, la Municipalidad debera -remitir, a la brevedad, los
antecedentes obligatorios que enseguida se indican ‘delosflas’ profesionales propuestos/as,
debiendo adjuntar, ademas, una copia del oficio conductor correspondiente. La-Municipalidad
ne podra contratar a ningtn profesional sin la validacion (curricular, técnica y financiera) previa
de la Subsecretaria de Prevencion del Delito-acorde al procedimiento aqui-regulado:

Los antecedentes obligatorios que deberan-adjuntarse a la postulacion de los/las.profesionales
son los siguientes: B

« Curriculum actualizado;

« Fotocopia cédula de identidad;

« Certificado de antecedentes;

« Fotocopia simple de certificado de litulo profesional y/o grado académico;

« Fotocopia simple de certificados post titulos, diplomados y/o cursos (en los casos que
corresponda); ' ” ' B

« Certificado de reconocimiento o registro de titulos emitidos en e! exiranjero cuando
corresponda. .

En caso de aprobacion: lLa Subsecretaria oficiara para que se proceda a la contratacion de los/las
profesionales validados/as.

En case de_rechazo (total o parcial): La Subgegre_t'a_ria_ comunicard mediante oficio a la
Municipalidad sobre el rechazo, debiendo esta Gltima enviar una debida justificacion o una nueva
propuesta. La Subsecretaria.se pronunciara —aprobando o rechazando--. o '

En caso de que, por cualquier motivo, deba reemplazarse a losflas profesionales que se
contraten en el marco del presente convenio, la Municipalidad debera realizar una nueva
propuesta de acuerdo al procedimiento aqui descrito, debiendo-adjuntar toda la documentacion
que dé cuenta del motive que funda la necesidad de reemplazo, asicomo’ los antecedentes
obligatorios de el o los nuevos postulantes. ' '

El municipio del o la gestor/a barrial, deberé aplicar una pauta.de evaluacion en conjunto con la
Subsecretaria al término del periodo de contratacién. Esta evaluacion debera ser congiderada
para una nueva contratacion de profesional previamente validado en resguardo. del principio de
eficiencia y eficacia y con el objeto de asegurar el cumplimiento de los fines del convenio: Dicha
Pauta se remitira al momenta de enviar el oficio de validacién curricular.

NOVENA: Funciones y obligaciones de losfias profesionales:
1. Coordinar y gestionar la correcta ejecucion-en-el'barrio.priorizado, de los.componentes

estratégicos del programa tales como:'la prevencion y control-policial.en los barrios, €l
fortalecimiento comunitario y 1a igjgg_raeic’;m urbana, de acuerdo.con las directrices y




orientaciones que entregue:la Subsecretaria para la implementacion del programa en el
territorio. . : .

2. Supervisar la ejecucion técnica y administrativade l6s planes de intervencién e iniciativas
implementadas por el Programa.

3.. Colaborar en los procesos.de:ejecucion y.seguimientotécnico;.administrativo y-financiero
de la cartera de proyectos de prevencion financiados por el Programa.

4, Monitorear el estado de avance del Programa en la comuna & informar oportunamente a
la contraparte que designe la:Subsecretaria acerca de situaciones criticas que:le impidan
cumplir con su cometido.

5. Elaborar y remitir reportes e informes sobre la implementaciéon del Programa en la
comuna, en los plazos. establecidos porla Subsecretaria para aguello.

6. Mantener coordinacién con la contraparte designada por el Municipio y por la Secretaria
de:Prevencion del Delito en-el- marco-del-Programa. . :

7. Asistir a las actividades y capacitaciones que se programen por parte de la Subsecretaria
de-Prevencién del Delito.

8. Ofras funciones que se le encomienden, las que deberdn enmarcarse dentro de los fines
de este Convenio en relacion al Programa. '

DECIMA: Duracién del convenio. E! presente convenio comenzara a.regir. & contar de la total
tramitacion del Gltimo acto- administrativo de-la Subsecretaria de Prevencién. del Delito que lo
apruebe, extendiéndose su vigencia hasta la aprobacion del informe final de rendicién de
cueritas-o hasta la devolucion de excedentes, producto de gastos.observados,; no rendidos y/o
no-ejecutados, en caso. de que corresponda, lo-que debera ser antes del dia 30 de junio del
2026,

La ejecucion de las actividades sdlo podra realizarse hasta el 31 de marzo de 2026.

Excepcionalmente, por razones de buen servicio, éficacia, eficiencia y con el-objetode no dilatar
la implementacion del programa, las actividades gue las'partes acuerdan llevar a caboren este
acto se iniciaran a contar del 01 de enero de 2025, sin esperar la total tramitacién del acto
administrativo que apruebe ef presente Convenio, ' '

Con todo, no se procederd a realizar traspaso alguno de los recursos sin que el acto
. administrativo que-apruebe el presente convenio se enclentre totalmente tramitado. En.virtud

de ello; los gastos en que se incurra para el adecuado cumplimiento del convenio, con
anterioridad a la total tramitacion del acto administrativo antes indicado, seran soportados por la
Municipalidad con carge a los fondos gque le sean transferidos. por la ‘Subsecretaria de
Prevencidn del Delito.

Sin perjuicio de lo anterior, conforme al inciso 2° del articulo 13 de la Resolucion N°30 del afio
2015 de la Contraloria General de la Repablica, que Fija Normas de- Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas, podrén incluirse -en larendicidn de cuentas- gastos-ejecutados desde la
facha de inicio delf convenio; los que podran ser rendidos con posterioridad a la tct_al tramitacion
del acto administrativo que aprueba el presente convenio para-el pago de honorarios.
UNDECIMA: Modificaciones al convenio. Las partes de mutuo acuerdo podran modificar o
resciliar el presente instrumento, lo que debera ser sometido a la’ misma tramitacion de este
acuerdo de voluntades.

DUODECIMA: Término anticipado. A suvez, la Subsecretaria se reserva la facultad de poner

término al presente: Convenio-en forma administrativa, unilateral y _antic_ipada en gaso'de que el
Municipio- incumpliese-gravemente:las obligaciones. que emanan del presente convenio.




Se entepderé como incumplimiento grave de las obligaciones pactadas en el presente Convenio,
las siguientes acciones que seran siempre verificadas por la contraparte técnica que actda por
laSubsecretaria de Prevenciér del Delito: ' : i

a) Invertir recursos transferidos en virtud del presente. Convenio en items no contemplados y que
causen un perjuicio grave al cumplimiento de los fines del programa. '

b) No rendir cuenta-de los recursos transferidos, en-tiempo y-forma, de acuerdo & lo previsto en
este instrumento, :

¢) Incumplimiento de la obligacién de monitorear el cumplimiento.de las funciones del Gestor/a.
d) No dar cumplimiento a la cldusula de confidencialidad: establecida:en este Cenvenio.

e) Destinar los recursos a usos o funciones distintas a las: convenidas o a fines ajenos al
Programa, entre otros. o '

Dicho término anticipado se materializara sin necesidad de rgque'ri_r_ni'ento judicial, transcurrido
el plazo de treinta dias corridos contados desde el envio delcorrespondiente avisg mediante.
carta certificada dirigida al domicilio de-la Municipalidad, dando cuenta delincumplimiento.

En tal ¢aso, el Municipio _deberé rendir- cuenta detallada de I'oé recursos recibidos.y entregar-un
informe final de actividades y gastos, debiendo, asimismo, restituir los fondos:observados; no
rendidos o no utilizados a esa fecha, dentro-de 30 dias habiles contados desde que se produzca
el término.

DECIMA TERCERA: Rendicién de cuentas. La rendicion de cuentas que debera efectuar la
entidad -ejecutora en fo que respecta a la inversion de los, recursos recibidos en virtud del
presente. Convenio, se_ ajustara a la legalidad vigente, en los términos dispuestos por la
Resolucién Exenta N°1.858, dé 15 de septiembre de 2023, que establece el uso obligatorio del
sistema de rendicion electrénica de cuentas (SISREC) por los “servicios * publicos,
municipalidades y demas organismos y entidades otorgantes, que transfieren recursos publicos
imputados a los subtitulos 24y 33 del clasificador presupuestario, en'las condiciones que indica,
y la Resolucion N°30, de 11 de marzo de 2015, que fija normas de procedimiento sobrerendicion

de cuentas, ambas de la Contraloria General de la Republica, o de las’ resoluciones -que la
modifiquen o la reemplacen. En conformidad a lo senalado en el articulo 7 de la Ley de
Presupuestos para el Sector Puiblico 2025, los saldos de recursos no rendidos, observados, no
ejecutados, o rechazados en virtud de &/ o los proyectos aprobados’ por la Subsecretarfa,

deberan ser reintegrados directamente a fa Tesoreria General de la Repliblica.
DEL SISTEMA.DE RENDICION DE CUENTAS.

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara através:del Sistema
de Rendicién Electrénica de Cuentas, de la Contraloria General de la: REpat')Ii'_c_a,‘--en ‘adelante
SISREC. Se permitira realizar la rendicién, con documentos auténticos digitalizados en el

sistema y documentos electronicos, previ_ai_va_l_iqgciéh'd'e__l 'min_istrp-'de"f_fe', que.jus}ﬁﬂqy@n cadauno
de los gastos realizados en el mes correspondiente, los que deberan __se"r--aut_onzadog por el
ministro de fe de la. Municipalidad. La entidad ejecutora, quedara obligada. en su calidad: de

ejecutor, a lo siguiente:

a) Utilizar el SISREC para la rendicion de cuentasa que délugar el presente convenio,-ocupando

las funcionalidades que oforga el perfil ejectitor, “dando’ cumplimiento- al -marco. normativo
aplicable, incluyendo ia preceptiva de la resoldeion N°30, def 2015, dela Contraloria- General de

la Republica.




by Designar a los funcionarios ‘que cuenteri con las. competencias. técriicas' y atribuciones
necesarias para perfilarse. en -calidad- de titular; y al menos un subrogante, -en los roles de
encargado, analista y ministro defe:enel SISREC. -

¢) Disponer de medios tecnolégicos de hardware y software para realizar la rendicién de cuentas
con documentacion electrénica y-digital a través del SISREC. Lo anterior incluye, por gjemplo,
la adquisicion de token para la firma electrénica avanzada del encargado ejecutor, scanner para
digitalizacién de doecumentos en papel, contar con casilla de correo electronico e internet.

d) Custodiar adecuadamente los documentos originales.de. la rendicion garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la Confraloria General de la
Republica; en el-marco de la normativa legal pertinente: '

La Subsecretaria de Prevencién del Delito quedara obligada en su calidad de otorgante, a lo
siguiente:

a) Designar a los funcionarios: que -cuenten con las competencias. técnicas y las atribuciones
necesarias para perfilarse en calidad de fitular, y al menos un subrogarite, en los roles de
encargado y analista del SISREC.

b) Disponer-de medios tecnoldgicos de hardware y software para realizar la rendicion de cuentas
del proyecto con documentacién electrénica y digital a través del SISREC durante el periodo de
rendicién de la totalidad de los recursos transferidos para la ejecucién del proyecto. Lo anterior
incluye, por ejemplo, la adquisicién de token para la firma electronica avanzada del encargado
oforgante, scanner para digitalizacion de documentos en papel, contar con casilla. de_correo
electronico e internet.

DECIMA CUARTA: Auditorias. La Subsecretaria, a través del Departamento de Auditoria
Interna, podra realizar visitas de auditoria al Municipio para verificar el correcto uso de los
recursos transferidosy revisar los antecedentes que respaldan los gastos realizados con aportes
de la Subsecretaria. Para ello, la Municipalidad debera disponer las medidas conducentes a
facilitar las acciones de revision,

Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones de [a Contraloria: General de la Republica.

DECIMA QUINTA: Eventos publicos y su difusion. Todos los eventos pUblicos que se realicen
en el marco de la ejecucion tahto.de:este Convenio como de el o los proyectos que se financien
con. cargo a recursos entregados por la Subsecretaria en el marco del Programa; deberéan ser
previamente autorizados informados a la Subsecretaria de Prevencion del Delito. Conforme a lo
anterior; no:se aceptara ningun gasto en el que se hubiera inctirrido en eventos que no se
encuentren informados coh anterioridad porla Subsecretaria. -

Desde ya queda establéecido que todo el material que sea distribuido y/o utilizado con motivg de
la difusion de dichos eventos, debera contar tanto con el logotipo fnstituclonal de dicha
Subsecretaria como del Municipio, debiendo ser el tamafio de estos, equivalente entre si.

el marco de este Convenio deberan

Por su parte, todos los contenidos ¥ graficas generadas en { el
a Subsecretaria de Prevencion del

ser aprobados por el Departamento de Comunicaciones de |
Delito.

usal suficiente para que la Subsecretaria de

El incumplimiento de estas obligaciones sera ca secretaria
ncio te acuerdo de voluntades en' los términos

Prevencién del Delito pueda terminar el presen
previstos en este instrumento.

Las comunicaciones que se realicen entre las
sarse-par escrit, en la Oficina de Panes ylo
e informe en la oportunidad que. orresponda.

DECIMA_SEXTA: Comunicaciones. L
contrapartes técnicas designadas podréan ingre
enviarse a la casilla de correo electronico-que s

i0




DECIMA SEPTIMA: Domicilio y prérroga de competencia. Las partes declaran que para todos
Tos efectos derivados del presente Convenio se encuentran-domiciliadas en la. comuna de
Santiago y que se someten ala jUHSd!CClOn de sus Trlbunaies Ordinarios de Justicia.

Lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones que le: competen a |a Contraloria General de la
‘Reptiblica, en virtud de las: dlsposmlones sobrela matena contenldas ‘enla Ley N°10:336.

-DECIMA OCTAVA: Personerias. Larepresentacion con la.que comparece. dofia Carolina Lejtao
Alvarez-Salamanca, consta en sui designacién’ como Stbsecretaria‘de Prevencion del delito,
dispuesta por el Decreto Supremo N°347, de la-Ministra del Interior y Seguridad Plblica; de
fecha 06 de noviembre de 2024.

Por su parte, las facultades. con las que comparece don Roberto Francisco Neira Aburto por la
Municipalidad, constan en Acta de Proclamacion del Tribunal Etectoral Reglonal de las Regmn
de La Araucania, de fecha 21 dé noviembre de 2024.

Siendo ampliamente congcidas de las partes las personenas antedlchas éstas estlman
innecesaria su'insercion.

El presente Convenio se firma: en dos ejemplares, quedando uno de ellos en poder de cada
parte.

En sefial de a(’eptacié_ , las comparecientes firman.

digitalmente por Camiina Laltap

ési‘gn Ia"cum!acuer_dolercamn

Carolina
Leitao Alvarezesentns ™"
-salamanc
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