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04 JUN 2021

DECRETO N®
TEMUCO,

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en ¢l D.F.L. N° 1-3063 de¢ 1980,
del Ministerio del Interior.

2.- Los D.S. N2 164 de 1981, N® 39y N? 711 de
1987, del Ministerio de Salud.

3.- La Ley N° 19.378 de 1995, Lstatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal.

1.- El Decreto Alcaldicio N°3439 del 21 de
diciembre de 2020, que aprucba ¢l Presupuesto del Departamento de Salud para el ano 2021.

5- Res. Exta. N°7039 del 26-05-2021 que
aprucba Convenio Programa Espacios Amigables Para Adolescentes, entre el Servicio de
Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco.

6.- Las facultades contenidas en la Ley N®
18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1.- Apru¢bese, Convenio Programa Lspacios
Amigables Para Adolescentes, entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad
de Temuco.
2. El presente Convenio fue aprobado en
Sesion de Concejo Municipal, segun ordinario N°198 de fecha 12 de mayo del 2021.

3.- El Gasto estimado de $ 10.968.100.-
Recursos 2021 (C.Costos 32.35.01) y § 13.583.252 .- Saldo No Ejecutado 2020 ( C.Costo
32.35.02), seran destinados para cumplimiento de los componentes de la presente resolucion.

l.- Este convenio No genera un Mayor Gasto
para el Municipio.

5.- Los compgnentes de la referida Resolucion
se entienden formando parte integrante ¢ inherente al presefite Decreto.
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ORD. N® 188
ANT. No hay

MAT. ACUERDO CONCEJO
TEMUCO, mayo 12 de 2021

DE  :SECRETARIO MUNICIPAL
A : DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL

En Sesidn de Concejo Municipal de fecha 11 de mayo de 2021, se aprobo la
Modificacién N°14 y la Suscripcién de 1 Convenio Complementario, segun detalle;

MODIFICACION N° 14

| Presente Nuevg
N [Imputacion | Cuenta Presupuestaria P;esupuestu Modificacion | presupuesto
vigente M$ M$ Ms i
POR DISMINUCION DE B R
~ |INGRESOS
De otras Entidades
] 115.05.03 Poblicas 17.460 6.491 10.969
1 R N ; Presupuesto . Presente Nuevg
;N Imputacién | Cuenta Presupuestaria vigente  Modificacion | presupuasto |
| DISMINUCION DE
: GASTOS - |
' 1215.21.03 | Otras Remuneraciones 17.040 6.221 10.819
Materizes de Uso o 240
. |z15__2§1 ___|Consumo _ . I el v
( 3.1215.22.07 | Publicidad y Difusion _ 180 30 150
| TOTALMS 17460 | 6.491 10.969

Medificacion Presupuestaria, por estimacion de menores ingresos, de convenios nuevos
con Servicio de Salud Araucania Sur del afio 2021.

Se refiere a un convenio, de Espacios Amigables

Esta modificacion corresponde, al reconocimiento de 1 convenios, para ser ejecutados
durante el aho 2021, cuyo costo total alcanza a la suma de M$10.969 de los cuales el Servicia de
Salud Araucania Sur, asume la cantidad de M$10.969

En el presupueste Inicial, se estimaron para este convenio ia suma de M$ 17.460- por lo tanto, se
debe disminuir la suma de M$6.491

v LA BEED




- Suscripcion de 1 Convenios Complementarios Departamento de Saiud
correspondientes a:

"'N° ] Nombre del convenio " Valor | Aporte | Aporte | |
' | convenio | Servicio de Departamerito
] i ol Ms Salud M$ | de Salud| |
1 |Espacios  Amigables para| 10.969 10.969 o
| Adolescentes ! S R I |
S ~ TOTAL 10.969 ”1

Saluda Atentamente a usted,

%_1_3_, RETARIO MUNICIPAL

MINISTRO DE FE
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VISTOS; estos antecedentes:

1. Resolucion Exenta N°103 de fecha 02 de Febrero de 2021, del N

211 0v b

REF.: Aprueba Convenio “Programa de Espacios

Amigables para

Adolescentes” suscrito con

Municipalidad de Temuco.

RESOLUCION EXENTA N2

TEMUCO, 2 6 MA

07039,

102021

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
OFICINA DE PARTES

0153
PROVIDENCIA: L 2 1 b-J

FECHA ENTR@: -fT 4AT0 2021
F. DOC. N° WRLui

inisteniorste-Salud-que-aprueba

e ——— 2 m—

Programa Espacios Amigables para Adolescentes en la Red Asistencial.

- Resolucién Exenta N°221 de fecha 17 de Febrero de 2021 del Ministerio de Salud que
distribuye recursos al Programa Espacios amigables para Adolescentes en la Red Asistencial,
para el presente afio 2021.

. Ley de Presupuesto N° 21.289 que establece el presupuesto del sector publico para el afio
2021.

. El Decreto Supremo N° 29 de fecha 30 de diciembre de 2020 del Ministerio de Salud, que
determina el aporte estatal a las Municipalidades.

. Convenio Programa de Espacios Amigables para Adolescentes en la Red Asistencial, suscrito
con fecha 20 de abril de 2021, entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de
Temuco.

- Ordinario N° 195 de fecha 11 de febrero de 2021 emitido por la Municipalidad de Temuco y
que certifica los saldos de los convenios PRAPS afio 2020, en donde explicita un saldo
disponible en este programa.

CONSIDERANDO:

Que por Resolucion Exenta N° 103 del Visto N° 1 se aprueba Programa Espacios Amigables para
Adolescentes en la Red Asistencial, afio 2021.

Que por Resolucion Exenta N° 221 del Visto N° 2 se informan recursos del Programa Espacios
Amigables para Adolescentes en |la Red Asistencial, afio 2021.




3. Que con fecha 20 de abril de 2021, se suscribié Convenio Programa Espacios Amigables para
Adolescentes en la Red Asistencial, entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad
de Temuco.

4. Que la Municipalidad a través de Ordinario N° 195 de fecha 11 de febrero de 2021 ha dado
cumplimiento a la rendicién del saldo no ejecutado de acuerdo a lo dispuesto en Resolucion
Exenta N° 4330 de fecha 20 de Marzo de 2020 que aprueba convenio Programa de Espacios
Amigables para Adolescentes en la Red Asistencial, suscrito con la Municipalidad de Temuco.

TENIENDO PRESENTE lo dispuesto en:

1.- DFL N@ 1/05 que fija texto refundido D.L. 2763/79 que crea los Servicios de Salud;

2.- D.S. 140/04 del M. de Salud que reglamenta los Servicios de Salud;

3.-D.F.L. 1/19.414/97 del M. de Salud;

4.- Decreto N2 66/2018, del Minsal que designa a D. René Lopetegui Carrasco como Director del
Servicio de Salud Araucania Sur.

5.- Resolucién N° 98 del 10 de enero de 2020 del Servicio de Salud que delega atribuciones al
Subdirector Médico.

6.- Resol N°6, 7 y 8 de la Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente.

RESOLUCION

% APRUEBASE, el Convenio Programa de Espacios Amigables para
Adolescentes en la Red Asistencial, suscrito con fecha 20 de abril de 2021, entre el Servicio de
Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco, que se entiende parte integrante de esta
resolucién, cuyas clausulas son las siguientes: En Temuco, a 20 de Abril de 2021, entre el
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR, persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle
Arturo Prat N°969, Temuco, representada por su Subdirector Médico (S), DRA SYLVIA ALARCON
VILLAGRAN, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y la MUNICIPALIDAD DE TEMUCO,
persona juridica de derecho publico, domiciliada en calle Arturo Prat N°650, Temuco,
representada por su Alcalde D. JAIME SALINAS MANSILLA , de ese mismo domicilio, en adelante la
“Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N.2 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podrd
incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 62 del Decreto Supremo N.2 29 de 2020, del Ministerio de Salud, reitera
dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictara la correspondiente resolucién”.



SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la
Equidad, Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud e incorporando a la Atencién Primaria como
area y pilar relevante en el proceso de cambio de cambio a un nuevo modelo de atencion, el
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Espacios Amigables para Adolescentes.

El referido Programa aprobado por Resolucién Exenta N°103 del 02 de febrero del 2021, del
Ministerio de Salud y que se entiende forman parte integrante del mismo, que la municipalidad se
compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento, asignandole el Ministerio recursos
para su ejecucion a través de la Resolucién exenta N°221 de fecha 17 de febrero del 2021.

TERCERA: El propdsito y objetivos del Programa se detallan a continuacion:

Propésito: Disminuir las dificultades de acceso a la atencidn integral y resolutiva de la poblacién
de 10 a 19 afios, que permita evaluar el estado de salud, crecimiento y normal desarrollo,
fortaleciendo los factores y conductas protectoras, de manera de brindar una atencién oportuna y
pertinente, que promueva el acercamiento de los y las adolescentes a la atencidn sanitaria.

Objetivo general: Mejorar el acceso de los y las adolescentes a la atencién de salud integral,
principalmente en los ambitos de salud sexual y reproductiva y salud mental, fortalecer conductas
protectoras, potenciar un desarrollo y crecimiento saludable e intervenir oportunamente factores
y conductas de riesgo.

Objetivos especificos:

1. Desarrollar actividades de manera presencial o remota, orientadas a fortalecer los factores
protectores en los ambitos de salud sexual y reproductiva, salud mental, estilos de
vida saludable y autocuidado.

2. Evaluar alosy las adolescentes de manera presencial o remota y promover un crecimiento
y desarrollo biopsicosocial saludable, pesquisando y otorgando manejo inicial en los
Espacios Amigables, en otros espacios del Centro de Salud, establecimientos
educacionales u otros espacios comunitarios, asegurando la continuidad de la atencién
y derivando oportunamente, segun corresponda.

3. Desarrollar actividades de manera presencial o remota, orientadas al autocuidado y a la
prevencion de conductas o précticas de riesgo en adolescentes en los dmbitos de la
salud sexual y reproductiva y salud mental.

4. Promover la participacion de adolescentes y jovenes, en Consejos de Desarrollo Local,

diagndsticos locales y/u otros espacios de participacion de modo presencial o remoto.
5. Elaborar protocolo en conjunto con referentes de Pueblos Originarios y facilitadores
interculturales, para incorporar la pertinencia cultural




CUARTA: EL Ministerio a través del Servicio de Salud, conviene en asignar a la Municipalidad

recursos destinados a financiar todos o algunos de los siguientes componentes del programa
Espacios Amigables para Adolescentes

Componente 1:
Promocion de la Salud y Participacion Juvenil

1.1. Realizar actividades promocionales preventivas (presenciales o remotas) en establecimientos
educacionales, centros SENAME, centros comunales, centros deportivos, que potencien el
autocuidado y desarrollo saludable de los y las adolescentes.

1.2. Promover la participacion de adolescentes en Consejos Consultivos de Adolescentes y
Jévenes, en mesas intersectoriales para la promocidn de los derechos de los NNA, en Consejo
de Desarrollo Local (CDL), Centro de Alumnos, colectivos, etc.

Componente 2:

2. Atencidn de Salud Integral

2.1. En Establecimientos de Salud:

= (Control de Salud a adolescentes de 15 a 19 afios (presencial o remoto, de acuerdo a la

situacion epidemioldgica local): identificacién oportuna de factores y conductas protectoras y

de riesgo, evaluar y promover un crecimiento y desarrollo biopsicosocial saludable, segin

Orientacién Técnica vigente.

= Atencion de la demanda espontanea y/o programada en Espacios Amigables (presencial o
remota) de adolescentes de 10 a 19 afios.

= Atencién en el Ambito de la Salud Sexual y reproductiva en Espacios Amigables de
adolescentes de 10 a 19 afios (actividades presenciales o remotas).

- Consejeria en el ambito de la Salud Sexual Reproductiva SSR: prevencién del embarazo,
prevencion ITS/VIH/SIDA, uso del conddn, consejeria en Regulacion de la Fertilidad,
consejeria prevencion VIH e ITS.

- Consulta por anticoncepcion de emergencia.

- Ingreso a Regulacion de la Fertilidad.

= Atenciones psicosociales en Espacios Amigables de adolescentes de 10 a 19 afios. (actividades
presenciales o remotas):

- Intervenciones motivacionales preventivas de uso de sustancias en adolescentes

- Consulta Salud Mental.

- Consejeria en prevencion de consumo de drogas.

2.2 En Establecimientos Educacionales:

=  Control de Salud a adolescentes de 15 a 19 afios (presencial o remoto): identificacion
oportuna de factores y conductas protectoras y de riesgo, evaluar y promover un crecimiento
y desarrollo biopsicosocial saludable, segun Orientacién Técnica vigente.

» Consejeria en el dmbito de la Salud Sexual Reproductiva SSR de adolescentes de 10 a 19 afios
(actividades presenciales o remotas): prevencién del embarazo, prevencidn ITS/VIH/SIDA, uso
del conddn, consejeria en Regulacion de la Fertilidad, consejeria prevencién VIH e ITS.



* Consejeria en prevencion consumo de drogas en adolescentes de 10 a 19 afios (presencial o
remota).

ACTIVIDADES:

Los administradores locales podrén adecuar el recurso humano y la distribucién de horas para la
ejecucién local del programa, de acuerdo a las estrategias implementadas en sus establecimientos,
considerando las necesidades o requerimientos del diagndstico local, y en particular de acuerdo a
la realidad epidemioldgica de urgencia sanitaria local.

Mientras se requiera, se podrén adaptar a modalidad remota la realizaciéon de las siguientes
actividades:

a. Actividades promocionales (presenciales o remotas, de acuerdo a situacién epidemioldgica
local): principalmente en coordinacién con establecimientos educacionales y/u otros espacios
como centros comunitarios y centros SENAME, de su jurisdiccién y segin necesidades formuladas
por los adolescentes del lugar.

b. Control de Salud Integral de Adolescentes 15 a 19 afios (presencial o remoto, de acuerdo a
situacion epidemioldgica local) en los Espacios Amigables, en otros espacios del Centro de Salud,
Establecimientos Educacionales y otros (centros comunitarios y centros SENAME de su
jurisdiccion).

El Control de Salud Remoto a Adolescentes, es una accion que no reemplaza el Control de Salud
Integral, (que se realiza de manera presencial en el centro de salud, establecimiento educacional,
espacio amigable u otros espacios), dado que via remota no es posible realizar las actividades
relacionadas con el examen fisico (a excepcién del TANNER, cuando se hace mostrando una
fotografia para autoidentificacion), sin embargo, si permite pesquisar riesgos e intervenir de
manera oportuna.

Se sugiere priorizar la realizacion de la atencién de adolescentes bajo control y que puedan a
causa de la actual situacién, presentar riesgos principalmente en el drea de la Salud Mental y
Sexual; como maltrato/abuso, antecedentes de enfermedades de salud mental o consumo de
sustancias, conflictos familiares y/o con pares, aislamiento, desercidon escolar, entre otras.

Es importante considerar que cualquier estrategia que se implemente, debe asegurar la maxima
proteccién de la salud de la poblacién. En este contexto es importante perfeccionar y optimizar las
actividades via remota con adolescentes, desde el centro de salud, teniendo presente los
aprendizajes adquiridos durante el afio 2020 y las orientaciones técnicas correspondientes.

Independientemente de la forma en que se realice el control de salud, se debe tener en cuenta las
orientaciones respectivas vigentes.

c. Consejerias en Salud Sexual y Salud Reproductiva (presenciales o remotas, de acuerdo a
situacion epidemioldgica local), realizadas por la matrona del Espacio Amigable, donde se abordan




temas especificos protocolizados en Guia practica de Consejeria Salud Sexual y Reproductiva:
prevencion del embarazo no planificado, prevencion VIH/ e ITS, uso y empoderamiento del
preservativo y diversidad sexual.

d. Consultas, Consejerias e intervenciones motivacionales (presenciales o remotas, de acuerdo a
situacion epidemioldgica local), realizadas por profesional psicosocial, para la prevencién del
consumo de alcohol y otras drogas y manejo inicial de problemas de salud mental (incluye
pesquisa y derivacién a niveles de mayor complejidad).

e. Actividades de Promocién en tematica de alimentacién, consulta nutricional y/o consejerias a
adolescentes (presenciales o remotas, de acuerdo a situaciéon epidemiolégica local) (solo para
espacios amigables modalidad itinerante o instalada en establecimiento educacional), realizada
por profesional nutricionista. Se debe considerar 60% de las horas para actividades promocionales
y 40% para consultas y/o consejerias.

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacion de la
Resolucion aprobatoria, la suma anual y unica de $10.968.400, para ser ejecutado el Espacio
Amigable en el CESFAM El Carmen y el Control de Joven Sano en los diferentes
establecimientos de salud del DSM de Temuco y con ello alcanzar el propdsito y cumplimiento

de las estrategias sefialadas en las cldusulas anteriores durante el presente afio, segun la siguiente
distribucion:

COMUNA | ESTABLECIMIENTO ESTRATEGIA N° ANUAL DE IMPLEMENTACION PRESUPUESTO TOTAL
CONTROL DE SALUD CONTRATACION
| INTEGRAL DEL DE RECURSO
ADOLESCENTE HUMANO
TEMUCO | CESFAM EL CARMEN ESPACIO 200 $150.000 $6.707.760 $6.857.760
AMIGABLE
TODOS LOS CENTROS | CONTROL DE 637 $4.110.640 4.110.640
DE SALUD DE LA SALUD

COMUNA INTEGRAL DEL
ADOLESCENTE

TOTAL 837 $150.000 $10.818.400 $10.968.400

SEXTA: El Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el
Servicio cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias
especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa
para las personas validamente inscritas en el establecimiento.

SEPTIMA: MONITOREO Y EVALUACION.
La evaluacion del programa se efectuara en tres etapas:



-Primera evaluacién: Se efectuara con corte al 30 de abril del afio en curso, se debera informar en
planilla anexa: Evaluacién Programa Espacios Amigables Primer Corte al 30 de abril, sobre el
estado de avance de la ejecucion del convenio.

-Segunda evaluacién: Se efectuara con corte al 31 de agosto del afio en curso y, de acuerdo con
los resultados obtenidos en esta evaluacién, se hard efectiva la reliquidacién de la segunda cuota
en el mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdo al siguiente cuadro:

PORCENTAIJE DE PORCENTAIJE DE DESCUENTO DE
CUMPLIMIENTO RECURSOS 22 CUOTA DEL 30%
40% 0%
Entre 30% vy 39,9% 50%
Entre 20% y 29,9% 75%
Menos del 20% 100%
0%

El incumplimiento de las metas comprometidas, dara lugar a la reliquidacién del Programa.

Excepcionalmente, cuando existan razones fundadas que imposibiliten el cumplimiento, la
comuna podra solicitar a la Direccién del Servicio de Salud respectivo, la no reliquidacion del
Programa, adjuntando los antecedentes de respaldo y un Plan de Trabajo que incluya un
cronograma para el cumplimiento de las metas. El Servicio de Salud, una vez analizada la solicitud,
remitird ésta y los antecedentes al Ministerio de Salud, que resolvera la peticién.

-Tercera evaluacién: no obstante, la situacion excepcional indicada en el parrafo anterior, el
Servicio de Salud debe realizar la tercera evaluacidn del Programa al 31 de diciembre del afio en

curso, y las comunas mantienen en toda circunstancia la obligatoriedad de la rendicidn financiera
y evaluacién de las metas al final del periodo. El no cumplimiento de las actividades y metas
anuales, podra incidir en la menor asignacion de recursos para el afio siguiente, seglin exista
continuidad del presente programa.

Reliquidacion de recursos:

Los recursos (producto de la reliquidacion) que provengan de aquellas comunas vy
establecimientos que no cumplan con las prestaciones y metas proyectadas, podran ser
reasignados por el Servicio de Salud, a comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacion
a la fecha del corte del afio en curso, en el mismo Programa.

En el caso de existir recursos disponibles, una vez cumplidas las metas comprometidas, la comuna
podra solicitar por escrito al Servicio de Salud, la autorizacion para la adquisicion de insumos que
permitan mejorar las acciones contempladas en el Programa.

OCTAVA: INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION. Se evaluarda mediante el cumplimiento
individual de cada componente del Programa mediante los siguientes indicadores y metas:




Cuadro N°1

MEDIO
COMPO OBIJETIVO PESO
INDICADOR FORMULA META VERIFICA
NENTE ESPECIFICO RELATIVO
CION
Desarrollar Porcentaje  de | (N2 de Talleres grupales | Al menos | 20% REM A19a
actividades cumplimiento presenciales o remotos, | 3 talleres
orientadas a | Talleres seglin temdtica por | (de 4
fortalecer los | Grupales Programa Espacio | sesiones)
factores protectores | (presenciales o | Amigable realizados) anuales.
en los ambitos de | remotos) segtn | (N° de Talleres grupales
salud  sexual vy |tematica por | presenciales o remotos,
reproductiva, salud | Programa seglin  tematica por
mental, estilos de | Espacio Programa Espacio
vida saludable vy |Amigable vy/o|Amigable programados)
autocuidado. Equipo Espacio | *100
Amigable
Estrategias Itinerante
promocion Porcentaje de | (N° de actividades | Al menos | 5% REM A18b
de la Salud actividades comunitarias 2
y comunitarias presenciales o remotas | actividad
participacio realizadas realizadas con Consejos | es
n juvenil presenciales o | Consultivos de | anuales
remotas con | Adolescentes y Jévenes
Consejos u otras instancias de
Consultivos de | participacion juvenil)
Adolescentes y | (N° total de actividades
Jévenes u otras | comunitarias
instancias de | presenciales o remotas
participacion programadas con
juvenil Consejos Consultivos de
Adolescentes y jovenes
u otras instancias de
participacion  juvenil)
*100
Evaluar y promover | Porcentaje  de | (N2 de adolescentes de | 100% 35% REM A01 +
Atencién |un crecimiento vy |adolescentes de |15 a 19 afios, segun REM 32
de Salud | desarrollo 15 a 19 afos, | sexo, con Control de seccion J
Integral biopsicosocial seglin sexo, con | Salud anual presencial o

saludable,

Control de Salud

remoto realizado)




pesquisando vy | (presencial o | (N2 de adolescentes de N2 de
otorgando manejo | remoto) 15 a 19 afios, segun controles
inicial en los EA, sexo, con Control de asignados
establecimientos Salud anual presencial o por SS.
educacionales u remoto programado)
otros espacios
comunitarios,
asegurando la
continuidad de la
atencion y
derivando a los y las
adolescentes
oportunamente,
seglin corresponda.
Desarrollar Porcentaje de | (N® de consejerias en | 20% 20% Al9a
actividades consejerias en [SSR  presenciales o
orientadas a la | SSR presenciales | remotas realizadas a
prevencioén de|o remotas | adolescentes de 10 a 19
conductas o | realizadas a | afios en Espacio
practicas de riesgo | adolescentes de | Amigable y/o Equipo
en adolescentes en | 10 a 19 afios en | Espacio Amigable
los ambitos de la | Espacio itinerante)
salud  sexual y|Amigable y/o|(N° total de consejerias A19a
reproductiva, salud | equipo Espacio |en SSR presenciales o
mental y salud | Amigable remotas realizadas a
nutricional itinerante adolescentes de 10 a 19
afios en el centro de
salud) *100
Porcentaje  de | (N° de actividades de | Al menos| 10% Al9a
actividades de | promocién en temética | 4
promocién en | de alimentacidn | actividad
tematica de | presenciales o remotas | es
alimentacion realizadas a | anuales
presenciales o | adolescentes de 10 a 19
remotas afos)
realizadas a | (N° total de actividades
adolescentes de [de  promocién en
10 a 19 afios tematica de
alimentacion
presenciales o remotas
programadas a
adolescentes de 10 a 19
afos) *100
Porcentaje  de | (N* de adolescentes de | 100% 10% REMAOQ3
adolescentes de |15 a 19 afios con

15 a 19 aiios con

aplicacién
CRAFFT

de
en

aplicacidon de CRAFFT en
Control de Salud
presencial o remoto)




Control de Salud | (N° total de REM A01
adolescente adolescentes de 15 a 19

presencial 0
remoto

afios con Control de
Salud  presencial o
remoto) *100

NOVENA: FINANCIAMIENTO. El Programa se financiara con los recursos contemplados en la Ley
de Presupuesto del Sector Publico, Partida 16, correspondiente al Fondo nacional de Salud,
Capitulo 02, Programa 02, glosa 01 asociada al subtitulo 24 03 298 “Transferencias Corrientes” Ley
N°19.378, glosa 02, y tiene como propdsito garantizar la disponibilidad de los recursos para
solventar los gastos asociados a este Programa entre los meses de enero a diciembre de cada afio,
de acuerdo al marco presupuestario asignado.

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Pablico antes citada,
contempla que para efectos de la ejecucion de los convenios sefialados en el articulo 56° de la Ley
N°19.378, la entidad administradora de salud municipal podra contratar personal conforme la
normativa establecida en esa misma ley o bien a honorarios, acorde con lo dispuesto en el articulo
4° del citado Estatuto de Atencién Primaria de salud Municipal.

Los recursos asociados a este programa, financiaran exclusivamente las actividades relacionadas al
mismo, teniendo presente la definicion de objetivos, metas a lograr e indicadores, estrategias,
beneficiarios legales y localizacion (Servicio de Salud, Comuna y Establecimientos). El Servicio de
salud determinara la pertinencia de la compra de servicios o la adquisicion de insumos, materiales,
implementos o bienes, que sean acordes a las necesidades del Programa y de acuerdo a la
normativa vigente.

Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud en dos cuotas, la primera de un 70% a la
total tramitacion del acto aprobatorio y la segunda equivalente al 30% restante durante el mes de
octubre, de acuerdo a los resultados de evaluacidn establecidos en la cladusula octava del presente
convenio.

DECIMA: De acuerdo a lo estipulado en la Resolucién N°4330 de fecha 20 de marzo de la
Municipalidad ha dado cumplimiento con la rendicién del saldo no ejecutado de los recursos
asignados durante el afio 2020, a través de oficio N°195 de fecha 11 de febrero del 2021.

Por este acto, el Servicio de Salud autoriza la ejecucidon del saldo disponible del afio 2020 y
asociado a este programa, por un monto de $ 13.583.252, cuya ejecucidon no puede ser més alla
del 30 de Diciembre del 2021 de manera excepcional y avalado por las condiciones sanitarias
vigentes; para dar continuidad al Espacio Amigable ubicado en CESFAM Amanecer, manteniendo
Recuso humano compuesto por la dupla matron/a y Psicéloga-o / trabajador/a social y desarrollar
los componentes y/o estrategias del Programa, segun la siguiente distribucién:



COMUNA ESTABLECIMIENTO ESTRATEGIA N° ANUAL DE CONTROL PRESUPUESTO TOTAL
DE SALUD INTEGRAL CONTRATACION DE
DEL ADOLESCENTE RECURSO HUMANO

TEMUCO CESFAM AMANECER ESPACIO 400 13.583.252 $13.583.252
AMIGABLE

TOTAL 400 13.583.252 $13.583.252

DECIMA PRIMERA: La Municipalidad deberé informar mensualmente a este Servicio de Salud los
ingresos y gastos generados por concepto de las estrategias indicadas en la cldusula cuarta del

convenio. Dicha rendicion debe ser realizada a través del sistema de monitoreo de convenios,
disponible en la pagina web www.ssasur.cl, banner sistemas de convenios o en el sistema de
rendicion que habilite durante el presente afio el Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas
en la Resolucion N.2 30 de 2015, de la Contraloria General de la Repiblica.

Considerando que las actividades a desarrollar por la Municipalidad y estipuladas en este
Convenio son de continuidad a las ejecutadas en el afio anterior, se aceptaran las rendiciones de
cuentas de gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacién del acto administrativo que
ordena la transferencia y dentro de las fechas de vigencia del convenio, de acuerdo a lo estipulado
en el articulo N°13 de la Resoluciéon N°30 de la Contraloria general de la Republica que fija el
procedimiento sobre rendiciones financieras.

DECIMA SEGUNDA: El Servicio, podré velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos

traspasados a través de su Departamento de Auditoria y la supervision técnica permanente de los
Departamentos de Atencién Primaria y/o Integracion de la Red, seglin corresponda.

DECIMA TERCERA: El Servicio ejecutara el monitoreo y evaluacién del grado de cumplimiento del
Programa, conforme a las metas definidas por la Division de Atencién Primaria; con datos
extraidos por Unidad de Estadistica del SSAS.

DECIMA CUARTA: La Municipalidad debera cautelar que todas las actividades y prestaciones que
se realizan en el marco del Programa, se registren en forma mensual de acuerdo a lo indicado en

los medios de verificacion de la ejecucién de las actividades asociadas al programa en los sistemas
informaticos actuales o futuros habilitados por el Servicio de Salud, desde la pagina www.ssasur.cl.

DECIMA QUINTA: Finalizado el periodo de vigehcia del presente convenio, el servicio solicitara el

reintegro de los recursos del valor correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades
descritas, objeto de este instrumento.




DECIMA SEXTA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para la ejecucién del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA SEPTIMA: El presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2021, sin
perjuicio de lo anterior y siempre que el programa cuente disponibilidad presupuestaria para el
afio siguiente, su vigencia se prorrogard automaticamente hasta el 31 de diciembre del afio
siguiente. Dicha prorroga se formalizara mediante resolucién exenta del Servicio de Salud, fijando
las metas comprometidas y los recursos asociados a dicha prorroga. Sera requisito para cursar la
resolucién referida, la previa rendicion del saldo no ejecutado.

Sin perjuicio de ello, por razones de buen servicio y del cumplimiento de las obligaciones legales y
constitucionales que tiene el SERVICIO, para con los beneficiarios legales, las prestaciones se
iniciaran desde el 1° de enero de 2021 con anterioridad a la fecha de vigencia del convenio,
quedando su pago condicionado a la total tramitacion de la resolucion aprobatoria, todo ello en
conformidad a lo establecido en el Dictamen N°11.189 de 2008 del Organismo Contralor ya
referido.

DECIMA OCTAVA: La personeria del D. JAIME SALINAS MANSILLA para actuar en representacion
del Municipio de Temuco, consta en el decreto N°3302 de fecha de 27 de noviembre de 2020. Por
su parte, la personeria de la DRA SYLVIA ALARCON VILLAGRAN, para representar al Servicio de
Salud Araucania Sur, emana de Resol N°98 de 2020, del Servicio de Salud.

DECIMA NOVENA: El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder de la
Municipalidad, uno en poder del MINSAL y uno en poder del Servicio de Salud.



2. IMPUTESE el gasto que irrogue el presente convenio al item 24-03-298 del
Presupuesto del Servicio de Salud, seguin la naturaleza del mismo.

3. NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a la Municipalidad, remitiéndole
copia integra de la misma.

ANGTESE Y COMUNIQUESE

o)

~

< SUB-DIRECCION
o __ MEDICA
u?

SUBDIRECTOR MEDICO (S)
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR

DISTRIBUCION:

Municipalidad de Temuca.

Division de Atencion Primaria MINSAL.
Dpto. Finanzas copia digital.

Dpto. APS copia digital.

Dpto. Integracion de la Red copia digital.
Dpto. Juridico copia digital.

Of. Partes.
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SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR
CONVENIO PROGRAMA ESPACIOS AMIGABLES PARA
ADOLESCENTES
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Tef uco, a 20 de Abril de 2021, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR, persona juridica
de derecho publico, domiciliado en calle Arturo Prat N°969, Temuco, representada por su
Subdirector Médico (S), DRA SYLVIA ALARCON VILLAGRAN, del mismo domicilio, en adelante el
“Servicio” y la MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, persona juridica de derecho publico, domiciliada en
calle Arturo Prat N°650, Temuco, representada por su Alcalde D. JAIME SALINAS MANSILLA , de
ese mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que
consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N.2 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podrd
incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 62 del Decreto Supremo N.2 29 de 2020, del Ministerio de Salud, reitera
dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictara la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaéticas,
emanadas del Ministerio de Salud e incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante
en el proceso de cambio de cambio a un nuevo modelo de atencidn, el Ministerio de Salud, ha
decidido impulsar el Programa Espacios Amigables para Adolescentes.

El referido Programa aprobado por Resoluciéon Exenta N°103 del 02 de febrero del 2021, del
Ministerio de Salud y que se entiende forman parte integrante del mismo, que la municipalidad se
compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento, asignandole el Ministerio recursos
para su ejecucion a traves de la Resolucidn exenta N°221 de fecha 17 de febrero del 2021.

TERCERA: El proposito y objetivos del Programa se detallan a continuacion:

Propésito: Disminuir las dificultades de acceso a la atencion integral y resolutiva de la poblacion de
10 a 19 anos, que permita evaluar el estado de salud, crecimiento y normal desarrollo, fortaleciendo




los factores y conductas protectoras, de manera de brindar una atencion oportuna y pertinente,
que promueva el acercamiento de los y las adolescentes a la atencién sanitaria.

Objetivo general: Mejorar el acceso de los y las adolescentes a la atencion de salud integral,
principalmente en los @mbitos de salud sexual y reproductiva y salud mental, fortalecer conductas
protectoras, potenciar un desarrollo y crecimiento saludable e intervenir oportunamente factoresy

conductas de riesgo.

Objetivos especificos:

1.

Desarrollar actividades de manera presencial o remota, orientadas a fortalecer los
factores protectores en los ambitos de salud sexual y reproductiva, salud mental, estilos
de vida saludable y autocuidado.

Evaluar a los y las adolescentes de manera presencial o remota y promover un
crecimiento y desarrollo biopsicosocial saludable, pesquisando y otorgando manejo
inicial en los Espacios Amigables, en otros espacios del Centro de Salud,
establecimientos educacionales u otros espacios comunitarios, asegurando la
continuidad de la atencidn y derivando oportunamente, segun corresponda.

Desarrollar actividades de manera presencial o remota, orientadas al autocuidado y a
la prevencion de conductas o practicas de riesgo en adolescentes en los ambitos de la
salud sexual y reproductiva y salud mental.

Promover la participacion de adolescentes y jovenes, en Consejos de Desarrollo Local,

diagndsticos locales y/u otros espacios de participacion de modo presencial o remoto.
Elaborar protocolo en conjunto con referentes de Pueblos Originarios y facilitadores
interculturales, para incorporar la pertinencia cultural

CUARTA: EL Ministerio a través del Servicio de Salud, conviene en asignar a la Municipalidad
recursos destinados a financiar todos o algunos de los siguientes componentes del programa
Espacios Amigables para Adolescentes

Componente 1:
Promocion de la Salud y Participacion Juvenil

1.1. Realizar actividades promocionales preventivas (presenciales o remotas) en establecimientos

> educacionales, centros SENAME, centros comunales, centros deportivos, que potencien el

autocuidado y desarrollo saludable de los y las adolescentes.
1.2. Promover la participacion de adolescentes en Consejos Consultivos de Adolescentes y Jvenes,

en mesas intersectoriales para la promocién de los derechos de los NNA, en Consejo de

Desarrollo Local (CDL), Centro de Alumnos, colectivos, etc.

59 Componente 2:
2. Atencidn de Salud Integral

DD
M OES. 2.1, En Establecimientos de Salud:




Control de Salud a adolescentes de 15 a 19 anos (presencial o remoto, de acuerdo a la situacion

epidemioldgica local): identificacion oportuna de factores y conductas protectoras y de riesgo,

evaluar y promover un crecimiento y desarrollo biopsicosocial saludable, segtin Orientacion

Técnica vigente.

Atencion de la demanda espontanea y/o programada en Espacios Amigables (presencial o

remota) de adolescentes de 10 a 19 afios.

Atencién en el Ambito de la Salud Sexual y reproductiva en Espacios Amigables de adolescentes

de 10 a 19 afios (actividades presenciales o remotas).

- Consejeria en el ambito de la Salud Sexual Reproductiva SSR: prevencion del embarazo,
prevencion ITS/VIH/SIDA, uso del conddn, consejeria en Regulacion de la Fertilidad,
consejeria prevencion VIH e ITS.

- Consulta por anticoncepcion de emergencia.

- Ingreso a Regulacidn de la Fertilidad.

Atenciones psicosociales en Espacios Amigables de adolescentes de 10 a 19 afios. (actividades

presenciales o remotas):

- Intervenciones motivacionales preventivas de uso de sustancias en adolescentes

- Consulta Salud Mental.

- Consejeria en prevencion de consumo de drogas.

2.2 En Establecimientos Educacionales:

Control de Salud a adolescentes de 15 a 19 afios (presencial o remoto): identificacion oportuna
de factores y conductas protectoras y de riesgo, evaluar y promover un crecimientoy desarrollo
biopsicosocial saludable, segun Orientacion Técnica vigente.

Consejeria en el ambito de la Salud Sexual Reproductiva SSR de adolescentes de 10 a 19 afios
(actividades presenciales o remotas): prevencion del embarazo, prevencion ITS/VIH/SIDA, uso
del conddn, consejeria en Regulacion de la Fertilidad, consejeria prevencién VIH e ITS.
Consejeria en prevencion consumo de drogas en adolescentes de 10 a 19 afios (presencial o
remota).

ACTIVIDADES:
Los administradores locales podran adecuar el recurso humano vy la distribucion de horas para la
ejecucion local del programa, de acuerdo a las estrategias implementadas en sus establecimientos,

considerando las necesidades o requerimientos del diagndstico local, y en particular de acuerdo a

la realidad epidemiolégica de urgencia sanitaria local.
Mientras se requiera, se podran adaptar a modalidad remota la realizacion de las siguientes

actividades:

a. Actividades promocionales (presenciales o remotas, de acuerdo a situacién epidemioldgica

local): principalmente en coordinacién con establecimientos educacionales y/u otros espacios como
centros comunitarios y centros SENAME, de su jurisdiccidn y segun necesidades formuladas por los




adolescentes del lugar.

b. Control de Salud Integral de Adolescentes 15 a 19 afios (presencial o remoto, de acuerdo a
situacion epidemioldgica local) en los Espacios Amigables, en otros espacios del Centro de Salud,
Establecimientos Educacionales y otros (centros comunitarios y centros SENAME de su jurisdiccién).
El Control de Salud Remoto a Adolescentes, es una accion que no reemplaza el Control de Salud
Integral, (que se realiza de manera presencial en el centro de salud, establecimiento educacional,
espacio amigable u otros espacios), dado que via remota no es posible realizar las actividades
relacionadas con el examen fisico (a excepcion del TANNER, cuando se hace mostrando una
fotografia para autoidentificacion), sin embargo, si permite pesquisar riesgos e intervenir de manera
oportuna.

Se sugiere priorizar la realizacion de la atencion de adolescentes bajo control y que puedan a causa
de la actual situacion, presentar riesgos principalmente en el drea de la Salud Mental y Sexual; como
maltrato/abuso, antecedentes de enfermedades de salud mental o consumo de sustancias,
conflictos familiares y/o con pares, aislamiento, desercion escolar, entre otras.

Es importante considerar que cualquier estrategia que se implemente, debe asegurar la maxima
proteccion de la salud de la poblacién. En este contexto es importante perfeccionar y optimizar las
actividades via remota con adolescentes, desde el centro de salud, teniendo presente los
aprendizajes adquiridos durante el aio 2020 y las orientaciones técnicas correspondientes.

Independientemente de la forma en que se realice el control de salud, se debe tener en cuenta las
orientaciones respectivas vigentes.

c. Consejerias en Salud Sexual y Salud Reproductiva (presenciales o remotas, de acuerdo a situacion
epidemioldgica local), realizadas por la matrona del Espacio Amigable, donde se abardan temas
especificos protocolizados en Guia practica de Consejeria Salud Sexual y Reproductiva: prevencidn
del embarazo no planificado, prevencion VIH/ e ITS, uso y empoderamiento del preservativo y
diversidad sexual.

d. Consultas, Consejerias e intervenciones motivacionales (presenciales o remotas, de acuerdo a
situacion epidemioldgica local), realizadas por profesional psicosocial, para la prevencion del
consumo de alcohol y otras drogas y manejo inicial de problemas de salud mental (incluye pesquisa
y derivacion a niveles de mayor complejidad).

e. Actividades de Promocion en tematica de alimentacién, consulta nutricional y/o consejerias a
adolescentes (presenciales o remotas, de acuerdo a situacion epidemiologica local) (solo para
espacios amigables modalidad itinerante o instalada en establecimiento educacional), realizada por
profesional nutricionista. Se debe considerar 60% de las horas para actividades promocionales y




40% para consultas y/o consejerias.

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacion de la
Resolucion aprobatoria, la suma anual y dnica de $10.968.400, para ser ejecutado el Espacio
Amigable en el CESFAM El Carmen y el Control de Joven Sano en los diferentes establecimientos
de salud del DSM de Temuco y con ello alcanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias
sefialadas en las cldusulas anteriores durante el presente afio, segun la siguiente distribucion:

COMUNA | ESTABLECIMIENTO ESTRATEGIA N° ANUAL DE IMPLEMENTACION PRESUPUESTO TOTAL
CONTROL DE SALUD CONTRATACION
INTEGRAL DEL DE RECURSO
ADOLESCENTE HUMANO
TEMUCO | CESFAM EL CARMEN ESPACIO 200 $150.000 $6.707.760 $6.857.760
AMIGABLE
TODOS LOS CENTROS | CONTROL DE 637 $4.110.640 4.110.640
DE SALUD DE LA SALUD
COMUNA INTEGRAL DEL
ADOLESCENTE
TOTAL 837 $ 150.000 $10.818.400 $10.968.400

SEXTA: El Municipio se compromete a coordinar la definicion de coberturas en conjunto con el
Servicio cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias
especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa
para las personas validamente inscritas en el establecimiento.

SEPTIMA: MONITOREO Y EVALUACION.

La evaluacion del programa se efectuard en tres etapas:

-Primera evaluacién: Se efectuara con corte al 30 de abril del afio en curso, se debera informar en
planilla anexa: Evaluacion Programa Espacios Amigables Primer Corte al 30 de abril, sobre el
estado de avance de la ejecucion del convenio.

-Segunda evaluacidn: Se efectuard con corte al 31 de agosto del afio en curso y, de acuerdo con los
resultados obtenidos en esta evaluacion, se hara efectiva la reliquidacion de la segunda cuota en el
mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 40%, de acuerdo al siguiente cuadro:

PORCENTAIJE DE PORCENTAJE DE DESCUENTO DE
CUMPLIMIENTO RECURSOS 22 CUOTA DEL 30%
40% 0%
Entre 30% y 39,9% 50%
Entre 20% vy 29,9% 75%

Menos del 20% 100%
0%




El incumplimiento de las metas comprometidas, dara lugar a la reliquidacion del Programa.

Excepcionalmente, cuando existan razones fundadas que imposibiliten el cumplimiento, la comuna
podra solicitar a la Direccion del Servicio de Salud respectivo, la no reliquidacion del Programa,
adjuntando los antecedentes de respaldo y un Plan de Trabajo que incluya un cronograma para el
cumplimiento de las metas. El Servicio de Salud, una vez analizada la solicitud, remitira ésta y los
antecedentes al Ministerio de Salud, que resolvera la peticion.

-Tercera evaluacion: no obstante, la situacion excepcional indicada en el parrafo anteriar, el Servicio
de Salud debe realizar la tercera evaluacion del Programa al 31 de diciembre del afio en curso, y las
comunas mantienen en toda circunstancia la obligatoriedad de la rendicion financiera y evaluacién
de las metas al final del periodo. El no cumplimiento de las actividades y metas anuales, podra incidir
en la menor asignacion de recursos para el afio siguiente, segun exista continuidad del presente
programa.

Reliquidacién de recursos:

Los recursos (producto de la reliquidacion) que provengan de aquellas comunas y establecimientos
que no cumplan con las prestaciones y metas proyectadas, podran ser reasignados par el Servicio
de Salud, a comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacion a la fecha del corte del afio
en curso, en el mismo Programa.

En el caso de existir recursos disponibles, una vez cumplidas las metas comprometidas, la comuna
podra solicitar por escrito al Servicio de Salud, la autorizacién para la adquisicion de insumos que
permitan mejorar las acciones contempladas en el Programa.

OCTAVA: INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION. Se evaluard mediante el cumplimiento
individual de cada componente del Programa mediante los siguientes indicadores y metas:




Cuadro N°1

COMPON OBIJETIVO PESO I
INDICADOR FORMULA META VERIFICA
ENTE ESPECIFICO RELATIVO
CION
Desarrollar Parcentaje (Ne de Talleres grupales | Al menos | 20% REM A19a
actividades de presenciales o remotos, |3 talleres
arientadas a | cumplimient | segun tematica por | (de 4
fortalecer los |0 Talleres | Programa Espacio Amigable | sesiones)
factores protectores | Grupales realizados) anuales.
en los ambitos de | (presenciales | (N° de Talleres grupales
salud sexual y |o remotos) | presenciales o remotos,
reproductiva, salud | segun segun tematica por
mental, estilos de | temdtica por | Programa Espacio Amigable
vida saludable vy |Programa programados) *100
autocuidado. Espacio
Amigable y/o
Equipo
Estrategias Espacio
promocion Amigable
de la Salud Itinerante
y Porcentaje (N° de actividades | Al menos | 5% REM A19b
participacio de comunitarias presencialeso | 2
n juvenil actividades remotas realizadas con | actividad
comunitarias | Consejos Consultivos de | es
realizadas Adolescentes y Jovenes u | anuales
presenciales | otras instancias de
o remotas | participacion juvenil)
con Consejos | (N® total de actividades
Consultivos comunitarias presenciales o
de remotas programadas con
Adolescentes | Consejos Consultivos de
y Jovenes u | Adolescentes y jovenes u
otras otras instancias de
instancias de | participacion juvenil) *100
participacion
juvenil
Evaluar y promover | Porcentaje (N2 de adolescentes de 15 a | 100% 35% REM A01
Atencidn |un crecimiento vy |de 19 afios, segun sexo, con + REM 32
de Salud | desarrollo adolescentes | Control de Salud anual seccion J
Integral | biopsicosocial de 15 a 19 | presencial o remoto
saludable, afios, segun | realizado)




N2 de

pesquisando y | sexo, con | (N2 de adolescentes de 15 a
otorgando manejo | Control  de | 19 afos, segun sexo, con controles
inicial en los EA, | Salud Control de Salud anual asignados
establecimientos (presencial o | presencial o  remoto por SS.
educacionales u | remoto) programado)
otros espacios
comunitarios,
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NOVENA: FINANCIAMIENTO. El Programa se financiara con los recursos contemplados en la Ley de
Presupuesto del Sector Publico, Partida 16, correspondiente al Fondo nacional de Salud, Capitulo
02, Programa 02, glosa 01 asociada al subtitulo 24 03 298 “Transferencias Corrientes” Ley N°19.378,
glosa 02, y tiene como propdsito garantizar la disponibilidad de los recursos para solventar los gastos
asociados a este Programa entre los meses de enero a diciembre de cada afio, de acuerdo al marco
presupuestario asignado.

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico antes citada,
contempla que para efectos de la ejecucion de los convenios sefialados en el articulo 56° de la Ley
N°19.378, la entidad administradora de salud municipal podra contratar personal conforme la
normativa establecida en esa misma ley o bien a honorarios, acorde con lo dispuesto en el articulo
4° del citado Estatuto de Atencién Primaria de salud Municipal.

Los recursos asociados a este programa, financiardn exclusivamente las actividades relacionadas al
mismo, teniendo presente la definicion de objetivos, metas a lograr e indicadores, estrategias,
beneficiarios legales y localizacidn (Servicio de Salud, Comuna y Establecimientos). El Servicio de
salud determinara la pertinencia de la compra de servicios o la adquisicion de insumos, materiales,
implementos o bienes, que sean acordes a las necesidades del Programa y de acuerdo a la normativa
vigente.

Los recursos seran transferidas por el Servicio de Salud en dos cuotas, la primera de un 70% a la
total tramitacion del acto aprobatorio y la segunda equivalente al 30% restante durante el mes de
octubre, de acuerdo a los resultados de evaluacion establecidos en la cldusula octava del presente
convenio.

DECIMA: De acuerdo a lo estipulado en la Resolucion N°4330 de fecha 20 de marzo de la
Municipalidad ha dado cumplimiento con la rendicion del saldo no ejecutado de las recursos
asignados durante el afio 2020, a través de oficio N°195 de fecha 11 de febrero del 2021.

Por este acto, el Servicio de Salud autoriza la ejecucidn del saldo disponible del afio 2020y asociado
a este programa, por un monto de $ 13.583.252, cuya ejecucion no puede ser mas alla del 30 de
Diciembre del 2021 de manera excepcional y avalado por las condiciones sanitarias vigentes; para
dar continuidad al Espacio Amigable ubicado en CESFAM Amanecer, manteniendo Recuso humano
compuesto por la dupla matron/ay Psicéloga-o / trabajador/a social y desarrollar los componentes
y/o estrategias del Programa, segun la siguiente distribucion:




COMUNA ESTABLECIMIENTO ESTRATEGIA N° ANUAL DE CONTROL PRESUPUESTO TOTAL
DE SALUD INTEGRAL CONTRATACION DE
DEL ADOLESCENTE RECURSO HUMANO

TEMUCO CESFAM AMANECER ESPACIO 400 13.583.252 $13.583.252
AMIGABLE

TOTAL 400 13.583.252 $13.583.252

DECIMA PRIMERA: La Municipalidad debera informar mensualmente a este Servicio de Salud los
ingresos y gastos generados por concepto de las estrategias indicadas en la clausula cuarta del
convenio. Dicha rendicion debe ser realizada a través del sistema de monitoreo de convenios,
disponible en la pagina web www.ssasur.cl, banner sistemas de convenios o en el sistema de
rendicion que habilite durante el presente afio el Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la
Resolucion N.2 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

Considerando que las actividades a desarrollar por la Municipalidad y estipuladas en este Convenio
son de continuidad a las ejecutadas en el afio anterior, se aceptaran las rendiciones de cuentas de
gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacion del acto administrativo que ordena la
transferencia y dentro de las fechas de vigencia del convenio, de acuerdo a lo estipulado en el
articulo N°13 de la Resolucion N°30 de la Contraloria general de la Republica que fija el
procedimiento sobre rendiciones financieras.

DECIMA SEGUNDA: El Servicio, podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria y la supervision técnica permanente de los
Departamentos de Atencion Primaria y/o Integracion de la Red, segun corresponda.

DECIMA TERCERA: El Servicio ejecutara el monitoreo y evaluacién del grado de cumplimiento del
Programa, conforme a las metas definidas por la Division de Atencidn Primaria; con datas extraidos
por Unidad de Estadistica del SSAS.

DECIMA CUARTA: La Municipalidad deberd cautelar que todas las actividades y prestaciones que se
realizan en el marco del Programa, se registren en forma mensual de acuerdo a lo indicado en los
medios de verificacion de la ejecucion de las actividades asociadas al programa en los sistemas
informaticos actuales o futuros habilitados por el Servicio de Salud, desde la pagina www.ssasur.cl.

DECIMA QUINTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el servicio solicitara el
reintegro de los recursos del valor correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades

descritas, objeto de este instrumento.

DECIMA SEXTA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por
el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.




DECIMA SEPTIMA: El presente convenio tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2021, sin
perjuicio de lo anterior y siempre que el programa cuente disponibilidad presupuestaria para el afio
siguiente, su vigencia se prorrogara automaticamente hasta el 31 de diciembre del afio siguiente.
Dicha prorroga se formalizard mediante resolucion exenta del Servicio de Salud, fijando las metas
comprometidas y los recursos asociados a dicha prorroga. Sera requisito para cursar la resolucién
referida, la previa rendicién del saldo no ejecutado.

Sin perjuicio de ello, por razones de buen servicio y del cumplimiento de las obligaciones legales y
constitucionales que tiene el SERVICIO, para con los beneficiarios legales, las prestaciones se
1 1° de enero de 2021 con anterioridad a la fecha de vigencia del convenio,
quedando su pago condicionado a la total tramitacion de la resolucion aprobatoria, todo ello en
conformidad lo establecido en el Dictamen N°11.189 de 2008 del Organismo Contralorya referido.

iniciaran desde
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DECIMA O AVA{ La personeria del D. JAIME SALINAS MANSILLA para actuar en representacion
del Municjpio de Temuco, consta en el decreto N°3302 de fecha de 27 de noviembre de 2020. Por
su parte,Jia persorieria de la DRA SYLVIA ALARCON VILLAGRAN, para representar al Servicio de

Salud Ara a Sun, emana de Resol N°98 de 2020, del Servicio de Salud.

DECIMA A"_EI presente fonvenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder de la
N
A

11V
: uno en poder/d¢l MINSAL y uno en pederaeiServicio de Salud.
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