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DECRETO N° e |
TEMUCO, (9 JUL 2021

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en el D.F.L. N° 1-3063 de 1980,
del Ministerio del Interior.

2-Los D.S.N” 164 de 1981, N 39y N° 711 de
1987, del Ministerio de Salud.

3.- La Ley N 19.378 de 1995, Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal.

4.- El Decreto Alcaldicio N°3439 del 21 de
diciembre de 2020, que aprueba el Presupuesto del Departamento de Salud para el aio 2021.

5.- El Decreto Alcaldicio N°608 que aprucba
Res. Exta. N“3981 del 08-014-2021 que aprueba Convenio Programa Sembrando Sonrisas,
entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco.

6.- Res. Exta. N“8081 que aprucba
Modificacion Convenio Programa Sembrando Sonrisas, entre el Servicio de Salud Araucania
Sur y la Municipalidad de Temuco.

7.- Las facultades contenidas en la Ley N°
18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1.-  Apruébese, Modificacion | Convenio
Programa Sembrando Sonrisas, entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad

de Temuco.

2.- Los componentes de la referida Resolucion
se entienden formando parte integrante ¢ inherente al presente Decreto.

ANOTESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

- Flindicado
- Of de Partes Municipal

= Departamento
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VISTOS; estos antecedentes:

1. Resolucion Exenta N° 3981 de fecha 08 de abril de 2021, del Servicio de Salud que aprueba
convenio Programa Sembrando Sonrisas, suscrito con la Municipalidad de Temuco

2. Ordinario N° 758 de fecha 04 de junio de 2021 emitido por la Municipalidad de Temuco y que
solicita ampliar el plazo de ejecucion del saldo no ejecutado del afo 2020 del Convenio
Programa Sembrando Sonrisas.

3. Modificacion de convenio Programa Sembrando Sonrisas, suscrito con fecha 17 de junio de
2021, entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco.

CONSIDERANDO:

1. Que por Resolucion Exenta N° 3981 del Visto N° 1 se aprueba convenio Programa Sembrando
Sonrisas, suscrito con la Municipalidad de Temuco.

2. Que la municipalidad a través de Ordinario N° 758 de fecha 04 de junio de 2021 ha solicitado
ampliar el plazo de ejecucion del saldo no ejecutado del afio 2020 del Convenio Programa
Sembrando Sonrisas.

3. Que, con fecha 17 de junio de 2021, se suscribi® modificatoria de convenio Programa
Sembrando Sonrisas entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco.

TENIENDO PRESENTE lo dispuesto en:

1.- DFL N° 1/05 que fija texto refundido D.L. 2763/79 que crea los Servicios de Salud;

2.- D.S. 140/04 del M. de Salud que reglamenta los Servicios de Salud:

3.- D.F.L. 1/19.414/97 del M. de Salud;

4.- Decreto N° 66/2018, del Minsal que designa a D. René Lopetegui Carrasco como Director del
Servicio de Salud Araucania Sur.

5.- Resolucion N° 98 del 10 de enero de 2020 del Servicio de Salud que delega atribuciones al
Subdirector Médico.

6.- Resol N°6, 7 y 16 de la Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente.

RESOLUCION

1. APRUEBASE, modificacion de Convenio Programa
Sembrando Sonrisas, suscrito con fecha 17 de junio de 2021, entre el Servicio de Salud Araucania
Sur y la Municipalidad de Temuco, que se entiende parte integrante de esta resolucién, cuyas
clausulas son las siguientes: En Temuco a 17 de junio de 2021, entre el Servicio de Salud
Araucania Sur, persona Juridica de Derecho Publico domiciliado en calle Prat N° 969,
representado por su Sub Director Meédico (S) DRA.SILVIA PAOLA ALARCON VILLAGRAN, del
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| Gobiemo MODIFICACION CONVENIO
PROGRAMA SEMBRANDO SONRISAS
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Temuco a 17 de junio de 2021, entre el Servicio de Salud Araucania Sur, persona Juridica de
Derecho Publico domiciliado en calle Prat N° 969, representado por su Sub Director Médico (S)
DRA.SILVIA PAOLA ALARCON VILLAGRAN, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio” y
la Municipalidad de Temuco, Persona Juridica de Derecho Publico, domiciliada en calle Prat N°
650, Temuco, representada por su Alcalde Sr. JAIME SALINAS MANSILLA de ese mismo
domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: Que las partes con fecha 03 de marzo de 2021 celebraron el Convenio asociado al
Programa Sembrando Sonrisas y que se tradujo en la entrega de recursos con este objeto, el
cual fue aprobado por Res. N° 3981 de fecha 08 de abril de 2021.

SEGUNDA: Que la Municipalidad a través de oficio N° 758 de fecha 04 de junio del presente afio,
solicita ampliar el plazo de ejecucién del saldo no ejecutado del afio 2020 del Convenio Programa
Sembrando Sonrisas.

TERCERA: Que las partes acuerdan modificar la clausula decima del convenio original,
individualizado en la clausula primera, modificandose el plazo maximo de ejecucion hasta el 30
de septiembre del 2021 del saldo no ejecutado del afio 2020, en los componentes y/o estrategias
que mantengan saldo no ejecutado y en el monto establecido en el convenio original.

CUARTA: En todo lo no modificado sigue plenamente vigente el convenio sefialado en la clausula
primera.

QUINTA: La personeria de Dra. SYLVIA PAOLA ALARCON VILLAGRAN para representar al
Servicio de Salud Araucania Sur emana de Resolucion N° 98 de fecha 10 de enero de 2020 del
Servicio d& Salud. Por su parte la Personeria del Sr. JAIME SALINAS MANSILLA para actuar
en repregentacion de la Municipalidad de Temuco, consta en el Decreto N° 3302 de fecha 27 de
noviembfe de 2020

i

AOLA ALARCON VILLAGRAN

S5UB- DIRECTOR MEDICO (S)
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR
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DECRETO N* 6 8 8 R ;

TEMUCO, 99 ABR 2021

VISTOS:

l.- Lo dispuesto en el DF.L. N 1-3063 de 1980,
del Ministerio del Interior.

2- Los DS, N? 164 de 1981, N® 39y N* 711l de
1987, del Ministerio de Salud.

3~ la Ley N® 19378 de 1995, Estatuta de
Atencion Primana de Salud Municipal,

f- El Decreto Alcaldicio N°3439 del 21 de
dicicmbre de 2020, que aprueba ¢l Presupucesto del Departamento de Salud para ¢l ano 2021,

d- Res. Exta. N3081 del 08-04-2021 que
aprucha Convenio Programa Sembrando Sonrisas, entre el Servicio de Salud Araucania Sur

v la Municipalidad de Temuco.
6.- Las facultades contenidas en la Ley N*
18.695 de 1988, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
- Aprucbese,  Convenio  Programa
Sembrando Sonrisas, entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de

Temuco.
2. El presente Convenio fue aprobado en
Sesion de Concejo Municipal, segin ordinario N°118 de fecha 23 de marzo del 2021.

3.- El Gasto estimado de $43.420.123.-
Recursos 2021 (c.costo 32.34.01) y $35.909.432.- saldo no ejecutado 2020 ( c.costo
32.34.02), seran destinados para cumplimiento de los componentes de la presente resolucion.

k- ¥l presente Convenio no generara mavor

gasto en su ejecucion para el Municipio,

E dicasdo
- Of de Partes Municipal

= Departamento
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RESOLUCION EXENTA N2

IR 0 8 ABR. 2021

FRE

VISTOS; estos antecedentes:

1.

Resolucién Exenta N° 87 de fecha 02 de febrero de 2021, del Ministerio de Salud que aprueba
Programa Sembrando Sonrisas.

Resolucion Exenta N° 226 de fecha 17 de febrero de 2021, del Ministerio de Salud que modifica
Res. Exenta N°® 87 de fecha 02 de febrero de 2021.

Resolucién Exenta N° 258 de fecha 02 de marzo de 2021 del Ministerio de Salud que distribuye
recursos al Programa Sembrando Sonrisas para el presente afio 2021,

Ley de Presupuesto N° 21.289 que establece el presupuesto del sector plblico para el afio
2021.

El Decreto Supremo N° 29 de fecha 30 de diciembre de 2020 del Ministerio de Salud, que
determina el aporte estatal a las Municipalidades.

Convenio Programa Sembrando Sonrisas, suscrito con fecha 03 de marzo de 2021, entre el
Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de Temuco.

Ordinario N° 195 de fecha 11 de febrero de 2021 emitido por la Municipalidad de Temuco y
que certifica los saldos de los convenios PRAPS afio 2020, en donde explicita un saldo
disponible en este programa.

CONSIDERANDO:

1.

2.

Que por Resolucién Exenta N° 87 del Visto N° 1 se aprueba Programa Sembrando Sonrisas, afio
2021.-

Que por Resolucién Exenta N° 226 del Visto N°2 se modifica Res. Exenta N° 87 de facha 02 de
febrero de 2021.

Que por Resolucion Exenta N° 208 del Visto N° 3 se informan recursos del Programa
Sembrando Sonrisas afio 2021.-

Que con fecha 03 de marzo de 2021, se suscribié convenio entre el Servicio de Salud Araucania
Sur y la Municipalidad de Temuco el Convenio Programa Sembrando Sonrisas.

Que la municipalidad a través de Ordinario N° 195 de fecha 11 de febrero de 2021 ha dado
cumplimiento a la rendicién del saldo no ejecutado de acuerdo a lo dispuesto en Resolucién
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Exenta N° 4212 de fecha 19 de marzo de 2020 que aprueba convenio programa Sembrando
Sonrisas para el afio 2020, suscrito con la municipalidad de Temuco.

TENIENDO PRESENTE lo dispuesto en:

1.- DFL N2 1/05 que fija texto refundido D.L. 2763/79 que crea los Servicios de Salud;

2.-D.S. 140/04 del M. de Salud gue reglamenta los Servicios de Salud;

3.-D.F.L. 1/19.414/97 del M. de Salud;

4.- Decreto N2 6672018, del Minsal que designa a D. René Lopetegui Carrasco como Director del
Servicio de Salud Araucania Sur.

5.- Resolucion N° 98 del 10 de enero de 2020 del Servicio de Salud que delega atribuciones al
Subdirector Médico.

6.- Resol N°6, 7 y 8 de la Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente.

RESOLUCION

1. APRUEBASE, el Convenio Programa Sembrando Sonrisas, suscrito
con fecha 03 de marzo de 2021, entre el Servicio de Salud Araucania Sur y la Municipalidad de
Temuco, que se entiende parte integrante de esta resolucién, cuyas clausulas son las siguientes:
En Temuco, a 03 de marzo de 2021, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR, persona
juridica de derecho publico, domiciliado en calle Arturo Prat N° 969, Temuco, representada por su
Subdirector Médico (S), DR. PABLO CANTU DEDES, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio”
y la MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, persona juridica de derecho publico, domiciliada en calle
Arturo Prat N2 650, Temuco, representada por su Alcalde SR. JAIME SALINAS MANSILLA, de ese
mismo domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta
de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N.2 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra
incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49".

Por su parte, el articulo 62 del Decreto Supremo N 29 de 2020, del Ministerio de Salud, reitera
dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de
salud dictara la correspondiente resolucién”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la
Equidad, Participacidn, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las  prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud e incorporando a la Atencién Primaria como
area y pilar relevante en el proceso de cambio de cambio a un nuevo modelo de atencién, el
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa Sembrando Sonrisas.



El referido Programa aprobado por Resolucién Exenta N° 87 del 2 de febrero de 2021 del
Ministerio de Salud y su modificatoria N°226 del 17 de febrero de 2021, anexos al presente
convenio y que se entiende forman parte integrante del mismo, en el que la municipalidad se
compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento, asignandole recursos a través de la
Resolucién exenta N° 258 de fecha 02 de marzo de 2021.

TERCERA: El propésito y objetivos del Programa se detallan a continuacién:

Propésito: Prevenir tempranamente la patologia bucal en nifios entre 2 y 5 afios matriculados en
jardines infantiles dependientes de JUNJI o Integra, o que asisten a los Niveles de Transicién 1y 2
de escuelas municipales y particulares subvencionadas.

Objetivo general: Contribuir a mantener y mejorar la salud bucal de la poblacién parvularia a
través de la promocion de habitos saludables y la aplicacién de medidas de proteccion especificas,
centradas en poblacion vulnerable.

Objetivos especificos:

1. Fomentar el autocuidado en salud bucal en parvulos, a través de acciones educativas y
promotoras de salud en la comunidad junto con promover higiene bucal a través de la
entrega de pasta y cepillo dental.

2. Conocer el estado de salud bucal de la poblacién parvularia perteneciente al programa,
mediante un examen de salud bucal donde se registra el indice ceod.

3. Reforzar las acciones preventivas en salud bucal, mediante la aplicacién de flior barniz a
parvulos, segun distribucién.

CUARTA: EL Ministerio a través del Servicio de Salud, conviene en asignar a la Municipalidad
recursos destinados a financiar todos o algunos de los siguientes componentes del programa
Sembrando Sonrisas.

Componente 1: Promocién y Prevencion de la salud bucal en poblacién parvularia.

Estrategia: Fomento del cuidado en salud bucal al equipo de educacién parvularia y
entrega de set de higiene ora a la poblacién parvularia vulnerable que asiste a establecimientos
educacionales de parvulos pertenecientes a instituciones: JUNJI, Fundacion Integra y otras
(ONG/Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicién 1 y 2 de establecimientos educacionales
municipales y particular subvencionado.

Componente 2: Diagndstico de la salud bucal en poblacién parvularia

Estrategia: Examen de salud bucal a la poblacién parvularia vulnerable, que asiste a
establecimientos educacionales de parvulos pertenecientes a instituciones: JUNJI, Fundacién
Integra y otras (ONG/Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicion 1y 2 de establecimientos
educacionaies municipales y particular subvencionado.



Componente 3: Prevencién individual especifica en poblacién parvularia

Estrategia: Terapia preventiva especifica a la poblacién parvularia vuinerable que asiste a
establecimientos educacionales de pérvulos pertenecientes a instituciones: JUNIJI, Fundacién
Integra y otras {ONG/Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicion 1 y 2 de establecimientos
educacionales municipales y particular subvencionado.

PRODUCTOS ESPERADOS:

Realizacion de al menos una sesidén educativa al equipo de educacién junto a la entrega
anual de un set de higiene oral a nifias y nifios que asisten a educacion parvularia. El set de higiene
oral incluye una pasta de dientes de mds de 1000 ppm y cuatro cepillos dentales de tamafio vy
especificaciones adecuadas para el rango etario.

Realizacion de un examen de salud bucal por afic a cada nifia y nifio que asisten a
educacion parvularia.

Realizacién de dos aplicaciones de flior barniz por afio a2 cada nifia y nifio que asisten a
educacién parvularia.

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la
Resolucién aprobatoria, la suma anual y Unica de $43.420.123, para alcanzar el propdsito y
cumplimiento de las estrategias sefialadas en las cldusulas anteriores durante el presente afos,
segun la siguiente distribucién:
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HEAYS 43

COMPONENTE ESTRATEGIA

NINOS/NINAS convenio

Fomento del autocuidado en salud
Promocion y prevencion bucal y entrega de set de higiene

de la salud bucal en oral {4 cepillos y 1 pasta dental por
poblacion parvularia nifio/a) a poblacidn infantil
‘ parvularia
Diggnéstico delasalud | Examen de salud bucala la — $43.420.123
ucal en poblacién poblacion parvularia (1 examen por
parvularia nifio/a)

Aplicacién de flior barniz a
poblacién infantil parvularia
(2 aplicaciones de flior por afic a
cada nifio/a
____ TOTAL PROGRAMA SEMBRANDO S

Prevencion individual
especifica en poblacion
parvularia

SEXTA: El Municipio se compromete a coordinar la definiciéon de coberturas en conjunto con el
Servicio por medio de este convenio, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para
estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el
Programa para las personas beneficiarias.



SEPTIMA: MONITOREQ Y EVALUACION.
El monitoreo y evaluacion se orienta a conocer el desarrollo y grado de cumplimiento de los
diferentes componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia y efectividad.

En la siguiente tabla se definen las metas para cada componente:

Fomento del

{Ne e set de higiene raE

z::;:jg: 'iie |a | autocuidado en salud egtraﬁ:dol ;I::f;as Y :‘iﬁ‘” s
bucal y entrega de set | 370 actual /N® de sets
salud bucal en o :i 'en:gcvr Ia higiene oral comprometidos | 100% 33%
oblacion o e a nifios y nifias en afio
P g poblacién infantil Y
p parvularia actual) x 100
Diagnéstico de la {N2 de nifios /as cqn exame:
salud bucal en de s:?iud bucal realizados/N2
poblacién Examen desalud | de nifios/as con examen de
sarvoladia o bucal a la poblacion | sajud bucal comprometidos 100% 33%
cottesto infantil parvularia afio actual) x 100
comunitario
. {Ne de aplicaciones de fllior
Prevencidn ¢ ¢ g
g e . barniz a nifios y nifias
individual Aplicacidn de fldor
; . : realizadas afio actual /N2 de
especifica en barniz a poblacién o 100% 34%
oblacién infantil parvularia hifios/as con examen tie
parvularia " | salud bucal comprometidos
i aio actual x 2) x 100
TOTAL 100%

La evaluacion del programa se efectuara en dos etapas:
* La primera evaluacién, se efectuara con corte al 31 de agosto del afio en curso. Conforme
a los resultados obtenidos en esta evaluacién se hara efectiva la reliquidacién de la
segunda cuota en el mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 50%, de
acuerdo al siguiente cuadro:

Porcentaje de cumplimiento Porcentaje de Descuento de ?
global del programa recursos 29 cuota del 30% |
50% y mds 0%
Entre 40 y 49,99% 25%
Entre 30y 39,99% 50%
Entre 25y 29,99% 75%
Menos de 25% 100%

Sélo excepcionalmente y siempre que existan motivos fundados, debidamente respaldados, la
comuna podrd solicitar al Director del Servicio la no reliquidacién, acompafiando un Plan de




Trabajo que incluya un cronograma para el cumplimiento de las metas. El Servicio de Salud debera
analizar la pertinencia y los antecedentes de respaldo y de ser procedente remitira los
antecedentes al Ministerio de Salud, que resolvera el requerimiento.

e La segunda evaluacion y final, se efectuara al 31 de diciembre, fecha en que el Programa
debera tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

Al evaluar el cumplimiento individual de cada estrategia, el Servicio de Salud deberd ponderar el
peso relativo por componente, lo que constituira el cumplimiento global del programa. En caso de
que una o varias estrategias no apliquen, se deberdn reponderar las que si apliquen
proporcionalmente al peso relativo original, con la finalidad de obtener el cumplimiento final del
programa.

OCTAVA: INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION. Se evaluara mediante el cumplimiento
individual de cada componente del Programa mediante los siguientes indicadores y metas:

e Cumplimiento del Objetivo Especifico:

-Indicador: N2 de sets de higiene oral entregados

Eérmula de calculo: (N2 de sets de higiene oral entregados a nifias y nifios del afio actual / N2
de sets de higiene oral comprometidos a nifias y nifios del afio actual) X 100

Medio de verificacion: REM / Planilla de distribucién de metas programas odontoldgicos.

-Indicador: N2 de nifios/as con examen de salud bucal.

Férmula de calculo: (N2 de nifias y nifios con examen de salud bucal realizados / N2 de
nifios/as con examen de salud bucal comprometidos afio actual) X 100

Medio de verificacién: REM / Planilla de distribucién de metas programas odontoldgicos.

-Indicador: Aplicaciones de fluor barniz

Férmula de célculo: (N2 de Aplicaciones de fldor barniz a nifias y nifios realizadas afio actual /
(N2 de nifios/as con examen de salud bucal comprometidos afio actual x 2) * 100

Medio de verificacion: REM/ Planilla de distribucién de metas programas odontoldgicos.

NOVENA: FINANCIAMIENTO. El Programa se financiard con los recursos contemplados en la Ley
de Presupuesto del Sector Publico, Partida 16, correspondiente al Fondo nacional de Salud,
Capitulo 02, Programa 02, glosa 01 asociada al subtitulo 24 03 298 “T ransferencias Corrientes” Ley
N° 19.378, glosa 02, y tiene como propdsito garantizar la disponibilidad de los recursos para
solventar los gastos asociados a este Programa entre los meses de enero a diciembre de cada afio,
de acuerdo al marco presupuestario asignado.

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Plblico antes citada,
contempla que para efectos de la ejecucién de los convenios sefialados en el articulo 56° de la Ley
N° 19.378, la entidad administradora de salud municipal podra contratar personal conforme la



normativa establecida en esa misma ley o bien a honorarios, acorde con lo dispuesto en el articulo
4° del citado Estatuto de Atencion Primaria de salud Municipal.

Los recursos asociados a este programa, financiardn exclusivamente las actividades relacionadas al
mismo, teniendo presente la definicion de objetivos, metas a lograr e indicadores, estrategias,
beneficiarios legales y localizacion {Servicio de Salud, Comuna y Establecimientos). El Servicic de
salud determinaré la pertinencia de la compra de servicios o la adquisicion de insumos, materiales,
implementos o bienes, que sean acordes a las necesidades del Programa y de acuerdo a la
normativa vigente.

Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud en 2 cuotas: 70% una vez totalmente
tramitado el convenio y el 30% restante en octubre del afio respectivo, de acuerdo a los resultados
de la evaluacion sefialada en la clausula SEPTIMA de este convenio.

DECIMA: De acuerdo a lo estipulado en la Resolucién N° 4212 de fecha 19 de marzo de 2020 y su
modificatoria N° 11844 de fecha 11 de septiembre de 2020 la Municipalidad ha dado
cumplimiento con la rendicion del saldo no ejecutado de los recursos asignados durante el afio
2020, a través de oficio N° 195 de fecha 11 de febrero de 2021.

Por este acto, el Servicio de Salud autoriza la ejecucién del saldo disponible del afio 2020 y
asociado a este programa, por un monto de $35.909.432, cuya ejecucion no puede ser mas alla del
30 de junio del 2021 y en los componentes y/o estrategias que presenten saldo disponible.

DECIMA PRIMERA: La Municipalidad debera informar mensualmente a este Servicio de Salud los
ingresos y gastos generados por concepto de las estrategias indicadas en la clausula cuarta del
convenio. Dicha rendicion debe ser realizada a través del sistema de monitoreo de convenios,
disponible en la pagina web www.ssasur.cl, banner sistemas de convenios o en el sistema de
rendicién que habilite durante el presente afio el Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas
en la Resolucion N.2 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

Considerando que las actividades a desarrollar por la Municipalidad y estipuladas en este
Convenio son de continuidad a las ejecutadas en el afio anterior, se aceptaran las rendiciones de
cuentas de gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacién del acte administrativo que
ordena la transferencia y dentro de las fechas de vigencia del convenio, de acuerdo a lo estipulado
en el articulo N° 13 de la Resolucion N° 30 de la Contraloria general de la Republica gque fija el
procedimiento sobre rendiciones financieras.

DECIMA SEGUNDA: El Servicio, podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria y la supervisién técnica permanente de los
Departamentos de Atencion Primaria y/o Integracién de la Red.




DECIMA TERCERA: El Servicio ejecutara el monitoreo y evaluacion del grado de cumplimiento del
Programa, conforme a las metas definidas por la Division de Atencién Primaria; con datos
extraidos por Unidad de Estadistica del SSAS.

DECIMA CUARTA: La Municipalidad debera velar que todas las actividades y prestaciones que se
realizan en el marco del Programa, se registren en forma mensual de acuerdo a lo indicado en los
medios de verificacidn de la ejecucidn de las actividades asociadas al programa en los sistemas
informaticos actuales o futuros habilitados por el Servicio de Salud, desde la pagina www.ssasur.cl.

DECIMA QUINTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el servicio solicitara el
reintegro de los recursos del valor correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades
descritas, objeto de este instrumento.

DECIMA SEXTA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la gue en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados
por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

DECIMA SEPTIMA: El presente convenio tendra vigencia desde el 1° de enero hasta el 31 de
diciembre de 2021, sin perjuicio de lo anterior y siempre que el programa cuente disponibilidad
presupuestaria para el afio siguiente, su vigencia se prorrogard automdticamente hasta el 31 de
diciembre del afio siguiente. Dicha prorroga se formalizard mediante resolucién exenta del
Servicio de Salud, fijando las metas comprometidas y los recursos asociados a dicha prorroga. Serd
requisito para cursar la resolucién referida, la previa rendicién del saldo no ejecutado.

Sin perjuicio de ello, por razones de buen servicio y del cumplimiento de las obligaciones legales y
constitucionales gue tiene el SERVICIO, para con los beneficiarios legales, las prestaciones se
iniciaran desde el 1° de enero de 2021 con anterioridad a la fecha de vigencia del convenio,
quedando su pago condicionado a la total tramitacion de la resolucion aprobatoria, todo ello en
conformidad a lo establecido en el Dictamen N° 11,189 de 2008 del Organismo Contralor ya
referido.

DECIMA OCTAVA: La personeria del Sr. Jaime Salinas Mansilla para actuar en representacion de
la Municipalidad de Temuco consta en el Decreto N° 3302 de fecha 27 de noviembre de 2020. Por
su parte, la personeria del Dr. Pablo Cantd Dedes, para representar al Servicio de Salud Araucania
Sur, emana de Resol N° 98 de fecha 10 de enero de 2020, del Servicio de Salud.

DECIMA NOVENA: El presente convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder de la
Municipalidad, uno en poder del MINSAL y uno en poder del Servicio de Salud.




2. IMPUTESE el gasto que irrogue el presente convenio al item 24-03-
298 del Presupuesto del Servicio de Salud, segin la naturaleza del mismo.

3, NOTIFIQUESE, la presente Resolucién a la Municipalidad,
remitiéndole copia integra de la misma.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

. SYLVIA PAGLA ALARCON VILLAGRAN

SUBDIRECTOR MEDICO (S)
SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR

DISTRIBUCION:

Municipalidad de Temuco.

Divisidn de Atencidn Primaria MINSAL
Dpto. Finanzas copia digital.

Dpto. APS copia digital

Dpto. Integracion de la Red copia digital
Dpto. Juridico copia digital.

Of. Partes.
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SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR
CONVENIO PROGRAMA SEMBRANDO SONRISAS
COMUNA DE TEMUCO

ﬁ-ﬁ--h‘...
Pcojg{sgsgm/&a

En Temuco, a 03 de marzo de 2021, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA SUR, persona juridica
de derecho publico, domiciliado en calle Arturo Prat N° 969, Temuco, representada por su
Subdirector Médico (S), DR. PABLO CANTU DEDES, del mismo domicilic, en adelante el “Servicio” y
la MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, persona juridica de derecho publico, domiciliada en calle Arturo
Prat N2 650, Temuco, representada por su Alcalde SR. JAIME SALINAS MANSILLA, de ese mismo

domicilio, en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N.2 15378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra
incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 62 del Decreto Supremo N2 29 de 2020, del Ministerio de Salud, reitera dicha
norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud
dictara la correspondiente resolucién”.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,

Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas,

emanadas del Ministerio de Salud e incorporando a la Atencién Primaria como drea y pilar relevante

s en el proceso de cambio de cambio a un nuevo medelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha
; decidido impulsar el Programa Sembrando Sonrisas.

El referido Programa aprobado por Resolucién Exenta N° 87 del 2 de febrero de 2021 del Ministerio
de Salud y su modificatoria N°226 del 17 de febrero de 2021, anexos al presente convenio y que se
entiende forman parte integrante del mismo, en el que la municipalidad se compromete a
desarrollar en virtud del presente instrumento, asignandole recursos a través de la Resolucién
exenta N° 258 de fecha 02 de marzo de 2021.




TERCERA: El proposito y objetivos del Programa se detallan a continuacidn:

Propésito: Prevenir tempranamente la patologia bucal en nifios entre 2 y 5 afios matriculados en
jardines infantiles dependientes de JUNJI o integra, 0 que asisten a los Niveles de Transicidén 1y 2
de escuelas municipales y particulares subvencionadas.

Objetivo general: Contribuir a mantener y mejorar la salud bucal de |a poblacion parvularia a través
de la promocion de habitos saludables y la aplicacion de medidas de proteccion especificas,
centradas en poblacion vulnerable.

Objetivos especificos:

1. Fomentar el autocuidado en salud bucal en pdrvulos, a través de acciones educativas y
promotoras de salud en la comunidad junto con promover higiene bucal a través de la
entrega de pasta y cepillo dental.

2. Conocer el estado de salud bucal de la poblacién parvularia perteneciente al programa,
mediante un examen de salud bucal donde se registra el indice ceod.

3. Reforzar las acciones preventivas en salud bucal, mediante la aplicacién de flior barniz a
parvulos, segln distribucion.

CUARTA: EL Ministerio a través del Servicio de Salud, conviene en asignar a la Municipalidad
recursos destinados a financiar todos o algunos de los siguientes componentes del programa
Sembrando Sonrisas.

Componente 1: Promocién y Prevencién de la salud bucal en poblacién parvularia.

Estrategia: Fomento del cuidado en salud bucal al equipo de educacién parvularia y entrega
de set de higiene ora a la poblacién parvularia vulnerable que asiste a establecimientos
educacionales de parvulos pertenecientes a instituciones: JUNJI, Fundacidn Integra y otras
(ONG/Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicion 1 ¥ 2 de establecimientos educacionales
municipales y particular subvencionado.

Componente 2: Diagndstico de la salud bucal en poblacién parvularia

Estrategia: Examen de salud bucal a la poblacién parvularia vulnerable, que asiste a
establecimientos educacionales de parvulos pertenecientes a instituciones: JUNIJI, Fundacion
Integra y otras (ONG/Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicidn 1 y 2 de establecimientos
educacionales municipales y particular subvencionado.

Componente 3: Prevencion individual especifica en poblacién parvularia

Estrategia: Terapia preventiva especifica a la poblacién parvularia vulnerable que asiste a
establecimientos educacionales de pérvulos pertenecientes a instituciones: JUNJI, Fundacién
Integra y otras (ONG/Fundaciones) y a parvulos de Nivel de Transicién 1 y 2 de establecimientos
educacionales municipales y particular subvencionado.




PRODUCTOS ESPERADOS:

Realizacidn de al menos una sesion educativa al equipe de educacion junto a la entrega
anual de un set de higiene oral a nifias y nifios que asisten a educacion parvularia. £l set de higiene
oral incluye una pasta de dientes de mas de 1000 ppm y cuatro cepillos dentales de tamafio y
especificaciones adecuadas para el rango etario.

Realizacion de un examen de salud bucal por afio a cada nifia y nific que asisten a educacidn
parvularia.

Realizacion de dos aplicaciones de fitior barniz por afio a cada nifia y nifio que asisten a
educacion parvularia.

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la
Resolucién aprobatoria, la suma anual y Unica de $43.420.123, para alcanzar el propésito y
cumplimiento de las estrategias sefialadas en las clausulas anteriores durante el presente afios,
segun la siguiente distribucion:

N° DE

TRAT .
COMPONENTE ESTRATEGIA NINOS/NINAS |  convenio

Fomento del autocuidado en salud
Promocion y prevencion bucal y entrega de set de higiene

de la salud bucal en oral (4 cepillos y 1 pasta dental por
poblacidn parvularia nifio/a) a poblacion infantil
parvularia
Diagnostico de la salud Examen de salud bucal a la
bucal en poblacién poblacion parvularia (1 examen por L $43.420.123
parvularia nifio/a)

Aplicacion de fldor barniz 2
poblacién infantil parvularia
(2 aplicacicnes de fldor por afio a
cada nifio/a)

Prevencion individual
especifica en poblacién
parvularia

SEXTA: El Municipio se compromete a coordinar la definicion de coberturas en conjunto con el
Servicio por medio de este convenio, asi como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para
estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el
Programa para las personas beneficiarias.

SEPTIMA: MONITOREQO Y EVALUACION.

El monitoreo y evaluacion se orienta a conocer el desarrolio y grado de cumplimiento de los
diferentes componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia y efectividad.

En la siguiente tabla se definen las metas para cada componente:




1 Fomento del (N2 de set de l‘négiene Pﬁral
- Y autocuidado en salud | €ntregado a nifias y nifios en
prevencion de la afio actual /N2 de sets
salud bucal en bucaly entregadeset | | id 100% 33%
> de higiene oral a g!ene nra' comprometidos
petivndn poblacién infantil | @ NiACSy nifias en afo
parvularia parvularia actual) x 100
Diagnéstico de la (N2 de nifos /as co_n examen
de salud bucal realizados/N2
salud bucal en 2
poblacién Examen de Sﬂil{q de nifios/as con examen de
parvulasia en b‘UCi“ a.Ia pob!acufan salud bucal comprometidos 100% 33%
comtento infantil parvularia afo actual) x 100
comunitario
50 (Ne de aplicaciones de flior
?revgncmn S ; barniz 2 nifios y nifias
mdiwt;iuai Apllc_a - ﬂyf: ¢ realizadas afio actual /N2 de
especaﬁtza en faarmz' a poblaa?n B S 100% 34%
pobiacm.n infantil parvularia. salud bucal comproretidos
PREVIRACIS afio actual x 2) x 100 |
TOTAL | 100%

La evaluacion del programa se efectuara en dos etapas:

* La primera evaluacion, se efectuard con corte al 31 de agosto del afio en curs:o. Conforme
3 los resultados obtenidos en esta evaluacion se hard efectiva la reliquidacién de la segunda
cuota en el mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 50%, de acuerdo al

siguiente cuadro:

Porcentaje de cumplimiento Porcentaje de Descuento de

|
global del programa recursos 22 cuota del 30% \

' 50% y mds 0%
Entre 40 y 49,99% 25% ‘
% Entre 30y 39,99% 50% ‘;
) Entre 25 y 29,99% 75% !
|

Menos de 25% 100%

l
S6lo excepcionalmente y siempre que existan motivos fundados, debidamente respaldados, la
22\ comuna podra solicitar al Director del Servicio la no reliquidacién, acompafiando un Plan de Trabajo
Fue incluya un cronograma para el cumplimiento de las metas. El Servicio de Salud debera analizar
f§ pertinencia y los antecedentes de respaldo y de ser procedente remitira los ante}edentes al

Ministerio de Salud, que resolverd el requerimiento.

3 OMAR.2021 o |

La segunda evaluacién y final, se efectuaré al 31 de diciembre, fecha en que el Programa

debera tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas. x
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Al evaluar el cumplimiento individual de cada estrategia, el Servicio de Salud debera ponderar el
peso relativo por componente, lo que constituira el cumplimiento global del programa. En caso de
que una o varias estrategias no apliquen, se deberan reponderar las que si apliquen
proporcionalmente al peso relativo original, con la finalidad de obtener el cumplimiento final del

programa.

OCTAVA: INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION. Se evaluard mediante el cumplimiento
individual de cada componente del Programa mediante los siguientes indicadores y metas:

e Cumplimiento del Objetivo Especifico:

-Indicador: N2 de sets de higiene oral entregados

Formula de calculo: (N2 de sets de higiene oral entregados a nifias y nifos del afo actual / N2
de sets de higiene oral comprometidos a nifias y nifios del afio actual) X 100

Medio de verificacion: REM / Planilla de distribucién de metas programas odontologicos.

-Indicador: N2 de nifios/as con examen de salud bucal.

Formula de calculo: {N2 de nifias y nifios con examen de salud bucal realizados / N2 de nifios/as
con examen de salud bucal comprometidos afio actual) X 100

Medio de verificacion: REM / Planilla de distribucién de metas programas odontolégicos.

-Indicador: Aplicaciones de flior barniz

Formula de calculo: (N2 de Aplicaciones de flior barniz a nifias y nifios realizadas afio actual /
(N2 de nifios/as con examen de salud bucal comprometidos afio actual x 2) * 100

Medio de verificacion: REM/ Planilla de distribucion de metas programas odontoldgicos.

NOVENA: FINANCIAMIENTO. El Programa se financiaré con los recursos contemplados en la Ley de
Presupuesto del Sector Publico, Partida 16, correspondiente al Fondo nacional de Salud, Capitulo
02, Programa 02, glosa 01 asociada al subtitulo 24 03 298 “Transferencias Corrientes” Ley N° 19.378,
glosa 02, y tiene como proposito garantizar la disponibilidad de los recursos para solventar los gastos
asociados a este Programa entre los meses de enero a diciembre de cada afio, de acuerdo al marco
presupuestario asignado.

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de Presupuesto del Sector Publico antes citada,
contempla que para efectos de ia ejecucion de los convenios sefialados en el articulo 56° de la Ley
N* 19.378, la entidad administradora de salud municipal podra contratar personal conforme la
normativa establecida en esa misma ley o bien a honorarios, acorde con lo dispuesto en el articulo
4° del citado Estatuto de Atencién Primaria de salud Municipal.

Los recursos asociados a este programa, financiaran exclusivamente las actividades relacionadas al
mismo, teniendo presente la definicion de objetivos, metas a lograr e indicadores, estrategias,
beneficiarios legales y localizacién (Servicio de Salud, Comuna y Establecimientos). El Servicio de
salud determinara la pertinencia de la compra de servicios o la adguisicién de insumos, materiales,
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implementos o bienes, que sean acordes a las necesidades del Programa y de acuerdo a la normativa
vigente.

Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud en 2 cuotas: 70% una vez totaimente
tramitado el canvenio y el 30% restante en octubre del afio respectivo, de acuerdo a los resultados
de la evaluacion sefialada en la cldusula SEPTIMA de este convenio.

DECIMA: De acuerdo a lo estipulade en la Resolucion N°® 4212 de fecha 19 de marzo de 2020 y su
modificatoria N° 11844 de fecha 11 de septiembre de 2020 la Municipalidad ha dado cumplimiento
con la rendicion del saldo no ejecutado de los recursos asignados durante el afio 2020, a través de
oficio N° 195 de fecha 11 de febrero de 2021.

Por este acto, el Servicio de Salud autoriza la ejecucion del saldo disponible del afio 2020 y asociado
a este programa, por un monto de $35.909.432, cuya ejecucién no puede ser mas alla del 30 de
junio del 2021 y en los componentes y/o estrategias que presenten saldo disponible.

DECIMA PRIMERA: La Municipalidad debera informar mensualmente a este Servicio de Salud los
ingresos y gastos generados por concepto de las estrategias indicadas en la cldusula cuarta del
convenio. Dicha rendicion debe ser realizada a través del sistema de monitoreo de convenios,
disponible en la pagina web www.ssasur.cl, banner sistemas de convenios o en el sistema de
rendicion que habilite durante el presente afio el Servicio de Salud.

Sin perjuicio de lo anterior, las transferencias de recursos se rigen por las normas establecidas en la
Resolucion N.2 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

Considerando que las actividades a desarrollar por la Municipalidad y estipuladas en este Convenio
son de continuidad a las ejecutadas en el afio anterior, se aceptaran las rendiciones de cuentas de
gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacién del acto administrativo que ordena la
transferencia y dentro de las fechas de vigencia del convenio, de acuerdo a lo estipulado en el
articulo N° 13 de la Resoluciéon N° 30 de la Contraloria general de la Republica que fija el
procedimiento sobre rendiciones financieras.

DECIMA SEGUNDA: El Servicio, podra velar aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria y la supervision técnica permanente de los
Departamentos de Atencidn Primaria y/o Integracién de la Red.

DECIMA TERCERA: El Servicio ejecutara el monitoreo y evaluacion del grado de cumplimiento del
/Programa, conforme a las metas definidas por la Division de Atencion Primaria; con datos extraidos

por Unidad de Estadistica del SSAS.

DECIMA CUARTA: La Municipalidad debera velar que todas las actividades y prestaciones que se

realizan en el marco del Programa, se registren en forma mensual de acuerdo a lo indicado en los



medios de verificacion de la ejecucion de las actividades asociadas al programa en los sistemas
informaticos actuales o futuros habilitados por el Servicio de Salud, desde la pagina www.ssasur.cl.

DECIMA QUINTA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el servicio solicitara el
reintegro de los recursos del valor correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades

descritas, objeto de este instrumento.

DECIMA SEXTA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por
el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto resultante.

DECIMA SEPTIMA: El presente convenio tendra vigencia desde el 1° de enero hasta el 31 de
diciembre de 2021, sin perjuicio de lo anterior y siempre que el programa cuente disponibilidad
presupuestaria para el afio siguiente, su vigencia se prorrogard automaticamente hasta el 31 de
diciembre del afio siguiente. Dicha prorroga se formalizard mediante resolucién exenta del Servicio
de Salud, fijando las metas comprometidas y los recursos asociados a dicha prorroga. Sera requisito
para cursar la resolucion referida, |a previa rendicién del saldo no ejecutado.

Sin perjuicio de ello, por razones de buen servicic y del cumplimiento de las obligaciones legales y
constitucionales que tiene el SERVICIO, para con los beneficiarios legales, las prestaciones se
iniciaran desde el 1° de enero de 2021 con anterioridad a la fecha de vigencia del convenio,
guedando su pago condicionado a la total tramitacion de la resolucién aprobatoria, todo ello en
conformidad a lo establecido en el Dictamen N° 11.189 de 2008 del Organismo Contralor ya referido.

DECIMA OCTAVA: La personeria del Sr. Jaime Salinas Mansilla para actuar en representacion de
la Municipalidad de Temuco consta en el Decreto N° 3302 de fecha 27 de noviembre de 2020. Por
su partg, la personeria del Dr. Pablo Cantd Dedes, para representar al Servicio de Salud Araucania
Sur, emana de Resol N° 98 de fecha 10 de enero de 2020, del Servicic de Salud.

-

OVENA: El presente convenio se firma en tres ejemplargs,‘é;uedando"uno en poder de la

no en poder del MINSAL y uno en poder del Sepvicic de Salud. | "
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