DECRETON’ ‘ /

TEMUCO, {2 ENE. 2021

VISTOS:

1.- El convenio de fecha 09 de abril del 2020 suscrito entre la Municipalidad de Temuco representada
por su alcalde sefior Miguel Becker Alvear, y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género
representado por su director(s) sefior Jaime Saldivia Palacios.

2.-Las facultades contenidas en la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

3.-La modificacion de convenio de fecha 15 de diciembre de 2020 suscrito entre la Municipalidad de
Temuco, representada por su Alcalde Jaime Salinas Mansilla , y el Servicio Nacional de la Mujer y las
Equidad de Género, representado por su Directora Regional Sara Suazo Suazo.

CONSIDERANDO:

l.-La necesidad de modificar convenio de continuidad de transferencia de fondos y ejecucion
Programa Mujeres Jefas de Hogar de fecha 15 de diciembre del 2020. En lo referente a clausula
octava, referida a los compromisos financieros a fin de incrementar el presupuesto asignado para la
gjecucion del Programa.

DECRETO:

l.- Apruébese la modificacion de Convenio con fecha 15 de diciembre de 2020 suscrito entre la
Municipalidad de Temuco y el Servicio Nacional de la Mujer Y Equidad de Género “SERNAMEG”,
cuyos comparecientes se sefialan en los vistos n° 3 del presente documento, en el sentido de modificar
la Cldusula octava, referida a los compromisos financieros/administrativos del SERNAMEG, n° 1: a
fin de incrementar el presupuesto asignado para la ejecucion del Programa. Las partes acuerdan
modificar el convenio sefialado, reasignando e incrementando en la suma de $ 1.135.248, se deja
constancia que el incremento introducido en los gastos de inversién podrd ser utilizado solo para la

adquisicién de computadores y/o tablets incluyendo softwares pecesarios para su correcta utilizacion.-

2.- En todo lo demas, déjese sin modificaciones et Conveni fecha 09 de abril del 2020, entre la
Municipalidad de Temuco y SERNAMEG pafa la implemefitactén el Programa Mujeres Jefas de
Hogar aprobado mediante Decreto AlcaldicioN° 1.128 de fecHa\29 de abril de 2020.
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE
FONDOS Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

"PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR”

En Temuco, a 15 de diciembre de 2020, entre el Servicio Nacional de la Mujer yla
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccién Regional de La Araucania, representada por
su Directora Regional dofia SARA SUAZO SUAZO, cédula de identidad N¢ )
ambos domiciliados en calle Arturo Prat N°® 177, Temuco, en adelante el “SernamEG” o
el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la I. MUNICIPALIDAD DE TEMUCO,
corporacién auténoma de derecho publico, R.U.T. N© 69.190.700-7, representada por
su Alcalde don JAIME SALINAS MANSILLA, cédula de identidad N°

ambos con domicilio en calle Arturo Prat N® 650, comuna de Temuco, en adelante “la
Municipalidad” o “la entidad ejecutora”, quienes exponen lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, la Direccién Regional de La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer vy la
Equidad de Género, y la I. Municipalidad de Temuco, suscribieron con fecha 9 de abril
de 2020 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucién para la ejecucién del
Programa Mujeres Jefas de Hogar, seglin consta de Resolucién Exenta N°157/IX REG,
de fecha 20 de abril de 2020, de esta Direccion Regional, la que tuvo por aprobado
este acuerdo de voluntades. El convenio antes sefalado fue modificado por
instrumento de fecha 27 de octubre de 2020, el que fue aprobado por Resolucién
Exenta N°226/IX REG, de fecha 6 de noviembre de 2020, de Sernameg.

Que, con fecha 9 de diciembre de 2020 y a partir de Memoriandum N°923/2020
DIRECCION, de la Direccién Nacional del SernamEG, informa Incremento
Presupuestario para la adquisicién de computadores y/o tablets, incluyendo software
necesarios para su correcta utilizacién, para uso de las beneficiarias del programa, con
el objetivo de facilitar un espacio de digitalizacién y de capacitacion virtuales, y asi
poder acortar la brecha digital que existe entre nuestras mujeres participantes, por
tanto procede realizar madificacién de convenio en el sentido de inyectar dineros en el
item “Gastos de Inversién”.

SEGUNDO: Objeto

El presente instrumento tiene por objeto modificar el Convenio suscrito por las partes
ya individualizadas, en el sentido de reemplazar el numeral 1 de la cldusula Octava,
referida a los compromisos Financieros, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad
de Geénero, a fin de incrementar el presupuesto asignado para la ejecucion del
Programa.
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TERCERO: Modificacién que se introduce

Las partes acuerdan modificar el convenio sefialado, reasignando e incrementando en
la suma de $1.135,248.- (un millén ciento treinta y cinco mil doscientos cuarenta y
ocho pesos) el presupuesto inicialmente acordado, en cuanto al item 60, reemplazando
el numeral 1 de la cldusula Octava del convenio, por la que a continuacién se indica:

Se modifica en la cldusula Octava punto 1 Compromisos Financieros/Administrativos
del SernamEG. por lo siguiente;

Aporte
Cta. item SernamEG

Gastos en Personal

10 | Administrativo $0.-
Gastos en Personal

20 | Operacional $17.812.458.-
Gastos en

30| Administracion $0.-

40 | Gastos Operacionales $940.562.-
Transferencias

50 | Beneficiarios/as $0.-

60 | Gastos de Inversidn $1.135.248.-
Totales $19.888.268.-

Se deja constancia que el incremento introducido en los Gastos de Inversién podrd ser
utilizado solo para la adquisicién de computadores y/o tablets”), incluyendo softwares
necesarios para su correcta utilizacién, para uso de las beneficiarias del programa, con
el objetivo de facilitar un espacio de digitalizacién y de capacitacién virtuales, y asi
poder acortar la brecha digital que existe entre nuestras mujeres participantes.

Asimismo, las partes acuerdan que el mencionado aumento ests sujeto ala
existencia de recursos disponibles para ello derivado dela condicién de
autorizacién de modificacion del Presupuesto del Servicio Nacional de la Mujer y Ia
Equidad de Género de parte de la Direccidn de Presupuesto, y a la total tramitacién del
acto administrativo que lo apruebe, siempre que este hecho se concrete antes de/
31 de diciembre del afio 2020.

CUARTO: Requisitos técnicos

Las partes acuerdan que lo equipos deberdn contar con a lo menos los siguientes
requisitos técnicos;

Notebook:

Licencia M.|Licencia M.

Procesador Almacenamiento Office Windows

Memoria RAM

500 GB (deseable
disco SSD, si es el
Intel Core i3 o superior |4 GB minimo caso, puede tener|
menor capacidad en

Debe contar|Debe contar]
con licencialcon licencia
tipo home.ftipo home.

GB)) (Minimo) (Minimo) J
Tablet:
Procesador Memoria RAM  |Almacenamiento Pulgadas
Nucleos del
procesador: Quad Core
0 superior. Velocidad
del procesador: 2.0 8" o
GHz o superior 2 GB minimo 32 GB minimo superior
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Por su parte, el ejecutor deberd asegurar los siguientes aspectos:

- Facilitar un espacio (mesa; sillas) con conexién a internet y/o wifi para eso uso
de los computadores y tablets, segtin corresponda;

- Seguridad;

- Acta de uso.

QUINTO: Constancia

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original y
su modificacién ya sefialada en la clusula primera.

SEXTO: Acciones

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Region La Araucania procederd a emitir Resolucidn aprobatoria de la presente
modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en Ia
Ley N©20.285.

SEPTIMO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

OCTAVO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Regién de La Araucania, del Servicio Nacional de
la Mujer y la Equidad de Género de dofia SARA SUAZO SUAZO, consta de Resolucién
RA 121830/595/2020, de fecha bre de 2020, y su facultad para suscribir el
presente instrumento consta @€ Resolucidon N9, de fecha 30 de octubre de 2017,
ambas del Servicio Nacional g& la Mujer y la Eguithid™d Geénero.

g resentante legal de la 1.
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