APRUEBA “CONVENIO DE
TRANSICION ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y
LA MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO”. -t

B

DECRETO:N“*@ il o wm W

temuco, 0 4 FEB 2071
VISTOS:

LEI D.F.L. 1-3063/80 que traspasa los Establecimientos Educacionales a la Administracién
Municipal.

2. La Ley 21.040 que Crea el sistema de Educacion Publica y modifica otros Cuerpos
Legales

3. El Decreto Alcaldicio N° 3438 de fecha 21 de diciembre de 2020, que aprueba el
Presupuesto de Ingresos y Gastos del Area de Educacion. para el afio 2021.

3. El convenio Plan de Transicion entre el Ministerio de Educacion e Ilustre Municipalidad
de Temuco, de fecha 06.11.2020 y el Decreto Exento N° 1718 de fecha 31.12.2020 que lo
aprueba.

4. La Ley N° 19.880 que establece Bases de Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de los 6rganos de la Administracion del Estado.

S.Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695/88 Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 21.040, que crea el Sistema de Educacion Puablica y Modifica Diversos
cuerpos Legales. establece en su articulo 2° como fin de la educacion publica, que esta
orientada al pleno desarrollo de sus estudiantes, de acuerdo con sus necesidades y
caracteristicas, poniendo énfasis en su formacion integral, velando por su desarrollo
espiritual, social, ético , moral, intelectual . artistico y fisico. entre otros y estimulando el
desarrollo de la creatividad. la capacidad critica. la participacion ciudadana y los valores
democraticos.

& Que, la misma ley contempla con objeto del Sistema de Educacion Publica. que el
Estado debe proveer, a través de los establecimientos educacionales de su propiedad y
administracion, que formen parte de los Servicios Locales de educacién Publica, creados
por la Ley N° 21.040, una educacion publica, gratuita y de calidad, laica, esto es .
respetuosa de toda expresion religiosa y pluralista, que promueva la inclusion social y
cultural , la equidad, la tolerancia, el respeto a la diversidad y la liberad, considerando las
particularidades locales y regionales, garantizando el derecho a la educacion en
conformidad a lo dispuesto en la constitucion Politica de la republica, en todo el territorio
nacional.

3. Que, con la finalidad de efectuar correctamente el traspaso del servicio educacional,
la Ley 21.040 ha establecido diversos mecanismos. entre ellos el Plan de Transicion y los
Convenios de ejecucion del Plan de Transicion. cuyos objetivos son facilitar de la
instalaciéon del Servicio Local, mejorar la gestion de la educacion municipal, el
fortalecimiento y mejora de dicho servicio hasta su total traspaso y equilibrar
financieramente la provision de dicho servicio.

2119 318



4. Que, el denominado Plan de Transicion se encuentra contemplado en la Ley 21.040,
articulo vigésimo cuarto transitorio. que dispone que desde la entrada en vigencia, las
municipalidades que presten el servicio educacional, ya sea directamente o a través de
corporaciones municipales, podrdn suscribir un Plan de Transicion, que regulard los
contenidos minimos que se sefialan en ella.

5. Que. el Convenio de Ejecucion del Plan de Transicion, tiene por finalidad la
gjecucion de los compromisos acordados en el Plan de Transicion, los que individualmente
0 en su conjunto, deberan considerar a lo menos las materias reguladas en la cldusula
vigésima quinta transitoria de la Ley 21.040.

6. Que. habiendo suscrito tanto el Convenio de Transicion, como el Convenio de
Ejecucion del Plan de Transicion, por parte de la Municipalidad de Temuco con el
Ministerio de Educacion, procede la aprobacion de ambos, mediante el presente Decreto
Alcaldicio.

DECRETO:

1. Apruébese el Convenio de Transicion suscrito entre el MINISTERIO DE EDUCACION
Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, suscrito con fecha 06 de noviembre de 2020.

2. Aprucbese el Convenio de ejecucion del Plan de Transicién, suscrito entre el
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO. suscrito con
fecha 09 de noviembre de 2020.

3. Los Convenios que por este acto se aprueban, se consideran parte integrante del presente
Decreto.

4. Designase como Contraparte Tecmca
Departamento de Educacion de la
subrogue o reemplace.

0s convenios suscritos, al Jefe del
Iphdad de Temuco o quien legalmente le

MARCHIVESE.

ANOTESE,
}
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RESPONDER ANTES DE

Solicitud N°

DECRETO EXENTO N°:

VISTO: 1718 31122020

Lo dispuesio en la Ley N° 18.956, que Reestructura el
Ministerio de Educacion Publica ¥ sUs modificaciones; en el Decrsio N° 19, de
2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la Ley N° 21.040, que
Crea el Sistema de Educacién Pdblica v modifica ofros Cuerpos Legales, en la
Resolucion N° 11, de 2019, del Ministerio de Educacién, que Establece Criterios,
Requisitos y Procedimientos de Distribucion de los Recursos del Fondo de Apoyo a
la Educacién Publica - Servicios Locales y Fondo de Apoyo a la Educacién
Publica; en el Decreto Exento N° 103, de 2020, del Ministerio de Educacién; en el
Oficio Ordinario N° 2175, de 2020, de la Directora de Educacién Piblica y en Ia
Resolucidn N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

Que, la misidn del Ministerioc de Educacion es
fomentar el desarrollo de la educacion en todos sus niveles Yy promover el
progreso integral de todas las personas a través de un sistema educativo que
permita un aprendizaje de calidad para tedos; otorgandoles una educacién de
excelencia y abierta al mundo en todos los niveles de ensefianza, a fravés de un
sistema educativo que, asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de
calidad, contribuyendo activamente a garantizar el derecho a la educacion.

Que, la Ley N°21.040, que crea el Sistema de
Educacién Publica y Modifica Diversos Cuerpos Legales, establece en su articulo
2° como fin de la educacion publica, gue estd crientada al pleno desarrollo de
sus estudiantes, de acuerdo con sus necesidades y caracteristicas, poniendo
enfasis en su formacién integral, velando por su desarrollo espiritual, social, ético,
moral, intelectual, artistico y fisico, entre otros y estimulando el desarrollo de la
creafividad, la capacidad critica, la participaciéon ciudadana y los valores
democraticos.

Que, asimismo se contempla como objefo del
Sistema de Educacién PUblica, que el Estado provea, a ftravés de los
establecimientos educacionales de su propiedad y adminisiracién, que formen
parte de los Servicios Locales de Educacién Publica, creados por la Ley N°21.040,
una educacion publica, gratuita y de calidad, laica, esto es, respetuosa de toda
expresion religiosa, y pluralista, Que promueva la inclusién social y cultural, Ia
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. equidad, la tolerancia, el respeto a la diversidad y la libertad, considerando Ias
parficularidades locales ¥ regionales, garantizando el derecho a la educacién de

conformidad a lo dispuesto en Ia Constitucion Politica de Ia Republica, en todo el
territorio nacional.

Que, con la finadlidad de efectuar un fraspaso
adecuado del servicio educacional la Ley N° 21.040, dispone diversos
mecanismos dentro de los cuales estén el Plan de Transicién Y los Convenios de
Ejecucién del Plan de Transicién, cuyos objetivos primordiales son facilitar la
instalacion del Servicio Local, mejorar la gestién de la educacion municipal, el
fortalecimiento Y mejora de dicho servicio hasta su total fraspaso y equilibrar
financieramente Ig provision de dicho servicio.

Que, lo cldusula vigésima Cuarta ftransitoria de
dicha normativa, dispuso que desde su enfrada en vigencia, las municipalidades
gue presten el servicio educacional, direciamente o a fravés de corporaciones
municipales, podran suscribir un Plan de Transicién, de caracier plurianual, que
regulard los contenidos minimos que se sefalan en la referida cldusula y que el
Ministerio de Educacién pondra a su disposicidn. Por su parie, el Convenio de
Ejecucion del Plan de Transicién, tfiene por finalidad la ejecuciétn de los

Que, en el referido contexio, el Ministerio de
Educacién y el Sostenedor que se indica a continuacion, han suscrito Convenios
del Plan de Transicién y Elecucién del Plan de Transicion, de conformidad a lo
establecido en el articulo vigésimo cuarto y vigésimo quinto transitorio de la Ley N°
21.040, a fin de asegurar el adecuado traspaso del servicio educacional, asi
como el fortalecimiento y mejora de dicho servicio hasta su total traspaso,
considerando la  situacion educacional, administrativa y financiera de Ia
respectiva municipalidad o Corperacién municipal:

Sostenedor Fecha de Suscripcién de [Fecha de Suscripcién
Convenio de Transicién de Convenio de
. Ejecucién del Plan de
[ Transicién
T
| llustre Municipalidad de | 6 de noviembre de 2020 | 9 de noviembre de 2020
J Temuco.

| -

Que, en virtud de o expuesio, mediante el
presenie acto se aprueban Ios convenios suscritos con el sostenedor
individualizado precedentemente:



DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio del Plan de Transicién, enire el
Ministerio de Educacién vy la llustre Municipalidad de Temuco, cuyo texio es el
siguiente:

“CONVENIO

PLAN DE TRANSICION
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Saontiago, a 6 de noviembre de 2020, entre el Ministerio de Educacién, en
adelonte e indistintamente “El Ministerio™ representade "por orden del Ministro de
Educccion” por dofia Maria Alejandra Grebe Noguera, Directora de Educacién
Pdblica, ambos domiciliados en Avda. Liertador Bernardo O'Higgins N° 1449,
Torre 4, Piso 17, comuna de Santiago, Regidn Metropolitana de Santiago, por una
parte; la llustre Municipalidad de Temuco, en adelante e indistintarnente “el
sostenedor”, representada por su alcalde don Miguel Angel Becker Alvear, ambos
domiciliados en calle Arturo Prat N° 4650, comuna de Temuco, Region de La
Araucania, en adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”,
convienen lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes.

Conforme a la Ley N°18.954, el Ministerio de Educacion es la Secretaria de Estado
encargada de fomentar el desarrcllo de la educacién en todos sus niveles y
modalidades, promover el progreso integral de todas las personas a través de un
sistema educativo que permita un aprendizaje de calidad para todos.

La tarea de la educacién piblica es garantizar una educacién inclusiva y de
calidad, considerando los particularidades locales y regionales en gue se
encueniren las y los estudiantes, y que les permita disponer de ambientes de
aprendizaje que fomenten su desarrollo como personas integrales y como sujetos
de derecho.

La Ley N° 21.040, que crea el Sistema de Educacién Publica y Moaodifica Diversos
Cuerpos Legales, establece en su articulo 2° como fin de la educacién publica,
que estd orientada al pleno desarrollo de sus estudiantes, de acuerdo con sus
necesidades y caracteristicas, poniendo énfasis en su formacién integral, velando
por su desarrollo espiritual, social, ético, moral, intelectual, artistico y fisico, entre
ofros y estimulande el desarrollo de la creatividad, la capacidad critica, la
participacion ciudadana y los valores democraticos.

Asimismo, se contempla como objeto del Sistema de Educacidn Publica que el
Estado provea, a través de los establecimienios educacionales de su propiedad y
administracion que formen parte de los Servicios Locales de Educacion Publica,



- creados por la Ley N°21.040, una educacion publica, gratuita y de calidad, laica,
esto es, respetuosa de toda expresidn religiosa, y pluralista, que promueva la
inclusion social y cultural, ia equidad, Ia tolerancia, el respeto a la diversidad y la
ibertad, considerando las particularidades locales y regionales, garantizando el
derecho a la educacién de conformidad a lo dispuesto en la Constitucién Politica
de la RepUblica, en todo el territorio nacional.

El Sistema de Educacién Publica, estard integrado por los establecimientos
educacionales que actualmenie dependen de las municipalidades y
corporaciones municipales, los cuales serdn fraspasados a los Servicios Locales de
Educacion Publica con sus distintos niveles ¥ modalidades educativas,

En este contexto y con la finalidad de efectuar un traspaso adecuado del servicio
educacional y conforme a las exigencias de la Ley N° 21.040, ésta establece
diversos mecanismos, deniro de los cuales se encueniran el Plan de Transicién y
los Convenios de Ejecucion del Plan de Transicién, cuyos objetivos principales son
facilitar la instalacién del Servicio Local, mejorar la gestién de la educacién
municipal, el fortalecimiento y mejora de dicho servicio hasta su toial fraspaso y
equilibrar financieramente la provision del servicio.

En rozon de todo lo expuesio, “las Partes” han decidido suscribir el presente
convenio sobre el Plan de Transicién, de conformidad o lo establecido en el
arficulo vigésimo cuarto iransitoric de la Ley N° 21.040, el que serda realizado
mediante la suscripcidn de uno o mds convenios de ejecucién enire el Ministerio
de Educacion y la municipalidad o corporacion municipal respectiva, segun
corresponda.

SEGUNDO: Objeto.

El presente convenio tiene por objeto asegurar el adecuado iraspaso del servicio
educacional, asi como el fortalecimiento y mejora de dicho servicio hasta su iotal
fraspaso, considerando la situacién educacional, administrativa y financiera de la
respectiva  municipalidad © corporacién municipal. Con este objeio se
contemplan las siguientes areas de frabajo conjuntas entre “las Partes™

a) Estrategias y acciones de fortalecimiento y mejora del Servicio
Educacional, crientadas a la calidad de la educacion impartida.

b) Esirategias y acciones para el adecuado traspaso del  Servicio
Educacional, especialmente respecto de sus bienes muebles e inmuebles,
recursos financieros v personal.

c) Objetfivos financieros a alcanzar por la respectiva municipalidad o
corporacion municipal, hasta antes del traspaso del servicio educacional,
desagregados por afic, de conformidad a lo establecido en el articulo
vigésimo séptimo fransitorio de la Ley N° 21.040 (Plan Anual de Desarrolio
Educativo Municipal).

d) Colaboracién y asistencic del Ministerio de Educacién a Ia respectiva
municipalidad o corporacién municipal en los objetivos sefalados en el
punto anterior, transfiiendo en la oporiunidad correspondiente recursos



con dicho fin, de conformidad a la Ley de Presupuestos del Secior PUblico
del afio respectivo y lo establecido en los arficulos vigésimo sexio y
vigésimo séptimo transitorios de la Ley N° 21.040.

Los contenidos de los literales a), b) v c) de la presente clausula, serén informados
@ "el Ministerio” por “el Sostenedor”, a fravés de la Secretaria Regional Ministerial
qQue coresponda, dentro de los diez (10) primeros dias corridos, contados a partir
de la tofal framitacion del Ultimo acio administrativo que apruebe el presente
convenio, por la via mas expedita.

Dicho Plan se ejecutard de conformidad a los recursos que establezca para esios
efectos la determinada Ley de Presupuestos del Sector Publico del afo
respectivo, los que seran fransferidos mediante convenios que se suscriban para
fales efectos.

TERCERO: Compromisos.

De acuerdo con los objetivos sefialados en la cldusula precedente, “las Partes” se
comprometen q redlizar todas los acciones necesarias para trabajaor en
coordinacién y de acuerdo con los plazos de implementacién que seran
oportunamente informados por “el Ministerio” y cumplir con los objetivos antes
descritos. Ello implica, asumir por cada una de “las Partes", enire oiros, los
siguientes compromisos:

a. Del Sostenedor:

I. Debera designar una contraparte técnica, la cual tendrd a su cargo la
coordinacién en la ejecucion de las actividades que se desarrollen en el
marco del presente acuerdo y la realizacién de las gestiones requeridas
para la posterior suscripcién del convenio, para la ejecucion del presente
Plan de Transicién. Esta designacion deberd ser comunicada a “las Partes”
dentro del plazo de cinco (5] dias hdbiles, contados desde la total
framitacion del Olfimo actoe administrative que apruebe el presente
acuerdo. Esta coniraparte deberd informar periddicamente o los
autoridades de “el Ministerio”, los avances en la implementacién a que
este Plan de Transicion se refiere.

2. Mantener la prestacion del servicio educativo, en condiciones de calidad y
de conformidad a las orieniaciones que precporcione “el Ministerio” para
estos efectos. En este contexto, “el Sostenedor” deberd proporcionar todos
los recursos necesarios, tales como insumos, equipamiento, mobiliario
escolar y de oficinas, enire ofros, que garanticen la continuidad de la
prestacion del servicio educacional al momento del traspaso.

3. Constituir juntc a “el Ministerio", si procede, la comisién técnica a que se
refiere el articulo vigésimo primero transitorio, de la Ley N° 21.040, con el
objeto de colaborar con la adecuada entfrega de informacién a que se
refiere el literal a) de dicho artficulo, esto es: una némina de los
profesionales de la educacion y asistentes de la educacién que se
desemperfien en establecimientos educacionales que, de conformidad a
la citada ley seran fraspasados a los Servicios Locales; deberd indicarse el
respectivo régimen legal y/o contractual, sefialéndose, enire oiros
antecedentes que requiera “el Ministerio”, el nombre, funcién que redliza,



anfigbedad, lugar en que se desempefia, situacion previsional y
remuneracion desagregada, y las asignaciones que le correspondan
percibir.

“El Sostenedor" deberd gestionar la suscripcion del convenio que ejecute
el Plan de Transicién y se compromete, asimismo, a suscribirlo, debiendo
especificar las obligaciones concretas, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo vigésimo quinto transitorio de la Ley N° 21.040. De igual forma, “el
Sostenedor” se compromete a suscribir las modificaciones al convenio de
transferencia de Fondos de Apoye a la Educacién Pdblica del afo
respectivo que sean perfinentes y necesarias para dar cabal cumplimiento
al presente convenio vy los compromiscs adoptados.

Trabagjar colaborativamente con las municipalidades y corporaciones
municipales pertenecientes al mismo Servicio Local, para intercambiar
informacién y buenas practicas, a fin de facilitar el fraspaso del servicio
educativo de manera coordinada, eficiente y con la mayor antelacion
posible.

Asistir a las reuniones, mesas de frabgjo y toda ofra convocateria que se
realice por alguna de “Las Partes”, para efectos de coordinar los frabajos
que se realizaran, ya sea con “el Ministerio” o con todas o algunas de las
comunas que corespondan al Servicio Local respectivo.

Nc aumentar los gastos en personal con que cuenta “el Sostenedoar”,
desde la fecha de Ig suscripcion del presente convenio, cifiéndose
expresamente a lo dispuesioc en el articule Unico: articulo ¥° "Usos
Financiables", numeral 3, letra a), de la Resolucién N° 11, de 2019 Y SUS
medificaciones, que Establece Criterios, Requisitos y Procedimientos de
Distribucion de los Recursos del Fondo de Apoyo a la Educacién Piblica, o
lo normativa que en el futuro la reempilace.

Prohibicion de aumentar la dotacidn DAEM, de la corporacién y/o
municipalidad, de quienes dependan los establecimientos, mas alia de los
niveles existentes al tiempe de suscripcion del presenie convenio. En
cuanto a los establecimienios, el sostenedor, municipal y/o corporacion
municipal, deberd, al menos, mantener la proporcion existente al tiempo
de celebracidén enire la mairicula y la dotacién de asistentes de la
educacién y docenfes. Toda nueva contratacion deberd responder
necesariamente a un aumento de matricula U ofra circunstancia que
justifique dicho aumento. “El Sostenedor” asume el compromiso de informar
de este hecho a la Subsecretaria de Educacion, dentro del mes
calendario, siguiente a la nueva contratacién. Las nuevas contrataciones
que no respondan a un incremento de matricula o gue no se encuentren
debidamente justificadas a juicic de la Subsecretaria, se considerardn un
incumplimiento al cenvenio.

Destinar, en forma preferente y prioritaria, los recursos que reciba por
concepto de la ejecucion del Fondo de Apoyo a la Educacién Piblica
para el afio respectivo, al pago de las remuneraciones de sus trabajadores,
una vez que se hayc aprobado este convenio enire “Las Partes" y se libere
a “el Sostenedor” del limite de uso del componenie de administracion Y
normalizacion de los establecimientos educacionales, establecido en la
Ley de Presupuestos para el Sector PUblico del afio respectivo, en el marco
del Fondo de Apoyo a la Educacién Publica.

-Adoptar las medidas que sean perfinentes y necesarias para dar

cumplimiento al pago de las obligaciones, cotizaciones previsionales



13.

14.

16.

18.

impagas del personal de sus establecimientos educacionales, acumuladas
desde 2016 en adelante, priorizando el pago de las mdas antiguas y hasta su
total solucién en la medida de lo posible, durante el franscursc de la
vigencia del presente convenio.

.Cumplir con haber presentado todas las rendiciones de cuenia que se

encuentren con plazo vencido de presentacién al tiempo de celebracién
del presente convenio, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la total
framitacién del Oliimo acto adminisirativo que pruebe el presente
convenio.

-Informar, cado fres (3) meses, a la contraparte fécnica de “el Ministerio”

de toda obligacién contraida por "el Sostenedor" que correspondan a
instrumentos  financieros para el financiamiento, gue impliguen g
consfitucién de un gravamen sobre actives de la corporacién y/o
municipalidad, segun sea el caso, de quien presta el servicio educacional.
Establecer, en forma anual, un presupuesto separado para la maniencién
y habilitacidn de bienes inmuebles, incluyendo un plan de ejecucion del
mismo, que sea parte del Plan de Mejoramiento Educativo. “El Sostenedor”,
debera remitir dicho plan dentro del primer trimestre de cada afio para
aprobacion de “el Ministerio”. El cumplimiento de dicho plan serd revisado
y supervisado por la contraparte técnica de “el Ministerio™,

Regularizar, dentro del plazo de doce (12) meses, a contar de la total
framitaciéon del dlfimo acio administrativo que apruebe el presente
convenio, los problemas u observaciones a los titulos de dominio u otros, de
'os bienes inmuebles a ser traspasados al Servicio Local de Educacién.

-Mantener las cotizaciones previsionales de los frabajadores de |a

educacion dependientes de sus establecimientos educacionales, al dia. La
mora superior a dos (2) meses, deniro de un mismo afio calendario por este
concepto, implicard un incumplimiento del presente convenio.

Garantizar la  confinvidad del servicio educativo de todos los
establecimientos de su dependencia, siendo verificado su cumplimiento
por el hecho objetive de haber puesto término efectivo o cada afio
escolar. La circunstancia de que cualquiera de los establecimientos de su
dependencia no haya terminado el ano escolar, constituira incumplimiento
del presente acuerdo.

.Hacer entrega, ante el requerimiento de “el Ministerio”, de sus estados

financieros completos, corespondiendo a los fres (3) mas recientes.

Demostrar, dentro de los tres (3) meses siguientes a la total tramitacion del

dltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, que cuenta

con los instrumentos de planificacién actualizados. Dichos instrumentos son:

- Plan Anual de Educacion Municipal,

- Proyecto Institucional de cada establecimiento.

- Plan de Mejoramiento de cada establecimiento.

- Todos los protocolos y planes que son legalmente exigibles a todo
establecimiento con reconocimiento oficial del Estado.

- Mantener en forma permanente o disposicion de “el Ministerio™ los registros

actualizados al mes en curso que a confinuacién se indican. “El
Sostenedor” se compromete a eniregar el contenido de tales registros,
ante el requerimiento de “el Ministerio”, en un plazo no superior a cinco (5)
dias hdbiles, contados desde su peticién. Lo anterior, considera los
siguientes registros:



- Contratos de frabajo de docentes y no docentes.

- Denuncias y demandas y oiros de cardcter laboral.

- Informes de estados de ambientes laborales (informes de la mutualidad
y plan de accién).

- Beneficios otorgados a los frabajadores de la educacion.

- Gremios, contratos y/o convenios colectivos de trabgjo.

b. Del Ministerio:

1. Designar la contraparte técnica, Cuya supervisidn y asesoria recaerd en
quien el Subsecretario designe para tales efecios. Dicha contraparte
técnica se compromete a supervisar la ejecucién del Plan de Transicidn y
coordinar las instancias que Correspondan con las entidades involucradas.
Asimismo, prestara asistencia técnica para el desarrollo & implementacion
del Plan de Transicién y el adecuado fraspaso del servicio educativo.

2. Coordinar y solicitar asistencia técnica con distintas entidades, tales como
la Junta Nacional de Jardines infantiles y la Junta de Auxilio Escolar y Becas,
enire ofras, para obtener orientaciones €n miras o la comecta
implementacién del servicio educativo y al fortalecimiento de la
educacion publica.

3. Enfregar, a quien caresponda, las orientaciones para la ejecucién de este
Plan de Transicién en formatos en caso de que asi se determine, para la
enfrega de la informacidén necesaria para el adecuado iraspaso e
instalacion del servicio educativo.

4. Asistir consultas, responder oportunamente las sugerencias y retroalimentar
oporiuna y sistematicamente a “el Sostenedor” sobre Ia ejecucidn del Plan
de Transicion. Esta labor serd realizada por la contraparie técnica de “el
Ministerio".

5. Realizar el seguimienio del Plan de Transicién, materia de este convenio,
coordinando su monitorec y evaluacién. Esta labor sera llevada a cabo por
la confraparte técnica de “el Ministerio"

6. En general, brindar todo el apoyo y colaboracion necesaria en la
gjecucion del Plan de Transicién, en el fraspase del servicio educativo y en
la instalacion del Servicio Local respectivo.

CUARTO: Formas de Trabajo.

Fara llevar a cabo la ejecucién del presenie convenio, “el Ministerio” vy “el
Sostenedor" se comprometen a generar las reuniones, mesas de frabajo e
instancias de coordinacién necesarias para su desarrollo y cumplimiento.

Sin perjuicio de ello, “las Partes” acuerdan reunirse al menos semesiralmente, con
el objefive que las contrapartes técnicas respectivas den cuenta de los avances
de la cperatoria del convenio, de las propuestas de mejora, del frabajo realizado
con las comunas que forman parte del Servicio Local, entre ofiros, levantando
actas al efecto para el adecuado archivo y seguimiento de la informacion.

QUINTO: Comunicaciones entre “las Partes”.



Las comunicaciones enfre “las Parfes” podran realizarse por intermedio de las
contrapartes técnicas y deberdn constar por escrito.

Para los efectos de las comunicaciones y documentacion que deba ser
eniregada a “el Ministerio”, ésta se deberd entregar en dia habil y dentro del
horario de su funcionamiento, en la direccién que se indique con posterioridad al
presente acuerdo.

Dicha comunicacién, documentacién, solicitud o requerimiento podré ser
enfregada por mano, transmitida por coreo, coreo elecirdnico, correo
certificado o por algin servicio de mensdjeria a la parte destinataria, salvo que
“el Ministerio" disponga algun medio especifico, y se entenderd efectuada desde
SU recepcidn, sin perjuicio de los registros internos que se realicen para el debido
resguardo de las comunicaciones. Para lo anterior, toda comunicacién deberd
contener lo siguiente:

- Enfidad a la que va dirigida

- Direccién

- Correo electrénico del Sostenedor
individualizacién del Sostenedor

1

SEXTO: Informe.

“El Sostenedor” deberd presentar o “el Ministerio” el siguiente Informe:

Informe: Respecto del desarrollo del presente convenio, para verificar el
cumplimiento alcanzado en el mismo. Este informe deberd adjuntar todos los
antecedentes necesarios para poder calcular el grade de cumplimiento
alcanzedo en su desarrollo, considerado lo establecido en la clausulas segunda y
tercera lefra a), segin corresponda, del presente instrumento y la presentacion
de un informe financiero.

Dicho informe debera ser preseniado deniro de los veinte (20) dias corridos
siguientes al término de la ejecucion del convenio, y tendrd como objeto evaluar
y deferminar si “el Sostenedor” cumplié total y oportunamente con las
actividedes, materias, obligaciones y compromisos previstos, segin las
obligaciones asumidas por éste en virtud del presente convenio. Dicho informe se
deberG enifregar en el plazo antes indicado, a la Secretaria Regional Ministerial
gue corresponda.

“El Ministerio”, a través de la Secretario Regional Ministerial correspondiente,
revisara el informe que debe enfregar “el Sostenedor” en un plazo maximo de
diez (10) dias corridos, contados desde la recepcion de éste, pudiendo aprobario
v cbservarlo, situacion que deberd notificar a “el Sostenedor” deniro de los tres (3)
dias coridos siguientes al términoc del plazo previsto para la revision. En caso de
existir observaciones al informe, “el Sostenedor” dispondra de un plazo de cinco
(5} dias corridos, contados desde la recepcion de éstas, para subsanarlas o
adoptar los medidas requeridas y envicr una nueva version del informe a “el
Ministerio”, el que a través de la Secretaria Regional Ministerial respectiva, tendrd
un plazo de cinco (5) dias corridos, contados desde la recepcidén de la nueva



version, para aprobaria o rechazarlg, lo que serd nofificado dentro del plazo de
dos (2) dias corridos siguientes al término del plazo previsto para la nueva revision.

En caso de que las observaciones al Informe no sean definitivamente subsanadas
dentro del plazo indicado, “el Ministerio” podrd poner término anficipado al
presente convenio, de acuerdo con lo establecido en la clausula octava del
presente acuerdo.

Sin desmedro de lo sefialado, el Ministerio" podra solicitar oiros informes, Ios
cuales quedardn sujetos al mismo procedimiento precedentemente sefalado,
salvo en lo relativo al término anficipade del convenio.

SEPTIMO: Vigencia.

El presente convenio tendré una vigencia de dos afics, a contar de la total
tframitacion del Ultimo acto adminisirativo que lo apruebe. El plazo de vigencia
incluye el plazo de ejecucion del presente acuerdo. La vigencia del presente
convenio podra renovarse cada dos anos por el mismo periodo de tiempo, en la
medida que no se ponga termino por alguna de las causales senaladas en la
clausula octava. Sin perjuicio de lo anterior, la vigencia y la ejecucién del
convenio terminaran al momenio de producirse el fraspaso del servicio
educacional.

Sin perjuicio de lo anterior, “las Partes” declaran que, por razones de continuidad
y de buen servicio, y dade el caracter y la urgencia de implementar con la mayor
antelacion posible el Plan de Transicion, el presente acuerde se implementard
desde su suscripcidn, en todas aquelias actividades que no consisian en traspaso
de fondos o recursos por parte de "el Ministerio”.

OCTAVO: Término Anticipado.

“El Ministerio” podra poner término anficipado, por medio de acio adminisirativo
fundado, al presente convenio por incumplimiento de caracter grave y/o
reiterado del presente acuerdo, que serdn los siguientes:

@. La no redlizacién por parte de “el Sostenedor” de Ias dreas de trabgjo
establecidas en la clausula segunda del presente convenio.

b. La no realizacién y desarrollo de los compromisos y obligaciones dispuesias
en la clausula tercera del presenie acuerdo.

C. En caso de que "el Sostenedor” no suscriba definitivamente el convenio a
que se refiere el literal a., numeral cuarto, de la clausula tercera del
presente instrumento.

d. No haber presentado el informe sefalado en la clausula sexta en un plazo
de quince (15 dias corridos, confados desde la fecha en que se debid
haber presentado.

€. No subsanar definifivamente deniro de los plazos indicados en la clausula
sexia, las observaciones efectuadas al informe indicado en la misma
cldusula.,



f. No presentacion definitiva del informe indicado en la cldusula sexia. Se
configurard esta causal cuando dicho informe haya sido requerido en tres
[3) oportunidades, sin que se haya realizado su entrega.

g. Alraso en la presentacion de la rendicién de cuentas seficlada en los

convenios de desempefio, en el marco del Fondo de Apoyo a la
Educacién PUblica, contenido en el Presupuesto de la Subsecretaria de
Educacion, tanto en la Ley de Presupuestos correspondiente al ano 2019,
como en las de los afios siguientes, hasta la expiracién de la vigencia de los
respectivos convenios, y cuyos montos se encueniren sefialados en el acto
adminisirativo corespondienie de la Direccién de Educacién Publica; en
las rendiciones de cuentas por recursos transferidos en afios anferiores en el
marco del referido Fondo y en las rendiciones de cuentas PCr recursos a ser
transferidos en el futuro en el marco del mismo.
Se entenderd por atraso, el incumplimiento del plazc de presentacion
sefialado en los respectivos convenios o, en su defecto, los que fueran
infimados por "el Ministerio” en forma escrita a “el Sostenedor”, en gjercicio
de sus facultades para exigir la rendicién de cuenias. Asimismo, se
considerard atraso aquella circunstancia en que, habiéndose enifregado
las rendiciones de cuentas dentro de los plazos antes sefalados, no se
hayan subsanado las observaciones, corregido los errores o hechas las
aclaraciones solicitadas por “el Ministerio”, en los plazos que el mismo
sefale.

h. El incremento por parte de “el Sostenedor” de la base salarial durante la
vigencia del presente convenio.

i. Aumentar lo dotacién DAEM de Ia Corporacién y/o Municipalidad,
conforme a lo establecido en el numeral 8. de la clausula tercera, del
presente acuerdo.

] No mantener las cotizaciones previsionales de los frabgjadores de la
educacion dependientes de sus establecimientos educacionales al dig,
segun lo establecido en el numeral 15., de la letra a., de la clausula tercera
de este convenio.

k. No garanfizar la continvidad del servicio educativo de todos los
establecimientos de su dependencia, segun lo establecido en el numeral
16., de la lefra a., de la clausula tercera del presente acuerdo.

Lo adopcion por parte de “el Ministerio” de las medidas anteriores, no dara
derecho a indemnizacion alguna en faveor de “el Sostenedor”.

NOVENO: Fondo de Apoyo a la Educacién Pablica.

Por la suscripcion del presente convenio, “el Sostenedor” no estara sujeto a los
imites de uso del componente de administracidn y normalizacién de los
establecimienios educacionales establecido en Ia Ley de Presupuestos para el
Sector Piblico del afo respectivo, en el marco del Fondo de Apoyo a la
Educacién Publica.

Asimismo, en el marco del fondo precedentemente sefialado, “el Ministerio” no
entregaré nuevos fondos cuando la rendicién se haya hecho exigible y “el
Sostenedor" no haya rendide cuenta de la inversion de cualguier fondo ya
concedido. En el caso de existir transferencias en cuotas, no procedera el
otorgamiento de nuevos recurscs mienfras no se haya rendido cuenta de la



'tronsferencio anterior, conforme a lo establecido en Iq Resolucion N° 30, de 2015,
de la Contraloriac General de Ia Republica, que Fija Normas de Procedimiento
sobre Rendicién de Cuentas o Ia normativa que la reemplace.

DECIMO: Supervisién de la Ejecucién del Convenio.

Las labores de supervisién de la ejecucion del presente convenic gque deba
reclizar “el Ministerio”, |as efectuard la Secretaria Regional Ministerial
correspondiente, que se coordinard con otras unidades del Servicio, en cuanto
$&€a necesario.

Asimismo, la  Secretaria Regional Ministerial respectiva  deberd informar
semesfralmente a "el Ministerio” y @ la Direccién de Educacién Publica sobre las
labores de supervision efectuadas, sin perjuicio de los demds informes que éstas
puedan solicitar.,

UNDECIMO: Ejemplares.

El Presente convenio se extiende y firma en cuatro (4) ejemplares de igual texto y
fecha, quedando dos en poder de cada una de “las Parfes”.

DUODECIMO: Domicilio.

Para todos los efectos derivados del presente convenio, “las Partes™ fijan su
domicilic en la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccién de sus tribunales
de justicia.

DECIMO TERCERO: Nombramientos Yy personeria.

El nombramiento de MARIA ALEJANDRA GREBE NOGUERA, para representar a la
Direcciéon de educacion PUblica, consta en el Decreto N° 206, de 2019, del
Ministeric de Educacién, y la faculiad para la suscripcién del presente convenio
s encuentra delegada por el Decreio Exento N° 103, de 2020, del Ministerio de
Educacion.

la personeric de don MIGUEL ANGEL BECKER ALVEAR para aciuar en
representacion de la llusire Municipalidad de Temuco, consta en Decreto N°
3.929, de 6 de diciembre de 2014.

FDO.: MIGUEL ANGEL BECKER ALVEAR, ALCALDE, ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO; MARIA ALEJANDRA GREBE NOGUEIRA, DIRECTORA DE EDUCACION
PUBLICA “POR ORDEN DEL MINISTERIO DE EDUCACION".

ARTICULO SEGUNDO: Apruébase el Convenio de Ejecucién del Plan de Transicién
enfre el Ministerio de Educacién y la llustre Municipalidad de Temuco cuyo texto
es el siguiente: )

“CONVENIO DE EJECUCION DEL



PLAN DE TRANSICION
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Saontiago, @ 9 de noviembre de 2020, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente “El Ministerio” representado “por orden del Minisiro de
Educacion" por dofia Maria Alejandra Grebe Noguera, Directora de Educacién
PUblica, ambos domiciliados en Avda. Libertador Bernardo O'Higgins N° 1449,
Torre 4, Piso 17, comuna de Santiago, Regién Metropolitana de Santiago, por una
parte; la llustre Municipalidad de Temuco, en adelante e indistintamente “el
sostenedor”, representada per su alcalde don Miguel Angel Becker Alvear, ambos
domiciliados en calle Arturo Prat Ne 650, comuna de Temuco, Regién de La
Araucania, en adelante denominados colectiva e indistintamente “las Partes”,
convienen lo siguiente:

PRIMERA: Antecedentes.

Con fecha é de noviembre de 2020, las partes suscribieron el Plan de Transicion
con el objeto de asegurar el fortalecimiento mejora y adecuado fraspaso del
servicio educacional al Servicio Local de Educacién Publica respectivo.

El articule vigésimo quinto fransitorio de la Ley N° 21.040, que crea un Sistema de
Educacién Plblica, sefiala que “El plan de Transicién se ejecutard mediante la
suscripcion de uno o mds convenios de gjecucion entre el Ministerio de Educacion
¥ la Municipalidad o Corporacién Municipal respectiva".

En cumplimiento de Ia normativa educacional vigente, las paries vienen en
suscribir el presente convenio de ejecucién, con el objeto principal de llevar o
cabo los compromisos que se adoptaran en este convenio y los relativos al Plan
de Transicion.

SEGUNDA: Objeto.

Las partes acuerdan celebrar el presente convenio que tiene por finalidad la
ejecucion de los compromisos acordados en el Plan de Transicion, asi como
aquellos que se deriven del presente documento, segin lo dispuesto en el articulo
vigésimo quinto fransitorio de Ia Ley N° 21.040.

TERCERA: Compromisos.

a. Del Sostenedor:

I.- Sobre las acciones vinculadas a la materia de fortalecimiento y mejora del
servicio educativo:



1.

.-

Mantener en funcionamiento los establecimientos educacicnales de su
dependencia, siendo verificado su cumplimiento por el heche objetivo de
haber puesto término efectivo a cada afio escolar.

Fortalecer y mejorar el servicio educacional que presta, en especial,
respecto al mantenimiento y conservacién de sus establecimientos

educacionales y la calidad del servicio educacional que brindan.

Sobre las acciones que faciliten el traspaso a los Servicios Locales de la

administracién del servicio educacional:

|

Cumplir con los cempromisos establecidos en el literal a) de la cldusula
tercera del convenio Plan de Transicién celebrado entre las Partes.

El sostenedor deberd remitir al Ministerio de Educacion toda la informacién
Que sea necesaric para el adecuado traspaso, en los formatos que
disponga el Ministerio y en los términos establecidos en el articulo vigésimo
primero fransitorio de la Ley N° 21.040.

Informar formalmente sobre Ias prestaciones y programas que implementa
a firavés de los establecimienios educacionales, o diigidos a estos
establecimientos, indicando los servicios que continuard prestando una vez
traspasado el servicio educacional.

El Sosteneder deberd reclizar acciones que faciliten el traspaso a los

Servicios Locales de la adminisiracién del servicio educacional, tales como:

- Pagar las remuneraciones de los docentes y asistentes de los
establecimientos educacionales.

- Pago de proveedores de bienes Yy servicios directamente necesarios
para la prestacion del servicio educacional en los establecimientos
de su dependencia.

- Adquirir el 100% del listado de compras anticipadas que se
requieran para un adecuado fraspaso y funcionamienio de los
establecimientos educacionales en el Servicio Local de Educacion.
Dicho listado debera ser elaborado y acordado en conjunto con el
Ministerio.

- Readlizar ouditorias, en caso de que el Ministerio o requiera o sea
procedente, de conformidad a lo establecido en la Ley N°21.040.

Trabgjar colaborativamente con las municipalidades y corporaciones
municipales pertenecientes al mismo Servicio Local, para intercambiar
informacion y buenas practicas, a fin de facilitar el fraspaso del servicio
educativo, de manera coordinada, eficiente Yy con la mayor antelacion
posible.

Obligacion de ejecutar duranie la vigencia del presente convenio
acciones relacionadas con la regularizacion segun lo establecido en los
articulos decimotercero y decimocuarto transitorios, realizacion de tramites
ante el Conservador de Bienes Raices respectivo, entrega de informacion
acerca de su estado de conservacién, permitir al Servicio Local visitarlos



b.

1.

para su revision, celebracion e inscripcion del contrato de comodato en el
caso del numeral 3] del arficulo undécimo transitorio.

El Sostenedor deberd planificar e implementar, en conjunio con el
Ministerio, acciones y programas de formacion y capacitacion tendientes a
fertalecer las capacidades del personal que se desempenfa en el nivel de
administracién educacional municipal.

Sobre los objetivos financieros.

El Sostenedor debera cumplir con los objetivos financieros del Plon de
Transicion y los contemplados en el presente convenio, los que quedardn
plasmadas en el acta constitutiva a que se refiere la clausula cuarta del
presente convenio.

Asimismo, el Ministerio asistira al Sostenedor través de una o mas mesas
de frabajo con el propésito de contribuir al cumplimiento de las acciones,
medidas, y/o metas de los siguientes objetivos financieros:

- Cumplir integramente con el pago de remuneraciones de los
trabajadores dependientes del Sostenedor.

- Adoptar medidas para der cumplimiento al pago de Ias
obligaciones, cotizaciones previsionales impagas del personal de sus
establecimientos educacionales, acumuladas desde 2015 en
adelante.

- Mantener las cotizaciones previsionales de los frabajadores de la
educacién dependientes de sus establecimientos educacionales, al
dia.

- Priorizar durante la transicion el pago de las deudas municipales
ocasionadas por la prestacidn  del servicio educacional,
establecidas en el articulo frigésimo transitorio, de la Ley N° 21.040,

- Generar acciones e indicadores para un adecuado balance entre
ingresos y gastos.

- Subsanacién de todas aquellas rendiciones de cuenia que se
encueniran con plazo vencide de presentacion o en estado
observadas.

El Scstenedor deberd remitir al Ministerio de Educacién, a mas tardar el 15 de
agosto del afo respectivo, el proyecto de Plan de Desarrollo Educativo Municipal,
con el

objeto de que el Ministerio realice sus observaciones.

Las observaciones que emita el Ministerio, respecto a los items del presente
numeral, deberdn ser cumplidos infegramente por el sostenedor de manera
previc
aprobacion.

a la presentacion del plan al Concejo Municipal para su respectiva

De Ministerio:

Cumplir con los compromisos y obligaciones establecidas en el Plan de
Transicion.



A

Prestar asistencia técnica para el desarrollo e implementacién del presente
Convenio de Ejecucién y el adecuado tfraspaso del servicio educativo,
confando con equipos técnicos especializados para estos efectos. La
asistencia técnica podrd consistir en apoyo y asistencia en la elaboracion
de terminos de referencia, en caso de que sea necesario realizar
adquisiciones de bienes o servicios para la continuidad del servicio
educativo; colaborar en la organizacién de talleres y jornadas, que
permitan adoptar opertunamente las medidas que sean necesarias para la
instalacion de los Servicios Locales, entre ofros.

Cocrdinar y solicitar asistencic técnica con distintas enfidades del sector
publico, para obtener orientaciones, con la findlidad de recabar
informacién para el adecuado traspaso e implementacién del Servicio
Local.

Colaborar y asistir al Sostenedor a alcanzar los objetivos financieros
indicados en el literal ¢} del articulo vigésimo cuarto transitorio de la Ley N°
21.040, pudiendo fransferir recursos con dicho fin, de conformidad a la
respectiva Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio correspondiente,
mediante la suscripcién de los convenios respectivos que en el futuro se
suscrican y lo establecide en los arficulos vigésimo sexto transitorio, de
transferencia de recursos para contribuir al cumplimiento de los cbjetivos
financiero y vigésimo séptimo fransitorio sobre el Plan Anucl de Desarrolio
Educative Municipal, ambos de la Ley N° 21.040.

Asistir consultas, responder oporfunamente las sugerencias y retroalimentar
opertuna y sistematicamente del Sostenedor sobre Ia ejecucion del Plan de
Transicion. Esta labor serd realizada por la contraparte técnica del
Ministerio.

Realizar el seguimienio de este convenio, coordinando su monitoreo y
evaluacion. Esta labor seré llevada a cabo por la contraparte técnica del
Ministerio.

En general brindar todo el apoyo y colaboracién necesaria, en la
ejecucion del presente Convenio y en el posterior traspaso e instalacion del
servicio educative y del Servicio Local respectivo.

Facilitar el uso de los inmuebles fraspasados por el Sostenedor a los Servicios
Locales, para actividades que beneficien a la comunidad educativa, que
digan relacién con el proyecto educative institucional: la finglidad de Ia
educacion pulblica; su objeto; sus integrantes; su ccberiura nacional Y
acceso; su desarrollo equitativo e igualdad de oportunidades: Ia
colaboracion y trabajo en red; la pertinencia; la formacién ciudadana ¥
valores republicanos; la integracién con el entorno, enire otros, en el marco
de los principios del Sistema de Educacién Publica, establecidos en el
articulo 5 de la Ley N° 21.040, en la medida que no se afecte la
presentacion del servicio educativo.

El Ministerio deberd revisar el proyecto de Plan de Desarrolio Educativo
Municipal remitido por el Sostenedor y emitir las observaciones para el caso



que correspondan, previo a la prestacion del Plan al Consejo Municipal
para su aprobacién, segin lo dispuesio en el articulo vigésimo séptimo
transitorio de la Ley N° 21.040.

CUARTA: Formas de Trabajo.

Para llevar a cabo la ejecucién del presente convenio, el Ministerio y el
Sostenedor se comprometen a generar ias reuniones, mesas de trabgjo e
instancias de coordinacion necesarias para su desarrollo y cumplimiento.

Los acuerdes arribados por las paries en estas instancias de frabdjo se
consolidardn en un acta constitutiva de convenio de gjecucion, siendo su estricto
cumplimiento, al igual que los del presente instrumento, obligatorios y parte
integrante del presente convenio. Dicha acta deberd suscribirse en un plazo de
0 dias corridos desde la suscripcion del presente convenio de ejecucién

QUINTA: Comunicaciones entre las partes.

Las comunicaciones entre las partes podran realizarse por intermedio de los
contrapartes técnicas y deberan constar por escrito.

Para los efectos de las comunicaciones y documentacidn que deba ser
enfregada al Ministerio, ésta se deberd entregar en dia hdbil y dentro del horario
de su funcionamiento, en la direccién que se indique con postericridad a la
framitacion del presente acuerdo.

Dicha comunicacién, documentacién, solicitud o requerimiento podra ser
enfregada por mano, fransmitida por correo, correo electrénico, correo
certificado o por algin servicio de mensagjeria a la parte destinataria, salvo en
aquellos casos en que se dispuse un medio y formato especifica de remisién de
los antecedentes por parte del Ministerio, y s& entenderd efectuada desde su
recepcion, sin perjuicio de los regisiros internos que se realicen para el debido
resguardo de las comunicaciones. Para lo anterior, toda comunicacion debera
contener lo siguiente:

- Entidad a la que va dirigida

- Direccién

- Correo electrénico del Sostenedor
- Individualizacién del Sostenedor

SEXTA: Informe.
El Sostenedor deberd presentar al Ministerio los siguientes informes:

1. Primer Informe: que contendra un detalle de las actividades, materias, objetivos
financieros, a desarollar para la implementacién el presente acuerdo y las
obligaciones y compromisos descritos en las clausulas segunda y tercera lefra a)
del presente acuerdo, con su respectivo cronograma de trabagjo.

El detalle de actividades y cronograma considerade en el presente numeral
deberd presentarse ante la Secretaria Regional Ministerial que corresponda,



‘dentro de los diez dias habiles siguientes, contados a partir de la total tramitacion
del dltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

2. Informe de Avance: Este informe deberd adjuntar todos los antecedentes
necesarios para poder calcular el grado de cumplimiento alcanzado en su
desarrollo, considerado lo establecido en las cldusulas segunda y tercera letra ),
segUn corresponda, del presente instrumento.

Llos informes de Avance deberdn ser presentados a la Secretaria Regional
Ministerial que corresponda, en el plazo de quince dias hébiles siguientes a la
enfrega del primer informe respecto de todas aquellas materias gue no requieran
la fransferencia de recursos.

3. Informe Final: que deberd presentarse al término de la ejecucion del presente
convenio, incluyendo un censclidado del Primer Informe y de Avance.

El consolidado de los informes antes senalados, deberd ser presentado dentro de
los freinta (30) dias corridos, siguientes al término de la ejecucién del convenio y
tendré como objeto evaluar y determinar si el Sostenedor cumplié total y
oportunamente con las actividades, materias, obligaciones y compromisos
previstos, segin las obligaciones asumidas por éste en virtud del presente
convenio. Dicho informe se deberd entregar en el plazo antes indicado, a la
Secretaria Regional Ministerial que corresponda.

El Ministerio, a través de la Secretaria Regional Ministerial de Educacién
correspondiente, revisard los informes que debe eniregar el Sostenedor en un
plazo maximo de veinte (20) dias corridos, contados desde la recepcidn de éste,
pudiendo aprobarlo u observarlo, situacién que deberd noftificar al Sostenedor
dentro de los tres (3) dias corridos siguientes al término del plazo previsto para la
revision,

En caso de existir observaciones al informe, el Sostenedor dispondra de un plazo
de cinco dias corridos, contados desde Ia recepcion de éstas, para subsanarias o
adoptor ias medidas requeridas y enviar una nueva versién del informe al
Ministerio, el que a través de Ia Secretaria Regional Ministerial respectiva, tendra
un plazo de cinco dias corridos, contados desde la recepcién de o nueva
version, para aprobarla o rechazarla, lo que serd nofificado dentro del plazo de
dos dias corridos siguientes al término del plazo previsto para la nueva revision.

En caso de que las observaciones al Informe no sean definitivamente subsanadas
denfro del plazo indicado, el Ministerio podra poner término anticipado al
presente convenio, de acuerdc con lo establecido en la cldusula octava del
presenie acuerdo.

Sin desmedro de lo sefialado, el Ministerio podrd solicitar otros informes, los gue
quedaran sujetos al mismo procedimienio precedeniemente sefalado, salvo en
lo relativo al término anticipado del convenio.

SEPTIMA: Vigencia.



El presente convenio tendrd una vigencic de dos anos, a contar de la total
tramitacién del Ultimo acto adminisirafivo gue lo apruebe. El plazo de vigencia
incluye el plazo de ejecucién del presente acuerdo. La vigencia del presente
convenio podrd renovarse cada dos afos por el mismo periodo de tiempo, en la
medida que no se ponga término por alguna de las causales sefialadas en la
clausula octava. Sin perjuicic de lo anterior, la vigencia y la ejecucion del
convenio terminarén al momenio de producirse el fraspasc del servicio
educacional.

Sin perjuicio de lo anterior, las Paries declaran que, por razones de continuidad ¥
de buen servicio, y dado el cardcter y lo urgencia de implementar con la mayor
antelacion posible el presente Convenio de Ejecucion, el presente acuerdo se
implementard desde su suscripcion, en todas aquellas actividades que no
consistan en traspaso de fondos o recursos por parte del Ministerio.

Asimismo, en caso de presentarse circunstancias extraordinarias que lo justifiquen,
previa solicitud escrita del Sostenedor con a lo menos treinta dias corridos, de
anticipaciéon al vencimiento de la gjecucion del presente convenio, se podrd
promogar su plazo de ejecucion o vigencia, por una sola vez y éste no podra
exceder de doce (12) meses, contados desde la fecha de término de la
ejecucion del acuerdo y de Ia vigencia de éste, respectivamente. Para dichos
efectos se debera suscribir la correspondiente modificacién de convenio y dictar
el acto administrative que lo sancione.

OCTAVA: Término Anticipado.

El Ministerio podrd poner término anticipado, por medio de acto adminisirativo
fundado, al presente convenio por incumplimiento de cardcier grave y/o
reiterado del presente acuerdo, que seran los siguientes:

. Incumplimiento de la obligacion establecida en el literal b) del articulo
vigésimo quinto firansitorio de Ia Ley N° 21.040, conforme al articulo
vigésimo noveno fransitoric de la Ley N® 21.040, esto es, la obligacién de
mantener en funcionamiento los establecimientos educacionales de su
dependencia.

b. Destinar los recursos transferidos a través de los convenios que en el futuro
se suscriban segin la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afo
correspondiente, para actividades distintas a las acordadas, cenforme al
articulo vigésimo noveno transitorio de Ia Ley N° 21.040.

¢. Incumplimiento de las observaciones que el Ministerio redlice respecio del
Plan Anual de Desarrcllo Educativo Municipal, de acuerde a la Ley N°
19.140, conforme al articulo vigésimo noveno transitorio de la Ley N° 21.040,
si procediere.

d. La no redlizacién por parie del Sostenedor de las materias y obligaciones
establecidas en la clausule segunda del presente convenio.

e. La no realizacion y desarrollo de los compromisos y obligaciones dispuestas
en la clausula tercera del presenie acuerdo.



f. No haber presentade los informes sefialados en la cldusula sexta en un
plazo de quince (15) dias cormridos, contados desde o fecha en gue se
debié haber presentado.

g. No subsanar definitivamente dentro de los plazos indicados en la clausula
sexta, las observaciones efectuadas a los informes indicado en la misma
clausula.

h. Afraso reiterado en la presentacion de los informes dispuestos en la
cléusula sexta. Se configurard esta causal cuando esta situacién ocurra en
fres (3] oportunidades, sin que se haya realizado su entrega.

i. Afraso en la presentacién de la rendicidn de cuentas sefalada en los
convenios de desempefio, en el marco del Fondo de Apoyo a la
Educacion Publica, contenido en el Presupuesto de la Direccidon de
Educacién Publica, tanto en la Ley de Presupuestos correspondiente, como
en las de los afios siguientes, hasta la expiracion de la vigencia de los
respectivos convenios, y cuyos montos se encuentren senalados en el acto
administrativo correspondiente de la Direccién de Educacidn Publica; en
las rendiciones de cuentas por recursos transferidos en afios anteriores en el
marco del referido Fondo v en las rendiciones de cuentas por recursos a ser
transferidos en el futuro en el marco del mismo.

Se entenderd por atraso, el incumplimiento del plazo de presentacién
seficlado en los respectivos convenios O, en su defecto, los que fueran
infimados por el Ministerio en forma escrita al Sostenedor, en egjercicio de
sus facultades para exigir la rendicién de cuentas. Asimismo, se considerard
afraso  aqguella circunstancia en que, habiéndose enfregado las
rendiciones de cuentas dentro de los plazos antes sefialados, no se hayan
subsanado las observaciones, comegido los erores o hechas las
aclaraciones solicitadas por el Ministerio, en los plazos que el mismo sefale.

j- Elincremento por parte del Sostenedor de Ia base salarial de los frabadores
de su dependencia durante la vigencia del presente convenio.

k. No cumplir por parte del Sostenedor con lo dispuesto en la cléusula tercera
del presente acuerdo.

La adopcién por parte del Ministerio de las medidas anteriores no dard derecho a
indemnizacién alguna en favor del Sostenedor.

En los casos anteriores, el Ministerio podra poner término anticipado al presente
convenio mediante resolucion fundada, sobre la base de un inferme emanado
de la Superintendencia de Educacién, conforme al arficulo vigésimo noveno
fransitorio de la Ley N° 21.040.

En caso de término anficipado del presente acuerdo, de conformidad a las
causales establecidas en las letras a), b) y ¢), de la presente clausula y dispuestas
en el articulo vigésimo noveno transitorio de la Ley N° 21.040, el Sostenedor no
podra celebrar los convenios referentes a la transferencia de recursos futuros, por



parte del Ministerio para contribuir al cumplimiento de los objetivos financieros del
Plan de Transicién que se hubiera suscrito.

NOVENA: De las obligaciones ante la Superintendencia de Educacién en la
ejecucion del presente convenio.

Conforme al articulo vigésimo quinto transitorio de la Ley N° 21.040, a Ia
Superintendencia de Educacién, le corresponderd entre otras materias, fiscalizar
de conformidad a la ley, el cumplimienio de las obligaciones establecidas en esie
convenio, asi como el correcto uso de los recursos fransferidos mediante los
convenios que se suscriban para estos efectos, sin perjuicio de las faculiades que
le correspondan a el Ministerio.

DECIMA: De la rendicién de cuentas:

En atencién a la faculta sefalada precedentemente, la rendicién de cuentas de
los recursos por concepto de subvenciones o aportes del Estados, percibidos por
las municipalidades o corporaciones municipales, conforme a la Ley de
Presupuestos del afio respectivo, se efectuard en conformidad a o regulado en
los articulos 54 y siguientes de las Ley N® 20.529, que establece el Sistema Nacional
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Parvularia, Basica y Media y su
Fiscalizacion, en el plazo, forma y condiciones que determine la Superintendencia
de Educacion y que serd informado oportunamente por dicho organismo.

Una vez suscrito el presente Convenic de Ejecucion del Plan de Transicién, deberd
ser remitido a la Superintendencia de Educacién para su conocimiento, de
acuerdo a lo indicado en el articulo vigésimo quinto transitorio de la referida Ley
N° 21.040.

DECIMA PRIMERA: Supervisién de la Ejecucién del Convenio.

Las labores de supervision de la ejecucién del presente convenio gue deba
readlizer el Ministerio, las efectuard la Secretaria  Regional Ministerial
comespondiente y la Direccién de Educacién Publica, que se coordinaran con
ofras unidades del Servicio, en cuanto sea necesario.

Asimismo, la Secretaria Regional Ministerial respectiva deberd informar
semesiralmenie al Ministerio y a la Direccidn de Educacién Publica sobre las
labores de supervision efectuadas, sin perjuicio de los demas informes que éstas
puedan solicitar.

DECIMA SEGUNDA: Convenios de Igualdad de Oportunidades y Excelencia
Educadiiva.

En caso de que, el Sostenador dé cumplimiento integro a todas las obligaciones
del presente convenio, no requerird acreditar el cumplimiento de las obligaciones
indicadas en el inciso primero del articulo trigésimo tercero transitorio de la Ley N°
21.040, respecto de aquelos recursos que les fueron transferidos antes del 31 de
diciembre de 2014, en el marco de los convenios de Igualdad de Oporiunidades
y Excelencia Educativa celebrados en virtud de la Ley N° 20.248.



'DECIMA TERCERA: Fondo de Apoyo a la Educacién Piblica.

Por la suscripcién del convenio plan de transicién, el Sostenedor no esfara sujeto a
los limites de uso del componente de administracion y normalizacion de los
establecimientos educacionales establecide en la Ley de Presupuestos para el
Sector Plblico del afic respectivo, en el marco del Fondo de Apoyo a la
Educacién Pblica.

Asimismo, se establece que los recursos de este fondo podran financiar los
compromisos y materias establecidas en la cldusula tercera del presente
convenio de gjecucion.

lguaimente, en el marco del fondo precedentemente sefalado, la Direccidn no
entregaré nuevos fondos cuando la rendicion se haya hecho exigible y el
Sostenedor no haya rendido cuenia de la inversion de cualquier fondo ya
concedido. En el caso de existir transferencias en cuotas, no procederd el
otorgamiento de nuevos recursos mientras no se haya rendide cuenta de o
fransferencia anterior, conforme a lo establecido en la Resolucion N° 30, de 2015,
de la Confraloria General de la Republica, que Fija Normas de Procedimiento
sobre Rendicion de Cuentas o la normativa que la reemplace.

DECIMA CUARTA: Colaboracién Ministerio de Educacién y Direccién de Educacién
Pdblica.

Las competencias que la ley 21.040 y este convenic enfregan al Ministeric de
Educacién podran ser ejercidas en colaboracién con la Direccidn de Educacion
Piblica en el marco del convenio de colaboracion suscrito entre estos dos
organismos y aprobado por Decreto Exento N° 407 de 25 de junio de 2018 del
Ministerio de Educacién.

Los actos administratives dictades para para fijar la metodologia de trabajo enire
el Ministerio de Educacion y la Direccién de Educacion Publica y que produzcan
efectos en el gjercicio de los derechos y obligaciones del Sostenedor, deberd ser
noftificados a éste, dentro de los cinco dias contados desde su total tramitacién.

DECIMA QUINTA: Ejemplares.

El Presente convenio se extiende y firma en cuatro (4) ejemplares de igual texto y
fecha, quedando dos en poder de cada una de las Partes.

DECIMA SEXTA: Domicilio.

Para fodos los efectos derivados del presente convenio, las Partes fijan su
domicilio en la ciudad de Santiago vy se someten a la jurisdiccion de sus fribunales
de justicia

DECIMA SEPTIMA: Nombramientos y personeria.

El nomoramiento de MARIA ALEJANDRA GREBE NOGUERA, para representar a la
Direccion de educacion Piblica, consta en el Decreto N° 206, de 2019, del
Ministerio de Educacion, y la facultad para la suscripcion del presente convenio



‘3¢ encuentra delegada por el Decreto Exento N° 103, de 2020, del Ministerio de
Educacién.

la personeriac de don MIGUEL ANGEL BECKER ALVEAR para actuar en
representacion de la llusire Municipalidad de Temuco, consta en Decreto N°
3.929, de 6 de diciembre de 2014.

FDO.: MIGUEL ANGEL BECKER ALVEAR, ALCALDE, ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO; MARIA ALEJANDRA GREBE NOGUEIRA, DIRECTORA DE EDUCACION
PUBLICA “POR ORDEN DEL MINISTERIO DE EDUCACION".

ANOTESE Y NOTIFIQUESE.

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA"

RAUL FIGUEROA SALAS
MINISTRO DE EDUCACION




~ Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a usted,
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