TEMUCO

TEMUCO DECRETO N° 2964

D.A.yF.
D.C.y P. (E) 26 /2020
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TEMUCO, 23 OCT. 2020
VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 4.748 de fecha
18.12.2019, que aprueba el “Programa Presupuestario de Ingresos y Gastos del Area
Educacién” a ejecutar durante el ejercicio del ano 2020,

2.- Lo dispuesto en los articulos 65, 79, y 81,
del texto refundido de la Ley N° 18.695 de 1988, y N° 20.237 del 24.12.2007,
“Organica Constitucional de Municipalidades”, que sefialan las materias en las que el
Concejo Municipal, debera prestar su acuerdo;

3.- Lo seralado en el Dcto. (H) N° 854 del
29.09.2004, publicado en el D.O. del 02.12.2004 y sus modificaciones posteriores,
reflejadas en el Dcto. (H) N° 324 del 22.02.2008 D.O. del 20.08.2008, que Aprueba el
Clasificador Presupuestario y Determina Definiciones para las Clasificaciones de
Ingresos y Gastos, para uso y aplicacion en el Sector Publico, Municipalidades y
Servicios Incorporados a la Gestion;

4.- Lo senalado en el Dcto. (H) N° 2.137 de
fecha 23.12.2019, publicado en el Diario Oficial de fecha 18.01.2020, que en los
Titulos V y VI, “Establece Normas sobre Modificaciones Presupuestarias para el Afio
2020", a las Municipalidades y Servicios Incorporados a la Gestion;

5.- Lo dispuesto en los Puntos N° 1, 4 y 7 del
Decreto Alcaldicio N° 832 del 03.03.2020 de este Municipio, que “Delega y Faculta”
al Sr. Ramén Navarrete Mora Directivo Grado 4° E.M.R. Administrador Municipal; y
ante su ausencia, al Sr. Carlos Millar Ettori Directivo Grado 7° E.M.R., para firmar
“‘“POR ORDEN DEL ALCALDE?", entre otras materias, los Decretos Alcaldicios que
modifiquen los Presupuestos Municipal, de Educacién, de Salud y de Cementerios; y

6.- Las facultades contenidas en la Ley N°
18.695, publicada en el D.O. de fecha 31.03.1988, Ley “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1. - Qué, por acuerdo tomado en sesion de
fecha 20.10.2020; y, en virtud de lo sefialado en los Art. N° 65, 79 y 81 del texto
refundido de la Ley N° 18.695 de 1988, el Concejo Municipal de Temuco ha dado su
conformidad y aprobacion a las siguientes modificaciones al Presupuesto Municipal
vigente, segun consta en el Ord. N° 436, 437, 438 y 439 todos de fecha 21.10.2020
que se adjuntan, emitido por el Secretario Municipal, en su calidad de Ministro de Fe.
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DECRETO:

1.- Créase a contar de esta fecha, en el
Programa Presupuestario de Educacion de Gastos para el afio 2020 y con cargo al
Subtitulo 31 “Iniciativas de Inversiéon”, Item 02, “Proyectos” los proyectos que mas

abajo se individualizan:

Proyectos Aio 2020

31 02 004 012 Muro Deslinde Esc. Villa Carolina

] 2.- Efecttese una Suplementacion al
Programa Presupuestario del Area Educacion vigente para el afio 2020, estimacion
de mayores ingresos provenientes de Otras Entidades publicas en los subtitulos,

item y asignaciones que se indican y de acuerdo al siguiente detalle:

AUMENTOS

Educ. SIStema .o sy i M$ 96.829.-

05 03 003 999 000 Otros — Mineduc M3 49.519.-

05 03 099 000 000 Transf. Ctes. de Otras Entidades Publicas 4.310.-

08 99 999 000 000 Otros 43.000.-

7 LT -1 1] o= M$S 136.000 .-

05 03 004 001 000 Convenios Educ. Prebasica M$ 136.000.-
TOTAL DISMINUCIONES M$ 232.829.-

AUMENTOS

Educ, Sistema ..........ccoveiieeiiiiiiiieiiieeieneee M$ 96.829.-

21 01 001 009 004 Bonific. Prof. Encargados Esc. Rurales M$ 4.000.-

21 02 005 002 000 Bono de Escolaridad 4.000.-

21 02 005 004 000 Bonific, Adicional al Bono de Escolaridad 310.-

21 03 004 004 000 Aguinaldos 45.519.-

31 02 004 012 000 Muro Deslinde Esc. Villa Carolina 43.000.-

BRI N s s e S R EA NS M$ 136.000 .-

21 03 004 001 000 Sueldos M$ 70.600.-

21 03 004 002 000 Aporte del Empleador 12.000.-

21 03 004 003 000 Remuneraciones Variables 52.000.-

21 03 999 999 000 Otras 1.400.-
TOTAL DISMINUCIONES M$ 232.829.-
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3.- Efectiese una Modificacién al Programa
Presupuestario de Ingresos y Gastos del Area Educacion vigente para el afio 2020,
por Estimacion de menores ingresos provenientes del Mineduc, correspondientes al
pago de la subvencion PIE en los subtitulos, item y asignaciones que se indican y de

acuerdo al siguiente detalle:

DISMINUCIONES

Ediic, SiStema..........ouimusuenpains M$ 449.027 .-

05 03 003 002 000 Subv. Para Educ. Especial M$ 449.027 .-
TOTAL DISMINUCIONES M$ 449.027 .-

DISMINUCIONES

Educ, Sistema.........coceeeeiiiiiiiniiinnn... M$  449.207.-

21 02 001 001 000 Sueldo Base M$ 137.660.-

21 03 005 000 000 Suplencias y Reemplazos 58.625.-

22 04 001 000 000 Materiales de Oficina 32.155.-

22 04 002 000 000 Textos y Otros Mat. de Ensefnanza 128.050.-

22 04 009 000 000 Insum. Rptos. y Acces. Computacionales 15.791.-

29 07 001 000 000 Programas computacionales 9.287 .-

22 11 002 000 000 Cursos de Capacitacion 47.272.-

29 06 001 000 000 Equip. computacionales y Periféricos 20.187 .-
TOTAL DISMINUCIONES M$ 449.207.-

_ 4 .- Efectuese una Modificacion al Programa
Presupuestario de Ingresos del Area Educacién subvencion PIE vigente para el afo
2020, en los subtitulos, item y asignaciones que se indican y de acuerdo al siguiente

detalle:

DISMINUCIONES

Educ, Sistema..........ccecviamrrecceeanneraannes M$ 409.138.-

05 03 003 002 000 Subv. Para Educ. Especial M$ 409.138.-
TOTAL DISMINUCION...... M$ 409.138.-

AUMENTOS

Educ, Sistema .........cccvveieeiiniiiiiienanann. M$ 409.138.-

05 03 003 999 000 Otros — Mineduc M$  346.502.-

08 01 001 000 000 Reembolso Art. 4 Ley N°19.345 62.636.-
TOTAL AUMENTOS .......... M$  409.138.-



TEMI!L‘Oz

MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

] 5.- Efectiese una Madificacion al Programa
Presupuestario de Gastos del Area Educacion vigente para el afno 2020, en los
subtitulos, item y asignaciones que se indican y de acuerdo al siguiente detalle:

DISMINUCIONES

Educ, Sistema........cccciiiieiiniiiiiiiiiiiiiie e, M$ 893.847.-

21 01 001 050 000 Bonfic. por Reconocim. Profesional M$ 124.100.-
21 02 001 001 000 Sueldo Base 176.895.-
21 03 004 003 000 Remuneraciones Variables 19.575.-
21 03 004 004 000 Aguinaldos 1.625.-
21 03 005 000 000 Suplencias y Reemplazos 70.000.-
22 01 001 000 000 Alimentos y Bebidas — Para Personas 155.000.-
22 02 002 000 000 Vestuario Acces. Y Prendas Diversas 8.000.-
22 04 004 000 000 Productos Farmacéuticos 320.-
22 04 013 000 000 Equipos Menores 402.-
22 07 001 000 000 Servicios de Publicidad 4.000.-
22 08 007 000 000 Pasajes, Fletes y Bodegajes 200.000.-
29 05 999 000 000 Otras 8.930.-
29 06 001 000 000 Equip. Computacionales y Periféricos 5.000.-
31 02 004 001 008 Reposic. Ventanas Termo panel Esc. Llaima 120.000.-
AtInfancia.......c.oioveeiiiiiiiiiiiiiieec i, M$ 5.500 .-

21 03 005 000 000 Suplencias y Reemplazos M$ 2.700.-
21 03 999 999 000 Otras 2.800.-

TOTAL DISMINUCION...... M$  899.347.-

AUMENTOS

EdUe, SISTMEA s s M$ 893.847.-

21 01 001 001 000 Sueldo Base M$ 68.371.-
21 01 001 004 004 Complemento de Zona 35.000.-
21 01 001 009 999 Otras Asignaciones Especiales 53.900.-
21 01 001 046 000 Asignacion de Experiencia 204.996.-
21 01 001 047 000 Asig. Por Tramo de Desarrollo Profesional 4.100.-
21 01 001 049 001 Asig. Por Responsabilidad Directiva 1.872.-
21 01 001 999 000 Otras Asignaciones 18.400.-
21 01 002 002 000 Otras Cotizaciones Previsionales 12.461 .-
21 02 001 004 003 Complemento de Zona 31.000.-
21 02 001 009 999 Otras Asignaciones Especiales. 620.-
21 02 001 044 000 Asignacion de Experiencia 79.840.-
21 02 001 045 000 Asig. Por Tramo de Desarrollo Profesional 123.000.-
21 02 001 046 000 Asig. De Reconoc. Alta Conc. Alumn. Priorit. 18.000.-
21 02 001 047 002 Asig. De Responsabilidad Tecn. Pedagogica 12.829.-
21 02 001 048 000 Bonfic. por Reconocim. Profesional 60.000.-
21 02 002 002 000 Otras Cotizaciones Previsionales 36.606.-

21 03 004 001 000 Sueldos 51.486.-
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21 03 004 002 000 Aporte del Empleador 14 .-

21 03 999 001 000 Asig. Art 1, Ley 19.464 30.000.-

21 03 999 999 000 Otras 9.700.-

22 02 003 000 000 Calzado 8.000.-

22 04 007 000 000 Materiales y Utiles de Aseo 562.-

22 04 014 000 000 Product. Elab. de Cuero, Caucho y Plastic. 160.-

22 07 002 000 000 Servicios de Impresion 4.000.-

22 12 004 000 000 Intereses, Multas y Recargos 15.000.-

29 05 001 000 000 Maquinas y Equipos de Oficina 8.930.-

29 06 002 000 000 Equip de Comunic. para Redes Informatica 5.000.-

AL InFANEIA. ..o ooivniisiasiivvisisusnaimns s i e s M$ 5.500 .-

21 03 004 001 000 Sueldos M$ 3.110.-

21 03 004 002 000 Aporte del Empleador 10.-

21 03 004 003 000 Remuneraciones Variables 2.380.-

TOTAL AUMENTOS ..........M$  899.347.-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

44 del Alcalde’
KMILLAR ETTORI
ADOR MUNICIPAL(S)

\\ “JUAN ARANEDA NAVARRO
. +SECRETARIO MUNICIPAL

—
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c.c. - Depto.Educacion
- Control Interno
- Depto. Contabilidad
- Oficina de Partes




