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TEMUCO DECRETO N°

TEMUCO, i '[AENE. 2020

VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 4195 / 4590, con fecha 15
de noviembre de 2019 / 11 de diciembre de 2019, aprueba convenio de colaboracion financiera entre
entre el Ministerio de Desarrollo Social y Desarrollo Comunitario y DIDECO vy la Municipalidad de Temuco,
para la ejecucién del proyecto “Programa Vinculos Diagnéstico Eje y Vinculos Acompafiamiento Version
147"

2.- La Solicitud de Contratacion enviada de la Direccion
de Desarrollo Comunitario.

3.- Las facultades contenidas en la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

4.- El articulo 52 de la Ley 19.880 sefala que los actos
administrativos no tendran efecto retroactivos.

DECRETO:

1.- Apruébese el Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios de fecha 06 de enero de 2020, suscritos entre la Municipalidad de Temuco y la persona que
a continuacion se senala:

Nombre: JOSE PABLO VARGAS MORALES Rut:

Domicilio:

De Profesién o Nivel Educacional: Asistente Social

Funcidn : Realizacion de Actividades en el programa Programa Vinculos Diagnostico Eje y
Vinculos Acompanamiento Version 14 en las siguientes funciones:

Enero 2020:

DIAGNOSTICO EJE:

Este proceso contempla un mes con el objetivo de:

*Visitar a adultos mayores de acuerdo a némina entregada por el Ministerio de Desarrollo
Social para presentar el Programa e invitarlos a participar y firmar carta de compromiso.
*Realizar diagnéstico inicial.

*Acordar Plan de Intervencion.

*Realizar encuentro grupal para vincular a los nuevos adultos mayores con los que
actualmente participan en el programa.

ENERO -SEPTIEMBRE DE 2020

1.-ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL:

1.1.- Acompanamiento psicosocial individual a 45 adultos mayores con el objetivo de:
*Realizar profundizacion diagndstica de 45 adultos mayores.

*Acordar con cada persona mayor el Plan de Desarrollo.

*Realizar visitas domiciliarias para aplicar sesiones tematicas a los 45 adultos mayores.
*Ingresar informacion de las sesiones al sistema.

*Detectar necesidades particulares de los usuarios.

*Activar redes locales para facilitar la obtencion de servicios y prestaciones requeridas por el
adulto mayor.

*Realizar gestiones con otras unidades del Departamento Social para dar respuesta a algunas
de las necesidades de los adultos

mayores.
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TEMUI@compaiamiento psicosocial grupal a 45 adultos mayores con el objetivo de:

*Realizar encuentros grupales con los 45 adultos mayores.

*Calendarizar sesiones grupales, determinando los lugares en que se realizaran.

*Planificar y preparar el desarrollo de las tematicas a abordar.

*Activar redes de apoyo para el desarrollo de encuentros grupales.

*Realizar sesiones en el domicilio a los adultos mayores que no asisten a encuentros grupales.

“Ingresar al sistema gestion de convenios la informacién pertinente a los encuentros grupales.

2.-ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL:

2.1.- Acompafiamiento sociolaboral individual a 23 adultos mayores con el objetivo de:

*Realizar profundizacion diagnéstica de 23 adultos mayores.

*Acordar con cada persona mayor un Plan de Ocupacional.

“Realizar visitas domiciliarias para aplicar sesiones tematicas a los 23 adultos mayores.

* Ingresar informacion de las sesiones al sistema.

* Activar redes locales para facilitar la obtencion de servicios y prestaciones requeridas por el

adulto mayor.

2.2.- Acompariamiento sociolaboral grupal a 23 adultos mayores con el objetivo de:

*Realizar encuentros grupales con los 23 adultos mayores

*Calendarizar sesiones grupales, determinando los lugares en que se realizaran.

*Planificar y preparar el desarrollo de las teméticas a abordar.

*Activar redes de apoyo para el desarrollo de encuentros grupales.

*Realizar sesiones en el domicilio a los adultos mayores que no asisten a encuentros grupales.

“Ingresar al sistema gestion de convenios la informacion pertinente a los encuentros grupales.

*Se desarrollara encuentro grupal de valorizacién grupal final.

Con el fin de mejorar las condiciones sociales de los adultos mayores de los distintos sectores

de la comuna.

Monto Mensual: 1 cucta de $ 760.345.-
3 cuotas de $ 510.345.- Monto Total: $ 6.238.105.-
5 cuotas de $ 789.345.-

Hasta: 30 de septiembre de
Periodo desde : 02 de enero de 2020 2020

Imputacién : 214.05.06.003.010 / 214.05.06.003.012 e

Treinta Y Ocho Mil Ciento Cinco Pesos); y financiados ppr entre el Ministerio de Desarrollo Sgtial y
Desarrollo Comunitario seran de cargo de la cta.
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