APRUEBA CAPACITACION P.I.E
“ESTRATEGIAS DIVERSIFICADAS
DECRETO 83 Y DUA"/

DECRETO: N° s; Z E'

TEMUCO,
VISTOS: 23 AGO 2019
1. El D B Lis 1-3063/80 gue traspasa los Establecimientos

Educacionales a la Administracién Municipal.

2. El1 Decreto Alcaldicio N© 3856 del 14 de Diciembre de 2018, que
Aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Area de Educacion,
para el ano 2019.

3. Las facultades que me confiere la ley N© 18.695 de 1988, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERAND O:

1. Las politicas Educacionales de la Municipalidad de Temuco
tendientes a fortalecer y apoyar a los Programas de Integracidn
Escolar con actividades pertinentes y contextualizadas,
fortaleciendo a los profesionales que brindan apoyo directo a los
estudiantes con necesidades educativas especiales, entregando
herramientas que les permitan dar respuesta educativa a la diversidad
de estudiantes que hay dentro del aula, teniendo como base el disefio
universal de aprendizaje y el decreto 83.

DECRET O:

1. Apruébese la ejecucion de la actividad de capacitacidén en:
“ESTRATEGIAS DIVERSIFICADAS: DECRETO 83 Y DUA".

Nombre de la actividad Capacitacion denominada “ESTRATEGIAS
DIVERSIFICADAS: DECRETO 83 Y DUA”.

A quiénes va dirigido Participaran de esta capacitacién
docentes y asistentes de la educacidn
de la Escuela Conoco Chico.

Objetivo general de la | Analizar el decreto 83 con el fin de
actividad disenar estrategias diversificadas en
el aula con fundamentacién DUA como
respuesta a la diversidad existente en
el contexto del establecimiento.

Objetivos especificos de

la actividad - Comprender los fundamentos del
decreto 83.

- Conocer las diferencias entre
conceptualizacion de integraciodn
e inclusion escolar.

- Disenar respuestas educativas
diversificadas utilizando el
diseno universal del aprendizaje,

| considerando el contexto
intercultural.

- Implementar la co-ensenanza y el
trabajo colaborativo como
estrategias inclusivas para dar
respuesta a las necesidades
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educativas especiales e
interculturalidad.

Duracion de la | 12 horas cronoldgicas distribuidas en
capacitacion cuatro dias.
Cobertura Directa:

8 participantes

Gasto programado Total Capacitacidén $1.000.000.-
(relatoria, servicio de alimentaciodn,
insumos como: dossier con material
visto en las sesiones, un ldpiz y un
bolso ecologico, un pendrive de 8GB por
cada participante)

Registro de la actividad Programa, registro fotografico,
registro de firmas participantes e
informe final de la capacitacidn.

Fecha de la ejecucion Segundo semestre de 2019

i Contratese mediante el
proceso normal de Adgquisiciones que rigen a la Municipalidad de
Temuco.

3. El1 gasto que demande la
aplicacion del presente Decreto, imputese al item 215.22.11.002
“capacitacién®”, centro de costo 210633 del presupuesto del Area de
Educacioén ano 2019.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

JUAN ARANEDA NAVARRO
SECRETARIO MUNICIPAL
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