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APRUEBA CAPACITACION P.I.E
“WTRABAJO COLABORATIVO, UNA
LABOR INSTITUCIONAL DESDE UNA
MIRADA INCLUSIVA"/

ok
BER{t (AN
DECRETO: N° Q 6 8/ L

TEMUCO,

VISTOS: 2 3 AGO 2019

1. El D.F.L. 1-3063/80 que traspasa los Establecimientos
Educacionales a la Administracién Municipal.

2. El Decreto Alcaldicio N© 3856 del 14 de Diciembre de 2018, gque
Aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Area de Educacidn,
para el afo 2019.

3. Las facultades que me confiere la ley N°© 18.695 de 1988, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERAND O:

1. Las politicas Educacionales de 1la Municipalidad de Temuco
tendientes a fortalecer y apoyar a los Programas de Integracién
Escolar con actividades pertinentes y contextualizadas,
fortaleciendo la formacién integral de sus estudiantes, encaminada
a desarrollar y promover practicas de ensefanza pertinentes a las
necesidades particulares de ellos, que comprometan a todos los
estudiantes con el aprendizaje para lo cual otorga herramientas
pedagogicas y espacios que estimulen la creatividad, el interés vy
las ganas por aprender a partir de sus propios cuestionamientos.

DECRET O:

1. Apruébese la ejecucién de la actividad de capacitacién en:
“"TRABAJO COLABORATIVO, UNA LABOR INSTITUCIONAL DESDE UNA MIRADA
INCLUSIVA”.

Nombre de la actividad Capacitacidn denominada “TRABAJO
COLABORATIVO, UNA LABOR INSTITUCIONAL
DESDE UNA MIRADA INCLUSIVA”.

A guiénes va dirigido Participaran de esta capacitacidn
| directivos, docentes y asistentes de la
educacion, padres y apoderados de la
Escuela Llaima.

Objetivo general de 1la|Promover el trabajo colaborativo y la
actividad articulacidn de programas que
interactian en el establecimiento (PIE,
extraprogramaticas, medio amibiental,
invernadero, convivencia escolar vy
| centro general de padres)con el fin de
potenciar a las habilidades de 1los
estudiantes que presentan NEE

Objetivos especificos de

la actividad - Motivar el trabajo colaborativo y
el desafio de la inclusién.

- Fortalecer la comunicacidn entre
los actores que participan en los
diferentes programas del
establecimiento.
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| - Generar instancias de
| participacion activa entre los
: miembros de la comunidad educativa
! en beneficio de los estudiantes
1 que forman parte del Programa de

Integracion Escolar del
establecimiento.
Duracidn de la | 8 horas cronolégicas distribuidas en un
capacitacion dia.
!
| Cobertura Directa:

| 29 participantes

Gasto programado Total Capacitacidén $1.950.000.-
(relatoria, servicio de alimentacidn,
carpeta, lapiz, bolso ecoldégico)

Registro de la actividad Programa, registro fotografico,
registro de firmas participantes e
informe final de la capacitacién.

Fecha de la ejecucion Segundo semestre de 2019

2 Contratese mediante el
proceso normal de Adquisiciones que rigen a la Municipalidad de
Temuco.

3. El1 gasto gue demande la
aplicacién del presente Decreto, impitese al 1item 215.22.11.002
“capacitacién”, centro de costo 210603 del presupuesto del Area de
Educacidén ano 2019.

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHI

JUAN ARANEDA NAVARRO

/fie/éyv/ ‘/EQEngv

DISTRIBUCION
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PREAFECTACION N* 3401




