APRUEBA JORNADA DE TRABAJO
PARA DIRECTORES Y JEFES DE
UTP DE ESTABLECIMIENTOS
- MUNICIPALES CATEGORIA DE
MUNICIPALIDAD DE =

DESEMPENQ INSUFICIENTE X
szh&[j(:() MEDIO BAJO DE TEMUCO.

DECRETO: N° 2— Sg /

TEMUCO,

10 ABR.2013

VISTOS: R

Ly El D.F.TL: 1-3063/80 que traspasa los Establecimientos
Educacionales a la Administracion Municipal.

2. La Ley N° 19.886, sobre BRases de Contratos Administrativos 1
Suministros de Prestacién de Servicios.

3. El Decreto Alcaldicio N° 3856 de fecha 14 de diciembre de 2018,
que Aprueba el Presupuesto de Educacién para el afio 2019.

4. La Ley N° 20.529 del 11/08/11 del Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Escolar (SAC), a través
de la cual se establece 1la Categorizacidén de Desempefio de los
Establecimientos Educaciocnales.

5. La categorizacién de los Establecimientos Educacionales publicada
en plataforma web de la Agencia de Calidad de la Educacién.

5. La Ley 20.248 de Subvencién Escolar Preferencial (SEP), por los
Planes de Mejoramiento Educativo, eje central del quehacer al
interior del aula y de la gestidén institucional.

6. Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695/88 Organica
Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERAND O:

1. Que, el Sistema de Aseguramiento de la Calidad (SAC), compuesto
por el Ministerio de Educacién, 1la Agencia de Calidad de 1la
Educacién, la Superintendencia Yy el Consejo Nacional, tiene como
objetivo asegurar el acceso a una educacién de calidad con equidad
para todos los estudiantes del pais, mediante la evaluacién, la
fiscalizacién y, por sobre todo, el apoyo y orientacién constante a
los establecimientos para su mejoramiento continuo, para lo cual se
realizé una evaluacién integral que significa la clasificacién de
los Establecimientos Educacionales segun Categoria de Desempefio.

2 La Categoria de Desempefic es un mecanismo para articular el
trabajo del SAC entregando los resultades de una evaluacion integral.
Se compone de cuatro categorias: Alto, Medio, Medio BRajo,
Insuficiente.

B Que, en la categorizacién de los establecimientos educacionales
publicada por la Agencia de Calidad de la Educacién, consta 1la
situacién en que se encuentran todos los establecimientos de 1la
comuna de Temuco.

4, El Departamento de Educacién de Temuco, en su rol de sostenedor
ha asumido la responsabilidad de mejorar los resultados de
aprendizaje vy la categoria de desempefioc de los niveles insuficiente



y medip bajo de los establecimientos educacionales bajo su
dependencia, por lo que ha organizado la Asesoria Técnico Pedagobgica
a través de la distribucién de Establecimiento Educacionales segun
Categoria de Desempefio para el diagnéstico, analisis y disefic de
estrategias que permitan mejorar el nivel de categorizacion de los
establecimientos.

DECRET O:

. Apruébese la ejecucién de la actividad Jornada de trabajo para

directores y Jjefes de UTP de establecimientos educacionales en
categoria de desempefio insuficiente y medio bajo de Temuco, segun
lo indicado en cuadros adjuntos:

Nombre de la | Jornada de trabajo para Directores y Jefes de
actividad UTP de Establecimientos Municipales en
Categoria de Desempefio Insuficiente y Medio
Bajo de Temuco.

A quiénes va dirigido | Directores, Jefes de UTP y Apoyo UTP de los
siguientes Establecimientos:

- Liceo Gabriela Mistral

- Escuela Alonso de Ercilla

- Escuela Labranza

- Instituto Superior de Comercio

- Escuela Andrés Bello

- Escuela Villa Alegre

- Escuela Standard

- Escuela Arturo Prat

~ Liceo Tecnoldgico

— Instituto Superior de Especialidades

Objgt}vo de la Coordinar, analizar y disefiar estrategias de
actividad apoyo técnico pedagégico del DAEM Temuco para
las escuelas convocadas con el fin de mejorar
resultados de aprendizaje y movilizar la
categoria de desemperio a un nivel superior.
Cobertura Directa: 30 personas
Gasto programado Coffee break $ 99.956 (novena y nueve mil
novecientos cincuenta y seis pesos) aprox.
ID 1114676
Registro de la | Programa, registro fotografico y lista de
actividad asistencia.

Fecha de la ejecucién | gueves 18 de Abril 2019 desde 09:30 a 12:40
horas

Lugar

Sala de Reuniocnes DAEM Temuco

PROGRAMA DE LA JORNADA

Saludo Bienvenida resentacion rograma d
09:30 — 09:40 B E pragns ©

trabajo

» Analisis histérico de resultados de
aprendizaje SIMCE de las escuelas
participantes.

10:50 - 11:10 Coffee

09:40 - 10:50




» Presentacidn Sistema de Acompafdiamiento
Docente (Planificaciédn, Acompafiamiento al
aula - reflexidén y Evaluacidn)

11:10 — 12:20 » Socializacidén experiencias de
implementacidén DUA. Formato de
planificacién y pauta de revisidn

» Socializacidén principales estrategias para
el mejoramiento de los resultados.

12:20 - 12:40 |Sistematizacién y acuerdos de la reuniédn

12:40 Cierre de la reunidn

2. Contratese mediante el proceso normal de Adqulslc10nes que

rigen para estos efectos el servicio de Ali

3. El gasto que demande la aplicaci#n del presente Decrg
implatese al item N° 215.22.01.001

costos 210101 del presupuesto del Area de Educacién afio
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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DISTRIBUCION:

- Indicado
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