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AUTORIZASE ACTIVIDAD MUNICIPAL CAPACITACION CLIMA
LABORAL. '1 0 4 .
DECRETO: N° 9 4

TEMUCO, 05 Nov. 2018

VISTOS:

1.- La Ley N°® 19.378 del 13.04.95, que aprueba el Estatuto
de Atencién Primaria de Salud Municipal.

2.- El Decreto N° 2.296, del 10.10.95, que aprueba el
Reglamento General de la Ley 19.378.

3.- El Decreto Alcaldicio N° 116, del 01.07.2003, que
aprueba el Reglamento Comunal de Atencién Primaria de Salud Municipal de Temuco.

4.- El Programa de la Actividad Municipal denominada
Capacitacion Clima Laboral para funcionarios del Cesfam Villa Alegre y Modulo dental Carolina, a
realizarse el dia 07 de diciembre de 2018 en el Complejo Deportivo Labranza, segin programa
adjunto el cual se considera parte integrante del presente decreto.

5.- Decreto Alcaldicio N° 9111, de fecha 03.07.2018 que
aprueba Convenio Programa Modelo de Atencién Integral de Salud Familiar y comunitaria en
Atencién primaria.

6.- Decreto Alcaldicio N° 3.985, de 22.12.2017, que
aprueba Presupuesto del Area Salud Municipal para el afio 2018.

7.- Las facultades contenidas en la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Autorizase a la realizacion de actividad Municipal
denominada Capacitacion Clima Laboral para funcionarios del Cesfam Villa Alegre y Médulo dental
Carolina, a realizarse el dia 07 de diciembre de 2018 en el Complejo Deportivo Labranza, segun
programa adjunto el cual se considera parte integrante del presente decreto.

2 . -Destinase la cantidad aproximada de $800.000.- para
costear gastos correspondientes a coffee break para la realizacion de la capacitacion.

3.- El gasto que se origine por la aplicacion del presente
Decreto de $800.000.- al item 22.08.999 “Otros” al Centro de Costo 32.51.00 “Programa MAIS Villa
Alegre” del Presupuesto del area Salud Municipal para el afio 2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:

—  Of. Partes Municipal
—  Depto. de Salud



