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DEPARTAMENT® DE SALUD AUTORIZASEACTR L!L!fi D MUNICIPAL DEPARTAKMENTO DE

SALUD. 3 8 4 -"
DECRETO: N —=

TEMUCO, ,1 6 HAR. 20]8

1- La Ley N® 15.378 del 13.04.55, gue apruebg el
Estatute de Atencién Primaria de Salud Municipal.

Z.- El Decreto N° 2296, del 10.10.95, que apruebg el
Reglamento General de la Ley 18.278. _
3- El Decreto Alcaldicio N® 116, del 01.07 2002, hue
apryeba el Regiamente Comunal de Atencién Primaria de Salud Municipal de Temuco.

4~ El Decreto Alcaldicio N° 1.832, del 11.12.2017 gue
apriueba el Plan de Salud Municipal y Plan anual de Capacitacion para el afo 2018 paral los
funcjonarios del Departamento de Salud Municipal.
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glamento de Calificaciones para el personal regidoe por la Ley N° 19.3787 a realizarse el dig 2
: marzo de 2018 en la Caja de Compensacion La Araucana, Temucea, segin programa adjuni

5- El Programa de la Aclividad Municipal denominad
i
a8
cual| se considera parie integranie del presenie decreto.
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- f Emmazo . i
. 6.- Decreto Alcaldicio N° 3985, de 22.12.2017. [gue
apryeba Presupuesto del Area Salud Municipal para el afic 2018.
7- Las facultades contenidas en la Ley N° 18495,
Organica Constitucional de Municipalidades.
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CONSIDERANDGO:

1- GQue el Deparlamento de Salud de Temuco, sk
cap

intelesado en forfalecer el capital humaneo, medianie constantes aclividades de acitacién.

-

DECRETO:
1- Auforizase a la reslizacion de actividad Munidipal
denpminada “Reglamenic de Calificaciones para el personal regid{z por la Lay i‘\: 'IEEAE?E " a
realizarse el dia 29 de marzo de 2018 en la i-’an e C nmnenfzﬂr‘mn La Araucana, Temuco

programa adjunio el cual se considera parte inlegrante del presente decreio.

2 . - Destinase la cantidad aproximada de $?f_wamn_
parg cosiear gasios correspe udien’spd a servicio de coffee break de apoyo parz Iz realizacion| del
curs, Ia cual se efectuara por convenio marco,

- El gasto que se origine par la aplicgsion del presgnte

cieie de §360.000 al item 22.08.839 “Otros” al Cenfro de Coste 31.01

.00 gel Presupuesia| del
alud Municipal para el ana 2018
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JORNADA DE CAPACITACION
“Reglamento de Calificaciones para el personal regido
por la Ley N° 19.378”

OBJETIVO: Adquirir conocimientos y competencias para desarrollar una labor
proactiva y eficiente como integrante de la Comision de Calificaciones.

FUNDAMENTACION: Capacitar a los funcionarios elegidos como
representantes de las Categorias funcionarias para el proceso calificatorios de los
periodos septiembre 2015 — Agosto 2016 y Septiembre 2016 — Agosto 2017. Todo
esto en cumplimiento a lo establecido en el Art. 3° del Reglamento de
Calificaciones.

DICTADO POR: Departamento Salud, Temuco.
CERTIFICADO POR: Departamento Salud, Temuco.
EXPOSITOR: Sr. Carlos Ferrada Jefe de Recursos Humanos del DSM

CARACTERISTICAS:

e Curso tedrico — practico, con metodologia teérica y participativa.
e Numero de horas: 4 Horas Pedagégicas.

ASISTENCIA: 100%.

DIRIGIDO A:

o Representantes de las Categorias A, B.C, D, EyF.
e Directores de los CESFAM
e Total, de participantes 120 personas

LUGAR: Auditérium Caja de Compensacion La Araucana, Aldunate N° 174,
Temuco.

*ECHA'Y HORARIO:

e 29 de Marzo de 2018
e 8:30a12:30 Horas.

COSTO DE LA ACTIVIDAD $360.000.-




CONTENIDOS DEL CURSO

08:30 - 09:00 Inscripciones.

09:00 - 10:00 - Decreto N° 1889, que aprueba reglamento de la carrera
funcionaria del personal regido por el estatuto de atencion
primaria de salud municipal.

- Reglamento de Calificaciones

10:00 - 10:30 Café

10:30 - 11:30 Analisis de las funciones de los integrantes de la Comision de
Calificaciones segun Reglamento.

11:30 = 12:00 Analisis Plantilla de Calificaciones

12:00 — 12:30 Ronda de preguntas y evaluacion.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE SALUD
TEMUCO




