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VISTOS:

1.- La Solicitud de Cometido Funcionario
debidamente autorizada por el sefior Administrador municipal, para que funcionarios a
honorarios de la Direccion de seguridad Ciudadana, del programa Atencion integral
Familiar- 24 horas”, dofia Carolina Jara Leonelli, dofia Franka Cvitanic Gonzalez, y don
Bruno Mufioz Goldammer, viajen a la ciudad de Puerto Montt, con el fin de participar de
una jornada de capacitacion de reforzamiento trimestral del componente de la Terapia
Multisistémica, los dias 24 y 25 de Septiembre de 2018.

2- El dictamen N°83.382 de fecha
19/12/2013, de la Contraloria General de la Republica, sobre pernoctacién en cometido
funcionario.

3.- los decretos Alcaldicios, que aprueban los
contratos a Honorarios de dofia Franka Cvitanic Gonzalez, dofia Carolina Jara Leonelli, y
don Bruno Murfioz Goldammer.

4- La Ley 18.883, Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales.

5.- Las Facultades contenidas en la Ley
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1.- El articulo noveno de los decretos
alcaldicios N°629 del 20/02/2018, N°608 del 19/02/2018, N°2.664 del 23/08/2018, que
dice relacién, si por necesidad y requerimiento de la Municipalidad el prestador debe
concurrir a una actividad de capacitacion relacionada directamente con los servicios
contratados, el costo de esta sera de cargo municipal.

2.- El certificado emitido por el Sr. Director de
la Direccién de Seguridad Ciudadana, don Henry Ferrada Vasquez, en el cual sefala que
la capacitacion tiene relacion directa con la funcion descrita en su contrato y constituye un
aporte esencial a los objetivos de los profesionales contratados a honorarios ya
individualizados.

DECRETO:

1.- Autorizase a dofia FRANKA CVITANICH
GONZALEZ, Rut. _ ), a dofia CAROLINA JARA LEONELLI, Rut.
y a don BRUNO MUNOZ GOLDAMMER, Rut. - funcionarios a honorarios,
dependientes de la Direccién de Seguridad Ciudadana, a fin de que viajen a la ciudad de
Puerto Montt, con el fin de participar de una jornada de capacitacion de reforzamiento
trimestral, los dias 23 al 25 de Septiembre .

2.- Motivo del cometido:

Participar de una jornada de capacitacion
de reforzamiento trimestral del componente de la Terapia Multisistémica
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3.- Fechas y lugar del cometido:
Dias del Cometido: 23 al 25 de

Septiembre de 2018, ciudad de Puerto Montt.
Capacitacién: Reforzamiento
Supervisora dofia Carolina Jara L., los dias 24 y 25 de Septiembre de 2018.

Horario: Salida de Temuco, 23/09/2018.
12:00Hrs. Llegada a Temuco, 25/09/2018, 18:30 Hrs.

Capacitacion: equipo Terapia
Multisistémica, dia 25 de Septiembre de 2018.

Horarios: Salida de  Temuco,
24/09/2018. 16:00 Hrs. Regreso a Temuco, 25/09/2018. 18:30 Hrs.

4.- Los funcionarios a honorarios antes
individualizados, tendran derecho a devolucién de gastos de pasajes y movilizacion,
debidamente documentados, y a una asignaciéon de $55.695, cuando incurran en gastos
por pernoctar y alimentacion, y de $22.278, cuando sélo incurran en gastos de
alimentacion, asignacion debidamente respaldada por su respectiva boleta de honorarios,
de acuerdo a lo sefialado en su respectivos contratos, los que seran cancelados al
término del cometido.

ASIGNACION SEGUN CONTRATO HONORARIOS

NOMBRE ASIGNACION N° ITEM VALOR $
%
SUPERVISORA 2 40% 214 05 05001 010
JARA LEONELLI CAROLINA. s “Atencion Integral $133.668.
Familiar 24 hrs.”

ASIGNACION SEGUN CONTRATO HONORARIOS

NOMBRE ASIGNACIO /N"/I’I'EM ] ORS$
N %
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TERAPEUTAS 1.40% ZZM 0505001 010 $77.973.

CVITANIC GONZALEZ FRANKA. “Atencién Integral

MURNOZ GOLDAMMER BRUNO. Familiar 24 hr | ©3dauno

Cada uno

5.- Imputese el gasto que se origine por la
aplicacion del presente decreto al ltem que a continuacton se indica; del presupuesto d
gastos de este Municipio, para el afio 2018.

ITEM NOMBRE ITEM \ ASIG. HONORARITS $

214 05 05 001 010 “Terapia Multisistémica’ "\ TOTAL4$%11.641.
ANOTESE, COMUNIQHE g
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