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DECRETO N° /

TEMUCO, r‘i 9 E":‘"g'_'] a9n1n

VISTOS

1.- El Decreto Alcaldicio N° 3.983 de fecha 22 de diciembre de 2017, que apruebay
desagrega el presupuesto municipal para el afio 2018.

2. El Decreto Alcaldicio N°120 de fecha 10 de enero de 2018, que aprueba el programa
Escuelas de Futbol.

4. Las facultades contenidas en la Ley 18695 Organica Constitucional de
Municipalidades

5. Laley N° 19.886, de compras publicas y su reglamento.
CONSIDERANDO

1.- La necesidad de modificar decreto alcaldicio N°120 de fecha 10 de enero de 2018, que
aprueba el programa Escuelas de Futbol para el afio 2018.

DECRETO

1.- Modifiquese el numeral séptimo de la parte dispositiva del decreto alcaldicio N° 120 de
fecha 10 de enero de 2018, en el sentido que se indica:

Donde dice: 03 Profesionales que cumplan la funcion de: Realizar visitas a terreno en los
diferentes macro sectores de la comuna de Temuco, recopilando informacion de asistencia,
participacion, opinion e impresion de los usuarios que permita evaluar el grado de
satisfaccion y el desarrollo del programa, emitiendo informes mensuales a la Direccién de
Desarrollo Comunitario sobre la ejecucion y funcionamiento de estos, con el proposito de
mejorar las condiciones sociales y deportivas de la comunidad.

271 monitores deportivos los que: ejecutaran 26 talleres mensuales de Escuelas de Futbol,
de 3 horas semanales, en las disciplinas de Futbol Femenino y Masculino con el propésito
de mejorar las condiciones sociales y deportivas de la comunidad.

Debe decir: 04 Profesionales que cumplan la funcién de: Realizar visitas a terreno en los
diferentes macro sectores de la comuna de Temuco, recopilando informacion de asistencia,
participacion, opinion e impresion de los usuarios que permita evaluar el grado de
satisfaccion y el desarrollo del programa. emitiendo informes mensuales a la Direccion de
Desarrollo Comunitario sobre la ejecucion y funcionamiento de estos, con el propodsito de
mejorar las condiciones sociales y deportivas de la comunidad.

20 monitores deportivos ios que: ejecutaran 26 talleres mensuales de Escuelas de Futbol,
de 3 horas semanales, en las disciplinas de Futbol Femenino y Masculino con el propésito
de mejorar las condiciones sociales y deportivas de la comunidad.

1 Persona que cumpla la funcion de: Realizar difusion y entrega de informacion de manera
presencial, de los horarios de funcionamiento de los talleres de los programas deportivos,
ademas de orientar y atender las necesidades de los usuarios facilitando materiales
deportivos para la realizacion de actividades deportivas recreativas en los diferentes
recintos deportivos, con el proposito de incidir en el mejoramiento de las condiciones
sociales y deportivas de la comunidad.

(FUEC LS




MUNICIPALILAD e

l"EMUCO

DlreCCIc‘)n Administracion y Finanzas.

- Direcciéon de Asesoria Juridica.

Ik, - Direccion de Control.

@4?@ - Departamento de Gestidn de Abastecimiento.
- Depto. Eventos Deportivos

- Oficina de Partes.

*‘%(JONTROLQE%:



120 _ -5

10 ENE. 281

LUNICIAIEAD B DECRETO N°
TEMUCO

TEMUCO,

VISTOS

1.- El Plan de Desarrollo Comunal, para el afic 2018, aprobado mediante Decreto Alcaldicio N° 3.989
del 22 12.2017.

2. El Presupuesto de Gastos del municipio, para el afio 2018, aprobado mediante Decreto
Alcaldicio N°3.983 del 22 de diciembre del 2017

3 Las facullades contenidas en la l ey 18 695. Organica Consiilucional de Municipalidades.
CONSIDERANDO

1- Que, el articule 30 de la ley N° 18695, establece, que corresponde a la Unidad de
Administracion Municipal, entre otros aspectojs. hacer el seguimiento al Plan Anual de Accion
Municipal

2.- Que, el articulo 21 de la iey N°* 18.635, eslablece. que corresponde a la Secretaria Comunal de
Pianificacion Comunal, entre otros aspectos, la formulacién de la estrategia municipal, como
asimismo de las peliticas, planes, programas y proyectos de desarrclio de la comuna; como asi
rmismo. evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto
municipai

3- Que. el articulo 29 de la ley N* 18695, establece. que corresponde a la Unidad de Control,
entre otros aspectos, emifir trimestral, un informe, acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario.

4.- Que, el articuto 4°, de la ley 18.595, Crganica Constitucional de Municipalidades sedala que,
las municipalidades. en el ambito de su territorio, podran desarrollar, directamente o con otros
organos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con la educacion: la cultura, la
satud publica; la proteccion del medio ambiente; la asistencia social y juridica; la capacitacién, la
promocion del empleo; el fomento productivo; el turismo; el deporte; la recreacién; ia urbanizacion:
la vialidad urbana vy rural; fa consiruccion de viviendas sociales e infraestructuras sanitzrias el
transporte y transito publicos; 1a prevencidn de riesgos; la prestacién de auxilio en situaciones de
emergencia o caiasirofes. el apoyo y el fomento de medidas de prevencion en matena de
seguridad ciudadana; la promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, el
desarrolio de aclividades de interés coman en el ambilo local.

5.- Que. estas funciones, por su naturaleza no forman parte de las funciones privativas, de tal
forma que estas podran desarrollarse en la medida que exista necesidades de este aspecto y que
los presupuestos asi lo permitan de tal forma que ne tiene el caracter de permanentes.

6.~ Que. eiarticulo 4 de ia Ley N° 18.883 de 1989, sobre Eslatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales sefiala. que podran conlratarse sobre la base de honorarios a profesionales y técnicos
de educacion superior ¢ expertos en determinadas materias, cuando deban realizarse labores
accidentales y que no sean ias habifuales de la municipalidad, mediante decreto del alcalde.
Ademas, se pedrd contratar sobre la base de honorarios, la prestacion de servicios para cometidos
especificos, conforme a las normas gencrales. Las personas contratadas a honorarios se regiran
por las reglas que estabiezca el respeclivo contrato.

7.- Que, el arficule 82, de la ley N° 18.695, indica que se sometera a consideracion del concejo
las orientaciones globales de! municipio, el presupuesto municipal y el programa anual, con sus
melas y lineas de accion.

8- Que, el articuio 65 de la ley N° 136395 expresa que el presupuesto debera reflejar las
estrategias, poliucas. planes, programas y meias

9- Que el Decreio Supremo N° 854 del 29.12.2004 del Ministerio de Hacienda y Sus
modificaciones posteriores, que aprueba el clasificador de gastos presupuestarios, sefala que el
ftern  21.04 004 Prestacion de Servicios en Programas Comunilarios. comprende la contratacion
de personas naturales sobre la base de honcrarios para la preslacion de servicies ocasionales y/o
transitorios, ajenos a ia gestion administrativa interna de las respectivas municipalidades, que
eslen directamente asociados al desarrollo de programas en beneficio de la comunidad, en
Malerias de caracter social, cultural, de rehabilitacion o para enfrentar situaciones de emergencia
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ﬂéfrél}é(éli sesion de fecha 12 12 2017 el Concejo Municipal, aprobo el Presupuesto Municipal
para el Afic 2018, el cual esta contenido en el Decrelo Alcaldicio N*3.983 del 22 de diciembre del
2017 y que contiene, entre otros, los siguienles programas de beneficio de la comunidad,
correspondientes a Programas de Servicios a la Comunidad;, Programas Sociales; Programas
Recreatives; Programas Culturales. por los montas que se indican;

15.01. 08 Escuelas de Futhol $107.100.000

11.- Que, es necesaric establecer. formalmente. los alcances de cada uno de los programas y
actividades de beneficio de la comunidad, en cuanto a objetivos, generales, objetivos especificos,
metas, lineas de accion, estrategias, politicas, gastos, cronogramas de actividades, poblacian
beneficiada, recursos humanos, materiales, financieros, tecnologicos, entre otros aspecios

DECRETO

1.- Apruébese el siguiente programa de beneficio de la comunidad, cuyo coste inicial
presupuestado para el afio 2018, alcanza a la suma que se indica

Escuelas de Futbol $107.100.000.- (Ciento siete millones cien mil pesos)
2.- Il objetivo general del programa es el siguiente:

Crear las condiciones para que un universo aproximado de 1.000 nifios y jovenes estimados
aprendan habitos de practica deportiva, orientados a privilegiar una vida saludable, disfruten con el
deporte y que en el futuro lo practiquen y lleven una vida sana, realizando actividad fisica por el
simple hecho de pasarlo bien y competir.

3.- El objetivo especifice del programa es el siguiente

A} Ejecutar 42 lalleres de Escuelas de Futbol aproximadamente, en los sectores de Pedro de
Valdivia, Campos Deportivos, Fundo El Carmen, Santa Rosa. Pueblo Nuevo. Amanecer vy
Labranza, beneiiciando alrededor de 1 000 mifios y jovenes entre 5 a 17 afios

B) Desarrollar Festivales deportives de Escuelas de Futbol, generande instancias deportivas
compelitivas masivas e inclusivas, que convoguen a todos los alumnos de las escuelas de
futbol.

4 - Mediante el programa individualizado, se entregaran los siguientes servicios o productos, con el
cbjetivo que se indica:

Actividad 1: Ejecucion de talleres deportivos: de futhol: 26 talleres del Programa Escuelas de
Fatbol afic 2018, en los diferentes macro sectores de fa comuna.

Actividad 2: Ejecucion de talleres deportivos de fitbol: 42 talleres del Programa Escuelas de
Futbol anc 2018, en los diferentes macro seclores de ia comuna.

Actividad 3: Festival Deportive con los talleres del programa Escuelas de Fatbol: con todas
las categorias

Actividad 4: Festival Deportivo con los talleres del programa Escuelas de Futbol: Categorias
Sub - 14 y Sub - 17,

Actividad 5: Festival Deportivo con los talleres del programa Escuelas de Fatbhol: Categorlas
Sub -8y Sub - 11

5.- Las personas o comunidad beneficiada con el programa indicado, es la siguiente;

Los beneficiarios del programa Escuelas de Futbol seran los alumnos de las disciplinas de, fitbol
femenino. futbol masculino y sus familias. Estos scran alumnos de edades comprendidas entre 5 a
17 anos, los talleres deportives se realizaran en diferentes recintos depertivos municipales como
estadios y gimnasios de los seclores de |la comuna de Temuco.
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8.- El croncgrama de actividades mensuales para dar cumplimiento al  programa, es la siguiente,
de acuerdo a los periodos de tempo que se ndican

;-AMEQ- y  fecha Actividad y detalle de las tareas | Costo estimado de :
estimada de la vy funciones deella, la actividad. f
actividad

| Actividad 1: Ejecucion de talleres | § 68.828.000.-
deportivos de futbol: 26 talleres del
Frograma  Escuelas de  Futbot

Enero a Diciembre (masculino-femenine) ano 2018, en los
diferenfes macro  seclores de  a
comuna.
Marzo a Diciembre Actividad 2: Ejecucion de talleres | $ 34.772.000.-

. deportivos de futbol: 42 talleres del
Programa  Escuelas de  Futbol
(masculino-femenino) afo 2018, en los
diferentes macro seclores de la
comuna. |

Marzo 1 Actividad 3: Festival Deportivo con  $ 1.500.000.-
los talleres del programa Escuelas
de Futbol: con iodas las categorias

" Oclubre - Actividad 4: Festival Deportivo con | § 1.000.000.-
‘ 'los talleres del programa Escuelas |
de Futbol: Categorias Sub — 14 y Sub
| = 1%
. Noviembre | Actividad 5: Festival Deportivo con . $ 1.000.000.-

‘ los talleres del programa Escuelas

de Futbol: Categorias Sub — 8 v Sub
[ = 11. |
| |

7.- Ei costo estimado, de las aclividades del Programa individualizado, es la siguiente, de acuerdo
a las tareas y/o funciones que se indican, agrupados en los siguientes recursos, destinados z los
objetivos que en cada caso se indican;

. Recursos, para cada  Bienes y servicios a adquirir | Costos
- actividad definida ) estimados
Actividad 1: Ejecucidén de talleres | $68.828.000.-
deportivos de futbol: 26 talleres del
Programa Escuelas de Futbol {masculino-
femenino) afo 2018 en los diferentes !
macro sectores de la comuna

Recursos Humanos 01 Profesional que cumpla la funcién | $ 68.828.000.-
de: Actualizacion de registra de atencion |
de usuarios e inscripciones de esios,
manejo de base de datos y estadisticas.
Generar reuniones con los beneficiarios
i directos de los programas para informar
ide los taileres  deportivos, Realizar

informe de programacion que permita
: distribuir los  recintos, indumentaria vy
| materiales necesarios con el proposilo de |
entregar un servicio éplimo y de calidad a |
ila  comunidad, vy asi mejorar sus
condiciones sociales y deportivas.

03 Profesionales que cumplan ia
funcion de: Realizar visitas a terreno en |
los  diferentes macro sectores de la
comuna de  Temuco, recopilando
Linformacion de asistencia, _participacion,




E_opmic'm e impresion de los usuarios que
| permita evaluar el grado de satisfaccion y
el desarrclic del programa, emitiendo
informes mensuales a la Direccidn de
Desarrollo Comunitano sobre la ejecucion
y funciocnamienlo de estos, con €l

sociales y deportivas de la comunidad

21 monitores deportivos los que:
ejecutaran 26 talleres mensuales de
Escuelas de Futbol, de 3 horas
- semanales, en las disciplinas de Futbaol
| Femenino y Masculino con el proposito de
mejorar las condiciones sociales  y
deportivas de la comunidad.

proposito de mejorar las  condiciones |

H

. Recursos Materiales  No hé?m _

! Recursos Financieros No hay

" Actividad 2 Ejecucion de talleres
i deportivos de fdthol: 42 1talleres del
Programa tscuelas de Futbol {masculino-
femenino; afo 2018, en los diferentes
macro seclores de la comuna.

$34.772.000.- |

Recursos Humanos

i Recursos Materiales

|
|

22 monitores deportives los que:
ejecutdran 42 talleres mensuales de
Escuglas de Futbol, de 3  horas
- semanales, en las disciplinas de Fulbol
- Femenino y Masculino con el propésito de
mejorar las condiciones scciales vy
deportivas de la comunidad.

$22.272.000 -

Vestimenta deportiva (casacas,

camisetas, petos, pantaiones, buzos,

medias de futbol, elc.)

Texios y otros (materiales de ensefanza,

materiales deportivos, balones, conos,
i elasticos, estacas, banderines, etc.)

| Productos farmacéuticos (productos para |

¢ botiquin de primeros auxilios)

- Servicios de impresion (afiches, volantes,
! dipticos, tripticos, lienzos, peras inflables,
; material - de  difusidn,  invitaciones,
! diplomas, toidos plegables, araias, roller,
i etc)

$4.500.000.-

$6.000.000.-

$1.000.000 -

$1.000.000.-

i

Recursos Financieros

| No hay

| Recursos Humanos

Actividad 2: Festival Deportivo con los
tafleres det programa Escuelas de Fuibol.

$1.500.000.-

20 monitores  que  realizaran la
\ convocatoria y difusion de la aclividad de
i manera presencial para el buen
funcionamiento del evento y desarrollar

futbol para la comunidad.

| Recursos Materiales

Contratacion Servicio de Produccion.
(Arbitraje, Premiacion, Amplificacion)

muestra de actividades de talleres de

80-

$1.500.000.- |

;‘"'Ré'cursos Financieras

i
1

| Recursos Humanos

_1 No hay

. Actividad 3: Festival Deportivo con los
talleres del programa Escuelas de Futbol,
i enlas calegorias Sub - 14 y Sub - 17.

{ 12 monitores  que  realizaran  la

convocatoria y difusidn de la actividad de
mangra presencial  para el buen
| funcionamiento del evento y desarrollar
muestra de aclividades de talleres de
futbol para la comunidad.

| Recursos Materiales

_ Contratacion Sesvicio de Produccion.

1.000.000.-

$0.-

1$1.000.000.-
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" Actividad 4: Festival Deportivo con los | 1.000.000.-
talleres del programa Escuelas de Futbol,
en las categorias Sub -8 y Sub-11.

13 monitores que realizaran la | $0.-
J . convocatona y difusién de la actividad de !
| - manera presencial  para el buen §
E funcionamiento del evento y desarrollar '
‘ muestra de actividades de talleres de
f

- Recursos Humanos

W _[lutbolparalacomunidad.
' Recursos Materiales . Contratacion Servicio de Produccion. $ 1.000.000.-
D __ (Arbitraje, Premiacion, Amplificacion), m————__
Recursos Financieros | No Hay

9.- La unidad antes mencionada, emitra infoimes trimestrales, tanto cuantitativos cofio
cualitativos, como asi también financieros, de las dgtividades del programa individualizado,/las
Cuales se enviaran a la Direccion de Control y a la D¥gccion de Administracion y Finanz
forma que estas determinen.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

o O
JUAN ARANEDA NAVARR

CR RIO MUNIGIPAL—""

Direccion Administracion y Finanzas
Direccion de Asesoria Juridica.,
Direccion de Control.

MK . Departamento de Geslion de Abastecimiento
[\ff - DIDECO.
- Depto. Deportes 1

QOficina de Parles.




