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%50 DECRETO N® ‘5 % 3 LA

DEPARTAMENTO DE SALUD

TEMIUCO,

31 NAYo 2017
VISTOS:

1.- El Contrato de Prestacion de Servicios 2 Honorarios, suscrito
entre Ia Municipalidad de Temuco y I3 persona que se sefala.

2.- la Ley N®# 135286, ley de Bases zobre Contratos
Administrativos de Suministros de Servicios.

3.- La Ley N2 18883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

4.- Lz Ley N2 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal. R

5.- El Decreto Alcaldicio N2 4.037, del 15 de diciembre de 2016,
gue aprueba el Presupuesto del Departamento de Salud para el afio 2017.

m

- Las facultades contenidas en la Ley N? 18695, “Organica
Constitucionzl de Municipalidades’.

CONSIDERANDO:

1.- Que los recursos financieros del Convenio Imagenes
Dizgnosticas, corresponden 3 una prestacion de salud de mivel secundario (Evaluacion e informe de
Radiografias de Pelvis)

2.- Que la evolucion e informe de Radiografia de Pelvis gue
contempla el Convenio Imagenes Diagnosticas deben ser realizadas por un Profesional Especialista en
Traumatologia, condicion que no cumple ningun médico contrato por el Departamento de Salud.
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DECRETO:
L- Apruébase el Contrato de Prestaadn de Servicios a Honoranos, de
fecha 27 de abnl de 2017, suscrito entre la Muniaipalbdad de Temuco y 13 persona que a continuaadn se seflala
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| Nombre EDWIN ALBERTO MONNIER MEIER P Rut : N
Fundones Especificas: El profesional Médico Traumatghogo realizaréd la evaluaadn e mformeN\de 700
Radiografias de Pelvis, provenientes de los estableamientgs dependientes del Departamento de Salud Minicipal
de Temuco.
Monto Total $3.150.000.- N .
periodo desde 01.04.2017 N
imputacién 21.03.999.999.001 “Subprograma 2"
Centro Costo 32.12.00
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MIGUBY,

A’ﬁf}TESE. COMUNICQUESE, REFRENDES
i

DISTRIELXIOMN:
- Of. da Partas Municipal
=Dapartamento de Salud
- interesada
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