DECRETO N° /.
B TEMUCO,
MUNICIPALIDAD DE 27 JUN. 2017
TEMUCO
VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 4.095 de fecha

19.12.2016 que aprueba y desagrega el Presupuesto Municipal para el afio 2017.

2.-El Decreto Alcaldicio N° 4165 de fecha
26.12.2016 que aprueba programa y actividades en beneficio de la comunidad para el afo
2017.

3- La Ley 18.883, Estatuto Administrativo para

Funcionarios Municipales.
4.- Las facultades contenidas en la Ley

18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO.

1.- La necesidad de modificar el presupuesto

inicial del afio 2017 de Programa Habitabilidad.

DECRETO:

1.- Modifiquese en el siguiente sentido el
Decreto Alcaldicio N° 4165 que aprueba los programas y actividades para el afo 2017,

de la siguiente forma:

Donde dice:

Programa o actividad | 14 10 02 Autoconsumo y Habitabilidad
$19.479.000.-

Presupuesto Total

Debe decir:

Programa o actividad |14 10 02 Autoconsumo y Habitabilidad
$29.479.000.-

Presupuesto Total
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Agréguese la siguiente actividad en mes de septiembre:

- Adquisicion de fosas sépticas para 13 familias del sector rural, 11 de estas incluyen
cloradores de agua, Adquisicién se realizara a través de licitacion publica con aporte
municipal de $10.000.000.

2.- Déjese establecido que en todo lo demas,

se mantiene sin modificaciones el decreto Alcaldicio N° 416

ANOTESE, COMUNIQU Y ARCHIVESE.

Ve

|
Direccion de Control
Direccion de Administracion y Finanzas

Departamento de Recursos Humanos.
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TEMUCO,

VISTOS:

1.- El Ptan de Desarrollo Comunal, aprobado mediante Decreto Alcaldicio N°
5.042 del 30.12.2014, y sus modificaciones posteriores,

2. El Presupuesto de Gastos del municipio, para el afio 2017, aprobado
mediante Decreio Alcaldicio N° 4,095 del 19 de diciembre de 2016.

3. Las facultades contenidas en la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el articulo 30 de ia ley N° 18.695, establece, que corresponde a la
Unidad de Administracién Municipal, entre otros aspectos, hacer el
seguimiento al Plan Anual de Accion Municipal.

2.- Que, el articulo 21 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la
Secrataria Comunal de Planificacién Comunal, entre otros aspectos, [a
formulacion de la estrategia municipal, como asimismo de las politicas,
planes, programas y proyectos de desarrolio de la comuna; como asi mismo,
evaluar el cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y
el presupuesto municipal.

3.- Que, el articulo 29 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la
Unidad de Control, entre otros aspectos, emitir trimestral, un informe, acerca
del estado de avance del ejercicio programatico presupuestario.

4.- Que, el articulo 4°, de la ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades sefala que, las municipalidades, en el ambito de su
territorio, podran desarrollar, directamente o con otros drganos de la
Administracién del Estado, funciones relacionadas con la educacién; la
cultura; la salud publica: la proteccién del medio ambiente; la asistencia
social y juridica; la capacitacion; la promocion del empleo; el fomento
productivo; el turismo; el deporte; la recreacion; la urbanizacion; la vialidad
urbana y rural; la construccion de viviendas sociales e infraestructuras
sanitarias; el transporte y transito publicos; la prevencion de riesgos; la
prestacién de auxilio en situaciones de emergencia o catastrofes; el apoyo y
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el fomento de medidas de prevencién en materia de seguridad ciudadana; la
promocién de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres; el
desarrello de actividades de interés comin en el &mblto local.

5.- Que, estas funciones, por su naturaleza no forman parte de las funciones
privativas, de tal forma que estas podran desarrollarae en la medida que
exlsta necesidades de este aspecto y que los presupuestas asi lo permitan,
de tal forma que no tiene el caricter de permanentes.

6. Que, el articulo 4 de la Ley N° 18.883 de 1988, sohre Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales sefiala, que podran
contratarse sobre la base de honorarios a profesionalss y téchicos de
aducacién superior o expertos en determinadas materias, cuando deban
realizarse labores accidentales y que no sean las habituales de la
municipatidad; mediante decreto del alcalde. Ademas, se podra contratar
sobre la base de honorarios, la prestacién de servicios para cometidos
especificos, conforme a las normas generales. Las personas contratadas a
honorarios se reglrdn por las reglas que establezca el respectivo contrato.

7.- Que, el articulo 82, de la ley N° 18.695, indica que se sometera a
consideracion del concejo las orlentaciones globales del municipio, el
presupuesto municipal y ef programa anual, con sus metas y lineas de
accion.

8.- Que, el articule 65 de la ley N° 18.696, expresa que el presupuesto debera
reflejar las estrategias, polfiticas, planes, programas y metas.

9.- Que, ol Decretc Supremo N° 854 del 29.12.2004 de! Ministerio de
Hacienda y sus modificaciones posteriores, que aprueba el clasificador de
gastos presupuestarios, sefiala que el item  21.04.004 Prestacion de
Servicios en Programas Comunitarios, comprende la contratacién de
personas naturales sobre la base de honorarios para la prestacidn de
servicios ocasionales y/o transitorios, ajenos a la gestién administrativa
interna de las respectivas municipalidades, que estén directamente
asoclados al desarrolo de programas en beneficio de la comunidad, en
materias de caracter social, cultural, de rehabilitacién o para enfrentar
situaciones de emergencia.

10.- Que, en sesién de fecha 13.12.16 el Concejo Municipal, aprobd el
Presupuesto Municipal para el afio 2017, que contiene, entre otros,
actividades de beneficio de la comunidad, correspondientes a Programas de
Servicios a la Comunidad; Programas Sociales; Programas Recreativos;
Programas Culturales.




11.- Que, es necesario establecer, formalmente, los alcances de cada uno de
los programas y actividades de beneficio de la comunidad, en cuanto a
objetivos, generales, objetivos especificos, metas, lineas de accion,
estrateglas, politicas, gastos, cronogramas de actividades, poblacién
heneficiada, recursos humanos, materiales, financieros, tecnoldgicos, entre
atros aspectos.

DECRETO:

1.. Apruébese los siguientes programas y actividades de
beneficio de la comunidad y su cotrespondiente presupuesto iniclal de la
actividad, para el afo 2017:

PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
comGo NOMBRE DE LA ACTIVIDAD PRESUPUESTO
PRESUPUESTARIO INICIAL 2017 $

12-03-04 Microbasurales 178.637.000.-
12-05-M1 Operativo 24 horas 137.763.000.-
12-06-01 Aguas lluvias $30.843.000.-
12-06-03 Planta elevadoras 50.775.000.-
12-08-04 Mejoramiento te veredas 60.143.000.-
12-07-1 Red vial y refugios peatonales 530.660.000.-
12-07-02 Servicios de gestién comunitaria 31.372.000.-
12-09-01 Gestidn ambiental 114.134.000.-
12-09-02 Clinica veterinaria 74.604.000.-
12-10-01 Plan de sequridad ciudadana 338.501.000.-
12-10-02 Sistema de tele vigilancla 244.608,000.-
12-10-03 Fono emergencia 1409 59.905.000.-
12-10-04 Vigilancia ciclo vias 21.232.000.-
12-10-05 Comercio ambulante 39.775.000.-
12-11-01 Feria Pinto ' 110.756.000.-
12-11-02 Feria Labranza 14.155.000.-
12-11-05 Ferias itinaerantes 20.345.000.-
14-01-01 Comité comunal de emergencia 118.033.000.-
14.02.01 Ayudas sociales paliativas 593.964.000.-
140202 Informes sociales 26.410.000.-
14-02-03 Becas de mantencién 7.420.000.-
14-02-04 Asistenclia gocial rural 107.978.000.-
140301 Beneflcios sociales 19.828.000.-
14-04-01 Actualizacién ficha social 81.880.000.-
14-05-01 Ayudas técnicas discapacidad 402.133.000.-
14-05-02 Personas en situacién de calles 18.034.000.-
14-06-01 Guarderias municipales 52.980.000.-
14-07-01 Organizaciones territariaies y funcionales 249.213.000.-
14-07-03 Presupuestos participativos 190.757.000.-
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14-07-04 Visitas a postrados 30.511.000.-
14-08-01 Capacitacidn e insercién laboral 33.636.000.-
14-09.01 Desarrclio local pagquefios emprendedores 102.748.000.-
14-09-02 Huartos urbanos 26.224.000.-
14-10-01 Acompafiamiento ético familiar 65.095.000.-
14-10.02 Autoconsumo y habitabilidad 19.478.000.-
14-11.01 Vivienda e infraastructura 75.345.000.-
14-11-02 Urbanizacién loteos irregularas 48.303.000.-
14-11-03 Egis 60.080.000.-
14-12-01 Actividades adulto mayor 348.078.000.-
14-13-01 Mujer v micro emprendimiento 64.427.000.-
14-13-02 Mujeres jefas de hagar ' 17.142.000.-
14-14-01 Programa Proder 191.558.004.-
14-14-03 Déficit hidrico comunal 377.660.000.-
14-15-01 Carabineros 24 horas 47.094.000.-
14-15-02 Programa violencia lntrafamiliar 16.134.000.-
14-15-03 Programa previene 15.057.000.-
14-15-04 ___Programa proteccién derechos infantes 21.872.000.-
14-15-05 Programa 24 horas deportivo 32.030.000.-
15-01-02 Gimnasla adulto mayor 41.975.000.-
15-01-03 Gimnasia mujeres 57.6561.000.-
15-01-04 Gimnasia artistica 16.080.000.-
15-01-08 Palideportiva discapacidad 10.912.000.-
15-01-08 Escuelas deportivas parque astadio 47.864.000.-
15-01-07 Piscina verano invierno 17.050.000.-
16-01-08 Escuelas de futbol £8.949.000.-
15-01-09 Proyecto polideportiva 35.928.000.-
15-02-02 Parque estadio y piscina 103.887.000.-
15-03-01 Estadio German Becker 263.368.000.-
15-03-02 Estadio el Bajo 19.764.000.-
15-03-03 Complejo Pueblo Nuevo 29.658.000.-
15-03-04 Complejo Campos Deportlvos 32.548.000.-
15-03-05 Complejo Deportlvo Labranza 43.386.000.-
15-03-08 Complejo Costanera 38.072.000.-
15-03-07 Complejo Parque Amanecer 29.952.000.-
15-03-08 Complejo Tegualda 27.560.000.-
15-03-09 Complejo Estadio Rivera Venecia 22.023.000.-
15-03-10 Complejo Estadio Turingia 28.776.000.-
15-04-01 Gimnaslo Bernardo O'Higgins 18.5562.000.-
15-04-03 Gimnaslo Amanecear 15.677.000.-
16-04-04 Gimnasio Labranza 15.875.000.-
15-04-05 Gimnasio Riberefio 7.283.000.-
15-04-06 Gimnasio Millaray 13.8562.000.-
16-04-07 Gimnaslo Fundo el Carmen 16.142.000.-
15-05-01 Deportes Ancestrales 27.306.000.-
15-05-02 _Apoyo a Futbol Rural 26.740.000.-
15-06-01 Desarrollo Turistico 88.520.000.-
16-06-02 Dlfuslan y Actividades de Turlsmo 68.308.000.-

4




RESPONSABLE DE LA
ACTIVIDAD

La Direccidn de Aseo y Ornato

EMISION DE INFORMES

Informas trimestrales, de las actividades
reallzadas y de la cantldad de heneficiarios de
allas; Informes de caracter presupuestario y
financieros, de las actividades del programa
Indlvidualizado. Dichos Informes se enviardn a la
Direccién de Control y a la Direccién de
Administracién y Flnanzas, en la forma que
estas detarminen.

PIA2017

PROGRAMA O ACTIVIDAD

12 10 01 Plan de Seguridad Cludadana

OBJETIVO GENERAL DEL
PROGRAMA

Implementar ia politica comunal de seguridad
ciudadana contribuyendo a la articulacién y
fortalecimiento de organizaciones e instituciones
en su rol preventivo del delito, con un enfoque
Intercuitural, construyendo de forma conjunta un
Temuco mas seguro.

OBJETIVO ESPECIFICO DEL
PROGRAMA

1. Recuperar [a funcién Preventiva, facilitando ei
abordaje de situaciones y necesidades de
seguridad ciudadana a fin de fortalacer este rol
preventivo en las organizaciones e Instituciones
comunitarias.

2. Fortalecer el autocuidado en la pablacién, a
través de una labor educativa, facilitando el
fortalecimiento de competencias y herramientas en
la comunidad.

3. Materiatizar un acercamiento operativo en
materia de vigilancia con la comunidad, acogiendo,
orlentando y gestionando en materia de
prevenclén de delito en el dmbito familiar e
individual, con el fin de apoyar los requerimientos
y procesas en la atencién de usuarics.

SERVICIOS O PRODUCTOS,
CON EL OBJETIVO QUE SE
INDICA:

1. Recuperar la funcién Preventiva, facilitando
ol abordaje de situaciones y necesidades de
seguridad ciudadana a fin de fortalecer este rol
preventivo en las organizaciones e instituciones
comunitarias.

2. Fortalecer el autocuidado en la poblacién, a
través de una labor educativa, facilitando el
fertalecimianto de competencias y herramientas
en la comunidad.

3. Materlalizar un acercamiento operativo en

materia de vigilancia con la comunidad,
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acogiendo, orientando y gestionando en materia
de prevencidn de dealito en el ambito famlllar e
individual, con el fin de apoyar los requerimientos
y procesos en la atencidn de usuarios

COMUNIDAD BENEFICIADA s Organizaciones comunitarias territoriales y
funcionales

« Comunidades aducativas

s Funcionarios municipales y publicos

s Comunidad no organizada

ACTIVIDAD Y RETALLE Se realizardn mensualmente de enero & diciembre
a) Talleres orientados a la comunidad de
Temuco en ¢l A&mbito de prevencién del dalito,
violencia escolar, organizacién frente al delito,
proyectos de seguridad ciudadana.

b) Patrullaje Preventivo, Alerta Movil !

Sa reallzaran de marzo a diciembre I
a) Charlas /capacltacionas mensuales a |

funcionarios municipales y/o funcionarios de
otras instituciones publicas en materia de
seguridad ciudadana.

b) Seguimiento de funcionamienio de garitas de
seguridad con informe mensual de estado de
mantencién y gestionar pago de servicio de
electricidad

c) Seguimiento de funcionamiento de sede social
de Chivilcan con informe mensual de estado
de mantancién y gestionar pago de servicios
basicos

Se realizard en el mes de !

Abril: Jornada de capacitacién a funcionarlos de
establecimientos educacionales en materia de
seguridad cludadana.

Mayo: Jornada de capacitacién a funcionarios
municlpales en materia de seguridad ciudadana.
Agosto: Concurso de Cortometrajes Escolares
| preventivos del delito y la violencia ascolar.

PRESUPUESTO TOTAL $338.501.000.- :

DESTINO DE LOS 1.1) Tallsres a !a comunidad en el &mbito de!

RECURSOS prevencién del delito, viclencla escolar,!
organizacion frente al delito, proyectos de
seguridad ciudadana.

Recursos Humanos:
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 reparacion de equipos ferroviarios.

e Fabricaciéon de piezas para la mantencion de
' equipos,

. Equipos y herramlentas
e Materiales necesarios izagion de

las actividades.

de Desarrollo Comunitaric
de Patrimonio Cultural
de las

- RESPONSABLE DE LA ~ Direccion
_ACTIVIDAD o :
'EMISION DE INFORMES " informes
‘ realizadas y
ellas; informag
financieros, de
individualizado. Diy
Direccion de Cony
Administracién y Finaneg
determinen.
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{imestrales,

: ac:tlwdades _-

de caracter presupuestan
las actividades del

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Distribucidn:

Todas las direcciones municipales

Direccidn Administracion y Finanzas.
" Direccién de Asesoria Juridica.

Direccién de Contral,

Departamento de Gestion de Abastecimiento.

Oficina de Partes
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