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DECRETO N°

TEMUCO. |1 1 JuL 2016

VISTOS:

1.- La escritura publica de fecha 20 de Junio de 2013, mediante la
cual se celebra Contrato de “Provision Personal de Apoyo para Eliminacion de Pastizales y
Limpieza de Areas Piiblicas en la Comuna de Temuco”, entre la Municipalidad de Temuco, y la
empresa Arriendo Maquinarias y Movimiento de Tierra Mandel E.I.R.L; aprobada mediante
Decreto Alcaldicio N° 2.875, de fecha 02 de Julio de 2013.

2.- La escritura publica de fecha 22 de Mayo de 2014, mediante la
cual se renueva el contrato citado en los vistos N° 1; aprueba la primera renovacion mediante
Decreto Alcaldicio N° 2.289, de fecha 03 de Junio de 2014

3.- La escritura publica de fecha 17 de Junio de 2015, mediante la
cual se renueva el contrato citado en los vistos N° 1; que aprueba la segunda renovacion
mediante Decreto Alcaldicio N° 2.013, de fecha 23 de Junio de 2015.

4.- La carta del contratista de fecha 28 de Junio de 2016,
solicitando dar curso al pago de los finiquitos del contrato propuesta publica N° 34-2013.

5.- El Decreto N° 2.055 de fecha 30 de Junio de 2016 por el cual se
hace efectivo el cobro de Boleta de Garantia N° 0144819 de fecha 09 de Junio de 2015 por un
monto de UF 1.041.-(un mil cuarenta y uno) tomada en el Banco CorpBanca para asegurar el fiel
cumplimiento del contrato y sus respectivas modificaciones y las obligaciones laborales o
sociales de los trabajadores.

6.- Los antecedentes de propuesta Publica N° 34-2013, “Provision
Personal de Apoyo para Eliminacion de Pastizales y Limpieza de Areas Publicas en la Comuna
de Temuco™

7.- Las facultades que me confiere la ley N° 18.695, orgéanica
constitucional de Municipalidades.
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CONSIDERANDO:

1.- Que, cumplida la vigencia del contrato con fecha 31 de marzo
de 2016, se termino ¢l contrato por la llegada del plazo convenido.

2.- Que en el articulo 16.3 de las Bases Administrativas de la

propuesta publica 34/2013, sefiala que “en caso de no cumplir €l contratista con sus obligaciones
laborales y/o previsionales, o en su defecto, recibir la Municipalidad de Temuco una notificacién
de demanda laboral relacionada con aquellos aspectos en virtud de la responsabilidad que a esta
le competa.
La Municipalidad de Temuco, como medio de resguardo para evitar los perjuicios que le
ocasione su eventual responsabilidad solidaria o subsidiaria en virtud del articulo 183 letra ¢
(CT), tiene derecho a retener de las obligaciones que tenga con el contratista el monto de que es
responsable ya se solidaria o subsidiariamente con el objeto de pagar por subrogacion al
trabajador o institucién previsional acreedora, si el contratista o subcontratista no acredita el
cumplimento de las obligaciones anteriormente sefialadas”.

3.-Que en el articulo 22 N°6 del reglamento de la ley 19.836,
prescribe que “las garantias de seriedad de oferta y de cumplimiento de contratos tiene por objeto
resguardar el correcto cumplimiento, por parte del proveedor oferente y lo adjudicado, de las
obligaciones emanadas; de la oferta y/o del contrato. En el caso de la prestacién de servicios la
garantia de fiel cumplimiento asegurara ademas el pago de las obligaciones laborales y sociales
de los trabajadores del contratante”. En el mismo, sentido el articulo N°68 inciso 2° del referido
reglamento sefiala que, “En el caso de contrataciones de prestaciones de servicios, se entendera,
sin necesidad de estipulacion expresa, que las garantias constituidas para asegurar el fiel
cumplimiento del contrato, caucionan también, el pago de las obligaciones laborales y sociales de
los contratantes™.

4.-Que por su parte, el articulo 72, del citado reglamento, al tratar €l
cobro de la boleta de garantia, expresamente dispone que, “en caso de incumplimiento del
contratista de las obligaciones que le impone el contrato o de las obligaciones laborales o sociales
con sus trabajadores, en el caso de contrataciones de servicios, la entidad licitante estara facultada
para hacer efectiva la garantia de cumplimiento, administrativamente y sin necesidad de
requerimiento ni accion judicial o arbitral alguna”.

5.- Que, por carta de fecha 28 de Junio de 2016, el contratista
solicita que la Municipalidad de Temuco pague los finiquitos, a los trabajadores del contrato
“Provision Personal de Apoyo para Eliminacién de Pastizales y Limpieza de Areas Publicas en la
Comuna de Temuco™

6.- Que en virtud de lo sefialado en el considerando anterior, es
procedente que la Municipalidad de Temuco pague directamente a los trabajadores del contrato
“Provisién Personal de Apoyo para Eliminacidn de Pastizales y Limpieza de Areas Publicas en la
Comuna de Temuco™, lo cual se hara mediante el presente Decreto Alcalice.
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DECRETO:

1.- Paguese a las personas que a continuacion se sefialan en los
finiquitos que se adjuntan, los montos singularizados para cada uno de ellos. Segin consta en
nomina adjunta, que se entiende como parte integrante del presente Decreto Alcaldicio por un
total de $25.681.265.-

2.- Impdtense los valores pagados la cuenta N°
215.22.08.999.001 Garantia Servicios ]

N° 48844510 de CORPBANCA, docurgento que se hiso efectivo en virtud del Decreto Alcaldicio

N° 2.055 de fecha 30 de Junio de 2016

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE

SFCRETARIO MUNICIPA
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DISTRIBUCION
-Direccion de asesoria juridica
-Tesoreria Municipal

-Seccion Adquisiciones
-Control Interno

-Direccion de Aseo y Ornato
-Interesado

-Oficina de Partes
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