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VISTOS:

1.- El convenio de 15 de julio de 2011, suscrito entre la
Municipalidad de Temuco y el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP, para la
ejecucion del Programa de Desarrollo Territorial Indigena “PDTI” en la comuna de
Temuco, con vigencia hasta el 30 de abril de 2012, para cinco Unidades Operativas de 100
a 119 usuario(a) s cada una, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 2090 de fecha 11 de
agosto de 2011, prorrogado hasta el 30 de junio de 2012 por Adendum suscrito entre
INDAP y la Municipalidad de Temuco con fecha 02 de mayo de 2012, aprobado y puesto
en ejecucion por Resolucion Exenta N° 079100 de 31 de mayo de 2012 aprobada por
Decreto Alcaldicio N° 2.353 de 11 de junio de 2012 respectivamente; la Renovacién o
Prérroga del contrato PDTI de fecha 03 de julio de 2012 celebrado entre la Municipalidad
de Temuco y el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP, aprobado y puesto en
ejecucion por la Resolucion Exenta N° 114678 de 09 de agosto de 2012 de la Direccion
Regional de INDAP, Regidn de la Araucania y por Decreto Alcaldicio N°2949 de fecha 13 de
agosto de 2012, y que amplié el periodo de vigencia del contrato hasta el 30 de abril de
2013; la Renovacion o Prorroga del contrato PDTI de fecha 06 de junio de 2013 celebrado
entre la Municipalidad de Temuco y el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP,
aprobado y puesto en ejecucién por la Resolucion Exenta N° 063769 de 10 de junio de
2013 de la Direccién Regional de INDAP, Region de la Araucania y por Decreto Alcaldicio
N°2804 de fecha 25 de junio de 2013, y que amplié el periodo de vigencia del contrato
hasta el 30 de abril de 2014; La Renovacién del contrato de fecha 05 de agosto de 2014
celebrado entre la Municipalidad de Temuco como entidad ejecutora y el Instituto de
Desarrollo Agropecuario INDAP aprobada y puesta en ejecucion por la Resolucién Exenta
N° 107426 de fecha 05 de Agosto de 2014 de la Direccién Regional de INDAP, Region de la
Araucania y por Decreto Alcaldicio N°3069 de fecha 05 de agosto de 2014, y que ampli6 el
periodo de vigencia del contrato hasta el 30 de abril de 2015.-

2.-.La Renovacién del contrato para ejecucion del Programa PDTI
para el periodo abril a diciembre de 2015 de fecha 30 de abril de 2015 celebrado entre la
Municipalidad de Temuco como entidad ejecutora y el Instituto de Desarrollo
Agropecuario INDAP, que amplia el periodo de vigencia del contrato hasta el 31 de
diciembre de 2015 -y aprueba financiamiento para seis Unidades Operativas “PDTI” por un
total de $ 137.389.005.- (ciento treinta y siete millones trescientos ochenta y nueve mil
cinco pesos) para pago de honorarios y movilizacion de los equipos técnicos, actividades
de capacitacién y acciones formativas de los agricultores beneficiarios, gastos de las
Mesas de Coordinacién y de los Representantes de las Unidades Operativas y gastos
generales de las Unidades Operativas PDTl Boyeco Central, Boyeco Sur, Conoco Grande, La
Serena, Mafiio y Monte Verde- aprobada y puesta en ejecucion por la Resolucion Exenta
N°071560 de fecha 18 de mayo de 2015 de la Direccion Regional de INDAP, Region de la
Araucania.

L0, A\ . !

o~ TV



INDAP

e |
Ministerio de Agricuttura

09002015
INDAP REGION LA ARAUCANIA

UNID ME PRODVCTIVO
AMLM/ / IPQI"P /ssl

N° Interno: N86355

APRUEBA RENOVACION DEL CONTRATO
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
DE DESARROLLO TERRITORIAL
INDIGENA - PDTI ANO 2015

'ENTIDAD EJECUTORA MUNICIPALIDAD
‘DE TEMUCO

REGION DE LA ARAUCANIA - COMUNA
TEMUCO -

Temuco, 18 de Mayo de 2015

RESOLUCION EXENTA N° 071560 VISTOS:

La Resolucion N° 1600/08 de la Contraloria General de la Republica; Resolucion Exenta N° 158904
de fecha 19 de noviembre de 2014, que Aprueba Las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos
del Programa de Desarrollo Territorial Indigena y sus modificaciones; la Resolucion TRA N°
166/392/2015 de 27 de Abril de 2015 del Director Nacional, que nombra Director Regional de Indap
en la Region de La Araucania ;Resolucion Exenta N° 079690 de 15 de Julio de 2011 de la Direccion
Regional que aprueba el Contrato con la Entidad Ejecutora de MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
para la Ejecucion del Programa de Desarrollo Territorial Indigena; Resolucion Exenta 131388 de 16
de Septiembre de 2014 de la Direccién Regional que aprueba la Renovacion de Contrato con la
Entidad Ejecutora MUNICIPALIDAD DE TEMUCO para la ejecucion del Programa de Desarrollo
Territorial Indigena ; Comité de Financiamiento Area N°68 de fecha 27 de Abril de 2015; La
Resolucion N° 58734 de fecha 27 de Abril de 2015 que asigna incentivos; el contrato de renovacion
celebrado con fecha 30 de Abril de 2015, vy

\ CONSIDERANDO:

1. Que, se ha acreditado el cumplimiento de los requisitos sefialados en el Capitulo I. Punto 3.6.3 sobre
Renovacion de Contrato de las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa de Desarrollo
Territorial Indigena (PDTI), aprobadas por Resolucién Exenta N°158904 de fecha 19 de noviembre de
2014y sumodificacion. '

2. Que es necesario renovar el Contrato con la Entidad Ejecutora MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
para la ejecucion del Programa de Desarrollo Territorial Indigena (PDTI), en beneficio de los usuarios
de INDAP.

3. Que de acuerdo al principio de retroactividad establecido en el articulo 52 de la ley N° 19.880, que
establece Bases de lo Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la
administracion del Estado, los actos administrativos no tendran efectos retroactivos, salvo cuando
produzcan consecuencias favorables para los interesados y no lesionen derechos de terceros. En este
caso para favorecer a los usuarios del Programa, se le han entregado los servicios en forma continua,
por lo que se pagara la totalidad de los honorarios de los integrantes del(os) Equipo(s) técnico(s)
correspondientes a los meses transcurridos entre el término del periodo de vigencia del afio anterior y
la fecha de la firma de la presente renovacion, teniendo en consideracion que este pago retroactivo
solo se aplicara a los Técnicos o Jefes Técnicos que hayan desempefiado continuamente sus funciones

""""

en el periodo mencionado. AR
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5.- Que, se autoriza flexibilizar las exigencias de los estandares minimos y los requisitos de pagos de
cuotas, en funcidn de los meses de operacion del contrato y contratacion de los equipos técnicos,

considerando presentacion y validacion de informe de la Entidad Ejecutora en la Agencia de Area
respectiva.

6.- Que, se auto.ri’za flexibilizar parcialmente la estructura referencial de costos del contrato firmado,
previa evaluacion y aprobacion de ésta, por parte del INDAP, Area correspondiente.

RESUELVO:

1.- APRUEBASE, la Renovacion del Contrato para la Ejecucion del Programa de Desarrollo
Territorial Indigena, suscrito con fecha 30 de Abril de 2015 con la Entidad Ejecutora
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, cuyo texto es del siguiente tenor:

RENOVACION DE CONTRATO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA "PDTI"
ANO 2015

REGION DE LA ARAUCANIA - COMUNA TEMUCO
INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP
ENTIDAD EJECUTORA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Temuco, a 30 de Abril de 2015, entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario, representado por el

Director Regional, Sr. ALEX SAUL MOENEN-LOCOZ MEDINA, RUT N° ~ambos

domiciliados para estos efectos, en calle _de la ciudad de Temuco, en adelante INDAP,

y la Entidad Ejecutora MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, RUT N° 69.190.700-7, representada por el

Sr. MIGUEL ANGEL BECKER ALVEAR, RUT N° ~ambos domiciliados en calle Prat

%I" 650, de la ciudad de TEMUCO, en adelante la Entidad Ejecutora, vienen a suscribir la siguiente
enovacion.

CONSIDERANDO:

1. Que con fecha 15 de Julio de 2011 se suscribio un Contrato entre INDAP y la Entidad Ejecutora
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, para la ejecucion del Programa, aprobado por Resolucién Exenta
N°® 079690 de fecha 15 de Julio de 2011.

2. Que con fecha 16 de Septiembre de 2014 se renovo el Contrato para la Ejecucion del Programa de
Desarrollo Territorial PDTI, el que fue aprobado por Resolucion Exenta N° 131388 de fecha 16 de
Septiembre de 2014,

3. Que, se ha acreditado el cumplimiento de los requisitos sefialados en el Capitulo I. Punto 3.6.3.
sobre Renovacion de Contratos o Convenios de las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos
aprobadas por Resolucion Exenta N° 158904 de fecha 19 de Noviembre de 2014 y su modificacion.

4. Que persiste el interés de las familias, comunidades o asociaciones indigenas involucradas, por
continuar con el Programa PDTI y que existe demanda de potenciales usuarios por acceder al
Programa, seglin consta en los registros que para estos efectos ha habilitado INDAP.

5. Que el(la) Jefe(a) de Area de INDAP ha asignado incentivos de asesoria técnica a la(s)
unidad(es) operativa(s) ubicada(s) en la comuna de TEMUCO, mediante la Resolucion N° 58734 de
fecha 27 de Abril de 2015, contemplada en este Programa y de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria con que cuenta INDAP.

6. Que, el Contrato vigente establece que éste podra prorrogarse teniendo en consideracion la
disponibilidad presupuestaria con que cuente el INDAP, la evaluacion de la Entidad Ejecutora ‘Gue.
realice INDAP, el interés de los usuarios en mantener la(s) Unidad(es) Operativa(s), y las exigencids:
dispuestas en las normas técnicas vigentes y sus modificaciones si las-=hubittgn
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7. Que, se requiere renovar el Contrato antes individualizado, con el objeto de mantener la
continuidad de la entrega del servicio a los usuarios, realizar el reordenamiento territorial, organizar
las Unidades Operativas Territoriales, reorganizar el Equipo técnico, y establecer todos los ajustes
necesarios, previo a la firma del nuevo Contrato.

8. Que, en el marco del nuevo modelo de atencion de los servicios de asesoria de INDAP, el que se
desprende de los lineamientos estratégicos institucionales 2014-2018, se requiere renovar el Contrato
antes individualizado, con el objeto de mantener la continuidad de la entrega del servicio a los
usuarios, realizar el reordenamiento territorial, organizar las Unidades Operativas Territoriales,
reorganizar el Equipo Técnico, y establecer todos los ajustes necesarios al Programa que se definiran
a traves de Talleres de Participacion con las comunidades indigenas y organizaciones de cada
territorio, previo a la firma del nuevo Contrato.

9. Que existe disponibilidad de presupuesto asignado para financiar la contratacién de los servicios
de la Entidad Ejecutora, por lo que los comparecientes han convenido celebrar la siguiente
Renovacion:
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RENOVACION DE CONTRATO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA "PDTI" ANO 2015

PRIMERO: ANTECEDENTES

Con fecha 15 de Julio de 2011 se firmo un Contrato entre la Entidad Ejecutora MUNICIPALIDAD DE
TEMUCO e INDAP, para la ejecucion del Programa PDTI, el que ha sido renovado con fecha 16 de
Septiembre  de 2014,

SEGUNDO: OBJETIVO

Por este acto las partes acuerdan, renovar el Contrato antes individualizado desde el 30 de Abril de 2015
y hasta el 31 de Diciembre de 2015, la que debera regirse por las Normas Técnicas y Procedimientos
Operativos del Programa de Desarrollo Territorial Indigena (PDTI) aprobadas por la Resolucion Exenta
N® 158904 de fecha 19 de noviembre de 2014.

TERCERO: DE LAS OBLIGACIONES DE INDAP

1) Pagar la suma de $ 137.389.005 destinada a financiar honorarios y bono de movilizacion del Equipo
Técnico y la Mesa de Coordinacion, asociados a la(s) Unidad(es) Operativa(s) que mas abajo se
identifican, para el periodo sefalado, de acuerdo a lo indicado en las Normas Técnicas del PDTI, cuyo
desglose es el siguiente:

Nombre Unidad Operativa N° Usuarios | Monto (UF) Monto ($)
PDTI TEMUCO 1 -2015 112 032 22.941.949
PDTI TEMUCO 4 -2015 119 932 22.941.949
PDTI TEMUCO 5 -2015 117 032 22.941.949
PDTI TEMUCO 8 -2015 68 355 13.659.832
PDTI TEMUCO 3 -2015 108 032 22.941.949
PDTI TEMUCO 7 P-2015 143 1.298 31.961.377
TOTAL 667 5.581 137.389.005

2) Colaborar activamente en la constitucion de la Mesa de Coordinacion y Seguimiento de cada Unidad
Operativa.

3) Participar y aprobar la propuesta de reorganizacion de las Unidades operativas existentes para
constituir la(s) Unidad(es) Operativa(s) Territorial(es) a partir de la firma del nuevo Contrato.

4) Participar en la definicion de la conformacion y estructura del Equipo técnico Multidisciplinario, o en
su reorganizacion, en conjunto con la Entidad Ejecutora, que debera operar a partir de la firma del nuevo
Contrato.

5) Elaborar o avanzar en la elaboracion del Plan que sustentara el nuevo Contrato, de acuerdo a lo que
establezcan las normas técnicas del PDTI, en conjunto con la Entidad Ejecutora y con participacion de los
agricultores usuarios del Programa y de las entidades publicas y privadas presentes en la comuna.

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD EJECUTORA

1) La Entidad Ejecutora aportara la suma de $ 0, segtin consta en la Carta de Manifestacion de Interés y
Compromiso, para contribuir a financiar el Programa, de acuerdo a lo establecido en las Normas
Técnicas del PDTI, cuyo desglose por Unidad Operativa es el  siguiente:

Nombre Unidad Operativa N° Usuarios Monto ($)
PDTI TEMUCO 1 -2015 112 0
PDTI TEMUCO 4 -2015 119 0
PDTI TEMUCO 5 -2015 117 0 \es2ioj
PDTI TEMUCO 8 -2015 68 0
PDTI TEMUCO 3 -2015 108 0 = UlMDAp
PDTI TEMUCO 7 P -2015 143 01 SCAN
TOTAL 667 0 B ——=p
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2) Ejecutar la totalidad de los aportes monetarios de la Entidad Ejecutora, sefialados en el cuadro

precedente, como se describe referencialmente en el siguiente cuadro:

If\%mbr_e U. Honorarios (8) Movilizacion (8) Capacitaciony  |Gastos generales ($) | Monto Total U.O. ($)
Operativa acciones formativas
$

PDTI_TEMUCO 1 - & 0
2015
PDTI_TEMUCO 4 - 0
2015
PDTI_TEMUCO_5 - 0
2015
PDTI_TEMUCO 8 - 0
2015
PDTI_TEMUCO 3 - 0
2015

0
PDTI_TEMUCO 7 P
- 2015
[TOTAL 0 0 0 0

Estos aportes monetarios deberan ser puestos a disposicion en forma oportuna, por parte de la Entidad
Ejecutora, de modo de permitir la realizacion de las Capacitaciones y acciones formativas segin
cronograma definido en el Plan de trabajo aprobado por INDAP y deberan estar ejecutados antes de la
fecha de término del presente Contrato.

3) Ejecutar los recursos transferidos por INDAP segtin lo descrito referencialmente en el siguiente

cuadro:
Nombre U, Honorarios Movilizacién Capacitacion y Mesa de Gastos Generales| Monto Total
Operativa Acciones Coordinacion U.0. (8)
Formativas

PDTI_TEMUCO _ 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410451 213435 22.941.949
1-2015
PDTI_TEMUCO_ 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410451 213.435 22.941.949
4 - 2015
PDTI_TEMUCO _ 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410.451 213.435 22.941.949
5-2015
PDTI_TEMUCO _ 8.209.033 1.116.429 3.940.336 262.689 131.345 13.659.832
8 -2015
PDTI_TEMUCO _ 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410.451 213.435 22.941.949
3-2015
PDTI_TEMUCO _ 19.044.957 3.037.342 9.173.102 410.451 295.525 31.961.377
7 P-2015

OTAL 81.761.970 12.691.167 39.340.314 2.314.944 1.280.610 137.389.005

Administrar los recursos asignados por INDAP a las Mesas de Coordinacion y Seguimiento de la(s)
Unidad(es) Operativa(s) correspondiente(s), segun lo establecido en las Normas Técnicas del Programa.

En caso que la Entidad Ejecutora sea el Municipio, estos recursos deberan manejarse en la Cuenta “Giro
Global de Gastos” del Municipio, de manera que la Municipalidad pueda hacer el reembolso de los gastos
en los que incurran los agricultores por participar en esta instancia o bien financiar los gastos asociados a

su

funcionamiento.

4) Ejecutar en su totalidad los saldos pendientes del aporte de la Entidad Ejecutora, que constan en el
informe financiero final de la Entidad Ejecutora, en capacitaciones y acciones formativas o en otros fines
establecidos de comun acuerdo con INDAP, que contribuyan al buen funcionamiento del mismo, durante
los primeros 2 meses posteriores a la renovacion del Contrato, cuyo desglose por Unidad Operativa es el

siguiente:
Nombre Unidad Operativa N° Usuarios Monto ($)
PDTI TEMUCO 1 -2015 112 0
PDTI TEMUCO 4 -2015 119 0
PDTI TEMUCO 5 -2015 117 0
PDTI TEMUCO 8 -2015 63 0
PDTI TEMUCO 3 -2015 108 0 -
PDTI TEMUCO 7 P-2015 143 0 e “;-._.
TOTAL 667 0 Py ':.7\
.\‘*’E}’f Y N ?”y
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5) Participar en la elaboracion de la propuesta de reorganizacion de las Unidades operativas para

éonsttit?ir la(s) Unidad(es) Operativa(s) Territorial(es), que debera(n) operar a partir de la firma del nuevo
ontrato.

6) Participar en la definicion de la conformacion y estructura del Equipo técnico Multidisciplinario, o en
su reorganizacion, en conjunto con los integrantes del Equipo Técnico, que debera operar a partir de la
firma del nuevo Contrato.

7) Participar en la elaboracion del Plan que sustentara el nuevo Contrato, de acuerdo a lo que establezcan
las normas técnicas del PDTI, en conjunto con INDAP y con participacion de los agricultores usuarios
del Programa y de las entidades publicas y privadas presentes en la comuna.

8) Respetar las licencias médicas de los profesionales y técnicos del Programa, especialmente cuando se
trate de mujeres que hacen uso de su licencia de pre y postnatal.

9) No agregar tareas adicionales al Equipo Técnico, diferentes a las definidas en el presente Convenio y
que se encuentran asociadas al Plan de Trabajo aprobado por INDAP.

10) Visibilizar el aporte que realiza INDAP en las diferentes Ferias de productores, organizadas por
Municipios, u otras en las que participan pequefios agricultores y campesinos usuarios del PDTI.

11) Cumplir con los siguientes estandares de calidad minimos del Programa en el periodo en que se
extiende el Contrato:

Cuadro de estindares de calidad para todas las Unidades Operativas

Tipo de Actividad N° contactos minimos Verificador
ano
tempo-
rada
Reuniones grupales de caracter 4 Acta de reunion con firma de asistentes

técnico/informativo
Acciones de capacitacion y formacion

wn

Informe de actividades y lista con firma de
asistentes

Informe de visita con firma de usuario
Informe de visita con firma de usuario
Acta de reunién con firma de asistentes

Visitas técnicas por usuario del segmento |
Visitas técnicas por usuario del segmento 2
Reuniones de la Mesa de Coordinacion y
Seguimiento de la Unidad Operativa

w2

A continuacion se detallan algunas actividades y productos descritos en el cuadro de estandares minimos
que requieren mayor especificacion:

1. Las actividades referidas a la Asesoria Técnica, tales como, Mesas de Coordinacion, Capacitacion'y
Acciones Formativas, Visitas Técnicas, etc. Deberan estar finalizadas preferentemente al 30 de
noviembre de 2015, con el fin de priorizar la preparacion del nuevo Contrato.

2. La cantidad de Visitas Técnicas seran aplicadas por el Equipo Técnico en su conjunto

3. Entrega de los verificadores de Visitas Técnicas los primeros 5 dias de cada mes, junto con la
planificacion mensual de las actividades

4. Las reuniones grupales deberan ser de caracter técnico, relacionadas con el plan de trabajo,
aprovechando la instancia para la entrega de informacion.

5. Considerar propuestas preferentemente de tipo agroecoldgica para la realizacion de las acciones
formativas (ejemplo, huertos demostrativos) _

6.- Cada Unidad Operativa debe cumplir con este minimo de estandares de calidad. Excepto la Unidad
Operativa PDTI-TEMUCO 8 (MONTE VERDE) que debe cumplir con minimo 1 visita técnica al
Segmento y | visita técnica al Segmento 2.

12) Rendir el bono de movilizacion otorgado a los integrantes del Equipo técnico usando como respaldo
el Decreto Alcaldicio correspondiente, sumado a una declaracion simple realizada por cada uno _de los
beneficiados por dicho bono, dando cuenta de la recepcion de los recursos y de su uso asociado @l
cumplimiento del Plan de trabajo aprobado por INDAP, para lo cual se tendra que utilizar el formatoz,
provisto por INDAP. YDA
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QUINTO: DE LAS TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP

El pago de INDAP, que incluira los ftem de Honorarios, Movilizacion, Mesa de Coordinacion y
Seguimiento y Gastos Generales, se efectuara a través de las siguientes cuotas y previo cumplimiento de
los requisitos que se indican a continuacion:

Cabe sefialar que los recursos correspondientes al item Capacitacion y Acciones Formativas seran
entregados a la Entidad Ejecutora de acuerdo a la planificacion presentada por dicha Entidad, segun
formato  provisto 'y aprobada por el Jefe de Area de INDAP correspondiente:

CUOTA N° 1: correspondiente al 60 % del aporte de INDAP.
Los requisitos para el pago de esta cuota seran:

-Carta de Manifestacion de Interés de la Entidad Ejecutora, con la firma del Representante Legal.
-Nomina de agricultores que inician el periodo, de la(s) Unidad(es) Operativa(s) correspondiente(s), a
través del sistema infomatico que INDAP habilite para estos fines.

-Renovacion de Convenio/Contrato o nuevo Convenio/Contrato firmado por ambas partes y la
correspondiente resolucién de aprobacion firmada por el Director Regional.

-Entrega de la factura correspondiente, por el monto de la cuota provista por INDAP, o documento
equivalente.

-Presentacion del Plan de Trabajo del periodo, posterior al pago de la primera cuota, en la fecha
indicada en las especificaciones regionales y de acuerdo al formato provisto por INDAP.

-El plan de trabajo debera estar presentado a mas tardar el dia 15 de junio de 2015

Esta documentacion debe entregarse a mas tardar el dia 29 de Mayo de 2015 y su pago se realizard a mas
tardar 5 dias habiles después.

CUOTA N° 2: correspondiente al 40 % del aporte de INDAP,
Los requisitos para el pago de esta cuota seran:

-Un Informe Técnico de Avance firmado por el Representante Legal, o por quien tenga delegada esta
funcion, y el Equipo Técnico, de acuerdo al formato provisto por INDAP. al 30-08-2015

-Un Informe Financiero del periodo firmado por el Representante legal o por quien tenga delegada
esta funcion, que incluya la rendicion de los gastos en acciones de capacitacion y formacion del
periodo. al 30-08-2015

-Entrega de la factura correspondiente, por el monto de la cuota provista por INDAP, o documento
equivalente. _
-Acreditacion de pago de honorarios o remuneraciones de los integrantes del(o) Equipo(s) Técnico(s)
para el periodo correspondiente.

-Entrega del 100 % de las Declaraciones Juradas Simples del aporte propio de los agricultores para
cofinanciamiento de Asesoria Técnica. ‘
-Actualizacion de la nomina de agricultores de la(s) unidad(es) operativa(s) correspondientes en el
sistema informatico, con registro de ingresos y egresos, si corresponde.

-Propuesta de Caracterizacion de los agricultores en sistema informatico.

Esta documentacion debe entregarse a mas tardar el dia 11 de Septiembre de 2015 y su pago se realizara
a mas tardar 5 dias habiles después.

INDAP revisara y observara o aprobara los documentos, para lo cual tendra un plazo de 15 dias habiles
posteriores a la entrega, debiendo informar a la Entidad Ejecutora el resultado de la revision, para los
efectos correspondientes.

En caso que se generen saldos debido a retrasos en la contratacion del equipo Técnico, éstos seran
descontados de los montos correspondientes a la cuota siguiente, salvo que el Director Regional

respectivo autorice por escrito su uso en acciones complementarias al Programa y en beneficio directo de
los agricultores. Cuando el saldo se produzca posterior al pago de la ultima cuota, dichos montos deberén
ser devueltos a INDAP o, el Director Regional, sobre hechos fundamentados, autorizara eluso de""lgpx‘
saldos disponibles de INDAP en acciones o actividades que vayan en directo beneficio dq‘fios_ usuarios? !

los que deberdan ser usados antes de concluir la presente Renovacion de Contrato. En_&ambpé'_’ '

deberd ser autorizado por la Direccion Nacional. 7 e

- "ffrq I~ A '|'-"‘£
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El retraso en la presentacion de los informes técnicos y financiero y/o el incumplimiento injustificado en
las actividades establecidas en el Plan de Trabajo, establecidos como requisito para el pago de cuota,
implicard un descuento en la Evaluacion de Desempeiio del periodo correspondiente, ya sea de la Entidad
Ejecutora o del Equipo Técnico. Si el retraso es igual o mayor a 30 dias consecutivos, sera considerado
un incumplimiento grave de las obligaciones y compromisos contraidos en el presente Contrato, pudiendo
determinar el término anticipado del mismo.

Las observaciones que realice INDAP a los informes presentados en cada cuota deberan ser subsanadas
dentro del periodo de 10 dias consecutivos. Si estas observaciones no son corregidas en el plazo
establecido, se aplicara un descuento en la Evaluacion de Desempeiio del periodo correspondiente, ya sea
de la Entidad Ejecutora o del Equipo Técnico, segiin corresponda. Un retraso en la nueva presentacion
del(los) informe(s) igual o superior a 20 dias consecutivos sera considerado un incumplimiento grave de
las obligaciones y compromisos contraidos en el presente Contrato, pudiendo determinar el término
anticipado  del  mismo.

SEXTO: DE LA VIGENCIA DE LO NO MODIFICADO

En todo lo no modificado por el presente instrumento, se mantiene plenamente vigente lo establecido en
la Gltima Renovacion del Contrato, realizada con fecha 16 de Septiembre de 2014, que fue aprobado por
Resolucion Exenta N° 131388 de fecha 16 de Septiembre de 2014.

SEPTIMO: DE LAS PERSONERIAS

La facultad del Director Regional de INDAP para suscribir la presente Renovacion del Contrato, consta
en la Resoluciéon Exenta N° 158904 de fecha 19 de noviembre de 2014 y su modificacion, que aprueba
las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa de Desarrollo Territorial (PDTI), y su
personeria en la Resolucion N° 392, de fecha 27 de Abril de 2015 de la Direccion Nacional.

La personeria del representante legal de la Entidad Ejecutora consta en el Decreto Alcaldicio N° 4368 de
fecha 06 de Diciembre de 2012.

Se firma la presente Renovacion en tres ejemplares de idéntico tenor y data, quedando uno en poder de la
Entidad Ejecutora, uno en poder de la Agencia de Area de INDAP y uno en poder de la Direccion
Regional de INDAP.
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ANEXO N° 1 NOMINA DE USUARIOS

NOMINA AGRICULTORES DE UNIDADES OPERATIVAS

Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 1 -2015
NO

Rut

Nombre Completo |

1 IALAPELEO CARIPAN MARGARITA CARMEN
2 ANTILEF TRALCA MIRIAM ISABEL

3 ANTILEF TRALMA RUBEN

4 ANTILEN CATRINAO JUAN CARLOS

5 IANTILEN CATRINAO MANUEL

6 IANTILEN MATEO HERMINIA

7 IANTIQUEO TORI MARIA LUISA

B IARANEDA HUENTEO MARIA

9 IASTETE CATRINANCO MARIO

10 ASTETE CATRINANCO VERONICA

11 ASTETE COLIN MARTIN

12 CARIQUEO VERGARA JAIME

13 ICARIQUEO ZAVALA ALEJANDRINA

14 ICASTILLO MORAGA PEDRO

15 CAYUFILO VALDES MARINA ANGELICA

16 ICAYUN HUENCHO MARIO NELSON

17 CUMINAO INGLES MANUEL FERNANDO

18 CURRIN HUENTEMAN RUBEN

19 EPUL COLILLAN JUAN

20 EPUL COLILLAN ISOLINA

21 EPUL HUENUPIL SYLVIA EDITH

22 EPUL HUENUPIL CRISTINA DEL CARMEN
23 EPUL IBANEZ JENNY ROXANA
4 FLORES EPUL MARIA ISABEL

25 HUALACAN PAINEFILO BERNARDO

26 HUECHUQUEO ANTILEN PATRICIA DEL PILAR
27 HUECHUQUEOQO ANTILEN ANDRES
28 HUEICHALEO MELIPIL OLGA

29 HUEICHALEO MELIPIL BENITO

30 HUENCHO CATRINANCO BENIGNO

31 HUENCHO CATRINANCO ELBA

32 HUENCHO HUENCHO CARLOS FERNANDO ANDRES
33 HUENCHO PAILLAO REINALDO IVAN

34 HUENCHO PAILLAO MARIA ISABEL

35 IHUENCHO PAILLAO JUANA DEL CARMEN
36 HUENCHO TROPA ERICA

37 IHUENTEMAN CURTQUEO FLORA LUCIANA
38 IHUENUPIL ANTILLANCA ELIANA MARINA
39 HUENUPIL ANTILLANCA ENRIQUE RAFAEL
40 HUENUPIL ANTILLANCA HECTOR VICENTE
o HUENUPIL COLLIO GERMAN FELICIANO

42 [HUENUPIL HUENCHO GONZALO

43 HUENUPIL PICHINAN ANSELMO ALEJANDRO
m HUICHAQUEO QUELEMPAN ERNESTINA

45 HUICHULEF CASTILLO ANA

46 HUICHULEF CASTILLO FRANCISCO

47 HUICHULEF MULATO FRANCISCO JOSE

48 HUITRAQUEO NAHUELHUAL VICENTE

49 HUITRAQUEO NECULQUEO BELISARIO

50 [HUITRAQUEO NECULQUEO ROBINSON

51 LEPILEO CURRIN ENRIQUE ROBERTO

52 LEPILEO PICHINAN MARIA

53 LEPILEO PICHINAN IVAN ENRIQUE

54 LEVILLAN CAYUL JUAN

55 LEVILLAN EPUL MARCELINA DEL CARMEN
56 LIELMIL HUENULAO HUMBERTO ENRIQUE
57 MALIQUEO CAYUL JUAN CARLOS

58 MALIQUEO CAYUL MARIO ADAN

59 MILLANAO CAYUN ANSELMO ROMAN

60 MILLANAO HUENCHO VICTOR

61 IMILLAPI HUENTEMAN GLADYS

62 INECULQUEO VERGARA JUAN CARLOS

63 INECULQUEO HUETE EUGENIO

64 INECULQUEO HUETE HERNAN

65 NECULQUEO HUETE ELSA

9 INECULQUEO NAHUELHUAL FRANCISCO

67 NECULQUEO NECULQUEO MARTA

68 INIEMIL QUILALEO JACINTA

69 PAILLAO MILLANAO PEDRO SEGUNDO

70 PAILLAO SANDOVAL HUMBERTO

71 PAINEN QUEUPIL EDUARDO

72 PICHILEN LLANQUIN CARMELO

73 PICHILEN PAINEN DOMINGO

——

5 1a AW
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Usuario
Rectángulo


INCHEIRA QUEUPIL MARTA ELIZABETH

PIRCUNCHE HUENUQUEO MARIA ROSALVA

QUEUPIL ALVAREZ FRANCISCO

QUEUPIL ALVAREZ DIEGO

QUEUPIL ALVAREZ SEGUNDO BALDOMERO

(QUEUPIL ANTILEN SEGUNDO

QUEUPIL ANTIQUEO EDISON

QUEUPIL CONA AGUSTIN SEGUNDO

QUEUPIL HUAIQUIVIL FRANCISCO

QUEUPIL MILLAN JOSE

QUEUPIL MILLAN JORGE

QUEUPIL ZAVALA JACQUELINE MERCEDES

RUCAN HUENCHO FRANCISCO

SAEZ HUENULAF REINALDO

SANDOVAL ANTIHUALA JUAN ANTONIO

SANDOVAL ANTIHUALA SEGUNDO MANUEL

SANDOVAL ARRIAGADA SALVADOR OCTAVIO

SANTANDER NAHUELHUAL PEDRO ANDRES

SANTANDER NAHUELHUAL NANCY

SANTANDER QUEUPIL PABLO

TRAIPE TROPA JOSE FRANCISCO

[TROPA NIEMIL MIRIAM LUISA

[TROPA QUINTREL MARIA DEL CARMEN

[VELASQUEZ SANTANDER VICTOR FABIAN

[VERGARA PAINEN ERNESTINA

ZABALA CARIQUEO MARCIA ANDREA

ZABALA LEVIO GREGORIO

ZABALA LEVIO ALEJANDRO IVAN

102

ZAVALA ANTILEM DORIS ALEJANDRA

103

ZAVALA ANTILEM FRANCISCO

104

ZAVALA ANTILEN LUCIA

105

ZAVALA LEVIO MARIO

106

ZAVALA LEVIO JUAN

107

ZAVALA NAHUEL ADELINA

108

ZAVALA NAHUEL ELBA DEL C.

109

ZAVALA NAHUEL GILBERTO

110

ZAVALA NECULQUEO ALFREDO

111

ZAVALA QUELEMPAM SEGUNDINO

112

ZAVALA QUEUPIL JOSE

Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 4 - 2015
NO

Nombre Completo

Rut |

AILLAPE TEUQUE MARIA LUZ

ALONSO TRAIPI MARIA GUILLERMINA

ANTIPAN JIMENEZ ANA RUTH

CALFANTE CHEUQUEHUALA MARIA

CALFIN ROSA

ICALFIN ANTIPAN HERNAN

ICALFIN ANTIPAN PEDRO

ICALFIN HUAIQUIN MANUEL

G FE N EFE RS E

CALFIN HUAIQUIN ERNESTO

CALFIN HUAIQUIN EUFEMIA

CALFIN RAIN MARGARITA

CANIO CHIHUAIHUEN DELIA DEL CARMEN

CANIO CHIHUAIHUEN DOMINGA

CANIO HUITRAIQUEO CAROLINA

CAPITAN LAGOS MONICA

ICARIQUEO REYES JUAN BERNABE

ICATRINAO HUETE VICTOR EDUARDO

CATRINAO QUEUPAN JOSE VICENTE. .

COLIQUEO LLANQUIN RUTH

CURIQEO PAINEQUEO FIDELINA

CURIQUEO PAINEQUEO EDUARDO MAXIMO

EPULEF ARIAS PATRICIA

ESPINOZA LAGOS JACQUELINE

FIGUEROA MILLAPAN MIRIAM LORETO

FLORES BARRERA IVAN

FLORES BARRERA MARINA

FLORES BARRERA MARIO

FLORES FLORES HERNAN

FLORES VEGA ANGEL PATRICIO

IGALLEGOS QUEUPIL ESTELINA MERCEDES

IGUTIERREZ GUTIERREZ CLEMENTE DE LA CRUZ

HUAIQUIL HUENCHUN MOISES RODRIGO

HUENCHO QUEUPIL IDA

HUENCHUN ANTIQUEQ JOSE ANTONIO

HUENCHUN CURIQUEO LORENZO

HUENCHUN CURIQUEO CLAUDINA

HUENCHUN CURIQUEO GERONIMO

HUENCHUN HUENUQUEO SILVERIO

HUENCHUN MILLAPI MARIA MARGARITA

HUENTEMAN CONUEPAN MATILDE

T, 1A O
YA gt
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41 HUENTEMAN CONUEPAN OCTAVIO
42 HUENTEMAN CONUEPAN ROSA
43 HUENTEMAN CURIQUEO DOMINGO
44 HUENTEMAN CURIQUEO JUANA MARIA
45 HUENTEMAN HUENCHO DOMINGO
46 HUENTEMAN HUENUQUEO CLAUDIA ANDREA
| 47 HUENTENAN CO¥UEPAN JUANA ROSA
48 HUENUN PENA MARTA VERONICA
49 IHUENUPIL TORRES NOEMI DEYAMIRA
50 HUENUQUEO ANTIQUEO VIRGINIA
51 HUENUQUEO COLIQUEO ELSA BEATRIZ
52 HUENUQUEO REYES GLADYS
53 HUERA HUETE LUIS BERNARDO
54 HUERA NAHUEL JULIO FERNANDO
55 [HUERA PEDRO JULIO
56 [HUETE CALFIN IRMA
57 [HUETE CATRINAO ADELINA
58 HUETE DIEGO FRANCISCO
50 HUETE HUAIQUEO BERNARDO
60 HUETE HUENUQUEOQ SILVIA
61 HUETE NAHUELHUAL JUAN ARMANDO
62 HUETE NECULQUEO DANIEL
63 HUETE SAVALA MARIA
64 HUETE SOTO EMELINA ISABEL
65 HUETEMAN LAGOS JAVIER RENE
66 HUITRAIQUEO CANIO BERNARDO JOSE
67 HUITRAIQUEO CANIO OLEGARIO
68 HUITRAIQUEO LLANQUIHUEN MAXIMO
69 HUITRAQUEO HUETE JUAN BELISARIO
70 HUITRAQUEO HUETE CARMEN
71 HUITRAQUEO LIENAN FRANCISCO
72 HUITRAQUEO NECULQUEO DAVID ROBERTO
73 HUITRAQUEO NECULQUEO JUANA
74 LEILMIL ANTILEO JUANA
75 LIELMIL ANTILEO FLORA
76 LIELMIL HUAIQUIL NORMA TERESA
77 LONCON LANDERO SABINA
78 LONCONAO EPUL MARIA LUISA
79 MARIANO GUZMAN MARIA
30 MARINAO MARIN ELIZABETH
81 MARIQUEO SANDOVAL GLORIA MAGALY
82 IMARIVIL TRIPAILAO MAGDALENA
83 MILLANAO TORO ROSA ANA
84 MILLAPAN ANTIVIL JUAN LORENZO
85 MILLAPAN PONCE MARIA TERESA
86 MILLAPAN PONCE MAGNO ALBERTO
87 MILLAPAN PONCE PATRICIA
88 IMILLAPI ANTIL VICTOR EUSEBIO I
89 IMILLAPI CURRIN AGUSTIN SEGUNDO
90 IMILLAPI CURRIN ALICIA
91 MILLAPI HUENTULLE MANUEL
92 IMILLAVIL TORO JUAN DE DIOS
93 IMILLAVIL TORO ROSA INES
94 MORENO VELASQUEZ SARA DEL CARMEN
95 INAHUEL ELBA CECILIA
96 INAHUEL CATRINANCO BERTA INES
97 INAHUEL CATRINANCO MIRIAM SONIA
08 INAHUEL MATEO MARIA VIRGINIA
09 NAHUEL MILLAPAN YALDA
100 NAHUEL MILLAPAN ROXANA
101 INAHUEL MILLAVIL MARIA
102 INAHUEL NANCUCHEQ IGNACIO
103 INAHUEL QUEUPIL MARCELINA
104 PILQUINAO REMIGIO
105 PILQUINAO CALFIN SILVIA
106 PILQUINAO HUENCHUN MARCELINO
107 PILQUINAO NANCUCHEO CECILIA DEL CARMEN
108 PILQUINAO SANDOVAL FRANCISCO
109 RAIN ANTIPAN ELADIO REY
110 RAIN MARILAF EMA LUCRECIA
111 RAIN NECULQUEO MERCEDES DEL CARMEN
112 RAMOS ANTIQUEO TELMO GALINDO
113 REYES CAYUQUEO CARMEN
114 RUCALAF CURAQUEO ANA
115 SAN MARTIN RIVERA ROXANA MABEL I
116 TOLEDO CAYUPE EMPERATRIZ ELENA ;‘i‘\_
117 [TRONCOSO FLORES MARCIA ”;“‘
18 ____[TRONCOSO FLORES RODRIGO -\
119 ELASQUEZ MENDOZA SUSANA ) g
Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 5 -2015 v ~URIDY J
| - I | Nombre Completo | Rt

T =
'@ 13 MY
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AILLAPAN COLIHUINCA. LIDIA IRMA

ANTIMIL CONTRERAS LADY INES

ANTIQUEO COLIQUEO OLIVIA

BOROA CHUREO LIDIA RUTH

BOROA HUENUQUEO JUANA TERESA

BOROA HUITRAIQUEO DAVID

CALFILEO GALLEGOS JOSE ANTONIO

CALFILEO GALLEGOS VICTOR

M E RN E R

CANIUMIL LLANQUIN FRANCISCA

ICARILLAN CONTRERAS INES ISABEL

CARRASCO ULLOA ELSA MARINA

ICATRILEO SOTO ELENA

ICATRIN ANTILAF VICTOR RAUL

ICATRIN CURILEF CARLOS

ICATRIN CURILEF VERONICA

ICATRINANCO LIZAMA ARMANDO

ICATRINANCO NAHUEL JUANA ISABEL

ICATRINANCO QUEUPIL LUZ DEL CARMEN

CAYUL HUENCHULEO DORA MERCEDES

ICONA ANCAPI MARGARITA

ICONUENAO HUEICHAQUEO MIREYA DEL CARMEN

EPUL GALLEGOS JOSE LUIS

EPUL GALLEGOS LUISA ROSA

EPUL RANILEO LUIS HERNAN

EPULEF MARIN FRANCISCO

EPULEF MARIN MARIA ISABEL

EPULEF MARIN SINECIO

EPULEF MARIN EUSEBIO

EPULEF NAMENCHEO MANUEL

FERREIRA LONCOMIL ARTURO

FERREIRA NORAMBUENA NORMA EDITH

GALLEGOS RUCAN LUISA MARIA

IGUERRERO LLAITUL ISAURA VANESSA

HUARACAN QUILAMAN MANUEL BRUNO

HUENCHO PAILLAO IRMA PATRICIA

HUENCHULEO LLANQUILEO MARIA ISABEL

HUENCHUN ANTIQUEO ANA MARGARITA

HUENUQUEO ANTIQUEO GERONIMO

HUENUQUEQO CANIUMIL JOSE DAVID

HUENUQUEO EPULEF DAGOBERTO

HUENUQUEO LEPILEO MARTIN  SEGUNDO

HUENUQUEO LIUPAI MANUEL

HUENUQUEO MILLAPI ANA RUTH

HUENUQUEOQO PAINEMAL EUGENIA

HUILCALEO HUENCHULEO DAGOBERTO

HUILCAN HUIRCAN JUAN

HUILCAN HUIRCAN AURELIA

HUILCAN LLEUBUL CARMEN MARIA

HUILCAN LLEVUL GLORIA

HUILCAN LLEVUL MIRIAM LORENA

IHUILCAN ROMAN EUGENIA

IHUITRAQUEO HUETE NORMA ROSA

LEMUNAO CHODIL KATHERINE ANDREA

LEPILEO LEPILEO JULIO MARCELO

LEPIN PICHUN MONICA DEL CARMEN

LEPIN PICHUN PEDRO SEGUNDO

LIELMIL LEVIL ZOILA

LIELMIL LEVIL MARIA

LIEMIL CATRILEO SOFIA

LIEN SALAS JUAN

LIZAMA LEPIMAN DIEGO ALBERTO

LIZAMA LEPIMAN NICOLAS

LIZAMA LLANQUIN GLORIA AGUSTINA

LIZAMA LLANQUIN SILVIA ELVIRA

LIZAMA NAHUELHUAL HILARIO ORLANDO

LIZAMA QUEUPIL ROSA ELSA

LIZAMA QUEUPIL LUIS ALBERTO

LLANQUILEO QUILAMAN MIGUEL ANGEL

LLANQUILEO QUILAMAN MARIA HORTENSIA

LLANQUILEO COLILLAN ALBERTO

LLANQUILEO LLANQUILEO ROSA

LLANQUILEO LLANQUILEO CAMILO E.

ILLANQUILEO QUILAMAN SILVIA

LLANQUIN CATRIL ANTONIO SEGUNDO

LLANQUIN CATRIN ADELA

LLANQUIN CATRIN MARIA MERCEDES

LLANQUIN LINCONIR ERIKA DEL CARMEN

LLANQUIN PAINEO MARIO ANDRES

ILLANQUIN ROMAN EUSEBIO

LLANQUIN YAUPI JAIME ENRIQUE

LLANQUITRU BARRALES MARTA
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LLEVUL ANTIMIL BENITA FLORA

MALIQUEO CAYUL VIVIANA

MARIMAN NAHUELHUAL JUAN BAUTISTA

MARIPIL EPUL ALFREDO ENRIQUE

[IMELINAO RUCAN IDA SONIA

[MILLAPI HUENTEMAN CECILIA

MUNOZ LAURA

AHUELHUAL LINCOLEO JUAN ANTONIO

AHUELHUAL ACOIPIL JUANA

INECULQUEO LEPILEO IVAN JOB

INECULQUEO LEVIO EUSEBIO

INECULQUEO LEVIO AGUSTIN

INECULQUEO MATEO ALFREDO

INECULQUEO NAHUEL ENRIQUE

INANCUPIL LIZAMA PEDRO ANTONIO

INANCUPIL PAINEQUEO LIENTUR MELILLAN

ORTEGA LLANQUILEO ABELINA ADRIANA

PAILLAMIL ESPARZA LEONIDAS

PALMA PIUTRIL NOEMI

PINO FRIZ ARIEL RODRIGO

PIUTRIL PIUTRIL FABIOLA LORENA

QUEUPIL CATRINANCO LORENZO

QUEUPIL CATRINANCO CRISTIAN

QUEUPIL COLLIO JUANA

106

QUEUPIL COLLIO GUILLERMO

107

QUEUPIL MILLAVIL MARIA LUCIA

108

QUEUPIL MILLAVIL NELSON CRISTIAN

109

QUEUPIL MILLAVIL MARCIA YOLANDA

110

RUCAN HUENCHUN MARISOL DEL CARMEN

111

SALGADO TRONCOSO MARIANE

112

[TRALMA HUILCAN MARIA ROXANA

113

TRALMA LIELMIL ESTELA DEL CARMEN

114

TRALMA LIELMIL LUIS MAXIMO

115

TRALMA NANCULEO MAXIMO

116

VARGAS QUEUPIL PAULINA MAGDALENA

117

[YANQUIN LLANQUIN MIGUEL ANGEL

Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 8 -2015
N

Nombre Completo

Rut

IANTILAO CHEUQUE FLORINDA DEL CARMEN

ICALFUNIR MILLANIR MARIA ISABEL

ICANIO CONTRERAS ZOILA

ICANIO CONTRERAS ELIANA DEL CARMEN

ICANIO CONTRERAS DORALISA

ICANIO NECUL IGNACIO

ICANIO QUIDEL CARMEN

ICANIO QUIDEL JULIA

ICANIO SANDOVAL OSCAR BERNARDO

ICANIO SANDOVAL JORGE WASHINGTON

CAYUPAN MALIQUEO SONIA

CHAVEZ HUENCHUMAN ONDINA DEL CARMEN

IDIEGO DIEGO FRESIA

DIEGO FUENTES SERGIO

DIEGO QUIDEL ANDRES

DIEGO SANDOVAL SOFIA

DIEGO SANDOVAL NORMA

DIEGO SANDOVAL, FELISARIO

EPUNANCO CARIPAN VERONICA CLAUDINA

ESPINOZA CARO JEANETTE XIMENA

FOITZICH QUIDEL VALENTIN

FOITZICH QUIDEL DORALISA

IGOMEZ ACUNA LORENA DEL CARMEN

HUICHALEO QUILAMAN LUIS ALBERTO

LEVIN PORMA MARIA VERONICA

MALIQUEO SANDOVAL FRANCISCA

MAYORGA MAYORGA ROXANA JACQULELINE

MELIMAN CONA ROSA INES

MORALES HUENCHUMAN YOVANA

NAHUEL MARIVIL CLORINDA

INAHUEL PAILLAL MARIA INGRID

PITRON CURRIMIL JUANA DE LAS MERCEDES

POBLETE SANCHEZ JOSE ANTONIO

QUIDEL DIEGO DANIELA ANDREA

QUIDEL ESPINOZA ANDRES

QUIDEL ESPINOZA ZOILA

QUIDEL HUENUFIL EUGENIO

QUIDEL NAHUEL MARIA CECILIA

QUIDEL NAHUEL MARTA ISABEL

QUIDEL NECULQUEO JUANA

QUIDEL NECULQUEO MANUEL

QUIDEL QUIDEL MARCELINO

QUIDEL QUIDEL CARMEN

TG

L

g

N
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Rut

44 IQUIDEL QUIDEL SANTIAGO
45 QUIDEL QUIDEL INES
46 QUIDEL QUIDEL ARNOLDO
47 QUIDEL QUIDEL CARMEN
48 QUIDEL QUIDEL MARIA INES
49 QUIDEL QUILEMPAN ANTON
50 QUIDEL QUILEMPAN CARMEN
51 QUIDEL QUILEMPAN MATEO
52 QUIDEL RAMIREZ HECTOR MOISES
53 QUIDEL ROMERO EDUVIGES
54 QUIDEL SANDOVAL ALEJANDRO
55 QUIDEL SANDOVAL MARIA
56 QUIDEL SANDOVAL ELIAS
57 QUIDEL SANDOVAL FRANCISCA
58 QUIDEL SANDOVAL NANCY CARMEN
59 RAMIREZ GARCIA MARIA NANCY
60 SAIHUAQUE COLLI ROSA
61 SANDOVAL DIEGO MARIA CRISTINA
62 SANDOVAL DIEGO JOSE
63 SANDOVAL DIEGO AUDOLIA DEL CARMEN
64 SANDOVAL QUIDEL RUFINO
65 SANDOVAL QUIDEL LUISA MARIA
66 SANDOVAL SANDOVAL ALICIA
67 SCHUBERT RODRIGUEZ ALEJANDRA MARIEL
68 IZAMBRANO FOITZICH YOLANDA
Unidad Operativa; PDTI TEMUCO 3 -2015
N° Nombre Completo
1 IALVAREZ PENCHULEF JOSE HILARIO
D IANTIMIL ESPINOZA HECTOR FRANCISCO
3 ANTIMIL HUIRCALAF SEBASTIAN
4 ANTIMIL MELINAO ROSALIA
5 ANTIMIL MORALES JOSE ANEDO
6 ANTIMIL TORO AUDOLIA
7 ANTIMIL TORO AGUSTIN SEGUNDO
8 ANTIMIL TORO JOSE LUIS
9 ANTIMIL TORO LAUREANO
10 IANTIMIL TORO EMELINA DEL CARMEN
11 IANTIMIL TORO LUIS ENRIQUE
12 IANTIMIL TRANAMIL AGUSTIN
13 IANTIQUEO CAYUQUEO NIBALDO
14 IANTIQUEO LLANCAMIL MAURICIO ANDRES
15 IANTIQUEO MILLANAO VICTORINA
16 ANTIQUEO MILLANAO MARIA
17 ANTIQUEO QUINTREMIL MANUEL RICARDO
18 IANTIQUEO QUINTREMIL MARIA TERESA
19 ARRIAGADA PRADENAS NIVIA ELIDE .
20 CALLUMAN HUENTEO JOSE  MANUEL
Ir;l CERDA HUENCHULAO MARIA GRACIELA
22 COLILLAN ANCAMIL PEDRO
23 COLILLAN ANCAMIL ANA ROSA
24 ICOLILLAN ANCAMIL JUAN SEGUNDO
25 ICOLIQUEO COLIHUINCA JUAN PEDRO
D6 ICOLIQUEO COLIQUEO MARCIA ALEJANDRA
27 ICOLIQUEO HUENUQUEO GUILLERMO
28 ICOLIQUEO HUENUQUEO JUANA
29 ICOLIQUEO LLANQUIN VICTOR GUILLERMO
30 ICOLIQUEO LLANQUIN MARCELO ALEJANDRO
31 ICONA MORALES ANA MARIA
32 ICURAPIL ANTIMIL ROSA
33 ICURAPIL ANTIMIL GERMAN
34 ICURAPIL ANTIMIL JOSE MERCEDES
335 ICURAPIL HUENTELEO MIGUEL ANGEL
36 GARRIDO MARDONES LUIS
37 HUAIQUIL PAINEQUEO MERCEDES CLAUDIA
38 HUECHE MANQUEIN CLAUDINA
39 HUECHUQUEO ANTILEN REBECA ANDREA
40 HUECHUQUEO ANTILEN RAQUEL MERCEDES
41 HUENCHULEO LLANQUILEO HONORIA DEL CARMEN
42 HUENCHUN REYES ANDRES ALEJANDRO
43 HUENCHUNIR HUENUVIL CELESTINA
44 HUILCAPAN HUIRCALAF PEDRO JUAN
45 HUILCAPAN TRANAMIL DOMINGO
46 HUIRCALAF HUENCHUL SERGIO
47 HUIRCALAF TRANAMIL ELIANA
48 LEFIMIL COLILLAN JUAN
49 LEFIMIL HUIRCALAF FERNANDO ALADINO
50 LEFIMIL HUIRCALAF ANA LUCIA
51 LEVIMIL QUINTRIQUEO HUMBERTO
52 LEVIMIL QUINTRIQUEO ELSA
53 LEVIMIL QUINTRIQUEO MERCEDES
54 LINCOLEO MERINO IDA DEL CARMEN
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LLANQUIN ROMAN CELIA DEL C.

LLAO MARIN ALICIA DEL CARMEN

LORENZO CATRILAO MANUEL

IMALIQUEO CHANILAO MARIA TERESA

MARIANO ESPARZA MARGARITA DEL PILAR

MELINAO CURILLAN FLORINDA

MELINAO HUILCAPAN ERICA DEL CARMEN

MILLAHUAL PAINIQUEO PATRICIA DEL CARMEN

MILLAHUAL PAINIQUEO RIGOBERTO ALBERTO

MILLAHUAL PAINIQUEO ROSA CAROLA

MILLANAO ALIAN BENITO

MILLANAO HUILCAPAN ELSA NATALI

MILLANAO HUIRCALAF LORENZO

MILLANAO HUIRCALAF OCTAVIO

MILLANAO MORALES CLORINDA

MILLANAO MORALES MARIA

MILLANAO PAINEVILO MARIA CRISTINA

MILLANAO TORO JULIA

MILLANAO TORO HECTOR

MILLAPAN MELIVILU MARIA ELSA

MORA JOSE OMAR

MORA RAMOS ROSA ESTER

MORALES LINCOLEO SEGUNDO RICARDO

MORALES RANIPE MARCELINA

MORALES TRANAMIL VIVIANA ALEJANDRA

INAGUIL ANTILEF NORA DEL CARMEN

INAMUNCURA MARIANO DOMINGO MIGUEL

NOVOA SAEZ FLORA

PAINEQUEO ALCAMAN SONIA

PAINEQUEO ALCAMAN MONICA

PAINEQUEO CHEUQUELAF VICTOR HUGO

PAINEQUEO CHEUQUELAF MIGUEL FROILAN

PAINEQUEO CHEUQUELAF ELADIO

PAINEQUEO HUECHE PATRICIA DEL CARMEN

PAINEQUEO LEVIMIL JAVIER HUMBERTO

PAINEQUEO LEVIMIL DANIEL EUSEBIO

PAINEQUEO SANDOVAL FERNANDO

PAINEQUEO SANDOVAL GUMERCINDO

PAINEVILO LEVIL DOMINGO

PAINIQUEO ALVAREZ MARIA JUANA

PEREIRA CASTILLO MARIA ELENA

QUILAMAN PAINEVILU BARTOLO

RAMOS ANTIQUEO EVA NOLFA

RAMOS ANTIQUEO ROBINSON

99

SANTANDER QUEUPIL MARCELINO

100

[TORO ANCAMIL VIRGINIA

101

[TORO CONUENAO ROSA

102

[TORO DIEGO RICARDO

103

[TORO LLANQUIHUEN LUIS

104

[TORO MARIANO JUANITA

105

[TREUPIL CALFIN ANGELA

106

[TREUPIL LINCOLEO MARIANO

107

[TREUPIL LINCOLEO ANTONIO

108

[TREUPIL SEGUEL GABRIEL LORENZO

Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 7 P-2015

ND

Nombre Completo

YANCUCHEO LLAUPE FRANCISCO JAVIER

ATLLAPAN ANTINAO ROBINSON

AILLAPAN ANTINAO MIRIAM LORENA

AILLAPAN HUIRCAN JUAN

AILLAPAN LIENAN ALFREDO

AILLAPAN NANCULEF VALENTINA

ANTILEM HUENCHUN HERMINIA

ANTILEM HUENCHUN JUAN ANTONIO

= EE BN B FA S EE

ANTILEM HUENCHUN ANACLETO

ANTILEM MATEO HORTENSIA

IANTILEM MATEO CEFERINO

IANTILEN LEPIN ETELVINA DEL CARMEN

ANTILEN LEPIN PAULA ANDREA

IANTILEN LEVIL SEGUNDO

IANTILEN MATAMALA RUTH

ANTILEN MATEO VICTOR

ANTILEN MATEOC ARTURO

ANTILEN PAINEN GABRIELA

ANTINAO PIUTRIN FRANCISCO

ANTIPAN ANTIPAN MANUEL

ANTIPAN ANTIPAN MARTA ELENA

ANTIPAN HUALA DOMINGO

ANTIPAN HUALA MARGARITA DEL CARMEN

ANTIPAN HUINCACHE TERESA

ANTIPAN MARIN PATRICIA

N 15w

.
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BOLADOS PIZARRO MARIA ANGELICA

CALFIN ANTIPAN NELDA INES

CALFIN ANTIPAN FRANCISCA DEL CARMEN

CALFIN HUAIQUIN SEGUNDO

CALFIN HUETE MARIA NANCY

CALFIN HUETE INGRID IRENE

CALFIN QUINTREMIL JUAN

CALFINIR ESCOBAR MARIA INES

ICANIO REYES FERNANDO

CATRINAO QUEUPAN MARIA

CAYUPAN GARRIDO MARISOL DEL CARMEN

CAYUPAN LLANQUIN ERNESTINA

CAYUQUE NANCUCHEO DOMINGA

CAYUQUEO HUILLIPAN GRACIELA INES

CAYUQUEO PILQUINAO ADOLFO

CHIHUAILLAN LEVIPIL PAOLA OLIVA

COLLIO PAINEMAL DANIEL JORGE

CONA ANTILEM RICARDO EDISON

CUMINAO RUCAN ALFREDO

CURIHUAL ELGUETA CLARA MARISOL

CURIHUAL ELGUETA EDITH MERCEDES

CURIHUAL ELGUETA EDUARDO MOISES

CURILEN MARIQUEO JACQUELINE DEL CARMEN

CURILEN MARIQUEO JUANA ELIZABETH

FUENTES GALLEGOS VIVIANA MAGDALENA

HUAIQUIO ELGUETA ROSA

HUECHUQUEO ANTILEN MARTA

HUEICHALEO ANTINAO FRESIA MAGALY

HUENCHUMAN PORMA HERMINIA LUZ

HUENTULLE MARINAO MARIELA

HUENUQUEO CAYUPAN CARMEN GLORIA

HUETE CALFIN ALICIA

HUETE CALFIN ISABEL

HUETE CALFIN MERCEDES

HUETE CALFIN SABINA

HUETE PAINEN IVAN

HUETE PAINEN HERMINDA

HUILIPAN CAYUPE EDITH VIVIANA

HUILIPAN LLANCANAO JUAN EMILIO

HUILIPAN LLANCANAO AUDELIA TERESA

HUILLIPAN AILLAPAN EMILIA

HUINCACHE LONCON MARIA

HUINCACHE LONCON MARTA INES

HUINCACHE LONCON JOSE REMIGIO

HUIRCAPAN RUCAN MARIA EUGENIA

JARA ELGUETA ROSIO BELEN

JEMENAO ANTINAO CARMEN LUISA

JIMENEZ HUENUQUEO MARTA SILVIA

LINCONAO CUMINAO JENNY ODETH

LIUPAY NAVARRETE NELSON

LLANCAFIL CALFIN ANDRES SANTIAGO

LLANCANAO ANTIPAN ELIGIO FEDERICO

LLANCANAO PORMA FLORA

LLANQUIN LLANQUIN GUILLERMINA LUISA

LLANQUIN NANCULEF PEDRO

ILLANQUIN QUELEPAM CRISTIAN ALEXIS

LLANQUIN QUINENAO BENEDICTO

LLANQUINAO TRANAMIL ELBA

MARCO MARTIN CECILIA

MARCO MELIN ROBERTO

MARIMAN ESCOBAR ALEXI ALFREDO

MARIMAN GAMINAO VICTOR GERMAN

MARIMAN GAMINAO DOMINGO

MARIMAN MEDINA LUCY DEL CARMEN

MARIMAN MEDINA SIGISFREDO

MARIN MARINAO ANTONIO BARTOLO

MARIN NANCUCHEO ANA DEL CARMEN

MARIQUEO SANDOVAL MARIA INES

MARIQUEO SANDOVAL LIDIA INES

MARIQUEO VILLAGRAN CLEMENTINA

IMARTIN MARTIN TRANSITO MANUEL

IMARTIN NANCULEF HERMINIO

IMATAMALA MATAMALA ANA ELIZABETH

MEDINA ANTIPAN VICTOR

MILLAN CAYUQUEO MARGARITA

MILLAPAN CAYUPAN MARCELINO

MORALES CAYUNAO JUANA )
MUNOZ AYENAO MARIO &1

NAHUEL QUEIPUL MARTA S

AHUELAN CUMINAO FELIPE !
INAHUELCURA PERALTA LUZMIRA DEL CARMEN — o
”'HF’ 14 5pAV
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107

INAHUELCURA PERALTA LUISA

108

NAMINAO LLANQUIN DANIEL

109

INANCUCHEO NAHUELHUAL PATRICIO

110

INANCUCHEO ¥ANCUCHEO FRESIA

111

INANCUCHEO LLAUPE JUAN LLANQUIN

112

INANCUCHEO PAINENAO SEGUNDO

113

INANCUCHEO QUIJADA ANA DEL CARMEN

114

INANCUCHEO QUIJADA NORMA INES |

115

INANCULEF NURIA

116

INANCULEF GERONIMO EUSEBIO

117

INANCULEF LLANQUINAO MARIA ISABEL

118

INANCULEF PILQUINAO DOMINGO SEGUNDO

119

INANCULEF SANDOVAL GUILLERMO

120

PAINEN HUETE ROSA

121

PAINEN HUETE SERGIO

122

PAINEN HUETE MARGARITA

123

PAINEN HUETE RAFAEL

124

PAINEN LEVIL IRMA INES

125

PAINEN LEVIL SERGIO

126

PAINEN ZAVALA CLAUDINA

127

PAINEN ZAVALA ARMANDO

128

PEHUENCHE CALFIN ANTONIO

129

PEHUENCHE CALFIU JAIME ENRIQUE

130

PERALTA VEGA PATRICIO DEL CARMEN

131

PERALTA VEGA SANDRA JUDITH

132

QUIDEL FERNANDEZ MARIA EUGENIA

133

QUINTRIQUEO HUICHAL ALBERTINA DEL CARMEN

134

IREYES ANTIPAN DORALIZA DEL. CARMEN

135

RUCAN HUIRCAPAN CARMELA

136

RUCAN MILLAPAN MAGALY VALENTINA

137

SANCHEZ CHEUQUELLAN ROLANDO HERIBERTO

138

SANDOVAL NANCUCHEO CLORINDA .

139

VEGA VALDEBENITO LUCY DEL ROSARIO

140

[VEGA NAHUELCURA PAMELA ALEJANDRA

141

VELIZ PAINEN HECTOR JAVIER

142

VERGARA NECULQUEO ETELVINA

143

VERGARA NECULQUEO OCTAVIO
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2.- IMPUTESE el gasto a la Asignacion Presupuestaria 24.01.418, actividad 594 PDTI

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE

SAUL MO OCOZ MEDINA

AL DIRECTOR

s;;‘ INDAP: RES}ON DE LA ARAUCANIA
‘\

.'\ \fuhl” (f ‘,

O
\J@____/f

Transcribase a: Oficina de Partes, Jefe de Operaciones, Jefe de Fomento, Jefe de
Administracién y Finanzas, Agencia de Area TEMUCO, Municipalidad de TEMUCO.

\(‘r- I ff\
@, )/-0
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RENOVACION DE CONTRATO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO TERRITORIAL INDIGENA "PDTI"ANO 2015

REGION DE LA ARAUCANIA - COMUNA TEMUCO INSTITUTO DE
DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP ENTIDAD EJECUTORA
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

En Temuco, a 30 de Abril de 2015, entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario, representado por el Director
Regional, Sr. ALEX SAUL MOENEN-LOCOZ MEDINA, RUT N° ambos domiciliados para
estos efectos, en calle de la ciudad de Temuco, en adelante INDAP, y la Entidad Ejecutora
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, RUT N° 69.190.700-7, representada por el Sr. MIGUEL ANGEL BECKER
ALVEAR, RUT N° ambos domiciliados en calle Prat N° 630, de la ciudad de TEMUCO, en
adelante la Entidad Ejecutora, vienen a suscribir la siguiente Renovacién.

CONSIDERANDO:

L. Que con fecha 15 de Julio de 2011 se suscribi6 un Contrato entre INDAP y la Entidad Ejecutora
MUNICIPALIDAD DE TEMUCO, para la ejecucién del Programa, aprobado por Resolucién Exenta
N°079690 de fecha 15 de Julio de 2011.

2. Que con fecha 16 de Septiembre de 2014 se renové el Contrato para la Ejecucién del Programa de
Desarrollo Territorial PDTI, el que fue aprobado por Resolucién Exenta N° 131388 de fecha 16 de Septiembre
de 2014,

3. Que, se ha acreditado el cumplimiento de los requisitos sefialados en el Capitulo 1. Punto 3.6.3. sobre
Renovacion de Contratos o Convenios de las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos aprobadas por
Resolucion Exenta N° 158904 de fecha 19 de Noviembre de 2014 y su modificacion.

4. Que persiste el interés de las familias, comunidades o asociaciones indigenas involucradas, por continuar con
el Programa PDTI y que existe demanda de potenciales usuarios por acceder al Programa, seglin consta en los
registros que para estos efectos ha habilitado INDAP.

5. Que el(la) Jefe(a) de Area de INDAP ha asignado incentivos de asesoria técnica a la(s) unidad(es)
operativa(s) ubicada(s) en la comuna de TEMUCO, mediante la Resolucién N° 58734 de fecha 27 de Abril de
2015, contemplada en este Programa y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria con que cuenta INDAP.
6. Que, el Contrato vigente establece que éste podrd prorrogarse teniendo en consideracién la disponibilidad
presupuestaria con que cuente el INDAP, la evaluacion de la Entidad Ejecutora que realice INDAP, el interés de
los usuarios en mantener la(s) Unidad(es) Operativa(s), y las exigencias dispuestas en las normas
técnicas  vigentes y  sus modificaciones si  las  hubiere.

7. Que, se requiere renovar el Contrato antes individualizado, con el objeto de mantener la continuidad de la
entrega del servicio a los usuarios, realizar el reordenamiento territorial, organizar las Unidades Operativas
Territoriales, reorganizar el Equipo técnico, y establecer todos los ajustes necesarios, previo a la firma del
nuevo Contrato.

8. Que, en el marco del nuevo modelo de atencién de los servicios de asesoria de INDAP, el que se desprende de
los lineamientos estratégicos institucionales 2014-2018, se requiere renovar el Contrato antes
individualizado, con el objeto de mantener la continuidad de la entrega del servicio a los usuarios, realizar el
reordenamiento territorial, organizar las Unidades Operativas Territoriales, reorganizar el Equipo Técnico, y
establecer todos los ajustes necesarios al Programa que se definirdn a través de Talleres de Participacién con
las comunidades indigenas y organizaciones de cada territorio, previo a la firma del=nuevo
Contrato, A Dl o
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9. Que existe disponibilidad de presupuesto asignado para financiar la contratacién de los servicios de la
Entidad Ejecutora, por lo que los comparecientes han convenido celebrar la siguiente Renovacion:

RENOVACION DE CONTRATO PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO
TERRITORIAL INDIGENA "PDTI" ANO 2015

PRIMERO: ANTECEDENTES

Con fecha 15 de Julio de 2011 se firm6 un Contrato entre la Entidad Ejecutora MUNICIPALIDAD DE

TEMUCQO e INDAP, para la ejecucién del Programa PDTI, el que ha sido renovado con fecha 16 de Septiembre
de  2014.

SEGUNDO: OBJETIVO

Por este acto las partes acuerdan, renovar el Contrato antes individualizado desde el 30 de Abril de 2015 y
hasta el 31 de Diciembre de 2015, la que deberd regirse por las Normas Técnicas y Procedimientos Operativos
del Programa de Desarrollo Territorial Indigena (PDTI) aprobadas por la Resolucién Exenta N® 158904
de fecha 19 de noviembre de 2014.

TERCERO: DE LAS OBLIGACIONES DE INDAP

1) Pagar la suma de $ 137.389.005 destinada a financiar honorarios y bono de movilizaci6n del Equipo Técnico y
la Mesa de Coordinacién, asociados a la(s) Unidad(es) Operativa(s) que mds abajo se identifican, para el periodo
sefialado, de acuerdo a lo indicado en las Normas Técnicas del PDTI, cuyo desglose es el siguiente:

Nombre Unidad Operativa N° Monto Monto ($)

PDTI TEMUCO 1 -2015 112 032 22.941.949
PDTI TEMUCO 4 - 2015 119 932 22.941.949
PDTI TEMUCO 5 - 2015 117 932 22.941.949
PDTI TEMUCO 8 - 2015 68 555 13.659.832
PDTI TEMUCO 3 - 2015 108 932 22.941.949
PDTI TEMUCO 7 P -2015 143 1.2 31.961.377
TOTAL 667 5.5 137.389.005

2) Colaborar activamente en la constitucion de la Mesa de Coordinacion y Seguimiento de cada Unidad
Operativa.

3) Participar y aprobar la propuesta de reorganizacion de las Unidades operativas existentes para
constituir la(s) Unidad(es) Operativa(s) Territorial(es) a partir de la firma del nuevo Contrato.

4) Participar en la definicién de la conformacion y estructura del Equipo técnico Multidisciplinario, 0 en su
reorganizacion, en conjunto con la Entidad Ejecutora, que deberd operar a partir de la firma del nuevo Contrato.

5) Elaborar o avanzar en la elaboracién del Plan que sustentard el nuevo Contrato, de aqut‘ardo. a lo que
establezcan las normas técnicas del PDTI, en conjunto con la Entidad Ejecutora y con participacion de los
agricultores usuarios del Programa y de las entidades publicas y privadas presentes en la comuna.

?,f?lff:
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CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD EJECUTORA

1) La Entidad Ejecutora aportard la suma de $ 0, segin consta en la Carta de Manifestacion de Interés y
Compromiso, para contribuir a financiar el Programa, de acuerdo a lo establecido en las Normas
Técnicas del PDTI, cuyo desglose por Unidad Operativa es el siguiente:

Nombre Unidad Operativa N° Usuarios Monto (%)
PDTI TEMUCO 1 -2015 112 0
PDTI TEMUCO 4 - 2015 119 0
PDTI TEMUCO 5 -2015 117 0
PDTI TEMUCO 8 -2015 68 0
PDTI TEMUCO 3 -2015 108 0

PDTI TEMUCO 7 P -2015 143 0

TOTAL 667 0

2) Ejecutar la totalidad de los aportes monetarios de la Entidad Ejecutora, senalados en el cuadro
precedente, como se describe referencialmente en el siguiente cuadro:

Nombre U. Honorarios ($) Movilizacid Capacitacié Gastos Monto
Operativa n(§) n y acciones generales Total U.O.
formativas ($) (5
PDTI_TEMUCO _1 - 0
2015
PDTI_TEMUCO _4 - 0
2015
PDTI_TEMUCO 5 - 0
2015
PDTI_TEMUCO 8 - 0
2015
PDTI_TEMUCO 3 - 0
2015
0
PDTI_TEMUCO_7_
P
TOT 0 0 0 0 0

Estos aportes monetarios deberdn ser puestos a disposicion en forma oportuna, por parte de la Entidad.Ejecutora,
de modo de ermitir la realizacién de las Capacitaciones y acciones formativas segiin cronograma definido en el
Plan de trabajo aprobado por INDAP y deberén estar ejecutados antes de la fecha de término del presente
Contrato.

3) Ejecutar los recursos transferidos por INDAP segiin lo descrito referencialmente en el siguiente cuadro:

Nombre U. Honorario Movilizacién Capacitacion Mesa de Gastos Monto Total
Operativa s y Acciones Coordinacié Generales U.0. (9)
Formativas n
PDTI_TEMUCO_1 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410.451 213.435 22.941.949
- 2015
PDTI_TEMUCO_4 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410451 213.435 22.941.949
- 2015
PDTI_TEMUCO_5 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410.451 213.435 22.941.949
- 2015
PDTI_TEMUCO_8 8.209.033 1.116.429 3.940.336 262.689 131.345 13.659.832
-2015 ~
PDTI_TEMUCO_3 13.626.995 2.134.349 6.556.719 410451 213.435 22.941.949
- 2015
PDTI_TEMUCO_7 19.044.957 3.037.342 9.173.102 410.451 295.525 31.961.377
P - 2015
TOTAL 81.761.970 12.691.167 39.340.314 2.314.944 1.280.610 |0\ 13‘.’.‘38?;905
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Adpumstrar los recursos asignados por INDAP a las Mesas de Coordinacién y Seguimiento de la(s)
Unidad(es) Operativa(s) correspondiente(s), segiin lo  establecido en las Normas Técnicas del Programa. En
caso que la Entidad Ejecutora sea el Municipio, estos recursos deberdn manejarse en la Cuenta “Giro Global de
Gastos” del Municipio, de manera que la Municipalidad pueda hacer el reembolso de los gastos en los que

incurran los agricultores por participar en esta instancia o bien financiar los gastos asociados a su
funcionamiento.

4_) Ejeputar en su totalidad los saldos pendientes del aporte de la Entidad Ejecutora, que constan en el informe
financiero final de la Entidad Ejecutora, en capacitaciones y acciones formativas o en otros fines establecidos de
comin acuerdo con INDAP, que contribuyan al buen funcionamiento del mismo, durante los primeros 2 meses
posteriores a la renovacion del Contrato, cuyo desglose por Unidad Operativa es el siguiente:

Nombre Unidad Operativa N° Usuarios Monto ($)
PDTI_ TEMUCO 1 -2015 112 0
PDTI TEMUCO 4 -2015 119 0
PDTI TEMUCO 5 -2015 117 0
PDTI TEMUCO 8 - 2015 68 0
PDTI TEMUCO 3 -2015 108 0
PDTI TEMUCO 7 P -2015 143 0
TOTAL 667 0

5) Participar en la elaboracién de la propuesta de reorganizacién de las Unidades operativas para
constituir la(s) Unidad(es) Operativa(s) Territorial(es), que deberd(n) operar a partir de la firma del nuevo
Contrato.

6) Participar en la definicién de la conformacién y estructura del Equipo técnico Multidisciplinario, o en su
reorganizacion, en conjunto con los integrantes del Equipo Técnico, que deberd operar a partir de la firma  del
nuevo  Contrato.

7) Participar en la elaboracién del Plan que sustentara el nuevo Contrato, de acuerdo a lo que establezcan las
normas técnicas del PDTI, en conjunto con INDAP y con participacién de los agricultores usuarios del
Programa y de las entidades ptblicas y privadas presentes en la comuna.

8) Respetar las licencias médicas de los profesionales y técnicos del Programa, especialmente cuando se trate
de mujeres que hacen uso de su licencia de pre y postnatal.

9) No agregar tareas adicionales al Equipo Técnico, diferentes a las definidas en el presente Convenio y que
se encuentran asociadas al Plan de Trabajo aprobado por INDAP.

10) Visibilizar el aporte que realiza INDAP en las diferentes Ferias de productores, organizadas por
Municipios, u otras en las que participan pequefios agricultores y campesinos usuarios del PDTI.

11) Cumplir con los siguientes estdndares de calidad minimos del Programa en el periodo en que se extiende el
Contrato:

Cuadro de estandares de calidad para todas las Unidades Operativas

Tipo de Actividad N° contactos minimos afio Verificador

tempo- rada
Reuniones grupales de caracter 4 Acta de reunién con
técnico/informativo firma de asistentes
Acciones de capacitacion y 5 Informe de actividades
formacién y lista con firma de
Visitas técnicas por usuario del 2 Informe de visita con : o .
Visitas técnicas por usuario del 2 Informe de visita con, {
Reuniones de la Mesa de 3 Acla de reunién con_ _
Coordinacion y firma de asistentes £ Ll

N Ty
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A continuacion se detallan algunas actividades y productos descritos en el cuadro de estindares minimos que
requieren mayor especificacion:

1. Las actividades referidas a la Asesoria Técnica, tales como, Mesas de Coordinacién, Capacitacion y Acciones
Formativas, Visitas Técnicas, etc. Deberén estar finalizadas preferentemente al 30 de noviembre de 2015, con el
fin de priorizar la preparacién del nuevo Contrato.

2. La cantidad de Visitas Técnicas seran aplicadas por el Equipo Técnico en su conjunto

3. Entrega de los verificadores de Visitas Técnicas los primeros 5 dias de cada mes, junto con la planificacién
mensual de las actividades

4. Las reuniones grupales deberén ser de carcter técnico, relacionadas con el plan de trabajo, aprovechando la
instancia para la entrega de informacién.

5. Considerar propuestas preferentemente de tipo agroecoldgica para la realizacién de las acciones formativas
(ejemplo, huertos demostrativos)

6.- Cada Unidad Operativa debe cumplir con este minimo de estindares de calidad. Excepto la Unidad
Operativa PDTI-TEMUCO 8 (MONTE VERDE) que debe cumplir con minimo 1 visita técnica al

Segmento y 1 visita técnica al Segmento 2.

12) Rendir el bono de movilizacién otorgado a los integrantes del Equipo técnico usando como respaldo el
Decreto Alcaldicio correspondiente, sumado a una declaracién simple realizada por cada uno de los beneficiados
por dicho bono, dando cuenta de la recepcion de los recursos y de su uso asociado al cumplimiento del Plan de
trabajo aprobado por INDAP, para lo cual se tendré que utilizar el formato provisto por INDAP.

QUINTO: DE LAS TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP

El pago de INDAP, que incluird los ftem de Honorarios, Movilizacién, Mesa de Coordinacién y Seguimiento y
Gastos Generales, se efectuard a través de las siguientes cuotas y previo cumplimiento de los requisitos que se
indican a continuacion:

Cabe sefialar que los recursos correspondientes al Item Capacitacién y Acciones Formativas serdn entregados a
la Entidad Ejecutora de acuerdo a la planificacion presentada por dicha Entidad, segiin formato  provisto y
aprobada por el Jefe de Area de INDAP correspondiente:

CUOTA N° 1: correspondiente al 60 % del aporte de INDAP.
Los requisitos para el pago de esta cuota serdn:

-Carta de Manifestacién de Interés de la Entidad Ejecutora, con la firma del Representante Legal. )
-Némina de agricultores que inician el periodo, de la(s) Unidad(es) Operativa(s) correspondiente(s), a través del
sistema infomatico que INDAP habilite para estos fines. _
-Renovacién de Convenio/Contrato o nuevo Convenio/Contrato firmado por ambas partes y la correspondiente
resolucién de aprobacién firmada por el Director Regional. .

-Entrega de la factura correspondiente, por el monto de la cuota provista por INDAP, o documento equivalente.
-Presentacién del Plan de Trabajo del periodo, posterior al pago de la primera cuota, en la fecha indicada en las
especificaciones regionales y de acuerdo al formato provisto por INDAP.

-El plan de trabajo deber4 estar presentado a mas tardar el dia 15 de junio de 2015

Esta documentacién debe entregarse a mas tardar el dia 29 de Mayo de 2015 y su pago se realizard a mas tardar
5 dias hdbiles después.
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CUOTA N° 2: correspondiente al 40 % del aporte de INDAP.

Los requisitos para el pago de esta cuota serdn;

-Un Informe Técnico de Avance firmado por el Representante Legal, o por quien tenga delegada esta funcién, y
el Equipo Técnico, de acuerdo al formato provisto por INDAP al 30-08-2015.

-Un Informe Financiero del periodo firmado por el Representante legal o por quien tenga delegada esta funcién,
que incluya la rendicién de los gastos en acciones de capacitacién y formacién del periodo al 30-08-
2015.

-Entrega de la factura correspondiente, por el monto de la cuota provista por INDAP, o documento equivalente.
-Acreditacion de pago de honorarios o remuneraciones de los integrantes del(o) Equipo(s) Técnico(s) para el
periodo correspondiente.

-Entrega del 100 % de las Declaraciones Juradas Simples del aporte propio de los agricultores para
cofinanciamiento de Asesoria Técnica.

-Actualizacion de la némina de agricultores de la(s) unidad(es) operativa(s) correspondientes en el sistema
informdtico, con registro de ingresos y egresos, si corresponde.

-Propuesta de Caracterizacion de los agricultores en sistema informatico.

Esta documentacion debe entregarse a mds tardar el dia 11 de Septiembre de 2015 y su pago se realizard a
mas tardar 5 dias hdbiles después.

INDAP revisard y observard o aprobard los documentos, para lo cual tendrd un plazo de 15 dias hébiles
posteriores a la entrega, debiendo informar a la Entidad Ejecutora el resultado de la revision, para los efectos
correspondientes.

En caso que se generen saldos debido a retrasos en la contratacion del equipo Técnico, éstos serdn descontados
de los montos correspondientes a la cuota siguiente, salvo que el Director Regional respectivo autorice
por escrito su uso en acciones complementarias al Programa y en beneficio directo de los agricultores. Cuando el
saldo se produzca posterior al pago de la dltima cuota, dichos montos deberan ser devuf?ltos a INDAP o, el
Director Regional, sobre hechos fundamentados, autorizard el uso de los saldos disponibles de INDAP en
acciones 0 actividades que vayan en directo beneficio de los usuarios, los que deberdn ser usados antes de
concluir la presente Renovacién de  Contrato. En ambos casos, deberd  ser  autorizado por la
Direccién Nacional.

El retraso en la presentacion de los informes técnicos y financiero y/o el incumplimiento injustifjcadg en las
actividades establecidas en el Plan de Trabajo, establecidos como requisito para el pago de cuota, implicara un
descuento en la Evaluacion de Desempefo del periodo correspondiente, ya sea de !a Entidad Ejecutorg 0 del
Equipo Técnico. Si el retraso es igual o mayor a 30 dias consecutivos, sera canIderado un 1ncump1n/n1e.nto
grave de las obligaciones y compromisos contraidos en el presente Contrato, pudiendo determinar el término
anticipado del mismo.
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Las observaciones que realice INDAP a los informes presentados en cada cuota deberdn ser subsanadas
dentro del periodo de 10 dias consecutivos. Si estas observaciones no son corregidas en el plazo
establecido, se aplicard un descuento en la Evaluacién de Desempeiio del periodo correspondiente, ya sea
de la Entidad Ejecutora o del Equipo Técnico, segin corresponda. Un retraso en la nueva presentacion
del(los) informe(s) igual o superior a 20 dias consecutivos serd considerado un incumplimiento grave de
las obligaciones y compromisos contraidos en el presente Contrato, pudiendo determinar el término
anticipado del mismo.

SEXTO: DE LA VIGENCIA DE LO NO MODIFICADO

En todo lo no modificado por el presente instrumento, se mantiene plenamente vigente lo establecido en
la ultima Renovacion del Contrato, realizada con fecha de de, que fue aprobado por Resolucién Exenta
N° 079690 de fecha 15 de Julio de 2011

La faculya APpaga suscribir la presente Renovacion del Convenio, consta
en la Resolucion Exenta N° 158904 de fecha 19 ¥ noviembre de 2014 y su modificacién, que aprueba
brmas Técnicas y Procedimientos Operativos dgl Programa de Desarrollo Territorial (PDTI), y su
perspneria en la Resolucién Exenta la Resolucion N°B92, de fecha 27 de Abril de 2015 de la Direccidn

jecutora consta en el Decreto Alcaldicio N° 4368 de

06 de Diciembre de 712,

€jemply

Se firma¥a presente Renovacion en tres es de idéntico tenor y data, quedando uno en poder de la
Entidad Ejd C la Agepfia de Area de INDAP y uno en poder de la Direccion
Regional

"‘:'J IR .—_
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ANEXO N° 1 NOMINA DE USUARIOS
NOMINA AGRICULTORES DE UNIDADES OPERATIVAS
Umdad Operativa: PDTI TEMUCO 1 -2015

[

Nombre Completo

Rut

ACAPELEQ CARIPAN MARGARITA CARMEN

(ANTILEF TRALCA MIRTAM ISABEL

>

NTILEF TRALMA RUBEN

NTILEN CATRINAO JUAN CARLOS

(= 1*7 == vv) 1

NTILEN CATRINAO MANUEL

NTILEN MATEO HERMINIA

NTIQUEO TORTMARTA TUISA

RANEDA HUENTEO MARTA

ETE CATRINANCO MARTO

TETE CATRINANCO VERONICA

REREEEEEE

ETE COLIN MARTIN

ICARTQUED VERGARA JAIME

ICARTQUEO ZAVATA ALEJANDRINA

ICASTILLO MORAGA PEDRO

CAYUTTLO VALDES MARINA ANGELTCA

ICAYON HOENCHO MARIO NELSON

ICUMINAOD INGLES MANUEL FERNANDO

N HUENTEMAN RUBEN

L COLILLANTUAN

COLILLAN ISOLINA

EPUL HUENUPIL SYLVIA EDITH

=NUPIL CRISTINA DEL CARMEN

L IBANEZ JENNY ROXANA

L MARTA TSABEL

ALACAN PAINEFILO BERNARDO

CHUQUEO ANTILEN PATRICTADEL FILAR

UECHUQUED ANTILEN ANDRES

UEICHALEO MELIPIL OLGA

EICHALEO MELTPTL BENTTO

UENCHO CATRINANCO BENIGNO

UENCHO CATRINANCO ELBA

TUENCHO HUENCHO CARLOS TERNANDO ANDRES

CHO PATLLAO REINALDO TVAN

ENCHO PAILCAO MARTA ISABEL

IHUENCHO PAILLAO JUANA DEL CARMEN

CHO A ERICA

UENTEMAN CURIQUEO FLORA TUCIANA

HUENUPIL._ANTILLANCA ELTANA MARINA

A NRIQUE RAFAEL

UENUPIL ANTILLANCA HECTOR VICENTE

OFIL COLLIO GERMAN FELICIANG

UENUPIC HUENCHO GONZALO

MUENUPIL PICHINAN ANSELMO ALEJANDRO

UICHAQUED QUELEMPAN ERNESTINA

AUICHULEF CASTILLO ANA

TUICHULEF CASTILLO FRANCISCO

ET [AOTCHULEF MUOCATO FRANCISCO JOSE

OITRAQUEO NAHUECHUAL VICENTE

[HU IR.AQUE.O NECULQUEO BELISARIO

50 TOTTR AQUEO NECULQUEO ROBINSON
H CEPIC N ENRIQUE ROBERTO
52 CEPILEO PICHINAN MARIA

CEPILEQ PICHINAN IVAN ENRIQUE

EVILLAN CAYUL JUAN

EVICCAN EPUL MARCELINA DEL CARMEN

JIELMIL HUENULAO HUMBERTO ENRIQUE

ALIQUEO CAYUL JUAN CARLOS

QUEO CAYUL MARIO ADAN

A [LLANAOCAYUN ANSELMO ROMAN

IMILCANAG HUENCHO VICTOR

LLAPT HUENTEMAN GLADYS

INECULQUEO HUETE EUGENIO

ECULQUEO HUETE HERNAN

ECULQUEO HUETE ELSA

CULQUEO NAHUELHUAL FRANCISCO

ECULQUEO NECULQUEO MARTA

[EMIL QUILALEO TACINTA

AILLAD MILLANAO PEDRO SEGUNDO

PAILLAO ¢ A ERTO

AINEN QUEUPIL EDUARDO

ICHILEN LLANQUIN CARMELO

IPICHILEN PAINEN DOMINGO

CHEIRA QUEUPIL MARTA ELIZABETH

[RCONCHE HUENOQUED MARTA ROSAT.VA

QUEUPIL ALVAREZ FRANCISCO

QUEUPIL ALVAREZ DIEGO

T ALVAREZ SEGUNDO BALDOMERO

O0E
QUEUPIC ANTILEN SEGUNDO

QUEUPIL ANTIQUEO EDISON

OUEUPIC CONA AGUSTIN SEGUNDO

QUEUPTL HUATQUIVIL FRANCISCO

QUEUPIL MILLAN JOSE

QUEUPIL MILLAN JORGE

QUEUPIL ZAVALA JACQUELINE MERCEDES

—[RUCAN HUENCHO FRANCISCO

SAEZ HUENULAF REINALDO

OVAL ANTIHUALA JUAN ANTONTO

PFANDOVAL ANTIHUATA SEGUNDO MANUEL

1
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Usuario
Rectángulo


ANDOVAL ARR]AGADA SALVADOR OCJAWU

ROPA NIEMTL M!'RMM LUlsA

[TROPA QUINTREL MARIA DEL CARMEN

ELASQUEZ SANTANDER VICTOR FABIAN

:RGARAPA ERNESTINA

ABALA CARIQUEO MARCIA ANDREA

100

ABALA LEVIO GREGORIO

101

ILZABALA LEVIO ALEJANDRO TVAN

102

[ZAVALA ANTILEM DORIS ALTJANDRA

103

[ZAVALA ANTILEM FRANCISCO

104

[ZAVALA ANTILEN LUCTA

105

LAVALA LEVIO MARTO

106

AVALA LEVIOTUAN

07

[ZAVALA NAHUEL ADELINA

(8

ZAVALA NATIUEL LLBA DEL C.

[

AVALA NAHUEL GILBERTO

110
|

AVALA NECULQUED ALFREDO
A A.TE%]TA UELEMPAM SEGUNDING

112

[ZAVAT. A QUEUPIT. JOSE

T |

PR S T T T T TN B T

Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 4 - 2015

N°

Nombre Completo

Rut

AILLAPE TEUQUE MARTATUZ

1
P

IALONSO TRAIPTMARTA GOILLCERMINA

IANTIPAN JIMENEZ ANARUTH

TS

CALFANTE CHEUQUENUATA MARTA

ICALFIN ROSA

ALFIN ANTIPAN HERNAN

ALFIN ANTIPAN PEDRO

ALFIN HUAIQUIN MANUEL

ICALFIN HUATQUIN ERNESTO

ICALFIN HUAIQUIN FEUFEMIA

ICALFIN RAIN MARGARTTA

ICANTO CHIHUATHUEN DELTA DEL CARMEN

ICANIO CHIHUATHUEN DOMINGA

ICANIO HUITRAIQUEO CAROLINA

ICAPTTAN TLAGOS MONICA

ICARTOUEO REYES JUAN BERNABE

ICATRINAO HUETE VICTOR EDUARDO

ICATRINAO QUEOPANJOSE VICENTE

RUTH

CURTOED PAINEQUEO FIDELINA

ICL =0 PAINEQUEO EDUARDO MAXIMO

LEF ARTAS PATRICTA

SPINOZA LAGOS TACQUELINE

IGUEROA MILLAPAN MIRIAM LORETO
ES BARRERA TVAN

[FLORES BARRERA MARINA

7 LORES BARRERA MARIO
2§ ::E CORES FLORES HERNAN
"TORES VEGA ANGEL PATRICIO

GALLEGOS QUEUPIL ESTELINA MERCEDES

IGUTIERREZ GUTIERREZ CLEMENTE DE LA CRUZ

ATQUIT HUENCHUN MOTSES RODRIGO

HUENCHO QUEUPILTDA

AUENCHUN ANTIQUEO JOSE ANTONIO

HUENCHUN CURIQUEO LORENZO

H CHUN CURTQUEO CLAUDINA

CHUN CURIQUEO GERONIMO

UENCHUN HUENUQUEO SILVERIO

ENCHUN MILLAPT MARTA MARGARTTA

ENTEMAN CONUEPAN MATILDE

UENTEMAN CONUEPAN OCTAVIO

UENTEMAN CONUEPAN ROSA

TUENTEMAN CORIQUEO DOMINGO

NTEMAN CURTQUEO JUANA MARTA

I[HUENTEMAN HUENCHO DOMINGO

MUENTEMAN HUENUQUEO CLAUDIA ANDREA

HUENTENAN COYUEPAN JUANA ROJA

HUENUN PENA MARTA VERONICA

HUENUFIL TORRES NOEMI DEYAMIRA

MUENUQUEO ANTI UFO V[RG!NIA

HUENUQ! 3 ATRIZ

UI:NUQUI:U REYES GLAD\’S

TOERA HUETE LUTS BERNARDO

UERA NAHUEL JULTO FERNANDO

HUERA PEDRO JULTO

HUETE CALFIN IRMA

UETE: CATRINAO ADELINA

ETE DIEGO FRANCISCO

[HUETE HUATQUEO BERNARDO

UETE HUENUQUEOD SILVIA

HUETE NAHUELHUAL JUAN ARMANDO

[HUETE NECULQUEO DANIEL

HUETE SAVALA MARIA

ULTE SOTO EMELINA TSABEL

ETEMAN LAGOS JAVIER RENE

[HUITRAIQUEO CANIO BERNARDO JOSE

TUITRATQUEO CANIO OLEGARTO

ITRATQUEO LLANQUIHUEN MARIMO

UITRAQUEO HUETE JUAN BELISARIO

HUTTRAQUEOC HUETL CARMEN

UTTRAQUEC LIENAN FRANCISCO

AQUED RECULQUEO DAVID ROBERTO

HUTTRAQUEO NECULQUEO JUANA

bkl L1 3 3 3 1 3 3 3 3 3 3
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74 LEILMIL_ANTILEO JUANA

JELMIL ANTILEO TLORA

LONCONAD EPUL MARIA LUISA

ARIANO GUZMAN MARTA

5
76 TECMIC HUAIggU]L NORMA TERESA
7 [CONCON LANDERO SABINA
g
T
(80

i ARINAO MARIN ELIZABETH
[ET ARTQUEO SANDOVAL GLORIA MAGALY
g3 ARIVIL TRIPATCAO MAGDALENA
3 TCCANAO TORO ROSA ANA
53 LCAPAN ANTIVIL JUAN LORENZO
RS MILLAPAN PONCE MARIA TERESA
k6 TLCAPAN PFONCE MAGNO ALBERTO
g7 LCAPAN PONCE PATRICTA
i3 APTANTIL VICTOR EUSEBIO
| _APTCURRIN AGUSTIN SEGUNDO
0 CAPTCURRIN ALICIA

LAPI HUENTULLE MANUEL

LAVIL TORO JUAN DE DIOS

LLAVIL TORO ROSATNES

q ORENO VELCASQUEZ SARA DEL CARMEN
B3 AHUEL ELBA CECILIA
6 NATUEL CATRINANCO BERTA INES
7 AHUEL CATRINANCO MIRTAM SONTA
08 AHUEL MATEO MARIA VIRGINIA
59 AHUEL MILLAPAN YALDA
T00 NAWUEL MILCAPAN ROXANA
01 AHUEL MILLAVIL MARIA
102 AHUEL NANCUCHEO IGNACIO
03 ANUEL QUEUPIL MARCELINA

UINAO REMIGIO

MILQUINAD CALFIN SILVIA

QUINAO HUENCHUN MARCELINO

QUINAC NANCUCHEO CECILTA DEL CARMEN

LQUINAO SANDOVAL FRANCISCO

PAN ELADIO REY

110 AN MARILAF EMA TUCRECTA
S DEL CARMEN
| ANTI MO GALINDO
=Y B Q
RUCATAT CORAQ

17 OMO rLUREﬁ MARCIA

PN T |

T8 RONCOSO FLORES RODRIGO
119 ELASQUEZ MENDOZA SUSANA
Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 5 -2015
Ne° Nombre Completo Rut

T [ATCLAPAN COLIHUINCA. LIDIA IRMA

E ANTIMIL CONTRERAS LADY INES

3 [ANTIQUED COLIQUEO OLIVIA

7 BOROA CHUREO LIDIA RUTH

g BOROA HUENUQUEQ JUANA TERESA

3 DAVID

[7 CA‘ml:E'o GALLEGOS JOSE ANTONIO

g ICALTILEO GALLEGOS VICTOR

g ICANTUMIL, LLANQUIN FRANCISCA

10 ICARILLAN CONTRERAS INES ISABEL

T ICARRASCO ULLOA ELSA MARINA

12 CATRILEO SOTO ELENA

3 ICATRIN ANTILAT VICTOR RAUL

[E} ATRIN CURILEF CARLOS

3 ICATRIN CURILEF VERONICA

6 ICATRINANCO LIZAMA ARMANDO

7 CATRINANCO NAHUEL JUANA IS ABEL

18 [CATRINANCO QUEUPIL LUZ DEL CARMEN
9 ICAYUL HUENCHULEO DORA MERCEDES
0 ICONA ANCAPI MARGARITA

M ICONUENAO HUEICHAQUEO MIREVA DEL CARMEN
= EPUL GALLEGOS JOSE LUIS

T "PUL GALLEGOS LUISA ROSA

07 PUL RANILED LUIS HERNAN

25 PULEF MARIN FRANCISCO

EPUCEF MARIN MARIA ISABEL

ﬂ__lmm TF MARIN SINECIO

PULEF MARIN EUSEBIO

PULEF NAMENCHEO MANUEL
LTRA  LONCOMIL ARTURO

ERREIRA NORAMBUENA NORMA EDITH

32 IGALLEGOS RUCAN LUISA MARIA

53 IGUERRERO LLATTUL ISAURA VANESSA

i TARACAN QUILAMAN MANUEL BRUNO
33 UENCHO PAILLAO IRMA PATRICIA

36 HUENCHULEO LLANQUILED MARIA ISABEL
57 TOENCHUN ANTIQUEO ANA MARGARITA
% UENUQUED ANTIQUED GERONIMO

55 HUENUQUEO CANTUMIL JOSE DA VID

[0 UENUQUEO EPULEF DAGOBERTO

T MUENUQUEQ LEPILEO MARTIN _ SEGUNDO
72 HUENUQUEO LIUPAT MANUEL

73 HUENUQUEO MILLAPI ANA RUTH

i3 TOENUQUEO PAINEMAL EUGENTA

73 AOICCALED HUENCHULED DAGOBERTO

6 UILCAN HUIRCAN JUAN

07 HOICCAN HUIRCAN AURELIA

£ TCCAN LLEUBUL CARMEN MARIA

o AOICCAN LLEVUL GLORIA

o HUICCAN LLEVOUL MIRIAM LORENA

%, ,\(‘;/
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BT HUILCAN ROMAN EUGENIA
52 AUTTRAQGUEC RULTE NORMA ROSA
53 EMUNAO CHODIL. RATHERINE ANDREA
54 EPFICEO LEPILEO JULIO MARCELO
53 LEPIN PICHUN MONICA DEL CARMEN
3 LEPIN PICHUN PEDRO SEGUNDO
57 TECMIL LEVIL. ZOILA
] CTECMIL LEVIL MARIA
o TEMIL. CATRILEO SOFTA
1) TEN SALAS JUAN
ol CIZAMA LEPIMAN DIEGO ALBERTO
i) TZAMA LEFIMAN NICOLAS
63 TZAMA LLANQUIN GLORIA AGUSTINA
B3 TZAMA CCANQUIN SILVIA ELVIRA
£3 MA NAHUELHUAL HILARIO ORLANDO
56 TZAMA QUEUPIL, ROSA ELSA
¥ TZAMA QUEUPIL LUIS ALBERTO
58 CLANQUILEO _QUILAMAN MIGUEL ANGEL
50 CCANQUICEG QUILAMAN MARIA TORTENSIA
70 CTANQUILED COLILLAN ALBERTO
T TANQUILEO LLANQUILED ROSA
72 ILLANQUILEO LLANQUILEO CAMILO E
i CCANQUILEO QUILAMAN SILVIA
73 [CCANQUIN CATRIL ANTONIO SEGUNDO
75 [LCANQUIN CATRIN ADELA
76 CCANQUIN CATRIN MARIA MERCEDES
7 CCANQUIN LINCONIR ERTRA DEL CARMEN
T TANQUIN PAINEO MARIO ANDRES
i CCANQUIN ROMAN EUSEBIO
[0 CANQUIN VAUPT TATME ENRTQUE

LANQUITRUBARRALES MARTA

LLEVUL ANTIMIL BENITA FLORA

MALIQUEO CAYUL VIVIANA

MARIMAN NAHUELHUAL JUAN BAUTISTA

ARIPIL EPUL ALFREDO ENRIQUE

AO RUCAN IDA SONIA

77 TLLAPT HUENTEMAN CECILTA

T8 UNOZ LAURA

i NAHUELHUAL LINCOLEO JUAN ANTONIO
50 NAHUELHUAL ACOIPIL JUANA

a NECULQUEO LEPILEO VAN JOB

02 ECULQUEO LEVIO EUSEBIO

63 INECULQUEQ LEVIO AGUSTIN

57 FCULQUEO MATEO ALFREDO

p3 [NECULQUEQO NAHUEL ENRIQUE

56 [NANCUPIL LIZAMA 'EDRO ANTONIO
57

NANCUPIL PAINE%UEO LIENTUR MELILLAN
oR =G : ELINA ADRTANA

AILLAMIL ESPARZ:/; LEONIDAS

PALMA PIUTRIL NOEMI

1GO

"TRIL FABIOLA LORENA

103 IQUEUTIL CA TRINANCO LORENZO

104 JOEUPIL CATRINANCO CRISTIAN

103 QUEUPIC COLLTO JUANA

T0G [QUEDPIL COLLTO GUILLERMO

107 [QUEOTIL MILLAVIL MARIA LUCIA

108 IQUETPIL MTLLAVIL NELSON CRISTIAN
100 IQUEUPIL MILLAVIL MARCIA YOLANDA
110 [ROCAN HUENCHUN MARISOL DEL CARMEN
TT1 BALGADO TRONCOSO MARIANE

112 ALMA MUTLCAN MARTA ROXANA

T3 RALMA LIELMIL ESTELA DEL CARMEN
(IS RALMA LIELMIL LUIS MAXIMO

113 ALMA NANCULEQ MAXIMO

16 ARGAS QUEUPIL. PAULINA MAGDALENA
17 ANQUIN CLANQUIN MIGUEL ANGEL

Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 8-2015
ND

Nombre Completo

Rut |

ANTILAO CHEUQUE FLORINDA DEL CARMEN

ICALFUNIR MILLANTR MARTA ISABEL

ICANTO CONTRERAS ZOILA

ICANTO CONTRERAS ELIANA DEL CARMEN

ICANIO CONTRERAS DORALISA

T S]oq ] —

ICANTO NECULTGNACIO

[CANTO QUIBEL CARMEN

[CANTO OUIDEL TULTA

ICANTO SANDOVAL OSCAR BERNARDO

ICANTO SANDOVAL JORGE WASHINGTON

ICAYUPAN MALIQUEO SONIA

ICHAVEZ HUENCHUMAN ONDINA DEL CARMEN

[EGO DIEGO FRESIA

[EGO FUENTES SERGIO

TEGO QUIDEL ANDRES

TEGO SANDOVAL SOFTA

IEGO SANDOVAL NORMA

DIEGO SANDOVAL, FELISARIO

[EFUNANCO CARIPAN VERONICA CLAUDINA

[ESPINOZA CARO JEANETTE XIMENA

OITZICH QUIDEL VALENTIN

IFOITZICH QUIDEL DORALISA

IGOMEZ ACUNA LORENA DEL CARMEN

[CHALEO QUILAMAN LUIS ALBERTO

LEVIN PORMA MARIA VERONICA

MALIQUEO SANDOVAL FRANCISCA

IMAYORGA MAYORGA ROXANA JACQUELINE

LIMAN CONA ROSA INES

IMORALES HUENCHUMAN YOVANA
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INAHUEL MARIVIL CLORINDA

3T ATUEL PATLLAL MARTA TNGRIT |
T—'Emzon CURRIMIL JUANA BF LAS MERCEDES ]
33 OBLETE SANCHEZ JOSE ANTONIO |
13 OUIDEL DIEGO DANIELA ANDREA |
iE OUTDEL. ESPINOZA ANDRES 1
16 [OOTDEL ESPINOZA ZOILA
37 QUIDEL HUENUFIL EUGENIO

QUTDEL NAHUEL MARTA CECTLTA
70 QUIDEL NAHUEL MARTA ISABEL
Eo JQUIDEL NECULQUEQ JUANA
o QUIDEL NECULQUEO MANUEL
i QUIDEL. QUIDEL MARCELING
73 JOUIDEL QUIDEL CARMEN
b3 OUIDEL QUIDEL SANTIAGO
i3 o0 ott'gmml;s
i OOTDEL QUIDEL ARNOLDO
77 UIDEL QUIDEL CARMEN
i UIDEL QUIDEL MARIA INES
25) UTDEC QUICEMPAN ANTON
) OUIDEL QUILEMPAN CARMEN
51 QUIDEL QUILEMPAN MATEO
i QUTDEL RAMIREZ HEC TOR MOITSES
53 QUIDEL ROMERO EDUVIGES
54 JQUIDEL SANDOVAL ALEJANDRO
55 (OUIDEL SANDOVAL MARIA
56 OUTOEL. SANDOVAL ELTAS
57 QUIDEL SANDOVAL FRANCISCA
3 (QUIDEL SANDOVAL NANCY CARMEN
5 [7 GARCIA MARIA NANCY
0 ATHUAQUE COLLT ROSA
3 ANDOVAL DIEGO MARIA CRISTINA
h2 ANDOVAL DIEGO JOSE
B3 ANDOVAL DIEGO AUDOLIA DI CARMEN

A ‘ N

3 ANDOVAL QUIDEL LUISA MARIA
66 ANDOVAL SANDOVAL ALICTA
57 CHURERT RODRIGUEZ ALEJANDRA MARTEL
8 _E_M'A BRANO FOITZICH YOLANDA

Unldad Operativa: PDTI TEMUCO 3 - 2015

Nombre Completo

Rut

LVAREZ PENCHULEF JOSE HICARIO

ANTIMIT. ESPINOZA HECTOR FRANCISCO

b [ANTIMIL HUIRCALAF SEBASTIAN
[ JANTIMIL MELINAO ROSALIA
g [ANTIMIL MORALES JOSE ANEDO
5 [ANTIMIT. TORO AUDOLTA
IANTIMIC TORG AGUSTIN SEGUNDO
3 ANTIMIL TORO JOSE LUIS
3 (ANTIMIL TORO LAUREANO
10 [ANTIMIL TORO EMELINA DEL CARMEN
Il ANTIMIL TORO LUIS ENRIQUE
12 NTIMIL TRANAMIL AGUSTIN
K] [ANTIQUED CAYUQUEO NIBALDO
T [ANTIQUED LLANCAMIL MAURICIO ANDRES
5 [ANTIQUEO MILLANAO VICTORINA
16 ANTIQUEQ MILLANAO MARTA
T7 [ANTIOUED QUINTREMIL MANUET, RICARDO
T8 ANTIQUEO QUINTREMIL MARIA TERESA
£ ARRTAGADA PRADENAS NIVIA ELIDE
Hi] ICALLUMAN AUENTEO JOSE _ MANUEL
o] ICERDA NUENCHULAO MARIA GRACIELA
2 ICOLICCAN ANCAMIL PEDRO
3 ICOLILCAN ANCAMIL. ANA ROSA
7 ICOLILLAN ANCAMIL JUAN SEGUNDO
25 ICOLTIQUEOC COLIHUINCA JUAN PEDRO
D6 ICOLIQUEO COLIQUEO MARCIA ALEJANDRA
E’? COLTOUED HUENUQUEO GUILLERMO
B ICOLTQUEO HUENUQUEQ JUANA
7 COLIQUEO LLANQUIN VICTOR GUILLERMO
0 "OLTOUED LLANQUIN MARCELO ALTJANDRO
5T ONA MORALES ANA MARIA
52 ICORAPIL ANTIMIL ROSA
53 URAPIL ANTIMIL GERMAN
i) ICORAPIL ANTIMIL JOSE MERCEDES
33 ICORAPIL AUENTELED MIGUEL ANGEL
36 IGARRIDO MARDONES LUIS
37 AUATOUIL. PAINEQUEO MERCEDES CLAUDIA
3 HUECHE MANQUEIN CLAUDINA
39 HOECHUQUEQ ANTILEN REBECA ANDREA
50 HUOECHUQUEO ANTILEN RAQUEL MERCEDES
BT HAUENCHULEO LLANQUILEO HONORIA DEL CARMEN
Z AUENCHUN REVES ANDRES ALEJANDRO
3 HUENCHUNIR HUENUVIL CELESTINA
i3 UL.CAPAN HUIRCALAF PEDRO JUAN
i3 AUILCAPAN TRANAMIL DOMINGO
o3 UIRCALAF HUENCHUL SERGIO
37 TUIRCALAF TRANAMIL ELIANA
5 CEFIMIL COLILLAN JUAN
[0 EFIMIL HUTRCALAF FERNANDO ALADINO
50 EFIMIL HUIRCALAF ANA LUCIA
] EVIMIL. QUIN TRIQUEO TUMBERTO
b2 EVIMIL QUINTRIQUED ETSA
53 LEVIMIL QUINTRIQUEO MERCEDES
4 INCOLEO MERINO 1DA DEL CARMEN
53 CANQUIN ROMAN CELIA DEL .
EE CAG MARIN ALICIA DEL CARMEN
57 [CORENZO CATRILAO MANUEL
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58 [MALIQUEO CHANILAO MARIA TERESA

9 SPARZA A A DLEL PILAR
50 LINAO CORILLAN FLORINDA
1 ELINAO HUILCAPAN ERICA DEL CARMEN
62 MILLAHUAL PATNIQUEO PATRICIA DEL CARMEN
E3 [LANUAL PATNTQUED RIGOBERTO ALBERTO
a MILCAHUAL PAINTQUED ROSA CAROLA
53 MILCANAO ALTAN BENITO
56 TCLANAO HUILCAPAN ELSA NATALT
57 IMICCANAO AUIRCALAF LORENZO
H8 MILLANAO HUIRCALAF OCTAVIO

5] IMILCANAD MORALES CLORINDA

0 TLANAC MORALES MARTA

T TCCANAO PAINEVILO MARIA CRISTINA

2 TCLANAO TORO JULIA

i TCCANAQ TORO NECTOR

T TLCAPAN MELIVILU MARIA FL3A
75 ORA JOSE OMAR
76 [MORA RAMOS ROSA ESTER
(77 ORALES LINCOLEO SEGUNDO RICARDO

[ IMORALES RANTPE MARCELINA
79 ORALES TRANAMIL VIVIANA ALEJANDRA
30 AGUIL ANTILEF NORA DEL CARMEN
% | INAMUNCURA MARTANO DOMINGO MIGUEL
32 NOVOA SAEZ FLORA

"0 ALCAMAN MONICA

UEO CHEUQUELAT VICTOR HUGO

EO CHEUQUELAF MIGUEL FROILAN
FO CHEUUELAF ELADIO
T CARMEN
\JEQULO TEVIMIT JAV]ER HUMBERTO
AINEQUEO LEVIMIL DANIEL CUSEBIO

o1 AINEQUED SANDOVAL FERNANDO

A SANDOVAL GUMERCINDO
33 AINEVILO LEVIL DOMINGO
T ATNTQUEO ALVAREZ MARTA TUANA
%—Erm%mm_ f A ELENA
56 [QUILAMAN PAINEVILU BARTOLO

100 ORO ANCAMIL VIRGINTA

10T TORO CONUENAD ROSA
102 ORO DIEGO RICARDO
103 ORO LLANQUIHUEN LUIS
104 TORO MARIANOG JUANITA
103 REUPIL CALFIN ANGELA
08 REUPIL LINCOLEO MARIAND
07 TREUPIL LINCOLEO ANTONIO
0% REUPIC SEGUEL GABRIEL LORENZO
Unidad Operativa: PDTI TEMUCO 7 P -2015
N° Nombre Completo
A B AUPE T TO JAVIER
# AILLAPAN ANTINAO ROBTNSON
i ILLAPAN ANTINAO MIRIAM LORENA
7 AILCAPAN HUTRCAN JUAN
5 [ATLCCAPAN LIENAN ALFREDO
9 ATLCAPAN NANCULEF VALENTINA
[ANTILEM HUENCHUN HERMINTA
fl [ANTICEM TOENCHUN JUAN ANTORIO
[ANTILEM HUENCHUN ANACLETO
10 IANTILEM MATEO HORTENSIA
T ANTILEM MATEO CEFERING
bl IANTILEN LEPIN ETELVINA DEL CARMEN
E] NTILEN LEPIN PAULA ANDREA
7 ANTILEN LEVIL SEGUNDO
3 [ANTILEN MATAMALA RUTH
6 [ANTILEN MATED VICTOR
17 [ANTICEN MATEO ARTURO
T3 ANTILEN PAINEN GABRIELA
15 [ANTINAO PIUTRIN FRANCISCO
i} [ANTIPAN ANTIPAN MANUEL
A [ANTIPAN ANTIPAN MARTA ELENA
¥ ANTIPAN HUALA DOMINGO
73 (ANTIPAN HUALA MARGARITA DEL CARMEN
i [ANTIPAN HUINCACHE TERESA
5 [ANTIPAN MARIN PATRICTA
P6_|ROLADOS PIZARRO MARIA ANGELICA
i ICALFIN ANTIPAN NELDA INES
g ICALFIN ANTIPAN FRANCISCA DEL CARMEN
i ICALTTN TUAIQUIN SEGUNDO
30 ICALTIN HUETE MARIA NANCY
31 CALTIN H U; E INGRID IRENE
32 (CALTTN QUINTREMIL JUAN
CALFINIR ESCOBAR MARTATRES
} ICANIO REYES FERNANDO
ICATRINAO QUEUPAN MARIA e
E CAYUPAN GARRIDO MARISOL DEL CARMEN Ao VRS2,
37 ICAYUPAN LLANQUIN ERNESTINA | 0.
78 ICAYUQUE NANCUCHEO DOMINGA
5 ICAYUQUEO HUILLIPAN GRACIELA TNES : (=
) ICAYUQUEO PILQUINAD ADOLFO NS A >
] ICHTHUAILLAN LEVIPIL PAOLA OLIVA i . :
2 ICOLLIO PAINEMAL DANIEL JORGE S ;i ;
i3 ONA ANTILEM RICARDO EDISON WV :
i3 UMINAO RUCAN ALFREDO /
E RIAUAL ELGUETA CLARA MARISOL o o

R
“fA Araut
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[ [CURTHUAL ELGUETA EDITH MERCEDES 1
77 ICORTHUAL ELGUETA EDUARDO MOISES N
HE CORICEN MARTQUEO JACQUELINE DEL CARMEN i
1o URILEN MARIQUEO JUANA ELIZABETH ]
50 FUENTES GALLEGOS VIVIANA MAGDALENA il
5T TUATOUIO ELGUETA ROSA i
) ECHUQUED ANTILEN MARTA il
53 HUEICHALEO ANTINAO FRESIA MAGALY ]
54 UENCHUMAN PORMA HERMINTA LUZ ]
53 UENTULLE MARINAO MARIELA |
56 UENUQUEOC CAYUPAN CARMEN GLORIA ]
57 TOETE CALFIN ALICIA il
o3 UETE CALTTN ISABEL Hl
5o UETE CALFIN MERCEDES ]
0 UETE CALFIN SABINA ]
Al TOETE PAINEN TVAN ]
52 HUETE PAINEN HERMINDA ]
53 UILTPAN CAYUPE EDITH VIVIANA i
i HUICTPAN LLANCANAQ JUAN EMILIO ]
53 AOITTPAN CCANCANAO AUDELIA TERESA ]
i DICTIPAN AILCAPAN EMILIA ]
B7 HUINCACHE LONCON MARIA. f
13 HOTNCACHE LONCON MARTA TNTS ]
T UINCACHE LONCON JOSE REMIGIO 4
70 UIRCAPAN RUCAN MARIA EUGENIA ]
il TARA ELGUETA ROSIO BELEN ]
3 TEMENAO ANTINAO CARMEN LUISA ]
73 ITMENEZ HUENUQUEO MARTA SILVIA ]
74 TNCONAO CUMINAQ JENNY ODETH j
T CTOPAY NAVARRETE NELSON ]
75 TANCAFIL CALFIN ANDRES SANTIAGO ]
77 CCANCANAD ANTIPAN ELIGIO FEDERICO
[ CCANCANAO PORMA FLORA
i LCANQUIN CLANQUIN GUILLERMINA TUTSA
Al A DRO
T A ELEPAM CRISTIAN ALEXIS
CA FNAD BENEDICTO
3 TCANQUINAQ TRANAMIL ELBA
] [MARCO MARTIN CECILIA
k3 [MARCO MELIN ROBERTO
RE ARTMAN ESCOBAR ALERT ALTREDO
7 ARIMAN GAMINAQ VIC TOR GERMAN
58 ARIMAN GAMINAD DOMINGO
ARTMAN MEDINA LUCY DEL CARMEN
[i ARIMAN MEDINA SIGISFREDO
T ARIN MARINAO ANTONIO BARTOLO
2 ARIN NANCUCHEO ANA DEL CARMEN
53 ARTOUEO SANDOVAL MARIA TNES
53 IMARTQUED SANDOVAL LIDIA INES
53 MARTQUEO VILLAGRAN CLEMENTINA
56 ARTIN MARTIN TRANSITO MANURL.
57 ARTIN NANCULEF HERMINIO
a3 MATAMALA MATAMALA ANA ELIZABETH
59 IMEDINA ANTIPAN VICTOR
T00 TLCAN CAYUQUEO MARGARITA
107 TLCLAPAN CAYUPAN MARCELING
102 MORALES CAYUNAO JUANA
103 MUNOZ AYENAO MARIO
07 NAHUEL QUEIPUL MARTA
103 AHUELAN CUMINAQ FELIPE
106 NAHUELCURA PERALTA LUZMIRA DEL CARMEN
107 ANUCLCURA PERALTA LUISA
108 AMINAO LLANQUIN DANIEL
105 INANCUCHEO NAHUELHUAL PATRICIO
10 ANCUCHEO YANCUCHEQ FRESTA
11T CUCHEO LLAUPE JUAN LLANQUIN
112 ANCUCHED PAINENAO SEGUNDO
[WE] INANCUCHEO QUUADA ANA DEL CARMEN
T4 NANCUCHEQ QUINADA NORMA TNES
13 NANCULEF NURTA
116 NANCULEF GERONIMO EUSEBIO
117 ANCULEF LLANQUINAG MARTA TSABEL
TT8 ANCULEF PILQUINAO DOMINGO SEGUNDO
[1E] ANCULEF SANDOVAL GUILLERMO
12 AINEN HUETE ROSA
AINE ETE SERGIO
AINEN HUETE MARGARITA
123 PAINEN HUETE RAFAEL
124 ATNEN LEVIL IRMA INES
123 AINEN LEVIL SERGIO
126 AINEN ZAVALA CLAUDINA
127 PAINEN ZAVALA ARMANDO
128 EHUENCHE CALFIN ANTONIO
[F2) EHUENCHE CALTTU JAIME ENRIOUE
T30 ERALTA VEGA PATRICIO DEL CARMEN
T30 ERALTA VEGA SANDRA JUDITH
LTE "Z MARIA EUGENTA
[EE] OINTRIQUEO HUICHAL ALBER TINA DEL CARMEN R
34 YES ANTIPAN DORALIZA DEL CARMEN aeVigeay
UCAN NUIRCAPAN CARMELA N
136 UCAN MILLAPAN MAGALY VALENTINA i ‘1
3 ANCHEZ CHEUQUELLAN ROLANDO HERIBERTO =Y
138 [SANDOVAL NANCUCHEO CLORINDA <
139 EGA_VALDEBENITO LUCY DEL ROSARIO T
T30 EGA NAHUELCURA PAMELA ALEJANDRA 5
13T ELIZ PAINEN HECTOR JAVIER &
112 ERGARA NECULQUEQ ETELVINA ;
133 ERGARA NECULQUEOD OCTAVIO 7

‘® /s AoV
2 Arauca”
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