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MUNICIPALIDAD o

DECRETO N°

remuco, £ 1 ENE. 2015

VISTOS:

1.- El Plan de Desarrollo Comunal, para el afio 2015, aprobado mediante Decreto Alcaldicio
N° 5.042 del 30.12.2014. )

2.- El Presupuesto de Gastos del municipio, para el ano 2014, aprobado por Decreto
Alcaldicio N° 4.818 del 11.12.2014.

3.- Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695.- Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDOS:

1.- Que, el articulo 39 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la Unidad de
Administracién Municipal, entre otros aspectos, hacer el seguimiento al Plan Anual de
Accion Municipal.

2.- Que, el articulo 21 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la Secretaria
Comunal de Planificacion Comunal, entre otros aspectos, la formulacion de la estrategia
municipal, como asimismo de las politicas, planes,
programas y proyectos de desarrollo de la comuna; como asi mismo, evaluar el
cumplimiento de los planes, programas, proyectos, inversiones y el presupuesto municipal.

3.- Que, el articulo 29 de la ley N° 18.695, establece, que corresponde a la Unidad de Control,
entre otros aspectos, emitir trimestral, un informe, acerca del estado de avance del ejercicio

programatico presupuestario.

4.- Que, el articulo 4° de la ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades sefiala
que, las municipalidades, en el ambito de su territorio, podran desarrolla'r, directamente o
con otros o6rganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con la
educacién; la cultura; la salud publica; la proteccion del medio ambiente; la asistencia
social y juridica; la capacitacion; la promocion del empleo; el fomento productivo; el
turismo; el deporte; la recreacién; la urbanizacion; la vialidad urbana y rural; la construccién
de viviendas sociales e infraestructuras sanitarias; el transporte y transito publicos; la
prevencion de riesgos; la prestacion de auxilio en situaciones de emergencia o catastrofes;
el apoyo y el fomento de medidas de prevencion en materia de seguridad ciudadana; la
promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres; el desarrollo de

actividades de interés comun en el ambito local.
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5.- Que, estas funciones, por su naturaleza no forman parte de las funciones privativas, de
tal forma que estas podran desarrollarse en la medida que exista necesidades de este
aspecto y que los presupuestos asi lo permitan de tal forma que no tiene el caracter de

permanentes.

6.- Que, el articulo 4 de la Ley N° 18.883 de 1989, sobre Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales sefiala, que podran contratarse sobre la base de honorarios a
profesionales y técnicos de educacion superior o expertos en determinadas materias,
cuando deban realizarse labores accidentales y que ne sean las habituales de la
municipalidad; mediante decreto del alcalde. Ademas, se podra contratar.sobre la base de
honorarios, la prestacidn de servicios para cometidos especificos, conforme a las normas
generales. Las personas contratadas a honorarios se regiran por las reglas que establezca el
respectivo contrato.

7.- Que, el articulo 82, de la ley N° 18.695, indica que se sometera a consideracion del
concejo las orientaciones globales del municipio, el presupuesto municipal y el programa
anual, con sus metas y lineas de accidn. '

8.- Que, el articulo 65 de la ley N° 18.695, expresa que el presupuesto debera refiejar las
eétrategias, politicas, planes, programas y metas.

9.- Que, el Decreto Supremo N° 854 del 29.12.2004 del Ministerio de Hacienda y sus
modificaciones posteriores, que aprueba el clasificador de gastos presupuestai'ios, sefiala
que el item 21.04.004 Prestacion de Servicios en Programas Comunitarios, comprende la
contratacién de personas naturales sobre la base de honorarios para la prestacién de
servicios ocasionales y/o transitorios, ajenos a la gestién administrativa interna de las
respectivas municipalidades, que estén directamente asociados al desarrollo de programas
en beheﬁcio de la comunidad, en materias de caricter social, cultural, de rehabilitacion o
para enfrentar situaciones de emergencia. '

10.- Que, en sesién de fecha 09.12.2014 el Concejo Municipal, aprobé el_Preshpuesto
Municipal para el Ao 2015, el cual esta contenido en el Decreto Alcaldicio N° 4'.818 del 11
de Diéiembre de 2014 y que contiene, entre otros, los siguientes programas de beneficio de
la comunidad, correspondientes a Programas de Servicios a la Comunidad; Programas
Sociales; Programas Recreativos; Programas Culturales, por los montos que s.e indican;

12 01.01 Sistema de Alumbrado Puiblico M$ 2.504.651.-
120201 Semaforos 316.475.-

120202 Sefales Viales . 137.019.-
1203 01 Aseo Domiciliaric - Vertedero 1.265.079.-
12 03 02 Barrido de Calles 687.471.-
1203 03 Micro basurales 779.500.-
12 04 01 Mantencion Jardines y Ares Verdes 1.813.719.-
1204 02 Poda Arboles . 39.200.-
1204 03 Operacion Jardines y Areas Verdes -50.670.-
12 05 01 Operativo 24 Horas 171.423.-
12 0502 Temuco Te Quiero Limpio -30.650.-
1206 01 Aguas Liuvias 127.577.-
12 06 02 Limpieza y Mantencion de Canales 69.446.-
12 06 03 Plantas Elevadoras 51.269.-
12 06 04 Mantencion de Grifos 60.202.-
1206 05 Mantencidn de Grifos 23.688.-
1207 01 Red Vial y Refugios Peatonales 599.918.-

Servicios y Gestion Comunitaria 95.968.-

12 07 02




120901
120902
1210 01
121002
121003
121004
121101
121102
121103
121104
121105
140101
14 01 02
1402 01
14 02 02
14 03 01
14 04 01
14 05 01
14 05 02
140503
14 06 01
14 07 01
14 07 02
14 07 03
1407 04
140801
14 09 01
14 09 02
141001
141002
14 11 01
1111 02
141103
141201
14130
141401
141501
1416 01
14 16 02
14.16.03
1417 01
1417 02
1417 03
1417 04
15 01.01
15 01 02
150103
150104
150105
150106
160107
150108
1501 09
150110
1501 11
150201
15 02 02
1502 03
1502 04
1503 01
1503 02
1503 03
1503 04
15 03 05
15 03 06
16 03 07
15 03 08
1503 09
150310
1504 01

Gestion Ambiental

Clinica Veterinaria

Plan de Seguridad Ciudadana
Sistema de Tele vigilancia

Fono Emergencia 911

Vigilancia Ciclo vias

Feria Pinto

Feria Labranza

Feria Millahue

Pérgolas y Pagodas

Feria Itinerante

Comité Comunal de Emergencia
Déficit Hidrico Comunal

Informes Sociales

Ayudas Sociales Paliativas

Beneficios Sociales

Aplicacién y Actualizacién Ficha Social
Ayudas Técnicas para Discapacitados
Talleres y Celebraciones para Discapacitados
Personas en Situacién de Calle
Jornadas Alternas

Organizaciones Territoriales y Funcionales
Subvenciones Comunales
Presupuestos Participativos

Visitas a Postrados

Empieza Joven

Comercio Callejero

Comercio Bulnes 345
Acompaiiamiento Etico Familiar
Autoconsumo y Habitahilidad
Vivienda, Campamentos y Pavimentos Participativos
Urbanizacién Loteos Irregulares
Gastos EGIS

Actividades Adulto Mayor

Mujer y Micro emprendimiento
Capacitacién e Insercion Laboral
Desarrollo Local Pequeifios Emprendedores
Programa Proder

Programa Prodesal

Programa Asuntos indigenas
Carabineros 24 Horas

Programa Violencia Intrafamiliar
Programa Previene

Programa Proteccién Perechos de Infantes
Deportes Recreativos

Gimnasia Adulto Mayor

Gimnasia Mujeres

Gimnasia Artistica

Polideportivo Discapacidad

Escuelas Deportivas Parque Estadio
Piscina Verano Invierno

Escuelas de Fiitbol

Proyecto Polideportivo

Deportivas Aniversario

Deporte Jovenes

Operacion Recintos Deportivos
Estadio German Becker

Parque Estadio y Piscina

Corporacién Municipal de Deportes
Estadio El Bajo

Complejo Pueblo Nuevo

Complejo Campos Deportivos
Complejo Deportivo Labranza
Complejo Parque Costanera
Complejo Parque Amanecer
Complejo Tegualda

Complejo Estadio Ribera Venecia
Complejo Estadio Turingia
Multicanchas Vecinales

Gimnasio Bernardo O’Higgins

81.492.-
123.092.-
303.987.-
284.080.-

25.109.-

19.963.-

91.562.-

18.635.-

2.000.-

© 3.000.-

23.917.-

59,200.-
187.400.~

37.654.-
644,852.-

25.330.-
101.158.-

45.000.-

89.048.-

24.495.-

48.676.-
263.990.-
600.000.-
120.000.-

31.861.-

74.944.-

54.070.-

13.867.-

58.398.-

30.871.-

65.251.-

37.971.-

66.292.-
382.968.-

90.804.-

56.406.-

94.298.-
145,748.-

11.201.-

22.802.-

37.655.-

15.961.-

15.819.-

18.949.-

41.000.-

56.200.-

67.641.-

17.507.-

12.714.-

55.498.-

25.907.-
147.458.-

28.351.-

10.050.-

36.240.-

11.460.-

197.036.-

90.185.-
130.682.-

27.070.-

28.330.-

31.421.-

40.220.-

25.400.-

27.191.-

23.988.-

26.105.-

27.694.-

7.800.-

13.964.-




1504 02 Gimnasio Municipal 16.040.-

1504 03 Gimnasio Amanecer . 15.325.-
15 04 04 Gimnasio Labranza 22,231.-
15 04 05 Gimnasio Ribereiio 13.581.-
15.04.06 Gimnasio Millaray 13.755.-
15 04 07 Gimnasio Fundo El Carmen 9.221.-
15 05 01 Campeonatos Rurales 64.978.-
1506 01 Difusién y Desarrollo Turistico 169.070.-
15 06 02 Mercado Municipal 32.801.-
16 01 01 Teatro Municipal 34.520.-
16 01 02 Corporacién Cultural Municipal 388.751.-
16 02 01 Biblioteca Central Galo Sepulveda : 65.293.-
16 02 02 Bibliotecas Periféricas 69.673.-
16 02 03 Biblioteca Mébvil 18.866.-
16 03 01 Museo Ferroviario P. Neruda 28.050.-
16 03 02 Eventos y Actividades Museo Ferroviario P. Neruda 34.735.-
16 03 03 Reparacion y Mantencion Material Rodante 42.783.-
16 04 01 Sala Exposiciones Plaza de Armas 16.801.-
16 05 01 Fondo de Desarrollo Cultural Municipal 35.000.-

11.- Que, es necesario establecer, formalmente, los alcances de cada uno de los programas
y actividades de beneficio de la comunidad, en cuanto a objetivos, generales, objetivos
especificos, metas, lineas de accién, estrategias, politicas, gastos, cronogramas de
actividades, poblacién beneficiada, recursos humanos, materiales, financieros,
tecnolGgicos, entre otros aspectos.

DECRETO:

1.- Apruébese el siguiente Programa de beneficio de la comunidad, cuyo costo inicial
presupuestado para el aito 2015, alcanza a la suma que se indica:
Actividades Aduito Mayor  (programa) $ 382.968.000.-

2.- El objetivo general del programa es el siguiente:

Promover acciones participativas en el proceso de envejecimiento activo y saludable,
ofreciendo alternativas de capacitacion y recreacion y turismo, que tiendan a mejorar la calidad
de vida de los adultos mayores organizados y no organizados de la Comuna de Temuco.
Ademas pretende fomentar [a integracién de los adultos mayores valentes, promoviendo su
autocuidado, autoestima y autogestion, integrandose a la comunidad, con el proposito de
desarrollar  habilidades artisticas, culturales y recreativas que promuevan una activa
participaciéon de interés comun en el ambito local, beneficiando aproximadamente a 270 clubes
de adulto mayor, distribuidos geograficamente en los diversos macrosectores de la comuna de
Temuco.




3.- El objetivo especifico del programa es el siguiente:

¥ Reforzar la participacion de la poblacién Organizada de Adulto Mayor a través de
actividades que promuévan el uso de los tiempos libres a través de talleres recreativos
y de formacidn destinadas a un envejecimiento saludable. (Folclore, Guitarra, Danzas,
Coros, Manualidades, Huertos urbanos, Computacion, Cocina, entre Otros).

v" Promover la participacion del adulto mayor mediante celebraciones y actividades
masivas que promuevan la integracion de la poblacion organizada mejorando asl la
vision que tiene la comunidad hacia la vejez permitiendo la integracidn de nuevos
usuarios a nuestro Programa. (Viajes Intercomunales, Pigni Dorado, Aniversarios
Agrupaciones, Eleccién de Reyes, Dia de la Madre, Dia del Padre, Comunal dg Cueca,
Pasamos Agosto, Saludo a la Patria, Gala Artistica, Carnaval, Muestras, etc...)

v Incentivar acciones en las dreas de promocién, prevencion y atencidn curativa-
rehabilitacién especifica en la perspectiva de un envejecimiento activo. (Podologia,
Psicologia, Masajes, Kinesiologia, Pelugueria).

4.- Mediante ¢l programa individualizado, se entregaran los siguientes servicios o
productos, con el abjetivo que se indica.

v Viajes Intercomunales: Con el fin de que ellos puedan tener instancias de recreacion,
esparcimiento y sociabilizacion con sus pares en un entorno diferente al cotidiano,
dandoles la oportunidad de conocer lugares a los cuales ies resulta imposible acceder
en forma particular.

v Talleres Recreativos: entrega de capacitacién en disciplinas especificas, con el objeto
de promover la participacion de los Adultos Mayores, durante el afio 2015 tendremos
talleres de Folclore, Guitarra, Danzas, Coros, Manualidades, Huertos urbanos,
Computacién, Cocina, Pintura, entre Otros).

v Servicios de prevenciéon y capacitacién en el area salud y cuidado del Adulto
Mayor. (Pedologia, Psicologia, Masajes, Kinesiclogia, Pelugueria).

v Actividades y Celebraciones Masivas: Instancias de recreacién dispuesta para
promover la participacidn del Adulto Mayor y la generacién de relaciones de
camaraderia con sus pares y la comunidad a través de actividades lidicas y
representativas para la comunidad. (Viajes intercomunales, Pigni Dorado, Aniversarios
Agrupaciones, Eleccién de Reyes, Dia de la Madre, Dia del Padre, Comunal de
Cueca, Pasamos Agosto, Saludo a la Patria, Gala Artistica, Carnaval, Muestras, etc...)

5.- Las personas o comunidad beneficiada con el programa indicado, es la siguiente:

270 Clubes de Adulto Mayor, beneficiando a 5400 Adultos Mayores Aproximadamente,
distribuidos geograficamente en los macrosectores de la comuna de Temuco.




6.- El cronograma de actividades mensuales, para dar cumplimiento al

programa, es la siguiente, de acuerdo a los periodos de tiempo que se indican:

Mes y fecha
estimada de la
actividad

Actividad y detalle de las tareas y
funciones de ella.

Costo estimado de
la actividad.

Enero a Diciembre

a.- Viajes Intercomunales (270 Clubes
de Adulto Mayor).

" $50.000.000

Febrero a Diciembre

b.- Talleres recreativos (Folclore,
Guitarra, Danzas, Coros, Mzanualidades,
Huertos urbanos, Computacién, Cocina,
Pintura)

$84.429.000

Enero a Diciembre

C.-Servicios de Cuidado, Prevencion y
Capacitacion, ((Podolegia, Psicologia,
Masajes, Kinesiologia, Peluqueria).

$33.836.000

Enero a Diciembre

D.-Mantencioén Clubes Comunitarios y
Programa Adulto Mayor. (Varas 490,
Santa Rosa, Amanecer, Pueblo Nuevo,
Huérfanos, Pedro de Valdivia). Personal.

$104.200.000

Enero a Diciembre

Actividades y Celebraciones Masivas.
(Pigni Dorado, Aniversarios
Agrupaciones, Eleccion de Reyes, Dia de
la Madre, Dia del Padre, Comunal de
Cueca, Pasamos Agosto, Saludo a la
Patria, Gala Artistica, Carnaval, Muestras,
etc...)

$25.000.000

Enero a Diciembre

Mantencion y pagos servicios basicos,
arriendos y gastos varios, Programa
Adulto Mayor y Clubes Comunitarios.
(Vvaras 490, Santa Rosa, Amanecer,
Pueblo Nuevo, Huérfanos, Pedro de
Valdivia).

$44.500.000

$341.965.000

Total Presupuesto




7.- El costo estimado, de las actividades del Programa individualizado, es la siguiente,

de acuerdo a las tareas y/o funciones que se indican, agrupados en los siguientes

recursos, destinados a los objetivos que en cada caso se indican:

Recursos, para cada
actividad definida.

Bienes y servicios a adquirir

Costos estimados

A.- Viajes Intercomunales

Recursos Humanos

Recursos Materiales

Recursos
Financieros

Contratacién de buses con recorrido
urbano y rural, para satisfacer la demanda
de 270 clubes de adulto mayor (5400,
aprox), durante el afio 2015.

$50.000.000

B.- Talleres Recreativos

Recursos Humanos

21 Personas de talleres recreativos,

N° Personal/Areas

Funcién

04 Folclore y Guitarra

Ejecutar 20 talleres de
Folclore y Guitarra en
Clubes Comunitarios y
sedes Comunitarias
Temuco

04 Manualidades y
Reciclaje

Ejecutar 24 talleres de
Manualidades y
reciclaje en Cluhes
Comunitarios y sedes
Comunitarias Temuco.

02 Pintura

Ejecutar 4 talleres de
Pintura en Clubes
Comunitarios y sedes
Comunitarias Temuco.

02 Computacion

Ejecutar 6 talleres de
Computacion, en
Clubes Comunitarios y
sedes Comunitarias
Temuco.

02 Coros

Ejecutar 6 talleres de
Coro, en Clubes
Comunitarios y sedes
Comunitarias Temuco.

01Tange

Ejecutar 4 talleres de
Tango, en Clubes
Comunitarios y sedes
Comunitarias Temuco.

02 Danzas
Latinoamericanas

Ejecutar 5 talleres de
Danzas
Latinoamericanas, en
Clubes Comunitarios y
sedes Comunitarias
Temuco.

01 Musicoterapia

Ejecutar 4 talleres de
Danzas _
Latinoamericanas, en
Clubes Comunitarios y
sedes Comunitarias
Temuco.

01 Cocina Ejecutar 5 talleres de
Caocina, en Clubes
Comunitarios y sedes
Comunitarias Temuco.

01 Teatro Ejecutar 5 talleres de

Teatro, en Clubes
Comunitarios y sedes
Comunitarias Temuco.

01 Huertos Urbanos

Ejecutar 4 talleres de
Huertos Urbanos, en
Clubes Comunitarios y
sedes Comunitarias
Temuco.

$84.429.000




Recursos Materiales

Recursos
Financieros

C.-Servicios de Cuidado, Prevencién y

Capacitacion.

Recursos Humanos

2 kinesidlogas

Ejecutar servicios de
Kinesiologia para Adultos
Mayores.

1 Psicélogo

Ejecutar servicios de
Psicologia, para Aduitos
Mayores de la
Municipalidad de
Temuco.

2 Peluqueras

Ejecutar servicios de
Peluqueria, para Adultos
Mavyores.

1 Masajista Ejecutar servicios de
Masajes, para Adultos
Mayores.
1 Poddlogo Ejecutar servicios de
Podolegia, para Adultcs
Mayores, $33.836.000
Recursos Materiales
Recursos
Financieros
‘D.- Mantencion Clubes Comunitarios y
Programa Adulto Mayor.
Recursos Humanos | N° Personas/Areas Funcién
01 Realizar la organizacion,
gjecucién, convocatoria e
Informacién de las
actividades  desarrolladas
por el Programa Adulto
Mayor. .
18 Realizar el cuidado v
resguardo de las
instalaciones, salones y
materiales de trabajo
destinados a la ejecucién de
talleres recreativos del Club
04 Organizar,  distribuir y
cautelar los espacios fisicos
y los horarios del Club
Comunitario Huérfanos.
02 Entrega de informacion,
gestion de
documentacién $104.200.000

Recursos Materiales

Recursos
Financieros

E.-Actividades y Celebraciones Masivas.

Recursos Humanos

Recursos Materiales

Recursos
Financieros

Contratacion de servicios para el desarrollo
de eventos y actividades masivas con la
finalidad de atender a los 270 clubes (5400
Adultos Mayores Aprox), distribuidos en los
diferentes macrosectores de la Comuna de

Temuco.

$25.000.000




F.-Mantencion y pagos servicios
basicos, arriendos y gastos varios,
Programa Adulto Mayor y Clubes
Comunitarios

Recursos Humanos

Recursos Materiales

Recursos
Financieros

Recursos necesarios para la mantencion
de los clubes comunitarios y espacios del
Programa Adulto Mayor. Servicios basicos,
arriendos, calefaccion, materiales de aseo,
textos y otros.

$44.500.000

Total Actividades

341.965.000

8.- Sera responsable de llevar a efectos las actividades del Programa indicado, la

Direccion de Desarrollo Comunitario, a través del Departamento de Programas

Sociales.

9.- La unidad antes mencionada, emitira informes trimestrales, tanto cuantitativos -

como cualitativos, como asi también financieros, de las actividades del programa

individualizado, las cuales se enviaran a la Direccion de Control y a la Direccion de

Administracion y Finanzas, en la forma que estas determinen.

Anotese, comuniquese y archivese.

SECRETARIO MUNICIPA




