MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO DECRETO N°

TEMUCO,

VISTOS

1. El Decreto Alcaldicio N® 4818 de fecha 11/12/2014., que aprueba y desagrega el presupuesto municipal
para el afio 2015.

2. Las actividades del Programa "BENEFICIOS SOCIALES”, para el afio 2015.
\
3.Las facultades contenidas en la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.
CONSIDERANDO

1. La necesidad de iniciar la ejecucion de las actividades del Programa BENEFICIOS SOCIALES, adjuntos al
presente Decreto. |

2. La necesidad qe ajustar la adquisicion de insumos y la contratacion de servicios profesionales,
administrativos y técnicos a honorarios a la reglamentacion interna municipal, con la finalidad de ejecutar por
parte de los programas y actividades adjuntas al presente Decreto del Programa BENEFICIOS SOCIALES.

DECRETO

1. Apruébese el Programa “BENEFICIOS SOCIALES" y sus actividades, adjuntas al presente Decreto, y que
se detallan a continuacion:

- Gastos Operacionales BENEFICIOS SOCIALES.

2. Apruebese el siguiente desglose de gastos para la ejecucion de las actividades:

- Gastos en Personal: Contratacion de servicios profesionalestéenicosy-adminjstrativos.

- Bienes |y Servicios: Adquisicion de material deAitsferia, paqueteria, menaje, aayjsicion de
equipamjiento e insumos computacionales, repdracion de computadores y procesadores dendexto,
material| de ferreteria, productos de sup€rmercado y alimentacion, productos de limpiezZa
floreria, | articulos fotograficos, produgtos quimicos, agropecuarios, forestales, veterinario
quirargicos, arriendo de maquinariag y equipos, adquisicion de articulos para premios vy
transferencias a beneficiarios, equipog menores. Cancelacién de arriendo de inmuebles, servicios
de alimentacion y hospedaje, moviliZacion, traslados y pasajes aéreos-terrestres, arriendo de
vehiculos, contratacién de nimeros aytisticos para actividades y ceremonias, cancelacion de
serviciog basicos, arriendo de equipos ¥g comunicacién y amplificacion, internet y telefonia fija,
material‘impreso y publicidad, servicios pukicitarios, vestimenta con imagen corporativa, servicios
de banqueteria, servicios de produccionN\de eventos, material audiovisual, servicios de
capacitacion, reparacion de inmuebles, seguros

$ 25.330.000- al Centro de Costo 14.03.01 Gastos Operacionales BENERCIOS SOCIALES,

4. Designese como Ljecutor responsable del presente Programa a |la Direcciomde

Pesarrollo Comun#ario, a
través de su director.
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Ditribakion:
- Direccion Administracion y Finanzas.
- Direccién de Asesoria Juridica.
- Direccion de Control.
- Departamento de Gestion de Abastecimiento.
- DIDECO.
- Depto. Sociall
- Oficina de Partes.
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MATRIZ DE ACTIVIDADES PROGRAMAS ANO 2015

NOMBRE PROGRAMA [ UNIDAD BENEFICIOS SOCIALES J
DIRECCION RESPONSABLE ITSARROLLO COMUNITARIO IUNIDAD A CARGO |DEPARTAMENTO SOCIAL |
IDORILA TERESA ZAMBRANO BUSTOS | @mbrano@temuco.cl J
RESPOMNSABLE CORREQ ELECTRONICO
A B C D E F G H
N° PRODUCTOS f COBERTURA MES DE EJECUCION GASTO EVIDENCIA DE LA
ACTIVIDAD NOMBRE ACTIVIOAD PROGRAMADA, OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS ESPE:(ADA PROGRAMADO PROGRAMADO ACTIVIDAD
1) Gestionar y derivar solicitudes de
Subsidios: SUF-SAP-SDM- y ASEQ
DOMICILIARIO de personas que
demanden éstos beneficios en la
comuna de Temuco,con el fin de
que accedan a ayudas pecuniarias 3 personas naturales calificadas
Realizar Contratos a personas derivadas de Ia Red Social y previamen.te para‘ oficinas Unidad IDOC CONTRATOS
3 . . . naturales calificadas para ‘ Munl‘upal. - d§ Beneficios ?omales. 2 perso?as SISTEMA GESTION
Contratacion de 5 funcionarios a honorarios X - ... | 2) Gestionar y derivar solicitudes dejcalificadas previamente para Unidad
! afio 2015 gestionar solicitudes de Subsidios Subsidios: SUF-SAP-SDM-PBS y ASEQ]  movil social.Que gestionaran y ENERO $22.821.600 oF
: SUF-SAP-SDM-PBS Y ASEQ : | CORRESPONDENC
DOMICILIARIO DOMICILIARIO de personas que derivaran 100% de las demanda 1A
demanden éstos beneficios en los presentadas en oficina Bneficios
macrosectores de la comuna de Sociales y/o en mavil social
Temuco de acuerdo a la
calendarizacion del movil social.
3} Atender a los usuarios que
demanden Subsidios Sociales en
Los Operativos en terrena.
1} Gestionary derivar solicitudes de
Acoger las solicitudes de cada uno de lo s Subsidios de
Subsidios. SUF-SAP-SDM-PES Y | responsabilidad de la Unidad de . Sistema de
Atencion de solicitudes de Subsidios Sociales y | ASEQ DOMICILIARIO de personas Beneficios Soctales. 100% dela atencu?n demand.a de Atencidn Social
5 de la dernanda de informacién presentados en | que demanden éstos beneficios | 2) Gestionar y derivar de solicitudes pers.onas en oﬁcl.na B?neﬁclos {SAS)/ 1DOC
oficina Beneficios Sociales ,segun cumplimiento{ en [a comuna de Temuco,con el |  de cada uno de los Subsidios de Sociales y/o movil sacial. 3594 ENERO DECRETOS
de requisitas legales fin de que accedan a ayudas responsabilidad de la Unidad de | PERSONAS ATENDIDAS(ESTADISTICA ASIGNACION
pecuniarias derivadas de la Red Beneficios Sociales en los ANO 2014) SUBSIDIOS
Social macrosectores de la comuna de
Tesnuco de acuerdoala




Atencién de solicitudes de Subsidios Sociales y

de la demanda de informacién presentados en

oficina Beneficios Sociales ,segin cumplimiento
de requisitos legales

Acoger las solicitudes de
Subsidios. SUF-5AP-SDM-PBS Y
ASEQ DOMICILIARIO de personas
que demanden éstos beneficios
en la comuna de Temuco,con el
fin de que accedan a ayudas
pecuniarias derivadas de la Red
Social

1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Saciales.

2} Gestionar y derivar de solicitudes
de cada uno de los Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Sociales en los
macrosectores de [a comuna de
Temuco de acuerdo a la

Atencion de solicitudes de Subsidios Sociales y

de |la demanda de informacién presentados en

oficina Beneficios Spciales segiin cumplimiento
de requisitos legales

Acoger |as solicitudes de
Subsidios. SUF-SAP-5DM-PBS Y
ASEQ DOMICILIARIO de personas
que demanden éstos beneficios
en la comuna de Temuco,con el
fin de que accedan a ayudas
pecuniarias derivadas de la Red
Sacial

1} Gestianar y derivar solicitudes de
cada unc de lo s Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Sociales.

2) Gestignar y derivar de solicitudes
de cada uno de los Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Sociales en los
macrosectores de {a comuna de
Temuco de acuerdoa la

Atencion de solicitudes de Subsidios Sociales y
de la demanda de informacién presentados en
oficina Beneficios Sociales ,segun cumplimiento
de requisitos legales

Acoger las solicitudes de
Subsidios. SUF-SAP-SDM-FBS ¥
ASEQD DOMICILIARIO de personas
que demanden éstos beneficios
en la comuna de Temuco,con el
fin de que accedan a ayudas
pecuniarias derivadas de la Red
Social

1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Sociales.

2} Gestionar y derivar de solicitudes
de cada uno de los Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Sociales en fos
macrosectores de la comuna de
Temuco de acuerdo a la

Realizar 1 lornadas, reuniones y/o encuentros
con Organizaciones, Instituciones y/o personas
de la Sociedda Civil

Entregar informacion sobre la
oferta existente de Subsidios
Sociales de la Red Social y
Municipales

1.- Entregar informacién sobre los
diferentes Subsidios Sociales ;
requisitos y antecedentes legales
que deben presentar los usuarios
para postular

Atencién de solicitudes de Subsidios Sociales y
de la demanda de informacién presentados en
oficina Beneficios Sociales ,segiin cumplimiento
de requisitos legales

Acoger las solicitudes de
Subsidios. SUF-SAP-SDM-PBS Y
ASEQ DOMICILIARIO de personas
que demanden éstos beneficios
en la comuna de Temuco,con el
fin de que accedan a ayudas
pecuniarias derivadas de la Red
Social

1} Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
responsabilidad de {a Unidad de
Beneficios Sociales.

2} Gestionar y derivar de solicitudes
de cada uno de los Subsidias de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Sociales en los
macrosectores de la comuna de

Personas Sistermna de
100% dela 3*“?“:’" dema“df‘ de contratadasa | Atencion Social
personas en oficina Beneficios honararios. (SAS)f IDOC
Sociales yfo movil social. 2628 FEBRERO Traslado , Serv. DECRETOS
PERSONAS ATENDIDAS(ESTADISTICA Encuadrenaciény | ASIGNACION
ANOQ 2014) empastes SUBSIDIOS
Personas Sistema de
100% dela aten?i&lﬁn demand_a de contratadasa | Atencién Social
personas en oficina Beneficios hanorarios. (5As)f 10OC
Sociales y/o movil social. 4300 MARZO Trastado , Serv. DECRETOS
PERSONAS ATENDIDAS{ESTADISTICA Encuadrenaciény| ASIGNACION
ANO 2014) empastes SUBSIDIOS
Personas Sistema de
100% de la atencién demanda de contratadasa | Atencidn Social
personas en oficina Beneficios honorarios. {SAS)/ IDOC
Sociales y/o mowil social. 4118 ABRIL Traslado, Serv, DECRETOS
PERSONAS ATENDIDAS(ESTADISTICA Encuadrenacidny| ASIGNACION
ANO 2014) empastes SUBSIDIOS
$300.000 leJ'thOS Nomina de
. Informacidn . .
1 Jornada con la participacién ABRIL productos asnst‘?nqa de .
minima de 10 personas alimenticios $ beneﬁcuaruof/.regl
stro fotografico
70.000
Personas Sisterna de
100% de la atencién demand.a de contratadasa | Atencién Social
persanas en oftcina Beneficios honorarios. {SAS)/ IDOC
Saciales yfo movil social. 3862 MAYQ Traslado, Serv. DECRETCS
PERSONAS ATEND'DAS‘ESTADIST!CA Encuadrenaciény| ASIGNACION
ANO 2014) empastes SUBSIDIOS




L

Productos
. . . li ici Némina d
Realizar 1 Jornadas Infarmativas para o 1.-Entregar conocimientos basicos 1 Jornadas Informativas con 1a alimenticios $ _6 ma.l e
- L . Entregar conocimientos sobre N . 170.000 asistencia de
8 beneficiarios de Subsidios Sociales : SAP con N , . sobre Derechos y Deberes respecto participacion minima de 30 MAYQ . .
Decreto de asignacién Beneficios Socizles asignados. de los Beneficios asienados ersonas fimpresos$ | beneficiarios/regi
B g P $00.000 / Subtotal{ stro fotografico
S 670.000
1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
. responsabilidad de la Unidad de
Acoger las solicitudes de . !
Subsidios. SUF-SAP-SDM-PBS ¥ Beneficios Sociates. p Sistema d
. o N ) ubsidios. SUF-5AP- : 2) Gestionar y derivar de solicitudes | 100% de la atencién demanda de ersanas . _ema e.
Atencién de solicitudes de Subsidios Sociales y | ASEQ DOMICILIARIO de personas . - . contratadas a Atencidn Social
. - - de cada uno de los Subsidios de personas en oficina Beneficios )
de la demanda de informacién presentados en | que demanden éstos beneficias " ) i . i honorarios. (SAS)/ 100C
9 ] . . . - responsabilidad de la Unidad de Sociales y/o movil social. 3262 JUNIO
oficina Beneficios Sociales ,segin cumplimiento| en la comuna de Temucao,con el ) . Traslado, Serv, DECRETOS
- Beneficios Sociales en los PERSONAS ATENDIDAS(ESTADISTICA .
de requisitos legales fin de que accedan a ayudas _ Encuadrenacidny | ASIGNACION
o ) macrosectores de la comuna de ANO 2014)
pecuniarias derivadas de Ia Red empastes SUBSIDIOS
Social Temuco de acuerdo a la
ocia calendarizacién del movil social.
3} Atender a los usuarios que
solicitan Subsidios Sociales en Los
I- rinformacion sobre los
i , Entregar informacion sobre la .Entrega o ma i r Ndémina de
Realizar 1 fornada, reuniones y/o encuentros ) . diferentes Subsidios Sociales ; L. Productos ) ]
. N oferta existente de Subsidios . 1 Jornada con [a participacion . . asistencia de
10 con Organizaciones, Instituciones y/o personas . . requisitos y antecedentes legales L JUNIQ alimenticios o |
" . Sociales de la Red Sacial y ) minima de 10 personas beneficiarios/regi
de la Socledda Civil . que deben presentar los usuarios $70.000 .
Municipales stro fotografico
para postular
1) Gestionar y derivar solicitudes de
Acoger las solicitudes de cada uno de lo s Subsidios de
Subsidios. SUF-SAP-SDM-PBS Y | responsabilidad de la Unidad de ) Personas Sistema de
A . - i - . 100% de la atencidn demanda de X ,
Atencidn de solicitudes de Subsidios Sociales y | ASEQ DOMICILUARIO de personas Beneficios Sociales. R ——— contratadas-a——Atercién-Social
n N e pe (1¢] T
n deta demanda de informacion presentados en | que demanden &stos beneficios | 2) Gestionar y derivar de solicitudes Saciates y/o movil social. 2712 o honararios. {SAS)/ IDOC
oficina Beneficios Saciales ,segtin cumplimiento| en la comuna de Temuco,con el de cada uno de los Subsidios de ¥ ) Traslado, Serv. DECRETOS
- o ) PERSONAS ATENDIDAS{ESTADISTICA -
de requisitos legales fin de que accedan a ayudas responsabilidad de [a Unidad de AR 2014) Encuadrenacidny{ ASIGNACION
pecuniarias derivadas de 1a Red Beneficios Sociales en los empastes SUBSIDIOS
Social

macrosectores de [a comuna de
Temuco de acuerdo a la




12

Realizar 1 fornadas Informativas para
beneficiarios de Subsidios Sociales : SAP con
Decreto de asignacion

Entregar canocimientos sobre
Beneficios Sociales asignados.

1.-Entregar conocimientos basicas
sobre Derechos y Deberes respecto
de fos Beneficios asignados

1 Jornadas Informativa con la
participacién minima de 30
personas

JULIO

Ndmina de

Productos . .

. - asistencia de
alimenticios beneficiarios/regi

$100.000 g

stro fotografico

13

Atencidn de solicitudes de Subsidios Sociales y
de la demanda de informacion presentados en

de requisitos legales

oficina Beneficios Sociales ,segin cumplimiento| en la comuna de Temuco,con el

Acoger las solicitudes de
Subsidios. SUF-SAP-SDM-PBS Y
ASEQ DOMICILIARIO de personas
que demanden éstos beneficios

fin de que accedan a ayudas
pecuniarias derivadas de la Red
Social

1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Sociales.

2) Gestionar y derivar de solicitudes
de cada uno de los Subsidios de
responsabilidad de 1a Unidad de
Beneficios Sociales en los
macrosectores de la comuna de
Temuco de acuerdo ala
calendarizacion del movil sacial.
3) Atender a los usuarios que
solicitan Subsidios Sociales en Los
Operativos en terreng,

100% de |3 atencién demanda de
personas en oficina Beneficios
Sociales y/o movil social. 2490

PERSONAS ATENDIDAS(ESTADISTICA
ARQ 2014)

AGOSTO

14

Realizar 1 Jornada, reuniones y/o encuentros
con Organizaciones, Instituciones y/o personas
de la Sociedda Civil

Entregar informacidn sobre la
oferta existente de Subsidios
Sociales de la Red Social y
Municipales

1.- Entregar informacién sobre los
diferentes Subsidios Sociales ;
requisitos y antecedentes legales
que deben presentar los usuarios
para postular

1 Jornada con la participacion
minima de 10 personas

AGOSTO

15

Atencidn de solicitudes de Subsidios Sociales y
de la dermanda de informacidn presentados en
oficina Beneficios Sociales ,segin cumplimiento
de requisitos legales

Acoger las solicitudes de
Subsidios. SUF-SAP-SDM-PBS ¥
ASEQ DOMICILIARIO de personas
que demanden éstos beneficios
en la comuna de Temuco,con &l

fin de que accedan a ayudas
pecuniarias derivadas de la Red
Social

1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Beneficios Saciales.
2} Gestionar y derivar de solicitudes
de cada uno de los Subsidios de
respansabilidad de (a Unidad de
Beneficios Saciales en los
macrosectores de 13 comuna de

100% de la atencién demanda de
personas en oficina Beneficios
Saciales yfo movil social. 2478

PERSONAS ATENDIDAS[ESTADISTICA

ARO 2014)

Temuco de acuerdo a la

SEPTIEMBRE

Personas Sistema de
contratadas a Atencion Soctal
honararios. {5AS)/ IDOC
Traslado, Serv. DECRETQOS
Encuadrenacidny | ASIGNACION
empastes SUBSIDIOS
Némina de
Productos i .
" L. asistencia de
alimenticios . .
beneficiarios/regi
$ 87.000
stro fotografico
Personas Sistema de
contratadas a Atencion Social
honorarios. (SAS)/ 1IDOC
Traslado, Serv. DECRETOS
Encuadrenaciony| ASIGNACION
empastes SUBSIDIOS




Acoger las solicitudes de

1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo 5 Subsidios de
responsabilidad de 1a Unidad de
Beneficios Saciales.

; - o : Subsidios. SUF-SAP-SDM-PBS ¥ 2) Gestionar y derivar de solicitudes | 100% de [a atencién demanda de Personas Sistemna de
Atencidn de solicitudes de Subsidios Sociales y | ASEQ DOMICILIARIO de personas . - . contratadas a Atencidn Social
; ” - de cada uno de los Subsidios de personas en oficina Beneficios )
de la demanda de informacion presentados en | que demanden éstos beneficios " . ) ) ) honararios. ($AS}/ IDOC
16 . ) . ; L responsabilidad de la Unidad de Sociales y/o movil social. 3429 OCTUBRE
oficina Beneficios Sociales ,seglin cumplimiento| en la comuna de Temuco,con el i ) Traslado, Serv. DECRETOS
< Beneficios Sociales en los PERSONAS ATENDIDAS{ESTADISTICA .
de requisitos legales fin de que accedan a ayudas _ Encuadrenacion y| ASIGNACION
- ) macrosectores de la comuna de ANO 2014}
pecuntiarias derivadas de la Red empastes SUBSIDIOS
Temuco de acuerdoala
Social s . N
calendarizacién del movil social.
3) Atender a los usuarios que
solicitan Subsidios Sociales en Los
1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
| licitudes d responsabilidad de [a Unidad de
S t? Fg'ger saus :::3(;0:: Pess ¥ Beneficios Sociales. P si d
. . - X SICHOS. el ) 2) Gestionar y derivar de salicitudes | 100% de la atencion demanda de ersonas Istf!ﬂ'la e.
Atencidn de solicitudes de Subsidios Sociales y | ASEO DOMICILIARIO de personas . . . contratadas a Atencidn Social
; ’ A de cada uno de los Subsidios de personas en oficina Beneficios .
de la demanda de informacién presentados en | que demanden éstos beneficios - . . . i honorarios. {SAs)/ 1IDOC
17 - _ . . o responsabilidad de la Unidad de Sociales yfo movil social. 2883 NOVIEMBRE
oficina Beneficios Sociales ,segin cumplimiento| en la comuna de Temuco,con el ! . Traslado, Serv. DECRETOS
e Beneficios Sociales en los PERSONAS ATENDIDAS{ESTADISTICA .
de requisitos legales fin de que accedan a ayudas _ Encuadrenacidén y| ASIGNACION
-0 ) macrosectores de la comuna de ANO 2014)
pecuniarias derivadas de la Red empastes SUBSIDIOS
| Temuco de acuerdo a la
Social s N N
calendarizacion del movil social.
3) Atender a los usuarios que
sclicitan Subsidios Sociales en Los
1) Gestionar y derivar solicitudes de
cada uno de lo s Subsidios de
responsabilidad de la Unidad de
Acoger 13s solicitudes de Beneficios Sociales.
Subsidios. SUF-SAP-SDM-PBS Y | 2) Gestionar y derivar de solicitudes L, Personas Sistema de
) . - . L 100% de lIa atencién demanda de R R
Atencién de solicitudes de Subsidios Sociales y | ASEQ DOMICILIARIO de personas| de cada uno de Jos Subsidios de ersonas en aficina Beneficios contratadas a Atencidn Social
18 de la demanda de informacidn presentados en | que demanden éstos beneficios | responsabilidad de 12 Unidad de pSociaIes /o movil social. 2095 DICIEMBRE honorartos. {$AS)/ 10OC
oficina Beneficios Sociales ,segiin cumplimiento| en la comuna de Temuco,con el Beneficios Sociales en los PERSONAS :TENDIDAS(EST.;\DISTICA Traslado, Serv. DECRETOS
de requisitos legales fin de que accedan a ayudas macrosectores de la comuna de . Encuadrenacidny| ASIGNACION
L . ANQ 2014)
pecuniarias derivadas de la Red Temuco de acuerdo 2 la empastes SUBSICIOS
Social catendarizacidn-delmovitsocial

3) Atender a los usuarios que
solicitan Subsidios Sociales en Los
Operativos en terreno.

Instrucciones de llenado:
Nombre del Programa : Indicar el Nombre del Programa indicado en el decreto que lo apreeba
: Numerar de acuerdo a orden de realizacion de |a actividad.

Columna A




| Columna D
| Columina £
Columna H

: Los objetivos deben ser medibles (cantidad) y acetados en un periodo de tiempo.
:Indicar preducto esperado o N ° de personas que se proyectan van a participar en la actividad.
:Indicar medios que respaldaran la ejecucién de la actividad (par ejemplo; registros fotograficos, listas de asistencia, etc).




