MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

Dir. Administ. y Finanzas 4 1 i
Depto. Contab, y Estad |
DECRETO N° 2 g |

DA.yF.
D.C.yP. (E) 19/2015

TEMUCO, 22 [IC. 2015

VISTOS:

1. - EIl Decreto Alcaldicio N° 4819 de fecha
11.12.2014, que aprueba el “Programa Presupuestario de Educaciéon de Ingresos y
Gastos” y su desagregacion, para el afio 2015;

2.- Lo dispuesto en el Art. 9 del D.F.L. 1-3063
de 1980 del Ministerio del Interior; los decretos supremos 7519 al 7543, 7592, 71595
del 20.09.81; 1339 y 1340 del 26.12.86 del Ministerio de Educacién, que traspasala la
gestion municipal los establecimientos educacionales debidamente individualizadosg;

3. - Lo dispuesto en los Articulos N° 65, 79 y
81, del texto refundido de la Ley N° 18.695 de 1988 “Organica Constitucional de
Municipalidades”, que sefala las materias en las que el Concejo Municipal debera
prestar su acuerdo;

4. - Lo senalado en el Dcto. (H) N° 854|del
29.09.2004, publicado en el D.O. del 02.12.2004 y sus modificaciones posteriores,
que “Aprueba el Clasificador Presupuestario y Determina Definiciones para|las
Clasificaciones de ingresos y Gastos”, para uso y aplicacion en el Sector Publico,
Municipalidades y Servicios Incorporados a la Gestion;

5. — Lo senalado en el Dcto. (H) N° 2.110 de
fecha 22.12.2014, que “Establece Normas Sobre Modificaciones Presupuestarias para
el Ano 2015", y en los Titulos V y VI, para las Municipalidades y Servi¢ios
Incorporados a la Gestién Municipal respectivamente;

6.- Lo dispuesto en el Dctos. Alcaldiciog N°
2493 del 18.06.2014 y N° 3862 de fecha 02.10.2014 de éste municipio, que “Delega y
Faculta” al Administrador Municipal, para firmar “POR ORDEN DEL ALCALDE"; entre
otras materias, los Decretos Alcaldicios que modifiquen los Presupuestos Municipal,
de Educacion, de Salud y de Cementerio; vy,

7. - Las facultades contenidas en la Ley N°
18.695, publicada en el D.O. de fecha 31.03.1988, “Organica Constitucional|de
Municipalidades” y sus modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO:

1.- Que, en virtud a Dictamen N° 009910 |del
05.03.2007 de la Contraloria General de la Republica. El Email de fecha 21.12.2015
del Sr. Carlos Millar e. en su calidad de Asesor Presupuestario dando su conformigad
y aprobacion a la solicitud de Modificacion N° 78, 79, 80 y 81 del Depto.|de
Educacion.
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DISMINUCION

Educ.-Sistema:
2101 003 003
21 01 005 003
21 02 001 001
21 03 005 000
22 04 002 000

Educ.-Infancia:
21 03 004 001
2103 004 002
2103 999 999

Educ.-SEP:

2102 001 009
21 02 002 002
21 02 003 001
21 02 005 001
2102 005 003
21 03 004 002
2103 004 003
21 03 004 004
21 03 999 999

Educ.-PIE:
21 01 005 003
21 03 004 002

AUMENTO

Educ.-Sistema:
21 01 003 002
21 01 005 001
2102 001 002
21 03 007 000

DECRETO:

1.- Efectiiese una Modificacién al Prognama
Presupuestario de Gastos del Area Educacion, vigente para el afio 2015, enj los
Subtitulos, items y Asignaciones que se indican y de acuerdo al siguiente detalle:
M$ 12.913.-
Desemperio Individual M$ 548
Bonos Especiales 5.y45
Sueldos Base 3.920
Suplencias y Reemplazos 100
Textos y Otros Materiales de Ensefianza 2.900
M$ 21.702.-
Sueldos M$ 11.242
Aportes del Empleador 2.496
Otras 7.964
M$ 64.463.-
Asignaciones Especiales M$ 3.206
Otras cotizaciones Previsionales 30
Desempenio Institucional 1.460
Aguinaldos 34
Bonos Especiales 12.447
Aportes del Empleador 2.604
Remuneraciones Variables 140
Aguinaldos y Bonos 32.409
Otras 11.433
M$ 314.-
Bonos Especiales M$ 30
Aportes del Empleador 284
TOTAL DISMINUCION M$ 99.392
M$ 12.913.-
Desempeifio Colectivo M$ 648
Aguinaldos 5.745
Asignacion de Antigiiedad 3.920
Alumnos en Practica 100
Materiales y Utiles de Aseo 2.500

22 04 007 000
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21 03 004 003
2103 004 004

Educ.-SEP:

2102 001 001
2102 001 002
2102 001 004
2102 001 009
21 02 001 027
2102 001 030
21 03 004 001

Educ.-PIE:
21 01 005 001
2103 004 001

—~J
RSR/CJC/jmm

c.c. Dir Control
Depto. Contabilidad
Depto. Educacion
Of. Partes

Educ.-Infancia:

M$ 21.702.-
Remuneraciones Variables M$
Aguinaldos y Bonos

M$ 64.463.-
Sueldos Base M$

Asignacién de Antigliedad

Asignacién de Zona

Asignaciones Especiales

Asig. de Estimulo Pers. Médico y Profesores
Asignacion de Experiencia Calificada
Sueldos

M$ 314.-

Aguinaldos M$
Sueldos

TOTAL AUMENTO M$

1.000
20.)702

12.669
1.¥61
2.617
1.888

$15

34

45.479

30
284

| Y

99.392

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE




