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DECRETO N° | /

e

TEMUCO,
{2 FEB. 2014
VISTOS:

1.- El Decreto Alcaldicio N° 498, con fecha 20 de
enero de 2014, Aprueba convenio de colaboracién financiera entre La Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas, JUNAEB , Desarrollo Comunitario y la Municipalidad de Temuco,
para la ejecucion del proyecto “Habilidades para la Vida”.

\

2.- La Solicitud de Contratacion enviada de la

Direccién de Desarrollo Comunitario.

3.- Las facultades contenidas en la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Apruébese el Contrato de Prestacion de
Servicios a Honorarios de fecha 02 de enero 2014, suscritos entre la Municipalidad de
Temuco y la persona que a continuacién se sefiala:

Nombre: PATRICIA ALEJANDRA RODRIGUEZ |Rut:

Domicilio:

De Profesion o Nivel Educacional: Psicologa

Funcién : Colaborar en el programa de Habilidades para la Vida en las siguientes
funciones:

A)Ejecucion de actividades de promocion en salud mental con docentes en asesoria
para el trabajo en aula y taller de autocuidado.-B)Ejecucién de actividades de
promocion en salud mental con padres y apoderados de pre basica y primer ciclo
basico de establecimiento de la comuna incorporados al programa.-C)Deteccién de
nifias y nifios de las escuelas del programa que presenten factores de riesgo
psicosocial.-D)Ejecucion de actividades de promocién con nifios y nifias detectados
con perfiles de riesgo psicosocial.-

Monto Mensual: 6 cuotas de $682.500.- Monto Total: $4.095.000.-
Periodo desde : 02 de enero 2014 Hasta: 30 de Junio 2014
Imputacion : 214.05.07.001.001
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gastos—que—se-ariginen por la aplicacién
la suma de $ 4.095.000><Cuatro Millones
Noventa y Cinco Mil Pesos); y finangiados por La Junta Nacional de Auxilio Escdlar y Becas,
JUNAEB, seran de cargo de la gfa. 214.05.07.001.001 “Administraciéon de FQ
programa de Desarrollo Comunitafio — “Habilidades para la Vida"; los cuales seran
por el municipio de Temuco, una vé

y previo cumplimiento de los procedi

MUNICIPALIDAD %
~JEMUCO

s
-

Depto. Recursos Humanos

214.05.08.001.005 P.B.P.A

SALDO INICIAL $ 42.140.000
PREOBLIGACION | $ 4.095.000
SALDO FINAL $ 38.045.000
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