MUNICIPALIDAD DE

TEMUCO

DECRETO N°

TEWUCO. T 5 ENE 9014

VISTOS:

i

3.

4,

El Decreto Alcaldicio N° 4.782 del 18 de Diciembre de 2013, que aprueban y desagregan el
Presupuesto Municipal para el afio 2014.

El Decreto Alcaldicio N° 1.712 del 05 de Julio de 2010, que aprueba el Programa “Seguridad
Integrada para Nifios, Nifias y Adolescentes 24 Horas”.

Las actividades de CARABINEROS 24 HORAS, para el afio 2014.

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1.

2.

La necesidad de iniciar Ia ejecucion de las actividades de |a cuenta, adjuntos al presente decreto.

administrativos a honorarios a Ia reglamentacion interna municipal, con la finalidad de ejecutar las
actividades, acciones y gestion administrativa adjuntas al presente Decreto

DECRETO:

1

Apruébese el gasto de CARABINEROS 24 HORAS Y sus actividades, por un monto de
$35.771.000 (treinta y cinco millones setecientos setenta y un mil pesos), adjuntas al presente
decreto y que se detalla a continuacion:

CARABINEROS 24 HORAS, Centro de Costo N° 12.10.02

Apruébese el siguiente desglose de gastos para la ejecucion de las actividades que
corresponden al "Programa de Seguridad Integrada de Nifios, Nifias y Adolescentes 24 horas™:

Honorarios correspondiente a 4 Profesionales (2 Psicélogos Yy 2 Trabajadoras Sociales)
sumando un total de $35.521.000 (treinta y cinco millones quinientos veinte un mil pesos)

Servicios impresiones, Programas y actividades, referido a material de difusion (dipticos,
afiches, entre otros) que contempla tematicas abordadas con los nifios, nifias y adolescentes del
Programa. Equivalente a la suma de $250.000 (doscientos cincuenta mil pesos).

. Designase como ejecutor responsable del presente departamento a la Direccidn de Seguridad
Ciudadana, a través de su Director.

”1--- CASTRO STONE
ALCALDE (s)

Administracion Municipal
- Direccion de Administracién y Finanzas

- Direccién de Asesoria Juridica

- Direccion de Control

- Direccién de Seguridad Pblica y Fiscalizacion
- Oficina de Partes
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21521040042 10002 Hon. Carabincros 24 Horas 2 35.521.000 35.521.000
2152207002003 Scrv. Impres. Progr. ¥ Actividades 2 250.000 100.000 30.600 100.000

35.771.000 35,521.000 0 100.000 1] 0 50.000 0 0 0 100,000 0 0

Observaciin:




DECRETQ Ne

TEMUCO. 05 0 9010

VISTOS:

1. El Decreto Alcaldicio Ne 3573 de fecha 24 de diclembre de 2009, que
aprueba y desagrega el prasupuesto Municipal para &l afio 2010.

2. E! Decreto Alcaldicia N BOS de fecha 07 de abril de 2010, que aprueba
modificacidn nombre de Direccién de Fiscalizacion por el de “Direccidn de
Seguridad Pubiica y Fiscalizacion”

3. El Decreto Alcaldicio N 1.263 de facha 19 de Diciembre de 2010, gue delega
la facultad de firmar por "Orden del Alcaide”

4. Las facultades contenidas en la ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

1. La necesidad de iniciar Ia ejecucion del Programa de “Seguridad Integrada
para Nifios, Nifias y adolescentes 24 Horas", adjunto e} presente Decreto.

DECRETO

2. Apruébese el Programa “Seguridad Integrada para Nifios, Nifias y
adolescentes 24 Horas". Adjunto convenio al presente decreto.
3. Imputese los gastos originados por el presente dae

4. Designese como ejecutor responsable del presente proyecto a ia Dirs
de Seguridad Ptiblica y Fiscalizacion,

& _JUANARANEBRRNAVARRO
3%@; AJRIO MUNTSIPAL

DIRECTOR 31 VI
% Distribucidn:
o/ Aministracion Municipal
== Direcsion de Control )
Direceién de Administracian y Finanzas

Direccién de Seguridad Publica y Fiscalizacion
Oficina de Partes
Unidad de Seguridad Publica




PROGRAMA DE ATENCION A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES 24 HORAS

El programa se encuentra inserto dentro dei Departamento de Seguridad y
Fiscalizacion, especificamente en Ia unidad de Seguridad Publica, que dentro de
sus lineamientos se encuentra el eje de prevencién Y €S en ese sentido y como
una forma de dar respuesta a la tematica de prevencion en seguridad publica es
implementado el programa a partir de la fima de un Convenio de Colaboracién y
Confidencialidad firmado entre Carabineros de Ghile ¥ la Municipalidad de
Temuco. Que pemite al Municipio elaborar, gestionar y promover programas
orientados a la gestion de Seguridad piblica a través de |a atencion por parte de
profesionales {psicélogos y Asistentes Sociales) a las familias ¥ la atencién
individual de nifigs hasta los 17 afios que hayan iniciado recientemente una

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO

Contribuir en procesos de prevencion, proteccién y control de situaciones de
riesgo y/o espiral deliincusncial en due se ancuentran los y las menores de edad
de! pais, a través de Ia disponibilidad de informacion valida y oportuna relativa a
nifios, nifias y adolescentes ingresados a las Unidades Policiales de Carabineros
de Chile.

LINEA DE ACCION 1: Sensibilizacién de las familias y los nifios.

« Visitas domiciliarias
* Visitas a los establecimientos educacionales y centros de sajud para
recabar informacién.

RECURSOS OPERATIVOS;

Disefio e impresion de material grafico (dipticos, afiches, cartilias), pasajes y gasto
en combustible para traslado.

LINEA DE ACCION 2: Acompaﬁamiento familiar y sesiones individuales,

¢+ Intervencion y evaluacién individual en oficina del programa.

¢ Intervencion y evaluacion psicosocial en oficina del programa

* intervencion y evaluacién psicosocial en los hogares de los beneficiarios

¢ Intervenciones v evaluaciones grupales con los nifios beneficiarios

* Intervenciones y evaluaciones grupales con las familias de los nifios
beneficiarios
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RECURSOS OPERATIVOS:

Difusion v publicidad (radio, diario, publicidad pendones y otros) materiales de
oficina (rasma de papel carta y oficio, carpetas, corrector, chinches, plumones,
gomas, lapices de colores, sobres de diferentes tamarios,

elastico, libreta coirespondencia, pegamento, tijeras,
plasticas, basureros, portalapices, sacacorchetes, impresora, téner para impresora
escritorios, teléfono, mesa para atencion, kardex, corfinas o persianas,
alfombras,sillas para escritorio, sillas para atencion de publico, estufas con
cilindros para gas, estufa eléctrica, computadores (mouss, teclado, pantalla)etc..

acociips,

Insumos de supermercade ({duices, bebidas, vasos, platos, globos, insumos
alimenticios etc..)

Insumos para actividades comunitarias y grupales (amplificacion, camara
fatogréfica, papeleria en general, insumos de ferreteria (candados, chapa y llaves,
clavos, pegamentos, cuerdas, sacos, madera, huinchas, etc...)

Baterias de test psicoldgicos (Wisc Iil, Cat A, CAt H)

LINEA DE ACCION 3: Derivacién y seguimiento.
» Derivaraquelios beneficiarios que requieran de una intervencion atingente a

Su problematica, a la institucicn que corresponda.

Mantener permanente informacion sobre todos los casos gque sean

derivados a las diferentes instituciones de la red comunal.

RECURSOS OPERATIVOS:
» Impresora, resma de cartas y oficie, locomocion, libro de corresponden'cia.
elc..
GASTOS EN PERSONAL $9.932.023
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $1.800.000
MATERIALES DE USO Y DE CONSUMO ¥ 860.000
SERVICIOS GENERALES $ 900.000
MOBILIARIOS Y OTROS $1.000.000
EQUIPOS INFORMATICOS $ 2.200.000
% IREGTOR s‘g,”' %Lﬁl o T
NNIS SEARLE VASQUEZ

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y FISCALIZACION
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Carsbineros dg Chilp
DiPROFAM

CONVENIO DE co LABORACION Y
COMPROMISO DE RESERVA

En Temuco, a 1p dias del mes de mayo de| ano 2010, entrg la
Municipalidad de Temuco, representada por sy Alcalde don MIGUEL ANGEL
BECKER ALVEAR, casado, cédula nacional de identidad N° .
ambos cor domicilio en Arturo Prat N 850, Temuco, en adelante I
"MUNICIPALIDAD® ¥ la Jefatura de Ia 13¢a. Zona de Carabineros “Araucania”,
representadia para estos efectos por g General de Carabineros Don HERO
GUILLERMO NEGRON SCHLOTTERBACH. Casado, cédula nacinnal sm
identidad Nro ambos con domicitio en

comuna de Temuco, an adelante "LA IXa, ZONA ARAUCANIA" se ha
Pactado el siguiente Cenvenio de Colaboracian ¥ Gompromiso de Reserva:

CONSIDERANDO:

1. La misign de Carabineros de Chile, sstabiecida en la Constitucion Politica
de la Replblica de Chile, en gy articuio 101 y sy rol preventivo contemplado en

los articulo: 1 ¥ 3 inciso segundo de la Ley No 18.961, Organica Constitucional
de Carabiniros de Chile,

Ley N° 18 tig5 Organica Constitucional ¢ e Municipalidades en sus articulos N°
1, 3 Ietra ¢, articulo 4, letrag a), ¢) vy Iy ariculo 8 inciso 1%y 109, relacionados
con el objeto de satisfacer las necesidados de |5 comunidad loeg| Y asegurar sy

~ Participacion en g pragreso econdmice, social ¥ cultural de |as respactivas
comunas, -

3. La Estrategia Nacional de Seguridac Publica del Gobierno de Chile, que
éncarga a Carabineros de Chiie Ia ampliecién de programa “24 horag"

4. El objetiva principal del “Programa de Seguridad Integrada para Nifios, Nifias
oy Adolescentes 24 Horas", consistente 8r contribuir en procesos de prevencian,
proteccion y control de situaciones de rie 390 y/o espiral delincuencial en que se
encuentran los y jag menores de edad dey pais, a través de I disponibllidad de
informacion vaiida ¥ oportuna relativa g rifios, nifas y adolescentes ingresados
a las Unidarles Policiales de Carabineros de Chile,

6. Lo dispuesto en fa ley N° 19528 sobre Proteccion de |a Vida Privada,
especialmente los articylos 1°,8°, 70, 9oy 230



Municipalidad de Tco
Rectángulo

Municipalidad de Tco
Rectángulo

Municipalidad de Tco
Rectángulo

Municipalidad de Tco
Rectángulo


Carabinoros de Chile
DIPROFAM

SE CONVIENE:

PRIMERO: La Direccion de Proteccién P licial de la Familia, de Carabineros de
Chile, (DIPROFAM) en sy misidn de “plenificar, organizar, dirigir y controlar jag
materias rslacionadas con menores de edad y familia, observando e
instruyende a nivel Institucional, los ispectos procedimentaies, legales y
psicosocialis  existentes en dicha ama" y, con al objefive de prevenir
situaciones de riesgo de Yos menores de edad que eventualmente pudieran dar
lugar & vuteracion de derechos o coniision de acciones delictivas contra y
desde los ‘nismos, dentro del marco d sl Convenio “Programa de Seguridad
integrada j.ara Nifios, Nifas y Adoles:entes 24 Horas", colaborara con ia
Municipalidad para el logro de sus planns Y proyectos en relacion a la red de
apoyo a la'. familias de menores de edud en situacion de riesgo social de sy
comunidad, elaborandc para estos efeclos en forma semanal, una némina de
los nifios, nifias y adolescentes de sy Cimuna que hayan sido registrados en
las Unidades Policiales, en calidad de conducidos o detenidos, cuyo
conocimienio facilitara z Ja entidad Eiticia Ia aplicacion de sus planes y
estrategias de atencion.

SEGUNDO Los antecedentes incorporados a Ia referida némina seran los
referentes .

Nombre

Edad

Domicilio

Motivo del ragistro, (vulnerado en sus de echos 0 infractor de ley ), sin contener
los detalles del hecho que lo metivare U olros que no tiendan a facilitar e} apoyo
familiar,

Estos antecedentes seran entregados por el Comisario de la Comuna
respectiva, via escrita, con una pericdicidad semanal, los dias que acuerden
las partes iwolucradas, en forma persoal, al Encargado del Programa en e
municipio, | reviamente designado por el Alcalde. '

TERCEROQ: EI Municipio se ohliga a:

1. Analizarla informacion recibida;

2. Realizar el primer diagnéstico y derivar oportunamente los casos
reconocidos, a las Instituciones mis iddneas de la Red comunal:

3. Cootdinar acciones interinstitucionales que colaboren con la activacion
efeciva de la red local de apoyoe 1 los nifios, nifas, adolescentes y sus
famikas; y

4, Retroalimentar mensualmente al Somisario de Ia Unidad policial, sobre
las 2 :ciones emprendidas con los y las menores de edad respectivos,

CUARTO: la Municipalidad se comprom :te a designar a una persona en forma
€Xpresa paia recibir la informacisn -Cuya identidad ser4 comunicada por medio
escrito a la DIPROFAM, con copia a la Unidad Poligial respectiva, en el
momento diz [a firma del Convenio-, quien sera Ia UNICA PERSONA facultada
para ello, responsabilizandose de sy manejo reservado, utilizandoio
estrictamenie en labores de coordinacion y prevencién canalizados en la red
local de apayo familiar implementada pcr el Programa comunat que se realice




rograma de
grada parg nif@s ¥ adc-lescentes, por ias Comisarias de sy
dependencia Y Conocer de aquellos Prodlemas Que pudiesen estar afectando
SU eficiente funclonamiento, Para empre nder las accionaes que lo reviertan de

fen cUmlirg efectivamente con las tansag designadas en &l mismg Programa
Y Mantand:j g| vinculo directamente con el Municipio,

neceszrias para Su  afectivg Yy eficiete ejecucion, g DIPROFAM serg

répresenta.ia on las regiones del pais per tas respactivas Jefaturas de Zona de
Carabinero ; de Chile,

Situacione.; de rlesgo yio aspiral delincuencia) en que se encuentran jog

los procescs de Seguimiento y evaluacicn Operativa realizadog Por esas Altag
Reparticion s,




Carabinoros de Chilg
DIFROFAM

sometiendo sy

NDECIMQ: La personeria de Don MiC;

D — 411 L,

representar a I
3.341 de fiicha O

de las partes,

jurisdiccién a Ja competericia de los
UEL ANGEL B
uca consta en
el que no se inse
Don HERO

CKER ALVEAR, para
Municipalidad de Terr Mecrete Alcaldicio NO
de diclembre de| 2008 g
La personeria ge

HLOTT::RBACH
‘a Resolucion Exen Nro, 12

Meneral de Carabinerd

de Carabing
de fegha 30 ds-r

8o G. NEGRON SCHLOTTERBAGH
General de Carabineros

BECKER ALVEAR

JEFE DE ZONA




