MUNICI ’AllA)l)E o
TttllcvxIUéO DECRETO N

TEMUCO,

15 ENE 2014

VISTOS

| 1. El Decreto Alcaldicio N° 4.782 del 18 de diciembre del 2013, que aprueba y desagrega el
| presupuesto municipal para el afio 2014.

2. Las actividades del programa MUJERES, para el afio 2014

3. Las facultades contenidas en la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO

1. La necesidad de iniciar la ejecucion de las actividades del programa MUJERES, adjuntos al
presente decreto.

2. La necesidad de ajustar la adquisicion de insumos y la contratacion de servicios profesionales,
administrativos y técnicos a honorarios a la reglamentacion interna municipal, con la finalidad de
ejecutar los programas y actividades adjuntas al presente Decreto, del programa Mujeres.

DECRETO:

1. Apruébese el programa MUJERES y sus actividades, adjuntas al presente decreto, y que se
detallan a continuacion:

-.Mujeres trabajadoras Jefas de Hogar

2. Apruébese el siguiente desglose de gastos para la ejecucion de las actividades:

- Gastos en Personal: Contratacion de servicios profesionales, técnicos y de
espectaculos.

- Bienes y Servicios: Adquisicion de material de libreria, paqueteria, menaje,
adquisicién de equipamiento e insumos computacionales, reparacion de computadores
y procesadores de texto, material de ferreteria, productos de supermercado vy
alimentacion, floreria, productos de limpieza y aseo, articulos fotograficos, arriendo de
maquinarias y equipos, adquisicion de articulos para premios y transferencias a
beneficiarios, equipos menores. Cancelacién de arriendo de inmuebles, servicios de
alimentacion, colaciones y hospedaje, movilizacion, traslados y pasajes aéreos-
terrestres, adquisicion de marcos y lentes opticos, arriendo de vehiculos, contratacion
de numeros artisticos para actividades y ceremonias, cancelacion de servicios basicos,
e Internet y telefonia fija, arriendo de equipos de comunicacion y amplificacion e
iluminacion, Internet y telefonia fija, material impreso y publicidad, servicios
publicitarios, vestimenta con imagen corporativa, servicios de banqueteria, servicios de
produccion de eventos, material audiovisual, servicios de capacitacion, reparacion de
inmuebles, seguros, adquisicion de helados y bebidas, adquisicion de cilindros de gas,
adquisicion de fotocopias, arriendos de salon, contratacion de numeros artisticos,
adquisiciébn muebles de oficina y servicio productora de eventos, adquisicion de
herramientas, maquinarias e insumos para entrega a beneficiarias, arriendo de bus.

22012/



3. Imputese los gastos originados por el presente decreto, de la siguiente forma:

Centro de Costo 14.13.01 Mujeres Trabajadoras Jefa de hogar $ 34.714.000.-

4. Designese como ejecutor responsable del presente proyecto a la Direccion de Desarrollo
Comunitario, a través de su director.
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Distribucion:
- Direccion Administracién y Finanzas.
- Direccion de Asesoria Juridica.
- Direccion de Control.
- Departamento de Gestion de Abastecimiento.
- Oficina de Partes.
- DIDECO.
- Dpto. Desarrollo Economico
- Prog. Mujer Trabajadora y Jefa de hogar.




PROGRAMA O UNIDAD:
Objetivo General:

ITEM PRESUPUESTARIO:

MATRIZ PROGRAMA MUJERES TRABAJADORAS JEFA DE HOGAR ANO 2014

Programa Mujeres Jefas de Hogar
Mejorar la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres trabajadoras de los hogares
mas vulnerables con responsabilidades familiares dando enfasis a las jefas de hogar
aumentando la insercion laboral de calidad y disminuyendo las barreras que las afectan

LINEA DE ACCIOM/GESTION

ACTIVIDADES

DESCRIPCION

META/COBERT
URA 2014

REQUERIMIENTOS

OBSERVACIONES

Provision Gastos
Operacionales

Funcionamiento oficina del
Programa

materiales e insumos para el
normal funcionamiento del
programa

Material de oficina$ 600.000
Honorarios personal
permanente$ 6.995.000
(Andrea Castillo encargada
emprendimiento tres meses
jornada completa, , 9 meses
media jornada, Paula Suarez,
encargada laboral, tres meses
jornada completa)

gas$ 300.000
total:7.895.000

Presonal del programa
financiado con
presupuesto municipal
el primer trimestre del
afio, de abril a
diciembre
extrapresupuestario
SERNAM, jornada
completa Paula Suarez
y media jormada
Andrea Castillo

MUJER Y PARTICIPACION

Piscinazo mujeres

Actividad recreativa en
piscina municipal con
mujeres de la comuna y sus
hijos con actividades
pensadas para compartir con
ambos grupos etareos, el afio
2013 se realizo con 400
mujeres y para mejorar la
participacién se invitaran a
los hijos de ellas , con
cuidadpo infantil y
actividades recreativas para
los nifios

700personas

Servicio produccion de
eventos$ 1.500.000
impresion de invitaciones y
publicidad del evento$
300.000 TOTAL:
1.800.000

actividad reformulada
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Desayuno celebracion dia
internacional de la mujer

desayuno con mujeres de la
comuna para destacar por el
sr Alcalde

30 mujeres

servicio de cocteleria$80.000
premios (galvanos y flores)$
200.000 TOTALS
280.000

Show dia internacional de la
mujer

actividad recreativa en el
teatro municipal con artista
destacado

1.300 mujeres

Servicio produccién de
eventos $ 5.000.000 Servicio
de impresién invitaciones
$300.000

TOTALS5.300.000

Evaluar si la actividad
se realiza en conjunto
con SERNAM o no

Baile entretenido enmarcado

Baile entretenido en el

800 mujeres

Servicio de produccion de

Actividad nueva

en la celebracion del dia centro de Temuco con un eventos$ 4.000.000, enmaracada en el dia
internacional de la mujer team masculino conocido a publicidad, servicio de internacional de la
nivel nacional, grupo de impresion $300.000, mujer
bailarines y concursos premios$200.000
TOTALS 4.500.000
Celebracion dia de la madre, [campeonato de baby fotball |300 mujeres |[Honorarios arbitross Actividad nueva
campeonato baby football con equipos locales participando y (1.000.000

femenino

femeninos enmarcado en la
celebracion del dia de la
madre en coordinacién con
Dpto de Deportes

500 personas
publico en
general

Premios $1.000.000
TOTAL: 2.000.000

Ceremonia inicio programa
afio 2014

Actividad que da la
bienvenida a las mujeres
nuevas que ingresan al
programa el afio 2014, en el
afo 2013 participaron 100
mujeres del programa

120 mujeres

servicio cocteleria$500.000
numero artistico$150.000
TOTALS 650.000

Encuentro comunal programa
jefas de hogar afio 2014

reunion de evaluaciony
formulacion de propuestas
para el afio 2014,2015
dirigido a una mayor
participacion de las mujeres
en las acciones que ejecute el
programa cuya finalidad sea
lograr una mayor insercion
laboral en el ambito local

150 mujeres

Servicio y produccion de
eventos$800.000
TOTAL$800.000




Campana publica de la
Municipalidad para
consientizar a la poblacion en
temas de Prevencion de
cancer de mamas, deteccion
de cancer cervicio uterino, no
violencia contra las mujeres.

Promocionar en conjunto con
los Dptos de salud y
educacidn dias o0 meses
importantes de destacar para
las mujeres en los ambitos de
salud y educacion como por
ejemplo: mes del céancer de
mamas, examenes de
papanicolau, nivelacién de
estudios y no violencia

contra la mujer

mujeres de la
comuna

impresion y folleteria
$1.000.000
T OTAL: 1.000.000

propuesta nueva

SALUD INTEGRAL

Atencién dental

Tratamiento dental integral
para mujeres del programa

en consultas particulares,el

afio 2013 se atendieron 125
mujeres

125 mujeres

Costo $0

posible a traves de
convenio SERNAM

Atencidn oftalmologica

Atencion con oftalmologo
emision de receta de lentes y
entrega de lentes para
mujeres jefas de hogar, el
afio 2013 se atendieron 75
mujeres

100 mujeres

contratacidn
oftalmologo$850.000
adquisicion de lentes y
marcos de lentes $1.500.000
Servicio cocteleria $600.000
TOTAL: 2.950.000




LINEA LABORAL

Capacitacidn laboral

Adquisicion de capacitacion
laboral para mujeres del
programa jefas de hogar en
areas dependientes e
independientes y de
especializacion de oficios, el
afio 2013 se adquirieron los
cursos de capacitacion en
Pasteleria fina para mujeres
con conocimientos previos
en el area, curso de free
Hand (disefio computacional)
para mujeres capacitadas en
Serigrafia y curso de manejo
de empresas para
microempresarias de
diferentes areas

100 mujeres

adquisicion de
capacitacion$8.000.000
TOTAL:8.000.000

Fondo de emprendimiento

concurso de emprendimiento
para mujeres del programa
con iniciativas de trabajo
independientes para
adquisicion de maquinaria y
herramientas que el afio
2013 se ejecuto con
$4.000.000 distribuidos en
proyectos de 200.000 y
250.000 pesos cada uno para
14 mujeres.

45 mujeres

trasferencia programas y
actividades$4.000.000
TOTAL:4.000.000




talleres de habilitacién laboral

talleres de caracter
obligatorio en los temas de
derecho laboral, trabajo y
genero,curriculum,previsién
en salud, identidad
laboral,construccién de
proyecto laboralpara iniciar
trayectoria en el programa
mujeres jefas de hogar, el
afio 2013 terminaron en
forma exitosa sus talleres un
total de 63 mujeres

100 mujeres

Alimentos $300.000
materiales de libreria
$200.000

TOTAL: 500.000

Giras tecnicas Gira técnica para conocer 50 mujeres servicio y produccidn de
experiencias exitosas en otra eventos$ 1.000.000
region de oficios similares al TOTAL: 1.000.000
desarrollados por mujeres
del programa

talleres de gestion de Talleres de aprendizaje sobre |50 mujeres costo$0

empresa administracion de pequenios
negocios y contabilidad
basica

Intermediacion laboral coordinacion de cupos 40 mujeres CostoS0

laborales con OMIL Y
empresas del sector privado
para mujeres del programa




REINSERCION LABORAL

Programa al interior del jefas
de hogar pensado en habilitar
laboralmente a mujeres que
recientemente an pagado
penas con carcel o estan
cumpliendo penas remitidas
en libertad en coordinacion
con OMIL y otras entidades
relacionadas con el fomento
del empleo

Habilitacion laboral,
capacitacion en oficios
especialmente pensados a la
realidad del grupo
objetivo,gestion de
emprendimiento y apoyo en
la obtencién de
herramientas, en
coordinacion con la SEREMI
de Justicia y gendarmeria con
seguimiento y proceso de
reinsercion a la sociedad, en
Temuco a junio del 2013
existen en el estado de
reclusion nocturna, libertad
vigilada y remision
condicional de la pena un
total de 134 mujeres las
cuales carecen de apoyos
suficientes para reinsertarse
en la sociedad y obtener asi
un ingreso permanente que
les permita mantenerse
economicamente junto a sus
familias

20 mujeres

capacitacion$3.000.000
microemprendimiento
$1.000.000, servicio
banqueteria $500.000 TOTAL:
4.500.000

proyecto piloto nuevo




