MUNICIPALIDAD I

TEMUCO

DECRETO N° /

temuco, [1 7 DIC. 2012
VISTOS:

1.- El Contrato de fecha 01 de Diciembre de
2012 Prestacion de Servicios a Honorarios, suscrito entre la Municipalidad de Temuco y el Sr
(a) SALDIA JARAMILLO CRISTINA PAZ

2.- La Solicitud de Contratacion enviada de la
direccion de Administracion.

3.- El Decreto Alcaldicio N° 3.433 de fecha 28 de
diciembre de 2011, que aprueba y desagrega el presupuesto de ingresos y gastos del
Municipio para el afio 2012.

4 - El Decreto N° 854 de fecha 29 de Septiembre
de 2004 y sus modificaciones posteriores, del Ministerio de Hacienda, en el cual se estipula la
imputacion presupuestaria en los Contratos de Servicio en Programas Comunitarios.

5.- Las facultades contenidas en la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1- Apruébese el Contrato de Prestacion de
Servicios a Honorarios de fecha 01 de Diciembre de 2012, suscritos entre la Municipalidad de
Temuco y la persona que a continuacion se sefiala:

Nombre: SALDIA JARAMILLO CRISTINA PAZ Rut:

Domicilio:

De Profesion o Nivel Educacional: Egresado cuarto medio

|[Funcién : apoyo a la Direccidon de Administracion en Departamento de deportes las
siguientes funciones:

a) Coordinar Arbitros,Planilleros, Personal de apoyo,en las distintas
actividades a realizar por el Departamento de Deportes y Recreacion,
EPrograma Eventos Masivos 2012.

b) A realizarse en el Recinto SOFO, el dia 01 y 02 de Dicimbre 2012

c) Participar de las reuniones mensuales de caracter obligatoria, para evaluar
el estado de participacion del (los) centro (s).

d) Apoyo en la elaboracion de un informe de evaluacion final, sobre aspectos
de la administracion, organizacion, cobertura, metas y objetivos del (los)
centro (s) asignado (s).

e) Apoyo en la ejecucion de eventos masivos organizados por el
Departamento de Deportes y Recreacion.

Monto Mensual: 1 cuota de $ 223.000.- Monto Total: $223.000.-

| o . Hasta: 02 de Diciembre de
Periodo desde : 01 de Diciembre de 2012 2012

Imputacion : 21.04.004.501.006 C.C: 15.01.06
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2.- Los gastos que se originen por la aplicacion
del presente Decreto, cuyo monto total asciende a la suma de $ 223.000.- (Doscientos
veintitres mil pesos), deberan ser imputados al Presupuesto de Gastos del Municipio para el
ano 2012, correspondiente a:

AREA DE GESTION: 05 “Programas Recreacionales”

PROGRAMA 01 “Deportes recreativos”

ACTIVIDAD: 006 “Otras Disciplinas Deportivas”

CENTRO DE COSTO 15.01.06

ITEM 21.04.004 “Prestacion de Servicios en Programas Comunitarios”

ANOTESE, REFRENDESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




MUNICPAlEDRAD T

TEMUCO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A HONCRARIOS

PROGRAMAS

En la ciudad Temuco, con fecha 01 de Diciembre de 2012. entre la Municipalidad de Temuco. Rol
Unico Tributario N° 68.190.700 — 7, representada por su alcaide, sefor EDUARDO CASTRO STONE
chileno. Cédula Nacional de Identidad y Rol Unico Tributario N° ambes con domicilio
legal en calle Arturo Prat N° 650 de esta ciudad, en adelante "la Municipalidad” y el sefor (a) SALDIA
JARAMILLO CRISTINA PAZ |, de nacionalidad chilena, mayor de edad, Cédula Nacional de Identidad y Rol Unico
Trnbutario N° de profesion ¢ nivel educaciona!l Egresado cuaro medio domiciliado en calle

de ta comuna de Temuco. en adelante “el Prestador” han convenido celebrar el siguiente Contrato
de Prestacion de Servicios 2 Honorarios:

ARTICULO PRIMERD
COMETIDOS ESPECIFICOS

La Municipalidad contrata al Prestador {a) para gue éste (a) preste sus servicios para los
siguientes cometidos especificos de apoyo y colaboracion a la Direccion de Administracion en
Departamenic de deportes en las siguientes funciones

a) Coordinar Arbitros Planilleros, Personat de apoyo.en las distintas actividades a realizar por el
Departamento de Deportes y Recreacion, Programa Eventos Masivos 2012.

b) A realzarse en el Recinlo SOFQ, el dia 01 y 02 de Dicimbre 2012

¢) Participar de las reuniones mensuales de caricler obligatoria. para evaluar el estado de
participacion del (ios) centro (s).

d} Apoyc en la elaboracién de un informe de evaiuacion final, sobre aspectos de Ia
administracién, organizacion, cobertura, metas y objetivos del {los} centro (s} asignado (s).

e) Apoyo en la ejecucion de eventos masivos organizados por ef Departamento de Deportes y
Recreacién.

ARTICULO SEGUNDD
VIGENCIA DEL CONTRATO

Ei presente contrato de honorarios regira desde el 01 de Diciembre de 2012 al 02 de Diciembre
de 2012,

ARTICULO TERCERO
HONORARIGS PACTADOS

El monto lotal de los honorarios pactados por los servicios contratados expresades en los
cometidas indicados en el arliculo primero del presente contrato corresponde a la suma brula de
% 223 000.- (Doscientos veintitres mil pesos) los cuales seran pagades en la forma establecida
en el articula siguiente.

ARTICULO CUARTO
FORMA DE PAGO

La suma de $ 223000.- (Doscienlos veintitres mil pesos) se pagarad en 1 cucta de 3 223.000.-
cada una, el gitimo dia habil de cada mes de vigencia del contralo, deduciéndose el impuesto
commespondiente, previa presentacidn de la boleta de honorarios respecliva. A la boleta de
honorarios se debera adjuntar un informe de la funcién realizada por la Prestador y visada por el
Director de Administracion

De los honorarics pactados. la Municipalidad retendra el porcentaje de Impuesto a la Renta
correspondiente. Esta suma se enterara en Iz Tesoreria General de 1a Republica o en la entidad
facultada para elio.

Al térming de los servicios contratados la Municipalidad entregara un certificado de los
honorarios pagados y de las retenciones efecluadas para los efectos de la Declaracion de
Impuestos que corresponde efectuar al Prestador en conformidad a ia legislacion tnbutana
vigente.

ARTICULD QUINTO
PAGQO PROPORCIONAL

En casc gque por cualquier causa la prestacién del servicio deba ser interrumpida por causas
imputables al Prestador, ia hquidacion de los emclumentos se efectuara en forma proporcional al
tiempo efectivamente dedicado a (a prestacion de servicios contratados.
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ARTICULO SEPTIMO

El cumnplimiento y la supervision del servicio encomendado al Prestador. asi como, de cada uno
de los cometidos indicados en el articulo pnimero del presente contrato. debera ser supervigilado
y fiscalizado por el Direclor Municipal resporsable de la presente contratacion. Ademas dicho
Director debera cumplir con la obligacion de registrar el permiso especial de suspension de los
servicios contratados contenido en el articulo octavo del presente contrato.

Para el cumplimiento estricto de los cometidos encargados al Prestador (a), éste (a) debera
elaborar informes mensuales de las funciones y tareas efectivamente realizadas, el cual debera
ser aprobada y visado por el respective Director Municipal responsable de su contratacion.

IERMINO ANTICIPADC DEL CONTRATO

Sin perjuicio del plazo estipulado para el presente contrato, las partes le podran poner término
anticipado sin expresion de causa, mediante una notficacién por escrito, de una a la otra, con
una antelacian minima de 15 dias habiles. El término anticipado extinguira todes los derechos y
obligaciones de |as partes que hayan nacido de la vigencia del presente contralo.

ARTICULO OCTAVO
PERMISOS ESPECIALES PARA LA SUSPENSION DE LOS COMETIDOS CONTRATADOS

Si el prestador hubiers desempeniado servicios por mas de 12 meses antenores a la vigencia del
presente contralo en el Municipio, éste lendrd derecha a un permiso de 15 dias habiles
otorgados en la fecha y forma gue determine el Alcalde.

£1 permiso especial contemplado en el presente articulo no implicara en modo alguno una rebaja
en los honorarios pactados, ni mucho menos, debe entenderse como feriado legal por no existir
entre las partes firmantes un vinculo de subordinacion y dependencia.

El Director Municipal de la Unidad solicitante del presente contrato de prestacion de servicios a
honorarios sera el responsable directo del estncto cumplimiento de las normas establecidas en
el presente articulo

Las partes coniralantes acuerdan que por tratarse de un Contrato de Prestacion de Servicios
a Honoranos le son inaplicables las normas de Proteccion a la Matemidad contempladas en el
Codigo del Trabajo. No obstante lo anterior, cualquiera sea el tiempo durante el cual se hayan
prestado los servicios, y solo mientras esté vigente el contrato, se aplicaran las disposiciones
contenidas en la Ley N* 20.545 que modifica las normas scbre proteccion a la matemidad e
incarpora el permiso postnatal parental,

Durante la vigencia del contrato, la Prestadora tendra derecho al pago total de los honorarcs
sefialados en el mismo. Esta norma se aplicara en idéntigas términos para el caso de las
adopciones debidamente acreditadas mediante la sentencia judicial respectiva, entendiéndose
como fecha del partc el momento de la entrega matenal del hijo (a) adoptado (2)."

ARTICULO NOVENO

La personeria con que actia don Eduardc Castro Stone para actuar en representacion de la
Municipalidad de Temuco, consta en Decreto Alcaldicio N® 406 de fecha 24 de Sepbembre de
2012.

ARTICULO DECIMO

< ,L/L. LTS \/

SALDIA JARAMILLO CRISTINA PAZ
PRESTADOR DEL SERVICIO

El presente contrato de prestacion de servicios se suscribe por 1as partes en cuatro ejemplares
de igual fecha y tenor, quadando una copia en poder del Prestador y tres en
Municipalidad de Temuco

(ol

ALCALDIAZ

DUARDO CASTRO STONE
ALCALDE (s)

2omucS/




FICHA CONTRATACION HONORARIOS

NOMBRE CRISTINA PAZ SALDIA JARAMILLO

RUT FECHA NACIMIENTO 14/04/1988
ESTADO CIVIL SOLTERQ

DOMICILIO

NIVEL EDUCACIONAL SUPERIOR INSTITUCION U MAYOR
PROFESION EGRESADO 42 MEDIO

DESARROLLARA

ACTIVIDAD GENERICA QUE

Coordinacion ,Abitros y Planilleros,Encuentro Internacional de Veteranos
del Rugby, , Guardias y personal de apoyo.

FUNCIONES QUE

a) Coordinar Arbitros,Planilleros, Personal de apoyo,en las distintas
actividades a realizar por el Departamento de Deportes y Recreacion,
Programa Eventos Masivos 2012.

b) A realizarse en el Recinto SOFO, el dia 01 y 02 de Dicimbre 2012

c) Participar de las reuniones mensuales de caracter obligatoria, para
evaluar el estado de participacién del (los) centro (s).

d) Apoyo en Ia elaboracion de un informe de evaluacién final, sobre
aspectos de la administracién, organizacién, cobertura, metas y objetivos

DESEMPENARA del (los) centro (s) asignado (s).
e) Apoyo en |a ejecucion de eventos masivos organizados por el
. Departamento de Deportes y Recreacién.
SUPERVISOR Claudio Valdivia CENTRO DE COSTOS 15.01.06
DIRECCION - L oo
DEPARTAMENTO - UNIDAD Adminsitracion - Deportes
JORNADA LABORAL RENTA ANO 2012 $223.000

FECHA DE INICIO
CONTRATO

FECHA TERMINO

2 *
CONTRATO 02 de Diciembre

01 de Diciembre

FUNCIONARIO



Municipalidad de Tco
Rectángulo

Municipalidad de Tco
Rectángulo


