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REACTIVACION
EDUCATIVA

Informe Mensual de Pago de Honorarios
Equipo Territorial
FAEP Reactivacion Educativa

Fecha: Febrero 2024
Nombre: Daniel Sagredo Toloza
RUN: [ ]
———
CaryLo: Gestor Territorial y Comunitario
e Implementa estrategias para contactar, vincular y revincular a estudiantes que presentan ausentismo y/o han
interrumpido su trayectoria, articulando con organismos publicos, entidades privadas, organizaciones sociales
Definicién del y comunitarias, y establecimientos educacionales del territorio. Participa en las acciones a implementar con la
- Cargo: Corporacién Municipal, Direccion o Departamento de Educacion Municipal. Estas funciones seran desarrolladas
en colaboracion y a requerimiento del profesional o de los profesionales de asistencia y revinculacion.
e Apoyo en el despliegue territorial (visitas y contacto con familias y comunidades) de la revinculacion de nifios,
nifias, adolescentes y jovenes identificados.
e Analisis de la informacién que el Ministerio de Educacién pone a disposicion de los sostenedores, desagregada
territorialmente, en lo relativo a la desercion, ausentismo y brechas escolares.
F 3 e Participacion en las reuniones de trabajo con comunidades educativas y servicios del sector.
® Desarrollar seguimiento de los planes de trabajo.
e Participar en los procesos de didlogo con organismos publicos de otros sectores, organizaciones sociales y
comunitarias.
e FElaboracion de informes de actividades y/o acciones realizadas en torno a la asistencia y revinculacion
educativa.
Tipo de Jornada: e 25 horas semanales.
e Implementar estrategias, iniciativas y/o acciones que promuevan la permanencia, vinculacién y revinculacion,
Objetivo General asi como el mejoramiento de la asistencia de los y las nifios, nifias, adolescentes, jovenes y personas adultas
del Programa con alto ausentismo o trayectorias educativas interrumpidas, de manera coordinada y apoyando a las
comunidades educativas.
Eje de Trabajo del
5 Plan“ de:’ Tercer Eje: Asistencia y Revinculacién Educativa
Educativa
Periodo: Del 1 al 28 Febrero de 2025
Cantidad de Dias: | 20 dias
Verificadores de coordinacion con alumnos para escuela de verano, capacitaciones con coordinador general y coordinadores,
Cumplimiento gestores, difusion de materiales, actividades tanto como de entretencion juegos deportivos y ludicos.
Adjuntos:
En este mes de febrero se realizo la escuela de verano, en cual se desarrollaron diferentes actividades dentro dela
i Escuela Municipal Millaray tanto como educacionales y deportivas, las funciones que realice fue el control en
- km" A porteria y apoyo logistico para el normal funcionamiento de las dependencias junto con el grupo de profesionales

que efectuaron las actividades con los alumnos.
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En este mes de febrero se dio por exitoso el término de la escuela de verano en el cual se desarrollaron actividades
en las aulas de clases, asi como también en el patio del colegio, cémo funcion principal se realizaron tareas en el
Observaciones: aérea de control interno, tanto como en la porteria del establecimiento controlando la seguridad, también aseo,
ornato de la Escuela Municipal Millaray, y el acto principal en el colegio con la autoridad sr. Alcalde de Temuco

dando termino a la escuela de verano.
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Gestor Territorial y Comunitario Coordinador General de Reactivacion Egucativa
FAEP Reactivacion Educativa Departamento de Educacién Municipal de Temuco




