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ABARZUA NEUMANN MIGUEL

A) FISCALIZACIÓN DE LAS ORDENANZAS MUNICIPALES DE: ASEO, 

ORNATO, TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS Y COMERCIO DE 

LEÑA B) ATENDER A LOS REQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD EN 

RELACIÓN A SOLICITUDES Y RECLAMOS DE COMPETENCIA DE LA 

DIRECCIÓN DE ASEO Y ORNATO C) APOYO A OPERATIVOS DE 

VACUNACIÓN Y DESPARASITACIÓN DE MASCOTAS D) ELABORACIÓN DE 

INFORMES Y FISCALIZACIÓN DE LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA DE MUROS 

Y PERSONAL DE APOYO DE LA EMPRESA L'ARCOBALENO E) APOYO 

ESTADÍSTICO PROGRAMA 24 HORAS F) APOYO A LA UNIDAD DE MEDIO 

AMBIENTE EN TEMAS DE RECICLAJE Y CLÍNICA VETERINARIA G) APOYO 

ESTADÍSTICO DEPORTIVO 24 HORAS

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 

ADMINISTRACIÓN, MENCIÓN 

MARKETING
ARAUCANÍA PESOS 1,223,700$          396,900$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ABARZUA PEÑA MYRIAM

A) APOYO EN ATENCIÓN DE PÚBLICO EN SALA Y DOMICILIO . B) APOYO 

EN EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE DE FOMENTO LECTOR. C) APOYO 

EN PROCESO DE AUTOMATIZACIÓN DE TEXTOS DE LA BIBLIOTECA. D) 

APOYO EN ACTIVIDADES DE EXTENCIÓN CULTURAL. E) APOYO EN 

ACTIVIDADES DE INCLUSIÓN DIGITAL.

ARAUCANÍA PESOS 1,134,000$          367,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ABELLO AGUILERA MONICA

A) APLICAR 12 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SUSPERVISOR EN FORMA 

ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS, C) LLEVAR UNA ESTADISTICA DIRIA 

DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 951,000$             306,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ABELLO GODOY MARCELA

A) TRABAJO EN TERRENO CON CLUBES DE ADULTO MAYOR. B) APOYO 

EN LA COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LOS CLUBES. C) COORDINADORA 

MACROSECTOR. D) ATENCIÓN PÚBLICO.

TÉCNICO ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

ABURTO VALENZUELA HELGA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 2 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FONAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS,DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 422,240$             120,640$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

ABURTO VALENZUELA HELGA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 2 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FONAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS,DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 422,240$             120,640$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

ABURTO TORRES ROSSANA

A) TRABAJO CON RECOPILACIÓN  DE INFORMACIÓN  DE TERRENO PARA 

ELEBORACIÓN DE CERTIFICADOS. B) TRABAJO EN LA ACTUALIZACIÓN 

CARTOGRAFICA.

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 1,473,660$          480,220$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ACUÑA TORO CESAR

A) RONDAS PREVENTIVAS EN LAS CICLOVÍAS , AREAS DE JUEGOS 

ENTRETENCIÓN Y PARQUES B) ELABORAR REPORTE DIARIO  SOBRE 

ANOMALÍAS DETECTADAS EN TERRENO Y DENUNCIAS  POR LA 

COMUNIDAD. HACER INFORME SEMANAL DE LO OCURRIDO EN LA 

SEMANA. C) MANTENER COMUNICACIÓN  Y COORDINACIÓN DIARIA Y 

DIRECTA CON LA UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA D) ELABORAR 

INFORME DEL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN DE LAS INSTALACIONES EN 

LA CICLOVÍA .E) REALIZAR ACCIONES QUE EL ORDEN JERARQUICO 

SUPERIOR LE ENCOMIENDE  PARA Y CON LA COMUNIDAD.

TÉCNICO JURIDICO 

INCOMPLETO
ARAUCANÍA PESOS 1,084,500$          350,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ADRIAZOLA PEÑA SANDRA

A) INGRESAR LAS FICHAS A LA PLATAFORMA DE SISTEMA INTEGRADO 

DE INFORMACIÓN SOCIAL (SIIS) (60DIARIAS) B) DEJAR FICHAS 

ODENMADAS POR NUMERO DE FOLIO DE REGISTRO DE RESIDENTE. C) 

DEJAR ORDENADAS LAS FICHAS CON ERROR POR ORDEN DE FOLIO DE 

REGISTRO DE RESIDENTE.

AGENTE COMERCIAL Y 

VIAJANTE - VENTAS Y 

PUBLICIDAD

ARAUCANÍA PESOS 780,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

AEDO MELO CLAUDIO

A) APOYO EN LA ELABORACIÓN DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN 

GEOGRÁFICA CON DATOS DE LA DIRECCIÓN DE OBRAS PARA EL 

MUNICIPIO

INGENIERO GEOMÁTICO ARAUCANÍA PESOS 2,673,000$          1,200,000$        25 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones

AGUILA CABRERA VICTOR

A) SUPERVISIÓN DE TODAS LAS ESCUELAS DE FUTBOL MUNICIPALES.-B) 

ELABORACIÓN DE INFORME MENSUAL , SOBRE LAS SUPERVISIONES 

REALIZADAS.- C) APOYO A TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR 

EL PROYECTO ESCUELA FORMATIVAS DE FUTBOL.- D) ASISTIR A UNA 

RUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA , DE ACURDO A LA 

PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EL EL PROYECTO FORMATIVO ESCUELAS 

DE FUTBOL.- E) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y  RECRACIÓN.- 

F) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN  EN EVENTOS DE CARACTER 

FORMATIVO - RECREATIVO.- G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE 

EVALUACIÓN FINAL , SOBRE LAS SUPERVICIONES REALIZADAS DURANTE 

EL PERIODO DEL PROGRAMA ESCUELAS DE FUTBOL MUNICIPAL.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 1,173,000$          380,000$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

AGUILAR AGÜERO JAVIER

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELÉFONO DE LA OFICINA DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA DE LA COMUNA DE TEMUCO.B) 

PROPORCIONAR INFORMACIÓN  ORAL Y ESCRITA SOLICITADA POR 

TURISTAS, PASAJEROS Y OTROS DE ACUERDO A NECESIDADES Y 

DEMANDA.C) APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS Y ACTIVIDADES 

MUNICIPALES.                                                                      D) ELABORACIÓN 

DE INFORMES Y ESTADÍSTICAS COMUNAL DE SERVICIOS TURÍSTICOS Y 

PROGRAMA CITY TOUR DE LA COMUNA DE TEMUCO. E) GUÍA TURÍSTICO 

BILINGÜE PARA EL SERVICIO DE CITY TOUR POR LOS DISTINTOS 

ATRACTIVOS DE LA CIUDAD DE TEMUCO.F) APLICACIÓN DE ENCUESTA 

DE SATISFACCIÓN AL CLIENTE Y EVALUACIÓN SERVICIO CITY TOUR DE 

LA COMUNA DE TEMUCO.G) CONFECCIÓN, ACTUALIZACIÓN Y 

MANTENCIÓN DE CATASTRO DE SERVICIOS Y PRODUCTOS TURÍSTICOS 

DE LA COMUNA Y REGIÓN.

TÉCNICO DE NIVEL 

SUPERIOR EN TURISMO
ARAUCANÍA PESOS 1,135,500$          367,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

AGUILAR QUILODRAN JORGE

A)EJECUCIÓN DE TALLERES DE CORO A GRUPO ADULTO MAYOR "VOCES 

DE LA ARAUCANIA" EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR.-B)APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.-C)MANTENER REGISTRO DE ASISTENCIA POR CADA JORNADA 

LABORAL QUE DESEMPEÑE.-

PROFESOR DE MUSICA ARAUCANÍA PESOS 253,000$             110,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MAYO 2013

AGUILAR QUILODRAN JORGE

A)EJECUCIÓN DE TALLERES DE CORO A GRUPO ADULTO MAYOR "VOCES 

DE LA ARAUCANIA" EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR.-B)APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.-C)MANTENER REGISTRO DE ASISTENCIA POR CADA JORNADA 

LABORAL QUE DESEMPEÑE.-

PROFESOR DE MUSICA ARAUCANÍA PESOS 253,000$             110,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MAYO 2013

AGUILERA ARCE EDUARDO

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ALARCON FUENTES JAIME

A) COORDINACIÓN DE PROYECTOS Y SUS DESARROLLO PARA LOS 

DIEVERSOS CVD. B) REUNIONES CON EL SEREMI DE VIVIENDA , SERVIU  

Y SERPLAC DEL MUNICIPIO PARA DESARROLLO DE PROYECTO. C) 

REUNIONES CON AREA SOCIAL PAAR COORDINACION DE PROYECTOS Y 

SUS DESARROLLOS COORDINACIÓN CON SERPLAC PARA LICITACIÓN DE 

PROYECTOS. D) ELABORACIÓN DE INFORMES SEGUN SOLICITUD Y 

REQUERIMIENTO DEL PROGRAMA.

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 3,300,000$          1,100,000$          01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ALARCON SUGG PAMELA

A) ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELEFONICA B) GENERAR MINUTAS Y 

AGENDAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA C) GESTIONAR 

ADMINISTRATIVAMENTE EVENTOS CULTURALES DEL PROGRAMA.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 873,000$             280,000$             02 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

ALBORNOZ SANCHEZ CRISTOPHER

A) APOYO ADMINISTRATIVO. B) RECEPCIÓN ANTECEDENTES PARA LA 

POSTULACIÓN SUF. SAP, SDM, PBS Y APS. C) APOYO REALIZACIÓN 

PROCESOS COMPUTACIONANALES. D) APOYO FUNCIONES 

ADMINISTARTIVAS DERIVADAS DE LA SECCION.

ARAUCANÍA PESOS 1,034,373$          333,791$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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ALCALDE RAMIREZ JOSE

CAPACITACIÓN EN CULTIVO Y MANEJO AGRONÓMICO DE LA AVENA 

PARA 15 USUARIOS DEL PROGRAMA PDTI BOYECO CENTRAL 

CONSISTENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DETALLAN A 

CONTINUACIÓN: OBJETIVO GENERAL ENTREGAR CONOCIMIENTOS 

SOBRE EL CONOCIMIENTO AGRONÓMICO DEL CULTIVO DE TRIGO 

CONSIDERANDO TODOS LOS ESTADOS DEL CICLO DE CRECIMIENTO Y 

EN MANEJO FITOSANITARIO GENERAL. OBJETIVOS ESPECIFICOS: 

ENTENDER LA IMPORTANCIA DE UNA BUENA PREPARACION DE SUELO- 

CONTROL DE MALEZAS PRE Y POS EMERGENTE- CONOCER Y ELEGIR LA 

SEMILLA CORRECTA- ESTABLECER CULTIVOS EN FECHAS CORRECTAS 

DE ACUERDO A LA VARIEDAD PRESENTE-APLICAR FERTILIZACION 

CORRECTAMENTE TANTO EN DOSIS COMO EN FECHAS Y ESTADIOS DEL 

CULTIVO-APLICAR Y ELABORAR UN CALENDARIO DE CONTROL 

FITOSANITARIO EN EL CULTIVO. TEMAS A DESARROLLAR-TEÓRICO 

PRÁCTICO: 1.-ESTADOS DESARROLLO DEL CULTIVO (EMERGENCIA, 

ESTADOS CLIMÁTICOS DEL CULTIVO, SUELO, VARIEDADES)- 2.- MANEJO 

AGRONÓMICO Y ASPECTOS RELEVANTES DE PRODUCCIÓN- ELECCIÓN 

DE TERRENO PARA UNA SIEMBRA-ROTACIÓN DE CULTIVO-

PREPARACIÓN DE SUELO Y SIEMBRA-ÉPOCA DE SIEMBRA-

FERTILIZACIÓN-SEMILLA(DESINFECCIÓN DE SEMILLA)-CONTROL DE 

MALEZAS Y ENFERMEDADES(SEPTORIA, ROYAS, OIDIOS,ETC)-COSECHA 

3.- IMPLEMENTOS Y PARTE PRÁCTICA DEMOSTRATIVAS- SE CONTEMPLA 

INDUCCIÓN SOBRE MANEJO DE BOMBAS PULVERIZADORAS, DOSIS DE 

PRODUCTOS Y CANTIDAD DE AGUA, REGULACION DE BOQUILLAS PARA 

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO, PARA LO CUAL SE UTILIZARÁN; 

PULVERIZADORES PARA APLICACIÓN DE PRODUCTOS QUIMICOS EN 

CONTROL DE MALEZAS. PARA EL PROCESO DE DESINFECCION DE 

SEMILLAS SE NECESITARAN DOS TAMBORES MEZCLADORES, 

ELÉCTRICOS PARA DESINFECCIÓN DE SEMILLAS Y PARA HACER 

MEZCLAS DE FERTILIZANTES, MAS LOS PRODUTCS QUIMICOS, DEJANDO 

LOS CEREALES COMO APORTE DE LOS AGRICULTORES PARTICIPANTES

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 603,800$             603,800$             08 DE MARZO 2013 08 DE MARZO 2013

ALCALDE RAMIREZ JOSE

CAPACITACIÓN EN CULTIVO Y MANEJO AGRONÓMICO DE LA AVENA 

PARA 15 USUARIOS DEL PROGRAMA PDTI BOYECO CENTRAL 

CONSISTENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DETALLAN A 

CONTINUACIÓN: OBJETIVO GENERAL ENTREGAR CONOCIMIENTOS 

SOBRE EL CONOCIMIENTO AGRONÓMICO DEL CULTIVO DE TRIGO 

CONSIDERANDO TODOS LOS ESTADOS DEL CICLO DE CRECIMIENTO Y 

EN MANEJO FITOSANITARIO GENERAL. OBJETIVOS ESPECIFICOS: 

ENTENDER LA IMPORTANCIA DE UNA BUENA PREPARACION DE SUELO- 

CONTROL DE MALEZAS PRE Y POS EMERGENTE- CONOCER Y ELEGIR LA 

SEMILLA CORRECTA- ESTABLECER CULTIVOS EN FECHAS CORRECTAS 

DE ACUERDO A LA VARIEDAD PRESENTE-APLICAR FERTILIZACION 

CORRECTAMENTE TANTO EN DOSIS COMO EN FECHAS Y ESTADIOS DEL 

CULTIVO-APLICAR Y ELABORAR UN CALENDARIO DE CONTROL 

FITOSANITARIO EN EL CULTIVO. TEMAS A DESARROLLAR-TEÓRICO 

PRÁCTICO: 1.-ESTADOS DESARROLLO DEL CULTIVO (EMERGENCIA, 

ESTADOS CLIMÁTICOS DEL CULTIVO, SUELO, VARIEDADES)- 2.- MANEJO 

AGRONÓMICO Y ASPECTOS RELEVANTES DE PRODUCCIÓN- ELECCIÓN 

DE TERRENO PARA UNA SIEMBRA-ROTACIÓN DE CULTIVO-

PREPARACIÓN DE SUELO Y SIEMBRA-ÉPOCA DE SIEMBRA-

FERTILIZACIÓN-SEMILLA(DESINFECCIÓN DE SEMILLA)-CONTROL DE 

MALEZAS Y ENFERMEDADES(SEPTORIA, ROYAS, OIDIOS,ETC)-COSECHA 

3.- IMPLEMENTOS Y PARTE PRÁCTICA DEMOSTRATIVAS- SE CONTEMPLA 

INDUCCIÓN SOBRE MANEJO DE BOMBAS PULVERIZADORAS, DOSIS DE 

PRODUCTOS Y CANTIDAD DE AGUA, REGULACION DE BOQUILLAS PARA 

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO, PARA LO CUAL SE UTILIZARÁN; 

PULVERIZADORES PARA APLICACIÓN DE PRODUCTOS QUIMICOS EN 

CONTROL DE MALEZAS. PARA EL PROCESO DE DESINFECCION DE 

SEMILLAS SE NECESITARAN DOS TAMBORES MEZCLADORES, 

ELÉCTRICOS PARA DESINFECCIÓN DE SEMILLAS Y PARA HACER 

MEZCLAS DE FERTILIZANTES, MAS LOS PRODUTCS QUIMICOS, DEJANDO 

LOS CEREALES COMO APORTE DE LOS AGRICULTORES PARTICIPANTES

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 603,800$             603,800$             08 DE MARZO 2013 08 DE MARZO 2013
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ALFARO JARA FANNY

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR .-B)ELABORAR UN INFORME DE FINAL RESPECTO A LOS 

CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS DURANTE EL CURSO.-

C)APOYO EN LA EJECIÓN Y/O CONTROL DE LOS EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS  POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES.-D)ASISTIR A 

REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACION, ANALISIS Y MEJORAS 

POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FISICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 844,480$             241,280$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

ALVAREZ MUÑOZ VICTOR
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO . B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO .
TÉCNICO AUTOMOTRIZ ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ALVEAR GALLRDO ADOLFO

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR Y 

AYUDAR  A LOS DIRIGENTES  A SER BUENOS LIDERES.- D)AYUDAR  A 

LOS MACROSECTORES CON FORMACIÓN DEL COMITÉ.-E)COORDINAR 

EL TRABAJO SOCIAL CON LAS ORGANIZACIONES DE LA COMUNA.-

F)GESTIONAR APOYO CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-

TÉCNICO DE PRESICIÓN ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

ALVEAR GALLRDO ADOLFO

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR Y AYUDAR  

A LOS DIRIGENTES  A SER BUENOS LIDERES.- D)AYUDAR  A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DEL COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORGANIZACIONES DE LA COMUNA.-

F)GESTIONAR APOYO CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-

TÉCNICO DE PRESICIÓN ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

ANCAGUAY CORBALL CARLOS

A) DESARMAR Y ARMAR MEDIAGUAS DEL DPTO. SOCIAL DE DIDECO POR 

NECESIDAD DE TRASLADO B) ARMAR MEDIAGUAS POR ENTREGA DE 

AYUDA SOCIAL PALIATIVA C) REPARACIÓN DE URNAS DE VOTACIÓN 

EXISTENTES EN BODEGA, PARA PROCESO ELECCIONARIO 2013 D) 

ARMAR E INSTALAR CÁMARAS DE VOTACIÓN Y URNAS PROCESO 

ELECCIONARIO 2013 E) APOYO EN ACTIVIDADES DE CARPINTERÍA DEL 

PROGRAMA SERVICIOS GENERALES

TÉCNICO CONSTRUCCIÓN 

CIVIL
ARAUCANÍA PESOS 919,080$             295,360$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ANTILEF PICHÚN MARTA

A) MANEJO DEL SISTEMA DEL REGISTRO Y MONITOREO Y DERIVACIÓN 

DE LA COMUNA DE TEMUCO, PARA LA DIGITACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

DE LAS FICHAS DE NIÑOS RECIÉN NACIDOS Y EMBARAZADAS DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. B) APOYO EN LA COORDINACIÓN CON 

CONSULTORIOS DE ATENCIÓN PRIMARIA DE SALUD PARA LA 

RECEPCIÓN DE FICHAS DE SOLICITUD DE REGISTRO CHILE CRECE 

CONTIGO RECIÉN NACIDOS DE LA COMUNA DE TEMUCO. C) CREACIÓN 

DEL EQUIPO CHCC PARA LA PÚBLICACIÓN DEL MAPA DE 

OPORTUNIDADES 2013 DIGITALIZADO, PARA SU POSTERIOR ENTREGA Y 

CEREMONIA. D) APOYO ADMINISTRATIVO EN PROGRAMA CHIL CRECE 

CONTIGO  A TRAVÉS DE SUS TRES FONDOS MÁS DEMANADA 

ESPONTANEA.

TÉCNICO EN SERVICIO 

SOCIAL Y DESARROLLO 

COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 1,350,000$          450,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ANTILEF PICHÚN MARTA

A) APOYO ADMINISTRATIVO, CREACIÓN Y GESTIÓN INTERNA Y EXTERNA 

MUNICIPAL B) APOYO EN LA CONVOCATORIA A REUNIONES DE LAS 

EDUCADORAS DEL FIADI POR CORREO Y TELEFONO C) VISITAS A SALAS 

DE ESTIMULACIÓN DE LOS CESFAM PEDRO DE VALDIVIA, STA ROSA, P. 

NUEVO PARA SUPERVISIÓN DE LUDOTECA Y RECEPCIÓN DE NÓMINAS 

DE NIÑOS BENEFICIARIOS DE LA LUDOTECA, CHILE CRECE CONTIGO

TÉCNICO EN SERVICIO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 375,000$             187,500$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

APABLAZA SAN MARTIN MIGUEL

A) CONSTRUCCIÒN Y REPARACIÒN DE CÀMARA DE AGUAS LLUVIAS B) 

CONSTRUCCIÒN DE DIFERENTES ELEMENTOS DE ALBAÑILERÌA 

(ESCALAS,MUROS DE CONTENCIÒN) C) CONSTRUCCIÒN DE VEREDAS D) 

APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA DECRETADAS POR EL 

MUNICIPIO.

CARPINTERO ARAUCANÍA PESOS 1,087,560$          351,520$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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ARANEDA VILLANUEVA MARITZA

A) REALIZACIÓN DE PRIMERA ACOGIDA(Y ENTREVISTA) Y APLICACIÓN 

DE LA PAUTA E INGRESO. B) PARTCIPACIÓN DEL TRABAJO EN REDES 

COMUNITARIAS, LOCALES Y COORDINACIÓN INTERSENSORIAL. C) 

ATENCIÓN SOCIAL DE CASOS DE LAS MUJERES USUARIAS. D) 

REALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO SOCIAL DE LAS USUARIAS, COMO 

PARTE DEL DIAGNÓSTICO INTEGRAL. E) CREACIÓN Y REVISIÓN DE LOS 

PLANES INTEGRADOS INTERVENCIÓN LA PARTE SOCIAL DE LAS 

USUARIAS. F) PLANIFICACIÓN EN CONJUNTO CON LA PSICÓLOGA DEL 

TRABAJO GRUPAL. F) REALIZACIÓN CONJUNTA O SOLA DE SESIONES 

DELA INTERVENCÓN GRUPAL. G) REALIZACIÓN DE SEGUIMIENTO DE LAS 

USUARIAS. H) PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN DE 

LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO Y EN EL PLAN ANUAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,313,180$          760,060$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ARANEDA BRIONES CRISTOFER
A)ATENCIÓN OFTALMOLOGICA, VISIÓN DE REFRACCIÓN Y ENTREGA DE 

RECETAS A BENEFICIARIO VULNERABLES , ATENDIDOS EN OPERATIVOS.-

TECNOLOGO MEDICO EN 

OTALMOLOGÍA
ARAUCANÍA PESOS 300,000$             300,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MARZO 2013

ARAVENA SUAZO SOLEDAD
A)ATENCIÓN OFTALMOLOGICA, VISIÓN DE REFRACCIÓN Y ENTREGA DE 

RECETAS A BENEFICIARIO VULNERABLES , ATENDIDOS EN OPERATIVOS.-

TÉCNOLOGO MEDICO EN 

OFTALMOLOGÍA
ARAUCANÍA PESOS 300,000$             300,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MARZO 2013

ARELLANO HINRICHSEN PATRICIO

A) REPARACIÓN Y MANTENCIÓN DE VEHÍCULOS PETROLEROS Y 

BENCINEROS DEL DPTO. DE OPERACIONES B) MANTENCIÓN Y REVISIÓN 

PERIÓDICA DE LA MAQUINARIA PESADA DEL PROGRAMA RED VIAL 

COMUNAL 2 RETROEXCAVADORAS- 2 MOTONIVELADORA Y 2 

CARGADORES FRONTALES C) APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO D) OPERADOR DE MAQUINARIA 

PESADA PARA SU EVALUACIÓN MECÁNICA

TÉCNICO MECÁNICO ARAUCANÍA PESOS 2,061,000$          676,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

AREVALO ZAVALA ROSA
A) REALIZAR FUNCIONES COMO AUXILIR DE ASEO. B) REALIZAR 

FUNCIONES DE DE ESTAFETA Y APOYO

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ARIAS BADILLA JOSE

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ARIAS GONZALEZ BENITO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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ARRATIA OVALLE SEBASTIAN

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUALES.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

LICENCIADO EN EDUCACIÓN, 

PROFESOR EDUCACIÓN 

FISICA

ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ARRIAGADA MANRIQUEZ MARCELO

A) APOYO EN LA NIVELACIÓN  DE LA SUPERFICIE DE JUEGO DE 

ACUERDO A LOS ESTANDARES DE CANCHA DE TENIS. B) EJECUTAR LA 

PREPARACIÓN DEL TERRENO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES 

TÉCNICAS PARA CANCHAS DE JUEGO Y DE COMPETENCIA.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,195,995$          387,665$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ARROYO RIOS ALEJANDRO

A) EJECUCION DE TALLERES CORALES , LINEA TERAPEUTICA MUSICAL 

EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR. B) ENSEÑANZA TÉCNICAS 

MUSICALES Y FILOSOFICAS DE LA VOZ HUMANA.

PROFESOR EDUCACIÓN 

MUSICAL
ARAUCANÍA PESOS 1,083,000$          525,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

ASENJO MOLINA TEOBALDO

A) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN  DE LA FERIA PINTO B) ATENCIÓN DE 

PÚBLICO Y DIRIGENTES DEL SECTOR FERIA PINTO . C) ASESORAR 

TÉCNICAMNETE Y ORGANIZACIONALMENTE  A LAS ORGANIZACIONES 

PRODUCTIVAS DE LOS SECTORES DE TEMUCO.

CARABINERO JUBILADO ARAUCANÍA PESOS 1,833,000$          600,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ASTETE GAJARDO EDUARDO
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES
CHOFER ARAUCANÍA PESOS 889,800$             285,600$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ASTORGA LEON RODRIGO

A) APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL SITEMA INTEGRADO CHILE 

PREVIENE EN LA ESCUELA EN TEMUCO B) ELABORAR Y MANTENER 

ACTUALIZADO Y DISPONIBLE INFORMES, CATASTROS Y BREGISTROS 

DEL SISTEMA CHILE PREVIENE EN LA ESCUELA C) EVALUAR Y 

MONITOREAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA D) REALIZAR CCIONES 

QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA LE ENCOMIENDE E) 

DESARROLLAR ACCIONES QUE EL ALCALDE LE ENCOMIENDE

LICENCIADA EN SOCIOLOGÍA ARAUCANÍA PESOS 1,400,000$          700,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

AVILA TORRES AURELIO

A) APOYO EN LA MANTENCIÓN DEL RECINTO COMPLEJO PARQUE 

AMANECER. B) APOYO EN ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL COMPLEJO 

PARQUE AMANECER.C) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO PARQUE AMANECER.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 900,360$             289,120$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BAHAMONDES OLIVERA ELENA

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE MANUALIDADES EN EL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR . B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES 

DE LA AGRUPACIÓN, C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 583,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

BAHAMONDEZ GUTIERREZ GABRIEL
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO FERIA PINTO. B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO FERIA PINTO.

EGRESADO TÉCNICO EN 

ADMINSTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,023,000$          330,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BALOCCHI RAMIREZ MARIA

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,118,000$          695,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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BALZER MARTÍNEZ SOLANGE

A) LEVANTAR CATASTRO CON DEFICIT DE PAVIMENTACIÓN DE LA 

COMUNA DE TEMUCO. B) INFORMAR A LOS VECINOS DE CALLE SIN 

PAVIMENTO  O DETERIORADO SOBRE REQUERIMIENTOS  IDICADOS POR 

EL MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO, PARA  POSTULAR  A TRAVES 

DEL PROGRAMA DE PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA.C) HABILITAR Y 

ACOMPAÑAR A LOS COMITES DE PAVIMENTACIÓN PARTCIPATIVA, EN 

LAS ETAPAS DE PREPARACIÓN , SELECCIÓN Y EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS. D) COORDINAR Y/O MANTENER EN REUNIONES CON LAS 

INSTANCIAS INVOLUCRADAS (MINVU, SERVIU, DOM E INGENIEROS 

PROYECTISTAS). E) MANTENER REGISTROS ACTUALIZADO DE LOS 

DIRIGENTES DE CADA COMITE  ORGANIZADOS , EN MATERIA DE 

PAVIMENTACIÓN. F) MANTENER UN REGISTRO ACTUALIZADO DE LOS 

PROYECTOS  POSTULADOS , TAMBIEN LLEVAR UN REGISTRO  DE 

ASISTENCIA DIARIO DE ATENCIÓN DE PÚBLICO , ADEMÁS REALIZAR 

INFORMES SOCIALES  EN MATERIA HABITACIONAL Y PARTICIPAR  EN 

OPERATIVOS SOCIALES O ACTIVIDADES PROPIAS DEL MUNICIPIO.

TRABAJADORA SOCIAL Y 

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL

ARAUCANÍA PESOS 1,773,000$          580,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BALZER MARTÍNEZ DENISSE

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,773,000$          580,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BAÑADOS ARÉVALO MARÍA

A) APOYO A LA COORDINACIÓN DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y 

ADMINISTRATIVA DE OPD. B) APOYO AL DESARROLLO DE ESTRATÉGIAS 

DE NEGOCIACIÓN Y ARTICULACIÓN CON LA COMUNIDAD Y SECTORES 

INVOLUCRADOS CON LA INFANCIA. C) APOYO TÉCNICO EN LAS LINEAS 

DE ACCIÓN DE LA OPD TEMUCO. D) APOYO EN LA ACTUALIZACIÓN DE 

LAS POLITICASCOMUNAL DE LA INFANCIA. E) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y 

GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL. F) REALIZAR  

AACIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA ENCOMIENDE. 

G) REALIZAR ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,418,000$          795,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRA PAINEMAL CRISTIAN

A) PERFILADO DE CAMIONES B) REPARAR CAMINOS URBANOS Y 

RURALES DE LA COMUNA C) RETIRO Y LIMPIEZA DE ESCOMBRO, 

BASURAS, MONTÍCULOS DE TIERRA EN ACCESOS DOMICILIARIOS D) 

LIMPIEZA, EMPAREJAMIENTO Y HABILITACIÓN DE CANCHAS DE LOS 

SECTORES RURALES E) APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

OPERADOR DE 

MOTONIVELADORA
ARAUCANÍA PESOS 1,742,760$          569,920$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRA CONCHA PABLO

A) ENCARGADO TALLERES DEPORTIVOS B) EVALUACIÓN FISICA Y 

TÉCNICA C) EVALUACIONES CONDUCTUALES. D) APOYO E 

INTERVENCIÓN CON FAMILIAS.E) ENCARGADO DE ASISTNCIA Y 

PARTCIPACIÓN F) EJECUTAR ANEXAS AL TALLER.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRALES MUÑOZ MARTA

A) TOMAR REGISTRO DE RESIDENTES. B) PREAPARAR RUTA DIARIA 

PARA VISITAR , LLAMADOS TELEFONICOS. C) ENTREGAR , RECIBIR Y 

REVISAR RUTA DIARIA  PARA VISITAR, LLAMADOS TELEFÓNICOS. D) 

ENTREGAR , RECIBIR Y REVISAR RUTA DIARIA DE ENCUESTADOR A 

CARGO. E) DEJAR COPIA DE RUTA REALIZADA EN ARCHIVADOR COMÚN . 

F) LLEVAR ESTADÍSTICA DE REGISTROS APLICADOS EN OFICINA. G) 

APLICAR REGISTRO DE RESIDENTES EN DIFERENTES COMUNIDADES 

RURALES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,350,000$          450,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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BARRERA ACUÑA JONATHAN

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRIA ALBORNOZ ADRIAN

A) EJECUCIÓN DE TALLERES CANTO Y GUITARRA PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE LA 

AGRUPACIÓN .C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DEL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 583,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRIENTOS MUÑOZ ELIAS

A) ADMINISTRADOR ESTADIO GERMÁN BECKER. B) ENCARGADO DE 

OPERACIÓN Y MENTENCIÓN DE LOS RECINTOS DEPORTIVOS 

MUNICIPALES.

TÉCNICO ELECTRONICO ARAUCANÍA PESOS 2,343,000$          770,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRIENTOS SEGUEL ERICK

A) TOMAR REGISTRO DE RESIDENTES. B) PREPARAR RUTA DIARIA PARA 

VISITAR , LLAMADOS TELEFONICOS. C) ENTREGAR , RECIBIR Y REVISAR 

RUTA DIARIA  PARA VISITAR, LLAMADOS TELEFÓNICOS. D) ENTREGAR , 

RECIBIR Y REVISAR RUTA DIARIA DE ENCUESTADOR A CARGO. E) DEJAR 

COPIA DE RUTA REALIZADA EN ARCHIVADOR COMÚN.E) LLEVAR 

ESTADISTICAS DE FICHAS Y REGISTROS APLICADOS EN OFICINA. F) 

APLICACIÓN DE REGISTROS DE RESIDENTES EN DIFERENTES 

COMUNIDADES RURALES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRIENTOS TORRES MARCELO

A) APOYO , SUPERVICIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS UNIDADES DEL 

DEPARTAMENTO. B)APOYO EN LA  PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 

DE LAS UNIDADES DEL DEPTO. C) APOYO ORDEN DEL PERSONAL  Y 

OFICINAS DE LA INSTITUCIÓN D) APOYO A LA SUPERVISIÓN  DE LAS 

ACTIVIDADES MAS RELEVANTES. E) APOYO EN REALIZACIÓN DE MESAS 

DE TRABAJO ORG. TERRITORIALES Y FUNCIONALES.

ADMINISTRATIVO ARAUCANÍA PESOS 3,333,000$          1,100,000$          02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BARRIENTOS CHIHUAILAF YERKO

A)APOYO EN EL DIBUJO DE PLANCHETAS POR MANZANAS, PARA 

ACTUALIZAR ROLES DE AVALÚO.DIBUJO EN EL PLANO GENERAL DE 

TEMUCO.-B)APOYO EN EL DIBUJO PLANO GENERAL DE TEMUCO.-

C)APOYO EN ACTUALIZACIÓN DE PLANO DE TEMUCO POR NUEVAS 

POBLACIONES.-D)APOYO EN ACTUALIZACIÓN DE MOSAICO AGRÍCOLA 

DE LA COMUNA.-

DIBUJANTE TÉCNICO ARAUCANÍA PESOS 1,803,000$          590,000$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BASCUÑAN MONTECINOS ROBERTO

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR.- 

E)ELECTRICIDAD.-

TÉCNICO DE ELECTRICIDAD 

MEDIA 
ARAUCANÍA PESOS 670,098$             212,366$             06 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

BASCUR ORTIZ RICARDO

A) ANALIZAR, RECOPILAR, SISTEMIZAR INFORMACIÒN RELACIONADA 

CON LA EVOLUCIÒN DE LA CRIMINOLOGÌA DE LA COMUNA B) LEVANTAR 

MAPAS DE GEOREFERENCIACIÒN Y OTROS INSTRUMENTOS DE 

ESTUDIOS DEL DELITO Y GENERAR INFORMES MENSULAES DE 

EVALUACIÒN DE LA COMUNA. C) ASESORAR EN LA IMPLEMENTACIÒN Y 

ORIENTACIÒN EN LA EJECUCIÒN DE PROGRAMAS DE INTERVENCIÒN 

SOCIAL QUE DESARROLLA EL MUNICIPIO. D) ASESORAR EJECUTAR Y/O 

APOYAR LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLA LA DIRECCIÒN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA, EN COORDINACIÒN CON LAS INSTITUCIONES 

RELACIONADAS CON LA PREVENCIÒN DEL DELITO. E) APOYAR EN LA 

EJECUCIÒN DE ALGUNOS PROGRAMAS DEL PLAN ESTREGICO DE 

SEGURIDAD CIUDADANA. F) REALIZAR  ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA ENCOMIENDE.G)REALIZAR ACCIONES QUE EL 

ALCALDE ENCOMIENDE.

SUBPREFECTO ® POLICIA 

DE INVESTIGACIONES DE 

CHILE

ARAUCANÍA PESOS 2,883,000$          950,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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BASTIDA CARRASCO SERGIO

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE FUTBOL FEMENINO FORMATIVO. 

B) GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C)ORGANIZACIÓN Y PARTICPACIÓN EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNION DE 

TRABAJO MENSUAL EL PRIMER MARTES DE CADA MES.E) PRESENTAR  

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DEL FUTBOL, INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE 

LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) PARTCIPAR DE 

ATUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS  QUE MEJOREN 

SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISCA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 688,320$             218,440$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BASTIDA CARRASCO SERGIO

A) ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DEPOSITIVOS- RECREATIVOS 

PERMANENTES.-B) GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER 

UNA COBERTURA OPTIMA DE LOS PROGRAMAS DEPORTIVO.- C) APOYO 

EN DISEÑO DE PROYECTOS CONCURSABLES A DISTINTAS FUENTES DE 

FINANCIAMIENTO.-D) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA 

DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS.- E) APOYO EN LOS 

PROCESOS ADMINISTRATIVOS RELACIONADOS CON COMPRAS Y PAGOS 

DE PROVEEDORES.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISCA DEPORTES Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 684,456$             217,152$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BECKER BAEZA VERONICA

A)ATENCIÓN DE PÚBLICO, COMERCIANTES EN OFICINA, TERRENO, QUE 

ESTAN EN EL PROGRAMA.-B)INGRESO Y DESPACHO DE 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA POR EL PROGRAMA, FORMULACIÓN Y 

DIGITACIÓN DE OFICIOS, MEMORANDUM, CITACIONES, CARTAS Y 

OTROS, ENTREGA EN TERRENO Y REVISIÓN.-C)INGRESO Y 

SEGUIMIENTO DE CORRESPONDENCIA, DECRETOS Y OTROS.-

D)TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN GENERADA POR EL 

PROGRAMA Y POR LA UDEL.-E)VISTAS A TERRENO.-

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 3,000,000$          300,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

BECKER BAEZA VERONICA

A)ATENCIÓN DE PÚBLICO, COMERCIANTES EN OFICINA, TERRENO, QUE 

ESTAN EN EL PROGRAMA.-B)INGRESO Y DESPACHO DE 

DOCUMENTACIÓN REQUERIDA POR EL PROGRAMA, FORMULACIÓN Y 

DIGITACIÓN DE OFICIOS, MEMORANDUM, CITACIONES, CARTAS Y 

OTROS, ENTREGA EN TERRENO Y REVISIÓN.-C)INGRESO Y 

SEGUIMIENTO DE CORRESPONDENCIA, DECRETOS Y OTROS.-

D)TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN GENERADA POR EL 

PROGRAMA Y POR LA UDEL.-E)VISTAS A TERRENO.-

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 3,000,000$          300,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

BELEN BUSTOS CARMEN

A)APOYO EN LA ELABORACIÓN DE ORDENANZAS MUNICIPALES.-B) 

APOYO EN ANALISIS JURIDICOS  Y ESTUDIOS DE TÍTULO.-D)APOYO EN 

LA ELABORACIÓN DE PROPUESTAS PÚBLICAS.-

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 1,181,810$          1,148,810$        01 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO 2013

BELLO RETAMAL MARILYN

A) CAPTURA DE CABES VAGOS EN LA COMUNA DE TEMUCO B) ATENCIÓN 

DE DENUNCIAS ENFOCADAS EN TENENCIA RESPONSABLE DE 

MASCOTAS C) VACUNACIÓN Y DESPARASITACIÓN EN OPERATIVOS DEL 

PROGRAMA OPERATIVO 24 HORAS D) REALIZACIÓN DE CHARLAS 

EDUCATIVAS SOBRE TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS E) 

ATENCIÓN DE CLÍNICA VETERINARIA MUNICIPAL

MÉDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 1,710,000$          559,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BELMAR CASTRO MARIA
A) COORDINACIÓN DE EVENTOS B) GESTIÓN DE ACTIVIDADES C) 

COORDINACIÒN DE CAPACITACIONES PARA JOVENES
INGENIERA COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,833,000$          600,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BELTRAN ISLA DORA

A) APOYO EN EL CUIDADO Y ESTIMULACIÓN DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. B) APOYO  PEDAGÓGICO A LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. C) PLANIFICACIÓN SEMANAL PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES RECREATIVAS. D) APOYO EN ASEO Y MANTENCIÓN DEL 

LOCAL.

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 780,000$             249,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BELTRAN MALDONADO DAMARIS

A) REALIZACIÓN  DE VISITAS DOMICILIARAS A FAMILIAS ACTIVAS DEL 

PROGRAMA. B) REALIZAR INGRESO DE NUEVAS  FAMILIAS. C) REALIZAR 

EGRESOS DE FAMILIAS QUE CUMPLAN LOS 24 MESES . D) ENTREGAR 

FUD Y FEI A LOS BENEFICIARIOS. E) ATENCIÓN DE PUBLICO SEGÚN 

DEMANDA ESPONTANEA. F) APOYO DE GESTIONES INTERNAS DE LA 

UNIDAD. G) INGRESO DE INFORMACIÓN AL SISTEMA RELAF.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,923,000$          630,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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BENAVIDES CASTILLO LUIS

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

TÉCNICO DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BENAVIDES MOURGES MARIA

A)APOYO EN LA ELABORACIÓN  DE CERTIFICADOS GENERALES DE 

OBRAS , Y APOYO EN RECEPCIÓN Y PREPARACIÓN  DE ANTECEDENTES  

PARA ELABORACIÓN DE CONTRATOS.-
ARAUCANÍA PESOS 1,435,380$          467,460$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BENAVIDES MOURGUES MARIA

A) APOYO A LA ELEBOARCIÓN DE CERTIFICADOS GENERALES DE 

OBRAS. B) APOYO EN RECEPCIÓN Y PREPARACIÓN DE ANTECEDENTES 

PARA LA ELABORACIÓN DE CONTRATOS.

SECRETARIA ARAUCANÍA PESOS 1,435,380$          467,460$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BETZHOLD CHAVEZ JESSICA

A) PLANIFICACIÓN , DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 

HABITABILIDAD VÍNCULO. B) REALIZAR COTIZACIONES , ELABORAR 

PROPUESTA. C) VISITAS EN TERRENO D) OTORGAR AYUDAS SOCIALES. 

E) PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES DE RECREACIÓN. F) OPERATIVOS 

NOCTURNOS.

ASISTENTE SOCIAL CON 

LICENCIATURA EN TRABAJO 

SOCIAL

ARAUCANÍA PESOS 1,773,000$          580,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BIZARRO ESPINOZA RODRIGO

A) ELABORAR Y COORDINAR EL DIAGNÓSTICO Y PROCESO 

PARTICIPATIVO DEL PROYECTO, RESPECTIVAMENTE (CONTARA CON 

ASESORÍA Y APOYO TÉCNICO DESDE LA CCORDINACIÓN COMUNAL). B) 

ELABORAR DIAGNÓSTICO , PLANES Y PERFILES DEL PROYECTO. C) 

APOYAR DIRECTAMENTE LAS LABORES COMUNITARIAS. D) COORDINAR 

CON REDES DE APOYO INSTITUCIONAL Y ELABORAR PAUTAS DE 

JORNADAS DE EVALUACIÓN. E) ELABORACIÓN DE LA SISTEMATIZACIÓN 

DE LA INTERVENCIÓN. F) REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA LE ENCOMIENDE. G) DESARROLLAR ACCIONES 

QUE EL ALCALDE LE ENCOMIENDE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,983,000$          650,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BORGEAUD GUTIERREZ JAIME

A)  ATENCIÓN  CASOS CLINICOS. B) CAPACITACIÓN A AGRICULTORES 

PRODER, PRODESAL Y PDTI. C) PARTICIPACIÓN Y SUPERVISIÓN EN Y DE 

OPERATIVOS VETERINARIOS.

MÉDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 2,466,600$          811,200$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BRAVO RODRIGUEZ MARCO

A) ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELEFÓNICA. B) DESPACHO DE 

CORRESPONDENCIA. C) GESTIÓN Y APOYO EN LOS EVENTOS 

PROGRAMADOS  DE LA UNIDAD. E) CONFECCIÓN DE ORDENES, 

DECRETOS, MEMOS, ETC. F) BASE DE DATOS DE ORGANIZACIONES Y 

AGRUPACIONES CULTURALES. G) GENERAR MINUTAS Y AGENDAR 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA. F) GESTIONAR ADMINISTRATIVAMENTE 

EVENTOS CULTURALES DEL PROGRAMA.

TEC. ADM. EMPRESAS. 

CURSANDO 1ER AÑO 

AUDITORÍA

ARAUCANÍA PESOS 993,000$             320,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BRAVO VEGA ALEJANDRO

A) COORDINACIÓN Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LA OFCINA DE 

ASUSNTOS INDIGENAS. B) COORDINACIÓN Y DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES CON LA DIRECCIO DESARROLLO RURAL. C) ELABORACIÓN 

Y DESARROLLO DE PROPUESTAS LIGADAS AL FUNCIONAMIENTO DE LA 

OFICINA DE ASUNTOS INDÍGENAS.

INGENIERIO EJECUCIÓN 

AGRARIA
ARAUCANÍA PESOS 2,484,000$          817,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BREVIS SALVO PABLO

A) FISCALIZACIÓN DE LAS ORDENANZAS MUNICIPALES DE : ASEO, 

ORNATO, TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS Y COMERCIO DE 

LEÑA B) APOYO A OPERATIVOS 24 HORAS EN RELACIÓN A LA 

INSPECCIÓN DE MASCOTAS C) FISCALIZACIÓN A LAS EMPRESAS 

EXTERNAS EN RELACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS D) 

ATENDER A LOS REQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD EN RELACIÓN A 

SOLICITUDES Y RECLAMOS DE COMPETENCIA DE LA DIRECCIÓN DE 

ASEO Y ORNATO E) PRESTAR APOYO A LOS SERVICIOS DE 

RECOLECCIÓN EN FUNCIÓN DE FACILITAR Y MEJORAR EL SERVICIO A LA 

COMUNIDAD

AGENTE COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,223,700$          396,900$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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BREVIS BAHAMONDES SOLANGE

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 2,118,000$          695,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BRIONES MARDONES PATRICIA

A) APLICAR 12 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SUSPERVISOR EN FORMA 

ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS, C) LLEVAR UNA ESTADISTICA DIRIA 

DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES.

ENCUESTADORA ARAUCANÍA PESOS 951,000$             306,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BRUNA BELTRAN JEANETTE

A)APOYAR EN MATERIA ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA 

AGENDA DE LA MUNICIPALIDAD.-B)APOYAR EN LA ATENCIÓN DE 

PÚBLICO VINCULADAS CON TEMAS COMUNICACIONALES.-C)APOYAR EN 

TEMAS DE RECEPCIÓN DE CORRESPONDENCIA Y DE RESPUESTAS A LA 

COMUNIDAD DERIVADO DE TEMAS COMUNICACIONALES.-

PLANIFICADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,437,000$          468,000$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BURGOS CONCHA MARIA

A) APOYO ADMINISTRATIVO. B) RECEPCIÓN ANTECEDENTES PARA LA 

POSTULACIÓN SUF. SAP, SDM, PBS Y APS. C) APOYO REALIZACIÓN 

PROCESOS COMPUTACIONANALES. D) APOYO FUNCIONES 

ADMINISTARTIVAS DERIVADAS DE LA SECCION.

TÉCNICO ATENCIÓN SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 984,000$             317,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BURGOS CIFUENTES GONZALO

A)APOYAR EN LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS EN GENERAL.-B)APOYO 

Y ASESORÍA EN LA FORMULACIÓN DE PROYECTOS FNDR E INVERSIÓN 

DE ASIGNACIÓN LOCAL.-C)APOYO Y ASESORÍA EN LA FORMULACIÓN DE 

PROYECTOS  DE MEJORAMIENTO URBANO.-D)APOYO EN EL REGISTRO Y 

ACTUALIACIÓN  DEL BANCO DE PROYECTOS.

INGENERIA COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,713,650$          893,550$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

BUSTOS BARRA VICTOR

A) ATENCIÓN MÉDICA EN CLÍNICA VETERINARIA B) CIRUGÍAS DE 

ESTERILIZACIÓN EN CLÍNICA C) DESARROLLO DE CAMPAÑAS 

ESTERILIZACIÓN D) DESARROLLO DE CAMPAÑAS VACUNACIÓN E) 

DESARROLLO DE CAMPAÑAS IMPLANTACIÓN MICROCHIPS F) PROMOVER 

TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS G) CAPTURA DE PERROS 

VAGOS EN LA COMUNA

MÉDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 2,238,000$          735,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CABEZAS ARCE JOSE

A)APOYAR EN LOS PROYECTOS  DE INGENERÍA Y CALCULO  DE LA 

CARTERA DE PROYECTOS 2013.-B)APOYAR A LA SECRETARIA COMUNAL 

DE PLANIFICACIÓN EN LO RELATIVO  A LAS MEMORIAS DE CÁLCULOS Y 

SU CUMPLIMIENTO.-

INGENIERO CIVIL ARAUCANÍA PESOS 5,115,840$          1,694,280$        01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CALDERON CID MARCIA

A) COORDINACIÓN DE LA UNIDAD SOCIAL. B)COORDINACIÓN DE 

UNIDADES Y/O PROGRAMAS SOCIALES. C) COORDINACIÓN DE 

SITUACIONES DE EMERGENCIA D) COORDINACIÓN DE OPERATIVOS 

SOCIALES. E) PROCURAR LA SATISFACCIÓN DE LAS NECESIDADS 

BASICAS DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE EXTREMA POBREZA DE LA 

COMUNA CONJUNTAMENTE CON OTRAS UNIDADES DE LA 

MUNICIPALIDAD. F) HACER EFECTIVA LA ENTREGA DE LOS DISTINTOS 

BENEFICIOS COMNTEMPLADOS EN LOS PROGRAMAS  TANTO 

MUNICIPALES COMO DE GOBIERNO Y LLEVAR A EFECTO. ACTIVIDADES 

DE ASISTENCIA SOCIAL  ORIENTANDO A LAS NECESITADOS E 

INFORMANDOLES SOBRE LOS SERVICIOS QUE EXISTEN PARA SUS 

ATENCIÓN .

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3,483,000$          1,150,000$          02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CAMPOS MALDONADO HECTOR

A)APOYAR EN LA PREPARACIÓN DE TODAS LAS DEMANDAS NUEVAS 

QUE TENGAN INTERES LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO.-B)APOYAR EN 

CUALQUIER RECURSO DE PROTECCIÓN  O RECLAMO DE ILEGALIDAD 

DEDUCIDO ANTE LA CORTE DE APELACIONES DE TEMUCO EN CONTRA 

DE LA MUNICIPALIDAD.-C)APOYAR EN LA PRESENTACIÓN DE QUERELLAS 

CRIMINALES ANTE LOS JUGADOS DE GARANTÍAS , POR LOS DELITOS EN 

LA CUAL TENGA INTERES LA MUNICIPALIDAD.-D)APOYAR EN TODAS LAS 

DEFENSAS ORALES ANTE LA CORTE DE APELACIONES DE TEMUCO.YEN 

LOS RECURSOS PROCESALES TANTO EN PRIMERA COMO EN SEGUNDA 

INSTANCIA RESPECTO A RESOLUCIONES NEGATIVAS A NUESTRO 

INTERES.-

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 3,479,430$          1,148,810$        01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones

CANARIO TORRES LUIS

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

LICENCIADO EN EDUCACIÓN 

,PROFESOR EDUCACIÓN 

FISICA

ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CANIO ANTON KATHERINE

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELÉFONO DE LA OFICINA DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA DE LA COMUNA DE TEMUCO.B) 

PROPORCIONAR INFORMACIÓN  ORAL Y ESCRITA SOLICITADA POR 

TURISTAS, PASAJEROS Y OTROS DE ACUERDO A NECESIDADES Y 

DEMANDA.C) APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS Y ACTIVIDADES 

MUNICIPALES.                                                                      D) ELABORACIÓN 

DE INFORMES Y ESTADÍSTICAS COMUNAL DE SERVICIOS TURÍSTICOS Y 

PROGRAMA CITY TOUR DE LA COMUNA DE TEMUCO. E) GUÍA TURÍSTICO 

BILINGÜE PARA EL SERVICIO DE CITY TOUR POR LOS DISTINTOS 

ATRACTIVOS DE LA CIUDAD DE TEMUCO.F) APLICACIÓN DE ENCUESTA 

DE SATISFACCIÓN AL CLIENTE Y EVALUACIÓN SERVICIO CITY TOUR DE 

LA COMUNA DE TEMUCO.G) CONFECCIÓN, ACTUALIZACIÓN Y 

MANTENCIÓN DE CATASTRO DE SERVICIOS Y PRODUCTOS TURÍSTICOS 

DE LA COMUNA Y REGIÓN.

TÉCNICO DE NIVEL 

SUPERIOR EN TURISMO
ARAUCANÍA PESOS 1,083,000$          350,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CANTEROS MORALES ERICA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 211,120$             60,320$               18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

CANTEROS MORALES ERICA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 211,120$             60,320$               18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

CARCAMO MARQUEZ JOHANNA

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELEFONO REACIONADA CON 

EL PROGRAMA UDEL. B) INGRESO DE DOCUMENTO REQUERIDA 

PROGRAMA UDEL. C) TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN 

GENERADA POR LA UDEL.

TÉCNICO NIVEL SUPERVICIO 

R EN ENFEMERÍA 
ARAUCANÍA PESOS 1,134,000$          367,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CÁRCAMO MÁRQUEZ FABIANA

A) APLICAR 12 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SUSPERVISOR EN FORMA 

ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS, C) LLEVAR UNA ESTADISTICA DIRIA 

DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES.

VENDEDORA ARAUCANÍA PESOS 951,000$             306,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CARDENAS SALVO WILSON
A) APOYO EN LA MANTENCIÓN Y ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL 

ESTADIO GERMAN BECKER.

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 875,400$             280,800$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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CARRASCO GIMEN WALTER

A) REALIZAR TRABAJOS DE DISEÑO, INSTALACIÒN Y MONTAJE DE REDES 

Y SISTEMAS ELÈCTRICOS QUE EMPLEEN ENERGÌA ELÈCTRICA DE MEDIA 

Y BAJA TENSIÒN. B) MANTENCIÒN PREVENTIVA Y CORRECTIVA DE LAS 

REDES ELÈCTRICAS DE ILUMINACIÒN Y FUERZA DE INMUEBLES 

MUNICIPALES. C) ELABORAR LISTADO DE INSUMOS NECESARIOS Y SU 

INTALACIÒN PARA LAS NUEVAS REDES A MANTENER O EJECUTAR DE 

ACUERDO A NORMAS DE SEGURIDAD D) MANTENCIÒN PREVENTIVA Y 

CORRECTIVA DE GRUPOS ELECTRÒGENOS A CARGO DE LAS 

DIFERENTES UNIDADES DEL MUNICIPIO.E) MANTENCIÒN DE BOMBAS Y 

SISTEMAS DE IMPULSIÒN DE PLANTAS ELEVADORAS DE AGUAS LLUVIAS 

UBICADAS EN:MARIPAN ENTRE BELGRADO Y ALLIPEN - GENERAL 

MACKENNA CON AV. LOS POETAS- TOSCANA CON MILANO- VENECIA 

CON GARIBALDI.

TÈCNICO ELECTRONICO ARAUCANÍA PESOS 1,834,800$          600,600$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CARRASCO DIAZ MARLENE

A) APOYO EN LA COORDINACIÓN DEL PROGRAMA HABILIDADES PARA LA 

VIDA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y 

PREVENCIÓN EN SALUD MENTAL CON DOCENTES , ALUMNOS , PADRES 

Y APODERADOS DE ESTABLECIMIENTO DE LA COMUNA INCORPORADOS 

AL PROGRAMA. C) APOYO EN LA COORDINACIÓN CON LA RED LOCAL DE 

SALUD MENTAL PARA ATENCIÓN DE NIÑAS Y NIÑOS DEL PROGRAMA. E) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTEN FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL. F) 

APOYO EN EL DIAGNOSTICO Y DERIVACIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS 

DETECTADOS CON PERFILESDE RIESGO EN  SALUD MENTAL, DE LAS 

ESCUELAS PARTICIPANTES.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 2,868,000$          945,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CARRASCO ORELLANA ALEJANDRA

A) APOYO EN LA EJECUCIÇÓN DE TALLERES DE GIMNASIA MANTENCIÓN 

DAMAS EN EL ESTADIO GERMAN BECKER.- B) ENTREGAR UNA 

PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS OBJETIVOS A DESARROLLAR.- C) 

ELABORAR UN INMFORME FINAL RESPECTO A LOS CONTENIDOS 

APLICADOS Y LAS COBERTURAS DELANTE EL CURSO.- D) APOYO EN LA 

EJECIÓN Y/O CONTROL DE LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR 

EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES . E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS 

, DE EVALUACIÓN , ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CARRASCO ROBLES VICTOR
A)APOYAR E MATERIAS ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA 

AGENDA DE LA MUNICIPALIDAD.-B)APOYAR EN TEMAS DE RECEPCIÓN 

DE CORRESPONDENCIA Y DE RESPUESTAS A LA COMUNIDAD.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,435,380$          467,460$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CARRILLO CANIUMIL RUBEN

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUALES.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CARRILLO AGUAYO JUAN

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE KARATE POLIDEPORTIVO:- B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA PARA EL TALLER .- C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN 

EVENTOS DEPORTIVOS - RECREATIVOS  PERMANENTES.- D) ASISTIR A 

REUNIÓN DE TRABAJO MENSUAL EL PRIMER NIERCOLES DE CADA MES.- 

E) PRESENTAR LA PLANIFICACIÓN  Y CONTENIDOS ANUAL DE KARATE , 

INCLUYE EVALUACIONES.- F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y 

CUSTODIA  DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS.- G) 

PARTCIPAR DE ACTUALIZACIONES , JORNADAS , SEMINARIOS Y CURSOS 

QUE MEJOREN SUS PRESTACIONES.-

TÉCNICO DE KARATE 

SHOTOKAN
ARAUCANÍA PESOS 575,880$             180,960$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CARVAJAL CONEJEROS EDICTA

A) GESTIÓN ADMINISTRATIVA- DISCAPACIDAD B) ATENCIÓN DE PÚBLICO, 

C) RECEPCIÓN Y DESPACHO DE CORRESPONDENCIA. D) RECEPCIÓN Y 

ENTREGA FORMULARIOS AYUDAS TÉCNICAS.

ENSEÑANAZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 822,000$             263,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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CARVAJAL CONEJEROS EDICTA

A)GESTIÓN ADMINISTRATIVA-DISCAPACIDAD.-B)ATENCIÓN SOCIAL.-

C)RECEPCIÓN Y DESPACHO DE CORRESPONDENCIA.-D)RECEPCIÓN Y 

ENTREGA FORMULARIO AYUDAS TÉCNICAS.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 3,500,000$          350,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

CARVAJAL CONEJEROS EDICTA

A)GESTIÓN ADMINISTRATIVA-DISCAPACIDAD.-B)ATENCIÓN SOCIAL.-

C)RECEPCIÓN Y DESPACHO DE CORRESPONDENCIA.-D)RECEPCIÓN Y 

ENTREGA FORMULARIO AYUDAS TÉCNICAS.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 3,500,000$          350,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

CARVAJAL CONEJEROS EDICTA

A)ASESORAR A PERSONAS CON DISCAPACIDAD.-B)ASESORAR GESTIÓN 

AYUDAS TECNICAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD.-C)ASESORAR 

A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN GESTIÓN DE AYUDAS TECNICAS.-

D)ASESORAR A PERSONAS VCON DISCAPACIDAD EN ENTREGA DE 

DOCUMENTACIÓN.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 263,000$             263,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTILLO MORAGA MOISES

A) REPARAR LOS EQUIPOS FERROVIARIOS B) INTEGRAR EL EQUIPO A 

CARGO DE LA OPERACIÓN DEL TREN DE LA ARAUCANÍA C) REALIZAR EL 

MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS EXPOSICIONES DE LA GALERÍA DE 

ARTE DEL MUSEO D) REALIZAR LABORES DE MANTENCIÓN DE LA 

GALERÍA DE ARTE DEL MUSEO ( PINTURA, LIMPIEZA DE CANALETAS,ETC) 

E) COLABORAR EN LAS DISTINTAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA 

GESTIÓN DEL MUESO FERROVIARIO.

ENSEÑANZA BÁSICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 984,000$             317,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTILLO LAGOS ANDREA

A) COORDINAR CON SERVICIOS PÚBLICOS DEL SECTOR TRABAJO Y 

FOMENTO PRODUCTIVO PARA GESTIONAR MEDIDAS DE EMPLEABILIDAD 

INDEPENDIENTES. B) ELABORACIÓN DE RENDICIONES FINANCIERAS DE 

CUENTAS DE DISTINTOS  PROGRAMAS EJECUTADOS POR EL MUNICIPIO. 

C) REALIZACIÓN DE TALLERES DE GESTIÓN Y EMPRENDIMIENTO A 

MUJERES  PERTENECIENTES  AL PROGRAMA. D) SEGUIMIENTO , 

ACOMPAÑAMIENTO, ASESORÍA , BUSQUEDA DE FINANCIAMIENTO PARA 

MUJERES DE PERFIL LABORAL INDEPENDIENTE. E) REALIZACIÓN DE 

COMPRAS Y PAGOS DE PRESUPUESTOS MUNICIPAL Y 

EXTRAPRESUPUESTARIO. F) APOYO EN EJECUCCIÓN DE EVENTOS 

MASIVOS DEL PROGRAMA. G) INGRESO DE INFORMACIÓN AL SISTEMA 

INFORMATICO DE SERNAM.

INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 936,000$             301,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTILLO VEGA CRISTIAN

A) ENCARGADO ADMINISTRATIVO FERIA LABRANZA Y ASESORÍA 

TÉCNICA. B) ORGANIZACIÓN DE TALLERES , ENCUENTROS Y OTRAS 

ACTIVIDADES CON MICROEMPRESARIOS Y/O OTRAS INSTITUCIONES DE 

FOMENTO PRODUCTIVO. C) ATENCIÓN DE PÚBLICO EN LA OFICINA. D) 

EVALUACIÓN EN TERRENO A MICROEMPRESARIOS. E) ELABORACIÓN DE 

INFORMES DE EMPREDIMIENTO. F) DIFUSIÓN  DE INFORMACIÓN DE 

FOMENTO PRODUCTIVO ENTRE COLEGAS Y USUARIOS. G) RECEPCIÓN 

DE BIENES PARA LA ENTREGA DE BENEFICIOS. H) ASESORÍA A 

MICROEMPRESARIOS EN POSTULACIÓN A PROYECTOS. I) 

COTIZACIONES BENEFICIOS, ALIMENTOS Y OTROS. J) ASESORÍA 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS POSTULACÓN A PROYECTOS. K) 

SEGUIMIENTO BENEFICIOS.

TÉCNICAS EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 1,701,000$          556,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTILLO LAGOS ANDREA

A) COORDINACIÓN CON SERVICIOS PÚBLICOS DEL SECTOR TRABAJO Y 

FOMENTO PRODUCTIVO PARA GESTIONAR MEDIDAS DE EMPLEABILIDAD 

INDEPENDIENTES B) ELABORACIÓN DE RENDICION FINANCIERA DE 

CUENTAS DEL PMT JH C) REALIZACION DE TALLERES DE GESTION Y 

EMPRENDIMIENTO A MUJERES PERTENECIENTES AL PROGRAMA D) 

SEGUIMIENTO, ACOMPAÑAMIENTO, ASESORIA, BUSQUEDA DE 

FINANCIAMIENTO PARA  MUJERES DE PERFIL LABORAL INDEPENDIENTE 

E) REALIZACIÓN DE COMPRAS Y PAGOS DE PRESUPUESTO MUNICIPAL Y 

EXTRAPRESUPUESTARIO F) APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS 

MASIVOS DEL PROGRAMA G) INGRESO DE INFORMACIÓN AL SISTEMA 

INFORMATICO DEL SERNAM 

INGENIERA COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,422,225$          474,075$             01 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013
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CASTILLO LAGOS ANDREA

A) COORDINACIÓN CON SERVICIOS PÚBLICOS DEL SECTOR TRABAJO Y 

FOMENTO PRODUCTIVO PARA GESTIONAR MEDIDAS DE EMPLEABILIDAD 

INDEPENDIENTES B) ELABORACIÓN DE RENDICION FINANCIERA DE 

CUENTAS DEL PMT JH C) REALIZACION DE TALLERES DE GESTION Y 

EMPRENDIMIENTO A MUJERES PERTENECIENTES AL PROGRAMA D) 

SEGUIMIENTO, ACOMPAÑAMIENTO, ASESORIA, BUSQUEDA DE 

FINANCIAMIENTO PARA  MUJERES DE PERFIL LABORAL INDEPENDIENTE 

E) REALIZACIÓN DE COMPRAS Y PAGOS DE PRESUPUESTO MUNICIPAL Y 

EXTRAPRESUPUESTARIO F) APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS 

MASIVOS DEL PROGRAMA G) INGRESO DE INFORMACIÓN AL SISTEMA 

INFORMATICO DEL SERNAM 

INGENIERA COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,422,225$          474,075$             01 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013

CASTRO ORMEÑO GISELA

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE MOTRICIDAD INFANTIL. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C)ORGANIZACIÓN Y PARTICPACIÓN EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNION DE 

TRABAJO MENSUAL  EL PRIMER MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE MOTRICIDAD INFANTIL  , 

INCLUYE EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y 

CUSTODIA DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) 

PARTCIPAR DE ACTUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS 

QUE MEJOREN SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 825,480$             264,160$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTRO GUTIÉRREZ INGRID

A) APOYO EN LA COODINACIÓN PROGRAMA OMIL. B) APOYAR LAS 

ACCIONES DE LA OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACIÓN LABORAL- 

OMIL. C) D) APOYO EN LOS DIAGNOSTICOS DE LAS PERSONAS 

CESANTES DE LA COMUNA DE TEMUCO, INSCRITAS EN LA OMIL. E) 

GESTIÓN DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBICAS Y EMPRESAS 

PRIVADAS. F) ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROPUESTAS DE 

CAPACITACIÓN. G) APOYO EN ENCUENTRO Y REUNIONES CON 

MICROEMPRESARIOS Y ORGANISMOS PUBLICOS , TRABAJO DE REDES 

CON SITITUACIONES PÚBLICAS Y PRIVADAS. H) ELABORACIÓN DE 

INFORMES MENSUALES DE ESTADÍSTICAS DE TRABAJADORES 

COLOCADOS, INTERMEDIACIÓN LABORAL ENTRE PERSONAS CESANTES 

Y EMPRESAS OFERTANTES DE EMPLEO.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,893,000$          620,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTRO BENAVIDES CARLOS
A) PRESTAR SERVICIOCOMO GUARDIA DE SEGURIDAD  DEPENDENCIAS 

CASA DEL ADULTO MAYOR Y MUJERES AMANECER.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 783,000$             250,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTRO PAILLAO VICTOR

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CASTRO DUBRENIL ORIANA
A)APOYO EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROGRAMA DE 

ACREDITACIÓN DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES.-
INGENIERA FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 1,383,000$          450,000$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CATALAN VASQUEZ YESSENIA

A) APOYO ADMINISTRATIVO; ATENCIÓN DE PÚBLICO Y DERIVACIÓN DE 

LLAMADAS TELEFÓNICAS B) DIGITACIÓN DE INFORMES Y DOCUMENTOS 

Y REGISTRO DE DATOS ESTADÍSTICOS C) RECIBIR SOLICITUDES DE 

REUNIONES Y VISITAS E INFORMARLAS A UNIDAD (ES) OERATIVA (S) 

RESPECTIVAS D) MANTENER REGISTRO DE ACTIVIDADES 

PROGRAMADAS Y REALIZADAS; MOTIVOS DE LAS PROGRAMADAS Y NO 

RELAIZADAS Y SU REPROGRAMACIÓN; COMO TAMBIÉN DE AQUELLAS 

REALIZADAS FUERA DE PROGRAMACIÓN E) COLABORAR EN LA 

REALIZACIÓN Y COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EN ÁREA RURAL F) 

REALIZAR INFORMES Y REGISTROS ESTADÍSTICOS PARA PMGM.

TÉCNICO EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 933,000$             300,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones

CATALAN PAINEÑANCO GUSTAVO

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES  BECAS DE 

MANTENCIÓN EN PLAZO ESTABLECIDOS. B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DEL POSTULANTE Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCIÓN AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. C) 

ELABORAR INFORMES ESTADISTICO DE LAS ATENCIONES PRESTADAS. 

D) ELABORAR INFORMES DE BECAS.

TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,154,375$          461,750$             15 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CAYUMAN PONCE YESSIE

A) ATENCIÓN DE PERSONAS QUE BUSCAN INFORMACIÓN REFERENTE A 

LA EGIS. B) INGRESO Y DESPACHO DE CORRESPONDENCIA DE LA EGIS 

MUNICIPAL. C) ORDEN Y MANTENCIÓN  DE ARCHIVOS DE LA EGIS 

MUNICIPAL. D) DEPURACIÓN DE NOMINAS DE SISTEMAD RUKAN.

TECNICO EN SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 1,083,000$          350,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CAYUMAN COLOMA MERY

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE  TALLER DE GIMNASIA PARA EL ADULTO 

MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DUARENTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 211,120$             60,320$               18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

CAYUMAN COLOMA MERY

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE  TALLER DE GIMNASIA PARA EL ADULTO 

MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DUARENTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 211,120$             60,320$               18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

CEBALLOS MARTINEZ RUTH

A) ELABORACIÓN DE DIAGNÓSTICOS INDIVIDUALES Y FAMILIAS EN 

TERRENO. B) ELABORACIÓN DE PLAN FAMILIAR Y PROPUESTA  DE 

INTERVENCIÓN COMUNAL. C) DIGITACIÓN EN SISTEMA DE INFORMACIÓN 

TÉCNICA SOCIAL DE FAMILIAS. D) ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE 4 

TALLERES CON BENEFICIOS  REGISTRO  DE SESIONES DE TRABAJO, 

MATERIAL ENTREGADO Y REGISTRO. F) DIGITACIÓN DIAGNÓSTICO , 

FICHAS INDIVIDUALES Y GRUPALES. G) PARTICIPACIÓN  EN REUNIONES 

DE COORDINACIÓN Y MESAS TÉCNICAS FOSIS- MIDEPLAN.

TRABAJADORA SOCIAL, 

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,785,000$          584,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CERDA VALENZUELA JORGE

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE RACQUETBOL FORMATIVO. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACION EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL EL PRIMER MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE RACQUETBOL, INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE 

LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) PARTICIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNADAS , SERMINARIOS Y CURSOS QUE 

MEJOREN SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CERDA VALENZUELA JORGE

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE SQUACH FORMATIVO. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C)ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL  EL PRIMER MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE SQUACH  , INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE 

LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) PARTICIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS QUE MEJOREN 

SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CERDA TORRES RODRIGO

A)PREPARA INFORMACIÓN PARA EFECTUAR LA COBRANZA 

ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL DEL IMPUESTO  AL TERRITORIO A 

BENEFICIO MUNICIPAL.-B)

TECNICO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 1,450,500$          472,500$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CHACON CHEUQUEPAL ABIGAHIL

A) ATENCIÓN USUARIOS.B) ELABORACIÓN FICHAS E INFORMES 

SOCIALES. C) EVALUACIÓN CASOS SOCIALES D) SALIDAS A TERRENO 

CASOS VULNERABLES. E) ENTREGA AYUDAS PALIATIVAS EN TERRENO F) 

APOYO EN OPERATIVOS SOCIALES. G) PARTICIPACIÓN EN SITUACIONES 

DE EMERGENCIA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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CHAHIN INOSTROZA MARIA

A)APOYO EN LA ELABORACIÓN Y REVASIÓN DE DOCUMENTACIÓN Y 

CONTRATOS.-B)APOYAR EN LAS DEFENSAS  ORALES ANTE LA CORTE DE 

APELACIONES DE TEMUCO Y PRESENTACIÓN EN LOS JUZGADOS DE 

POLICÍA LOCAL Y DE GARANTÍA.-

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 4,857,990$          1,608,330$        01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CHAVEZ HUENUMAN DEYSI

A) COORDINADORA ORDENAMIENTO COMERCIO INFORMAL. B) INGRESO 

Y DESPACHO DE DOCUMENTACIÓN REQUERIDA POR LA UNIDADA, 

FORMULACIÓN Y DITACIÓN DE OFICIOS, MEMORANDUM, CITACIONES, 

DECRETOS,CARTAS.C) ELABORACÓN Y MANTENCIÓN DE BASE DE 

DATOS Y NÓMINAS DE USUARIOS. D) TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN GENERADA POR LA UDEL.

TÉCNICO NIVEL MEDIO EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CHAVEZ HUENUMAN DEISY

A)COORDINADORA ORDENAMIENTO COMERCIO INFORMAL.-B)INGRESO 

Y DESPACHO DE DOCUMENTACIÓN REQUERIDA POR LA UNIDADA, 

FORMULACIÓN Y DIGITACIÓN DE OFICIOS, MEMORANDUM, CITACIONES, 

DECRETOS, CARTAS.-C)ELABORACIÓN Y MANTENCIÓN DE BASE DE 

DATOS Y NOMINAS DE USUARIOS.-D)TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN  GENERADA POR LA UDEL.-

TÉCNICO NIVEL MEDIO EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 4,500,000$          500,000$             04 DE ABRIL 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

CHAVEZ HUENUMAN DEISY

A)COORDINADORA ORDENAMIENTO COMERCIO INFORMAL.-B)INGRESO 

Y DESPACHO DE DOCUMENTACIÓN REQUERIDA POR LA UNIDADA, 

FORMULACIÓN Y DIGITACIÓN DE OFICIOS, MEMORANDUM, CITACIONES, 

DECRETOS, CARTAS.-C)ELABORACIÓN Y MANTENCIÓN DE BASE DE 

DATOS Y NOMINAS DE USUARIOS.-D)TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN  GENERADA POR LA UDEL.-

TÉCNICO NIVEL MEDIO EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 4,500,000$          500,000$             04 DE ABRIL 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

CHENOLL MORA ANTONIO

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE PINTURA EN EL PROGRAMA ADULTO  

MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA.

PINTOR (ARTISTA) ARAUCANÍA PESOS 1,323,000$          430,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CHEUQUEÑANCO ALVIAL LUIS

A) TRABAJOS DE ALBAÑILERÍA, INSTALACIÓN DE BALDOSAS, 

CERÁMICAS, ESTUCOS, RADIERS, LADRILLOS, ETC. B) ARMAR Y 

REPARAR PUENTES EN LAS ZONAS RURALES Y URBANAS DE LA 

COMUNA C) ARMAR ESTRUCTURAS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 

FERIAS EN LA COMUNA D) APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

ALBAÑIL-CARPINTERO ARAUCANÍA PESOS 1,087,560$          351,520$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CID GODOY NATALIE

A) APOYO AL PROCESO DE EVALUCACION ( ESPECIALMENTE LOS 

ASPECTOS PSICOSOCIALES Y EVALUACION DE LA VIOLENCIA Y EL 

RIESGO CORRESPONDIENTE A LA FASE DE PRE INGRESO) B) 

PREPARAR,FACILITAR Y EVALUAR LAS INTERVENCIONES INDIVIDUALES 

Y GRUPALES C) REALIZAR INFORMES DE INGRESO Y NO INGRESO, 

INFORMES JUDICIALES, INFORME DE EGRESO DE LOS GRUPOS Y 

EVALUACION FINAL. ENCARGADO DE REALIZAR SEGUIMIENTO CON LOS 

HOMBRES E IMPLEMENTAR PLANES PARA LAS RECAIDAS D) PARTICIPAR 

EN ACCIONES DE DIFUSION DEL PROGRAMA DE CENTROS DE HOMBRES, 

SENSIBILIZACION DE LA TEMATICA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 

MASCULINA CONTRA LA PAREJA Y DE MASCULINIDADES, EN LAS CUALES 

SE INFORMA Y SENSIBILIZA SOBRE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y LA 

INTERVENCION CON HOMBRES E) REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA LE ENCOMIENDE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,580,000$          790,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CIFUENTES ESPINOZA RAUL

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 859,875$             275,625$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

COFRE PICHINCURA YENY

A) ATENCIÓN USUARIOS.B) ELABORACIÓN FICHAS E INFORMES 

SOCIALES. C) EVALUACIÓN CASOS SOCIALES D) SALIDAS A TERRENO 

CASOS VULNERABLES. E) ENTREGA AYUDAS PALIATIVAS EN TERRENO F) 

APOYO EN OPERATIVOS SOCIALES. G) PARTICIPACIÓN EN SITUACIONES 

DE EMERGENCIA.

TRABAJADORA SOCIAL, CON 

GRADO ACADEMICO EN 

LICENCIATURA.

ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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COLIHUIL DUATH MARIA

CURSO DE MERMELADAS, CONSERVAS Y LICORES PARA 15 USUARIOS 

DE LA UNIDAD PDTI CONOCO GRANDE CONSISTENTE EN LAS 

ACTIVIDADES QUE SE DETALLAN A CONTINUACION: LA ACTIVIDAD SE 

REALIZARÁ EN 4 JORNADAS DE 6 HORAS CADA UNA, CON CLASES 

TEÓRICO-PRÁCTICAS SEGÚN SE DETALLA A CONTINUACIÓN: CLASE 1: - 

CLASE EXPOSITIVA Y PARTICIPATIVA PARA EXPONER CONCEPTOS 

BÁSICOS DE MANIPULACIÓN HIGIÉNICA DE LOS ALIMENTOS- CLASE 

PRÁCTICA PARA IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE CONSERVACIÓN DE 

LOS ALIMENTOS, PROCESO DE ESTERILIZACIÓN POR CALOR EN 

BOTELLAS, TAPAS Y FRASCOS-ELABORACIÓN DE CONSERVAS PARA 

PRESERVACIÓN DE ALIMENTOS CLASE 2: -TEORICO Y PRÁCTICO TIPOS 

DE MERMELADAS Y DEFECTOS DE ESTÁ CLASE 3 Y 4: TEORICO Y 

PRÁCTICO LICORES ARTESANALES

TÉCNICO  NIVEL SUPERIOR 

DE COCINA INTERNACIONAL
ARAUCANÍA PESOS 1,100,000$          1,100,000$          01 DE MARZO 2013 28 DE MARZO 2013

COLIHUIL DUATH MARIA

CURSO DE MERMELADAS, CONSERVAS Y LICORES PARA 15 USUARIOS 

DE LA UNIDAD PDTI CONOCO GRANDE CONSISTENTE EN LAS 

ACTIVIDADES QUE SE DETALLAN A CONTINUACION: LA ACTIVIDAD SE 

REALIZARÁ EN 4 JORNADAS DE 6 HORAS CADA UNA, CON CLASES 

TEÓRICO-PRÁCTICAS SEGÚN SE DETALLA A CONTINUACIÓN: CLASE 1: - 

CLASE EXPOSITIVA Y PARTICIPATIVA PARA EXPONER CONCEPTOS 

BÁSICOS DE MANIPULACIÓN HIGIÉNICA DE LOS ALIMENTOS- CLASE 

PRÁCTICA PARA IDENTIFICAR LOS PROCESOS DE CONSERVACIÓN DE 

LOS ALIMENTOS, PROCESO DE ESTERILIZACIÓN POR CALOR EN 

BOTELLAS, TAPAS Y FRASCOS-ELABORACIÓN DE CONSERVAS PARA 

PRESERVACIÓN DE ALIMENTOS CLASE 2: -TEORICO Y PRÁCTICO TIPOS 

DE MERMELADAS Y DEFECTOS DE ESTÁ CLASE 3 Y 4: TEORICO Y 

PRÁCTICO LICORES ARTESANALES

TÉCNICO  NIVEL SUPERIOR 

DE COCINA INTERNACIONAL
ARAUCANÍA PESOS 1,100,000$          1,100,000$          01 DE MARZO 2013 28 DE MARZO 2013

CONCHA HERNANDEZ NUVIA

A) APOYO EN EL CUIDADO DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL PROGRAMA. B) 

APOYO  PEDAGÓGICO A LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL PROGRAMA. C) 

PLANIFICACIÓN SEMANAL PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 

RECREATIVAS. D) COORDINACIÓN DE REUNIONES DE TRABAJO CON EL 

EQUIPO. E) COORDINACIÓN DE REUNIONES CON PADRES Y 

APODERADOS.

ASISTENTE DE PARVULOS ARAUCANÍA PESOS 894,000$             287,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CONCHA MALDONADO RICARDO

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA INCORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORADOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

PROFESOR DE EDUCACIÓN  

BÁSICA
ARAUCANÍA PESOS 1,608,000$          525,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CONSTANZO SALAZAR VALERIA

A) DIBUJO DE PLANOS DE PLAZAS Y PAISAJE DE LOS BARRIOS DE 

TEMUCO, AMANECER Y RIBERA CAUTÍN. B) ELABORACIÓN DE FOLLETOS 

Y AFICHES GRAFICOS PARA LAS ACTIVIDADES SOCIALES DE LOS CVD. 

C) LEVANTAMIENTO DE LOS TERRENOS A DISEÑAR LOS PROYECTOS DE 

PLAZA Y PASAJES. D) ELABORACIÓN , DESARROLLO Y COORDINACIÓN 

DE DISEÑOS BARRIALES, MURALES Y MOSAICO.

DISEÑADORA ARAUCANÍA PESOS 1,770,000$          590,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CONTRERAS CERDA SIVONEY

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELÉFONO DE LA OFICINA DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA DE LA COMUNA DE TEMUCO.B) 

PROPORCIONAR INFORMACIÓN  ORAL Y ESCRITA SOLICITADA POR 

TURISTAS, PASAJEROS Y OTROS DE ACUERDO A NECESIDADES Y 

DEMANDA.C) APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS Y ACTIVIDADES 

MUNICIPALES.                                                                      D) ELABORACIÓN 

DE INFORMES Y ESTADÍSTICAS COMUNAL DE SERVICIOS TURÍSTICOS Y 

PROGRAMA CITY TOUR DE LA COMUNA DE TEMUCO. E) GUÍA TURÍSTICO 

BILINGÜE PARA EL SERVICIO DE CITY TOUR POR LOS DISTINTOS 

ATRACTIVOS DE LA CIUDAD DE TEMUCO.F) APLICACIÓN DE ENCUESTA 

DE SATISFACCIÓN AL CLIENTE Y EVALUACIÓN SERVICIO CITY TOUR DE 

LA COMUNA DE TEMUCO.G) CONFECCIÓN, ACTUALIZACIÓN Y 

MANTENCIÓN DE CATASTRO DE SERVICIOS Y PRODUCTOS TURÍSTICOS 

DE LA COMUNA Y REGIÓN.

TÉCNICO DE NIVEL MEDIO 

SERVICIO TURISMO
ARAUCANÍA PESOS 1,135,500$          367,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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CONTRERAS CASTILLO MARIO

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SARGENTO 1ERO DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CORDOBA MATUS HERNAN

A) DESARROLLO DE TALLERES GRUPALES A NIVEL MACRO Y MICRO 

SECTORES DESTINADOS A MANTENER LA SALUD PSICOLOGICA DE LOS 

ADULTOS. B) REALIZAR TERAPIA INDIVIDUAL PSICOLOGICA, PREVIA 

EVALUACIÓN . C) DERIVACIÓN DE PACIENTES.

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 969,000$             312,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CORDOVA MORALES MARCELO

A) FISCALIZACIÓN DE LAS ORDENANZAS MUNICIPALES DE: ASEO, 

ORNATO, TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS Y COMERCIO DE 

LEÑA B) APOYO A OPERATIVOS 24 HORAS EN RELACIÓN A LA 

INSCRIPCIÓN DE MASCOTAS C) FISCALIZACIÓN A LAS EMPRESAS 

EXTERNAS EN RELACIÓN AL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS D) 

ATENDER A LOS REQUERIMIENTOS DE LA COMUNIDAD EN RELACIÓN A 

SOLICITUDES  Y RECLAMOS DE COMPETENCIA DE LA DIRECCIÓN DE 

ASEO Y ORNATO E) PRESTAR APOYO A LOS SERVICIOS DE 

RECOLECCIÓN EN FUNCIÓN DE FACILITAR Y MEJORAR EL SERVICIO A LA 

COMUNIDAD

MECÁNICO COMBUSTIÓN 

INTERNA Y AUTOMOTRIZ
ARAUCANÍA PESOS 1,223,700$          396,900$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CORNEJO PARRA VIVIANA
A) APOYO EN LA MANTENCIÓN Y ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL 

ESTADIO GERMAN BECKER.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 781,800$             249,600$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CORREA VERGARA JUAN

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE TENIS FORMATIVO. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C)ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL  EL PRIMER MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE TENIS  , INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE 

LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) PARTICIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS QUE MEJOREN 

SUS PRESTACIONES.

TÉCNICO DE FEDERACIÓN 

DE TENIS Y TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 1,983,000$          650,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

COVILI GONZALEZ MARTA

A) DESARROLLAR OPERATIVOS DE CORTES DE PELO GRATUITOS EN 

LOS DIFERENTES CENTRO DEL ADULTO MAYOR Y CLUBES DE ADULTO 

MAYOR Y CLUBES DE ADULTO MAYOR EN LOS DIDTINTOS MACRO-

SECTORES. B) PARTICIPACIÓN DEL MONITOR EN LAS ACTIVIDADES EN 

LAS QUE EL PROGRAMA ADULTO MAYOR LOS REQUIERA. C) MANTENER 

UN REGISTRO  DE ATENCIÓN DIARIA POR CADA JORNADA LABORAL QUE 

SE DESEMPEÑE.

ARAUCANÍA PESOS 858,000$             275,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CRUZAT URIBE CAROL

A)CURSO DE MERMELADAS Y CONSERVAS PARA 17 USUARIOS DE LA 

UNIDAD OPERATIVA BOYECO CENTRAL, CONSISTENTE EN LAS 

ACTIVIDADES QUE SE DETALLAN A CONTINUACIÓN:.-LA ACTIVIDAD SE 

REALIZARÁ EN 1 JORNADA DE 8 HORAS CON CLASES TEORICO- 

PRÁCTICAS SEGÚN SE DETALLA A CONTINUACIÓN :-CONOCER Y 

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE HIGIENE EN LA 

MANIPULACIÓN DE LOS ALIMENTOS.-CONSERVAR ALIMENTOS 

PROCESADOS EN MERMELADAS Y CONSERVAS.-DETERMINAR LOS 

DIFERENTES NIVELES DE CALIDAD DE LAS FRUTAS O VERDURAS PARA 

SER UTILIZADA EN MERMELADAS, CONSERVAS.-ADQUIRIR LA 

CAPACIDAD DE ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE MERMELADAS, 

CONSERVAS.-ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS PARA ESTERILIZAR 

FRASCOS, BOTELLAS Y TAPAS UTILIZADAS PARA ENVASAR PRODUCTOS.-

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

ARAUCANÍA PESOS 470,580$             470,580$             21 DE ABRIL 2013 21 DE ABRIL 2013
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CRUZAT URIBE CAROL

A)CURSO DE MERMELADAS Y CONSERVAS PARA 17 USUARIOS DE LA 

UNIDAD OPERATIVA BOYECO CENTRAL, CONSISTENTE EN LAS 

ACTIVIDADES QUE SE DETALLAN A CONTINUACIÓN:.-LA ACTIVIDAD SE 

REALIZARÁ EN 1 JORNADA DE 8 HORAS CON CLASES TEORICO- 

PRÁCTICAS SEGÚN SE DETALLA A CONTINUACIÓN :-CONOCER Y 

APLICAR LOS PROCEDIMIENTOS BASICOS DE HIGIENE EN LA 

MANIPULACIÓN DE LOS ALIMENTOS.-CONSERVAR ALIMENTOS 

PROCESADOS EN MERMELADAS Y CONSERVAS.-DETERMINAR LOS 

DIFERENTES NIVELES DE CALIDAD DE LAS FRUTAS O VERDURAS PARA 

SER UTILIZADA EN MERMELADAS, CONSERVAS.-ADQUIRIR LA 

CAPACIDAD DE ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE MERMELADAS, 

CONSERVAS.-ADQUIRIR LOS CONOCIMIENTOS PARA ESTERILIZAR 

FRASCOS, BOTELLAS Y TAPAS UTILIZADAS PARA ENVASAR PRODUCTOS.-

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

ARAUCANÍA PESOS 470,580$             470,580$             21 DE ABRIL 2013 21 DE ABRIL 2013

CURIHUAL ZAMBRANO MARCELA

A) TOMAR REGISTRO DE RESIDENTES. B) PREPARAR RUTA DIARIA PARA 

VISITAR , LLAMADOS TELEFONICOS. C) ENTREGAR , RECIBIR Y REVISAR 

RUTA DIARIA  PARA VISITAR, LLAMADOS TELEFÓNICOS. D) ENTREGAR , 

RECIBIR Y REVISAR RUTA DIARIA DE ENCUESTADOR A CARGO. E) DEJAR 

COPIA DE RUTA REALIZADA EN ARCHIVADOR COMÚN.E) LLEVAR 

ESTADISTICAS DE FICHAS Y REGISTROS APLICADOS EN OFICINA. F) 

APLICACIÓN DE REGISTROS DE RESIDENTES EN DIFERENTES 

COMUNIDADES RURALES.

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

GENERAL BÁSICA . 

LICENCIADA EN EDUCACIÓN.
ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

CURIN RODRIGUEZ INGRID

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNIAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 877,480$             241,280$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

CURIN RODRIGUEZ INGRID

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNIAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 877,480$             241,280$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

CURIQUEO TRABOL RAUL
A)PRESTAR SERVICIO COMO CUIDADOR -AUXILIAR DE ASEO EN 

DEPENDENCIAS CASA DEL ADULTO MAYOR Y MUJERES SANTA ROSA.-

ENSEÑANZA BÁSICA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

DABBADIE GONZALEZ EDUARDO

A) APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE PREVENCIÓN 

DEL CONSUMO DE DROGAS EN SUS AMBITOS. B) ATENCIÓN Y 

SEGUIMIENTO A PERSONAS QUE CONSULTAN EN MATERIAS DE 

CONSUMO PROBLEMÁTICO. C) GESTIONAR Y COORDINAR CON REDES 

LA ATENCIÓN OPORTUNA Y PERTINENTE DE PERSONAS CON CONSUM 

PROBLEMÁTICO DE DROGAS. D) DESARROLLAR ACCIONES QUE EL 

ALCALDE LE ENCOMIENDE.

TÉCNICO DE NIVEL 

SUPERIOR EN PREVENCIÓN 

Y REHABILITACIÓN DEL 

CONSUMO DE DROGAS

ARAUCANÍA PESOS 1,341,000$          436,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

DARWITG MEDINA SERGIO

A) MANTENER CANCHA Nº 1 Y Nº 2. B) APLICAR SEMILLA Y 

FERTILIZANTES. C) RIEGO CANCHA. D) RECHAMPEO. E) TOPEAR Y 

AIREAR CANCHA. F) CORTE DE CESPED.

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 933,000$             300,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

DARWITG MEDINA SERGIO
A) APOYO EN LA MANTENCIÓN DE AREAS VERDES DE LOS DIFERENTES 

RECINTOS DEPORTIVOS.

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 726,333$             231,111$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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DE LA MAZA HENRIQUEZ ALVARO

A) APOYO EN EL AREA DE COORDINACIÓN DE FOMENTO PRODUCTIVO, 

EJECUTAR REUNIONES DE TRABAJO DEL EQUIPO `PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE METAS  ESTABLECIDAS POR EL PROGRAMA. B) 

DISEÑO Y EJECUCIÓN DE PROPUESTAS Y PROYECTOS PARA SER 

PRESENTADOS A INSTITUCIONES PÚBLICAS CON LA FINALIDAD DE QUE 

PERMITAR APALANCAR RECURSOS  QUE PUEDAN SER APROVACHADOS 

POR LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE ASSORA LA UNIDAD. C) 

PLANEAR Y EJECUTAR REUNIOS SOCIO PRODUCTIVAS  CON LOS 

GRUPOS ASIGNADOS. D)ASESORA TÉCNICAMNETE Y 

ORGANIZACIONALMENTE  A LAS ORGANIZACIONE PRODUCTIVAS  DE 

LOS DIFERENTES SECTORES DE TEMUCO, EN TEMATICAS DE 

POSTULACIÓN DE PROYECTOS  DE FOMENTO PRODUCTIVO  Y COMO 

APOYO A SU GESTIÓN COMO MICROEMPRESARIOS. E) APOYO EN LOS 

DIAGNOSTICO Y ESTUDIOS  SOCIO- PRODUCTIVOS DE 

EMPRENDEDORES Y MICROEMPRESARIOS. F) COORDINAR  EL TRABAJO 

DE LOS ADMINISTRATIVOS DE LAS DISTINTAS UNIDADES QUE VE EL 

PROGRAMA, VELANDO PORQUE SE CUMPLAN EL ORDEN Y LOS 

LINEAMIENTOS DEL MUNICIPIO EN CADA UNA DE ESTAS. G) ATENDER 

CONSULTAS DE PUBLICO QUE SEAN ESPECIFICAS SOBRE CADA UNA DE 

LAS UNIDADES  QUE SON DE NGERENCIA DEL PROGRAMA, Y QUE SEAN 

DERIVADAS  POR UNA JEFATURA O QUE AMERITE UNA TOMA DE 

DECISIÓN POR PARTE DEL COORDINADOR DEL PROGRAMA.

INGENIERO EJECUCIÓN EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 2,703,000$          890,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

DEL VALLE ARAVENA HERALDO

A) CONSTRUCCIÓN DE DIVERSAS ESTRUCTURAS METÁLICAS B) 

CONSTRUCCIÓN DE PASARELAS SECTOR RURAL C) CONSTRUCCIÓN DE 

REFUGIOS PEATONALES EN EL SECTOR RURAL D) APOYO EN 

SITUACIONES DE EMERGENCIA DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

SOLDADOR ARAUCANÍA PESOS 975,240$             314,080$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

DIAZ VILLEGAS JOSE

A)APOYAR  EN LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS  DE AGUA POTABLE 

RURAL.-B)APOYAR EN LOS PROYECTOS DE INGENERÍA Y CALCULO DE 

LA CARTERA DE PROYECTOS.-C)APOYAR EN LA EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS PRESENTADOS POR LAS UNIDADES.-

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 2,713,650$          893,550$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

DÍAZ HERNANDEZ JORGE

A) ACOPIAR Y SELECCIONAR MATERIAL EN SECTOR ISLA ANTUMALEN, 

RIO CAUTÍN B) CARGAR CON MATERIAL ÁRIDO VEHÍCULOS DEL DPTO. 

DE OPERACIONES C) CARGAMENTO DE BASURALES Y ESCOMBROS A 

DIFERENTES VEHÍCULOS DEL DPTO. Y A OTRAS DIRECCIONES 

MUNICIPALES OPERACIONES D) MOVIMIENTO DE TIERRA EN LABORES 

ESPECIFICAS DEL DPTO. E) APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

OPERADOR DE CARGADOR 

FRONTAL
ARAUCANÍA PESOS 1,742,760$          569,920$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

DIEZ FAUNDEZ YESSENIA

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE FOLCLORE EN EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIEMTO EN LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN. C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA .

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 583,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

DIOS CONTRERAS ISAAC
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO . B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO .
CARABINEROS DE CHILE ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ECHEVERRIA JARA MARIO

A) APLICAR 15 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SU SUPERVISOR EN 

FORMA ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS.C) LLEVAR UNA 

ESTADÌSTICA DIARIA DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES APLICADAS.

UNIVERSITARIA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 963,000$             310,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ELGUET MATUS CLAUDIA

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELEFONO RELACIONADO 

CON LA UDEL. B) INGRESO  Y DESPACHO DE DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA POR LA UDEL. C) FORMULACIÓN Y DIGITACIÓPN DE OFICIOS 

, MEMORANDUM , CITACIONES . CARTAS Y OTROS. D) INGRESO Y 

SEGUIMIENTO DE CORRESPONDENCIA . E) TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN GENERADA POR LA UDEL.

SECRETARIA EJECUTIVA ARAUCANÍA PESOS 1,083,000$          350,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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ELÓ MOLINA ALEJANDRA

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE ESGRIMA FORMATIVO. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACION EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL EL PRIMER  MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE ESGRIMA , INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE  Y CUSTODIA 

DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS. G) PARTICIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS QUE MEJOREN 

SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ELÓ MOLINA ALEJANDRA

A) PLANIFICAR, COORDINAR Y SUPERVISAR LA EJECUCIÓN DE LOS 

PROYECTOS RECREATIVOS ( GIMNASIA ADULTO MAYOR Y  CIDEMU 

GIMNASIA ARTISTICA) .-B) GESTIONAR LA OCUPACIÓN DE RECINTOS 

DEPOSRTIVOS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS DIFERENTES TALLERES.- C) 

CONFECCIONAR HOJA DE ASISTENCIA Y REGISTRO DE CONTENIDO DE 

LOS TALLERES DE ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN.- D) COORDINAR LA 

APLICACIÓN  DE LOS TEST MOTROLES Y TECNICOS  QUE SE REQUIERAN  

PARA LAS FASES  DE LOS DIAGNOSTICOS  DE LOS PROGRAMAS 

REQUERIDOS.-  E) COORDINAR Y EJECUTAR  REUNIÓN TÉCNICA  

ADMINISTRATIVA Y/O EXTRAORDINARIA CON LOS PROFESORES.- F) 

ELABORAR INFORME DE EVALUACIÓN  FINAL.- G) ORGANIZAR Y 

COORDINAR ENCUENTROS  DEPORTIVOS  Y MUESTRAS DEPORTIVAS  

RECREATIVAS.- H) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 1,500,000$          500,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

ENRIQUEZ MORALES MATIAS

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELÉFONO DE LA OFICINA DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA DE LA COMUNA DE TEMUCO.B) 

PROPORCIONAR INFORMACIÓN  ORAL Y ESCRITA SOLICITADA POR 

TURISTAS, PASAJEROS Y OTROS DE ACUERDO A NECESIDADES Y 

DEMANDA.C) APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS Y ACTIVIDADES 

MUNICIPALES.                                                                      D) ELABORACIÓN 

DE INFORMES Y ESTADÍSTICAS COMUNAL DE SERVICIOS TURÍSTICOS Y 

PROGRAMA CITY TOUR DE LA COMUNA DE TEMUCO. E) GUÍA TURÍSTICO 

BILINGÜE PARA EL SERVICIO DE CITY TOUR POR LOS DISTINTOS 

ATRACTIVOS DE LA CIUDAD DE TEMUCO.F) APLICACIÓN DE ENCUESTA 

DE SATISFACCIÓN AL CLIENTE Y EVALUACIÓN SERVICIO CITY TOUR DE 

LA COMUNA DE TEMUCO.G) CONFECCIÓN, ACTUALIZACIÓN Y 

MANTENCIÓN DE CATASTRO DE SERVICIOS Y PRODUCTOS TURÍSTICOS 

DE LA COMUNA Y REGIÓN.

TÉCNICO DE NIVEL 

SUPERIOR EN TURISMO
ARAUCANÍA PESOS 1,135,500$          367,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

EPINOZA BARRÍA MAURICIO

A) COORDINACIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA B) REALIZACIÓN DE 

CHARLAS , TALLERES COMUNALES PARA LA PREVENCIÓN DISPUESTAS 

POR EL MUNICIPIO. C) REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE 

SEGURIDAD CIUDADANA  ENCOMIENDE E) REALIZAR ACCIONES QUE EL 

ALCALDE ENCOMIENDE.

PSICÓLOGO ARAUCANÍA PESOS 2,112,000$          693,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

EPUANTE OSSES HECTOR

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 852,000$             273,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ESCAMILLA RIQUELME KAREN

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,923,000$          630,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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ESPINOZA SANCHEZ RODRIGO

A) COORDINAR OPERATIVAMENTE EL PROYECTO Y TENER UN GRUPO 

DE NIÑOS DEL PROGRAMA. B) SUPERVISAR A LOS PROFESIONALES DEL 

EQUIPO. C) ENCARGADO DE DOCUMENTACIÓN Y REGISTROS. D) 

INFORMAR MENSULAMENTE DE LAS ACTIVIDADES. E)APOYAR LA 

EJECUCIÓN DE TALLERS DEPOSRTIVOS. F) ORGANIZAR EVENTOS 

CORRESPONDIENTES AL PROYECTO. G) APOYAR ACTIVIDADES ANEXAS 

AL PROYECTO.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 1,983,000$          650,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ESPINOZA TAPIA VICTOR

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

POFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ESPINOZA VERGARA RICARDO

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

INICIACIÓN.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESOR DE ESTADO EN 

ED. FISICA DEPORTE Y 

RECREACIÓN 
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

ESPINOZA VERGARA RICARDO

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

INICIACIÓN.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESOR DE ESTADO EN 

ED. FISICA DEPORTE Y 

RECREACIÓN 
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

FERRADA MUÑOZ EVELYN

A) REALIZAR MONITOREO Y REPORTE DE ACTIVIDADES 

INTERSENSORIALES. B) PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES VINCULADAS 

CON EL ÁMBITO DE DIFUSIÓN DE DERECHOS, PROPICIANDO LA 

PARTCIPACIÓN ACTIVA DE LOS ACTORES LOCALES.C) PARTCIPACIÓN EN 

TRABAJOS CON ORGANIZACIONES DELA COMUNIDAD. D) ELABORACIÓN 

DE MATERIAL  DE DIFUSIÓN DEL QUEHACER DE LA OPD. E) 

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO COMUNAL DE LA INFANCIA. F) 

REALIZAR ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,877,400$          614,800$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FERRADA CASTRO KARLA

A) COORDNACIÓN Y ORGANIZACIÓN  DE REUNIONES  BÁSICAS 

(ORGANISMOS MUNICIPALES) Y REUNIONES AMPLIADAS ( ORGANISMOS 

EXTRA MUNICIPALES)DESTACANDO LA BASE DE INFORMACIÓN Y 

NUEVOS CONOCIMIENTOS QUE SE PUEDAN APORTAR DESDE LA 

INSTANCIA DE REUNIÓN , ADEMÁS DE LA PLANIFICACIÓN DE CURSOS 

CONSTANTES DE ACTUALIZACIÓN DE DATOS Y PRETACIONES DE LOS 

SERVICIOS INCLUIDOS DENTRO DE LA RED COMUNAL. B) REALIZACIÓN E 

INGRESO A SIGEC DE INFORMES FINANCIEROS DEL PROGRAMA CHILE 

CRECE CONTIGO. C) CREACIÓN DEL EQUIPO CHCC PARA LA 

PUBLICACIÓN DEL MAPA DE OPORTUNIDADES 2013, DIGITALIZADO , 

PARA SU POSTERIOR ENTREGA Y CEREMONIA. D) VISISTAS , 

COORDINACIÓN Y DERIVACIONES HACIA LOS INTEGRANTES DE LA RED 

CHILE CRECE CONTIGO.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 900,000$             300,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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FERRADA PALAVECINO JOSELIN

A) APOYO ADMINISTRATIVO AREA SOCIAL Y TÉCNICA. B) 

ADMINISTRACIÓN DEL MATERIAL PARA USO DEL PROGRAMA. C) AYUDAR 

A COORDINAR ACTIVIDADES CON LOS VECINOS DE CADA BARRIO. D) 

LLEVAR AGENDA DEL ENCARGADO  DEL PROGRAMA. E) SER EL  NEXO 

ADMINISTRATIVO  ENTRE EL PROGRAMA Y LA MUNICIPALIDAD DE 

TEMUCO. F) APOYAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL 

PRPGRAMA.

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS

ARAUCANÍA PESOS 1,050,000$          350,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FERRADA PEREIRA ROSSANA

A) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS E INSTRUCCIONES 

QUE INDIQUE EL MINISTERIO DESARROLLO SOCIAL. B) PREPARACIÓN 

DE INFORMES TÉCNICOS REQUERIDOS POR EL MINISTERIO DE 

DESARROLLO SOCIAL. C) PREPARACIÓN DE LOS INFORMES 

FINANCIEROS REQUERIDOS POR EL MINISTERIO DEL DESARROLLO 

SOCIAL. D) SUPERVSAR EL TRABAJO ADMINISTRATIVO Y QUE SE 

CUMPLAN LOS PLAZOS ESTIPULADOS DE LOS DESPACHOS A LOS 

DIFERNTES PROVEEDORES TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS .E) 

BAJAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO LA INFORMACIÓN E 

INSTRUCCIONES QUE SE DICTEN A NIVEL DE DIRECCIÓN Y JEFATURA.

TRABAJADORA SOCIAL , 

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL

ARAUCANÍA PESOS 2,133,000$          700,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FERRADA CASTRO KARLA

A) COORDINADORA FIADI CON SU PROYECTO LUDOTECA, DEL 

PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO B) REALIZACIÓN E INGRESO A 

SIGEC DE INFORMES DEL PROGRAMA CHILE CRECE CONTIGO C) 

COORDINACIÓN CON LOS 6 CENTROS DE SALUD FAMILIAR QUE SON 

PARTE DE LA LUDOTECA D) REALIZACIÓN DE SUPERVICIONES, 

REUNIONES, CONTACTOS,ETC E)COORDINAR LOS PROCESOS 

ADINISTRATIVOS Y PROPIOS DEL PROYECTO Y COORDINACIÓN 

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 750,000$             375,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FIGUEROA PALMA MIGUEL

A) CARGAR Y DESCARGAR MATERIALES CONSTRUCCIÓN DE VEHÍCULOS 

MUNICIPALES. B) CARGAR CON MATERIAL ÁRIDO A VEHÍCULOS 

MUNICIPALES. C) EXCAVACIONES DE CONSTRUCCIONES DE REDES DE 

AGUAS LLUVIAS .D) CONSTRUCCIÓN CANALES EVACUACIÓN AGUAS 

LLUVIAS. E) LIMPIEZA DE CANALES EVACUACIÓN DE AGUAS LLUVIAS. F) 

APOYO EN SITUACIONES  DE EMERGENCIA DECRETADAS POR EL 

MUNICIPIO.

OPERADOR 

METALMECÁNICO
ARAUCANÍA PESOS 1,742,760$          569,920$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FIGUEROA BAHAMONDES PRISCILLA

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,923,000$          630,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FIGUEROA NEIRA GLORIA

A)ATENCIÓN DE PUBLICO.-B)DESPACHO DE CORRESPONDENCIA.-

C)ATENCIÓN DE TELEFONO.-D)ENVÍO Y RECEPCIÓN DE 

OFI.ORD.MEMOS, ETC.-E)ENTREGA DE INVITACIONES A LAS 

ORGANIZACIONES.-F)BASE DE DATOS OR. FUNCIONALES Y 

TERRITORIALES.-G)AGENDA Y AUDIENCIA DE SUBALTERNOS.-

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 3,000,000$        300,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

FIGUEROA MERA GLORIA

A)ASESORAR EN ATENCIÓN A ORGANIZACIONES TERRITORIALES Y 

FUNCIONALES.-B)MANTENER UNA AGENDA DIARIA DE REUNIONES.-

C)REGISTRAR USUARIOS EN EVENTOS DEL DEPTO.-D)ASESORAR A 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS EN ENTREGA DE DOCUMENTOS.-

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 3,000,000$          300,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

FIGUEROA ESPÍNDOLA PATRICIO

A) PLANIFICAR , GESTIONAR Y COORDINAR ACTIVIDADES ASOCIADAS AL 

CONTROL Y PREVENCIÓN DE ZOONOSIS.- B) PLANIFICAR , GESTIONAR Y 

COORDINAR ACTIVIDADES ASOCIADAS AL CONTRO Y PREVENCIÓN.- C) 

PLANIFICAR , GESTIONAR Y COORDINAR ACTIVIDADES ASOCIADAS A LA 

DESCONTAMINACIÓN ATMÓSFERICA COMUNAL.- D) PLANIFICAR, 

GESTIONAR Y COORDINAR ACTIVIDADES ASOCIADAS AL MANEJO DE 

RESIDUOS .- E) PLANIFICAR , GESTIONAR Y COORDINAR ACTIVIDADES 

ASOCIADAS A LA EDUCACIÓN AMBIENTAL COMUNAL.

INGENIERO AMBIENTAL ARAUCANÍA PESOS 3,033,000$          1,000,000$        09 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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FLORES LOYOLA CLAUDIO

A) APOYO EN LAS RESPOSABILIDADES DE TODOS LOS ASPECTOS 

CONTABLES, NECESIDADES ADMISNITRATIVAS, ELABORAR INFORMES 

FINANCIEROS CONTABLES DEL PROYECTO. B) APOYO EN LA 

RESPOSABILIDAD DE SUPERVISAR LA CONTABILIDAD DE LAS LINEAS 

FINANCIADAS POR EL PROYECTO DE INVERSIÓN OPD. C) APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y GESTIÓN EN EL ÁMBITO COMUNITARIO. D) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

CONTADOR PÚBLICO -

AUDITOR
ARAUCANÍA PESOS 1,544,000$          503,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FLORES PINILLA DIEGO

A) APOYO ADMINISTRATIVO. B) RECEPCIÓN ANTECEDENTES PARA LA 

POSTULACIÓN SUF. SAP, SDM, PBS Y APS. C) APOYO REALIZACIÓN 

PROCESOS COMPUTACIONANALES. D) APOYO FUNCIONES 

ADMINISTARTIVAS DERIVADAS DE LA SECCION.

ARAUCANÍA PESOS 1,034,373$          333,791$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FLORES LOYOLA CLAUDIO

A) APOYO EN LA RESPONSABILIDAD  DE TODOS LOS ASPECTOS 

CONTABLES, ELABORAR INFORMES FINANCIEROS CONTABLES DE LOS 

PROYECTOS. B) APOYO EN LA RESPOSABILIDAD DE SUPERVISAR LA 

CONTABILIDAD DE LAS LINEAS FINANCIADAS POR EL PROGRAMA 

BARRIO EN PAZ  RESIDENCIAL. C) REALIZAR ACCIONES  QUE EL 

ALCALDE ENCOMIENDE.

CONTADOR PÚBLICO -

AUDITOR
ARAUCANÍA PESOS 214,998$             71,666$               01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FLORES RUBILAR MARTA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 3 TALLERES DE GIMNASIA DE 

MANTENCIÓN.- B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR .- C) ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE CURSO.- D) APOYO EN LA EJECUCIÓN  Y/ O CONTROL DE LOS 

EVNETOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.- E) ASISTIR A LA REUNIONES TÉCNICAS , DE ELVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE GIMNASIA  

MANTENCIÓN DAMAS
ARAUCANÍA PESOS 666,360$             211,120$             08 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FOSTER VIVANCO JORGE

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-

INGENIERO DE EJECUCIÓN 

EN ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

FOSTER VIVANCO JORGE

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-

INGENIERO DE EJECUCIÓN 

EN ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

FRINDT ROJAS STEPHANIE

A) BRINDAR ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN JURIDICA GENERAL Y 

COORDINAR DERIVACIONES RESPONSABLES , CUANDO CORRESPONDA, 

DE LAS MUJERESINGRESADAS AL CENTRO O A LA CASA DE ACOGIDA. 

B)REPRESENTAR JUDICIALMENTE EN LAS CAUSAS VIF A LAS MUJERES 

INGRESADAS AL CENTRO. C) PARTICIPAR EN EL PROCESO DE 

DIAGNÓSTICO INTEGRADO DE LAS USUARIAS. D) PARTICIPACIÓN EN LA 

CREACIÓN Y REVISIÓN DE LOS PLANES INTEGRADOS DE INTERVENCIÓN 

DE LAS USUARIAS. E) PROPONER , APOYAR Y ACOMPAÑAR A LA 

COORDINADORA DEL CENTRO O ACTUAR EN SU DELEGACIÓN EN LAS 

ACTIVIDADES DE LA RED O COORDINACIÓN INTERSENSORIAL CON LOS 

ACTORES DEL SECTOR JUSTICIA LOCALES. F) PARTCIPACIÓN DE APOYO 

A REQUERIMIENTO DE LA INTERVENCIÓN  GRUPAL Y/O REALIZACIÓN DE 

TALLERES JURÍDICOS PARA LAS USUARIAS COMO COMPLEMENTO DEL 

TRABAJO GRUPAL.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 2,564,214$          843,738$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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FUENTEALBA HERMOSILLA RICARDO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FUENTES BUSTOS LORENA

A) PLANIFICACIÓN , DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL PROGRAMA 

HABITABILIDAD VÍNCULO. B) REALIZAR COTIZACIONES , ELABORAR 

PROPUESTA, CHILE COMPRA , ETC. C) DIFUSIÓN DEL PROGRAMA . E) 

ENTREGA DE ENSERES.

TRABAJADOR SOCIAL 

LICENCIADO EN TRABAJO 

SOCIAL

ARAUCANÍA PESOS 1,048,000$          580,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FUENTES VIELMA NAYADETH
A) REVISIÓN E INGRESO DE INFORMACIÓN DE LISTADOS. B) ENVIADOS 

POR EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.
TÉCNICO EN SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 780,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FUENTES SALGADO VILMA

A) APLICAR 15 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SU SUPERVISOR EN 

FORMA ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS.C) LLEVAR UNA 

ESTADÌSTICA DIARIA DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES APLICADAS.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 963,000$             310,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FUENTES GONZALES HILDA

A) ORGANIZAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS CON EL 

PLAN DE GESTIÓN SOCIAL DEL BARRIO ASIGNADO. B) ASISTIR A 

REUNIONES CON DIRIGENTES Y ASAMBLEAS DEL BARRIO ASIGANDO. C) 

REALIZAR INFORME DE GESTIÓN CUANDO ESTOS SEAN REQUERIDOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,890,000$          630,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FUENTES TORRES JULIO

A) EJECUCIÓN DE FOLCLORE Y GUITARRA EN EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN . C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

BASICA . MENCIÓN RELIGIÓN
ARAUCANÍA PESOS 583,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

FUENTES COLLIHUIN JOSE

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

FUENTES VIELMA NAYADETH

A)ENTREGA DE CARTAS FICHAS SOCIAL.-B)ENTREGAS CERTIFICADOS FS 

Y FPS.-C)REVISIÓN LISTADOS.-D)DIGITACIÓN,ELABORACIÓN DE 

INFORMES.-

TÉCNICO EN SECRETARIADO ARAUCANÍA PESOS 2,961,290$          306,000$             11 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

FULLER SANCHEZ ELIAS

A) ENCARGADO TALLERES DEPORTIVOS B) EVALUACIÓN FISICA Y 

TÉCNICA C) EVALUACIONES CONDUCTUALES. D) APOYO E 

INTERVENCIÓN CON FAMILIAS.E) ENCARGADO DE ASISTNCIA Y 

PARTCIPACIÓN F) EJECUTAR ANEXAS AL TALLER.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GAJARDO OSSES JUAN
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES
ALBAÑILERÍA, ELÉCTRICO ARAUCANÍA PESOS 930,750$             299,250$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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GAJARDO ROHLING NELSON

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SARGENTO 1ERO DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GAJARDO ACUÑA ARLENE

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE GIMNASIA RÍTMICA FORMATIVA. 

B) GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACION EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL EL PRIMER  MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE GIMNASIA RITMICA, 

INCLUYE EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE  Y 

CUSTODIA DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS. G) PARTCIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS QUE MEJOREN 

SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISCA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GALINDO HABY

A) ATENCIÓN PÚBLICO.B) RECEPCIÓN DE CURRICULUM. C) INGRESO DE 

CURRICULUM AL SISTEMA DE BOLSA DE EMPLEO. D) ACTIVACIÓN 

SEGURO DE CESANTÍA.

ASISTENTE DE PARVULO ARAUCANÍA PESOS 843,000$             270,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GARCIA URIBE ADOLFO

A) APOYO EN LA MANTENCIÓN DEL RECINTO COMPLEJO PARQUE 

AMANECER. B) APOYO EN ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL COMPLEJO 

PARQUE AMANECER.C) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN DEL RECINTO 

DEPORTIVO COMPLEJO PARQUE AMANECER.

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 900,360$             289,120$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GARCIA CARRASCO CRISTIAN
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO . B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO .

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GARRIDO ALVAREZ MONICA
A) APOYO EN LA MANTENCIÓN Y ASEO EN DIFERENTES RECINTOS 

DEPORTIVOS PERTENECIENTES AL DEPARTAMENTO DE DEPORTES.

ENSEÑANZA MEDIA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 853,560$             273,520$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GARRIDO BASCOUR HUGO

A) MONITOR DE MÚSICA. B) APOYO CON INSTRUMENTOS , 

ESPECTÁCULOS Y PUBLICIDAD. D) APOYO CON TECLADISTA Y EQUIPOS 

DE SONIDOS EN LAS ACTIVIDADES DE TEATRO  Y TARDES CULTURALES 

DEL PROGRAMA. E) APOYO MUSICAL EN OPERATIVOS SOCIALES.

MÚSICO ARAUCANÍA PESOS 1,683,000$          550,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GARRIDO ESPERGUEL YENNY

A) APOYO ADMINISTRATIVO PROGRAMA UDEL Y DIRECCIÓN RURAL. B) 

ELABORACIÓN DE GUÍAS DE RECEPCIÓN , SOLICITUDES DE PEDIDO , 

FORMULARIOS CHILE COMPRA , COTIZACINES , PLANILLAS DE 

HONORARIOS, ACTAS DE ENTREGA. C) TRANSCRIPCIÓN DE CONTRATOS 

DE HONORARIOS , CONVENIOS, COMODATOS Y DECRETADOS 

SOLITADOS POR LA UDEL Y DIRECCIÓN RURAL. D) APOYO  EN LA 

EVALUACIÓN DE PROCESOS  DE PROPUESTAS ADJUDICADAS ANTE LOS 

DISTINTOS ORGANISMOS PUBLICO Y PRIVADOS. E) TRAMITACIÓN Y 

GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN GENERDADA POR LA UDEÑ Y DIRECCIÓN  

RURAL.

TÉCNICO EN SERVICIO 

SOCIAL NIVEL MEDIO
ARAUCANÍA PESOS 1,443,000$          470,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GARRIDO MARTEL MIREYA

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE FOLCLORE EN EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIEMTO EN LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN. C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

BASICA.MENCIÓN EN 

RELIGIÓN Y ARTE.

ARAUCANÍA PESOS 583,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

GARRIDO CANALES IGOR
A)APOYO EN GESTIÓN  Y TRABAJO CON REDES.-B)APOYO A LOS 

ENCARGADOS DE MACROSECTORES.-
ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 4,983,000$          450,000$             02 DE FEBRERO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

GARRIDO CANALES IGOR
A)APOYO EN GESTIÓN  Y TRABAJO CON REDES.-B)APOYO A LOS 

ENCARGADOS DE MACROSECTORES.-
ADMINISTRACIÓN ARAUCANÍA PESOS 4,983,000$          450,000$             02 DE FEBRERO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

GAVILAN CABRERA AMADO

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SGTO 2DO DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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GONZALEZ SEPULVEDA JAIME

A) APOYO A LA MANTENCIÓN DEL RECINTO COMPLEJO PARQUE 

COSTANERA. B) APOYO EN ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL 

COMPLEJO PARQUE COSTANERA. C) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN 

DEL RECINTO DEPORTIVO COMPLEJO PARQUE COSTANERA.

ENSEÑANZA BASICA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GONZALEZ VILLANUEVA MAURICIO

A) APLICAR 15 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SU SUPERVISOR EN 

FORMA ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS.C) LLEVAR UNA 

ESTADÌSTICA DIARIA DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES APLICADAS.

INGENIERO EN PREVENCIÓN 

DE RIESGOS
ARAUCANÍA PESOS 963,000$             310,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GONZALEZ DIAZ MONICA

A) APOYO ADMINISTRATIVO. B) RECEPCIÓN ANTECEDENTES PARA LA 

POSTULACIÓN SUF. SAP, SDM, PBS Y APS. C) APOYO REALIZACIÓN 

PROCESOS COMPUTACIONANALES. D) APOYO FUNCIONES 

ADMINISTARTIVAS DERIVADAS DE LA SECCION.

ARAUCANÍA PESOS 984,000$             317,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GONZALEZ GARRIDO INES

A) ADMINISTRACIÓN CASA DE ADULTO MAYOR. B) TAREAS 

ADMINISTRATIVAS ( CANCELACIÓN SERVICIOS BASICOS Y 

ADQUISICIONES). C) PLANIFICACIÓN DE ACTIVIDADES. D) 

COORDINACIÓN. E) EVALUACIÓN.

TÉCNICO PROFESIONAL ARAUCANÍA PESOS 1,353,000$          440,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GONZALEZ POBLETE YEZID

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GONZÁLEZ MÁRQUEZ KATHERINE

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD 

CIUDADANA PARA LA COMUNA DE TEMUCO. B) CONSTRIBUIR A LA 

DISMINUCIÓN DE CONSUMO DE ALCOHOL EN LA COMUNA POR MEDIO 

DE LA DIFUSIÓN Y LA EDUCACIÓN CIUDADANA. C) CONSTRIBUIR A LA 

ERRADICACIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS EN LA COMUNA POR MEDIO 

DE LA DIFUSIÓN Y LA EDUCACIÓN CIUDADANA. D) REALIZAR ACCIONES 

QUE LE DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA ENCOMIENDE. E) 

REALIZAR ACCIONES QU EL ALCALDE ENCOMIENDE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,104,000$          357,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GUARDA VIDAL ARIELA

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES  BECAS DE 

MANTENCIÓN EN PLAZO ESTABLECIDOS. B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DEL POSTULANTE Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCIÓN AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. C) 

ELABORAR INFORMES DE BECAS.-

TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 956,500$             461,750$             02 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

GUARDA VIDAL ARIELA

A)ELABORACIÓN DE DIAGNOSTICO INDIVIDUALES A FAMILIAS EN 

TERRENO.-B)ELABORACIÓN PLAN FAMILIAR Y PROPUESTAS DE 

INTERVENCIÓN COMUNAL.-C)DIGITACIÓN EN SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN TÉCNICAS SOCIAL DE FAMILIAS.-C)ELABORACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE 4 TALLERES CON BENEFICIARIOS, REGISTRO DE 

SESIONES DE TRABAJO, MATERIAL ENTREGADO Y REGISTRO.-

D)DIGITACIÓN DIAGNOSTICO , FICHAS INDIVIDUALES Y GRUPALES 

E)PARTICIPACIÓN EN REUNIONES DE COORDINACIÓN Y MESAS 

TÉCNICAS, FOSIS-MIDEPLAN.-

TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 584,000$             584,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013
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GUARDA VIDAL ARIELA

A)ELABORACIÓN DE DIAGNOSTICO INDIVIDUALES A FAMILIAS EN 

TERRENO.-B)ELABORACIÓN PLAN FAMILIAR Y PROPUESTAS DE 

INTERVENCIÓN COMUNAL.-C)DIGITACIÓN EN SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN TÉCNICAS SOCIAL DE FAMILIAS.-C)ELABORACIÓN Y 

EJECUCIÓN DE 4 TALLERES CON BENEFICIARIOS, REGISTRO DE 

SESIONES DE TRABAJO, MATERIAL ENTREGADO Y REGISTRO.-

D)DIGITACIÓN DIAGNOSTICO , FICHAS INDIVIDUALES Y GRUPALES 

E)PARTICIPACIÓN EN REUNIONES DE COORDINACIÓN Y MESAS 

TÉCNICAS, FOSIS-MIDEPLAN.-

TRABAJO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 584,000$             584,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

GUDENSCHWAGER BARRA OTTO

A) APOYO EN LA CONFECCIÓN  DE CARPETAS DE PROYECTOS. B) 

APOYO EN LEVANTAMIENTO DE TERRENO DE VIVIENDAS PPPF Y 

GESTIONAR EN LOS ORGANISMOS PERTINENTES.

INGENIERO EN 

TELECOMUNICACIONES
ARAUCANÍA PESOS 1,173,000$          380,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GUERRA SOTO MARCELO

A) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN DE LA FERIA PINTO. B) ATENCIÓN DE 

PÚBLICO Y DIRIGENTES DEL SECTOR FERIA PINTO. C) CANALIZACIÓN DE 

SOLICITUDES E INQUIETUDES DE USUARIOS Y LOCATARIOS DE LA FERIA 

PINTO A LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO. D) ASESORAR 

TÉCNICAMENTE PRODUCTIVAS DE LOS SECTORES DE TEMUCO.

LICEO POLITECNICO 

HUMANISTA
ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GUERRA SOTO MARCELO
A) APOYO EN LA SUPERVISION DE LOS PROGRAMAS DEPORTIVOS DEL 

DEPARTAMENTO DE DEPORTES

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,500,000$          750,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

GUERRERO FUENTES PATRICIA

A) APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE PREVENCIÓN 

DEL CONSUMO DE DROGAS EN SUS ÁMBITOS B) APOYO EN OTRAS 

ACTIVIDADES EN MATERIA DE PREVENCION DISPUESTAS POR EL 

MUNICIPIO C) REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD 

CIUDADANA LE ENCOMIENDE D) DESARROLLAR ACCIONES QUE EL 

ALCALDE LE ENCOMIENDE.

LICENCIADA EN 

ANTROPOLOGÍA
ARAUCANÍA PESOS 1,353,000$          676,500$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GUTIERREZ VEJAR LEONOR

A)APOYO EN LA SUPERVISIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS  

RECREATIVOS ADULTO MAYOR.-B)ENTREGAR DE LA PLANIFICACIÓN DE 

SUPERVISIÓN MENSUAL.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.-D)APOYO EN LA EJCUCIÓN 

Y/O CONTROL DE LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL 

DEPARTAMENTO DE DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE 

EVALUACIÓN , ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGAMA.-

PROFESORA ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 3,155,960$          330,320$             01 DE MARZO 2013 15 DE DICIEBRE 2013

GUTIERREZ SALAZAR MAURICIO

A)APOYAR EN LA ACTUALIZACIÓN  Y MANTENCIÓN DEL CATASTRO DE  

BIENES RAICES EN AGRICOLAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

INCLUYENDO TASACIÓN DE OBRAS , AMPLIACIONES , CAMBIOS DE 

DESTINO, SUBDIVISIONES, INCLUSIONES, FUSIONES, CAMBIOS DE 

NOMBRES, Y MODIFICACIONES EN GENERAL DE LOS ROLES DE AVALUO.-

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 2,741,070$          902,690$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

GUTIERREZ LIRA CARLOS

A)APOYO EN LA TRAMITACIÓN DE CAUSAS JUDICIALES.-B)APOYO EN EL 

ANALISIS JURIDICO Y ESTUDIOS DE TITULO PARA FINES DE COMODATO.-

C)APOYO EN EL ANALISIS JURIDICO DE LA APLICACIÓN DE LA LEY DE 

URBANISMO Y CONSTRUCCIÓN.-

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 1,653,230$          540,000$           

GUZMAN ACUÑA NICOLAS

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE TENIS FORMATIVO. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACION EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL EL PRIMER  MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE TENIS , INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE  Y CUSTODIA 

DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS. G) PARTCIPAR DE ACTUALIZACIONES 

, JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS QUE MEJOREN SUS 

PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES TERMINAL
ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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HARO GAJARDO CLAUDIA

A) ASESORAR Y ATENDER CONSULTAS DE LAS PERSONAS ENCARGADAS 

DE LA GESTIÓN DEL PROYECTO  REPRESENTANTE DE ORGANISMO 

COMO SERVIU Y MINVU EN RELACIÓN A MANEJO PRESUPUESTARIO. B) 

ADOPTAR MECANISMO QUE FACILITEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

POLITICAS  Y NORMAS DE CARACTER PRESUPUESTARIO. C) 

DESARROLLAR , MANTENERT Y ACTUALIZAR EL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN PRESUPUESTARIA REFERIDA A INGRESOS, GASTOS E 

INVERSIONES, QUE PERMITA PROVEER DE INFORMACIÓN . CONTROLAR 

LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA Y PRESENTAR LOS 

CORRESPONDIENTES INFORMES. D) LLEVA REGISTRO Y CONTROL DE 

LAS OPERACIONES FINANCIERAS DEL PROYECTO. E) ELABORAR 

RENDICIÓN DE GASTOS A ORGANISMO CORRESPONDIENTE.

INGENIERA COMERCIAL -

TECNICO UNIVERSITARIO EN 

PROGRAMACIÓN 

COMPUTACIONAL

ARAUCANÍA PESOS 1,999,998$          666,666$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HAWDA BARRA VALENTINA

A) ASESORAR TÉCNICAMENTE A AGRICULTORES CON EXPLOTACIONES 

PRODUCTIVAS INDIVIDUALES EN RUBROS COMO HOTALIZAS BAJO 

PLÁSTICO Y AL AIRE LIBRE , FLORES , FRUTALES MENORES Y MAYORES, 

APICULTURA, GANADO MENOR Y MAYOR, AVICULTURA, CEREALES Y 

PRADERAS, ETC, EJECUTAR Y EVALUAR  PROGRAMAS DE 

MEJORAMIENTO GENÉTICO ; CAPACITAR  A GRUPOS DE AGRICULTORES 

EN TEMAS RELACIONADOS A LOS RUBROS DE SU EXPLOTACIONES 

PRODUCTIVAS. B) ASESORAR GRUPOS ASIGNADOS EN LA PRODUCCIÓN 

DE SEMILLEROS DE CEREALES , Y LEGUMINOSAS, FORMULAR  Y 

EJECUTAR PROYECTOS BÁSICOS  E RIEGO AL AIRE LIBRE Y BAJO 

PLÁSTICO; SISTEMATIZAR INFORMACIÓN DE DAGNOSTICOS PARA 

ESTABLECER  LIENEA DE BASE PARA EVALUACIÓN DE RESULTADOS DEL 

PROGRAMA; IDENTIFICAR FACTORES CRITICOS Y MAGNITUD DE 

BRECHAS QUE IMPIDEN A USUARIOS OPTIMIZAR , DESARROLLAR Y 

CONSOLIDAR SUSTENTABLEMENTE SUS SISTEMAS PRODUCTIVOS. C) 

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ARTICULACIÓN Y CANALIZAR 

SUBSIDIOSMDE ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS CON EL OBJETO DE 

SATISFACER DEMANDAS DE USUARIOS ASIGNADOS: APOYAR LA 

FORMACIÓN  Y FORMALIZACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS 

Y LA FORMACIÓN  Y FUNCIONAMIENTO DE INSTANCIAS DE 

PARTCIPACIÓN CON EL FIN DE MEJORAR Y PERFECCIONAR LAS 

ACTIVIDADES DE INTERVENCIÓN.

INGENIERO AGRONOMO ARAUCANÍA PESOS 2,325,000$          764,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HENRIQUEZ GONZALEZ RODRIGO

A) SUPERVISIÓN DE TODAS LAS ESCUELAS DE FUTBOL MUNICIPALES.-B) 

ELABORACIÓN DE INFORME MENSUAL , SOBRE LAS SUPERVISIONES 

REALIZADAS.- C) APOYO A TODAS LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR 

EL PROYECTO ESCUELA FORMATIVAS DE FUTBOL.- D) ASISTIR A UNA 

REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA, DE ACUERDO A LA 

PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO FORMATIVO ESCUELAS 

DE FÚTBOL E) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN 

F) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS DE CARÀCTER 

FORMATIVO-RECREATIVO G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE 

EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LAS SUPERVISIONES REALIZADAS DURANTE 

EL PERIODO DEL PROGRAMA ESCUELAS DE FUTBOL MUNICIPAL.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 1,173,000$          380,000$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HERMOSILLA ARRAÑO JUAN

A) CONSTRUCCIÓN DE ZANJAS EN SECTOR RURAL DE TEMUCO B) 

INSTALACIÓN DE TUBOS PARA PASADAS DE AGUA LLUVIAS EN SECTOR 

RURAL DE TEMUCO C) INSTALACIÓN DE MADERAS EN PUENTES Y 

PASARELAS EN SECTOR RURAL D) ACOPIO Y CARGA DE MATERIAL DE 

POZO SECO VILLA ANTUMALEN E) EXTENSIÓN DE MATERIAL ÁRIDO, 

ACOPIADO EN ACCESOS DOMICILIARIOS, ENTREGADOS POR AYUDA 

SOCIAL EN SECTOR RURAL F) APOYO EN LABORES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

OPERADOR 

RETROEXCAVADORA
ARAUCANÍA PESOS 1,742,760$          569,920$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HERNANDEZ CAMPOS DANIEL

A)APOYAR A LAS DIFERENTES DIRECCIONES MUNICIPALES PARA 

REMITIR LA INFORMACIÓN PARA SUBIR A LA PÁGINA DE 

TRANSPARENCIA ACTIVA.-B)APOYAR EN LA DIGITALIZACIÓN DE LOS 

DATOS SENSIBLES QUE AFECTAN A TERCEROS EN LA DOCUMENTACIÓN 

, QUE GENERA LA OFICINA DE PARTES PARA SUBIR A LA PÁGINA WEB.-

C)APOYAR Y COORDINAR REUNIONES CON LOS ENCARGADOS DE CADA 

DIRECCIÓN PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS INSTRUCTIVOS DEL 

CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA.-D)APOYAR EN EL PROCESO Y 

CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS REQUERIDOS EN TRANSPARENCIA 

PASIVA.- 

ARAUCANÍA PESOS 2,238,000$          735,000$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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HERRERA ULLOA DEVORA

A) REALIZACIÓN  DE VISITAS DOMICILIARAS A FAMILIAS ACTIVAS DEL 

PROGRAMA. B) REALIZAR INGRESO DE NUEVAS  FAMILIAS. C) REALIZAR 

EGRESOS DE FAMILIAS QUE CUMPLAN LOS 24 MESES . D) ENTREGAR 

FUD Y FEI A LOS BENEFICIARIOS. E) ATENCIÓN DE PUBLICO SEGÚN 

DEMANDA ESPONTANEA. F) APOYO DE GESTIONES INTERNAS DE LA 

UNIDAD. G) INGRESO DE INFORMACIÓN AL SISTEMA RELAF.

LICENCIADO EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,923,000$          630,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HERRERA GUTIERREZ MACARENA

A) APOYO EN LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE PREVENCION 

DEL CONSUMO DE DROGAS EN SUS ÁMBITOS B) APOYO EN OTRAS 

ACTIVIDADES EN MATERIA DE PREVENCION DISPUESTAS POR EL 

MUNICIPIO C) REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD 

CIUDADANA LE ENCOMIENDE D) DESARROLLAR ACCIONES QUE EL 

ALCALDE LE ENCOMIENDE

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,114,000$          1,057,000$          02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HERRERA GUTIERREZ ARSENIO A)PRESTAR SERVICIO COMO MONITOR DE PINTURA.-
ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,683,000$          550,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

HOGER GUZMÁN LORETO

A) APOYO EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN CASOS QUE INGRESAN A 

OPD DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL E INTERDISCIPLINARIO B) APOYO 

EN LAS VISITAS DOMICILIARIAS , CONSTATACIÓN DE HECHOS. C) APOYO  

EN LA DERIVACIÓN A CIRCUITO DE ABORDAJE A OTRAS  INSTITUCIONES, 

SEGÚN CORRESPONDA. D) APOYO EN LA ACTUALIZACIÓN DEL 

DIAGNÓSTICO COMUNAL DE INFANCIA E) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y 

GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL. F) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,020,500$          662,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HORN LEMP MARTA A)APOYAR  EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO , DE CASOS SOCIALES.- PROFESORA ARAUCANÍA PESOS 2,579,940$          848,980$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HUAIQUEO CANIO GLADYS

A) RECEPCIÓN DE PÚBLICO . B) INGRESO DE ATENCIONES S.A.S C) 

BUSCAR FICHA SOCIAL DE USUARIOS ATENDIDOS EN EL DÍA. D) 

ARCHIVO DE FICHAS SOCIALES  E) ORIENTACIÓN Y DERIVACIÓN DE 

USUARIOS. F) APOYO ENTREGA DE AYUDAS PALIATIVAS.

TÉCNICO NIVEL MEDIO EN 

ATENCIÓN SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 933,000$             300,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HUAIQUIPAN MARQUEZ JONHSON
A) APOYO VIGILANCIA Y SEGURIDAD FERIA LABRANZA, EN FORMA 

NOCTURNA.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HUECHE FUCHSLOCHER HECTOR

A) APOYAR LA ADMINISTRACIÓN DEL PORTAL ARAUCANÍA. B) APOYAR LA 

COORDINACIÓN Y COMUNICACIÓN ENTRE LOS LOCATORIOS DEL 

PORTAL DE LA ARAUCANÍA Y EL CENTRO DE GESTIÓN EMPRESARIAL.C) 

REALIZAR LA APERTURA Y CIERRE DEL PORTAL DE LA ARAUCANÍA .D) 

APOYAR LA REALIZACIÓN DE COTIZACIONES CONSERNIENTES A 

REPARACIONES, ARTÍCULOS DE ASEO Y/U OTROS MATERIALES QUE 

SEAN NECESARIOS A ADQUIRIR PARA EL PORTAL DE LA ARAUCANÍA. E) 

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO INTERNO DEL PORTAL 

DE LA ARAUCANÍA POR PARTE DE LOS LOCATARIOS.

PEDAGOGÍA ARAUCANÍA PESOS 1,023,000$          330,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HUECHE ARIAS DANIELA

A) DESARROLLO DE TALLERES GRUPALES EN MICRO Y MACRO 

SECTORES.-B) ATENCIÓN INDIVIDUAL A TRAVES DE TERAPIA 

KINESIOLOGICA A PACIENTES QUE LO REQUIEREN.-C) DERIVACIÓN DE 

PACIENTES.

KINESIOLOGO ARAUCANÍA PESOS 969,000$             312,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HUENCHUMARIANO LLANQUIN OSVALDO

A) APOYO A LA MANTENCIÓN DEL RECINTO COMPLEJP PARQUE 

COSTANERA. B) APOYO EN ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL 

COMPLEJO PARQUE COSTANERA. C) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN 

DEL RECINTO DEPORTIVO COMPLEJO PARQUE COSTANERA.

ENSEÑANZA BASICA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 735,000$             182,000$             10 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO 2013

HUENTUMAN LAGOS PAMELA

A) ENTREGA CARTA NUEVA FICHA SOCIAL. B) ENTREGA CERTIFICADO 

F.P.S. Y F.S. C) APLICACIÓN F.P.S Y  F.S  D) DIGITACIÓN  FICHAS SOCIAL. 

E) REVISIÓN LISTADO FICHA SOCIAL. F) DIGITACIÓN RUTA F.P.S. Y 

LLAMADAS TELEFÓNICAS.

TÉCNICO  DE NIVEL 

SUPERIOR EN TRABAJO 

SOCIAL

ARAUCANÍA PESOS 1,053,000$          340,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

HUENUL CONA MARIANELA

A) GESTIONAR PROCESO DE AYUDAS SOCIALES. B) RECOLECCIÓN DE 

COMPROBANTES DE AYUDAS SOCIALES.C) RECEPCIÓN A USUARIOS 

BENEFICIADOS. D) CONTACTO TELEFONICO A USUARIOS. E) REGISTRAR 

AYUDAS CORRESPONDIENTES AL S.A.S. F) APOYO EN OPERATIVOS 

SOCIALES. G) SALIDAS A TERRENO (COTIZACIÓN , ADQUISICIÓN , 

INSUMOS, V.D.)

TÉCNICO NIVEL SUPERIOR 

EN TRABAJO SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 933,000$             300,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones

HUENUPIL FERNANDEZ JOCELYN

A)APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO EN LOS PROGRAMAS INSERTOS 

EN EL DEPTO SEGURIDAD CIUDADANA.B) RECEPCIÓN Y DESPACHO DE 

CORRESPONDENCIA EN DEPTO. PROGRAMAS SEGURIDAD 

CIUDADANA.C)TRAMITACIÓN Y GESTIÓN EN DEPTO. PROGRAMAS 

SEGURIDAD CIUDADANA.D)APOYO EN LA DIGITACIÓN DE INFORMES EN 

DEPTO. PROGRAMAS SEGURIDAD CIUDADANA.E) ORDEN Y 

MANTENIMIENTO DE ARCHIVOS DIGITALES Y FISICOS DEL DEPTO. 

PROGRAMAS SEGURIDAD CIUDADANA.

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,053,240$          340,080$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

IBAÑEZ GUZMAN ESTEBAN

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 675,720$             214,240$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ILI FUENTEALBA PABLO

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

INICIACIÓN.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESOR DE ESTADO EN 

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 2,171,520$          241,000$             01 DE MARZO 2013 30 DE NOVIEMBRE 2013

ILI FUENTEALBA PABLO

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

INICIACIÓN.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESOR DE ESTADO EN 

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 2,171,520$          241,000$             01 DE MARZO 2013 30 DE NOVIEMBRE 2013

INOSTROZA LEIVA JUAN

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SARGENTO 1ERO DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

INOSTROZA MATUS MARCELO

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 853,560$             273,520$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ISLA HERNANDEZ CRISTIAN

A) PLANIFICAR, ORGANIZAR , EJECUTAR EVENTOS DEPORTIVOS 

RECREATIVOS MASIVOS, ENCUENTRO DEPORTIVOS COMUNITARIO A 

REALIZAR DURANTE EL TRANSCURSO DEL AÑO 2013. B) COORDINACIÓN 

CON DIFERENTES  DIRECCIONES Y ESTAMENTOS MUNICIPALES, PARA 

LLEVAR ACABO LAS ACTIVIDADES DEPOSRTIVAS PLANIFICADAS. C) 

PLANIFICAR Y COORDINAR CON LAS DIFERENTES SITUACIONES 

PÚBLICAS Y PRIVADAS, PARA LOGRAR LA REALIZACIÓN DE EVENTOS 

DEPORTIVOS , RECREATIVOS Y ENCUENTROS DEPORTIVOS 

COMUNITARIOS EN LOS MACRO SECTORES DE LA COMUNA DE TEMUCO. 

D) ELABORAR INFORMES TÉCNICO- ADMINISTRATIVO MENSUAL , SOBRE 

EL ESTADO DE LOS AVANCES DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS 

DURANTE EL AÑO 2013. E) PARTICIPAR DE LAS REUNIONES MENSUALES 

DE CARACTER OBLIGATORIAS, PARA EL EVALUAR EL ESTADO DEL 

AVANCE Y PARTICIPACION EN LOS DIFERENTES EVENTOS 

PROGRAMADOS. F) ELABORAR INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, 

SOBREASPECTOS DE LA PLANIFICACIÓN , ORGANIZACIÓN , EJECUCIÓN 

Y PARTICIPACIÓN  DE LA COMUNIDAD , EN LOS EVENTOS 

PROGRAMADOS. G) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.

MECANICO INDUSTRIAL 

TÉCNICO DEPORTIVO
ARAUCANÍA PESOS 2,133,000$          700,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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JARA LEON JAIME

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SUBOFICIAL DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

JARA HERNÁNDEZ JHORZUA

A) REALIZAR INTERVENCIONES TERAPEUTICAS CON LOS NNA Y SUS 

FAMILIAS.-B) REALIZAR DIFERENTES DE DIAGNOSTICOS A LOS NNA Y 

SUS FAMILIAS.-C) ELABORAR PLAN  DE INTERVENCIÓN  PARA CADA UNO 

DE LOS BENEFICIARIOS ATENDIDOS.- D)VISITAR A LAS FAMILIAS DE LOS 

BENEFICIARIOS PARA INVOLUCRARNOS EN EL PROCESO DE APOYO.-

E)INFORMAR MENSUALMENTE EL AVANCE DE LAS INTERVENCIONES.-

F)ELABORAR INFORMES MENSULAES Y TRIMESTRALES Y TODAS LAS 

DILIGENCIAS QUE DETERMINA TRIBUNAL DE FAMILIA.-G)ASISTIR A 

TODAS LAS AUNDIENCIAS QUE SOLICITE TRIBUNAL DE FAMILIA.-

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 641,400$             202,800$             23 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

JARA SANDOVAL TANYA
A) APOYAR EN LA ACTUALIZACIÓN CARTOGÁFICA DE LA CIUDAD DE 

TEMUCO.

ASISTENTE DE 

ARQUITECTURA
ARAUCANÍA PESOS 1,137,507$          368,169$           01 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO DE 2013

JARAMILLO RIVERA GRACIELA

A)APLICAR UN MINIMO DE 15 FICHAS SOCIALES DIARIAS EN LOS 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA.-B)ENTREGAR 

DIARIAMENTE LAS FICHAS APLICADAS Y EL REGISTRO DE RUTA 

REALIZADA EN FORMA ORDENADA.-C)LLEVAR REGISTRO DIARIO DE 

FICHAS APLICADAS Y DOMICILIOS VISITADOS.-

ESTUDIANTE DE TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 3,133,000$          310,000$             07 DE MARZO 2013 31DE DICIEMBRE 2013

JARAMILLO RIVERA GRACIELA

A)APLICAR UN MINIMO DE 15 FICHAS SOCIALES DIARIAS EN LOS 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA.-B)ENTREGAR 

DIARIAMENTE LAS FICHAS APLICADAS Y EL REGISTRO DE RUTA 

REALIZADA EN FORMA ORDENADA.-C)LLEVAR REGISTRO DIARIO DE 

FICHAS APLICADAS Y DOMICILIOS VISITADOS.-

ESTUDIANTE DE TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 3,031,800$          306,000$             07 DE MARZO 2013 31DE DICIEMBRE 2013

JEREZ LOYOLA PEDRO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

JEREZ LOYOLA PEDRO

A)APOYO EN LA COORDINACIÓN CLASES DE ZUMBA EN LOS DIFERENTES 

SECTORES DE PEDRO DE VALDIVIA.-C)APOYO EN LA COORDINACIÓN DE 

LA EJECUCIÓN DE 2 VECES A LA SEMANA CLASES DE ZUMBA EN LOS 

SECTORES DE PEDRO DE VALDIVIA.-

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 330,000$             330,000$             01 DE FEBRERO 2013 15 DE MARZO 2013

JEREZ LOYOLA PEDRO

A)APOYO EN LA COORDINACIÓN CLASES DE ZUMBA EN LOS DIFERENTES 

SECTORES DE PEDRO DE VALDIVIA.-C)APOYO EN LA COORDINACIÓN DE 

LA EJECUCIÓN DE 2 VECES A LA SEMANA CLASES DE ZUMBA EN LOS 

SECTORES DE PEDRO DE VALDIVIA.-

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 330,000$             330,000$             01 DE FEBRERO 2013 15 DE MARZO 2013

KOCH VERGARA ROBERTO

A) ELABORACIÓN DE DIAGNÓSTICOS INDIVIDUALES Y FAMILIAS EN 

TERRENO. B) ELABORACIÓN DE PLAN FAMILIAR Y PROPUESTA  DE 

INTERVENCIÓN COMUNAL. C) DIGITACIÓN EN SISTEMA DE INFORMACIÓN 

TÉCNICA SOCIAL DE FAMILIAS. D) ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE 4 

TALLERES CON BENEFICIARIOS, REGISTRO DE SESIONES DE TRABAJO, 

MATERIAL ENTREGADO Y REGISTRO FOTOGRÁFICO. E) DIGITACIÓN 

,DIAGNÓSTICOS, FICHAS INDIVIDUALES Y GRUPALES.F) PARTICIPACIÓN 

EN REUNIONES DE COORDINACIÓN Y MESAS TÉCNICAS FOSIS- 

MIDEPLAN.

INGENIERO AGRÓNOMO ARAUCANÍA PESOS 2,829,999$          943,333$             02 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones

LABRA RIVERA MARÍA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN  DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD 

CIUDADNA PARA LA COMUNA DE TEMUCO. B) ATENCIÓN Y 

PREOCUPACIÓN  POR POTENCIALES VICTIMAS DE DELITO. C) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADNA ENCOMIENDE. 

D) REALIZAR  ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,699,667$          888,889$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LAGOS COFÉ JAIME

A) CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE MUEBLES DE PROPIEDAD 

MUNICIPAL B) CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE TABIQUERÍA EN 

INMUEBLES MUNICIPALES C) CONSTRUCCIÓN, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN DE MÓDULOS PARA ESCENARIOS Y ESTRADOS D) 

CONSTRUCCIÓN, REPARACIÓN E INSTALACIÓN DE STAND FERIAS 

ARTESANALES E) APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

CARPINTERO MUEBLISTA ARAUCANÍA PESOS 975,240$             314,080$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LAGOS SAEZ MARÍA

A) COORDINAR LA UNIDAD DE VIVIENDA  A FIN DE DAR CUMPLIMIENTO A 

SUS OBJETIVOS Y METAS DE PROYECTOS  DE INVERSIÓN. APOYAR  LAS 

LINEAS DE ACCIÓN EN ACTIVIDADES Y REUNIONES. B) PRESTAR 

ATENCIÓN A USUARIOS  A TRAVES DE DEMANDAS ESPONTÁNEA. C) 

BRINDAR CAPACITACIÓN Y ASESORAMIENTO  A ORGANIZACIONES 

SOCIALES, EN TEMAS VINCULADAS A LA OFERTA PROGRAMATICA , DE 

LAPOLITICA HABITACIONAL VIGENTE. D) PARTICIPAR EN ACTIVIDADES 

PROPIAS DEL MUNICIPIO (OPERATIVOS SOCILAES Y OTROS)  Y 

PARTCIPAR EN REUNIONES INTRA Y EXTRAMUNICIPALES. E) ELABORAR 

INFORMES SOCIALES  SOLICITADOS EN MATERIA  HABITACIONAL. F) 

DISEÑAR MATERIAL INFORMATIVO  Y CAPACITAR AL EQUIPO DE 

PROFESIONALES DE LA UNIDAD. G) GENERAR TRABAJO 

ADMINISTRATIVO , PROPIO DE LA UNIDAD DE VIVIENDA (ARCHIVO 

ACTIVIDADES).

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,328,000$          765,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LAGOS OPORTO JUAN

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LAGOS COLIQUEO MARIBEL

A)APLICAR UN MINIMO DE 15 FICHAS SOCIALES DIARIAS EN LOS 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA.-B)ENTREGAR 

DIARIAMENTE LAS FICHAS APLICADAS Y EL REGISTRO DE RUTA 

REALIZADA EN FORMA ORDENADA.-C)LLEVAR REGISTRO DIARIO DE 

FICHAS APLICADAS Y DOMICILIOS VISITADOS.-

TÉCNICO MEDIO EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 3,133,000$          310,000$             07 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

LAGOS COLIQUEO MARIBEL

A)APLICAR UN MINIMO DE 15 FICHAS SOCIALES DIARIAS EN LOS 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA.-B)ENTREGAR 

DIARIAMENTE LAS FICHAS APLICADAS Y EL REGISTRO DE RUTA 

REALIZADA EN FORMA ORDENADA.-C)LLEVAR REGISTRO DIARIO DE 

FICHAS APLICADAS Y DOMICILIOS VISITADOS.-

TÉCNICO MEDIO EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 3,031,800$          306,000$             07 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

LAIMBOK DURAN ALVARO

A) ELABORACIÓN DE PROYECTOS , DE LOS BARRIOS TEMUCO , 

AMANECER Y RIBERA. B)ELABORACIÓN  DE ESPECIFICACIONES 

TECNICAS DE PROYECTOS. C) ELABORACIÓN DE PREUPUESTOS DE LOS 

PROYECTOS, D) ELABORACIÓN DE INFORMES DE PROYECTOS .E) 

REUNIONES CON LOS DIRIGENTES Y ASAMBLEAS PARA DEFINIR 

PROYECTOS. F) REUNIONES CON ASEO Y ORNATO DEL MUNICIPIO. G) 

REUNIONES CON PLANIFICACIÓN PARA LICITACIÓN PROYECTOS. 

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 2,333,331$          777,777$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LARA WEVAR MARIA

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 853,560$             273,520$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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LARENAS BUSTOS GRACE

A) APOYO  EN ATENCIÓN DE CASOS DE ADULTOS MAYORES .B) APOYO 

EN VISTAS DOMICILIARIAS.C) APOYO EN COORDINACIÓN CON 

ENTADIDADES RELACIONADAS CON ADULTOS MAYORES. D) APOYO A 

CLUBES DE ADULTO MAYORES DE LA COMUNA. E) APOYO EN 

COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES MUNICIPALES.

PSICOLOGA LICENCIADA EN 

PSICOLOGÍA
ARAUCANÍA PESOS 1,026,125$          364,125$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LARENAS FUENTEALBA BLANCA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE TAI-CHI B) ENTREGAR 

UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS OBJETIVOS A DESARROLLAR C) 

ELABORAR UN INFORME FINAL RESPECTO A LOS CONTENIDOS 

APLICADOS Y LAS COBERTURAS DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS 

POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES 

TECNICAS, DE EVALUACIÓN, ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL 

PROGRAMA

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,063,140$          316,680$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

LARENAS FUENTEALBA BLANCA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE TAI-CHI B) ENTREGAR 

UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS OBJETIVOS A DESARROLLAR C) 

ELABORAR UN INFORME FINAL RESPECTO A LOS CONTENIDOS 

APLICADOS Y LAS COBERTURAS DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA 

EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS 

POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES 

TECNICAS, DE EVALUACIÓN, ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL 

PROGRAMA

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,063,140$          316,680$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

LARENAS ESCOBAR CLAUDIO

A)ELABORAR Y MANTENER  UN REGISTRO FOTOGRÁFICO DE LAS 

DIVERSAS ACTIVIDADES MUNICIPALES, PARA SU POSTERIOR DIFUSIÓN 

EN LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN  Y CONFORMAR UN ARCHIVO DE 

ÉSTAS.-B)ELABORAR Y MANTENER UN REGISTRO DE LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES MUNICIPALES.-

FOTOGRAFO ARAUCANÍA PESOS 1,857,480$          608,160$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LAURIE OBREQUE SERGIO

A) ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES. B) SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES Y LA MUNICIPALIDADES. C) ORIENTAR Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES. D) AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉS. E) COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE  LA COMUNA F) GESTIONAR APOYO 

CON DIFERENTES DIRECCIONES.

TÉCNICO AGRÍCOLA ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

LAURIE OBREQUE SERGIO

A) ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES. B) SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES Y LA MUNICIPALIDADES. C) ORIENTAR Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES. D) AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉS. E) COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE  LA COMUNA F) GESTIONAR APOYO 

CON DIFERENTES DIRECCIONES.

TÉCNICO AGRÍCOLA ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

LEAL ARRIAGADA NYDIA

A) REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A FAMILIAS ACTIVAS. B) REALIZAR 

INGRESO DE NUEVAS FAMILIAS . C) REALIZAR EGRESO DE FAMILIAS QUE 

CUMPLEN 24 MESES ACTIVAS. D) ENTREGAR FORMULARIOS DE 

DERIVACIÓN Y DE ENTREGA DE CEDILA DE IDENTIDAD A FAMILIAS 

SEGÚN DEMANDA. E) PARTICIPAR EN REUNIONES CONVOCADAS POR LA 

UNIDAD Y FOSIS.

TÉCNICO SUPERIOR 

TURISMO
ARAUCANÍA PESOS 1,923,000$          630,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LEFIMAN SANHUEZA VICTORIA

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE MANUALIDADES EN EL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR . B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADS 

DE LA AGRUPACIÓN, C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR.

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 858,000$             275,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LEIV RAMIREZ CAROLINA

A) APOYO EN LA EJECUCIÇÓN DE TALLERES DE GIMNASIA MANTENCIÓN 

DAMAS EN EL ESTADIO GERMAN BECKER.- B) ENTREGAR UNA 

PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS OBJETIVOS A DESARROLLAR.- C) 

ELABORAR UN INMFORME FINAL RESPECTO A LOS CONTENIDOS 

APLICADOS Y LAS COBERTURAS DELANTE EL CURSO.- D) APOYO EN LA 

EJECIÓN Y/O CONTROL DE LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR 

EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES . E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS 

, DE EVALUACIÓN , ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LEIVA GARRIDO MAURICIO

A) EJECCUCÍON  DE TALLERES DE DANZA LATINOAMERICANA EN EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 

DISTINTAS  ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN. C) APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.

CAJERO BANCARIO ARAUCANÍA PESOS 858,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013
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LEIVA CASTRO DORIS

A) APOYAR EN LA REDACCION DE LIBRETOS, B) APOYAR EN LA 

COORDINACION DE LA CAMPAÑA DE DIFUSION DE MEDIOS. C) APOYAR 

EN LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS, ACTOS Y CEREMONIAS 

PROTOCOLARES. D) APOYAR EN LA ATENCION DE PUBLICO 

VINCULADOS CON TEMAS COMUNICACIONALES. E) APOYAR EN TEMAS 

DE RECEPCION DE CORRESPONDENCIAS Y DE RESPUESTAS A LA 

COMUNIDAD DERIVADOS DE TEMAS COMUNICACIONALES.

ARAUCANÍA PESOS 4,933,000$        490,000$           01 DE MARZO DE 2013 31 DE DICIEMBRE DE 2013

LEPE HURTADO FERNANDO

A)APOYAR EN LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS EN GENERAL.-B)APOYO 

Y ASESORIA EN LA FORMULACIÓN DE PROYECTOS FNDR E INVERSIÓN 

DE ASIGNACIÓN  LOCAL.-C)APOYO Y ASESORÍA  EN LA FORMULACIÓN  

DE PROYECTOS  DE MEJORAMIENTO URBANO.-D)APOYO EN LE 

REGISTRO Y ACTUALIZACIÓN DEL BANCO DE PROYECTOS.-

ARAUCANÍA PESOS 2,710,500$          892,500$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LEYTON DIAZ NICOLAS

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LILLO MARDONEZ STEPHANIE

A)TRABAJO ADMINISTRATIVO EN PROGRAMAS DEL DEPARTAMENTO DE 

PROGRAMAS DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE SEGURIDAD.-

B)REALIZACIÓN DE CHARLAS DE DIFUSIÓN PLAN ESTRATÉGICO Y 

PROGRAMAS RELACIONADOS.-C)REGISTRO DIARIO DE INFORMACIÓN 

RELATIVA A LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES REALIZADAS DEL PLAN 

ESTRATEGICO Y PROGRAMAS RELACIONADOS.-D)DISTRIBUCIÓN EN 

MATERIAL INFORMATIVO EN OPERATIVOS, FERIAS, SEMINARIOS Y 

OTROS.-E)REALÑIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN A DOMICILIO 

(PUERTA A PUERTA).-F)ADMINISTRADOR DE BASE DE DATOS, 

COORDINACIÓN  Y APOYO TÉCNICO DE PROGRAMAS ALERTA 

HOGAR.G)OTRAS FUNCIONES  QUE DISPONGA EL ALCALDE Y/O 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA, PARA LA EJECUCIÓN DEL PLAN 

ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y PROGRAMAS 

RELACIONADOS.-

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESA Y NEGOCIO

ARAUCANÍA PESOS 3,500,000$          350,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

LINCOLEO ARAVENA CLAUDIA

A) ENTREGA CARTA NUEVA FICHA SOCIAL. B) ENTREGA CERTIFICADO 

F.P.S. Y F.S. C) APLICACIÓN F.P.S Y  F.S  D) DIGITACIÓN  FICHAS SOCIAL. 

E) REVISIÓN LISTADO FICHA SOCIAL. F) DIGITACIÓN RUTA F.P.S. Y 

LLAMADAS TELEFÓNICAS.

CONTADOR NIVEL MEDIO ARAUCANÍA PESOS 951,000$             306,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LINCONAO HUAIQUINAO JACQUELINE

A) APOYO EN EL CUIDADO Y ESTIMULACIÓN DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. B) APOYO  PEDAGÓGICO A LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. C) PLANIFICACIÓN SEMANAL PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES RECREATIVAS. D) APOYO EN ASEO Y MANTENCIÓN DEL 

LOCAL.

ASISTENTE DE PARVULOS ARAUCANÍA PESOS 780,000$             249,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LINCOQUEO HUAIQUIÑIR ERWIN

A) PLANIFICAR PROGRAMAS FORMATIVOS Y POLIDEPORTIVOS 

RECREATIVOS VARIOS.-B) GESTIOANR ACCIONES PARA CAPTAR Y 

MANTENER UNA COBERTURA OPTIMA DE LOS PROGRAMAS DEPORTIVO.- 

C) ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DEPORTIVOS- RECREATIVOS 

PERMANENTE.- D) PROGRAMAR REUNIONES DE TRABAJO MENSUALES 

PARA EVALUAR PLANES Y PROGRAMAS DEPORTIVOS.- E) PROPONER Y 

ASESORAR PERMANENTEMENTE ACCIONES PARA EL DEPORTE Y 

ACTIVIDAD FISICA COMUNAL.- F) DISEÑO DE PROYECTOS 

CONCURSABLES A DISTINTAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO .- G) 

EVALUACIÓN PERIODICA DE DEPORTISTA DE LOS PROGRAMAS 

COMPETITIVOS DEPORTIVOS.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 2,133,000$          700,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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LÒPEZ FIGUEROA PAMELA

A) PARTICIPACIÓN EN PRIMER ACOGIDA Y/O PRIMERA ENTREVISTA DE 

ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN A LAS USUARIAS. B) REALIZACIÓN DEL 

DIAGNOSTICO INTEGRADO DE LAS USUARIAS. C) CREACIÓN  Y REVISIÓN 

DE LOS PLANES INTEGRADOS DE INTERVENCIÓN DE LAS USUARIAS. D) 

REALIZAR SEGUIMIENTO DE LAS MUJERES. E) PARTICIPACIÓN EN EL 

PROCESO DELA PLANIFICACIÓN DE LAS ACATIVIDADES DEL CENTRO Y 

EN EL PLAN ANUAL. F) PLANIFICACIÓN EN CONJUNTO CON LA 

TRABAJADORA SOCIAL DEL TRABAJO GRUPAL. G) REALIZACIÓN 

CONJUNTA O SOLA DE SESIONES DE LA INTERVENCIÓN SOCIAL.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 2,313,180$          760,060$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LOVERA RIQUELME ANGELICA

A) APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRETEGIA DE PREVENCIÓN 

DEL CONSUMO DE DROGAS EN SUS DIDTINTOS ÀMBITOS. B) 

DESARROLLO DE TALLERS A NIÑOS, JÓVENES Y ADULTOS EN MATERIAS 

DE PREVENCIÓN DEL CONSUMO DE DROGAS. C) ATENCIÓN INDIVIDUAL 

Y SEGUIMIENTO A PERSONAS EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD, 

FORTALECMIENTO FACTORES PROTECTORES. D) DESARROLLAR 

ACCIONES QUE EL ALCALDE LE ENCOMIENDE.

TÉCNICO EN PREVENCIÓN 

EN REABILITACIÓN CON 

MENSIÓN EN DROGAS

ARAUCANÍA PESOS 1,323,000$          430,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LUENGO MOLINA LUIS

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR

MAESTRO SOLDADOR ARAUCANÍA PESOS 859,875$             275,625$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

LUNA RIVAS SEBASTIAN

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

FORMATIVA.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

LUNA RIVAS SEBASTIAN

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

FORMATIVA.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

MACIAS URRA IGNACIO

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUALES.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

TÉCNICO PREPARADOR 

FISICO
ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MAHN STORANDT CARLOS

RELATOR CURSOS 

HUERTOS ORGÁNICOS 

FAMILIARES PARA 20 

USUARIOS DE LA UNIDAD 

PDTI JUAN DIEGO QUIDEL

ARAUCANÍA PESOS 705,000$             705,000$             15 DE MARZO 2013 14 DE ABRIL 2013
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MAHN STORANDT CARLOS

A) CURSO PRODUCCIÓN AVIAR PARA 70 USUARIOS DE LA UNIDAD PDTI 

JUAN DIEGO QUIDEL, CONSISTENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE 

DETALLAN A CONTINUACIÓN: LA ACTIVIDAD SE REALIZARÁ EN 5 

JORNADAS DE 5 HORAS CADA UNA, CON CLASES TEÓRICO-PRÁCTICAS 

SEGÚN SE DETALLA A CONTINUACIÓN: CLASE1 CONSTRUCCIONES 

AVICOLAS Y SU IMPEMENTACIÓN: UBICACIÓN Y ORIENTACIÓN DE LOS 

GALLINEROS-FORMAS Y DIMENSIONES-MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN-

IMPLEMENTOS AVICOLAS (COMEDEROS, BEBEDORES, PONEDEROS, 

PERCHAS, JAULAS) CLASE 2 TÉCNICAS DE MANEJO DE PRODUCCIÓN 

AVIAR I: SELECCIÓN DE HUEVOS PARA INCUBAR-INCUBACIÓN NATURAL-

LA GALLINA CLUEVA Y SU CUIDADO-MANEJO TÉCNICO DE LA 

INCUBACIÓN NATURAL- INCUBACIÒN ARTIFICIAL-FUNCIONAMIENTO Y 

MANEJO DE LA INCUBADORA-LA CRIANZA NATURAL-MANEJO DE LA 

GALLINA CLUECA- MANEJO DE LOS POLLITOS- LA CRIANZA ARTIFICIAL- 

PREPARACIÓN DE LA SALA DE CRIANZA-MANEJO DE LOS POLLITOS EN 

CUANTO A ALIMENTACIÓN, SANIDAD Y CONDICIONES AMBIENTALES-LA 

RECRIA- PREPARACIÓN DEL APBELLON DE RECRIA-MANEJO DE LAS 

POLLAS EN CUANTO A ALIMENTACIÓN, SANIDAD Y CONDICIONES 

AMBIENTALES TANTO EN PIZO COMO EN JAULA. CLASE 3 TÉCNICAS DE 

MANEJO DE PRODUCCIÓN AVIAR II: LA POSTURA-PREPARACIÓN DEL 

PABELLÓN DE POSTURA-MANEJO DE GALLONAS EN CUANTO A 

ALIMENTACIÓN-SANIDAD-CONDICIONES AMBIENTALES-RECOLECCIÓN-

RECOLECCIÓN Y ALMACENAMIENTO DE HUEVOS-TÉCNICAS DE 

PRODUCCIÓN DE POLLOS BROILERS- MANEJO DE CRIANZA Y ENGORDA 

DE BROILERS EN CUANTO A ALIMENTACIÓN, SANIDAD Y CONDICIONES 

AMBIENTALES- TECNICAS DE FAENAMIENTO DE POLLOS. CLASE 4 LA 

ALIMENTACIÓN DE LAS AVES: REQUERIMIENTOS NUTRITIVOS DE LAS 

AVES EN SUS DIFERENTES ETAPAS DE DESARROLLO PARA GALLINAS DE 

POSTURA Y DE CARNE- ELECCIÓN DE LOS ALIEMENTOS SEGÚN 

REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES, CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y 

PRECIO DE LOS INGREDIENTES-FORMULACIÓN  DE RACIONES 

BALANCIADAS PARA AVES DOMESTICAS DE ACUERDO AL ESTADO Y 

ESTAPA DE DESARROLLO CLASE 5 SANIDAD AVICOLA: LAS 

ENFERMEDADES DE LAS AVES DOMÉSTICAS- ENFERMEDADES 

PARASOTARIAS, INTERNAS Y EXTERNAS- INFECTOCONTAGIOSAS-

CARENCIALES-PREVENCIÓN DE LAS ENFERMEDADES-NORMAS 

INGENIERO EN EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 780,000$             780,000$             15 DE MARZO 2013 15 DE ABRIL 2013

MAHN STORANDT CARLOS

A) CURSO PRODUCCIÓN AVIAR PARA 70 USUARIOS DE LA UNIDAD PDTI 

JUAN DIEGO QUIDEL, CONSISTENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE 

DETALLAN A CONTINUACIÓN: LA ACTIVIDAD SE REALIZARÁ EN 5 

JORNADAS DE 5 HORAS CADA UNA, CON CLASES TEÓRICO-PRÁCTICAS 

SEGÚN SE DETALLA A CONTINUACIÓN: CLASE1 CONSTRUCCIONES 

AVICOLAS Y SU IMPEMENTACIÓN: UBICACIÓN Y ORIENTACIÓN DE LOS 

GALLINEROS-FORMAS Y DIMENSIONES-MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN-

IMPLEMENTOS AVICOLAS (COMEDEROS, BEBEDORES, PONEDEROS, 

PERCHAS, JAULAS) CLASE 2 TÉCNICAS DE MANEJO DE PRODUCCIÓN 

AVIAR I: SELECCIÓN DE HUEVOS PARA INCUBAR-INCUBACIÓN NATURAL-

LA GALLINA CLUEVA Y SU CUIDADO-MANEJO TÉCNICO DE LA 

INCUBACIÓN NATURAL- INCUBACIÒN ARTIFICIAL-FUNCIONAMIENTO Y 

MANEJO DE LA INCUBADORA-LA CRIANZA NATURAL-MANEJO DE LA 

GALLINA CLUECA- MANEJO DE LOS POLLITOS- LA CRIANZA ARTIFICIAL- 

PREPARACIÓN DE LA SALA DE CRIANZA-MANEJO DE LOS POLLITOS EN 

CUANTO A ALIMENTACIÓN, SANIDAD Y CONDICIONES AMBIENTALES-LA 

RECRIA- PREPARACIÓN DEL APBELLON DE RECRIA-MANEJO DE LAS 

POLLAS EN CUANTO A ALIMENTACIÓN, SANIDAD Y CONDICIONES 

AMBIENTALES TANTO EN PIZO COMO EN JAULA. CLASE 3 TÉCNICAS DE 

MANEJO DE PRODUCCIÓN AVIAR II: LA POSTURA-PREPARACIÓN DEL 

PABELLÓN DE POSTURA-MANEJO DE GALLONAS EN CUANTO A 

ALIMENTACIÓN-SANIDAD-CONDICIONES AMBIENTALES-RECOLECCIÓN-

RECOLECCIÓN Y ALMACENAMIENTO DE HUEVOS-TÉCNICAS DE 

PRODUCCIÓN DE POLLOS BROILERS- MANEJO DE CRIANZA Y ENGORDA 

DE BROILERS EN CUANTO A ALIMENTACIÓN, SANIDAD Y CONDICIONES 

AMBIENTALES- TECNICAS DE FAENAMIENTO DE POLLOS. CLASE 4 LA 

ALIMENTACIÓN DE LAS AVES: REQUERIMIENTOS NUTRITIVOS DE LAS 

AVES EN SUS DIFERENTES ETAPAS DE DESARROLLO PARA GALLINAS DE 

POSTURA Y DE CARNE- ELECCIÓN DE LOS ALIEMENTOS SEGÚN 

REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES, CALIDAD DE LOS PRODUCTOS Y 

PRECIO DE LOS INGREDIENTES-FORMULACIÓN  DE RACIONES 

BALANCIADAS PARA AVES DOMESTICAS DE ACUERDO AL ESTADO Y 

ESTAPA DE DESARROLLO CLASE 5 SANIDAD AVICOLA: LAS 

ENFERMEDADES DE LAS AVES DOMÉSTICAS- ENFERMEDADES 

PARASOTARIAS, INTERNAS Y EXTERNAS- INFECTOCONTAGIOSAS-

CARENCIALES-PREVENCIÓN DE LAS ENFERMEDADES-NORMAS 

INGENIERO EN EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 780,000$             780,000$             15 DE MARZO 2013 15 DE ABRIL 2013
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MANCILLA PIFFAULLT ROLANDO

A) SUPERVISIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS UNIDADES DE 

DEPARTAMENTO. B) PLANIFICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE LAS 

UNIDADES DEL DEPTO. C) ORDEN DEL PERSONAL Y OFICINAS DE LA 

INSTITUCIÓN. D) ENCARGADO DEL TRABAJO DE ASESORES 

COMUNITARIOS , CULTURA EN EL BARRIO . F) PROGRAMA ADULTO 

MAYOR , JOVENES Y CASAS TUTEALADAS. G) A CARGO DE ORDEN Y 

OFICINA DE PERSONALIDAD JURIDICA. H) ATENCIÓN A ORGANI. 

TERRITORIALES Y FUNCIONALES.

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 4,077,000$          1,348,000$          01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MANQUEÑIR SANCHEZ NADIA

A) INGRESAR LAS FICHAS A LA PLATAFORMA DE SISTEMA INTEGRADO 

DE INFORMACIÓN SOCIAL (SIIS) (60DIARIAS) B) DEJAR FICHAS 

ODENMADAS POR NUMERO DE FOLIO DE REGISTRO DE RESIDENTE. C) 

DEJAR ORDENADAS LAS FICHAS CON ERROR POR ORDEN DE FOLIO DE 

REGISTRO DE RESIDENTE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 780,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARCHANT BECERRA JACOB

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUALES.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARIMAN AGUAYO JORGE

A) PLANIFICAR, COORDINAR , DIRIGIR, EJECUTAR Y CONTROLAR LA 

ACTIVIDAD DEPORTIVA EN EL SECTOR RURAL DE LA COMUNA DE 

TEMUCO. GENERAR CONTACTOS CON LAS COMUNIDADES INDIGENAS 

PARA COORDINAR Y REALIZAR REUNIONES DE COORDINACIÓN DE 

ACTIVIDADES Y VISITAS A TERRENO, PRINCIPALMENTE EN EL ÁMBITO 

DEPORTIVO Y CULTURAL. B) PROMOVER E INCENTIVAR LA 

RECUPERACIÓN Y REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES CULTURALES Y 

DEPORTIVAS TRADICIONALES Y ANCESTRALES 

(MISAWUN,PALIN,WETRIPANTU,ETC.) C)PROMOVER E INCENTIVAR LA 

REALIZACIÓN DE TORNEOS DE FUTBOL CON PARTICIPACIÓN DE 

EQUIPOS MASCULINOS Y FEMENINOS. D) MANTENER REGISTRO DE 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y REALIZADAS; MOTIVOS DE LAS 

PROGRAMADAS Y NO REALIZADAS Y SU REPROGRAMACIÓN; COMO 

TAMBIEN DE AQUELLAS REALIZADAS FUERA DE PROGRAMACIÓN. E) 

PROPONER OBJETIVOS Y METAS PARA PROGRAMA DE MEJORAMIENTO 

DE GESTIÓN Y LA CORRESPONDIENTE EVALUACIÓN DE RESULTADOS. F) 

REALIZAR INFORMES Y REGISTROS ESTADÍSTICOS PARA PMGM.

ADMINISTRATIVO ARAUCANÍA PESOS 2,541,480$          836,160$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARÍN FLORES JESSICA

A) REALIZACIÓN , EN CONJUNTO CON EL EQUIPO PROFESIONAL DEL 

GRUPO DE ACOGIDA. B) EXECPCIONALMENTE REALIZARPRIMERA 

ACOGIDA DE EMERGENCIA. C) REALIZACIÓN DEL TRABAJO DE 

PREVENCIÓN QUE SE REALIZA EN TERRENO Y ACTIVIDADES 

COMUNITARIAS. D)APOYAR LOS TRABAJOS CON LAS REDES 

INSTITUCIONALES DEL CENTRO Y DIRIGIR EL DE REDES COMUNITARIAS. 

E) ACOMPAÑAMIENTO DE LOS GRUPOS DE AUTOAYUDA. F) REALIZAR EN 

EL SEGUIMIENTO DE LAS USUARIAS.

ESTUDIANTE DE DERECHO ARAUCANÍA PESOS 1,371,750$          446,250$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARIPIL COLLIPAL JUAN
A) APOYO EN MANTENCIN DE ESTADIOS. B) APOYO EN MANTENCIÓN DE 

LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES. C) APOYO EN LOS EVENTOS 

DESARROLLADOS EN LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES.

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 783,000$             250,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARTÍN CASTILLO CLAUDIA
A) REALIZACIÓN DE PROCEDIMIENTOS PODOLOGICOS A PACIENTES 

ADULTOS MAYORES QUE LO SOLICITAN .-B) DERIVACIÓN DE PACIENTES.- 

C) DESARROLLO DE TALLERES GRUPALES.-

PODOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,833,000$          600,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARTINEZ FUENTES FERNANDO

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 820,500$             262,500$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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MARTINEZ RIVAS PAULINA

A) ORGANIZAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS CON EL 

PLAN DE GESTIÓN SOCIAL DEL BARRIO ASIGNADO. B) ASISTIR A 

REUNIONES CON DIRIGENTES Y ASAMBLEAS DEL BARRIO ASIGANDO. C) 

REALIZAR INFORME DE GESTIÓN CUANDO ESTOS SEAN REQUERIDOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,890,000$          630,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARTÍNEZ URRUTIA GONZALO

A) COORDINACIÓN DEL EQUIPO EN LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 

ACUERDOS PARA LA BUENA CONVIVENCIA ESCOLAR.- B) INTERVENCIÓN 

PSICOSOCIAL A NIÑOS  AGREDIDOS Y AGRESORES DE BULLYNG.- C) 

REALIZACIÓN DE CHARLAS Y TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN.- D) 

PARTICIPACIÓN EN REDES DE APOYO.- E) REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA ENCOMIENDE.- F) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,178,666$          249,333$             21 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MARTÍNEZ URRUTIA GONZALO

A) COORDINACIÓN DEL EQUIPO EN LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO 

ACUERDOS PARA LA BUENA CONVIVENCIA ESCOLAR.- B) INTERVENCIÓN 

PSICOSOCIAL A NIÑOS  AGREDIDOS Y AGRESORES DE BULLYNG.- C) 

REALIZACIÓN DE CHARLAS Y TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN.- D) 

PARTICIPACIÓN EN REDES DE APOYO.- E) REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA ENCOMIENDE.- F) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,178,666$          249,333$             21 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MEDINA SILVA PABLO

A) RONDAS PREVENTIVAS EN LAS CICLOVÍAS , AREAS DE JUEGOS 

ENTRETENCIÓN Y PARQUES B) ELABORAR REPORTE DIARIO  SOBRE 

ANOMALÍAS DETECTADAS EN TERRENO Y DENUNCIAS  POR LA 

COMUNIDAD. HACER INFORME SEMANAL DE LO OCURRIDO EN LA 

SEMANA. C) MANTENER COMUNICACIÓN  Y COORDINACIÓN DIARIA Y 

DIRECTA CON LA UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA D) ELABORAR 

INFORME DEL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN DE LAS INSTALACIONES EN 

LA CICLOVÍA .E) REALIZAR ACCIONES QUE EL ORDEN JERARQUICO 

SUPERIOR LE ENCOMIENDE  PARA Y CON LA COMUNIDAD.

TÉCNICO JURIDICO 

INCOMPLETO
ARAUCANÍA PESOS 1,084,500$          350,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MELO SEPULVEDA CESAR

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 4,533,000$        450,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

MELO SEPULVEDA CESAR

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 4,533,000$        450,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

MENDEZ CONTRERAS JOHANA

A) ENTREGA DE CARTAS DE INVITACIÓN DE LA NUEVA FICHA SOCIAL EN 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) 

ENTREGAR A LA ENCARGADA DE LAS RUTAS EN FORMA ORDENADA 

NÓMINA DE LAS CARTAS ENTREGADAS Y NO ENTREGADAS A LOS 

USUARIOS , E INFORMAR Y DEJAR COPIA DE LOS RESULTADOS DE LAS 

VISITAS REALIZADAS DE ACUERDO A RUTA ENTREGADA. C) LLEVAR UNA 

ESTADISTICAS DIARIA DE LAS VISITAS Y CARTAS ENTREGADAS.

SECRETARIA ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MENDEZ CONTRERAS JOHANNA

A)REVISIÓN E INGRESO DE INFORMACIÓN EN LISTADOS.-B)APOYO 

AVISO TELEFONICO  DE VISITAS PARA APLICACIÓN FICHA SOCIAL.-

C)APOYO ENTREGA DE CARTAS Y FORMULARIOS.-

SECRETARIA ARAUCANÍA PESOS 780,000$             260,000$             11 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

MENDEZ CONTRERAS JOHANNA

A)REVISIÓN E INGRESO DE INFORMACIÓN EN LISTADOS.-B)APOYO 

AVISO TELEFONICO  DE VISITAS PARA APLICACIÓN FICHA SOCIAL.-

C)APOYO ENTREGA DE CARTAS Y FORMULARIOS.-

SECRETARIA ARAUCANÍA PESOS 696,130$             260,000$             11 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013
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MENDOZA MUÑOZ MARIA

A) APOYO DE PROMOCIÓN CULTURAL Y SOCIAL. B) ATENCIÓN DE 

PÚBLICO Y RECEPCIÓN DE SOLICITUDES DEL AREA RURAL C)ASESORÍA 

Y ORIENTACIÓN ORGANIZACIONAL  Y FAMILIAR .D) CONFECCIÓN DE 

EXPEDIENTES POR ORGANIZACIÓN. E) ACTUALIZACIÓN DE BASE DE 

DATOS DE USUARIOS ASIGNADOS. F) APOYO DESARROLLO 

ORGANIZACIÓN  G) APOYO EN LA FORMACIÓN DE LÍDERES. H) 

ACOMPAÑAMIENTO Y GESTIÓN SOCIAL. I) APOYO AL ACERCAMIENTO DE 

RED DE BENEFICIOS SOCIALES A LAS COMUNIDADES Y TERRITORIOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,773,000$          580,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MERCADO MARTINEZ ALEJANDRO

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 853,560$             273,520$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MERINO BELTRAN FERNANDA

A) APOYO DEL ANEXO ADMINISTRATIVO ENTRE LA OFICINA DEL 

PROGRAMA Y LA MUNICIPALIDAD DE TEMUCO. B) APOYAR TODAS LAS 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL PROGRAMA. C) APOYO EN AREA 

ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA. D) LABORES DE ESTAFETA. E) 

SERVICIO DE ASEO: MANTENER LA OFICINA EN OPTIMAS  CONDICIONES 

DE ASEO Y ORDEN. F) CUMPLIR CON TODAS LAS ACTIVIDADES 

ENCOMENDADAS POR EL ENCARGADO DEL PROGRAMA Y QUE TENGA 

RELACIÓN CON ESTE.

TÉCNICO EN BIENESTAR 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,350,000$          450,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MEZ MEDINA FRANCISCO

A) AUXILIAR Y CUIDADOR DEL RECINTO Y DEPENDENCIAS DE LA CASA 

DEL ADULTO MAYOR EN SECOR PEDRO DE VALDIVIA. B) ATENCIÓN DE 

PÚBLICO.

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MEZA GUARDA ESTEBAN

A) APOYO EN LEVANTAMIENTO DE TERRENOS PARA EL DESARROLLO DE 

LOS PROYECTOS. B) APOYO EN LAS EXPOSICIONES PARA LAS MESAS 

TÉCNICAS ANTE LA SEREMI , SERVIU. C) DESARROLLO DE PROYECTOS 

MENORES. D) CONFECCIÓN DE FOLLETOS PARA ACTIVIDADES 

PUNTUALES DEL PROGRAMA. E) APOYO EN ACTIVIDADES CON AREA 

SOCIAL DEL PROGRAMA.

ASISTENTE  DE ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 480,000$             160,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MILLAGUIR NEIRA JORGE
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 930,750$             299,250$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MILLANAO CANIUPAL JOSE

A) CONSTRUCCIÒN Y REPARACIÒN CAMARAS AGUAS LLUVIAS EN 

ALABAÑILERÌA. B) CONSTRUCCIÒN DE TAPAS DIFERENTES MEIDAS DE 

CAMARAS DE AGUAS LLUVIAS EN HORMIGÒN ARMADO. C) 

CONSTRUCCIÒN DE MUROS DE CONTENCIÒN Y TRABAJOS DE 

ALBAÑILERÌA. D) INSTALACIÒN DE CAÑERÌAS DE CEMENTO COMPRIMIDO 

EN CONSTRUCCIÒN DE COLECTORES DE AGUAS LLUVIAS E) APOYO EN 

SITUACIONES DE EMERGENCIAS DECRETADAS POR EL MUNICIPIO.

ALBAÑIL ARAUCANÍA PESOS 975,240$             314,080$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MILLAPI LIELMIL ANA

A) TOMAR REGISTRO DE RESIDENTES. B) PREAPARAR RUTA DIARIA 

PARA VISITAR , LLAMADOS TELEFONICOS. C) ENTREGAR , RECIBIR Y 

REVISAR RUTA DIARIA  PARA VISITAR, LLAMADOS TELEFÓNICOS. D) 

ENTREGAR , RECIBIR Y REVISAR RUTA DIARIA DE ENCUESTADOR A 

CARGO. E) DEJAR COPIA DE RUTA REALIZADA EN ARCHIVADOR COMÚN . 

F) LLEVAR ESTADÍSTICA DE REGISTROS APLICADOS EN OFICINA. G) 

APLICAR REGISTRO DE RESIDENTES EN DIFERENTES COMUNIDADES 

RURALES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,350,000$          450,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MIÑO VILLALOBOS ALFONSO

A) LOCUCIÓN DE EVENTOS Y CEREMONIAS B) REDACCIÓN DE LIBRETOS 

C) GRABACIÓN DE REGISTRO DE AUDIO PARA AVISOS DE LA 

MUNICIPALIDAD D)  APOYO EN LA COORDINACIÓN DE CAMPAÑAS DE 

DIFUSIÓN EN MEDIOS

EXPERTO ARAUCANÍA PESOS 1,433,820$          466,940$           1 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MOLINA ESPINOZA MARIO

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR

DECORACIÓN INTERIOR ARAUCANÍA PESOS 859,875$             275,625$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MOLINA REYES JOSE
A) PREPARAR CERTIFICADOS DE PERSONALIDAD JURIDICA. B) 

ACTUALIZACIÓN DE BASE DE DATOS. C) ATENCION DE PÚBLICO.

TÉCNIC MEDIO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 888,000$             285,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MOLINA HUENCHUAL RODRIGO

A) ATENCIÓN PÚBLICO.B) APOYO A LA CERTIFICACIÓN DEL SEGURO DE 

CESANTÍA , C) INSCRIPCIÓN DE PERSONAS QUE BUSCAN TRABAJO, 

BOLSA DE EMPLEO U OTRA PROGRAMA EN LA OFICINA MUNICIPAL DE 

INTERMEDIACIÓN LABORAL- OMIL. D) APOYO EN L BUSQUEDA Y 

SELECCIÓN DE INFORMACIÓN ESTADISTICA REQUERIDA POR EL OMIL. 

E) MANTENER LA INFORMACIÓN DE LA BOLSA DE EMPLEO AL DÍA. F) 

SEGUIMIENTO DE TRABAJADORES COLOCADOS. G) TRAMITACIÓN Y 

GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN GENERADA POR LA UDEL.

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 1,383,000$          450,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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MOLINA REYES JOSE

A)ASESORAR Y PREPARAR CERTIFICADOS DE PERSONALIDAD JURIDICA.-

B)ASESORAR Y ACTUALIZAR BASE DE DATOS DE ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS.-

TÉCNICO MEDIO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 1,140,000$          285,000$             01 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

MONCADA MONCADA JENNIFER

A) TRABAJO EN TERRENO CON CLUBES ADULTO MAYOR. B) APOYO EN 

LA COORDNACIÓN Y GESTIÓN DE LOS CLUBES. C) APOYO 

ADMINISTRATIVO Y COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES MUNICIPALES. D) 

CORDINADORA MACROSECTOR

TRABAJADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,818,000$          595,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MONSALVE SOLIS SERGIO

A) APOYO EN LA MANTENCION DEL RECINTO COMPLEJO PARQUE 

COSTANERA. B) APOYO EN  ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL 

COMPLEJO PARQUE COSTANERA. C) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN 

DEL RECINTO DEPORTIVO COMPLEJO PARQUE COSTANERA.

ENSEÑANZA SUPERIOR 

INCOMPLETO
ARAUCANÍA PESOS 726,333$             173,333$             10 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO 2013

MONSALVES BRUN LING

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES  BECAS DE 

MANTENCIÓN EN PLAZO ESTABLECIDOS. B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DEL POSTULANTE Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCIÓN AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. C) 

ELABORAR INFORMES ESTADISTICO DE LAS ATENCIONES PRESTADAS. 

D) ELABORAR INFORMES DE BECAS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,154,375$          461,750$             15 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MONSALVES CERO GILDA

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR Y 

AYUDAR  A LOS DIRIGENTES  A SER BUENOS LIDERES.-D)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORGANIZCIONES DE LA COMUNA.-

E)GESTIONAR APOYO CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN 
ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

MONSALVES CERO GILDA

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR Y 

AYUDAR  A LOS DIRIGENTES  A SER BUENOS LIDERES.-D)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORGANIZCIONES DE LA COMUNA.-

E)GESTIONAR APOYO CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN 
ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

MONTESINO ARRIAGADA CRISTIAN
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO . B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO .

TÉCNICO EN ALIMENTACIÓN 

Y NUTRICIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MORA ULLOA MARTA
B)AGENDAR REUNIONES.-C)ENTREGA DE INVITACIONES A 

ORGANIZACIONES.-
SERVICIO SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,281,322$          350,000$             14 DE MARZO 2013 28 DE JUNIO 2013

MORAGA ALCAMAN NELSON

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-F)TRABAJO EN TERRENO 1/2

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

MORAGA ALCAMAN NELSON

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-F)TRABAJO EN TERRENO 1/2

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013
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MORALES VALENZUELA KAREN

A) CONFECCIÓN DISEÑO GRÁFICO DE PRODUCTOS E IMAGEN 

CORPORATIVA PARA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN, ACTIVIDADES Y EVENTOS 

DE FOMENTO AL TURISMO Y CULTURA. B) PROGRAMACIÓN, 

MANTENCIÓN, DISEÑO DE PAGINA WEB Y REDES SOCIALES COMO 

HERRAMIENTAS DE DIFUSIÓN E INFORMACIÓN DE LAS OFERTAS 

TURÍSTICAS Y CULTURALES DE LA COMUNA DE TEMUCO. C) DISEÑO Y 

ELABORACIÓN DE MATERIAL DE APOYO GRAFICO EN DISTINTOS 

SOPORTES PARA LA PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN. D) APOYO EN 

COORDINACIÓN Y DISEÑO DE GRAFICA PARA LA MESA DE TURISMO Y 

CULTURA AL INTERIOR DEL MUNICIPIO DE TEMUCO. E) APOYO EN LA 

EJECUCIÓN DE EVENTOS Y PROMOCIONES PROPIAS DE LA DIRECCIÓN. 

F) ELABORACIÓN DE INFORMES MENSUALES DE GESTIÓN Y 

ESTADÍSTICA DE LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y OTROS INTERESES DE 

CARÁCTER DIFUSIVOS. G) APOYO TÉCNICO PARA LA CONSOLIDACIÓN 

DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TURÍSTICOS.

DISEÑADORA GRÁFICA 

PROFESIONAL
ARAUCANÍA PESOS 1,371,750$          446,250$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MORALES HERRERA ANYELA

A) ATENCIÓN USUARIOS.B) ELABORACIÓN FICHAS E INFORMES 

SOCIALES. C) EVALUACIÓN CASOS SOCIALES D) SALIDAS A TERRENO 

CASOS VULNERABLES. E) ENTREGA AYUDAS PALIATIVAS EN TERRENO F) 

APOYO EN OPERATIVOS SOCIALES. G) PARTICIPACIÓN EN SITUACIONES 

DE EMERGENCIA.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MORALES BURGOS YOCELYN

A) APOYO EN LA PLANIFICACIÒN, COORDINACIÓN Y SUPERVICIÓN EN LA 

EJECUCIÓN DE LOS PROYECTOS GIMNASIA MANTENCIÓN MUJERES Y 

ESCUELA DE NATACIÓN B) APOYO A LA GESTIÓN EN LA OCUPACIÓN DE 

RECINTOS DEPORTIVOS PARA LA EJECUCIÓN DE LOS DIFERENTES 

TALLERES C) APOYO EN CONFECCIONAMIENTO DE HOJAS DE 

ASISTENCIA Y REGISTRO DE CONTENIDOS DE LOS TALLERES DE 

ACUERDO A LA PLANIFICACÓN D) APOYO A LA COORDINACIÒN EN LA 

PLANIFICACIÓN DE LOS TEST MOTORES Y TECNICOS QUE SE 

REQUIERAN PARA LAS FASES DE DIAGNOSTICO DE LOS PROGRAMAS E) 

A POYO EN LA DIFUSIÓN Y SENSIBILIZACIÓN DE LOS PROYECTOS EN LA 

COMUNA F) APOYO EN LA COORDINACIÓN Y EJECUCIÓN DE REUNION 

TECNICA Y/O EXTRAORDINARIA CON LOS PROFESORES G) APOYO EN LA 

ORGANIZACIÒN Y EJECUCIÓN DE MUESTRAS DEPORTIVAS PROPIAS DEL 

PROGRAMA Y APOYO EN LOS EVENTOS MASIVOS OGANIZADOS POR EL 

DEPARTAMENTO DE DEPORTES.

PROFESORA DE EDUCACIÒN 

FISICA, DEPORTE Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MOREIRA URIBE SOLANGE

A) APOYO EN LA ASESORÍA TÉCNICA DEL ÁREA DE PROTECCIÓN QUE 

REALIZARÁ MONITEREO Y REPORTE DE CASOS INGRESADOS A OPD. B) 

APOYO EN LA INTERVENCIÓN PSICOLÒGICA EN CASOS QUE INGRESAN 

DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL E INTERDISCIPLINARIO. C) APOYO EN 

VISITAS DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS. D) APOYO EN 

TERAPIA BREVE Y EVALUACIONES PSICOLÓGICAS A BENEFICIARIOS DE 

OPD. E) APOYO EN DERIVACIÓN AL  CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD 

SEGÚN CORRESPONDA. F) APOYO EN LA EJECUCIÒN Y GESTIÓN EN EL 

AMBITO COMUNITARIO. G) REALIZAR ACCIONES QUE EL ALCALDE 

ENCOMIENDE.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 2,131,800$          699,600$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MUÑOZ ALFARO YAN
A) APOYO A LA GESTIÓN TÉCNICA ADMINITRATIVA. B) DEPORTES. C) 

RECINTOS DEPORTIVOS D)APOYO EN LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,081,320$          349,440$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MUÑOZ TRONCOSO AGUSTÍN

A) COORDINAR  Y DIRIGIR LA INSTALACIÓN Y POSTERIOR DESARME DE 

LOS PUESTOS EN LOS DIFERENTES SECTORES DE LA FERIA 

ITINERANTE. B) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ORDENANZAS Y 

REGLAMENTO MUNICIPAL. C) MEDIAR EN CONFLICTOS  ENTRE LA 

COMUNIDADA RESIDENTE Y LOS LOCOTARIOS DE LA FERIA 

ITINERANTES. D) SUPERVISAR LA LIMPIEZA Y EL ORDEN DE LOS 

LOCALES COMERCIALES. E) APOYO EN LA ARTICULACIÓN DE REDES DE 

APOYO PÚBLICO PRIVADO PARA LA FERIA ITINERANTE. F) ELABORACIÓN 

DE BASE DE DATOS ACTUALIZADA DE LOS LOCATARIOS Y REGISTRO 

ESTADÍSTICOS.

ADMINISTRADOR DE 

EMPRESA
ARAUCANÍA PESOS 1,773,000$          580,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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MUÑOZ MERINO CLAUDIA

A) COORDINADORA GENERAL DE TODAS LAS ACCIONES 

CORRESPONDIENTES A LA UNIDAD. B) ESTABLECER CONVENIO Y 

APOYO O ASESORÍA CONENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS 

RELACIONADAS CON EL AREA DE EMPRENDIMIENTO, DESARROLLO 

PRODUCTIVO Y MUJER Y ESTABLECIMIENTOS DE ACUERDOS FORMALES 

DE TRABAJOS FORMALES DE MUTUA COOPERACIÓN. C) DESARROLLAR 

E IMPARTIR LOS TALLERES DE HABILITACIÓN MOTIVACIONAL Y DE 

DESARROLLO PERSONAL EN LAS USUARIAS A BENEFICIAR CON SUS 

RESPECTIVOS MANUALES Y ESTABLECER APOYO CON FUNCIONARIOS 

DE OTRAS UNIDADES  MUNICIPALES RELACIONADAS CON EL AREA 

PRODUCTIVAS  QUE PUEDAN IMPARTIR MODULOS DE APOYO( 

EMPRENDIMIENTO, FINANCIAMIENTO). D) CREAR UN DIAGNOSTICOS DE 

LAS USUARIAS  QUE PERMITA ESTABLECER  SU PERFIL PRODUCTIVO, 

DE ANTECDENTES PERSONALES  Y DE EMPRENDIMIENTO. E) 

ESTABLECER LA BASE DE DATOS DE LAS USUARIAS  Y REGISTRO 

INFORMATICO, RELAIZANDO LA RESPECTIVA PRESELECCION Y 

SELECCIÓN FINAL. F) REALIZAR SEGUIMIENTOS A LAS USUARIAS EN LAS 

ETAPAS O LINEAS DE ACCIÓN DETERMINADAS Y EVALUACIÓN 

CORRESPONDIENTE.

SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 2,433,000$          800,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MUÑOZ GÓMEZ AMANDA

A) ORGANIZACIÓN DE LA DEMANDA , POSTULACIÓN AL SERVIU. B) 

HABILITACIÓN DE LAS FA,ILIAS DE CADA COMITÉ DE VIVIENDA.. B) 

FORMULACIÓN DE LOS PROYECTOS  HABITACIONALES. C) REUNIÓN 

CON LOS DIFERENTES COMITES DE PRE  SELECCIÓN  Y DE EJECUCCIÓN  

DE LOS PROYECTOS HABITACIONALES. D) ATENCIÓN A BENEFICIARIOS.

ASISTENTE SOCILA ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

MUÑOZ BURGOS BRISTELA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE YOGA PARA EL ADULTO 

MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

TERAPEUTA DE YOGA ARAUCANÍA PESOS 771,920$             211,120$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

MUÑOZ BURGOS BRISTELA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE YOGA PARA EL ADULTO 

MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

TERAPEUTA DE YOGA ARAUCANÍA PESOS 771,920$             211,120$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

NAHUELHUAL CONTRERAS EDITH

A) ATENCIÓN TELEFONICA A USUARIOS DE LA LINEA 973911 . B) 

REGISTRO DIARIO DE INFORMACIÓN RELATIVA A SEGURIDAD Y 

EMERGENCIA CON LA PARTICIPACIÓN DE ESTAMENTOS MUNICIPALES, 

DURANTE LAS 24 HORAS. C) RECEPCIONAR Y DESPACHAR SOLICITUDES  

TELEFONICAS DE DENUNCIAS , RECLAMOS Y SUGERENCIAS PARA LA 

INTERVENCIÓN DE LAS INST. PÚBLICAS Y MUNICIPALES. D) PRESTACIÓN 

DE SERVICIO SOCIAL  COMUNITARIO. E) ELABORAR INFORME DIARIO DE 

LOS REGISTROS DE ATENCIÓN DE LA LINEA DE EMERGENCIA 973911. F) 

APOYO A LA GESTÓN Y COORDINACIÓN DEL PATRULLAJE MÓVIL Y 

TELEVIGILANCIA. 

SECRETARIA EJECUTIVA 

CON MENSIÓN GERENCIA
ARAUCANÍA PESOS 963,000$             310,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

NARVAEZ RAMIREZ MARCELO

A) ATENCIÓN TELEFONICA A USUARIOS DE LA LINEA 973911 . B) 

REGISTRO DIARIO DE INFORMACIÓN RELATIVA A SEGURIDAD Y 

EMERGENCIA CON LA PARTICIPACIÓN DE ESTAMENTOS MUNICIPALES, 

DURANTE LAS 24 HORAS. C) RECEPCIONAR Y DESPACHAR SOLICITUDES  

TELEFONICAS DE DENUNCIAS PARA LA INTERVENCIÓN DE LAS INST. 

PÚBLICAS Y MUNICIPALES.- D) PRESTACIÓN DE SERVICIO SOCIAL 

COMUNITARIO.- E) ELABORAR INFORME  DIARIO DE LOS REGISTROS DE 

ATENCIÓN DE LA LINEA DE EMERGENCIA 973911.- F) APOYO A LA 

GESTIÓN Y COORDINACIÓN DEL PATRULLAJE MOVIL Y TELEVIGILANCIA.-

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN -GESTIÓN  

DE EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 411,000$             126,000$             23 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

NAVARRETE MUÑOZ JUAN

A) AUXILIAR Y CUIDADOR DEL RECINTO Y DEPENDENCIAS DE LA CASA 

DEL ADULTO MAYOR EN SECOR PEDRO DE VALDIVIA. B) ATENCIÓN DE 

PÚBLICO.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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NAVARRETE LARA CLAUDIO

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

NAVARRETE ALARCON MARITZA

A)EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS, CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL 

DE 16 HORAS MENSUALES.-B)ELABORACIÓN  DE INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C)MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO, REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA  

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS.-D)ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.- E) ASISTIR A UNA REUNIÓN  MENSUAL Y/O 

EXTRAORDINARIA, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN  ESTABLECIDA  EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-F)APOYO A LA EJECUCIÓN DE EVENTOS 

MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y 

RECREACIÓN.-G)ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, 

SOBRE LOS APECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             04 DE FEBRERO 2013 30 DE MARZO 2013

NILIAN VARGAS ESTELA

A) ENCARGADA DEL LIBRO DE ASISTENCIA, RECEPCIÓN DE LA USUARIA, 

PROCESOS ADMINITRATIVOS, CORRESPONDENCIA, FICHAS, ARCHIVOS 

Y ACTAS.

ESTUDIANTE SERVICIO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,053,000$          340,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ÑANCULEF HUAIQUINAO RUBEN

A) PERFILADO DE CAMIONES RURALES Y URBANOS B) REPARAR Y 

EMPAREJAR CAMINOS URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA C) RETIRO 

Y LIMPIEZA DE ESCOMBROS, BASURA, MONTÍCULOS DE TIERRA EN 

ACCESOS DOMICILIARIOS D) LIMPIEZA, EMPAREJAMIENTO Y 

HABILITACIÓN EN LOS SECTORES RURALES E) APOYO EN LABORES DE 

EMERGENCIA DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

OPERADOR DE 

MOTONIVELADORA
ARAUCANÍA PESOS 1,742,760$          569,920$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OBANDO SILVA LINO

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OBANDO MONTECINO FARA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 2 TALLERES PARA EL ADULTO MAYOR.-

B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS OBJETIVOS A 

DESARROLLAR.-C)APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-D)ELABORAR UN INFORME DE FINAL RESPECTO A LOS 

CONTENIDOS APLICADOS A LA COBERTURAS DURANTE EL CURSO.-

E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , ANALISIS Y 

MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA EDUCACIÓN 

FISICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 560,800$             150,800$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013
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OBANDO MONTECINO FARA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 2 TALLERES PARA EL ADULTO MAYOR.-

B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS OBJETIVOS A 

DESARROLLAR.-C)APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-D)ELABORAR UN INFORME DE FINAL RESPECTO A LOS 

CONTENIDOS APLICADOS A LA COBERTURAS DURANTE EL CURSO.-

E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , ANALISIS Y 

MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA EDUCACIÓN 

FISICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 560,800$             150,800$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

OJEDA DEL RIO PEDRO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OLIVA GONZALEZ DAVID

A) VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS, OBJETIVOS Y 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DEL CENTRO DE HOMBRES POR UNA VIDA 

SIN VIOLENCIA B) REALIZAR LOS PRIMEROS CONTACTOS TELEFONICOS 

Y POSTERIOR DERIVACION CON LAS MUJERES PAREJAS O EX PAREJAS 

DE LOS HOMBRES QUE POSTULAN AL PROGRAMA DE INTERVENCION 

GRUPAL DEL CENTRO DE HOMBRES POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA C) 

LLEVAR UN REGISTRO Y SEGUIMIENTO TELEFONICO DE TODAS LAS 

MUJERES PAREJAS O EX PAREJAS DE LOS HOMBRES ATENDIDOS EN EL 

CENTRO DE HOMBRES  POR UNA VIDA SIN VIOLENCIA D) VELAR POR EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS COORDINACIONES Y REUNIONES DE LAS 

DUPLAS PROFESIONALES QUE ATIENDEN A LA MUJER Y AL HOMBRE E) 

GESTIONAR ACCIONES DE DIFUCION DEL CENTRO DE HOMBRES.

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 830,000$             415,000$             15 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

OLIVERA VERA ROMANETTE

A)APOYAR EN MATERIAS ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON LA 

AGENDA DE LA MUNICIPALIDAD.-B)APOYAR EN LA ATENCIÓN DE 

PÚBLICO VINCULADOS CON TEMAS  COMUNICACIONALES.-C)APOYAR A 

LOS TEMAS DE RECEPCIÓN DE CORRESPONDENCIA Y DE RESPUESTA A 

LA COMUNIDAD DERIVADOS DE TEMAS COMUNICACIONALES.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,435,380$          467,460$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OMAR ROJAS CLAUDIO

A)APOYAR EN LA EVALÑUACIÓN DE PROYECTOS PRESENTADOS POR LA 

UNIDADES.-B)APOYAR EN EL ESTUDIO, DISEÑO Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS EN EL ESPACIO PÚBLICO.-

EGRESADO DE TOPOGRAFÍA ARAUCANÍA PESOS 1,258,020$          408,340$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OÑATE FLORES MARÍA

A) COORDINACIÓN DEL  PROYECTO REINSERCIÓN LABORAL  PARA 

HABITANTES DE CHIVILCÁN . B) COORDINACIÓN TÉCNICA Y 

SUPERVISIÓN DEL EQUIPO DE PROFESIONALES. C) GESTIÓN Y 

MONITEREO DE CASOS INDIVIDUALES. D) ELABORAR DIAGNÓSTICO Y 

EJECUTAR LOS PLANES INTERVENCIONES INDIVIDUALES DE CADA 

CASO. E) DESARROLLAR ACCIONES EN TERRENO QUE PERMITAN 

FORTALECER EL PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y EL 

PROYECTO DE REINSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA HABITANTES DE 

CHIVILCAN. F)GENERAR ESTRATEGICAS DE REDES. G) GARANTERIZAR 

LA PROTECCIÓN Y CUIDADO DEL EQUIPO DE PROFESIONALES. H) 

SUPERVISAR LA IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMA DE REGISTRO. I) 

REALIZAR GESTIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA LE 

ENCOMIENDE . J) DESARROLLAR ACCIONES Y GESTIONES QUE EL 

ALCALDE LE ENCOMIENDE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,235,900$          734,300$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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OPAZO MARIANJEL MIRIAM

A) REALIZACIÓN , EN CONJUNTO CON EL EQUIPO PROFESIONAL DEL 

GRUPO DE ACOGIDA. B) EXECPCIONALMENTE REALIZAR PRIMERA 

ACOGIDA DE EMERGENCIA. C) REALIZACIÓN DEL TRABAJO DE 

PREVENCIÓN QUE SE REALIZA EN TERRENO Y ACTIVIDADES 

COMUNITARIAS. D)APOYAR EL TRABAJO CON LAS REDES 

INSTITUCIONALES DEL CENTRO Y DIRIGIR  EL DE REDES 

COMUNITARIAS.E) ACOMPAÑAMIENTO DE LOS GRUPOS DE AUTOAYUDA. 

F) REALIZAR EN EL SEGUIMIENTO DE LAS USUARIAS.

ESTUDIANTE DE DERECHO ARAUCANÍA PESOS 1,371,750$          446,250$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ORELLA SALAZAR MARIA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4  TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL TALLER.-D)APOYO  EN LA EJECUCIÓN  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A LAS REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA EDUCACIÓN 

FISICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 877,480$             241,280$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

ORELLA SALAZAR MARIA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4  TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL TALLER.-D)APOYO  EN LA EJECUCIÓN  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A LAS REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA EDUCACIÓN 

FISICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 877,480$             241,280$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

ORELLANA AVILA VALENTINA

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE VOLEIBOL FEMENINO . B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C)ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL EL PRIMER MARTES DE CADA MES.E) PRESENTAR  

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE VOLEIBOL , INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE 

LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) PARTICIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS  QUE MEJOREN 

SUS PRESTACIONES.

TÉCNICO DEPORTIVO/ 

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FÍSICA EN FORMACIÓN.

ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ORTEGA BARROS MARIA

A) COORDINAR REUNIONES CON LOS DIRIGENTES DE LA MESA 

ARTESANAL. B) COORDINAR FECHAS , DECRETOS Y ENVIAR EL LISTADO 

CORRESPONDIENTE AL SERVICIO DE IMPUESTOS  INTERNOS. ADEMAS 

DE SOLICITAR LOS RECURSOS PARA LOS LIENZO QUE VAN PARA CADA 

FERIA , DIPLOMAS DE RECONOCIMIENTOS. ELECTRICIDAD Y 

CREDENCIALES. C) FERIA MILLAHUE , FISCALIZAR LA ACTIVIDAD 

ECONÓMICA , DECRETAR LOS PUESTOS QUE SE ENCUENTREN 

DISPONIBLES SEGUN LAS SOLICITUDES QUE RECIBAN NUESTRO 

PROGRAMA. D) FERIA PINTO ; APOYO ADMINISTRATIVO EN LA 

ELABORACIÓN DE DECRETOS , PARA ENTREGA O CADUCACIÓN DE 

MODULOS, APOYO EN PROYECTOS DE FERIAS LIBRES, COORDINACIÓN 

DE REUNIONES. E) COTIZACIONES DE MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN 

Y PUBLICIDAD, SEGÚN LOS REQUERIMIENTOS DE LA FERIA. D) 

ATENCIÓN DE PÚBLICO EN LA OFICINA. 

RELACIONADOR PÚBLICO Y 

PRODUCTOR DE EVENTOS
ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ORTIZ CONTRERAS PAMELA

A) ELABORACIÓN DE DIAGNÓSTICOS (APLICADOS EN TERRENO) Y 

PROPUESTAS. B) ELABORACIÓN , PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN 

PROYECTO INTERVENCIÓN , COMUNAL .C) IMPLEMENTACIÓN 

PROYECTOS  INTERVENCIÓN COMUNAL.  D) EJECUCIÓN TALLERES DE 

HÁBITOS, DIGITACIÓN EN SISTEMA SIGEC FICHAS INDIVIDUALES Y 

GRUPALES. E) APOYAR EL PROCESO DE LICITACIÓN , ENSERES 

BÁSICOS DE VIVIENDA. F) DIGITACIÓN DIAGNOSTICO, FICHAS 

INDIVIDUALES Y GRUPALES. G) PARTICIPACIÓN EN REUNIONES DE 

COORDINACIÓN Y MESAS TÉCNICAS FOSIS- MIDEPLAN.

TRABAJADORA SOCIAL- 

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,815,000$          605,000$             02 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013
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ORTIZ SUAZO ERIC

A)EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS, CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL 

DE 16 HORAS MENSUALES.-B)ELABORACIÓN  DE INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C)MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO, REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA  

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS.-D)ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.- E) ASISTIR A UNA REUNIÓN  MENSUAL Y/O 

EXTRAORDINARIA, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN  ESTABLECIDA  EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-F)APOYO A LA EJECUCIÓN DE EVENTOS 

MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y 

RECREACIÓN.-G)ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, 

SOBRE LOS APECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             04 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

OSORIO LOPEZ CARLOS

A) REPARAR LOS EQUIPOS FERROVIARIOS B) INTEGRAR EL EQUIPO A 

CARGO DE LA OPERACIÓN DEL TREN DE LA ARAUCANÍA C) REALIZAR EL 

MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS EXPOSICIONES DE LA GALERÍA DE 

ARTE DEL MUSEO D) REALIZAR LABORES DE MANTENCIÓN DE LA 

GALERÍA DE ARTE DEL MUSEO E) COLABORAR EN LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES PROPIAS DE LA GESTIÓN DEL MUESO FERROVIARIO

ENSEÑANZA BÁSICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 984,000$             317,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OSORIO LEÓN JOSÉ

A) ENCARGADO Y OPERADOR DE LA MAQUINA BACHEADORA 

ELIMINANDO BACHES DE CALZADA SOLICITADAS A TRAVES DE 

USUARIOS EXTERNOS Y PROGRAMAS PROPIOS DEL MUNICIPIO B) 

CARPINTERÍA DE REFUGIOS PEATONALES, PUENTES, ATRAVIESOS 

AGUAS LLUVIAS Y OTROS

CARPINTERO ARAUCANÍA PESOS 975,240$             314,080$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OSSES MOLINA MARIA

A) APOYO EN TERRENO A CLUBES DE ADULTO MAYOR Y A GRUPOS EN 

SITUACIÓN DE CONFLICTO. B) ENCARGADO MACROSECTOR. C) APOYO  

EN ATENCIÓN DE PÚBLICO.

ASISTENTE DE PARVULOS ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

OSSES RAMIREZ DOMINGO
A)PRESTAR SERVICIO COMO CUIDADOR -AUXILIAR DE ASEO EN 

DEPENDENCIAS CASA DEL ADULTO MAYOR Y MUJERES SANTA ROSA.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PADILLA FLORES ALEJANDRO

A) ELABORACIÓN DE DIAGNÓSTICOS (APLICADOS EN TERRENO) Y 

PROPUESTAS. B) ELABORACIÓN , PRESENTACIÓN Y APROBACIÓN 

PROYECTO INTERVENCIÓN , COMUNAL .C) IMPLEMENTACIÓN 

PROYECTOS  INTERVENCIÓN COMUNAL.  D) EJECUCIÓN TALLERES DE 

HÁBITOS. E) APOYAR EL PROCESO DE LICITACIÓN PROPUESTAS 

CONSTRUCTIVA. F) ELABORACIÓN  DE P2 INICIAL Y FINAL . G) 

PARTICIPACIÓN EN REUNIONES DE COORDINACIÓN Y MESAS TÉCNICAS 

FOSIS- MIDEPLAN.

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 2,730,000$          910,000$             02 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013

PADILLA CRUCES SILVIA
A) REALIZAR FUNCIONES COMO AUXILIAR DE ASEO. B) REALIZAR 

FUNCIONES DE ESTAFETA Y APOYO.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 750,000$             239,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PAILLAO MILLAN PATRICIA

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO DE SEGURIDAD 

CIUDADANA PARA LA COMUNA DE TEMUCO. B) APOYAR ACCIONES PARA 

DISMINUIR LOS HECHOS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. C) APOYAR 

ACCIONES PARA AUNMENTAR LOS INDICES DE PROTECCIÓN A LA 

INFANCIA. PROTEGER MENORES ÁMBITOS EXTRAESCOLAR. D) 

ORIENTACIÓN DE ALUMNOS PARA EVITAR Y CONTROLAR EL BULLYNG. 

E) REALIZAR ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,608,000$          525,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PALMA URIBE VICTOR

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SARGENTO 2DO DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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PALMA INSUNZA TOMÁS

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE RACQUETBOL FORMATIVO. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACION EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE 

TRABAJO MENSUAL EL PRIMER MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE RACQUETBOL, INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE 

LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) PARTICIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNADAS , SERMINARIOS Y CURSOS QUE 

MEJOREN SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PALMA CURIQUEO FERMIN

DESARROLLAR PROGRAMA MEJORAMIENTO OVINO PARA 15 USUARIOS 

DE LA S UNIDADES OPERATIVA PROGRAMA PDTI CONOCO GRANDE-LA 

SERENA Y MAÑÍO.-ACTIVIDAD 1:REUNIÓN DE COORDINACIÓN DE 

TRABAJO Y CAPACITACIÓN EN MANEJO PRODUCTIVO.-ACTIVIDAD 

2:VISITAS A TERRENO A CADA AGRICULTOR  PARA REALIZQR 

DIAGNOSTICO SITUACIÓN INICILA,EXAMEN DE HEMBRAS OVINAS 

ENCASTADAS Y DIAGNOSTICO ECOGRAFICO DE GESTACIÓN , 

SINCRONIZACIÓN  DE HEMBRAS SECAS A PARTIR DE TRATAMIENTO 

HORMONAL.APLICACIÓN DE TRATAMIENTO ANTIPARASITARIO Y 

TONIFICACIÓN AL TODO EL REBAÑO.-ACTIVIDAD 3:VISITAS A  TERRENO  

A CADA AGRICULTOR PARA REALIZAR REPASE EN MONTA DIRIGIDA CON 

CARNEROS SUFFOLK Y TEXEL CON CUADRUPLE PARA HEMBRAS  NO 

PREÑADAS.-ACTIVIDAD 4:RETIRO DE CARNEROS DE ENCASTES PARA 

REPASE.-ACTIVIDAD 5:VISITA EN TERRENO A CADA AGRICULTOR PARA 

HACER SEGUIMIENTO DEL PROCESO , REALIZAR  SERVICIO DE 

ECOGRAFÍA A OVEJAS ENCASTADAS EN ACTIVIDAD 3 Y ENTREGA DE 

PLAN  DE MANEJO SANITARIO , ALIMENTARIO Y REPRODUCTIVO PARA LA 

TEMPORADA(MARZO 2013-ABRIL 2014)

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 2,400,000$          800,000$             01 DE MARZO 2013 30 DE ABRIL 2013

PALMA CURIQUEO FERMIN

CURSO ENFERMERO DE GANADO PARA 15 USUARIOS DE LA UNIDAD 

PDTI JUAN DIEGO QUIDEL ,CONSISTENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE 

DETALLAN A CONTINUACIÓN: LA ACTIVIDAD SE REALIZARÁ EN 4 

JORNADAS DE 4 HORAS CADA UNA, CON CLASES TEÓRICO- PRÁCTICAS 

SEGÚN DETALLA A CONTINUACIÓN.- CALSE 1:-MANEJO DE LA GESTIÓN 

EN ESPECIES DE ABASTO.- MANEJO DEL PARTO Y PERICARTO EN 

ESPECIES DE ABASTO.-MANEJO Y CUIDADO DEL RECIÉN NACIDO EN 

ESPECIES DE ABASTO.-CLASE 2: ENFERMEDADES INEFECCIOSA MÁS 

COMUNES, PREVENCIÓN  Y TRATAMIENTO.-ENEFERMEDADES 

METABOLICAS Y CARENCIALES MÁS COMUNES , PREVENCIÓN Y 

TRATAMIENTO.-ENFERMEDADES PARASITARIAS MÁS COMUNES, 

PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO. CLASE 3:-MASTITIS, ASPECTOS 

GENERALES DE PREVENCIÓN , DETECCIÓN Y TRATAMIENTO.-TÉCNICAS 

DE CASTRACIÓN DE BOVINOS,. CLASE 4:-APLICACIÓN PRÁCTICA DE 

TÉCNICAS DE CASTRACIÓN EN BOVINOS Y CERDOS.-ENTREGA DE 

BOTIQUINES VETERINARIOS A PARTICIPANTES DEL CURSO DE 

ENFERMERO DE GANADO.-

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 1,300,000$          1,300,000$          11 DE MARZO 2013 11 DE ABRIL 2013

PALMA CURIQUEO FERMIN

DESARROLLAR PROGRAMA MEJORAMIENTO OVINO PARA 15 USUARIOS 

DE LA S UNIDADES OPERATIVA PROGRAMA PDTI CONOCO GRANDE-LA 

SERENA Y MAÑÍO.-ACTIVIDAD 1:REUNIÓN DE COORDINACIÓN DE 

TRABAJO Y CAPACITACIÓN EN MANEJO PRODUCTIVO.-ACTIVIDAD 

2:VISITAS A TERRENO A CADA AGRICULTOR  PARA REALIZQR 

DIAGNOSTICO SITUACIÓN INICILA,EXAMEN DE HEMBRAS OVINAS 

ENCASTADAS Y DIAGNOSTICO ECOGRAFICO DE GESTACIÓN , 

SINCRONIZACIÓN  DE HEMBRAS SECAS A PARTIR DE TRATAMIENTO 

HORMONAL.APLICACIÓN DE TRATAMIENTO ANTIPARASITARIO Y 

TONIFICACIÓN AL TODO EL REBAÑO.-ACTIVIDAD 3:VISITAS A  TERRENO  

A CADA AGRICULTOR PARA REALIZAR REPASE EN MONTA DIRIGIDA CON 

CARNEROS SUFFOLK Y TEXEL CON CUADRUPLE PARA HEMBRAS  NO 

PREÑADAS.-ACTIVIDAD 4:RETIRO DE CARNEROS DE ENCASTES PARA 

REPASE.-ACTIVIDAD 5:VISITA EN TERRENO A CADA AGRICULTOR PARA 

HACER SEGUIMIENTO DEL PROCESO , REALIZAR  SERVICIO DE 

ECOGRAFÍA A OVEJAS ENCASTADAS EN ACTIVIDAD 3 Y ENTREGA DE 

PLAN  DE MANEJO SANITARIO , ALIMENTARIO Y REPRODUCTIVO PARA LA 

TEMPORADA(MARZO 2013-ABRIL 2014)

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 2,400,000$          800,000$             01 DE MARZO 2013 30 DE ABRIL 2013
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PALMA CURIQUEO FERMIN

CURSO ENFERMERO DE GANADO PARA 15 USUARIOS DE LA UNIDAD 

PDTI JUAN DIEGO QUIDEL ,CONSISTENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE 

DETALLAN A CONTINUACIÓN: LA ACTIVIDAD SE REALIZARÁ EN 4 

JORNADAS DE 4 HORAS CADA UNA, CON CLASES TEÓRICO- PRÁCTICAS 

SEGÚN DETALLA A CONTINUACIÓN.- CALSE 1:-MANEJO DE LA GESTIÓN 

EN ESPECIES DE ABASTO.- MANEJO DEL PARTO Y PERICARTO EN 

ESPECIES DE ABASTO.-MANEJO Y CUIDADO DEL RECIÉN NACIDO EN 

ESPECIES DE ABASTO.-CLASE 2: ENFERMEDADES INEFECCIOSA MÁS 

COMUNES, PREVENCIÓN  Y TRATAMIENTO.-ENEFERMEDADES 

METABOLICAS Y CARENCIALES MÁS COMUNES , PREVENCIÓN Y 

TRATAMIENTO.-ENFERMEDADES PARASITARIAS MÁS COMUNES, 

PREVENCIÓN Y TRATAMIENTO. CLASE 3:-MASTITIS, ASPECTOS 

GENERALES DE PREVENCIÓN , DETECCIÓN Y TRATAMIENTO.-TÉCNICAS 

DE CASTRACIÓN DE BOVINOS,. CLASE 4:-APLICACIÓN PRÁCTICA DE 

TÉCNICAS DE CASTRACIÓN EN BOVINOS Y CERDOS.-ENTREGA DE 

BOTIQUINES VETERINARIOS A PARTICIPANTES DEL CURSO DE 

ENFERMERO DE GANADO.-

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 1,300,000$          1,300,000$          11 DE MARZO 2013 11 DE ABRIL 2013

PARDO MUÑOZ GERMAN

A) INGRESAR LAS FICHAS A LÑA PLATAFORMA DEL SISTEMA INTEGRADO 

DE INFORMACIÓN SOCIAL (SII) (60 DIARIAS) B) DEJAR ORDENADAS POR 

NUMERO DE FOLIO DE REGISTRO DE RESIDENTES. C) DEJAR 

ORDENADAS LAS FCHAS CON ERROR POR ORDEN DE FOLIO DE 

REGISTROS DE RESIDENTES.

CAJERO BANCARIO ARAUCANÍA PESOS 951,000$             306,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PAREDES BURGOS PATRICIO

A) APOYO A LA MANTENCIÓN DEL RECINTO COMPLEJP PARQUE 

COSTANERA. B) APOYO EN ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL 

COMPLEJO PARQUE COSTANERA. C) APOYO EN LA ADMINISTRACIÓN 

DEL RECINTO DEPORTIVO COMPLEJO PARQUE COSTANERA.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 414,333$             95,333$               10 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO 2013

PAREDES BURGOS PATRICIO
A) APOYO EN EL CUIADDO, SUPERVISION Y MANTENCION DE LAS 

MULTICANCHAS LOS BOLDOS, TIVOLI Y LAS QUILAS

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 338,000$             169,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PARRA CURIMAN UBERLINDA

A) ATENCIÓN TELEFONICA A USUARIOS DE LA LINEA 973911 . B) 

REGISTRO DIARIO DE INFORMACIÓN RELATIVA A SEGURIDAD Y 

EMERGENCIA CON LA PARTICIPACIÓN DE ESTAMENTOS MUNICIPALES, 

DURANTE LAS 24 HORAS. C) RECEPCIONAR Y DESPACHAR SOLICITUDES  

TELEFONICAS DE DENUNCIAS , RECLAMOS Y SUGERENCIAS PARA LA 

INTERVENCIÓN DE LAS INST. PÚBLICAS Y MUNICIPALES. D) PRESTACIÓN 

DE SERVICIO SOCIAL  COMUNITARIO. E) ELABORAR INFORME DIARIO DE 

LOS REGISTROS DE ATENCIÓN DE LA LINEA DE EMERGENCIA 973911. F) 

APOYO A LA GESTÓN Y COORDINACIÓN DEL PATRULLAJE MÓVIL Y 

TELEVIGILANCIA. 

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 963,000$             310,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PARRA BUSTOS OSVALDO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PARRA CARRASCO RAQUEL

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA MANTENCIÓN 

DAMAS B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS,DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 213,960$             60,320$               05 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013
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PARRA BARRIGA MARIA

A)APOYO EN LA CONFECCIÓN DE CERTIFICADOS DE AVALÚO VIGENTES.-

B)APOYO EN ORIENTACIÓN  A LOS CONTRIBUYENTES CUANDO SON 

CITADOS  POR LOS TASADORES , EN CUANDO A LA REGULARIZACIÓN DE 

LOS ROLES DE SUS PROPIEDADES.-D)APOYO A ORDENAR CARPETAS  E 

INFORMACION  CONFECCIONADA POR LOS TASADORES.-

EXPERTO ARAUCANÍA PESOS 1,633,200$          533,400$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PASCUAL ROBIN IVETTE

A)APOYAR EN ACTUALIZAR Y MANTENCIÓN DEL CATASTRO DE BIENES 

RAICES URBANOS Y AGRÍCOLAS  DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

INCLUYENDO TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS  Y AMPLIACIONES , 

CAMBIOS DE DESTINO, SUBDIVISIONES , INCLUSIONES , FUNSIONES , 

ELIMINACIONES, CAMBIOS DE NOMBRE, Y MODIFICACIONES EN 

GENERAL DE LOS ROLES DE AVALUO.-

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 2,943,600$          970,200$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PASTENE PASTENE IVETTE

A)APOYO A LA COORDINACIÓN DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y 

ADMINISTRATIVA DEL PROGRAMA CENTRO DE HOMBRES.-B)APOYO A LA 

DIGITACIÓN DE INFORMES DEL PROGRAMA CENTRO DE HOMBRES .-

C)APOYO EN LA ORIENTACIÓN Y ENTREGA DE INFORMACIÓN .-D)APOYO 

EN LA ENTREGA DE CORRESPONDENCIA DEL PROGRAMA CENTRO DE 

HOMBRES.-

SECRETARIA ARAUCANÍA PESOS 955,000$             315,000$             18 DE MARZO 2013 17 DE JUNIO 2013

PEDREROS MATAMALA FRANCISCO

A) DIRIGIR Y REPARAR LOS EQUIPOS FERROVIARIOS DEL MUSEO B) 

SUPERVISAR LA OPERACIÓN DEL TREN DE LA ARAUCANÍA C) REALIZAR 

EL MONTAJE Y DESMONTAJE DE LAS EXPOSICIONES DE LA GALERÍA DE 

ARTE DEL MUSEO D) REALIZAR LABORES DE MANTENCIÓN DE LA 

GALERÍA DE ARTE DEL MUSEO (PINTURA, LIMPIEZA DE CANALETAS, 

ETC.) E) COLABORAR EN LAS DISTINTAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA 

GESTIÓN DEL MUSEO FERROVIARIO.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 2,223,000$          730,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PEREIRA LEIXELAND PATRICIA

A) EJECUCCIÓN DE TALLERES DE BAILE LATINOAMERICANO Y FOLCLOR 

NACIONAL EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR. B) APOYO Y 

ACOMPÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN . C) APOYO 

Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.

PROFESORA DE DUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 583,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

PEREZ NAVARRETE RAFAEL

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SARGENTO 1ERO DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PEREZ ARRIAGADA SUSANA

A) ATENCIÓN TELEFONICA A USUARIOS DE LA LINEA 973911 . B) 

REGISTRO DIARIO DE INFORMACIÓN RELATIVA A SEGURIDAD Y 

EMERGENCIA CON LA PARTICIPACIÓN DE ESTAMENTOS MUNICIPALES, 

DURANTE LAS 24 HORAS. C) RECEPCIONAR Y DESPACHAR SOLICITUDES  

TELEFONICAS DE DENUNCIAS , RECLAMOS Y SUGERENCIAS PARA LA 

INTERVENCIÓN DE LAS INST. PÚBLICAS Y MUNICIPALES. D) PRESTACIÓN 

DE SERVICIO SOCIAL  COMUNITARIO. E) ELABORAR INFORME DIARIO DE 

LOS REGISTROS DE ATENCIÓN DE LA LINEA DE EMERGENCIA 973911. F) 

APOYO A LA GESTÓN Y COORDINACIÓN DEL PATRULLJE MÓVIL Y 

TELEVIGILANCIA. 

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 963,000$             310,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PEREZ AGUILERA ALICIA

A) TOMAR REGISTRO DE RESIDENTES. B) PREPARAR RUTA DIARIA PARA 

VISITAR , LLAMADOS TELEFONICOS. C) ENTREGAR , RECIBIR Y REVISAR 

RUTA DIARIA  PARA VISITAR, LLAMADOS TELEFÓNICOS. D) ENTREGAR , 

RECIBIR Y REVISAR RUTA DIARIA DE ENCUESTADOR A CARGO. E) DEJAR 

COPIA DE RUTA REALIZADA EN ARCHIVADOR COMÚN.E) LLEVAR 

ESTADISTICAS DE FICHAS Y REGISTROS APLICADOS EN OFICINA. F) 

APLICACIÓN DE REGISTROS DE RESIDENTES EN DIFERENTES 

COMUNIDADES RURALES.

TRABAJADOR SOCIAL , 

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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PEREZ GONZALEZ CLAUDIA

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR TALLER DE PATINAJE POLIDEPORTIVO.- B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER.- C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS 

DEPOSRTIVOS - RECREATIVOS PERMANENTES.- D) ASISTIR A REUNIÓN 

DE TRABAJO MENSUAL EL PRIMER MIÉRCOLES DE CADA MES .- E) 

PRESENTAR  LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS DEL DEPORTE.- F) 

REALIZAR  INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE LOS MATERIALES  

DEPORTIVOS ASIGNADOS.-

TÉCNICO PATINAJE ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PEREZ GONZALEZ CLAUDIA

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR TALLER DE PATINAJE POLIDEPORTIVO.- B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER.- C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS 

DEPOSRTIVOS - RECREATIVOS PERMANENTES.- D) ASISTIR A REUNIÓN 

DE TRABAJO MENSUAL EL PRIMER MIÉRCOLES DE CADA MES E) 

PRESENTAR LA PLANIFICACION Y CONTENIDOS DEL DEPORTE F) 

REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE LOS MATERIALES 

DEPORTIVOS ASIGNADOS.

TÉCNICO PATINAJE ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PEREZ ALVIAL JUAN
A) ASEO ESTADIO GERMAN BECKER B) MANTENER LIMPIAS LAS 

GRADERIAS C) APOYO EN LA MANTENCION DE RECINTOS DEPORTIVOS

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 783,000$             250,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

PEREZ RUMINOT WLADIMIR

A)EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS, CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO CON UN TOTAL DE 

32 HORAS DE MENSUALES.-B)ELABORACIÓN DE INFORME TÉCNICO  

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C)MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADO, REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS.-D)ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL 

Y/O EXTRAORDINARIA, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA 

EN EL PROYECTO FORMATIVO.-E)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES Y RECREACIÓN.-F)ELABORACIÓN DE UN INFORME DE 

EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS APECTOS ADMINISTRATIVO-TECNICO 

DEL NIVEL ATENTDIDO.-

LICENCIADO EN EDUCACIÓN 

PROFESOR EDUCACIÓN 

FISICA

ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             04 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

PICHIHUENCHO ÑANCUVIL FRANCISCO
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES

SOLDADOR, CHOFER 

MAQUINARIA PESADA Y B
ARAUCANÍA PESOS 889,800$             285,600$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PICHINCURA BARRENECHEA LUISA

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES BECAS DE 

MANTENCION EN PLAZO ESTABLECIDOS B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DE POSTULANTES Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCION AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS C) 

ELABORAR INFORMES ESTADISTICOS DE LAS ATENCIONES PRESTADAS 

D) ELABORAR INFORMES DE BECAS

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 923,500$             461,750$             01 DE MARZO 2013 30 DE ABRIL 2013

PICHINCURA BARRENECHEA LUISA

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES BECAS DE 

MANTENCION EN PLAZO ESTABLECIDOS B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DE POSTULANTES Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCION AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS C) 

ELABORAR INFORMES ESTADISTICOS DE LAS ATENCIONES PRESTADAS 

D) ELABORAR INFORMES DE BECAS

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 923,500$             461,750$             01 DE MARZO 2013 30 DE ABRIL 2013

PINILLA INFANTE PAOLA

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

ORIENTADORA FAMIIAR ARAUCANÍA PESOS 1,689,000$          552,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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PINO GARCES JUAN

A) CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE MUEBLES DE PROPIEDAD 

MUNICIPAL B) CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN DE TABIQUERÍA EN 

INMUEBLES MUNICIPALES C) CONSTRUCCIÓN, REPARACIÓN E 

INSTALACIÓN DE MÓDULOS PARA ESCENARIOS Y ESTRADOS D) 

CONSTRUCCIÓN, REPARACIÓN E INSTALACIÓN DE STAND FERIAS 

ARTESANALES E) APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

CARPINTERO MUEBLISTA ARAUCANÍA PESOS 919,080$             295,360$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PINO AGURTO PAMELA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 3 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL TALLER.-D)APOYO  EN LA EJECUCIÓN  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A LAS REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA EDUCACIÓN 

FISICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 560,800$             150,800$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

PINO AGURTO PAMELA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 3 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL TALLER.-D)APOYO  EN LA EJECUCIÓN  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A LAS REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA EDUCACIÓN 

FISICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 560,800$             150,800$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

PIZARRO BARRA XIMENA

A) REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS A FAMILIAS ACTIVAS. B) REALIZAR 

INGRESO DE NUEVAS FAMILIAS . C) REALIZAR EGRESO DE FAMILIAS. D) 

ENTREGAR FORMULARIOS DE DERIVACIÓN. E) ATENCIÓN DE PÚBLICO 

SEGÚN DEMANDA . F) APOYAR GESTIONES INTERNAS DELEGADAS POR 

LA UNIDAD.G) INGRESO DE INFORMACIÓN A SISTEMA RELAF.

TRABAJADORA  SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,923,000$          630,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PIZARRO FIERRO EDUARDO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

POBLETE DIAZ JUAN

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

PULGAR VILLALOBOS PAULA

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PERSONAS QUE BUSCAN INFORMACIÓN 

REFERENTE A OPD. B) APOYO EN EL INGRESO Y DESPACHO DE 

CORRESPONDENCIA DE OPD. C) REALIZAR ACCIONES QUE EL ALCLADE 

ENCOMIENDE.

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 1,014,000$          327,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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QUEIPO CURINAO LUIS
A) APOYO EN LA MANTENCIÓN Y ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DEL 

ESTADIO GERMAN BECKER.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 788,040$             251,680$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUEUPIL REBOLLEDO MIREYA
A) APOYO EN LA MANTENCIÓN Y ASEO DE LAS DEPENDENCIAS DE LOS 

DIFERENTES RECINTOS DEPORTIVOS

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 788,040$             251,680$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUEZADA MONTOYA YASNA

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELÉFONO DE LA OFICINA DE 

INFORMACIÓN TURÍSTICA DE LA COMUNA DE TEMUCO.B) 

PROPORCIONAR INFORMACIÓN  ORAL Y ESCRITA SOLICITADA POR 

TURISTAS, PASAJEROS Y OTROS DE ACUERDO A NECESIDADES Y 

DEMANDA.C) APOYO EN EJECUCIÓN DE EVENTOS Y ACTIVIDADES 

MUNICIPALES.                                                                      D) ELABORACIÓN 

DE INFORMES Y ESTADÍSTICAS COMUNAL DE SERVICIOS TURÍSTICOS Y 

PROGRAMA CITY TOUR DE LA COMUNA DE TEMUCO. E) GUÍA TURÍSTICO 

BILINGÜE PARA EL SERVICIO DE CITY TOUR POR LOS DISTINTOS 

ATRACTIVOS DE LA CIUDAD DE TEMUCO.F) APLICACIÓN DE ENCUESTA 

DE SATISFACCIÓN AL CLIENTE Y EVALUACIÓN SERVICIO CITY TOUR DE 

LA COMUNA DE TEMUCO.G) CONFECCIÓN, ACTUALIZACIÓN Y 

MANTENCIÓN DE CATASTRO DE SERVICIOS Y PRODUCTOS TURÍSTICOS 

DE LA COMUNA Y REGIÓN.

TÉCNICO DE NIVEL 

SUPERIOR  EN TURISMO/ 

TRADUCCIÓN INGLES 

ESPAÑOL

ARAUCANÍA PESOS 1,083,000$          350,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUEZADA QUEZADA JORGE

A)ARREGLO  Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS Y GIMNASIOS.-B)APOYO 

EN TRABAJOS  DE PODA Y O CORTE  DE ÁRBOLES.-C)CORTE DE PASTO 

EN DIFERENTES SECTORES.-D)CORTE DE PASTO EN DIFERENTES 

SECTORES.-E)ALBAÑILERIA Y SOLDADOR.-ELECTRICIDAD

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 448,500$             138,500$             14 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUILODRAN BARRERA RENE

A) DESARMAR Y ARMAR MEDIAGUAS DEL DPTO. SOCIAL DE DIDECO POR 

NECESIDAD DE TRASLADO B) ARMAR MEDIAGUAS POR ENTREGA DE 

AYUDA SOCIAL PALIATIVA C) REPARACIÓN DE URNAS DE VOTACIÓN 

EXISTENTES EN BODEGA, PARA PROCESO ELECCIONARIO 2013 D) 

ARMAR E INSTALAR CÁMARAS DE VOTACIÓN Y URNAS PROCESO 

ELECCIONARIO 2013 E) APOYO EN ACTIVIDADES DE CARPINTERÍA DEL 

PROGRAMA SERVICIOS GENERALES

CARPINTERO ARAUCANÍA PESOS 919,080$             295,360$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUINTANA VILLEGAS FRANCISCO
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO . B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO .
CARABINEROS DE CHILE ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUINTREMIL MARIN IVAN

A) DESARMAR Y ARMAR MEDIAGUAS DEL DPTO. SOCIAL DE DIDECO POR 

NECESIDAD DE TRASLADO B) ARMAR MEDIAGUAS POR ENTREGA DE 

AYUDA SOCIAL PALIATIVA C) REPARACIÓN DE URNAS DE VOTACIÓN 

EXISTENTES EN BODEGA, PARA PROCESO ELECCIONARIO 2013 D) 

ARMAR E INSTALAR CÁMARAS DE VOTACIÓN Y URNAS PROCESO 

ELECCIONARIO 2013 E) APOYO EN ACTIVIDADES DE CARPINTERÍA DEL 

PROGRAMA SERVICIOS GENERALES

CARPINTERO ARAUCANÍA PESOS 919,080$             295,360$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUIÑONES ZUÑIGA CAROLINA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 2 TALLERES DE GIMNASIA MANTENCIÓN 

DAMAS.-B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA  LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-  C) ELABORAR UN IMFORME FINAL  

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO.- D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.- E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 575,880$             180,960$             14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUIROGA ACUÑA PAOLA

A) COORDINAR LAS SECCIONES QUE CONFORMAN EL DEPARTAMENTO , 

TALES COMO UNIDAD DE VVIENDA, EGIS MUNICIPAL , CAMPAMENTOS , 

LOTEO IRREGULARES Y PROGRAMA RECUPERACIÓN DE BARRIOS.- B) 

PARTICIPAR Y COORDINAR LAS INSTANCIAS INTRA Y EXTRA 

MUNICPALES EN LA TOMA DE DECISIONES EN MATERIAS PROPIAS DE 

LAS SECCIONES.-C) COORDIANR Y/MANTENER REUNIONES CON 

INSTANCIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO DE LAS DISTINTAS 

SECCIONES A CARGO.- D) ARTICULAR LA COORDINACIÓN DE LAS 

UNIDADES DEL DEPARTAMENTO DE VIVIENDA.- E) DESARROLLAR 

ESTRATEGIAS DESTINADAS A ENFRENTAR AL PROBLEMA DE VIVIENDA 

EN LA COMUNA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 3,483,000$          1,150,000$          02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

QUIROZ TAPIA EDUARDO
A) PRESTAR SERVICIOCOMO GUARDIA DE SEGURIDAD  DEPENDENCIAS 

CASA DEL ADULTO MAYOR Y MUJERES AMANECER.
GUARDIA DE SEGURIDAD ARAUCANÍA PESOS 408,000$             125,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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RADDATZ MARDONES PATRICIO

A)REALIZAR PRESENTACIÓN ARTISTICA EN EL VIAJE DE FECHA 24 DE 

MARZO DE 2013.-B)PROVEER DE TODOS LOS INSTRUMENTOS Y 

VESTUARIO NECESARIO PARA REALIZAR  SU PRESENTACIÓN.-

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 222,222$             222,222$             24 DE MARZO 2013 24 DE MARZO 2013

RAMIREZ MORALES ROLANDO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RAMOS PEÑA CAROLINA

A) ATENCIÓN MÉDICA EN CLÍNICA VETERINARIA B) CIRUGÍAS DE 

ESTERILIZACIÓN EN CLÍNICA C) DESARROLLO DE CAMPAÑAS 

ESTERILIZACIÓN D) DESARROLLO DE CAMPAÑAS VACUNACIÓN E) 

DESARROLLO DE CAMPAÑAS IMPLANTACIÓN MICROCHIPS F) PROMOVER 

CHARLAS TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS G) CAMPAÑAS DE 

ADOPCIÓN CANINA

MÉDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 1,025,250$          330,750$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RAMOS PEÑA CAROLINA

A) CLASES DE BRAILE EN BIBLIOTECA GALO SEPÚLVEDA B) MONITORA  

DE TIFLOTECNOLOGIA , CLASES DE JAWS Y OPEN BOOK A PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD.C) TERRENO EN COORDINACIÓN CON LA OMIL PARA 

PROMOVER LA INSERCIÓN LABORAL. D) CHARLA MOTIVACIONAL EN 

CONVOCATORIAS EMPRESARIALES EN COORDINACIÓN CON LA OMIL. E) 

CLASES DE COMPUTACIÓN A ALUMNOS CON DISCAPACIDAD VISUAL 

ESCUELA ESTANDAR.

MEDICO VETERINARIO ARAUCANÍA PESOS 1,017,000$          328,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RAMOS MOLINA GISELLE

A) TOMAR REGISTRO DE RESIDENTES. B) PREPARAR RUTA DIARIA PARA 

VISITAR , LLAMADOS TELEFONICOS. C) ENTREGAR , RECIBIR Y REVISAR 

RUTA DIARIA  PARA VISITAR, LLAMADOS TELEFÓNICOS. D) ENTREGAR , 

RECIBIR Y REVISAR RUTA DIARIA DE ENCUESTADOR A CARGO. E) DEJAR 

COPIA DE RUTA REALIZADA EN ARCHIVADOR COMÚN.E) LLEVAR 

ESTADISTICAS DE FICHAS Y REGISTROS APLICADOS EN OFICINA. F) 

APLICACIÓN DE REGISTROS DE RESIDENTES EN DIFERENTES 

COMUNIDADES RURALES.

TRABAJADORA SOCIAL , 

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RAPIMAN MILLAMAN CARMEN

A) TRABAJO EN TERRENO CON CLUBES DE ADULTO MAYOR. B) APOYO 

EN LA COORDINACIÓN Y GESTION DE LOS CLUBES. C) COORDINADORA 

MACROSCTOR . D) ATENCIÓN MACROSECTOR

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,350,000$          450,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RAUSCHENBACH SEDANO MARIA

A)PREPARA LA INFORMACIÓN  PARA EFECTUAR LA COBRANZA 

ADMINISTRATIVA Y JUDICIAL DEL IMPUESTO TERRITORIAL AL BENEFICIO 

MUNICIPAL.-B)MANEJO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN  EN RED DE LA 

CUENTA  UNICA TRIBUTARIA.-C)CANCELACIÓN DE CORRESPONDENCIA  

EN SISTEMA  COMPUTACIONAL, PARA EFECTOS DE LA COBRANZA DEL 

IMPUESTO TERRITORIAL.-

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,450,500$          472,500$           01 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO 2013

RAVANAL CORTES FABIAN
A)APOYAR EN LOS PROYECTOS DE INGENERÍA Y CÁLCULO DE LA 

CARTERA DE PROYECTOS SECPLA.-B)APOYAR EN LA EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS PRESENTADOS POR LAS UNIDADES MUNICIPALES.-

ASISTENTE  DE ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 1,373,280$          446,760$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

REBOLLEDO VERGARA RAMON

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE TANGO EN EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN. C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 253,000$             110,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013
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REBOLLEDO CERDA IVAN

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

LICENCIADO EN EDUCACIÓN, 

PROFESOR EDUCACIÓN 

FISICA

ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

REBOLLEDO VERGARA RAMON

A)EJECUCIÓN DE TALLERES DE TANGO  "AMIGOS DEL TANGO" EN EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR.-B)APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 

DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN .-C)APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN .-

D)MANTENER UN REGISTRO DE ASISTENCIA POR CADA JORNADA 

LABORAL QUE DESEMPEÑE.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,100,000$          110,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

REBOLLEDO VERGARA RAMON

A)EJECUCIÓN DE TALLERES DE TANGO  "AMIGOS DEL TANGO" EN EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR.-B)APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 

DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN .-C)APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN .-

D)MANTENER UN REGISTRO DE ASISTENCIA POR CADA JORNADA 

LABORAL QUE DESEMPEÑE.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,100,000$          110,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

REUQUE TORRES CLAUDIO
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES
SOLDADOR ARAUCANÍA PESOS 930,750$             299,250$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

REYES AILLAPE ESTEBAN

A) ACOPIAR Y SELECCIONAR MATERIAL EN SECTOR ISLA ANTUMALEN, 

RIO CAUTÍN B) CARGAR CON MATERIAL ÁRIDO VEHÍCULOS DEL DPTO. 

DE OPERACIONES C) CARGAMENTO DE BASURALES Y ESCOMBROS A 

DIFERENTES VEHÍCULOS DEL DPTO. Y A OTRAS DIRECCIONES 

MUNICIPALES OPERACIONES D) MOVIMIENTO DE TIERRA EN LABORES 

ESPECIFICAS DEL DPTO. E) APOYO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA 

DECRETADAS POR EL MUNICIPIO

CARPINTERO- MAESTRO 

PUENTERO
ARAUCANÍA PESOS 1,742,760$          569,920$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

REYES FLORES MARIA

A) APOYO EN ATENCIÓN DE CASOS DE ADULTOS MAYORES . B) APOYO 

EN VISITAS DOMICILIARIAS C) APOYO EN COORDINACIÓN CON 

ENTIDIDADES RELACIONADAS  CON ADULTOS MAYORES.D) APOYO A 

CLUBES DE ADULTOS MAYORES. E) APOYO EN COORDINACIÓN DE 

ACTIVIDADES MUNICIPALES.

ORIENTADORA FAMILIAR 

MENCION RELACIONES 

HUMANAS

ARAUCANÍA PESOS 1,026,125$          364,125$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIFFO RAMOS ROXANA

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE LOS PLANES DE INTERVENCIÓN Y 

SEGUIMIENTOS DE LOS CASOS. B) ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO EN 

PROCESOS INTERVENTIVOS. C) GENERACIÓN ESTRATÉGICAS DE 

REDES. D) REGISTROS DE PROCESOS INTERVENTIVOS. E) 

DESARROLLAR ACCIONES EN TERRENO QUE PERMITAN FORTALECER EL 

PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y EL PROYECTO 

REINSERCIÓN SOCIOLABORAL PARA HABITANTES DE CHIVILCAN. F) 

REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA LE 

ENCOMIENDE. G) DESARROLLAR ACCIONES QUE EL ALCALDE LE 

ENCOMIENDE.

TÉCNICO EN ATENCIÓN 

SOCIAL  Y DESARROLLO 

COMUNITARIO
ARAUCANÍA PESOS 1,383,000$          450,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIFFO MARTIN DANIELA

A) APOYO EN LA EJECUCIÇÓN DE TALLERES DE GIMNASIA MANTENCIÓN 

DAMAS EN EL ESTADIO GERMAN BECKER.- B) ENTREGAR UNA 

PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS OBJETIVOS A DESARROLLAR.- C) 

ELABORAR UN INMFORME FINAL RESPECTO A LOS CONTENIDOS 

APLICADOS Y LAS COBERTURAS DELANTE EL CURSO.- D) APOYO EN LA 

EJECIÓN Y/O CONTROL DE LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR 

EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES . E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS 

, DE EVALUACIÓN , ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 274,440$             80,480$               14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIQUELME RAMOS CLAUDIO

A) ORGANIZAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS CON EL 

PLAN DE GESTIÓN SOCIAL DEL BARRIO ASIGNADO. B) ASISTIR A 

REUNIONES CON DIRIGENTES Y ASAMBLEAS DEL BARRIO ASIGANADO. 

C) REALIZAR INFORME DE GESTIÓN CUANDO ESTOS SEAN 

REQUERIDOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,380,000$          460,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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RIQUELME MUÑOZ LORETO

A) RECEPCIÓN DE PÚBLICO ENTREGA DE RESPALDO DOCUMENTOS. B) 

INGRESOS DE ATENCIONES S.A.S. C) ACTUALIZACIÓN PLANILLA DE 

AYUDA SOCIALES. D) ARCHIVO DE DOCUMENTOS CON RESPALDO E) 

CONTACTO TELEFONICOS A USUARIOS. F) SALIDA A TERRENO 

RECOLECCIÓN DE DOCUMENTOS DE RESPALDO, G) COORDINACIÓN DE 

ENT. MASIVAS DE AYUDAS SOC. ECONOMICAS. H) APOYO EN 

OPERATIVOS SOCIALES.

TÉCNICO NIVEL SUPERIOR 

ADM. DE EMPRESAS
ARAUCANÍA PESOS 933,000$             300,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIQUELME GONZALEZ GLORIA

A) DESARROLLAR OPERATIVO DE CORTE DE PELO GRATUITOS EN LOS 

DIFERENTES CENTROS DE ADULTO MAYOR Y CLUBES DE DULTO MAYOR 

EN LOS DISTINTOS MACRO SECTORES DE TEMUCO. B) PARTICIPACIÓN 

DEL MONITOR EN LAS ACTIVIDADES EN LAS QUE EL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR LOS REQUIERA. C) MANTENER UN REGISTRO DE ATENCIÓN 

DIARIA POR CADA JORNADA LABORAL QUE  DESMPEÑE.

TÉCNICO EN VENTAS Y 

CURSO DE PELUQUERÍA
ARAUCANÍA PESOS 1,383,000$          450,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIQUELME JEQUIER PAOLA

A)ASESORAR A ORGANIZACIONES FUNCIONALES.-B)ASESORAR A 

ORGANIZACIONES EN LA ENTREGA DE DOCUMENTACIÓN PARA 

OBTENCIÓN DE PERSONALIDAD JURIDICA.-C)ASESORAR Y PREPARAR 

DOCUMENTACIÓN PARA TRAMITAR PERSONALIDAD JURIDICA.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,480,000$          370,000$             01 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

RIVAS HORMAZABAL PAMELA

A) REALIZAR DIAGNOSTICO DE LA SITUACIÓN LEGAL DE LOS LOTEOS DE 

LA COMUNA B) ASESORAR A LOS LOTEOS EN EL PROCESO DE 

REGULARIZACIÓN

ABOGADO ARAUCANÍA PESOS 2,553,000$          840,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIVAS VARELA JUAN

A) RONDAS PREVENTIVAS EN LAS CICLOVÍAS , AREAS DE JUEGOS 

ENTRETENCIÓN Y PARQUES B) ELABORAR REPORTE DIARIO  SOBRE 

ANOMALÍAS DETECTADAS EN TERRENO Y DENUNCIAS  POR LA 

COMUNIDAD. HACER INFORME SEMANAL DE LO OCURRIDO EN LA 

SEMANA. C) MANTENER COMUNICACIÓN  Y COORDINACIÓN DIARIA Y 

DIRECTA CON LA UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA D) ELABORAR 

INFORME DEL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN DE LAS INSTALACIONES EN 

LA CICLOVÍA .E) REALIZAR ACCIONES QUE EL ORDEN JERARQUICO 

SUPERIOR LE ENCOMIENDE  PARA Y CON LA COMUNIDAD.

ACREDITACIÓN DE GUARDIA 

SEGURIDAD CIUDADANA
ARAUCANÍA PESOS 1,084,500$          350,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIVAS CASTILLO ROBERTO A) APOYO ADMINISTRATIVO. B) ATENCIÓN DE PÚBLICO. TÉCNICO INFORMATICO ARAUCANÍA PESOS 429,000$             132,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIVAS CASTILLO ROBERTO
A) REALIZAR FUNCIONES COMO MONITOR DE COMPUTACIÓN EN LOS 

CENTROS DE ADULTO MAYOR (AMANECER, PEDRO DE  VALDIVIA, SANTA 

ROSA) .B) MANTENER UN REGISTRO DE ASISTENCIA DE LOS TALLERES.

TÉCNICO INFORMATICO ARAUCANÍA PESOS 858,000$             275,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RIVAS GONZALEZ SERGIO

A)APOYAR EN LA PREPARACIÓN DE MINUTAS DE TRABAJO Y 

COORDINAR LAS AUDIENCIAS DEL ALCALDE.-B)ORGANIZAR Y 

COORDINAR REUNIONES PERIODICAS CON LAS DISTINTAS 

DIRECCIONES MUNICIPALES , SERVICIOS  PÚBLICOS Y ENTIDADES 

PRIVADAS.-C)CORDINAR Y ORGANIZAR EL TRABAJO EN TERRENO.-

D)COORDINAR EL AREA DE RELACIONES PÚBLICAS, CLASIFICACIÓN DE 

LAS NOTICIAS, ARTICULOS Y COMENTARIOS RELATIVOS AL QUEHACER 

MUNICIPAL

INGENIERO POLITECNICO 

MILITAR
ARAUCANÍA PESOS 6,739,476$          2,483,880$        11 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

ROA ARRIAGADA JAIME

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR

ENSEÑANZA BÁSICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 859,875$             275,625$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ROCHA JIMENEZ RAÚL

A) DESARROLLO , REVISIÓN E NSPECCIÓN DE PROYECTOS DE VIVIENDA 

Y LOTEO. B) COORDINACIÓN TECNICA EN PPPF. C) CONTACTOS 

EMPRESAS CONSTRUCTORAS . D) COORDINACIÓN CON COLEGIO DE 

ARQUITECTOS Y OTRAS INSTITUCIONES .

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 2,442,000$          803,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RODRIGUEZ DELGADO MARCOS

A) INGENIERO ELÉCTRICO B) APOYO TÉCNICO Y ESTADÍSTICO EN 

FACTURACIÓN SERVICIOS DE ALUMBRADO PÚBLICO DE LAS EMPRESAS 

DISTRIBUIDORAS DE ENERGÍA ELÉCTRICA C) INSPECCIONES DIURNAS Y 

NOCTURNAS D) DAR SOLUCIÓN A RECLAMOS DEL SERVICIO DE 

ALUMBRADO PUBLICO

INGENIERÍA EN 

ELECTRICIDAD MENCIÓN 

POTENCIA

ARAUCANÍA PESOS 2,384,214$          783,738$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RODRIGUEZ VIVANCO MIGUEL

A) ENCARGADO TALLERES DEPORTIVOS B) EVALUACIÓN FISICA Y 

TÉCNICA C) EVALUACIONES CONDUCTUALES. D) APOYO E 

INTERVENCIÓN CON FAMILIAS.E) ENCARGADO DE ASISTNCIA Y 

PARTCIPACIÓN F) EJECUTAR ANEXAS AL TALLER.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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RODRIGUEZ AEDO PAULA

A) PLANIFICACIÓN TRIMESTRAL / SEMESTRAL/ ANUAL. B) SUPERVISIÓN Y 

CONTROL  DE CADA  SUB- AREA DE LA EGIS C) CONTRO DEL 

DESARROLLO DE LOS REQUERIMIENTOS CANALIZADOS D) GESTIÓN  

CON SERVIU , MINVU  Y MUNICIPIO PARA EL LEVANTAMIENTO  DE 

PROYECTOS TÉCNICOS. E) ELABORACIÓN DE PROYECTOS TÉCNICOS .F) 

COORDINACIÓN CON EMPRESAS CONSTRUCTORAS. G) SEGUIMIENTO 

EFECTIVOS DE LOS PROYECTOS EN EJECUCCIÓN.

CONSTRUCTOR  CIVIL ARAUCANÍA PESOS 2,883,000$          950,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RODRIGUEZ RETAMAL PATRICIA

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  PSICOSOCIAL.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,773,000$          580,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RODRIGUEZ LEVIN FRANCISCO
A) COORDINACIÓN DE EVENTOS B) GESTIÓN DE ACTIVIDADES C) 

COORDINACIÒN DE CAPACITACIONES PARA JOVENES
INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,833,000$          600,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RODRIGUEZ JARPA JOSE
A)APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE BASES DE PROPUESTAS PÚBLICAS Y 

TRAMITACIÓN DE PROPUESTAS.-
INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,030,100$          665,700$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RODRIGUEZ SALAZAR VIVIANA
A)APOYAR EN LA ELABORACIÓN  DE BASES DE PROPUESTAS PÚBLICAS 

Y TRAMITACIÓN  DE PROPUESTAS.-

ADMINISTRACIÓN Y 

EXPLOTACIÓN DE PREDIOS 

AGRICOLAS
ARAUCANÍA PESOS 1,363,020$          443,340$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RODRIGUEZ MOLINA LESLIE

A) TRABAJO CON RECOPILACIÓN  DE INFORMACIÓN  DE TERRENO PARA 

ELEBORACIÓN DE CERTIFICADOS. B) TRABAJO EN LA ACTUALIZACIÓN 

CARTOGRAFICA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,473,660$          480,220$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ROJAS CARCAMO RAUL

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE TALLERES DE RONDALLA EN EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO  EN LAS 

DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN.C) APOYO Y 

ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO 

MAYOR.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 253,000$             110,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

ROJAS RIVAL PATRICIO

A) FOMENTAR EL DESARROLLO EMPRESARIAL Y DE INVERCIÓN PARA LA 

COMUNA.-B) EJECUTAR LAS ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DE 

DESARROLLO  ECONOMICO DEFINIDO EN EL PLAN ESTRATEGICO 

MUNICIPAL Y EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.- C) ARTICULAR 

REDES DE APOYO PARA LA CREACIÓN DE NUEVAS EMPRESAS.- D) 

ARTICULAR LA COORDINACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE FOMENTO 

MUNCIPAL.- E) DESARROLLAR ESTATREGIAS PARA LA TOMA DE 

DECISIONES PARA EL TRABAJO DEPENDIENTE E INDEPENDIENTE.-

INGENIERO DE EJECUCIÓN 

AGRICOLA
ARAUCANÍA PESOS 3,483,000$          1,150,000$          02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ROMERO CID WILSON

A) VISUALIZAR Y OPERACIONALIZAR POR JORNADAS DE TURNOS LAS 

CÁMARAS DE TELEVIGILANCIAS B)REGISTRO DIARIO DE HECHOS DE 

CONNOTACIÓN DE DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DEL 

PROCESO DE CONTROL Y VISUALIZACIÓN DE CAMARA C)DERIVAR A ITO. 

INFORME DE ESTADO DE FUNCIONAMIENTO DE CAMARA EN FORMA 

DIARIA AL INICIO DE CADA JORNADA DEL 1ER. TURNO.D)ELABORAR 

INFORME ESTADISTICO MENSUAL DE HECHOS DE CONNOTACIÓN DE 

DELITO Y DE SITUACIONES ESPECIALES DE LA OPERATIVIDAD DE 

CÁMARAS.

SUBOFICIAL DE 

CARABINEROS
ARAUCANÍA PESOS 1,281,000$          416,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ROMERO CASTRO CLAUDIA

A) DIRGIR EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES  QUE DESARROLLARÁ EL EQUIPO DEL CENTRO , DE 

ACUERDO A LAS ORIENTACIONES TÉCNICAS. B) DIRIGIR LAS REUNIONES 

DE EQUIPO Y EL DESARROLLO DE LAS FASES DE INTERVENCIÓN. C) 

ADMINISTRACIÓN  DE LOS RECUSRSOS DISPONIBLES  D) REALIZAR 

COORDINACIÓN  Y PROPORCIONAR INFORMACIÓN  A LA DIRECCIÓN 

REGIONAL DEL SERNAM ( EN LOS PLAZOS REFERIDOS). E) CONDUCCIÓN 

DEL PROCESO DE PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO DEL CENTRO. F) 

INGRESO DE LA INFORMACIÓN AL SISTEMA DE SEGUIMIENTO. 

G)PARTICIPACIÓN EN EL TRABAJO DE SENSIBILIZACIÓN/ PREVENCIÓN / 

CAPACITACIÓN. H) COORDINACIÓN DEL AUTOCUIDADO DEL EQUIPO. I) 

DIRIGIR Y RESPONSABLE DEL PLAN ANUAL INTEGRADO DEL CENTRO Y 

LAS ACCIONES DE PLANIFICACIÓN.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,634,000$          867,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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ROSAS ALVIAL OLINDA

A) ATENDER LAS NECESIDADES  Y ENTREGA DE BENEFICIOS A LAS 

FAMILIAS DE LOS AHIS DE LA COMUNA, OFERTADAS A NIVEL INTRA Y 

EXTRA MUNICIPAL B) LEVANTAR Y MANTENER CATASTRO ACTUALIZADO 

DE TODAS LAS FAMILIAS QUE HABITAN EN LOS AHIS DE LA COMUNA C) 

PARTICIPAR Y COORDINAR ACCIONES CON INSTANCIAS INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES EN LOS PROCESOS DE ERRADICACIÓN DE FAMILIAS 

RESIDENTES EN LOS AHIS  Y SU TRASLADO A VIVIENDAS DEFINITIVAS D) 

COORDINAR Y/O MANTENER REUNIONES CON INSTANCIAS 

INVOLUCRADAS EN EL TRABAJO CON ASENTAMIENTOS (MINVU, SERVIU, 

DPTOS. ASEO Y ORNATO- OPERACIONES, CGE DISTRIBUCIÓN Y OTRAS) 

E) MANTENER REGISTRO Y RESPALDO DE TODA AYUDA Y BENEFICIO 

ENTREGADO DESDE LA UNIDAD DE VIVIENDA; ADEMAS DE LA ATENCIÓN 

A PÚBLICO SOLICITADA A TRAVES DE DEMANDA ESPONTANEA F) 

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS PARA LA ELABORACIÓN Y 

EVACUACIÓN DE INFORMES SOCIALES REMITIDOS A GOBERNACION 

PROVINCIAL CAUTIN, INTENDENCIA REGIONAL Y OTRAS EN MATERIA DE 

VIVIENDA G) PARTICIPAR EN OPERATIVOS SOCIALES O ACTIVIDADES 

PROPIAS DEL MUNICIPIO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 630,000$             630,000$             01 DE MARZO 2013 28 DE MARZO 2013

ROSAS ALVIAL OLINDA

A) ATENDER LAS NECESIDADES  Y ENTREGA DE BENEFICIOS A LAS 

FAMILIAS DE LOS AHIS DE LA COMUNA, OFERTADAS A NIVEL INTRA Y 

EXTRA MUNICIPAL B) LEVANTAR Y MANTENER CATASTRO ACTUALIZADO 

DE TODAS LAS FAMILIAS QUE HABITAN EN LOS AHIS DE LA COMUNA C) 

PARTICIPAR Y COORDINAR ACCIONES CON INSTANCIAS INTRA Y EXTRA 

MUNICIPALES EN LOS PROCESOS DE ERRADICACIÓN DE FAMILIAS 

RESIDENTES EN LOS AHIS  Y SU TRASLADO A VIVIENDAS DEFINITIVAS D) 

COORDINAR Y/O MANTENER REUNIONES CON INSTANCIAS 

INVOLUCRADAS EN EL TRABAJO CON ASENTAMIENTOS (MINVU, SERVIU, 

DPTOS. ASEO Y ORNATO- OPERACIONES, CGE DISTRIBUCIÓN Y OTRAS) 

E) MANTENER REGISTRO Y RESPALDO DE TODA AYUDA Y BENEFICIO 

ENTREGADO DESDE LA UNIDAD DE VIVIENDA; ADEMAS DE LA ATENCIÓN 

A PÚBLICO SOLICITADA A TRAVES DE DEMANDA ESPONTANEA F) 

REALIZAR VISITAS DOMICILIARIAS PARA LA ELABORACIÓN Y 

EVACUACIÓN DE INFORMES SOCIALES REMITIDOS A GOBERNACION 

PROVINCIAL CAUTIN, INTENDENCIA REGIONAL Y OTRAS EN MATERIA DE 

VIVIENDA G) PARTICIPAR EN OPERATIVOS SOCIALES O ACTIVIDADES 

PROPIAS DEL MUNICIPIO.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 630,000$             630,000$             01 DE MARZO 2013 28 DE MARZO 2013

RUIZ VARGAS ISMAEL
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO . B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO .

TÉCNICO ELECTRO 

MECANICO
ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

RUIZ GAONA GABRIEL

A)APLICAR UN MINIMO DE 15 FICHAS SOCIALES DIARIAS EN LOS 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA.-B)ENTREGAR 

DIARIAMENTE LAS FICHAS APLICADAS Y EL REGISTRO DE RUTA 

REALIZADA EN FORMA ORDENADA.-C)LLEVAR REGISTRO DIARIO DE 

FICHAS APLICADAS Y DOMICILIOS VISITADOS.-

TÉCNICO EN COMPUTACIÓN ARAUCANÍA PESOS 3,133,000$          310,000$             07 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

RUIZ GAONA GABRIEL

A)APLICAR UN MINIMO DE 15 FICHAS SOCIALES DIARIAS EN LOS 

SECTORES URBANOS Y RURALES DE LA COMUNA.-B)ENTREGAR 

DIARIAMENTE LAS FICHAS APLICADAS Y EL REGISTRO DE RUTA 

REALIZADA EN FORMA ORDENADA.-C)LLEVAR REGISTRO DIARIO DE 

FICHAS APLICADAS Y DOMICILIOS VISITADOS.-

TÉCNICO EN COMPUTACIÓN ARAUCANÍA PESOS 2,991,000$          306,000$             11 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

RUIZ HIJERRA CESAR

A)ELABORACIÓN DE BOLETÍN INFORMATIVO CON RESUMEN DE GESTIÓN 

MUNICIPAL DIRIGIDO A ORGANIZACIONES SOCIALES.B)ORGANIZACIÓN 

DE EVENTOS, ACTOS Y CEREMONIAS PROTOCOLARES.-C)SISTEMATIZAR 

ESTADISTICAMENTE LAS REUNIONES CON LAS ENTIDADES 

EMPRESARIALES , MICROEMPRESARIALES Y DE FOMENTO PRODUCTIVO.-

PERIODISTA ARAUCANÍA PESOS 2,833,020$          933,340$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SAAVEDRA RUBILAR MARIA

A) ENTREGAR ASESORÍA TÉCNICA A RECOLECTORES INFORMALES B) 

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO PUNTOS LIMPIOS MUNICIPALES C) 

ATENCIÓN DE PERSONAS, GRUPOS…,ETC. EN EL MARCO AMBIENTAL D) 

COORDINAR Y ASESORAR ACTIVIDADES DE FOMENTO Y PROTECCIÓN 

AMBIENTAL E) COORDINAR OPERATIVOS COMUNITARIOS TENENCIA 

RESPONSABLE DE MASCOTAS F) CHARLAS DE RECICLAJE A 

INSTITUCIONES EDUCACIONALES G) AYUDA AL DEPARTAMENTO DE 

ORNATO

INGENIERA FORESTAL ARAUCANÍA PESOS 2,238,000$          735,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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SAAVEDRA ESPINOZA SYLVIA

A) PLANEAR ESTRATEGICAS LEGALES FRENTE A DENUNCIAS 

CONSTITUTIVAS DE DELITOS REALIZADAS EN OPD. B) REALIZAR 

CORDINACIONES CON PDI,SENAME, CARABINEROS, JUZGADOS Y 

FISCALÍA REGIONAL. C) CALIFICACIÓN DE CASOS CONSTITUTIVOS Y NO 

CONSTITUTIVOS DE DELITOS ATENDIDOS EN OPD. D) DESARROLLO DE 

LA LINEA DE SENSIBILIZACIÓN DEL ÁREA JUDICIAL. E) ABORDAR LAS 

LINEAS DE PROTECCIÓN EN CUANTO A LA INTERVENCIÓN. F) 

EJECUCIÓN Y COLABORACIÓN EN LA PROMOCIÓN Y LA PREVENSIÓN DE 

LA VULNERACIÓN DE DERECHOS A TRAVÉS DE UN TRABAJO 

INTERSECTORIAL Y COMUNITARIO. G) REALIZAR ACCIONES QUE EL 

ALCALDE ENCOMIENDE.

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 1,437,000$          468,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SAAVEDRA POBLETE CRISTIAN

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE TAEKWONDO. B) GESTIONAR 

ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA OPTIMA DEL 

TALLER. C) ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACION EN EVENTOS DEPORTIVOS- 

RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNIÓN DE TRABAJO 

MENSUAL EL PRIMER  MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR LA 

PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE TAEKWONDO, INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE  Y CUSTODIA 

DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS. G) PARTCIPAR DE ACTUALIZACIONES 

, JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS QUE MEJOREN SUS 

PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SAAVEDRA FERNANDEZ ADRIANA

A) APOYO EN ATENCIÓN DE CASOS DE ADULTOS MAYORES . B) APOYO 

EN VISITAS DOMICILIARIAS C) APOYO EN COORDINACIÓN CON 

ENTIDIDADES RELACIONADAS  CON ADULTOS MAYORES.D) APOYO A 

CLUBES DE ADULTOS MAYORES. E) APOYO EN COORDINACIÓN DE 

ACTIVIDADES MUNICIPALES.

TRABAJADORA SOCIAL 

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL.

ARAUCANÍA PESOS 1,026,125$          364,125$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SAAVEDRA CASTRO ROLANDO

LA ACTIVIDAD SE REALIZARÁ EN 4 JORNADAS DE 5 HORAS CADA UNA , 

CON CLASES TÉORICO-PRÁTICAS SEGÚN SE DETALLA A 

CONTINUACIÓN: CLASE1: CONOCER TÉCNICAS LIDERARSE A UNO 

MISMO PARA LIDERAR A OTROS.-APRENDIZAJE TRANSFORMACIONAL-

ENEMGOS DEL APRENDIZAJE-MI AGENDA DEL  APRENDIZAJE 

PERSONAL.LA RUEDA DE LA VIDA.MIS COMPROMISOSO  Y ACCIONES 

DE DESARROLLO.-CLSE 2.- CONOCER TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN 

PARA TRABAJAR, COMUNICAR PARA CONVIVIR.-.-EJERCICIOS 

INTRODUCTORIOS  A LA COMPLEJIDAD DEL ACTO COMUNICACIONAL -

¿QUÉ COMUNICAMOS ?-IMPORTANCIA DE LA COMUNICACIÓN EN LAS 

ORGANIZACIONES.-CLASE 3:.-CONOCER Y ANALIZAR TÉCNICAS DE 

CAMBIO Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS.-CREANDO OPCIONES DESDE 

LOS QUIEBRES-¿QUÉ ES UN CONFLICTO?-DEFICIONES ENTORNO A LA 

NOCIÓN DE LOS CONFLICTOS- CAUSAS DE LA GENERACIÓN DE 

CONFLICTOS-LA AGRESIVIDAD ENCUBIERTA-EL CONFLICTO POSITIVO.-

CLASE 4: TÉCNICAS Y FORMAS DE DE DESARROLLAR TRABAJO EN 

EQUIPO..-¿QUÉ ES UN EQUIPO ?-DIFERENCIAS ENTRE EQUIPOS Y 

GRUPOS-VIDA DE EQUIPO Y EL TIEMPO-MISIÓN , VISIÓN E IDENTIDAD 

DE EQUIPO-CONFIANZA,COHESIÓN Y SINERGIA.-

PSIÓOLOGO 

ORGANIZACIONAL
ARAUCANÍA PESOS 1,100,000$          1,100,000$          01 DE MARZO 2013 28 DE MARZO 2013
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SAAVEDRA CASTRO ROLANDO

LA ACTIVIDAD SE REALIZARÁ EN 4 JORNADAS DE 5 HORAS CADA UNA , 

CON CLASES TÉORICO-PRÁTICAS SEGÚN SE DETALLA A 

CONTINUACIÓN: CLASE1: CONOCER TÉCNICAS LIDERARSE A UNO 

MISMO PARA LIDERAR A OTROS.-APRENDIZAJE TRANSFORMACIONAL-

ENEMGOS DEL APRENDIZAJE-MI AGENDA DEL  APRENDIZAJE 

PERSONAL.LA RUEDA DE LA VIDA.MIS COMPROMISOSO  Y ACCIONES 

DE DESARROLLO.-CLSE 2.- CONOCER TÉCNICAS DE COMUNICACIÓN 

PARA TRABAJAR, COMUNICAR PARA CONVIVIR.-.-EJERCICIOS 

INTRODUCTORIOS  A LA COMPLEJIDAD DEL ACTO COMUNICACIONAL -

¿QUÉ COMUNICAMOS ?-IMPORTANCIA DE LA COMUNICACIÓN EN LAS 

ORGANIZACIONES.-CLASE 3:.-CONOCER Y ANALIZAR TÉCNICAS DE 

CAMBIO Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS.-CREANDO OPCIONES DESDE 

LOS QUIEBRES-¿QUÉ ES UN CONFLICTO?-DEFICIONES ENTORNO A LA 

NOCIÓN DE LOS CONFLICTOS- CAUSAS DE LA GENERACIÓN DE 

CONFLICTOS-LA AGRESIVIDAD ENCUBIERTA-EL CONFLICTO POSITIVO.-

CLASE 4: TÉCNICAS Y FORMAS DE DE DESARROLLAR TRABAJO EN 

EQUIPO..-¿QUÉ ES UN EQUIPO ?-DIFERENCIAS ENTRE EQUIPOS Y 

GRUPOS-VIDA DE EQUIPO Y EL TIEMPO-MISIÓN , VISIÓN E IDENTIDAD 

DE EQUIPO-CONFIANZA,COHESIÓN Y SINERGIA.-

PSIÓOLOGO 

ORGANIZACIONAL
ARAUCANÍA PESOS 1,100,000$          1,100,000$          01 DE MARZO 2013 28 DE MARZO 2013

SALAS CARRASCO JACQUELINE

A)APOYAR Y COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE PROYECTOS O 

ACCIONES QUE LE ORDENE EL ASESOR URBANISTA.-B)APOYAR EN EL 

ESTUDIO , DISEÑO Y DESARROLLO  DE PROYECTOS EN ESPACIOS 

PÚBLICOS .-C)APOYAR EN LA ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE MATRIZ 

INTEGRAL DE PROYECTOS PRIORIZADOS.-

PLANIFICADOR SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,273,280$          746,760$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SALAZAR BERMUDEZ JUAN

A) RONDAS PREVENTIVAS EN LAS CICLOVÍAS , AREAS DE JUEGOS 

ENTRETENCIÓN Y PARQUES B) ELABORAR REPORTE DIARIO  SOBRE 

ANOMALÍAS DETECTADAS EN TERRENO Y DENUNCIAS  POR LA 

COMUNIDAD. HACER INFORME SEMANAL DE LO OCURRIDO EN LA 

SEMANA. C) MANTENER COMUNICACIÓN  Y COORDINACIÓN DIARIA Y 

DIRECTA CON LA UNIDAD DE SEGURIDAD CIUDADANA D) ELABORAR 

INFORME DEL CUIDADO Y LA PROTECCIÓN DE LAS INSTALACIONES EN 

LA CICLOVÍA .E) REALIZAR ACCIONES QUE EL ORDEN JERARQUICO 

SUPERIOR LE ENCOMIENDE  PARA Y CON LA COMUNIDAD.

TÉCNICO NIVEL MEDIO EN 

PROGRAMACIÓN EN 

COMPUTACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,084,500$          350,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SALAZAR QUILODRAN CAROLINA

A) REALIZACIÓN DE PRIMERA ACOGIDA(Y ENTREVISTA) Y APLICACIÓN 

DE LA PAUTA E INGRESO. B) PARTCIPACIÓN DEL TRABAJO EN REDES 

COMUNITARIAS, LOCALES Y COORDINACIÓN INTERSENSORIAL. C) 

ATENCIÓN SOCIAL DE CASOS DE LAS MUJERES USUARIAS. D) 

REALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO SOCIAL DE LAS USUARIAS, COMO 

PARTE DEL DIAGNÓSTICO INTEGRAL. E) CREACIÓN Y REVISIÓN DE LOS 

PLANES INTEGRADOS INTERVENCIÓN LA PARTE SOCIAL DE LAS 

USUARIAS. F) PLANIFICACIÓN EN CONJUNTO CON LA PSICÓLOGA DEL 

TRABAJO GRUPAL. F) REALIZACIÓN CONJUNTA O SOLA DE SESIONES 

DELA INTERVENCÓN GRUPAL. G) REALIZACIÓN DE SEGUIMIENTO DE LAS 

USUARIAS. H) PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN DE 

LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO Y EN EL PLAN ANUAL.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,313,180$          760,060$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SALAZAR GAJARDO ANA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 3 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL TALLER.-D)APOYO  EN LA EJECUCIÓN  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A LAS REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 633,360$             180,960$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013
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SALAZAR GAJARDO ANA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 3 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL TALLER.-D)APOYO  EN LA EJECUCIÓN  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A LAS REUNIONES TÉCNICAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 633,360$             180,960$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

SALDIA JARAMILLO CRISTINA

A) COORDINAR MONITORES Y PERSONAL DE APOYO , EN LAS 

ACTIVIDADES DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, ORGANIZADOS 

POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN A REALIZARCE 

EN EL ESTADIO EL BAJO Y GIMNASIO LABRANZA, DESDE EL 08 DE 

MARZO AL 10 DE MARZO 2013 B) APOYO EN LA ELABORACIÓN DE UN 

INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE ASPECTOS, DE LA 

ADMINISTRACIÓN, ORGANZACIÓN, COBERTURAS, METAS Y OBJETIVOS, 

DEL (LOS) CENTRO (S) ASIGNADO (S) C) ASISTIR A UNA REUNIÓN 

MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN 

ESTABLECIDA EN EL PROYECTO EVENTOS MASIVOS.-D)APOYO EN LA 

EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS  ORGANIZADOS POR EL 

DEPARTAMENTO  DE DEPORTES Y RECREACIÓN.-E)ORGANIZACIÓN Y 

PARTICIPACIÓN EN EVENTOS DE CARÁCTER FORMATIVO-RECREATIVO.-

F)ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LAS 

SUPERVISIONES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO DEL PROGRAMA 

EVENTOS MASIVOS DEL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 335,000$             335,000$             08 DE MARZO 2013 10 DE MARZO 2013

SALDIA JARAMILLO CRISTINA

A) COORDINAR MONITORES Y PERSONAL DE APOYO , EN LAS 

ACTIVIDADES DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, ORGANIZADOS 

POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN A REALIZARCE 

EN EL ESTADIO EL BAJO Y GIMNASIO LABRANZA, DESDE EL 08 DE 

MARZO AL 10 DE MARZO 2013 B) APOYO EN LA ELABORACIÓN DE UN 

INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE ASPECTOS, DE LA 

ADMINISTRACIÓN, ORGANZACIÓN, COBERTURAS, METAS Y OBJETIVOS, 

DEL (LOS) CENTRO (S) ASIGNADO (S) C) ASISTIR A UNA REUNIÓN 

MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN 

ESTABLECIDA EN EL PROYECTO EVENTOS MASIVOS.-D)APOYO EN LA 

EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS  ORGANIZADOS POR EL 

DEPARTAMENTO  DE DEPORTES Y RECREACIÓN.-E)ORGANIZACIÓN Y 

PARTICIPACIÓN EN EVENTOS DE CARÁCTER FORMATIVO-RECREATIVO.-

F)ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LAS 

SUPERVISIONES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO DEL PROGRAMA 

EVENTOS MASIVOS DEL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 335,000$             335,000$             08 DE MARZO 2013 10 DE MARZO 2013

SALDIAS JAQUE RICHARD

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SALGADO FERNANDEZ JUAN

A) ASESORAR A LA ORGANIZACIONES TERRITORIALES. B) SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES Y LA MUNICIPALIDAD, C) ORIENTAR Y AYUDAR 

A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES. D) AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITES . E) COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CN LA ORGANIZACIONES DE LA COMUNA. F) 

GESTIONAR APOYO CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES. G) TRABAJO 

EN TERRENO 1/2 DÍA.

CONTADOR GENERAL ARAUCANÍA PESOS 933,000$             450,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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SALGADO FERNANDEZ JUAN

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-G)TRABAJO EN TERRENO 1/2.-

CONTADOR AUDITOR ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

SALGADO FERNANDEZ JUAN

A)ASESORAR A LAS ORGANIZACIONES TERRITORIALES.-B)SER EL NEXO 

DE LAS ORGANIZACIONES  Y LA MUNICIPALIDAD.-C)ORIENTAR  Y 

AYUDAR A LOS DIRIGENTES A SER BUENOS LIDERES.-D)AYUDAR A LOS 

MACROSECTORES CON FORMACIÓN DE COMITÉ.-E)COORDINAR EL 

TRABAJO SOCIAL CON LAS ORG. DE LA COMUNA.-F)GESTIONAR APOYO 

CON LAS DIFERENTES DIRECCIONES.-G)TRABAJO EN TERRENO 1/2.-

CONTADOR AUDITOR ARAUCANÍA PESOS 5,000,000$        500,000$           01 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

SALINAS SANTELICES OSCAR

A) EJECUCCIÓN DE TALLERES DE TEATRO  EN LE PROGRAMA ADULTO 

MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS DISTINTAS 

ACTIVIDADES DE LA AGRUPACIÓN. C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN 

LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR.

PROFESOR ARAUCANÍA PESOS 657,000$             208,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANCHEZ TORRES CLARA

A) APOYAR GESTIÓN ADMINITRATIVA DE DIRECCIÓN DE SEGURIDAD 

CIUDADANA B) APOYAR LA DIGITACIÓN DE INFORMES DE LAS LINEAS DE 

ACCIÓN DE LA DIRECCIÓN C) APOYO A LA RECEPCIÓN  Y DESPACHO DE 

LA CORRESPONDENCIA DIARIA EN LA DIRECCIÓN D) APOYO A LA 

ATENCIÓN DE PÚBLICO Y ATENCIÓN TELEFONICA E) APOYO EN LA 

COORDINACIÓN DE REUNIONES TÉCNICAS DE LA DIRECCIÓN.

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS

ARAUCANÍA PESOS 1,293,249$          420,083$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANCHEZ CANDIA HEBERT

A) MANTENCIÓN DE SISTEMA DE BOMBA ( AGUA POTABLE, SERVIDAD, 

REDES DE AGUA, EN TODOS LOS RECINTOS DEPORTIVOS 

MUNICIPALES).- B) MANTENCION DE LOS ESTANQUE DE RIEGOS, SALAS 

DE BOMBAS , EN TODOS LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES.- C) 

MANTENCION  DE SISTEMAS ELECTRICOS(TABLEROS Y FOCOS DE 

GIMNASIO Y ESTADIO EN TODS LOS RECINTOS DEPORTIVOS 

MUNICIPALES.- D) MANTENCIÓN DE SALAS DE BAÑOS Y CAMARINES EN 

TODOS LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES.

ARAUCANÍA PESOS 2,508,000$          825,000$             17 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANDOVAL OBREQUE OLIVER
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES

ENSEÑANZA BÁSICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 820,500$             262,500$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANDOVAL FUENTES LORENA

A) PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES VINCULADAS CON EL ÁMBITO DE 

DIFUSIÓN  DE DERECHOS, PROPICINDO LA PARTICIPACIÓN ACTIVA  DE 

LOS ACTORES LOCALES. B) PARTICIPACIÓN EN TRABAJOS CON 

ORGANIZACIONES DE LA COMUNIDAD. C) ELABORACIÓN DEL MATERIAL 

DE DIFUSIÓN  DEL QUEHACER DE LA OPD. D) EJECUCCIÓN Y 

COLABORACIÓN  EN LA PROMOCIÓN  Y LA PREVENCIÓN DE LA 

VULNERACIÓN DE DERECHOS A TRAVÉS DE UN TRABAJO 

INTERSECTORIAL Y COMUNITARIO. E) ACTUALIZACIÓN DEL 

DIAGNÓSTICO COMUNAL DE LA INFANCIA. F) REALIZAR ACCIONES QUE 

EL ALCALDE ENCOMIENDE.

TÉCNICO JURIDICO ARAUCANÍA PESOS 1,543,500$          503,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANDOVAL GARCIA SERGIO

A) APOYO EN LA COORINACIÓN DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS CON 

PARTCIPACIÓN DE ORGANIOZACIONES SOCIALES.FUNCIONALES E 

INSTITUCIONALES EN LOS DISTINTOS RECINTOS DEPORTIVOS 

MUNICIPALES. B) APOYO EN DESARROLLO INFORMATICO Y REGISTROS 

DE ARCHIVOS COMPUTACIONALES DE INFORMES TÉCNICOS E 

INFORMES DE NECESIDAD DEPORTIVA. C) APOYO A LA CONFECCIÓN  DE 

LOS PROGRAMAS DE USOS HORARIOS DE LOS RECINTOS DEPORTIVOS 

MUNICIPALES. D) COORDINACIÓN USO RECINTOS DEPORTIVOS 

MUNICIPALES. E) APOYO EN LA SUPERVISIÓN DE USOS DE LOS 

RECINTOS DEPORTIVOS.

SUPERIOR INCOMPLETA ARAUCANÍA PESOS 1,293,480$          420,160$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANDOVAL PERRY CARLOS

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANAZA MEDIA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANDOVAL SOTO SUSANA

A) APOYO EN EL CUIDADO Y ESTIMULACIÓN DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. B) APOYO  PEDAGÓGICO A LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. C) PLANIFICACIÓN SEMANAL PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES RECREATIVAS. D) APOYO EN ASEO Y MANTENCIÓN DEL 

LOCAL.

ASISTENTE DE EDUC. 

PARVULARIA  MENCIÓN 

NUTRICIÓN

ARAUCANÍA PESOS 780,000$             249,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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SANDOVAL DÍAZ ABEL

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE KARATE AVANZADO..- B) 

ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN EN EVENTOS DEPORTIVOS- 

RECREATIVOS.- C) ASISTIR A REUNIÓN DE TABAJO MENSUAL EL PRIMER 

MIÉRCOLES DE CADA MES.- D) PRESENTAR LA PLANIFICACIÓN Y 

CONTENIDOS ANUAL DE KARATE , INCLUYE EVALUACIONES.

TÉCNICO DE KARATE 

SHOTOKAN
ARAUCANÍA PESOS 213,960$             60,320$               02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANDOVAL JARA ELSA

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES  BECAS DE 

MANTENCIÓN EN PLAZO ESTABLECIDOS. B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DEL POSTULANTE Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCIÓN AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. C) 

ELABORAR INFORMES DE BECAS.-

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 956,500$             461,750$             02 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANDOVAL URZÙA SAMUEL
APOYAR EN LA REVISIÓN Y TRAMITACIÓN DE RECEPCIONES 

DEFINITIVAS DE OBRAS
TÉCNICO INDUSTRIAL ARAUCANÍA PESOS 2,608,140$          858,380$           01 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO DE 2013

SANHUEZA BURGOS ROCIO
A) ATENCIÓN DE PÚBLICO B) REGISTRAR LOS INGRESOS DEL MUSEO C) 

REGISTRAR LOS VISITANTES DEL MUSEO D) COLABORAR EN LAS 

DISTINTAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA GESTIÓN DEL MUSEO.

TÉCNICO EN TURISMO ARAUCANÍA PESOS 783,000$             250,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANHUEZA VIDAL HILDA

A) ENCARGADA UNIDAD DE PERSONALIDAD JURIDICAS B) ACTUALIZAR 

BASE DE DATOS. C) ATENCIÓN DE PUBLICO. D) CERTIFICADOS DE 

PERSONALIDAD JURIDICA.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,383,000$          450,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANHUEZA GODOY RODRIGO

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SANHUEZA VIDAL HILDA

A)ASESORAR Y PREPARAR CERTIFICADOS DE PERSONALIDAD JURIDICA.-

B)ASESORAR Y ACTUALIZAR BASE DE DATOS DE ORGANIZACIONES 

COMUNITARIAS.-C)PREPARAR INFORME ACTUALIZACIÓN 

ORGANIZACIONES CON PERSONALIDAD JURIDICA.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,800,000$          450,000$             01 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

SANZANA DE LA FUENTE DAVID

A) EJERCER LA COORDINACIÓN DEL PROGRAMA DE CULTURA EN EL 

BARRIO. B) DAR CUMPLIMIENTO  A ACTIVIDADES Y/O PROGRAMAS 

ASIGNADOS A SU DEPENDENCIA. C) REUNIONES CON DIRIGENTES 

VECINALES DE LOS MACROSECTORES DE LA COMUNA. D) PLANIFICAR 

EVENTOS CULTURALES EN LA COMUNA.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 2,283,000$          750,000$             02 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013

SANZANA QUIJON JAEL

A) APOYO ADMINISTRATIVO. B) RECEPCIÓN ANTECEDENTES PARA LA 

POSTULACIÓN SUF. SAP, SDM, PBS Y APS. C) APOYO REALIZACIÓN 

PROCESOS COMPUTACIONANALES. D) APOYO FUNCIONES 

ADMINISTARTIVAS DERIVADAS DE LA SECCION.

ARAUCANÍA PESOS 984,000$             317,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SCHURCH PEREZ IRMA

A) APOYO ADMINISTRATIVO ; ATENCIÓN DE PÚBLICO Y DERIVACIÓN DE 

LLAMADAS TELEFÓNICAS . B) DIGITALIZACIÓN DE INFORMES Y 

DOCUMENTOS Y REGISTROS DE DATOS ESTADÍSTICOS. C) RECIBIR 

SOLICITUDES  DE REUNIONES  Y VISITAS E INFORMARLAS A LA 

UNIDAD(ES) OPERATIVA(S) RESPECTIVAS. D) MANTENER REGISTRO DE 

ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y REALIZADAS; MOTIVOS DE LAS 

PROGRAMADAS Y NO REALIZADAS  Y SU REPROGRAMACIÓN ; COMO 

TAMBIEN DE AQUELLAS REALIZADAS FUERA DE PROGRAMACIÓN. E) 

COLABORAR EN LA COORDINACIÓN  DE ACTIVIDADES EN ÁREA RURAL. 

F) REALIZAR INFORMES Y REGÍSTROS ESTADÍSTICOS PARA PMGM.

TÉCNICO PROFESIONAL ARAUCANÍA PESOS 1,014,000$          327,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SEBASTIAN ORTIZ LEOPOLDO

A) TRABAJO EN TERRENO CON CLUBES DE ADULTO MAYOR. B) APOYO 

EN LA COORDINACIÓN Y GESTION DE LOS CLUBES. C) COORDINADORA 

MACROSECTOR . D) ATENCIÓN PÚBLICO.

ENSEÑANZA SUPERIOR ARAUCANÍA PESOS 1,383,000$          450,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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SEGUEL ANTIL DANIELA

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELEFONO RELACIONADO 

CON LA UDEL. B) INGRESO  Y DESPACHO DE DOCUMENTACIÓN 

REQUERIDA POR LA UDEL. C) FORMULACIÓN Y DIGITACIÓN DE OFICIOS , 

MEMORANDUM , CITACIONES . CARTAS Y OTROS. D) INGRESO Y 

SEGUIMIENTO DE CORRESPONDENCIA . E) TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE 

DOCUMENTACIÓN GENERADA POR LA UDEL.

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 993,000$             320,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SEPULVEDA ARAVENA GABRIELA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

COMPETITIVA.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESOR DE ESTADO EN 

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 1,661,640$          180,960$             01 DE MARZO 2013 30 DE NOVIEMBRE 2013

SEPULVEDA ARAVENA GABRIELA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

COMPETITIVA.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESOR DE ESTADO EN 

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 1,661,640$          180,960$             01 DE MARZO 2013 30 DE NOVIEMBRE 2013

SEPÚLVEDA HORMAZABAL PEDRO

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SERAFINI MEDINA LORENA

A) APOYO EN ATENCIÓN DE CASOS DE ADULTOS MAYORES . B) APOYO 

EN VISITAS DOMICILIARIAS C) APOYO EN COORDINACIÓN CON 

ENTIDIDADES RELACIONADAS  CON ADULTOS MAYORES.D) APOYO A 

CLUBES DE ADULTOS MAYORES. E) APOYO EN COORDINACIÓN DE 

ACTIVIDADES MUNICIPALES.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,026,125$          364,125$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SHMIDT PAILAMIL CESAR

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

FORMATIVA.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

LICENCIADO EN EDUCACIÓN 

Y TECNICO DEPORTIVO
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

SHMIDT PAILAMIL CESAR

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

FORMATIVA.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

LICENCIADO EN EDUCACIÓN 

Y TECNICO DEPORTIVO
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

SIERRA BARRA SYLVIA

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE MANUALIDADES Y RECICLAJE EN EL 

PROGRAMA ADULTO MAYOR. B) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 

DISTINTAS ACTIVIDADES .C) APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA.

PROFESOR PEDAGOGÍA 

BÁSICA MENCIÓN ARTES 

PLÁSTICAS

ARAUCANÍA PESOS 583,000$             275,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013
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SILES AELOIZA YOCELYN

A) ASESOR TÉCNICAMENTE A AGRICULTORES CON EXPLOTACIONES 

PRODUCTIAVS INDIVIDUALES EN RUBROS COMO HORTALIZAS BAJO 

PLÁSTICO Y AL AIRE LIBRE , FLORES , FRUTALES MENORES Y MAYORES, 

APICULTURA , GANADO MENOR Y MAYOR , AVICULTURA , CEREALES  Y 

PREDERAS, ETC, EJECUTAR Y EVALUAR PROGRAMAS DE 

MEJORAMIENTO GENETICO; CAPACITAR A GRUPOS DE AGRICULTORES 

EN TEMAS RELACIONES A LOS RUBROS DE SUS EXPLOTACIONES 

PRODUCTIVAS. B) ASSORAR A GRUPOS ASIGNADOS EN LA PRODUCCIÓN 

DE SEMILLEROS DE CEREALES , Y LEGUMINOSAS; FORMULAR Y 

EJECUTAR  PROYECTOS BÁSICOS DE RIEGO AL AIRE LIBRE Y BAJO 

PLÁSTICO ; SISTEMATIZAR INFORMACIÓN DE DIAGNÓSTICO  PARA 

ESTABLECER LINEA DE BASE PARA EVALUACIÓN DE RESULTADOS DEL 

PROGRAMA; IDENTIFICAR FACTORES CRÍTICOS Y MAGNITUD DE 

BRECHAS QUE IMPIDEN A USUARIOS OPTIMIZAR, DESARROLLAR Y 

CONSOLIDAD SUSTENTABLEMENTE SUS SISTEMAS PRODUCTIVOS. C) 

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ARTICULACIÓN Y CANALIZAR 

SUBSIDIOS DE ENTIDADES PÚBLICAS Y PRIVADAS CON EL OBJETO DE 

SATISFACER DEMANADAS DE USUARIOS ASIGNADOS; APOYAR LA  

FORMACIÓN Y  FORMALIZACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS 

Y LA FORMACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN 

CON EL FIN DE MEJORAR Y PERFECCIONAR LAS ACTIVIDADES DE 

INTERVENCIÓN.

TÉCNICO UNIVERSITARIO EN 

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

ARAUCANÍA PESOS 2,326,200$          764,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SILVA LABRAÑA DANIEL

A) GESTIÓN DE MONITOREO DE CASSOS INDIVIDUALES. B) ELABORAR 

DIAGNOSTICOS Y GESTIONAR LOS PLANES DE INTERVENCIÓN 

INDIVIDUALES DE CADA CASO. C) REGISTROS DE PROCESOS 

INTERVENTIVOS. D) GENERACIÓN ESTRATÉGICA DE REDES. E) 

REALIZACIÓN DE EVALUACIONES PSICOLOGICAS F) GARANTERIZAR LA 

PROTECCIÓN Y CUIDADO DEL EQUIPO DE PROFESIONALES. G) 

REALIZAR ACCIONES QUE EL DIRECTOR  DE SEGURIDAD CIUDADANA 

ENCOMIENDE. H) DESARROLLAR ACCIONES Y GESTIONES QUE EL 

ALCALDE ENCOMIENDE.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,921,200$          629,400$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SOTO SEPULVEDA CRISTIAN

A) REALIZAR DIAGNOSTICO DE LA SITUACIÓN LEGAL DE LOS LOTEOS DE 

LA COMUNA B) ELABORAR PROPUESTA DE APOYO A LOS LOTEOS C) 

ASESORAR Y APOYAR A LOS LOTEOS, PARA PRESENTAR LOS 

PROYECTOS DE URBANIZACIÓN

ARQUITECTO ARAUCANÍA PESOS 2,868,000$          945,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SOTO JARA CRISTIAN

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR

CERAMISTA ARAUCANÍA PESOS 820,500$             262,500$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SOTO LÓPEZ VICTOR
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES

TÉCNICO CONSTRUCCIÓN 

CIVIL
ARAUCANÍA PESOS 889,800$             285,600$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SOTO HENRIQUEZ NINETTE

A) APLICAR 15 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SU SUPERVISOR EN 

FORMA ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS.C) LLEVAR UNA 

ESTADÌSTICA DIARIA DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES APLICADAS.

CONTADORA ARAUCANÍA PESOS 963,000$             310,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SOTO STEGUER HANNSI
A) APOYO FISCALIZACIÓN ORDENAMIENTO CALLEJERO . B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO .

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

SOTO CARTES JOSE

A) ARBITRAJE Y PLANILLAJE SECTOR PAILLAUMAPU, RENGALIL B) 

ARBITRAJES FINALES ESTADIO CAMPOS DEPORTIVOS C) ENTREGA DE 

INFORMES DE PARTIDOS

ARBITRO DE FEDERACION ARAUCANÍA PESOS 798,000$             399,000$             03 DE FEBRERO 2013 03 DE MARZO 2013

SOTO MANCILLA SEBASTIAN
A) REALIZAR LABORES DE MAQUINISTA EN LOCOMOTORA 820, VIAJE 

TREN DE LA ARAUCANIA DE FECHA 24/03/13

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 156,000$             156,000$             24 DE MARZO 2013 24 DE MARZO 2013

SOTO MANCILLA SEBASTIAN
A) REALIZAR LABORES DE MAQUINISTA EN LOCOMOTORA 820, VIAJE 

TREN DE LA ARAUCANIA DE FECHA 24/03/13

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 156,000$             156,000$             24 DE MARZO 2013 24 DE MARZO 2013

STUARDO VALENZUELA MARIA

A) REALIZAR LABORES DIARIAS DE SERVICIO DE ASEO E HIGIENE, PARA 

LA MANTENCIÓN DEL RECINTO DEL TEATRO MUNICIPAL Y LA TOTALIDAD 

DE SUS DEPENDENCIAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA 

ADMINISTRACIÓN DEL TEATRO MUNICIPAL. B) MANTENER EL ASEO E 

HIGIENE DEL RECINTO  DURANTE EL DESARROLLO DE PROGRAMAS 

ARTISTICOS QUE SE REALICEN EN EL RECINTO DEL TEATRO MUNICIPAL. 

C) COLABORAR EN LA PRODUCCIÓN DE LAS ACTIVIDADES ARTÍSTICAS 

DEL TEATRO MUNICIPAL Y SU PROGRAMA DE EXTENSIÓN.

ARAUCANÍA PESOS 858,000$             275,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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SUAREZ VERDEJO PAULA

A) EJECUCIÓN TALLERES HABILITACIÓN LABORAL A MUJERES 

INGRESADAS AL PROGRAMA B) LEVANTAMIENTO DE DEMANDA, 

COORDINACION Y SUPERVISION DE CURSOS DE CAPACITACIÓN C) 

COORDINACION CON SERVICIOS PÚBLICOS Y PRIVADOS PARA LA 

CAPACITACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL D) APOYO EN LA 

EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS DEL PROGRAMA E) INGRESO DE 

INFORMACIÓN AL SISTEMA INFORMÁTICO DE LA CONTRAPARTE SERNAM

SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,554,525$          518,175$             02 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013

SUAREZ VERDEJO PAULA

A) EJECUCIÓN TALLERES HABILITACIÓN LABORAL A MUJERES 

INGRESADAS AL PROGRAMA B) LEVANTAMIENTO DE DEMANDA, 

COORDINACION Y SUPERVISION DE CURSOS DE CAPACITACIÓN C) 

COORDINACION CON SERVICIOS PÚBLICOS Y PRIVADOS PARA LA 

CAPACITACIÓN E INTERMEDIACIÓN LABORAL D) APOYO EN LA 

EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS DEL PROGRAMA E) INGRESO DE 

INFORMACIÓN AL SISTEMA INFORMÁTICO DE LA CONTRAPARTE SERNAM

SOCIOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,554,525$          518,175$             02 DE ENERO 2013 28 DE MARZO 2013

TAPIA AGUIRRE MARIA

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES  BECAS DE 

MANTENCIÓN EN PLAZO ESTABLECIDOS. B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DEL POSTULANTE Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCIÓN AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS. C) 

ELABORAR INFORMES ESTADISTICO DE LAS ATENCIONES PRESTADAS. 

D) ELABORAR INFORMES DE BECAS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,154,375$          461,750$             15 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TERAN PADILLA GISELA

A) ELABORACIÓN DE INFORMES SOCIALES PARA: TRIBUNALES DE 

FAMILIA DE TODO EL PAÍS GOBERNACIÓN PROVINCIAL DE CAUTÍN , 

INTENDENCIA. B)ATENCIÓN DE PÚBLICO, ENTREVISTA SOCIAL.C) 

REALIZACIÓN DE VISITAS DOMICILIARIAS .D) REALIZACIÓN DE OFICIOS Y 

MINUTAS. E) REALIZACIÓN DE INFORMES ESTADISTICOS.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TEREUCAN ANGULO LUZ

A) APOYO EN EL CUIDADO DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL PROGRAMA. B) 

APOYO  PEDAGÓGICO A LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL PROGRAMA. C) 

PLANIFICACIÓN SEMANAL PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 

RECREATIVAS. D) COORDINACIÓN DE REUNIONES DE TRABAJO CON EL 

EQUIPO. E) COORDINACIÓN DE REUNIONES CON PADRES Y 

APODERADOS.

ASISTENTE DE PARVULOS ARAUCANÍA PESOS 894,000$             287,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TOLOZA LETELIER JUANA

A) EJECUCIÓN DE TALLERES DE MANUALIDADES EN EL PROGRAMA. B) 

APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS DISTINTAS ACTIVIDADES, C) 

APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA 

ADULTO MAYOR.

PROFESORA DE ARTES ARAUCANÍA PESOS 858,000$             275,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TORO TORO ANDREA

A) APOYO A LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES. B) APOYO EN LA ELABORACIÓN Y CONTROL DE REGISTRO 

FNANCIERO Y CONTABLE DEL DEPARTAMENTO DE DEPORTES. C) 

APOYO EN EL PROCESO DE ADQUISICIÓN Y DE PAGO DE COMPRAS 

EFECTUADAS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES . D) APOYO EN EL 

PROCEDIMIENTO Y CONTROL DE EXPEDIENTES DE PAGO DE LOS 

PROCESOS DE ADQUISICIÓN . E) APOYO  EN LA TRAMITACIÓN , GESTIÓN 

Y SEGUIMIENTO DE LA DOCUMENTACIÓN PERTENECIENTE AL 

DEPARTAMENTO DE DEPORTES. F) APOYO EN LA ELABORACIÓN DE 

DOCUMENTOS. G) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES.

TÉCNICO DE NIVEL 

SUPERIOR EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,218,600$          395,200$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TORRES ILABACA DANIELA

A) APOYO EN LA EJECUCCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN 

SALUD MENTAL CON DOCENTES EN ASESORÍA PARA EL TRABAJO EN 

AULA Y TALLER DE  AUTOCUIDADO EN ESTABLECIMIENTOS DE LA 

COMUNA ICORPORADOS AL PROGRAMA. B) APOYO EN LA EJECUCIÓN 

DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN EN SALUD MENTAL CON PADRES Y 

APODERADOS DE PREBASICA Y PRIMER CICLO BÁSICO DE 

ESTABLECIMIENTOS DE LA COMUNA  INCORPORAOS AL PROGRAMA. C) 

APOYO EN LA DETECCIÓN DE NIÑOS Y NIÑAS DE LAS ESCUELAS DEL 

PROGRAMA QUE PRESENTAN FACTORES DE RIESGO  

PSICOSOCIAL.APOYO EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE 

PREVENCIÓN CON NIÑOS DETECTADAS CON PERFILES DE RIESGO 

PSICOSOCIAL.

LICENCIADA EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,608,000$          525,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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TORRES VENEGAS RODRIGO

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TOSO MANQUEO FERMIN

A) ARREGLO Y REPARACIÓN DE MULTICANCHAS B) APOYO EN 

TRABAJOS DE PODA Y/O CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN 

DIFERENTES SECTORES D) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR

ENSEÑANZA BÁSICA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 783,000$             250,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TOSO SALINAS EFRAIN
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES

ENSEÑANZA BÁSICA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 930,750$             299,250$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TRAIPI SAAVEDRA EMILIA

A) APOYO EN EL CUIDADO Y ESTIMULACIÓN DE LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. B) APOYO  PEDAGÓGICO A LOS NIÑOS Y NIÑAS DEL 

PROGRAMA. C) PLANIFICACIÓN SEMANAL PARA LA EJECUCIÓN DE 

ACTIVIDADES RECREATIVAS. D) APOYO EN TAREAS ESCOLARES DE LOS 

NIÑOS Y NIÑAS DEL PROGRAMA E) APOYO EN ASEO Y MANTENCIÓN DEL 

LOCAL.

ASISTENTE DE PARVULOS ARAUCANÍA PESOS 780,000$             249,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

TREUMUN HUENCHULAF ROMINA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

INICIACIÓN.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

LICENCIADA EN EDUCACIÓN 

FISICA  Y DEPORTES
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

TREUMUN HUENCHULAF ROMINA

A)APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA ARTISTICA 

INICIACIÓN.-B)ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR.-C)ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS  

DURANTE EL CURSO.-D)APOYO EN LA EJECUCION  Y/O CONTROL DE 

LOS EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.-E)ASISTIR A REUNIONES TÉCNICAS, DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

LICENCIADA EN EDUCACIÓN 

FISICA  Y DEPORTES
ARAUCANÍA PESOS 753,000$             240,000$             01 DE MARZO 2013 31 DE MAYO 2013

TRONCOSO SALAZAR ELTON

A) APOYO EN LA PLANIFICACIÓN , ORGANIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL 

PROYECTO ESCUELAS DE FUTBOL MUNICIPAL. B) APOYO EN LA 

SUPERVISIÓN Y APOYAR EN LA PLANIFICACIÓN DE LOS TALLERES DE 

FUTBOL. C) APOYO EN LA APLICACIÓN  DE HOJA DE ASISTENCIA , TEST 

DE EVALUACIÓN , REGISTRO DE CONTENIDO RELACIONADO CON EL 

PROYECTO ESCUELAS DE FUTBOL. D) APOYO EN LA MANTENCIÓN DE LA 

COBERTURA DE ACUERDO A LO PROYECTADO REALIZANDO UN 

CONTROL DE ASISTENCIA PERMANENTE DE LOS ALUMNOS. E) APOYO 

EN LA ORGANIZACIÓN DE PADRES Y APODERADOS DE LOS ALUMNOS 

QUE  ESTRUCTURAN EL GRUPO ASIGNADO. F) APOYO EN LA 

REALIZACIÓN DE UNA REUNIÓN ADMINISTRACIÓN MENSUAL Y/O 

EXTRAORDINARIO, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN 

EL PROYECTO ESCUELAS DE FUTBOL. G) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES.

CURSANDO 4º AÑO, 

PEDAGOGÍA EN EDUCACIÓN 

FISICA.

ARAUCANÍA PESOS 2,133,000$          700,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ULBRICH BASSO LUIS

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES BECAS DE 

MANTENCION EN PLAZO ESTABLECIDOS B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DE POSTULANTES Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCION AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS C) 

ELABORAR INFORMES ESTADISTICOS DE LAS ATENCIONES PRESTADAS 

D) ELABORAR INFORMES DE BECAS

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 923,500$             461,750$             01 DE MARZO 2013 30 DE ABRIL 2013
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ULBRICH BASSO LUIS

A) RECEPCIONAR POSTULACIONES Y RENOVACIONES BECAS DE 

MANTENCION EN PLAZO ESTABLECIDOS B) INGRESAR ANTECEDENTES 

DE POSTULANTES Y RENOVANTES DE BECAS DE MANTENCION AL 

SISTEMA COMPUTACIONAL JUNAEB EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS C) 

ELABORAR INFORMES ESTADISTICOS DE LAS ATENCIONES PRESTADAS 

D) ELABORAR INFORMES DE BECAS

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 923,500$             461,750$             01 DE MARZO 2013 30 DE ABRIL 2013

ULLOA GONZÁLEZ GLORIA

A) REALIZAR DIFERENTES TIPOS DE DIAGNÓSTICOS A LOS NNA Y SUS 

FAMILIAS. B) ELABORAR PLAN DE INTERVENCIÓN PARA CADA UNA DE 

LOS BENEFICIARIOS ATENDIDOS. C)VISITAR A LAS FAMILIAS DE LOS 

BENEFICIARIOS PARA INVOLUCRARLOS EN EL PROCESO DE APOYO. D) 

APOYO A LA INTERVENCIÓN DE LA FAMILIA DE LOS BENEFICIARIOS 

ATENDIDOS .E) ELABORAR  INFORMES MENSUALES Y TRIMESTRALES  Y 

TODAS LAS DILIGENCIAS  QUE DETERMINA TRIBUNAL DE FAMILIA. F) 

ASISTIR  A TODAS LAS AUDIENCIAS QUE SOLICITE EL TRIBUNAL DE 

FAMILIA.  F) SEGUIMIENTOS DE CASOS EGRESADOS.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,061,000$          676,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ULLOA ETCHEZURI FERNANDO

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE FUTBOL  FORMATIVO. B) 

GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C)ORGANIZACIÓN Y PARTICPACIÓN EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNION DE 

TRABAJO MENSUAL  EL PRIMER MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE FÚTBOL  , INCLUYE 

EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y CUSTODIA DE 

LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) PARTCIPAR DE 

ACTUALIZACIONES , JORNMADAS, SEMINARIOS Y CURSOS QUE 

MEJOREN SUS PRESTACIONES.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FÍSICA DEPORTES Y 

RECREACIÓN

ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ULLOA RODRIGUEZ LUIS
A) APOYO EN LA FISCALIZACION ORDENAMIENTO CALLEJERO B) 

ORDENAMIENTO CALLEJERO

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$             04 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

UMAÑA AVILA MANUEL
A) APOYO EN MANTENCIN DE ESTADIOS. B) APOYO EN MANTENCIÓN DE 

LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES. C) APOYO EN LOS EVENTOS 

DESARROLLADOS EN LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES.

ENSEÑANAZA MEDIA 

INCOMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 1,113,000$          360,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

URRA ULLOA ELIZABETH

A) REALIZAR LABORES DIARIAS DE SERVICIO DE ASEO E HIGIENE, PARA 

LA MANTENCIÓN DEL RECINTO DEL TEATRO MUNICIPAL Y LA TOTALIDAD 

DE SUS DEPENDENCIAS, DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA 

ADMINISTRACIÓN DEL TEATRO MUNICIPAL. B) MANTENER EL ASEO E 

HIGIENE DEL RECINTO DURANTE EL DESARROLLO DE PROGRAMAS 

ARTISTICOS QUE SE REALIZEN EN EL RECITO DEL TEATRO MUNICIPAL. 

C) COLABORAR EN LA PRODUCCIÓN DE LAS ACTIVIDADES ARTÍSTICAS 

DEL TEATRO MUNICIPAL Y SU PROGRAMA DE EXTENSIÓN.

ARAUCANÍA PESOS 858,000$             275,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

URREA CONTRERAS RENAN
A)PRESTAR SERVICIOS COMO COORDINADOR DE ACTIVIDADES 

RECREACIONALES Y CULTURALES EN EL PROGRAMA ADULTO MAYOR.-

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 633,000$             300,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

URRUTIA GARRIDO ROGER
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES

ENSEÑANZA BÁSICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 889,800$             285,600$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VALDEBENITO GALVEZ CHISTIAN

A)APOYO EN LOS PROYECTOS DE INGENERÍA Y CÁLCULO DE LA 

CARTERA DE PROYECTOS.-B)APOYO EN LA EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS PRESENTADOS POR LAS UNIDADES.-

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 2,713,650$          893,550$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VALDERAS IGOR TERESA

A)APOYO EN LA ELABORACIÓN , REVISIÓN DE CONTRATOS  Y 

DECRETOS DE EJECUCIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS.-B)APOYO EN 

LA ELABORACIÓN Y REVISIÓN DE PROPUESTAS, ORDENANZAS Y SUS 

MODIFICACIONES.-C)APOYO EN INFORMES JURIDICOS Y RESPUESTAS A 

RECLAMANTES.-D)APOYO EN LA REVISIÓN Y ELABORACIÓN DE 

CONTRATOS A HONORARIOS DIDECO, SEGURIDAD PÚBLICA Y OTROS.-

E)APOYO EN LA REVISIÓN  DE BASES PROPUESTAS PÚBLICAS.-F)APOYO 

EN EL MANEJO DE SOFTWARE DE BIENES MUNICIPALES.-

ABOGADA ARAUCANÍA PESOS 1,450,500$          472,500$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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VALDERRAMA PARRA PAULA

A) APOYO EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL EN CASOS QUE INGRESAN A 

OPD DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL E INTERDISCIPLINARIO B) APOYO 

EN LAS VISITAS DOMICILIARIAS , CONSTATACIÓN DE HECHOS. C) APOYO  

EN LA DERIVACIÓN A CIRCUITO DE ABORDAJE A OTRAS  INSTITUCIONES, 

SEGÚN CORRESPONDA. D) APOYO EN LA ACTUALIZACIÓN DEL 

DIAGNÓSTICO COMUNAL DE INFANCIA E) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y 

GESTIÓN DE LA LINEA DE PARTICIPACIÓN INFANTIL. F) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,020,500$          662,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VALDES GONZALEZ PATRICIO
A) APOYO EN MANTENCIN DE ESTADIOS. B) APOYO EN MANTENCIÓN DE 

LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES. C) APOYO EN LOS EVENTOS 

DESARROLLADOS EN LOS RECINTOS DEPORTIVOS MUNICIPALES.

ENSEÑANZA BASICA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 993,000$             320,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VALDES NORAMBUENA NANCY

A) APOYO EN LA PLANIFICACIÓN DE PRESUPUESTO DE LOS 

PROGRAMAS DEPENDIENTES DE DIDECO, B) CONTROL Y ASESORÍA EN 

LA EJECUCIÓN  DE PRESUPUESTO. C) GESTIÓN Y DESARROLLO DE 

BASES TÉCNICAS ESPECIALES DE LICITACIONES  SUPERIORES A 100 

UTM , PRESENTACIÓN EN COMISIÓN DE PROPUESTAS PARA 

APROBACIÓN Y PAR ADJUDICACIÓN. D) SUPERVISIÓN Y AUTORIZACIÓN 

DE LA IMPUTACIÓN PRESUPUESTARIA . E) ORIENTACIÓN Y ASSORÍA A 

LOS CLIENTES INTERNOS DIDECOS SOBRE  COMPRAS Y SALDOS 

PRESUPUESTARIOS. F)  EJECUCIÓN Y DESARROLLO  PROCESOS 

MASIVOS, ANUALES , FONDEVE Y ENTREGA DE JUGUETES DE NAVIDAD.

CONTADOR AUDITOR, 

MAGÍSTER EN 

ADMINISTRACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 3,066,000$          1,011,000$          02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VALLEJOS CARTES VIVIANA

A) ATENCIÓN USUARIOS.B) ELABORACIÓN FICHAS E INFORMES 

SOCIALES. C) EVALUACIÓN CASOS SOCIALES D) SALIDAS A TERRENO 

CASOS VULNERABLES. E) ENTREGA AYUDAS PALIATIVAS EN TERRENO F) 

APOYO EN OPERATIVOS SOCIALES. G) PARTICIPACIÓN EN SITUACIONES 

DE EMERGENCIA.

ASISTENTE SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,908,000$          625,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VARGAS TORRES LUIS

A) DESARMAR Y ARMAR MEDIAGUAS DEL DPTO. SOCIAL DE DIDECO POR 

NECESIDAD DE TRASLADO B) ARMAR MEDIAGUAS POR ENTREGA DE 

AYUDA SOCIAL PALIATIVA C) REPARACIÓN DE URNAS DE VOTACIÓN 

EXISTENTES EN BODEGA, PARA PROCESO ELECCIONARIO 2013 D) 

ARMAR E INSTALAR CÁMARAS DE VOTACIÓN Y URNAS PROCESO 

ELECCIONARIO 2013 E) APOYO EN ACTIVIDADES DE CARPINTERÍA DEL 

PROGRAMA SERVICIOS GENERALES

CARPINTERO ARAUCANÍA PESOS 919,080$             295,360$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VASQUEZ COFRE DIGNA

A) RECIBIR Y PROCESAR LAS SOLICITUDES Y RECLMOS DE LOS 

VECINOS Y ORGANIZACIONES FUNCIONALES Y TERRITORIALES. B) 

CANALIZAR Y REALIZAR SEGUIMIENTOS DE DENUNCIAS SE LOS 

VECINOS Y ORGANIZACIONES COMUNITARAIAS A LAS UNIDADES 

MUNICIPALES RESPONASBLES  DE SU SOLUCIÓN. C) INFORMAR 

PERIÓDICAMENTE AL DIRECTOR  DE LAS DENUNCIAS RECIBIDAS Y LAS 

PENDIENTES DE SOLUCIÓN PARA LA ADOPCIÓN DE MEDIDAS 

PERTINENTES. D) ORGANIZAR  TALLERES Y CHARLAS A LOS  VECINOS Y 

ORGANIZACIONES COMUNITARIAS COMO TAMBIÉN A LOS 

FUNCIONARIOS QUE LOS SOLICITEN. E) PROPORCIONAR LA 

INFORMACIÓN QUE SOLICITAN LAS DISTINTAS UNIDADES MUNICIPALES 

Y OTRO ORGANISMOS. F) REQUERIR Y DENUNCIAR A LAS AUTOIDADES 

POLICIALES U OTRAS QUE CORRESPONDA , LAS SITUACIONES QUE 

PUDIERAN AFECTAR LA TRANQUILIDAD Y SEGURIDAD CIUDADANA. 

COORDINAR ACCIONES CON POLICÍAS E INSTITUCIONES .REALIZAR 

ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA  LE 

ENCOMIENDE Y DESARROLLAR  ACCIONES QUE EL ALCALDE 

ENCOMIENDE.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,671,000$          546,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VASQUEZ CARVAJAL NANCY

A) APLICAR 12 FICHAS SOCIALES EN SECTORES URBANOS Y RURALES 

DE LA COMUNA DE TEMUCO. B) ENTREGAR A SUSPERVISOR EN FORMA 

ORDENADA LAS FICHAS APLICADAS, C) LLEVAR UNA ESTADISTICA DIRIA 

DE VISITAS Y FICHAS SOCIALES.

TÉCNICO EN TRABAJO 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 951,000$             306,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VASQUEZ OSSES JORGE
A) ESTADISTICAS MENSULAES AYUDAS SOCIALES. B) DIGITACIÓN E 

INGRESO AYUDAS SOCIALES (S.A.S) C) ATENCIÓN DE PUBLICO D) 

CREACIÓN DE EXPEDIENTES SOCIALES. E) ARCHIVO DOCUMENTACIÓN .

ARAUCANÍA PESOS 984,000$             317,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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VÁSQUEZ TRONCOSO LESLIE

A) DESARROLLAR UN PLAN DE ACCIÓN PARA LA DIRECCIÓN DE 

SEGURIDAD CIUDADANA CORRESPONDIENTE AL AÑO 2013 QUE 

COMPRENDA CAMPAÑAS PREVENTIVAS, ESTRATÉGIAS 

COMUNICACIONALES, SOPORTES DE DIFUSIÓN Y FECHA DE 

IMPLEMENTACIÓN. B) ARTICULAR Y COORDINAR LA DIFUSIÓN DELA 

DIRECCIÓN  DE SEGURIDAD CIUDADANA Y CADA UNA DE SUS 

ACTIVIDADES MASIVAS PARA LA COMUNIDAD. C) GESTIONAR LOS TEMAS 

QUE SEAN NECESARIOS PARA EL FORTALECIMIENTO COMUNICACIONAL 

DE LA DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. D) APOYAR Y 

COORDINAR ACTIVIDADES DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA 

RESPECTO DE LOS INTERESES DEL  MUNICIPIO.

PERIODISTA- MAGISTER EN 

CIENCIAS DE LA COMUNIDAD
ARAUCANÍA PESOS 1,905,000$          624,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VÁSQUEZ CATALÁN MARISOL

A) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO Y TELEFONO RELACIONADA 

CON EL PROGRAMA DE LA DIRECCIÓN DESARROLLO RURAL. B) 

INGRESO Y DESPACHO DE DOCUMENTACIÓN REQUERIDA. C) 

FORMULACIÓN Y DIGITACIÓN  DE OFICIOS, MEMORANDUM, CITACIONES, 

CARTAS Y OTROS.D) INGRESO Y SEGUIMEINTO DE CORRESPONDENCIA. 

E) TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DE DOCUMENTACIÓN GENERADA POR LA 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO RURAL.

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 1,083,000$          350,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VEGA MALDONADA YOSETT

A) ASISTIR A REUNIONES CON DIRIGENTES Y ASAMBLEAS DEL BARRIO 

ASIGNADO.B) ORGANIZAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS 

EN EL PLAN DE GESTIÓN. C) PARTCIPAR DE TODAS LAS ACTIVIDADES 

NECESARIAS PARA EL ÉXITO DEL PROGRAMA. D) REALIZAR INFORME DE 

GESTIÓN CUANDO ESTOS SEAN REQUERIDOS.

TÉCNICO EN BIENESTAR 

SOCIAL
ARAUCANÍA PESOS 1,380,000$          460,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VELASQUEZ MUÑOZ RAMÓN

A) PLANIFICAR Y EJECUTAR CLASES DE FUTBOL FEMENINO FORMATIVO. 

B) GESTIONAR ACCIONES PARA CAPTAR Y MANTENER UNA COBERTURA 

OPTIMA DEL TALLER. C)ORGANIZACIÓN Y PARTICPACIÓN EN EVENTOS 

DEPORTIVOS- RECREATIVOS PERMANENTES. D) ASISTIR A REUNION DE 

TRABAJO MENSUAL  EL PRIMER MARTES DE CADA MES. E) PRESENTAR 

LA PLANIFICACIÓN Y CONTENIDOS ANUAL DE FÚTBOL FEMENINO , 

INCLUYE EVALUACIONES. F) REALIZAR INVENTARIO PERMANENTE Y 

CUSTODIA DE LOS MATERIALES DEPORTIVOS ASIGNADOS. G) 

PARTCIPAR DE ACTUALIZACIONES , JORNADAS, SEMINARIOS Y CURSOS 

QUE MEJOREN SUS PRESTACIONES.

TÉCNICO INICIADOR DE 

FUTBOL
ARAUCANÍA PESOS 688,200$             218,400$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VENEGAS HEVIA PAULA

A) INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL A NIÑOS AGREDIDOS Y AGRESORE DE 

BULLYNG.- B) REALIZACIÓN DE CHARLAS Y TALLERES DE 

SENSIBILIZACIÓN .- C)REALIZACIÓN  Y DIRECCIÓN DE GRUPOS DE 

APOYO.- D) PARTICIPACIÓN EN REDES DE APOYO.- E) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL DIRECTOR  DE SEGURIDADA  CIUDADANA 

ENCOMIENDE.- F) REALIZAR ACCIONES QUE EL ALCALDE ENCOMIENDE.-

PSICOLOGO ARAUCANÍA PESOS 901,334$             190,667$             21 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VENEGAS HEVIA PAULA

A)PARTICIPACIÓN EN PRIMERA Y/O PRIMERA ENTREVISTA DE 

ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN A LAS USUARIAS.-B)REALIZACIÓN DEL 

DIAGNOSTICO INTEGRADO DE LOS USUARIAS.-C)CREACIÓN Y REVISIÓN  

DE LOS PLANES INTEGRADOS DE INTERVENCIÓN DE LAS USUARIAS.-

D)PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE PLANIFICACIÓN DE LAS 

ACTIVIDADES DEL CENTRO Y EN EL PLAN ANUAL.-F)PLANIFICACIÓN EN 

CONJUNTO CON LA TRABAJADORA SOCIAL DEL TRABAJO GRUPAL.-

G)REALIZACION CONJUNTA O SOLA DE SESIONES DE LA INTERVECIÓN 

SOCIAL.-

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 3,833,000$          400,000$             18 DE MARZO 2013 31 DE DICIEMBRE 2013

VERA VALERIO JOSE

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 756,840$             241,280$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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VERA SOTO ERIKA

A)APOYAR  EN LA ACTUALIZAR Y MANTENCIÓN DEL CATASTRO DE 

BIENES RAICES URBANOS Y AGRICOLAS DE LA COMUNA DE TEMUCO, 

INCLUYENDO TASACIÓN DE OBRAS NUEVAS Y AMPLIACIONES , CAMBIOS 

DE NOMBRES , Y MODIFICACIONES EN GENERAL DE LOS ROLES DE 

AVALÚO.-

CONSTRUCTOR CIVIL ARAUCANÍA PESOS 2,943,600$          970,200$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VERDUGO ORELLANA JOHANNA

A) APOYAR AL DEPTO. DE RECURSOS HUMANOS EN EL CONTROL 

PRESUPUESTARIO, CONFECCION DE CONTRATOS Y PAGOS DE 

PERSONAS CONTRATADAS A HONORARIOS Y PRESTACION DE 

SERVICIOS COMUNITARIOS.}

ESTUDIANTE UNIVERSITARIA ARAUCANÍA PESOS 1,233,000$          400,000$           01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VERGARA ÁLVAREZ CARLA

A) COORDINAR ACCIONES Y OBJETIVOS FOCALIZAOS DE LA 

INTERVENCIÓN PSICOSOCIAL. B) ADMINISTRAR EJECUCCIÓN DEL 

PROGRAMA OPERATIVAMENTE Y METODOLOGICAMENTE.SUPERVISAR 

EJECUCCIÓN Y RENDICIONES DEL PROYECTO DEPORTIVO 24 HORAS. C) 

COORDINACIÓN Y REUNIONES DE TRABAJOCON CARABINEROS, 

ENTREGA MENSUAL DE ESTADÍSTICAS Y SISTEMATIZACIÓN SEMESTRAL 

DE CASOS. D) ANÁLISIS DE CATEGORIZACIÓN PERMANENTE (DIARIA) DE 

LA INFORMACIÓN RECIBIDA. E) EVALUAR TODOS LOS CASOS PARA SU 

INCLUSIÓN O EXCLUSIÓN , DIAGNÓSTICO PRELIMINAR PARA INGRESO  

O DERIVACIÓN . DESARROLLAR EVALUACIONES ASCEDENTES DEL 

PROGRAMA Y SUS OBJETIVOS. F) ELABORACIÓN DE ESTADÍSTICAS DE 

ATENCIÓN DEL PROGRAMA. G) COORDINAR  TRABAJO COLABORATIVO 

CON TRIBUNAL DE FAMILIA. (REVISIÓN DE INFORMES MENSUALES, 

TRIMESTRALES). H) REALIZAR EVALUACIONES ASCEDENTES DURANTE 

TODO EL PROCESO DE INSERCIÓN DEL CASO Y SU FAMILIA.

TRABAJADORA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 2,373,000$          780,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VERGARA SANTIBAÑEZ VICTOR

A) APOYO EN LA MANTENCIÓN DE ASEO Y CUIDADO DE LAS 9 

HECTÁREAS DEL PARQUE MUNICIPAL DE LABRANZA Y DE LA CASA QUE 

EN ESTE SE ENCUENTRA.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 853,560$             273,520$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VERGARA BARRIOS LORETO

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA MANTENCIÓN 

DAMAS .- B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS  A DESARROLLAR.- C) ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONMTENIDOS  APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DUANTE EL CURSO.-D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL  DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS  POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES .- E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNCAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 304,440$             90,480$               14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VERGARA HARRIS PAULA

A) CAPACITACIÓN EN NEGOCIACIÓN PARA 20 USUARIOS DEL PROGRAMA 

PRODESAL ANTU MAPU-TEMUCO-MAHUIDA MAPU-LEUFUCHE, 

CONSISTENTE EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DETALLAN A 

CONTINUACIÓN: CLASE 1: EMPRENDIMIENTO Y REDES DE 

COLABORACIÓN: ENTREGAR A LOS PARTICIPANTES CONCEPTOS 

BÁSICOS DE CAPACIDADES EMPRENDEDORAS, 

LIDERAZGO,COMUNICACIÓN, MANEJO DE CONFLICTO Y QUE 

IDENTIFIQUEN AQUELLOS ELEMENTOS QUE LE PERMITEN MEJORAR SU 

GESTIÓN COMO EMPRESARIOS AL INTERIOR DE SUS ORGANIZACIONES. 

CLASE 2: NEGOCIACION Y REDES DE NEGOCIO: CAPACITAR A LOS 

PARTICIPANTES EN LOS ASPECTOS BÁSICOS DE NEGOCIACIÓN Y EN 

COMO ENFRENTAR  REDES DE NEGOCIOS. EN ESTA CAPACITACION SE 

CONSIDERA LA ENTREGA DE CONTENIDOS POR CADA DOCENTE, 

ORIENTADA AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS QUE QUEDARAN 

DISPONIBLES EN PAPEL PARA SU POSTERIOR REVISION QUE AYUDE A 

FIJAR EL CONOCIMIENTO. ADEMAS SE CONSIDERA FUNDAMENTAL EL 

QUE LOS PARTICIPANTES PUEDEN PARTICIPAR EN ALGUNOS 

EJERCICIOS PARA FIJAR DICHOS CONTENIDOS CONSIDERANDO LOS 

CONCEPTOS EXPUESTOS POR METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS Y 

APRENDAN A USAR EDAMAS ALGUNAS TECNICAS QUE ELLOS PUEDAN 

USRA DENTRO DE SUS PROPIAS ORGANIZACIONES. EL OBJETIVO DE 

ESTA METODOLOGIA ES PROMOVER PROCESOS DE 

TRANSFORMACIONES SOCIALES; SE TRATA DE PROCESOS DE AUTO-

FORMACIÓN PARA MOVIMIENTOS SOCIALES QUE SE PLANTEEN 

APRENDER HACIENDO Y APLICAR ESTOS CONOCIMIENTOS EN LOS 

PROPIOS PROCESOS DE MOVIMIENTOS EN QUE SE ESTÉ IMPLICANDO.

LICENCIADA EN ESTETICA ARAUCANÍA PESOS 280,000$             140,000$             14 DE FEBRERO 2013 14 DE MARZO 2013



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones

VERGARA BARRIOS LORETO

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 844,480$             241,280$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

VERGARA BARRIOS LORETO

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA DE ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 844,480$             241,280$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

VIDAL VIDAL ERIC

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

TÉCNICO EN PREPARACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VILCHES MERINO ELBA

A) ATENCIÓN DE PÚBLLICO. B) APOYO DE GESTIONES INTERNAS DE LA 

UNIDAD .C) ENTREGAR FUD Y FEI A LOS BENEFICIARIOS. D) INGRESO DE 

INFORMACIÓN AL SISTEMA  DE AYUDAS LOCALES.(SAS). E) INGRESO Y 

DESPACHO DE CORRESPONDENCIA EN SISTEMA GESIÓN 

DOCUMENTAL.F) ELABORACIÓN DE COMPRAS Y SOLICITUDES. G) 

ELABORACIÓN DE PAGOS. 

TÉCNICAS EN VENTAS ARAUCANÍA PESOS 1,053,000$          340,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VILLA FALCON IGNACIO

A) ENCARGADO DE TALLERES DEPORTIVOS. B) EVALUACIÓN FISICA Y 

TÉCNICA. C) EVALUACIÓN CONDUCTUALES D) APOYO E INTERVENCIÓN 

CON FAMILIAS. E) ENCARGADO DE ASISTENCIA Y PARTCIPACIÓN . F) 

EJECUTAR ACTIVIDADES ANEXAS AL TALLER.

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 1,533,000$          500,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VILLABLANCA ACUÑA MOISES
A) ALBAÑILERÍA Y SOLDADOR B) APOYO EN TRABAJOS DE PODA Y/O 

CORTE DE ÁRBOLES C) CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 820,500$             262,500$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VILLAGRÁN CABEZAS JAIME
A) COORDINACIÓN DE EVENTOS B) GESTIÓN DE ACTIVIDADES C) 

COORDINACIÒN DE CAPACITACIONES PARA JOVENES
INGENIERO COMERCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,833,000$          600,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VILLARROEL MUÑOZ JOCELYN

A) REALIZAR INTERVENCIONES TERAPEUTICAS CON LOS NNA Y SUS 

FAMILIARES .B) REALIZAR DIFERENTES TIPOS DE DIAGNÓSTICOS A LOS 

NNA Y SUS FAMILIAS. C) ELABORAR PLAN DE INTERVENCIÓN PARA CADA 

UNO DE LOS BENEFICIARIOS ATENDIDOS, D) VISITAR A LAS FAMILIAS DE 

LOS BENEFICIARIOS PARA INVOLUCRARLOS EN EL PROCESO DE APOYO. 

E) ELABORAR INFORMES MENSUALES  Y TRIMESTRALES Y TODAS LAS 

DILIGENCIAS QUE DETERMINA EL TRIBUNA DE FAMILIA. F) ASISTIR A 

TODAS LAS AUDIENCIAS QUE SOLICITE EL TRIBUNAL DE FAMILIA.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 2,061,000$          676,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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VILLARROEL TORRES JUAN

A) EJECUTAR 1 TALLER DEPORTIVO DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS  CONSIDERADOS EN EL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO, DEL CENTRO, DEL PROYECTO FORMATIVO, CON UN TOTAL DE 

16 HORAS MENSUAL.- B) ELABORACIÓN DEL INFORME TÉCNICO 

MENSUAL , SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO. C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO  

A LO ACORDADDO, REALIZANDO UN CNTRO DE ASISTENCIA 

PERMANENTE DE LOS ALUMNOS . D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA DE 

ACUERDO  A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- F) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO  DE DEPORTE  Y RECREACIÓN.- 

G) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTOS ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.-

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VIVALDA BURGOS STEFANIA

A) APOYO EN LA INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA EN CASOS QUE 

INGRESEN DESDE UN ENFOQUE INTEGRAL E INTERDISCIPLINARIO. B) 

APOYO EN VISITAS DOMICILIARIAS, CONSTATACIÓN DE HECHOS. C) 

APOYO EN DRIVACIÓN AL CIRCUITO DE ABORDAJE DE LA OPD SGÚN 

CORRESPONDA. D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y GESTIÓN EN EL AMBITO 

COMUNITARIO. E) APOYO EN TERAPIUA BREVE Y EVALUACIONES 

PSICOLÓGICAS A BENEFICIARIOS DE OPD. F) REALIZAR ACCIONES QUE 

EL ALCALDE ENCOMIENDE.

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 2,020,500$          662,500$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VIVALLO HERNANDEZ GINA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 1 TALLER DE GIMNASIA MANTENCIÓN 

DAMAS .- B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS  A DESARROLLAR.- C) ELABORAR UN INFORME DE FINAL 

RESPECTO A LOS CONMTENIDOS  APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DUANTE EL CURSO.-D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL  DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS  POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES .- E) ASISTIR A REUNIONES TÉCNCAS , DE EVALUACIÓN , 

ANALISIS Y MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA.-

PROFESORA DE EDUCACIÓN 

FISICA
ARAUCANÍA PESOS 575,880$             180,960$             14 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

VIVALLO HERNANDEZ GINA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS  MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,055,600$          301,600$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

VIVALLO HERNANDEZ GINA

A) APOYO EN LA EJECUCIÓN DE 4 TALLERES DE GIMNASIA PARA EL 

ADULTO MAYOR B) ENTREGAR UNA PLANIFICACIÓN QUE DESCRIBA LOS 

OBJETIVOS A DESARROLLAR C) ELABORAR UN INFORME FINAL 

RESPECTO A LOS CONTENIDOS APLICADOS Y LAS COBERTURAS 

DURANTE EL CURSO D) APOYO EN LA EJECUCIÓN Y/O CONTROL DE LOS 

EVENTOS MASIVOS ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE 

DEPORTES E) ASISTIR A REUNIONES TECNICAS, DE EVALUACIÓN, 

ANALISIS  MEJORAS POSIBLES DEL PROGRAMA

PROFESORA ESTADO 

EDUCACIÓN FISICA 

DEPORTES Y RECREACIÓN
ARAUCANÍA PESOS 1,055,600$          301,600$             18 DE MARZO 2013 30 DE JUNIO 2013

VIVANCO VERGARA MARIA

A) IMPLEMENTACIÓN DE PROCESOS DIAGNOSTICOS CON ADOLECENTES 

DE ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES FOCALIZADOS B) 

IMPLEMENTACION DE TALLERES GRUPALES CON ESTUDIANTES CON 

PRESENCIA DE FACTORES DE RIESGO Y VULNERABILIDAD EN EL 

ESTABLECIMIENTO C) REALIZACION DE UN PLAN DE INTERVENCION 

INDIVIDUAL DE ACUERDO A LOS CASOS REQUERIDOS D) REALIZAR 

ACCIONES QUE EL DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA LE 

ENCOMIENDE E) DESARROLLAR ACCIONES QUE EL ALCALDE LE 

ENCOMIENDE

PSICOLOGA ARAUCANÍA PESOS 1,400,000$          700,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

WINTER TORRES NICKOL

A)APOYO EN TERRENO CLUBES DE ADULTO M,AYOR.-B)APOYO EN 

CASOS ADULTO MAYOR.-C)APOYO EN ACTIVIDADES MUNICIPALES.-

D)ENCARGADO  MACROSECTOR.-E)ATENCIÓN DE PÚBLICO.-

ASISTENCIA SOCIAL ARAUCANÍA PESOS 1,383,000$          450,000$             01 DE FEBRERO 2013 31 DE MARZO 2013

YANETT SEPULVEDA XIMENA

A) INGRESAR LAS FICHAS A LA PLATAFORMADE SISTEMA INTEGRADO DE 

INFORMACIÓN SOCIAL (SIIS) (60DIARIAS) B) DEJAR FICHAS ODENMADAS 

POR NUMERO DE FOLIO DE REGISTRO DE RESIDENTE. C) DEJAR 

ORDENADAS LAS FICHAS CON ERROR POR ORDEN DE FOLIO DE 

REGISTRO DE RESIDENTE.

SECRETARIADO TÉCNICO ARAUCANÍA PESOS 780,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013
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ZABLAH ASTE ROCIO

A) EVALUAR PROYECTOS TÉCNICOS PARA LA PRESENTACIÓN DE 

CARPETAS Y POSTERIOR EJECUCIÓN DE OBRAS QUE LLEVE A LA 

RECEPCIÓN DEFINITIVA POR PARTE DE LA DOM. B) ELABORAR LA 

DOCUMENTACIÓN CORRESPONDIENTE A PROCESOS DE LICITACIÓN DE 

OBRAS C) ELABORAR ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y 

PRESUPUESTARIAS DE PROYECTOS DE URBANIZACIÓN.

INGENIERO CONSTRUCTOR ARAUCANÍA PESOS 2,553,000$          840,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZAMORANO RUTH PATRICIO

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

UNIVERSITARIO 

INCOMPLETO
ARAUCANÍA PESOS 726,333$             173,333$             10 DE ENERO DE 2013 31 DE MARZO 2013

ZAMORANO MUSTER JAIME

A)APOYO EN LA TRAMITACIÓN DE CAUSAS JUDICIALES.-B)APOYO EN EL 

ANALISIS JURIDICO Y ESTUDIOS DE TÍTULOS PARA FINES DE 

COMODATO.-C)APOYO EN LA ELABORACIÓN  DE ORDENANZAS 

MUNICIPALES .-D)APOYO EN LA REVISIÓN DE CONTRATOS EDUCACIÓN Y 

SALUD.-E)APOYO A LA EGIS MUNICIPALES.-

EGRESADO DE DERECHO ARAUCANÍA PESOS 4,857,990$          1,608,330$        01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZAPATA RAMIREZ BLANCA

A) ENCARGADA DE PRESUPUESTO Y SISTEMA CONTABLE DE UNIDAD DE 

TURISMO B) DESPACHO DE CORRESPONDENCIA, SEGUIMIENTO Y 

REGISTRO DE DOCUMENTOS E INFORMES, SISTEMA DOCUMENTAL,ETC 

C) APOYO EN LA ATENCIÓN DE PÚBLICO EN FORMA PRESENCIAL Y 

TELÉFONOS DE LA DIRECCIÓN D) TRAMITACIÓN DE EXPEDIENTES Y 

PROCESOS DE COMPRA DE LA DIRECCIÓN E) APOYO SISTEMA DE 

COMPRAS Y COTIZACIONES DIRECCIÓN DE TURISMO F) APOYO EN 

GESTIÓN DESARROLLO CITY TOUR (CONFIRMACIÓN Y RESERVA DE 

CUPOS)  G) MANEJO Y CONFECCIÓN DE INVENTARIO DE LA DIRECCIÓN 

DE TURISMO 

TÉCNICO EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS

ARAUCANÍA PESOS 1,308,750$          425,250$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZAPATA BELTRAN MAURICIO

A) CONSTRUCCIÒN  Y REPARACIÒN DE REJILLAS SUMIDERAS DE AGUAS 

LLUVIAS B)CONSTRUCCIONES TAPAS CÀMARAS DE CALZADAS C) 

TRABAJOS EN DIVERSAS ESTRUCTURAS METALICAS D) APOYO EN LAS 

SITUACONES DE EMERGENCIA DECRETADAS POR EL MUNICIPIO.

SOLDADOR ARAUCANÍA PESOS 1,087,560$          351,520$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZAPATA CARRASCO VICTOR

A) EJECUTAR 2 TALLERES DEPORTIVOS DE FUTBOL DE ACUERDO AL 

DESARROLLO DE CONTENIDOS ,CONSIDERADOS EN EL PLAN  ANUAL DE 

TRABAJO , DEL CENTRO , DEL PROYECTO FORMATIVO , CON UN TOTAL 

DE 32 HORAS MENSUALES.-B) ELABORACIÓN DE UN INFORME TÉCNICO 

MENSUAL, SOBRE EL GRADO DE AVANCE Y OBJETIVOS LOGRADOS EN 

EL PROYECTO FORMATIVO.-C) MANTENER LA COBERTURA DE ACUERDO 

A LO ACORDADO , REALIZANDO UN CONTROL DE ASISTENCIA 

PERMANENTE  DE LOS ALUMNOS.-D) ORGANIZACIÓN DE PADRES Y 

APODERADOS DE LOS ALUMNOS QUE ESTRUCTURAN  EL GRUPO 

ASIGNADO.-E) ASISTIR A UNA REUNIÓN MENSUAL Y/O EXTRAORDINARIA 

, DE ACUERDO A LA PLANIFICACIÓN ESTABLECIDA EN EL PROYECTO 

FORMATIVO.- G) APOYO EN LA EJECUCÓN DE EVENTOS MASIVOS 

ORGANIZADOS POR EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES Y RECREACIÓN.- 

F) ELABORACIÓN DE UN INFORME DE EVALUACIÓN FINAL, SOBRE LOS 

ASPECTO ADMINISTRATIVO- TÉCNICO DEL NIVEL ATENDIDO.

MONITOR DEPORTIVO ARAUCANÍA PESOS 394,920$             120,640$             07 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZAPATA FERREIRA ELIANA

A) APOYO EN TRAMITACIÓN Y GESTIÓN DEV DOCUMENTACIÓN 

GENERADA EN EL PROGRAMA  ADULTO MAYOR.- B) APOYO EN 

ATENCIÓN DE PÚBLICO.
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZARATE GODOY MANUEL
A) PRESTAR SERVICIOCOMO GUARDIA DE SEGURIDAD  DEPENDENCIAS 

CASA DEL ADULTO MAYOR Y MUJERES AMANECER.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 783,000$             250,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZIEM BAÑARES PABLO

A) APOYO EN EL PROCESO DE ORDENAMIENTO FERIA PINTO.- B) DISEÑO 

Y EJECUCIÓN DE PROOPUESTAS Y PROYECTOS.-C) PLANIFICAR Y 

EJECUTAR REUNIONES SOCIOPRODUCTIVAS CON LOS GRUPOS 

ASIGNADOS.-D) ASESORAR TÉCNICAMENTE  Y ORGANIZACIONALMENTE 

A LAS ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS A LOS SECTORES DE TEMUCO..-

E) GESTIONAR OPORTUNIDADES Y PROYECTOS PARA LA GENERACIÓN 

DE EMPLEABILIDAD INDEPENDIENTE.-

PROFESOR DE EDUCACIÓN 

GENERAL BÁSICA
ARAUCANÍA PESOS 1,875,000$          614,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013



Fecha de inicio Fecha de término

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Personas Naturales Contratadas a Honorarios

Apellido paterno Apellido materno Nombres Grado EUS (si 

corresponde)

Descripción de la función Calificación profesional o 

formación

Región Unidad 

monetaria

Honorario total 

bruto

Pago mensual Observaciones

ZUÑIGA LOPEZ PATRICIA

A) RESPONSABLE DEL TRABAJO ADMINISTRATIVO. B) ATENCIÓN DE 

PÚBLICO EN EL PROGRAMA  BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y DIRECCIÓN 

DE SEGURIDAD CIUDADANA. C)APOYO EN RECEPCIÓN Y DESPACHO DE 

CORRESPONDENCIA EN EL PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. D) APOYO EN LA DIGITACIÓN DE 

INFORMES DEL PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y DIRECCIÓN 

DE SEGURIDAD CIUDADANA. E) APOYO EN LAS GESTIONES 

ADMINISTRATIVAS EN EL PROGRAMA BARRIO EN PAZ RESIDENCIAL Y 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD CIUDADANA. F) REALIZAR ACCIONES QUE EL 

DIRECTOR DE SEGURIDAD CIUDADANA LE ENCOMIENDE. G) 

DESARROLLAR ACCIONES QUE EL ALCALDE LE ENCOMIENDE.

SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA
ARAUCANÍA PESOS 933,000$             300,000$             01 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013

ZURITA BOYSEN JUAN

A) APOYO A LA GESTIÓN TECNICA ADMINISTRATIVA. B) APOYO EN EL 

CONTROL HORARIOS. C) APOYO EN REALIZAR INFORMES. D) APOYO EN 

LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS.

ENSEÑANZA MEDIA 

COMPLETA
ARAUCANÍA PESOS 813,000$             260,000$             02 DE ENERO 2013 31 DE MARZO 2013


