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Cuenta PuUblicaa Gestion Municipal 2020

Sras. (es.) Honorables Miembros del Concejo Municipal

La presente fiCuenta P¥Wblica de Gesti-n Municiopal afo
Ley Organica Constitucional de Municipalidades, informe que sititetiraulaiajesl desarrollada en el periodo
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2020.

En primer término, el informe corlsidaréera de proyecatamicipalesnformando su estado, avance y presupuesto
como también el tipo denfilm@niento para su ejecucion. Destacar que cada uno de estos proyectos va en la linea de
aportar al crecimiento y desarrollo de la capital regional.

El detalle de las acciones es concordanteotpetilazslel PLADECO, en los ambitos globales de lo social/cultural,
econdmico/productivo, territorial, amBientada uno de estos ambitos se describen los principales indicadores de
gestion ejecutados y desarrollados por las diversas direcciones municipales, incluidos los servicios traspasados d
educacion y salud municipal.

Al mismo tiempo, se da cuentaldatBale Ejecucion Presupuestaria del area municipal, salud, educacion y cementerio,
junto al informe de pasivos y los balances de ejecucion presupuestaria de las Corporaciones de Cultura y Deporte
Ademas, se detalla el resumen de las inversiondgsryeditas civiles desarrollados con recursos del presupuesto
municipal, asi como también la cartera de proyectos postulada y gestionada con recursos externos. En materia de cont
interno se informan las observaciones de la Controlaria de LasRegi@titicde juicios y sumarios al cierre del afio

2020.

Por dltimes importanteconocer a los actores sociales que, de una u gtisafjorei@scenario de una Pandemia

contribuyen al ejercicio de construccion por el desarrollo de nuestageoticipacion de cada uno de los miembros

del Concejlunicipal, a través de las diversas comisiones de trabajo, ha permitido el analisis de nuevos escenarios de
desarrollo para los nuevos desafios de Temuco.

Jaime Salinas Mansilla

Alcalde de Temuco
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CAPITULO I: CARTERE PROYECTOS 2020

B Municipio de Temuco planifica una variada lista de proyectos que tienen directo impacto en la comuna, beneficiandc
todalacomunidad y estableciendo directrices de progresa lpacauttzdi, tanto en su parte urbana como rural. El
programa de inversion deriva de la gestion de una cartera de proyectos tanto para financiamiento interno del presupue:
municipal como para financiamiento publico (externo), ademas de comsiderquéaseegecuta a nivel sectorial

en el territorio comunal.

Dentro de estos proyectos se destacan aquellos que responden a los requerimientos de infraestructura de mayor alcan
para el territorio en que la poblacion objetivo es toda la cammntanakién aquellos proyectos de alcance barrial y
que estan directamente ligados a las demandas ciudadanas de los diversos barrios de Temuco.

A continuacién se identifican las iniciativas de inversion publica en cartera de gestion 202@sdsrfuadéessde dive

de financiamiento, tanto municipal como de fondos externos (por ej. Fondo Nacional de DesaxidRy Regional
Programas SUBDERE de Mejoramiento PMU y PMB, Fondos Sectoriales derivados de los diversos Ministerios, etc.) y @
se refieren proyectos de acuerdo a su etapa, sea ésta ejecucion, licitacion, aprobados y en formulacion, segin el area
de inversién y con cierre de informacion del estado de los proyectos al mes de diciembre de 2020.

PROYECTOGONFINANCIAMIENTO MUIRIKL

Duraite 2020 se contindla con la inversion municipal incluyendo obras y djssfinaduseaol®s proyectos y
disefios de arrastre de afios anteriores.

La ejecucion de las obras del Mercado Municipal, la asesoria a la inspeccién técnicaspcitus espuesanta
la mayor inversion realizada por el municipio, alcanzando los M$17.358.195.

Ademas, se destacan las inversiones realizadas en el ambito social como las intervenciones para recuperar diferents
areas verdes, mejoramiento o instalacidmliedb publico en diferentes sectores, instalacién de juegos infantiles, el
centro de esterilizacion, alarmas comunitarias, entre otros.
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PROYECTOS DE INVERSIPRESUPUESTO MURAL

Acontinuaci@e presental detallde los gastos efectuados #erel31 de inversidel gstado de cada una de ellas
al 31 de diciembre de 2020

item31.02.00R Estudios y consultorias disefios:

N° INICIATIVA MONTO MONTO ESTADO

ASIGNADO : OBLIGADO ‘
Proyectos de arrastre afios anteriores

1 | Modificaciéon Plan Regoit2016 $141.225.00f $141.225.00/ Consultoria en
proceso

2 | Disefio Mejoramiento Seguridad Cruces FF.C $6.495.000 $6.495.000 Consultoria liquidac
Estudio Tit. Merced territorios Urbanos/2017 | $16.250.000 $16.250.000 Consultoria liquidac

Dised Agua Potable y Alcantarillado diversas $32.352.000 $26.500.000 Consultoria e
proceso

5 | Disefio spacio Los Artesanos $38.900.000 $38.900.000 Consultoria €
proceso

6 | Disefioaparacion Cesfam Villa Alegre $180.000.00( $122.880.80 Consultoria e
proceso

Disefio garderia El Gorrioncito $38.900.000 $38.900.000 Consultori@guidada

Disefio Veredas Barrio Tucapel $8.000.000 $7.151.250 Consultoria liguidac

ftem 31.02.00@bras Civiles:

N INICIATIVA MONTO MONTO ESTADO
ASIGNADO $ OBLIGADO ¢
Proyectos de arrastre afios anteriores

1 | Const. Multicancha TechadlafydorLps Rigs| $56.685.000 $56.684.891 | Obra en ejecucié
2 | Techado Multicancha Campos Deportivos = $57.509.000 $57.508.509 Obreaen ejecucior
3 | Inst. Semaforo Simén Bdlilzas Bcinas /2017 $85.233.000 $85.232.967 | Obra finalizada
4 | Inst. Semafo@®6 Hi cpuliynchs/ 2018 $58.000.000 $57.999.999 Obra finalizada
5 | Inst. Seméforo Av. Alemania con P. Norte /2 $36.537.000 $36.536.555 | Obra finalizada
6 | Aporta a Recup. EspaPkiailicos /2018 $5.349.000 $5.333.596  Ejecutado

7 | Mejor. Feria Pinto / 2018 $340.859.000 | $340.857.93¢ Obra finalizada
8 | Programa Veredas /2018 $146.081.000 @ $146.080.067 Obra finalizada
9 | Inst. Vallas Peatonales /2018 $5.070.000 $5.069.400 | Obra finalizada
10 Alumbrado Pub. Peatonal /2018 $95.653.000 $95.652.402 Obra finalizada
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Municipal 2020

11
12
13
14
15
16

17

18

19

20
21
22
23
24

AlumbAreas Verdes /2018

Cierre Perimetral Terreno La Zanja /2018
Apertura Calle MallBiL2

Mej. Canchas Tenis Parque Estadio / 2018
Inst. Dispensador Agua Potable Calistenia /i

Mejoramiento Equipamiento cCebbcial La
Quilas /2018

Mejoramientoemaforo Caupolican con Mo
2018

Construcciéon semafass Encinas con Man
/2018

Construccion multicanchas diferese®res
/2018

Reubicacién Paradero Intercomunal /2018
Const. Veredas Villa Galicia /2018

Inst. Seméforo Balmaceda Pinto /2018
Habilitacion Coche Pasajeros / 2018
Instalacién Juegos Infantiles Gabriela Mistre

Proyectos afio 2020

25

26
27
28
29

30
31
32
33

34
35
36
37
38
39
40

Reposicién Mercado Municipegmieco

Provision e Instalacion Alarmas Comunitaric
Habilitacién Alcantarillado Oficinas Pargo&r
Habilitacion Oficinas Municipal Antonio Vare

Mejoramiento Alum. Publico sdéutdro de
Valdivia

Mejoramiento Alirado Publico Diversos Lote
Alumbrado Publico San Andrés y El Prado
Alumbrado Publico Ayelén y Aguas Claras

Provisién e dtalacién juegos infantiles B
Industrial

Recuperacion Centro Transitorio de Mascot
Const. Bafios Publicos Plaza T. Schmidt
Mejoramiento Pileta Galeria Plaza A. Pinto
Const. Instalacion Cubierta Cancha de Teni
Instalacion Placas Murales

Reparacion Edeea Mecéanica Edificio Consis

Sistema Televigilancia Calle Balmaceda

$6.500.000
$21.250.000
$41.218.000
$302.907.000
$5.000.000
$88.103.000

$15.182.000

$48.564.000

$143.731.000

$53.301.000
$105.514.000
$150.888.000
$24.911.000
$19.950.000

$17.358.197.00(

$209.630.000
$5.400.000
$259.500.000
$42.507.000

$33.018.000
$49.517.000
$26.751.000
$20.000.000

$30.020.000
$150.000.000
$46.560.000
$117.600.000
$6.000.000
$23.000.000
$9.880.000

$6.500.000
$21.249.421
$41.217.067
$302.413.38¢
$3.922.430
$87.135.475

$15.181.951

$48.563.253

$143.729.92¢

$53.300.519
$105.513.61(
$150.887.45¢
$24.911.000
$19.949.160

$17.358.195.
09

$0
$5.399.617
$251.179.76¢
$42.410.268

$32.479.953
$34.203.985
$22.401.624
$19.949.160

$16.223.878
$149.140.64°
$0
$117.055.19¢
$5.999.000
$23.000.000
$9.877.066

Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada

Obra finalizada

Obra finalizada

Obra finalizada

Obra finalizada
Obra finedada
Obra finalizada
Ejecutado
Obra finalada

Obra en ejecucid

Sin ejecutar

Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada

Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada

Obra finalizada
Obra finalida
Sin ejecutar
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada

Obra finalizada
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Municipal 2020

41
42
43
44
45
46
47
48

49
50
52
53
54
55

56
57
58
59
60
61
62
63
64

65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75

lluminacién Peatonal Led Sector Santa Ros $30.000.000
InstalaciéB8emaforo V. Mackenna con Lautal $60.000.000

Recambio Luminarias Led. Av. Alemania

$50.000.000

Recambio Luminarias Led Diferentes sector $90.000.000

Instalaciéon lras Ornamentales

Instalacién Escafios Varios sectores

Habilitacion Casa Comunitaria Parque Corc

Construccion, equipamientotr@eEsterilizacic

Municipal
Implementacion

Junta Vigilancia Rural

Instalaciéon lluminacion Led Varios sectores

Construccidozo LA Zanja

Construccién Calle Las Acacias

Construccion Juegos Infantiles Parque Vene

Construccion
Conquistadores

Juegos

InéantilParque Lc

Programa Minimizacion Residuos Organico

Instalaciéon Lomos de Toro

Instalacion Vallas Peatonales

Instalacién Bolardos

lluminacién puentes, lomos de toro y pasos (

Instalacién Balizas Led

Instalacién semaforo UrugaayGallo

Habilitacion Museo Estadio G. Becker

Mejoramiento bandejones Calle Francisco

Pinto

Construccion Juegos Infantiles Villa Carolin;

Construccion Juegos Infantiles Sector River

Construccion Juegos Infantiles Av. Los Eestu

Construccion Juegos Infantiles Sector Av. A

Habilitacién Sala Kinésica Cesfam V. Alegre
Mejoramiento A. Ver@egri

Mejoramiento A
Mejoramiento A

. Verdes Luciano Farina
. Verdes Frar8adaaar

Mejoramiento A. Verdes Piamonte

Construcciéon Veredas E. Marin

$55.000.000
$8.515.000
$9.118.000
$142.378.000

$30.000.000
$320.000.000
$40.000.000
$150.000.000
$20.000.000
$20.000.000

$189.500.000
$30.000.000
$15.000.000
$20.000.000
$30.000.000
$30.000.000
$84.000.000
$280.000.000
$215.000.000

$20.000.000
$20.000.000
$20.000.000
$20.000.000
$61.919.000
$100.000.000
$100.000.000
$23.051.000
$120.000.000
$54.085.000

Extension Red de Alcantarillado Calle Veror $14.000.000

4

$23.136.195
$44.922.919
$39.811.730
$65.138.093
$44.000.000
$8.514.398
$7.751.492
$142.377.817

$30.000.000
$69.847.050
$39.102.473
$110.864.70¢
$19.957.198
$19.957.198

$169.357.93(
$29.214.500
$14.973.184
$19.975.340
$29.934.450
$27.674.640
$34.638.101
$257.077.58!.
$204024.822

$19.957.198
$19.957.198
$19.957.198
$19.957.198
$43.999.959
$0
$98.586.902
$0
$117.8722
$50.702.705
$12.292.015

En ejecucion

En ejecucion

En ejecucion

En ejecucion
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra en ejecuci@

Implementado
En ejecucion
Obra finalizada
Obra en ejecucié
Obra finalizada
Obra finalizada

Ejecutado

Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obrdfinalizada
Obra en ejecucid
Obra finalizada
Obréfinalizada

Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra finalizada
Obra en ejecucid
Sin adjudicar
Obrdfinalizada
Obra en ejecucié
Obrdfinalizada
Obra finalizada
Obrdfinalizada
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76
77
78
79
80

81
82
83
84

Mejoramiento Plaza Villa Los Apdstoles $8.000.000 $0 Obra finalizada
Mejoramiento Plaza Villa El Trébol $10.000.000 $9.999.787 | Obra finalizada
Mejoramiento A. Verdes Villa Ensenada $8.000.000 $4.895.837  Obra finalizada

Construccion Juegos Infantiles Villa Rucalht $15.000.000 $13.398.181  Obra finalizada

Mejoamiento Salon Auditérium Biblioteca $45.273.000 $0 Sin adjudicar
Sepulveda
Reposicion Veredas Villa La Portada $58.033.000 $46.126.408 Obra finalizada

Extension Red de agua Potable Los Naranjc $115.260.000 = $0

Préxima licitacior

Mejorami¢m Espacio Publico Labranza Alto | $10.000.000 $9.780.351 | Obra finalizada
Instalacion Piso Caucho Juegos Parque Est $49.000.000 $48.784.208 Obra finalizada

PROYECTOS CON FINMNMVIENT@GOBIERNO REGIONAL

En este ambito nos niefesa los proyectos qirgresan al Sistema Nacionahdesiones, cumpliendo con las
metodologias, normas e instructivos que orientan la formulacién de los proyectos, logrando alcanzar su aprobacién técn

y posterior gestién para la aprobaciérreleuisoante el Consejo Regit@RE.

Los proyectos corresponden a los postulados y gestionados en los fondos concursables FNDR, Circular 33 y Fonc
Regionale Iniciativas LocaldsRIL.

A continuacion, se informa el estado de la cartera degh@yectaiciemdee2020.

PROYECTOS CON FINMNMVOENTO FNDR
N° NOMBRE INICIATIVA

© 00 N oo o0k~ W NP

Reposicion Escuela Especial Nielol.

Instalacién agua potable Cinco Laureles, Begong Alto, Temuco.
Mejoramiento calle Tromén Mollulco.

Construccion electrificacion rural sector Tromén bajo Romopulli.
Construccion cuartel Brigada fundo El Carmen, Temuco.
Construagn Cesfam Nuevo Amanecer

Ampliacién red Aeantarillado Labraestro

Construccion Gimnasio Los Trigales

Reposicién Cancha Liceo Pablo Neruda

Costo Total (M$)
$7.847.816.000
$5.519.586.000
$1.353.151.000
$121.868.000
$768.732.000
$2.504.882.000
$816.311000
$1.138.145.416
$ 816.804.000
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Cartera Proyectos FNDR

N°  NOMRE INICIATIVA MONTO $
1 Mejoramiento calle Unién Norte, entre R. Ortega y Tirsd dmimlina | $568.60D00

2 Mejoramiento Av. Gabriela Mistral entre Tenerife y San Martin y el $398.01800
Notros y Monte Blanco.

3 Mejoramiento call®&niente entre 1 Norte y pasaje el Pinar, Temuc¢ $876.916.000
reposicién puente Pfeifer).

4 Mejoramiento calle Pitrantu. $172.575.000
5 Construccion red de agua potable y aguas servidas portal Botrolhue ' $254.159.000
6 Ampliacioredes de agua potable y alcantarillado villa Altos del Sol. = $465.900.000
7 Mejoramiento CBI camino Botrolhue entre loteo Germania y fin de ci $136.889.000
8 Mejoramiento Av. Gabriela Mistral entre Tenerife y San Martin y el $462.030.000
Notros y MonBtanco.
9 Mejoramiento acceso Estadio German Becker $2.052.941.000
10 Reposicion escuela Mollulco $5.824.211.000

Cartera Proyectos FNDR / Proyectos en Gestion

N° NOMBRE INICIATIVA ETAPA QUE OBSERVACION
POSTULA

1 Construccidrarque loMusicos Ejecucion En disefio

2 Construccion cancha de Rugby Temuco Ejecucion En proceso de postulacion

3 Construccion Centro Cultural Temuco Disefio En prefactibilidad

4 Mejoramiento Plaza de Armas y Galeria de Al Disefio En prefactibilidad

5 Recambide luminarias Led Ejecucion En proceso de postulacion

CARTERA DE PROYECHEDECTRIFICACION RURA

Proyectos en ejecucion.

N°  Nombre del Proyecto

1 Construccion Electrificacion Rural Boyeco (Boyeco 1)

2 Construccién Electrifica8laral Cuel (Boyeco 2)

3 Construccion Electrificacion Rural Chanquin (Boyeco 3)
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Proyecto con estudio a postular.

N°  Nombre del Proyecto

Construccion electrificacion rural Lorenzo Epll

Construccion electrificacion rural Pitraco

Instalacibnstema de electrificacion rural Lladquihue

Instalacién sistema de electrificacién rural Mataquito

g A W N P

Instalacion sistema de electrificacion rural Botrolhue

Proyecto en elaboracién para estudio técnico

N° Nombre del Proyecto

Instalacién sistema aeteificacion rural Catrimalal

Instalacién de sistema de electrificacion rural 5 Laurel

Instalacion sistema de electrificacion rural Pedro Lepin

Instalacién sistema de electrificacion rural Trabunco

a A~ W N P

Instalacién sistema de electrificacidRinealada Tromén

Proyecto con expediente municipal en revision del GORE para estudio técnico y presupuesto.

N°  Nombre del Proyecto

Instalacion sistema de electrificacion rural Zanja

Instalacién sistema de electrificacion rural Francisco Lielmil

Instalacién sistema de electrificacion rural Lorenzo Tranamil

Instalacién sistema de electrificaciéon rural Pedro Caniunir

Instalacion sistema de electrificacion rural Ignacio Lefil

Instalacién sistema de electrificacion rural Joaquin Cheuquelén

Instalacion sistema de electrificacion rural Huete Rucan

o N o o0~ W NP

Instalacién sistema de electrificacién rural Juan Marihual

Proyectos en preparacion de expediente municipal.

Nombre del Proyecto

Instalacién sistema de electrificacion rural Feaitistwa

Instalacién sistema de electrificacién rural Huinca Nahuelhual

Instalacion sistema de electrificacion rural Juan Queupan
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Instalacién sistema de electrificacion rural Pehuenche Quilaleo
Instalacién sistema de electrificacion vasateS€oloma

4
5
6 Instalacion sistema de electrificacion rural Quintrel Llanca
7 Instalacion sistema de electrificacion rural Juan Huichalaf
8 Instalacién sistema de electrificacion rural Lepileo

9 Instalacién sistema de electrificacion rural Ancapi@nHui

10 | Instalacion sistema de electrificacién rural Juan Colipe

11  Instalacion sistema de electrificacién rural Panco

12 | Instalacion sistema de electrificacion rural Nicolas Quintrel

PROYECTOS DE AGUARRU APR

N° Proyecto Estado
Agua potable Meco, Cholchol y Galvarino En disefio en la DOH

2 | Instalacion sistema de agua potable rural 5 Financiado FNDR, en proceso de firma de conv
Tromén Bajo y Alto unidad técnica para posterior licitacion de obras.

3 | Ampliacion y mejoramiersieraia de agua pota En ejecucién, término de obras aproximadam
rural Mollulco noviembre de 2021

4 | Instalaciéon sistema de agua potable rural | En ejecucion, término de obras aproximado marz(
Mallin Paillao Mapu

5 | Instalacion sistande agua potable Juan Cc¢ En desarrollo etapa de prefactibilidad
(Pumalal)

6 | Instalacion sistema de agua potable rural Huel Reformulado para estudio de prefactibilidad incli
loteos informales.

PROYECTOSARTERA FRIL

El fondoagional de iniciativa local o en su abreviatura FRIL existe desde el afio 2008 y corresponde a una modalidad d
inversién que surge del Fondo Nacional de Desarrollo Regional, el objetivo de este fondo es financiar principalmente
ejecucion de proyectomttaestructura menor, que permitan mejorar la calidad de vida de las personas tanto del sector
rural como urbano de la comuna, relevante es indicar que este fondo no financia disefios, ni programas, como tampoca
adquisicién de activos no financieros.

Nombre del Proyecto Financiamient Monto de inversiéi Comentarios
0 (m$)
1 Conservacion caminos rurales Cusi FRIL-GORE @ 65.300.000 Aprobado
Pitraco, Temuco técnicamente
2 | Conservacion caminos rurales monte o, FRIL- GORE 53.60.000 Aprobado
Chivilcan, Temuco técnicamente
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3 | Mejoramiento caja hidraulica estero Cc FRIEGORE 59.772.000 Proyecto postulado
entre Los Urbanistas y Valle de Acon la espera de |
Temuco. aprobacion  técnic

Cuenta col
financiamiento
aprobado.

4 | Mejoramigo descarga estero Coihuec FRIL-GORE | 59.783.000 Proyecto postulado
estero Gabriela Mistral, Temuco la espera de |

aprobacion  técnic
Cuenta cotl
financiamiento
aprobado.

5 | Mejoramiento recepcion de aguas @ FRIL-GORE | 59.789.000 Proyecto postulado
Coihueco sector callejon Chigpatico la espera de |

aprobacion  técnic
Cuenta col
financiamiento
aprobado.

6 | Areaverde Purranque FRIL- GORE | 64.615.000 Proyecto postulado

la espera de |
aprobacion  técnic

Cuenta col
financiamiemt
aprobado.

7  Area verde Siete Venas FRIL- GORE @ 74.700.000 Proyecto postulado

la espera de |
aprobacion  técnic
Cuenta col
financiamiento
aprobado.

8  Area verde Le6n Gallo FRIL-GORE | 70.520.000 Se postulara proyec
Cuenta cot
financiamiento
aprobado.

Total 508.079.000

PROYECTOS CON FINMMIENTO SUBDERE

PROYECTOS PMU Y PMB

El programa de mejoramiento urbano o PMU, es una fuente de financiamiento y apoyo a la comunidad que otorga
Ministerio del Interior a través dddei®el cual financia proyectos en infraestructura menor urbana y equipamiento
comunal. Por otro lado, el programa de mejoramiento de barrios PMB, tiene como objetivo central el mejorar la calidad
vida de la poblacion de escasos recursos que babiecienes de marginalidad sanitaria como también lo referente

al déficit de servicios basicos (agua potable, electricidad, alcantarillado y pavimentacion).

9
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A continuacion, un cuadro detalle con el listado de proyectos PMU y PMB respectivamente.

10

11

12

13

14

15

16

17

Nombe del Proyecto

Instalacion seméaforos interseccion calles
con blanco encalada, Temuco.

Instalacién semaforos intersecciéon Av. Sar
con calle Las Heras, Temuco.

Instalacion semaforos interseccién Av. Sar
con calle Phillippi, Temuco.

Adquisicion terreno para familias del comi
Liwen, Temuco

SPD patrullandorigco con drones para nue
seguridad

MTT 2020 implementacion de cierre calle E
mejoramiento cruce peatonal

Mejoramiento urbano union canal Botesitare
Coihueco sector Av. &b Mistrgbasaje Brist
de Temuco

Mejoramiento urbano canal Botrolhue sectol
EncinasAv. Gabriela Mistral de Temuco

Mejoramiento urbano canal Botrolhue sec
Martin Lute- Av. Gabriela Mistral de Temuct

Mejoramiento urbano estero Coihueco sel
Los Urbanistagwv. San Martin de Temuco

Mejoramiento urbano estero Coihueco se¢
Los Urbanistagalle Valle de Aconcagua
Temuco

Mejoramiento urbano estero Coihueco sec
canal Beaglealle Las Nieves de Temuco

Mejoramiento urbano estero Coihueco sec!
los Musicoscalle Los Escultores (aguas aba
Temuco

Mejoramiento urbano estero Coihueco sec
Los Musicoegalle los escultores (aguas arrik
Temuco

Mejoramiento urbano estero @oitsgetor call
Puerta de Granada&alle Puerta de Castilla
Temuco

Mejoramiento urbano estero Coihueco
piscina de retencién callején Chispa entr
Nazaret y callejon Chispa de Temuco

EMO 2019eparacién paraderos plaza Dagc
Godoy, Temuco

Financiamientc Monto

PMU

PMU

PMU

PMB

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMUSubdere

10

Postulado (m$)
$51.927.000

$54.@7.000

$52.883.000

$342.00@00

$51.876.000

$16.148.000

$59.963.000

$59.726.000

$36.547.000

$59.934.000

$59.972.000

$59.842.000

$59.974.000

$59.090.000

$59.922.000

$59.989.000

$29.204.000

Estado

Elegible
Elegible
Elegible
Aprobado co
financiamiento
Elegible
Observado
programa
Observado URS
Observado URS
Observado URS

Observado URS

Observado URS

Observado URS

Observado URS

Observado URS

Observado URS

Observdo URS

Aprobado co
financiamiento
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

EMO 2019 reposicion y
Dagoberto Godoy, Temuco

reparaciéon p

Construcciored de agua potable y alcantar
villa Chivilcan Pedro de Valdivia, Temuco

Reposicion de veredas calles Tucapel y (
Temuco

Reposicién veredasecatiiers, Temuco

Reposicion de veredas calles Temuco y
comuna de Temuco

Reposicion de veredas calle Orella
Maestranza y Janequeo, Temuco

Reposicion de veredas calles Basilio |
Rudecindo Ortega y Maestranza, Temuco

Reposicién de veredas calle Phillippi ent
Martin y Av. Alemania, Temuco

MTT 2020 medidas de distanciamiento
completa PraVYaras

MTT 2020 habilitacién de letreros de infoi
variables Temuco

Mejoramiento area verde San Lucas labran:

Construcciéon red de agua potable y u
domiciliarias villa El Bosque, Temuco

Instalaciéon semafointerseccion calles Laui
con Ramoén Freire, Temuco.

Asistencia técnica para la gestion de re
sé6lidos domiciliarios en la comuna de Temu

Reposicién deeredas calle Dinamarca entre
Martin y Alemania, Temuco

Reposicién de veredas calle Manuel Ror
entre Av. Prieto Norte y Doctor Carillo, Tem

MTT 2R0 habilitacion pista solo transporte |
calle Aldunate

MTT 2020 habilitacién pista solo transporte
calleGral. Mackenna

MTT 2020 peatonalizad®ralle Bulnes

MTT 2020 habilitacién zona 30 sector hospit
calma i)

Instalacion red de aguas servidas villa
Hurtado, localidad de Labranza, cdm@ieeuct

PMUSubdere

PMB

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMB

PMU

PMB

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMB

11

$57.794.000

$226.117.000

$52.921.000

$46.780.000

$56.100.000

$55829.000

$59.999.000

$53.228.000

$25.000.000

$57.149.000

$47.010.000

$85.642.000

$51.259.000

$36.000.000

$45.424.000

$54.205.000

$31.342.000

$33.635.000

$7.895.000

$34.166.000

$189.718.442

Detenido inicio ¢
obra

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

Aprobado co
financiamiento

En postulacion
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39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

Construccion red de agua potable y alcan
diversas villas de Temuco.

Adquisicion terreno para familias del comite
Esperanza de Temuco.

Extension red de agua potable loteo Los N
de Temuco.

Extensién red de aguas servidas loteo Los I
de Temuco

Mejoramiento alumbrado publico loteo Lo
Ralurmacrosector Pedro de Valdivia, Temut

Mejoramiento alumbrado publico loteos Sar
Il'y EI Prado macrosector Pedro de Vi
Temuco.

Mejoramiento alumbrado publico loteos
Mahuiday Aguas Claras macrosector Ped
Valdivia, Temuco.

Mejoramiento alumbrado publico macr
Pedro de Valdivia, Temuco.

Mejoramiento alumbrado publico diversos
macrosectores Temuco.

EMO 2019- reposicion refugios peatoni
Temuco

EMO 2019 reposicion vallas peatone
macrosector Centro y Poniente, Temuco.

Construccién veredas villa ltad2gTemuco.

Construccién veredas sector Evaristo

Temuco.

Construccion de veredas calle Prat, entr
Bilbao y fin de calle, Temuco.

Mejoramiento esterootrBlhue, localidad

Labranza, Temuco.

Construccion cierro de estero Temuco, Vi
Andrés, Temuco.

Instalacién barreras camineras comuna de 7

PMB

PMB

PMB

PMB

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

PMU

12

$32.352.750

$667.817.500

$115.259.560

$188.196.090

$59.999.800

$54.106.325

$40.446.018

$42.507.531

$33.018.299

$35.371.634

$59.602.266

$58.032.433

$54.084.756

$23.856.000

$59.980.522

$22.830.000

$25.499.867

En ejecucion ¢

disefio
Adquirido

En licitacion

En licitaciéon

Terminado.

Terminado.

Terminado.

Terminado.

Terminado.

En ejecucion

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Ejecutado

Terminado.

Terminado.

Terminado.
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PROGRMA TENENCIA RESPORBE DE ANIMALES DEMPANIA

Este programa con su acronimo PTRAC, tiene como objetivo fomentar la tenencia responsable de perros y gatos
instalando capacidades en los municipios, de forma conjunta financia programas destatacilimaeidsistema
de registros.

N°  NOMBRE PROYECTO MONTO $ ESTADO

1 Plan Nacional de esterilizaciones, responsabilidad compa $66.901.80( Ejecutado S
comuna de Temuco realizaron 3.71
esterilizaciones

Plan Nacional de esterilizasiomesponsabilidad compartida = $22.999.37¢ Postulado \

comuna de Temuco. aprobado
técnicamente, a
2 espera de

financiamiento. Es
contempla  1.0C
esterilizaciones.

FONDO DE RECUPERACKE CIUDADES FRC

Importante es mencionar que el fondogErae®n de ciudades FRC, nace el afio 2010 y comienza su ejecucién en
2011 a raiz del terremoto y posterior maremoto ocurrido en Chile. Desde el afio 2017 se transforma en un programa q
destina financiamiento total o parcial a proyectos destinadapesatddon de comunas afectadas por alguna
emergencia o catastrofe.

N° NOMBRE PROYECTO MONTO $ ESTADO
1 Reposicion Mercado Municipal de Temuco. $11.000.00( En obra
.000

PROYECTOS PROGRAMWIRENTOS PARTICIRATJSI MINVU

El denominado programaalémentos participativos, posee una data de mas de 20 afios, este es un programa del
Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU), destinado a la pavimentacién y repavimentacion de: calles, pasajes y verec
gue va acompafado de una participacion assiv@ceds y vecinas junto con el municipio.

Detalle de los proyectos:

13
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En Etapa de recepcion de obras se encuentran 17 proyectos, correspondientes al 28° Llamado del Programa de
Pavimentacién Participativa postulados el afio 2018 y ejecutados eP@E9Ia824fiosn una inversion para la
comuna de M$ 1.212.91

4 de los cuales la municipalidad aporté6 M$ 115.212.

N° Macrosector Calle o pasaje Tramo

1  Amanecer Pasaje Eddinton y Puerto Guadal Varios

2 | Costanera del Cauti Pasaje Nuevo Liucura'y Chacabuc

3  Labranza Pasaje ChileBureo y Arauco Mon Repoz y final

4 | Costanera del Cauti Calle Tirso de Molina Albert Camus y Juan Rulfo
5 | Labranza Pasaje Rocio y Rocio Andrea Invernadero y final

6 Pueblo Nuevo Pasaje; 5,6,7,8,9. Varios

7 | Costanera del Gu Pasaje Colima Calle Colima y Mariluan

8 | Pueblo Nuevo 3 norte 5 oriente7 oriente7 norte | Varios

9  Pedrode Valdivia = Recreo, Purranque, Monte A( Varios

Colombia
10  Pueblo Nuevo 5 orient® oriente y 7 norte Varios
11 Amanecer Pasaje Soridry pasaje Arezzo Leonardo Da Vinci y Modena
12 | Las Quilas Pasaje las Lilas y pasaje las Ros, Las Camelias a las Dalias y los Claveles y
13 Amanecer Florencia Venecia y Bérgamo
14 | Pedro de Valdivia | Pasaje Calama Pisagua y fin de pasaje
15 amaneer Napoles, Palermo y Verona Varios
16 | Amanecer Pasaje Livorno Recabarren y pasaje Savona
17 Costanera del Cauti Rio Inderio Ebro Tegualda y rio Lena

En Inicio de obras se entran 40 proyectos, correspondientes al 29° Llamado del PrBgramen@eion
Participativa postulados el afio 2019 para ejecu@0R12@2@a inversion total es 9d$.449 de los cuales el
municipio apofé$ 215.996

14
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N° Macrosector Nombre Calle/Pasaje Tramo entre calles/pasajes
1 Pedro de Valdivia Los Apadas Calle Los Apachetas y final
2 Pueblo Nuevo Gustavo Reyes 12 de febrero y final pasaje
3 Costanera Cautin Metrenco Allipén y final

4 Pedro de Valdivial Max Jans; La Vega; Barrenechea Varios

santos; Huneeus; Subercaseaux

5 Centro Eduardo Roduigz General Carrera y General Blanco
6 Pedro de Valdivia Pablo de Rokh&ernando Santival Varios
Francisco Encina
7 Pedro de Valdivia Esmeralda y Reloncavi Cocham6 y Reloncawedro de Valdivia
Lenga.
8 Labranza Pto. EdénPto. WilliamdPto.Octay | Varios
Pto VarasAv. Los Conquistadores.
9 Amanecer Puerto Bertrand Bramante y Campobasso

10 | Costanera cautin| Caren Niadgara Quitratie Cunco- | Varios
Comuy Camilo Henriquez

11 | Costanera Cautin Sucre Isla Santa Maria y pasaje Quito
12 | Amanecer Alessandria Forli y Donatello

13 | Costanera Cautin San Andrés Leén Gallo y Chomio

14 | Pueblo Nuevo Bandera y Moneda Melivilu y Barros Arana

15 Pedro de Valdivia La FloridaLas Vifias Los Corales Varios.
Los Parrones.

16 Costanera Cautin RioPedregoso y San Alfonso Varios.
17 Pedro de Valdivia Callejon Coilaco Pedro de Valdivia y final
18 | Amanecer Alessandria Forli y Final
19 | Pedro de Valdivia Laraquete Laura Wilson y Los Riscos
20 Costanera d¢ Catrihuala Mariluan y Voltaire

Cautin
21 | Ananecer Los Juncos y Los Lirios Los Castafios y Los Talletes
22 | Centro Las Rosad os Copihuetas Violeta Varios

- Las Camelias

23 | Pedro de Valdivia La Caleray Pisagua Javiera Carrera y Carlos Pezoa Véliz
24 | Poniente Barcelona y Valladolid navarra final
25 | Amanecer Marga Marga y Borde rio Recabarren y rio Maipo
26 | Pueblo Nuevo Uno Norte 4 oriente y Barros Arana
27 | Amanecer Los Nardos Los Abedules y Los Lirios
28 | Poniente Volcan Calbuco Av. Alemania y Aconcagua

15



Cuenta PuUblica Gestidn

Municipal 2020

29
30
31

32

33

34
35
36
37
38

39
40

Poniente
Poniente

Amanecer

Poniente

Poniente

Centro
Poniente
Pueblo nuevo
Poniente

Amanecer

Poniente
Centro

Collimallin

San Eugenio

Los Mapaches y Las Panteras
Lago Pirihueietago Panguipullago
Ranco

Los AlpesAtlas CaucaseHimalayas
- Amlaches

los confines

santa teresa

7 norte

Calafquén

Los Almendros y Los Capullos

Placido Briones

Patricio Lynch

Sanger Chacay
Uruguay y Los Juncos
Mantua, Mapaches y Panteras/los tigres

Varios
Varios

Imperial y Eduardo Solano

San Martin y final

Cacique Lemunao y Nahuelbuta
Lago Ranco y Puyehue

Frangco Salazar, Las Amapolas y
Enredaderas, Los Geranios

Joaquin Edwards y Marcela Paz
O"Higgins y final

Para el 30° Llamado del Programa de Pavimentacién Participativa, se postularanc@gtprageiciosina tabla
con el detalle:

N° Macrosector

© 00 N o o1~ W DN P

10

12
13
14
15
16
17

Amanecer
Amanecer
Amanecer
Amanecer
Amanecer
Centro
Costanera Cautin
San Antonio
Fundo el Carmen
Fundo el Carmen
Pedro de Valdivia
Pedro de Valdivia
Pedro de Valdivia
Pedro de Valdivia
Poniente
Poniente

Poniente

Calle o pasaje
Las Tranqueras
Las Panteras

Las Panteras

Los Sauces

Los Castarfios
Gral. Cruz
Queillén

Pasaje Serrano
Los Escultores
Los Escultores
Coyhaique
Yumbel

Pasaje Loncofilo
Pasaje Nuevo Mundo
Pasaje Hamdorf
Pasaje Dr. Carrillo

Pasaje V. Tupungato y V. Tacora
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‘ Tramo
Av. Italia y Los Pioneros
Los Mapaches y final
Los Tigres y Recabarren
Caupbican y Los Poetas
Las Piceas y Capri
Bilbao y Caupolican
Palenay final
Quiriguina y Bello
Wagner y Los Compasitor
Franz Schubert y Los Sopranos
Lengay Cabo de Hornos
Concepcién y Chillan
Pitrantu y Rucaco
Las Américas y final
Holandesa y final
A. Alemania y M. Rodriguez
A. Alemania e Inglaterra
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18 | Poniente Los Estudiantes Los Pabby final

19 | Amanecer Altair J. Carrera y Pontevedra
20 | Pedro de Valdivia Recreo Talcahuano y Concepcion
21 | Pedro de Valdivia Rengo Pichilemu y Molina

22 | Labranza Puerto Edén, Tomas de Aquino, I¢ San Andrés y Lasiferos

de Loyola, Mon Repoz, San André

De estos fueron seleccionados 10 proyectos para ejecR0d g0Rtlando en lista de espera otros 12. La inversién
para el afio 20R2022 seria de M83.500 de los cuales el municipio se compromete a aportar M$ 129.789.

Por estar el pails estado de Catéstrofe, el aporte municipal podria verse disminuido a M$ 90.192.

N°  Sector Calle o pasaje Tramo
1 Labranza Edén, Toméas de Aquino, Ignacio de Loyola, San Varios
Mon Repoz

2 Pedro de Valdivia Recreo Concepcién
Talcahuano

3 Pedrale Valdivia Rengo Pichilemu y Molina

4 Centro Gral. Cruz Bilbao y Caupolicar

5 Costanera del Cautin = Queillén Palenay final

6 Costanera del Cautin | Pasaje Serrano Quiriguina y Bello

7 Pedro de Valdivia Yumbel Concepcién y Chillé

8 Pedro de Valdivia Pasaje Loncofilo Pitrantu y Rucaco

9 Poniente Pasaje Hamdorf Holandesa y final

10 | Poniente Los Estudiantes Los Pablos y final

PROYECTOS CGNNANCIAMIENTOE FONDOS SECTORIBLE

En el territorio interviermam inversion direcias diversos saos dependientes de las diversas Secretarias
Ministeriales, como son principalmente Ministerio Obras Publicas, Ministerio de Vivienda y Urbanismo, Ministerio @
Transporte y Telecomunicaciones, Medioambiente y Subsecretaria Desdr®U@BREREnal

A continuacion, se presentan un resumen de las iniciativas mas importantes:

17



Cuenta PuUblica Gestidn

Municipal 2020

Nombre Iniciativa: Mejoramiento Av. Luis Durand Entre- BV Canches, Temuco.

Institucién Mandante: Serviu Araucania.
Monto: $21.000.000.000

Fuente De FinanciamieBRE/FNDR

Descripcién Del Proyecto

El proyecto 0 Me j

Durand entre Av. Andes EI Carmen
Temucoo, s e desanraii@ vial
de la Ciudad como una soluciéon

conectividad entreundo del Carmen cc
el centro de Temuco. El proyecto
contempla ensanchar la vialidad deja
un doble sentido por calzada (2 calza
de n con 2 pistas cada una) desde Ay
Los Creadores hasta Avda. And
proyectando un ancho entre line
oficiales de 30 m y en una longitud de
Km, ademas se considera:

- La ejecucién de una ciclovia de ¢
estandar (1,8 metros de ancho it
unidireccional al costado dada calzada

- El peaton podra ocupar 4,2 metros
acera con incluye accesibilidad @nsal.

- Incorporacion de 24 paraderos a lo Ie
del eje (12 por sentido).

- 4206 metros lineales de calza
incluyendo mejoramiento calles aleda
y ensanche de pistagaje en calles comc¢
Inglaterra, Tromén, entre otras.

- 15 cruces semaforizados.

- Proyecto de iluminacion tanto vehict
como peatonal.

- Modificacion de redes de: electricid
telecomunicaciones, gas, agua potabl
aguas servidas.

- Proyecto de paisajismo que inclt
plazoletas y areas verdes.

-Demarcacién de pavimento congsilo
bus.

El proyecto se desarrolla en 3 Etapas
forma simultanea.

Detalledel Estadode Avance del
Proyecto

Construccion

Expropiaciones

$6.000.000.000.

Civiles T Proforma
$14.000.000.000.

La ejecucion del proyecto
adjudicada a la Empresa Constrt
Luis Navarro Spa, la cual realize
obra en base a 3 Etap
Etapa | (Inglaternadés - Sector
INACAP)

Etapa Il (INACAPasaje SaAndrés)
Etapa Il (Pasaje San Andfés Los
Creadores)

La empresa se encuentrabajand
simultaneamente en las 3 Etapas.

Etapa | Finalizada.

Etapa Il y Il se estdn desarrollan
acuerdo a programacion seman
obras, centrando los trabajos ¢
preparacion 'y hormigonado
calzadas. Con un 98%y 97% de a
en pavimerdo etapa Il y |
respectivamente. Existiendo alg
puntos pendientes de hormigon et
via 'y bandejon producto
interferencias con servicios.

La Obra lleva un avance fisico re
86,01 %.

Se solicitaron aumentos de plaz
parte de la empresabillo a Ie
Pandemia COVID, lo que genero
nueva calendarizacion de esta.
embargo, se cree que producto
mismo estos plazos puedan camh
el futuro nuevamente.
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Plazo

Plazo Ejecucion: 720 c
corridos

Etapa | 209 dias corri
Etapa Il 252 dias corri
Etapa lll 259 dias corri

Fecha de inicio-222018
Fecha de TérminecO34
2021

Actualmente se et
gestionando aumento
plazo para las etapas Il
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Nombre Iniciativa: Mejoramiento Av. Barratheanianite Urbano Norte y San Martin, Temuco.
Institucion Mandante: MINVU.
Monto: $358.000.000.

Fuente De Financiamie®éxtorial MINVU

Descripcién Del Proyecto Detalledel Estadode Avance del Plazo

Proyecto

El presente Estudio de Actualizaciér El estudio fue adjudicado ala Em 720 dias corridos m
Prefactibilidad e Ingenieria de Det Michell Hilarion Consultores SPA. revisiones de Etapas
estd basado en el estudio desarrolli
por SECTRA Sur a nivel
Prefactibilidad  del  anteproyec
0O MEJORAMI ENTO £
ARANATEMUGQ el cual
al desarrollo del anteproyecto del
Barros Arana, a nivel de Prefactibilit
desde su conexion con calles £
Martin y O’Higgins, hasta el lin
comunal en su extremo norte, a tra
del analisis de distintas alternativas
solucion. Actualmente se encuet
desarrollandia FASE I, informe
diagnéstico y andlisis de Altern:
El objetivo central del presente estu Preliminaresa cual se encuenga
sera desarrollar los estudios | revision por parte de la Contra
Actualizacion de la Prefactibilidad Técnica delestudio la cual fi
desarrollar la Ingenieria de Deta ingresada por el consultor con |
para los proyectos incorporados 23.12.202
OMej oramiento Av
Li mite Nort@myna&
Temuco.

Se encuentra terminada el desarr¢ Fecha de inici®1-102019
la Fase |[I: Actualizacion de Fechade Térmifn&062021
Prefactibilidadionde se entreg6

complet diagndstico de la situal

actual, recopilando  todos

antecedentes existentes como es

de Ingenieria referenciales anter

prospecciones realizadas, estadi

de niveles de agua, caudales y es

hidraulicos realizados en la zona,

Dado este objetivo principal,
distinguen los siguientes objetivi
especificos:

a) FASE 1: Actualizaci
Prefactibilidad.

b) FASE 2: Informe de diagndstic
Analisis de Alternativas.

c) FASE 3: Ingenieria Basica
Anteproyecto

d) FASE 4: Proyecto Definitivo

e) FASE 5: Aprobacién Proye
Definitivo
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Nombre Iniciativa: Parque Urbano Isla Cautin
Institucién Mandante: Serviu Araucania
Morto: $ 14.500.000.G00.

Fuente De Financiamies¢atorial MINVU

Descripcién Del Proyecto Detalledel Estadode Avancedel Plazo

Proyecto

870 diasorridos

1ra Etapa Ejecucion

Plazo de ejecuci@iO dias
corridos

2da Etapa Ejecucion
Plazo de egucién360 dias

Es una iniciativa que se enmarca e Se encuentra en proceso de ejec
Plan Chile Area Verde, del Ministeric por parte de la empresa Construc
Vivienda y Urbanismo que se amral Ensaye de Materiales Ltda. SOCE
en un predio de 27 hectareas el ¢
contempla  diversos program.
recreativos, culturales y deportivos.

corridos Fecha Ir
1ra Etapa superficie total 150.034,3 de obraP8102018
2da Etapa superficie total 127.512,3 Fecha de Término 1ra Eta
- 28 abril d2021
Superficie total proyecto 277.546.65 Fecha de TérmigdaEtapa

28 de agosto @621

Nombre Iniciativa: Construccion Espacio Publico Ex Cdrapanhei@muco.
Institucion Mandante: Serviu Araucania
Monto: $1.077.125.423.

Fuente DeanciamientSectorial MINVU

Descripcién Del Proyecto Detalledel Estadode Avancedel Plazo
Proyecto

Corresponde a una intervenciébn urbi La o br a den o mi 1 Plazo de Ejecucion: 300 (
de mejoramiento y remodelacién de Construccion Espacio Publico corridos.

espacio eriazo, de 19.604 m2 Cam_par_nenimnln, co nyt tiene Boda 26 Tildhe: GR6E.H
representa un gran vacio urbano y ¢ por finalidad dar término a las obre i L.
. i X .~ ° Fecha de Términogal:
importante deterioro. guedaron inconclusas y realiza 28.06.2020
reparaciones de algunas par ;
debido al deterioro, mal estado, p« Fecha estimada de Térm
ylo dafios. La obra se encu¢ 31.12.2020 ( modificac
adjudicada a la empresa constru contrato)

Mario Mariangel Ltda., s &echa s¢

El disefio se integra a la morfologia
terreno, dado que existe una ladera
fuerte pendiente entre la terraza supe
y la inferior, limitando las intervencior
en el sentido longitudinal a sectoi

puntuales, para no generar ma Dz
intervenciéon en obras civiles asociade T % Avance Fisico Contl
muros de contencion. Actual: 99%
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La idea principal de esta propuesta T % Avance Fisic

transformar esta area verde en una z cons@erando Coritr
de espacio plblico de encuen Anterior:100%
multigeneracional para el sect El proyecto se encuentra termin:
integrando las dos terrazas a través solo quedaria pendiente, los emp.
un ioécuito ur b an eléctricos y obsenoaes menores a
paseos, escaleras, rampas, espa( obra, las cuales estan sie
recreativos (juegos infantiles jueg subsanada por la empresa.
deportivos), deportivos (sect

multicancha) y de descanso. La obra se encuentra habilitada pi

uso.

Nombre Iniciativa: Construccion Defensas Flu@alesrBibano De Temuco y Padre Las Casas.
Institucion Mandante: Direcciéon De Obras Hidraulicas (DOH)
Monto$ 3.624.000.000.

Fuente De Financiamie®¢atorial DOHIOP

Descripcion Del Proyecto Detalledel Estadode Avance del Plazo
Proyecto

Las crecidas del Rio Cautin, ponen Obra terminada y en procesc Plazo de Ejecuciéd:meses
riesgo a numerosa poblacion urbe recepcion de comision que reci Fecha de Inicio: 25.09.2(
ubicada en los sectores bajc obra, por parte de la D.O.H Fecha de Término:
especialrente sector Pichi Cautin, de | Diciembre 2020

ciudades de Temuco y Padre Las Cz

y también surge la necesidad de

mantencion de infraestructura

proteccion fluvial de antigua data

El proyecto comprende la construcc
de defensas fluviales y la conservacic
mgoramiento de las  defensi
existentes, para mitigar las crecidas
Rio Cautin, en un tramo total a interv
de 2.500 metros lineales, en las Ciudi
de Temuco y Padre Las Casas. Adel
se considera el mejoramiento de

descargas al Rio Cautin dsteto Pichi
Cautin y del Colector Las Quilas.
solucion propuesta, busca mitigar |
problemas de desbordes historicos
que los resultados de los andli
hidraulicos entregan, en los distint
puntos del cauce en estudio.
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Nombre Iniciati@onstruccion Colector Interceptor Aguas Lluvias San Martin, Temuco

Institucion Mandante: Direccion De Obras Hidraulicas (DOH)

Monto: $ 17.000.000.000.

Fuente De Financiamie®¢atorial DOH

Descripcién Del Proyecto

Detalledel Estadode Avance del
Proyecto

Plazo

Este proyecto pretende subsanar
serios problemas de acumulacion
aguas lluvias de un amplio sector
Avenida San Martin 'y Aveni
Alemania, lo que produce
anegamiento en calles y avenidas.
problematica anteriormente descrita
debe por un lado al mal estado de la
existente en Av. San Martin y por ot
principalmente, a la inexistencia de
en Av. Alemania. La superficie tc
estudiada e impactada es de aprox.
Ha.

La solucion propuesta para |
problemas de inundacion en |
sectores Avenida Alemania y calle !

Martin, consta de dos grand
colectores con receptores final
distintos.

Con la finalidad de dar solucién a
problemas en un mediano plazo, es
se desarrollo la alternativa decejar
las obras en etapas que favorezca
disponibilidad del financiamiento, i
como un mas rapido efecto en
zonas que se ven mas afectada

La Etapa 1 de la obra fue adjudic
la empresa Claro Vicuia Valen
S.A.

Etapa 1 Construccion de Cude
Alemania desde pasaje el Bosque
Av. San Martin, con conexion tran
a Colector San Martin existen
mantencion de este Gltimo. Adem.
construyé el tramo final del n
Colector San Martin y dos colectol
menor diametro por cdil@sndesa
Domingo Rojas.

Etapa 2 Construccion de Nut
Colector San Martin, desde Plaz
Banderas hasta Domingo R
(conexidén con descarga ejecutade
etapa 1)

La obra fue adjudicada a la em|
Claro Vicuia Valenzuela S.A.

Etapa 3: Se amntra reevaluan
algunas partidas, (rotura y repo:
plaza las banderas) por parte
MIDESO.

Etapa 1 se encuentra terminada y

Etapa 2 cuenta con un Avance fis
la obra de un 33,10%.

Se solicitaron aumentos de plaz
parte de la empreskebido a I
Pandemia COVID, lo que genero
nueva calendarizacion de esta.
embargo, se cree que producto
mismo estos plazos puedan camk
el futuro nuevamente.
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ETAPA 1. 459 die
Inicio de obra:
noviembre 201
Fecha de Térmir

febrero 2020
Costo Etapa 1:
$ 4.913.000.000.

Etapa 2: 360 dias.

Inicio de obraseptiembre
2020.

Fecha de Término:
2021

Costo Etapa 2:
$ 4.831.000.000.

unio|
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Nombre Iniciativa: Mejoramiento Av. Avenida Pedro De Valdivia entre Prieto Norte y el Orbita, Temuco.

Institucién Mandante: Minvu Araucania.

Monto: $ 42.660.406.000.

Fuente De Financiemo: SectorisiiNVU / FNDR

Descripcién Del Proyecto

Detalledel Estadode Avancedel
Proyecto

Plazo

Este proyecto busca solucionar
problema de conectividad a esc
intercomunal entre el Sect
Norponiente de la ciudad de Temi
con el Sector Cé&no de la misma
interviniendo la Av. Pedro de Valdi
entre Av. Prieto Norte y El Orbi
mediante la construccion de cua
pistas bidireccionales (2 por sentidc
la incorporacion de ciclovias pz
mejorar la accesibilidad vial de
poblacion.

Lostrabajos contemplan la demolici
de la calzada y veredas existentes
conformacion de la avenida c
bandejon central, veredas por ami
costados y ciclovias por el costado <

Ademas, se considera un nue
sistema de semaforizacion, evacuac
de agias lluvias, sefalética
demarcacion de calzade
semaforizacion, paisajismo y tambi
iluminacién para ciclovia, calzads
areas verdes.

Construccién
Expropiaciones
$15.105.14%0-
Obras. Civiles

$27.555.261.000.

La ejecucién del proyecto
adjudicada a la Empresa Constrt
COSAL S.A, la cual realizara la of
base a 3 tramo
-Tramo | (Priet&@raneros)

-Tramo |l (Granero3aviera&Carrera)
-Tramo |l ( Javiera Carr&leOrbital)

Actualmente la empresa tra
paralelamente en todogrimsos, et
donde el Tramo |, se encue
terminado, el Tramo |l con un a\
fisico del 84% a diciembre del 202
Tramo lll se encuentra con un a
fisico de un 12 %. Lo que signifi
avance total de la Obra del 62%.

Se solicitaron aumentospl@zo pol
parte de la empresa debido |
Pandemia COVID, lo que genero
nueva calendarizacion de esta.
embargo, se cree que producto
mismo estos plazos puedan camk
el futuro nuevamente.
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ExpropiaciéRlazo ejecucic
32 meses Fecha
de inicio: febrero 20Q
Fecha de Término: octL
2019

Obras Civiles F
ejecucion

1080 dias corridi
Fecha de inicit
11.05.2018 F
de Término: diciem
2021.

Tramos a Ejecutar Tr

| 450 dias corridos
Fecha de Término Tramo |

20.11.2020 Tramo
Il 360 dias corridos

Fecha de Término Tramo |

24.02.2021 Tramo
Il 270 dias corridos

Fecha de Término Tramo |
30.07.2021
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Nombre Iniciativa: Estudio Basico Analisis Plan Maestro Rio Cautin y Sus Bordes, Comunas Temuco, Padre Las Casa:
Vildin

Institucion Mandante: Minvu Araucania.
Monto: €00.880.00qM$ 347.000 Contrato Consultora y M$ 53.100 contrato asesoria técnica estudio)

Fuente De Financiamie®¢atorial Minvu

Descripcién Del Proyecto Detalledel Estadode Avance Plazo
del Proyecto

El crecimiento de los centros urbanos (iam El estudio, fue adjudicado Plazo Consultoria:
Labranza, Padre Las Casas y Cajon) se han adjudicado el 09/11/2020 ¢
carente de una mirada integral del territc Unién temporal de Proveed
presentandose en la actualidad una falta canpuesta por la Universi Fecha de inicio:
conexion y habilitacion entre la trama urbana Auténoma de Chile y Tol Noviembre 2020
Rio Cautin. Se han consolidado urbanistican’ Stancic Rokotov Profesion o
"dando la espdh" al rio, generando espaci Asociados Ltda. Dicho con Fecho de Térmico:
inconexos, sin definicion de usos, con | fue derivado a Nivel Central 19 de enero 2023
siguientes inconvenientes: sitios eriazos, fo validacion por parte del Min

de infeccion, delincuencia, zonas ilegales mediante ord. n°1167

aridos, vertederos de basura, incorporaciér 17/12/2020. Paralelamente s

residuos liquidos al rio, venta ilegalashimales comenzado a MWagar con |

contaminacion, inseguridad ciudadana, etc. = consultora en la etapa 0 de A

Metodologico (contrato firm

777 dias corridos.

El objetivo del estudio basico es contribuir i .
planificacién urbana, en el corto, largo y med CO? / fecha  retroactiva
plazo, en torno al rio Cautin, en las Comune 03/12/2020).

Temuco, Padre Las Casas y Vilcin (localide Contrato Consultora: M$347..
Cajd), de la Regién de La Araucania, otorg:

lineamientos de planificacion urbana y territc

estratégica, que garanticen una adecL

inversion publica y privada, resguardando

ambitos ambientales y ecosistémicos de

recursos naturales.

ETAPAS DEJECUCION DEL ESTUDIO BAS
La ejecucion consta de 6 etapas:

Etapa 0: O0OAjuste Met
Etapa 1: "Diagnéstico de la Situacién Aet

Recopil aci -n de Ante
Et apa 2 OEIl aboraci
Aproxi maci -n al Pl an

ETARA 3:"Plan de Inversibn Cartera de
Proyectos (Detonante

ETAPA 4: "Elaboracion Proyectos Detonante
Et apa 5: "Entrega F
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Nombre Iniciativa: Mejoramiento Av. Pablo Neruda, y Simon Bolivar/ Imperial, Temuco
Institucion Mandante: Minvu Araucania
Monto: $ 18.775.741.000.

Fuente De Financiamiento: Sebtdamial.

Descripcién Del Proytec Detalledel Estadale Avancedel

Proyecto

Mejorar las condiciones de conectivi¢ El proyecto se encuentra actualr Plazo Ejecuciéon de Obi
del Sector Poniente de la ciudad | con RS de ejecucipor parte de 24 meses aproximadame
Temuco, considerando la falta = MIDESO central.

e e o o o, 5 eneuena consderado den

1P o la cartera de inversiones SEF

ejev_lal_producto de la expansion urban MINVU. A fin de afio 2021

crecimiento de la poblacion del sector
Pablo Neruda y Simoén Bolivar son una
las principales, que conectan el sec
centro de la ciudad con el poniente de €
Sin embargo, su conectividad con
Caupolicén, viastructurante que brind
conectividad en sentido Nod&ur de la
ciudad, es deficiente, ya sea porque
conectan directamente con ella o por
no existe una adecuada solucién en
encuentro.

comeénza con el proceso
expropiaciones y las Obras C
comenzarian a fines de afio 202

Tramos a realizar:
- Sector Simon Bolivar / Imperi
longtud de intervencién 570 m'
- Sector Pablo Neruda: Longit
de intervencion 2709 mt.

Se consideran los proyectos
pavimentacion, sefializacion
demarcacion, aguas lluvias y dren;
disefio urbano, paisajismo, desvios
transito, agua potable, aguas sdmei
semaforos sincronismo comunicacion
de iluminacion, riego de jardines, ader
de considerar un total de 49 lotes
expropiacion.

Este eje corresponde en parte al Sect
Av . Pabl o Neruda
factibilidad e Ingenieria de Det:
Inteconexién Vial Centro Ponien
Temucoo, recient el
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Nombre Iniciativa: Disefio de Ciclovias Varias Comunas de La Region de la Araucania.
Instituciéon Mandante: Serviu Araucania
Monto: $ 149.400.600.

Fuente De Financiamiento: Sebtdamial.

Descripcién Del Proyecto Detalledel Estadade Avance del Plazo

Proyecto

El proyecto de disefio de ciclovi EI proyecto fue adjudicado ¢ 240 dias corridos m
considera el desarrollo a nivel @ Consultora Urbanismo y terr correcciones de Etap

ingenieria de detalle de diversos ejes Ltda, La cual actualmente Inicio consultorf
la comuna, se espera que estos ¢ encuentra desarrollando la entre| diciembre 201
complementes a la red existente la Fase 4 aprobaciones finales. Fecha de Términ

resuelva los principales problemas
conectividad que impiden el desarrc
del modo bicicleta, a la vez que incen
su uso como modo de transfe en
razon de sus mdltiples ventajas ta
técnicas, ambientales y energétic
como de calidad de vida para ¢
habitantes. Los ejes a desarrollar sor

Enero 2021 ( Modificac

Se solicitaron aumentos de plaz Y
fecha original)

parte de leempresa debido a
Pandemia COVID, lo que genero
nueva calendarizacion de esta.

- Javiera Carrera (entre G. Mistral y F
Valdiviap 1,37 Km

- Valparaiso (entre Caupolican y &=
Arana) 0,76 Km

- Anibal Pinto (entre Balmaceda
Caupolican$ 0,94 Km

- Balmaceda (entre Caupolican y Mat
0,81 Km

- Las Encinas (entre S. Bolivar y |
Forestalesp 0,78 Km

- Caupolican (entre Fco. Salazar y
Lumas)y 0,75 Km

- Recabarren (dgre Caupolican y Fci
Salazar$ 0,80 Km

- Recreo (Entre R. Poblete y P. Aléal
0,95 Km.

El disefio contemp# Fases:

Fase 1: Informe preliminar y
diagndstico.

Fase 2: Desarrollo de anteproyectc
Fase 3: Proyecto defirotiv
Fase 4 : Aprobaciones finales.
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Nombre Iniciativa: Disefio de Ingenieria de Detalles Construccion Avenida del Tren, Alto Labranza.

Institucién Mandante: Serviu Araucania

Monto: $ 99.000.600.

FuentdDe Financiamiento: Sectdiialu.

Descripcién Del Proyecto

Detalledel Estadode Avancedel Plazo

Proyecto

El presente proyecto consiste
generar un nuevo acceso vial y Urb
al sector Norte de Labranza, a parti
un Par vial con bandejon cehiten
gran parte de su extension entre la c
Rinconada de Labranza (Retorno
Ruta $40) y la Calle Estacion, en L
longitud aproximada de 2km y en
ancho variable desde 20m de acue
con lo indicado en Perfil Tipo.
proyecto contempla, un paialvcon
calzadas de 7m cada una, ciEdp
aceras peatonales, iluminacién, an
verdes, zona de juego y mobilig
urbano.

El disefio contemplo la entrega d¢
Fases:

Fase 1: Informe preliminar y
diagnéstico.

Fase 2: Seleccion de alternativa
Anteoroyecto

Fase 3: Proyecto definitivo.

Fase
definitivo.

4: Aprobaciones Proye!

El proyecto fue adjudicado alaemn 360 dias corridos 1

consultora CCR Infraestruc correcciones de Etap

Energia y Mineria SPA. Inicio consultorf
Diciembre 201
Fecha de Término:

La cual actualmente se encu Enero 2021  ( Modifica

desarrollando la entrega de la Fi
aprobacion proyecto definitivo, ¢
alternativa elegida

fecha original)

Se solicitaron aumentos de plaz
parte de la empresa debido
Pandemia COVID, lo que genero
nueva calendarizacion de esta.
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Nombre Iniciativa: Mejoramiento InterconeXiémMialPadre Las Casas.
Institucion Mandante: Serviu Araucania
Monto: $ 21.100.000-000

Fuente DEinanciamiento: Sectorial Minvu

Descripcién Del Proyecto

Detalledel Estadode Avancedel
Proyecto

El Nuevo Puente Treng Tréaqy Kay
gue unia las comunas de Temuca
Padre Las Casas se ubicara al poni
del Puente existente sobre el |
Cautin, y solucionara los episodios
estancamiento en el flujo vehicular «
se producen en los horarios de ma
demanda para los viajes que se real
entre ambas comunas.

Esta nueva estructura consiste en
puente atirantado asimétrico, con
longitud total de 240m., dividida el
vanos.

El Tablero del puente es de hormi
pretensado, y posee un ancho total
27 m., lo que permite proyectar (
pistas de circulaciéon en cada sentit
mas veredas laterales y ciclovia.

En cuanto al mastl, se pue
mencionar que posee una altura de
m. y es de hormigén pretensado. Er
disefio han prevalecido los criteri
escultéricos y figurativos mapuches,
que b llevard a convertirse en |
elemento icénico para la ciudad.

Construccion Plazo  Ejecucion Inic
600 Dias Corridos Pl

AT T IR e/ Ejecucion Actual: 799 C

La empresa constructora Belfi S.2A Corridos

ejecutando el término de esta ol

trav®s del cont Eg;g?gemo: N-z
Tercer Puente Treng Treng Y Ka Fecha De Término: _u
Mejoramiento  Interconexion 092021

Temucoi Padre Las Casas se(
Resolucién N°64 de fecha 25.09.
el cual considera la ejecucion del
Puente y sus accesibilidades, ad
de la ejecuciébn de Mackenng
refuerzoestructural del puente v
Cautin y un paso inferior ferrovia
proceso de contratacion.

La obra lleva un avance fisico ¢
83,26% a la fecha.

Se solicitaron aumentos de pla
montopor parte de la empresa de
a la Pandemia CONH) lo geigenerc
la nueva calendarizacion de este
embargo, se cree que producto
mismo estos plazos puedan camkb
el futuro nuevamente.
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Nombre Iniciativa: Anteproyecto Mejoramiento Interconexién Sur PoniPaidrd éemi€asas.
Institucion Mandar8erviu Araucania
Monto: $ 170.000.000

Fuente DEinanciamiento: Sectorial Minvu

Descripcién Del Proyecto Detalle del Estadode Avancedel

Proyecto

El Programa de Vialidad y Transpt El anteproyecto fue adjudicado Plazo Consultoria:
Urbano (SECTRA) ha desarrolladc Consultora  Stilte  Consultore
los dltimos afios un comjto de Limitada.

andlisis técnicos del sistema
transporte urbano de la ciudad

300 dias corridos.
La situacién actual del Antepro echa de inicio
Temuco. Este trabajo ayudo a Mejoramiento  Interconexion ~ Octubre 2020

. Poniente Temutd® a d r e L ¢ pecho de Térmico:

e de es de un avance financiero y fisic
Transporte de | agy Agosto 2021
que delineo las principale

orientaciones del desarrollo y gesti

del sistema de ftraporte. La |5 tercera etapa del estt
conformacién de dicho Plan Maes denomi nada fAAI t

culminé en 2017, _mclyyendo €N ' recién falizada contiene los siguie
desarrollo una priorizacion del plan  jems:

proyectos.

- Definicion de alternati
Dentro de los proyectos del plan preliminares

transporte se considerd la habilitaci

de nuevos ejes viales para mejora -~ Modelacion de alternati
interconeion vial entre Temuco Preliminares
Padre Las Casas en el sector ponie - Estimacion de Costos de

creando un anillo de circunvalaci Alternativas preliminares
con Av. Javier Carrera. Ademas,
busca habilitar la costanera en el se«
poniente de la ciudad de Temuco ca
objetivo de recuperar dicho espa
parala ciudad ademas de mejorar
accesibilidad hacia el sector amane:

- Evaluacion social
alternativas preliminares

Actualmente, esta etapamseuentre
en revision por parte de SECTRA
El conjunto de proyectos objeto de € servicio.

estudio totaliza 7,6 km ¢

anteproyectos viales correspondien

a los proyectos de:

-Habilitacién Costanera Rio Cautin
-Puente Javiera Carrera

En este Estudio, ademas, se realiza
evaluacion social del proyecto, tai
global como por tramo, de modo
establecer el orden en el cual se i
materializando los distintos tramos
proyecto.
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Nombre Iniciativa: Reposicion eje Blanco EneatmtiasFloresTemuco (Etapa Il).

Institucién Mandante: Serviu Araucania
Monto: $87249.497

Fuente DEinanciamiento: Sectorial Minvu.

Descripcién Del Proyecto

Detalledel Estadale Avancelel Proyecto

El proyecto busca consolidar la continuic
del eje Blaco, entre calle Manuel Rodrigue
Av. Balmaceda, realizando las reparacic
pertinentes de la calzada existente
adoquines, efectuando la nivelacién
reinstalacion de estos, permitiendo asi
incorporacion funcional y espacial del set
comercial d calle Blanco Encalada hacia
cementerio, rescatando el valor cultura
patrimonial de esta &area de la ciudad
Temuco junto con mejorar su estado
notorio deterioro.

En términos generales el proyecto consic
la reinstalacion de la carpeta de adoes
existentes entre calle Manuel Rodriguez y
Balmaceda (3 cuadras), realizando el retir
estos, compactacién del suelo natura
conformacion del paquete estructu
correspondiente a un estrato de base grar
de 15cm de espesor y una carpe&
hormigén de 15cm de espesor, sobre la
se asentaran los adocretos con mortera
pega para concebir una nueva via de un a
de 6,0m nivelada y sin problemas
asentamientos de adoquines como se apt
actualmente en terreno. Se considera ade
la ejecucion de ruta peatonal a am
costados, correspondiente a la construcc
de veredas y dispositivos de roda
Considera ademas la solucion de aguas Il
mediante canaletas in situ y conducida
través de colectores de aguas lluvi
Consideraademas el recambio de luminar
existentes en el sector. Adicionalmente
considera la incorporacion (
estacionamientos para personas
discapacidad, instalacion de bolard
ornamentacion y paisajismo, mobilic
urbano, sefialética vial y demarcacion

La obra fue adjudicada a la em|
Constructora Mario Mariangel Ltda.

La situacion actual de la Obra se defin
siguiente manera:

Tramo 3Entre Rodriguez y Lautaro.
encuentra en ejecucion obras de exca
para canalizaciones eléctricaldcion d
adoquines. Obras de aguas lluvias.

Tramo 2EntreLautaro y Miraflores.

realizan demoliciones de aceras en i
lados, se realiz6 la partida relacionac
proyectos de aguas lluvias camar
instalacién de HDPE, se realiz6 taeit
hormigonado de acera en el sector por
oriente. Ejecutada vigaaenigéarmado )
ejecucion del 50% de calzada del tram

Tramo 1Mirafloresy Av.Balmaceda Si
avance de acuerdo a planificacion

Teniendo un avance fisico real de la C
un30,10%.

Puntos criticos de la Obra:

Dificultad con respecto a la extraccion
arboles, en la cual algunos vec
interpusieron un recurso de proteccion
arboles a modo de no cortarlos, sin er
la postura del SERVIU es poder sal\
arboles, de acuerdo a esto se propt
alternativa de intervenir el orden d
bolardos con respecto a la canaleta, ¢
manera se podrian salvar la mayoria
arboles, por otro lado también se tome
consideracion el estado fitosanitarios
mismos lo cual igual determinara si se
extraer o no. Lo anterior se realiza
conjunto profesionales de Aseo y Orn
Municipio, quienes indicaran que a
pueden ser intervenidos.
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Nombre Iniciativa: Disefio Puente los Labradores de Labranza.

Institucién Mandante: Serviu Araucania

Monto: $ 26.8360

Fuente De Financiamiento: Sectorial Minvu

Descripcién Del Proyecto

Detalledel Estadade Avance De
Proyecto

Con el desarroll o
Puente Labradores

ingenieria de detalle se busca dar acce
las calés principales en forma directe
dentro del radio urbano a los residente:
la Villa Los Labradores en la localidac
Labranza, comuna de Temuco quie
transitan actualmente por esta misi
pero en condiciones deficientes

seguridad y; mejorar la amtividad
mediante el mejoramiento de los puel
insertos en el area del proyecto. Par;
cual se debe desarrollar los siguiente:

- Mejoramiento de calzadas
ambos extremos del puente de 50
aproximadamente en total.

- Mejoramiento y regularizaci@ |
trazado de la calle.

= Estudio de Inspeccior
evaluacion y diagnéstico del puel
existente.

- Disefio de un nuevo puente ti
cajon.

- Normalizacion sefialética a

largo del tramo de la calle a intervenir.

- Identificar zona inundable c
cauce Yy proyetar soluciones de
mejoramiento, como obras fluviales, 1
de arboles de gran altura contiguos
puente, y limpieza del sector.

- Proyectar el retiro de cierr
irregulares en los accesos a

infraestructura del puenteentre otras
tareas.

El dearrollo del proyecto
adjudicado al consultor Ce
Patricio Morales Nanco, quien
fecha 16 de noviembre de
ingres6 el Informe de Fase
Al ngeni er2a BS§
etapa donde se desarrollan
disefios de ingenieria a nive
Ant@royecto del Disefio Estruct
Disefio Geométrico, Disefio
Pavimentos, Aguas Lluv
Proyectos de Demarcacion
Senfializacién Vertical y Estudic
Hidraulica e Hidrolégicos.

El dia 10 de diciembre de 20z
realizé el primer Taller de Di
Particigtivo (Participaci
Ciudadana) el cual, debido
cuarentena vigente en esa fect
la comuna de Temuco, se reali
manera virtual a través de
plataforma Google Meet.

La semana del 04 de enerc
entrego el decreto para comen,
tramitacion dé& ampliacion d
contrato por un monto cercano
$7.000.000 para desarrollar
Disefio de Ingenieria hasta la
con la ruta -8 (Camino
Labranza).

Se solicitaron aumentos de ¢
por parte de la consultora deb
la Pandemia COMI® Ilo que
genero la nueva calendarizacic
esta.
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ESTUDIO MODIFICACIFIMN EGULADOR

El afio 2016 se llamé a licitacion publica este estudio de Modificacion del Plan Regulador de Temuco, adjudicado a
Consultora Centro de Estudios TerritorioMayor de la Universidad Mayor, sede Temuco, por un monto de $183.000.000.

Las modificaoies al Plan Regulador consideradas en el estudio son:

Modificacion Zonas de Conservacion Historica (ZHC),
Modificacion de Zonas Residenciales de Renovacion (ZHR).
Modificacion de Zonas Mixtas (Zbfyedores.

Areas Afectas a Utilidad Publica (AAbR)gialad.

Areas Afectas a Utilidad Pablica (AAUP) de Parque.
Evaluacion para la Modificaciones del Sector Antumalén.
Afectacion de Nuevos Inmuebles Patrimonigales (ICH
Actualizar Areas de Riesgo Natural (ARRI).

= =4 & -8 —a —a _—a -9

En este estudio y por primera vet gais para un instrumento de planificacién, se aplicara Consulta Indigena,
considerando las materias a estudiar y su emplazamiento en el territorio comunal urbano de Temuco, por lo tanto, no h
precedentes para su desarrollo.

El trabajo esta compuestodos expedientes, uno Sin Consulta y otro Con Consulta indigena.

De la situacion del estudio modificacion del Plan Regulador y sus actividades en el afio recién pasado, se informa que
ha sido posible avanzar sustantivamente en lo relacionadstallad@@ena lo que ha implicado un atraso general

que se relaciona con ambos estudios y terminar el proceso, de manera especial en los bordes urbanos en que ambc
expedientes interactian. Por otra parte, debido a la situacion sanitaria yesusl r@Stri2620, no ha sido posible

concretar mas reuniorf@smbién se ha terminado el proceso de acuerdos con las comunidades, (10) segun lo que
resolvieron en sus procesos de deliberacién interna.

Por lo expresado precedentenmnidgbera hacer tiebajo de readecuacion de los plazos y actividades con la
Consultora, de manera tal que se pueda actualizar los procesos participatnametegenkefaicion de los limites
del expediente sin consulta indigataado dajustarse a los fondamanentes del estudio.

Del proceso Consulta Indigena Convenio 169 O.1.T.

Con las comunidades que trabajaron con un ente externo, Observatorio Ciudadano, se terminé el proceso de dialog
compatibilizando las propuestas que hicieron llegar al raumicgula ye la planificaciéon para Temuco y Labranza
urbanos, el trabajo se realizé con diez comunidades.

Se realiz6 esta actividad con las siguientes comunidades:

Nahuelhuen, José Cheuquean, Antonio Huaiquilaf, Antonio Coliné, Hueche HuenElahdisap Balijpe)ienan,
Calvull Llanquihuen y Hueche Cuminao, falta una para cerrar el proceso de dialogo.
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De las 14 comunidades faltantes, que trabajaran de manera directa con el municipio, no se ha recibido la totalidad de s
conclusiones en el proadsliberativo interno y no se ha iniciado el proceso de dialogo, situacion en la que también ha
influido de manera directa, la situacion sanitaria de la comuna.

Estudio Analisis y Evaluacion del Limite Urbano Plan Regulador de Temuco:

Este estudio se a6 a solicitud de las comunidades, a las que el municipio accedié, y considerando que el municipio
cuenta con los antecedentes basicos y necesarios en esta materia para incorporar en la futura delimitacién del limite urbe
y como también tenia relawarel avance de la consulta indigena, se puso fin al contrato de comudn acuerdo.

PLAN DE INVERSIONE$ INFRAESTRUCTURRANDOVILIDAD Y ESPAGIUBLICO

Con la entrada en vigencia de la Ley N°20.958 se realizan modificaciones a la Ley General de Urbanismo y Construcci
y también a la Ley Organica deighiidades N°18.695, en este caso el articulo N°176 de la Ley N°20.958 exige a los
municipios elaborar un Plan de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico, modificando especificamel
la letra I) del articulo N°67 de la Ley Ny &B.@@Hde requiere que el Municipio de cuenta del avance y de los aportes
recibidos respecto del citado Plan durante la presentacion de la Cuenta Publica de gestién municipal.

El 17 de mayo del afio 2019 fue publicado oficialmente en el Diario Oficial el Reglamento de la citada ley N° 20.958, dan
pautas para que los municipios puedan recibir los aportes y cuenten con el Plan de Inversiones en Infraestructura c
Movilidad y Espacio Publico.

A partir de noviembre del 2020 la Municipalidad puede comenzar a recibir los aportes a tades de las solici
permisos de la Direcciones de Obras Municipal (DOM), los cuales iran a una cuenta especial que se cred para estos fir
en el Banco BCI, cuenta corriente N°66120551, la cual fue autorizada por Contraloria el dia 29 de marzo del presente af
portantoal 31 de diciembre de 2@P8e ha recibido ninglin pago asociado a esto, sin embargo, los proyectos o tramites
que requieren recepcién y conforme lo establece el Art. 179° de la Ley N° 20.958, el aporte en dinero puede pagarse (
forma previa arkecepcion municipal.

Los aportes generados a partir de esta ley estan destinados Unicamente para la ejecucién de las obras o estudios definic
en el Plan de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico del Municipio pansarigedecto, ocu

dichos recursos en la elaboracién de éste, por lo que esta trabajando en la preparacion de bases administrativas y Térmir
de Referencia para realizar la licitacién de dicho instrumento.
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CAPITUQ II: PLAN DE DESARRO COMUNA

CONTEXT®GLADECO

"Temuco, es el Centro Regiensérvicios y comercio de la Arauesoiaocida como wwenunanclusiva
responsable cehmedio ambient®n unenovilidad urbana y racalrde a los requerimientos de las pers
sus barrios, posespacios publicgee favorecen la calidad de vida de sus habitantes, promo
interculturalidadmo parte de su identidad"

El Plan deDesarrolldcComunalPLADECes uno de logrincipas instrumensode planificacion y gestite la

organizacion municipalguatiene como propésito esencial contribuir a una administracion eficiente de la comuna y
busca promover iniciativas de estudios, programas y proyectos destinados a impulsar el progreso econémico, social
cultural de$ habitantete la comuna

El PLADECO fue actualizado para el gesdd! afio 2020 al afio,2824dio que fue llevado a cabo por el Instituto

IDER UFRO, en conjunto con las distintas unidades municipales. A modo de resyreé pstzlpiicasupie

contuvo las siguientes etapasprimer lugar, se realizé un diagnostipo daantitativo que involandlisis

estadisticos y revision de documentos, pasando a un proceso de participacion ciudadana que incluyé talleres en Ic
macrosectorgsencuestas aleatorias a los vecinos de la. deralelamente se trabajo en la vision de actores

expertos, con talleres a privados y actores del mundo académico, complementando con talleres a los equipos directivc
jefaturas y funcionarios municijgatedtaneamente se realizaron entrevistas a las sefioras y sefiores Concejales y al
sefior Alcalde de la comuna, para completar un prdoesgranésiego se trabajé en el andlisis y sistematizacion de

la informacion, para finalmente avanzar en elde¢mei$icacion comunal que indlgyandes ambitBesarrollo

Social y Cultural, Econdmico Productivo, Territorial y Ambenédiinente, estos grandes ambitos se ven reflejados

en las matrices de planificacién las cuales evidencian y esttas quonjng objetivos, acciones, metas y plazos
estipulado®urant&l 2020 comenzé su implementacion, previa aprobacion del Concejo a fines del afio 2019.

Es importante destacar que las matrices buscan consolidar y entrelazar a lo construtetomddrzecmmnuna

B escenario deseable se constrypgetir del analisis prospectivo y todo lo realizado en las distintas instancias de
participacion, que contienen los principales elementos con los que se proyecta el futuEdaleldalemriduma
constituye ademas una motivacién para alcanzar las metas planteadas.
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AMBITO DESARROLLOCS&L Y CULTURAL

Este ambito comprende temas de importancia para la ciudadania en el area social y indipaaheefeese pr
cobertura de servicios sociales, comunitarios y de recreacion, e incluye distintas tematicas en esta materia como so
salud, educacion, deportes, participacion ciudadana, desarrollo cultural, inclusion, social y seguridad ciudadana.

SALUD

A continuacion, se realiza un detalle de las principales acciones desarrolladas por el Departamento de Salud del munici

EI cumpl i miento de | as metas sanitarias se mide por |
orientan la gestion y el cumplimiento en el periodo de un afio para todos los centros de salud de la red comunal. Al reali:
un andlisis del cumplimiento de los indicadores y metas sanitarias, se informa lo siguiente:

METAS SANITARIAS

Meta Sanitarias 202 Meta Cobertura lograda

1. Porcentaje de nifios y nifias de 12 a 23 mese! 90% 7,0%
riesgo del desarrollo psicomotor recuperados

2. Cobertura mujeres de 25 a 64 afos que cuenta 59% 45,7%
PAP vigente en los ultimos 3 afios

3. Atencion Odontolégica

3.1 Cobetura de Alta Odontolégica en poblacion de 28,7% 9,9%
9 afos. Incorporada durante 2020

3.2 Cobertura de alta odontoldgica total en nifios 66,2% 5,6%
anos
4. Atencion Pacientes con Diabetes

4.1 Cobertura efectiva de DiabetesliMsITipo 2 (DMS 29,5% 21,6%
en pesonasde 15 afios y mas.

4.2 Evaluacion anual de pie en personas con Diabete 75% 67,6%
control de 15 afios y més.
5. Cobertura efectiva de Hipertension Arterial (HT, 49,4% 44,9%

personas de 15 afios y mas.

6. Porcentaje de nifios y nifigige al sexto mes de vid 72,7% 69,3%
cuentan con lactancia materna exclusiva

7. Plan de Participacién social elaborado y funcioni No evaluada
participativamente
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PARTICIPACION CIUBAB EN SALUDCONSEJOS DE DESARRDLOCAL (CODELOS)

Los Consejade Desarrollo son un espacio de encuentro entre equipos de salud, usuarios, usuaridssy/o comunidad
guetienen el fin de aportar al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. Es importante destacar que este es L
espacio de participacioe pgermite el dialogo e intercambio de informacion entre las y los trabajadores de los
establecimientos de salud, sus directivos y directivas sumado a las personas que utilizan el servicio de Salud Publica’.
diciembre de 2020 se cuenta con 11 CODEldld&adorsy repartidos en cada CESFAM y CECOF, colaborando a
ampliar la participacion de la comunidad en cada territorio. Hay que informar que debido a lo generado por la Pandemi
posteriores cuarentenas, estos se adaptaron para un funcionamientmnéneanwitando a las reuniones por via

telemética.

GESTION LOCAL CLINIC

La gestién local de la clinica se ejecuta conforme a la division territorial de atencién en salud primacia, es decir, enlam
zonificacion de la poblacion inscrita segaatdeiqn de los Centros de Salud, CESFAM y Consultorios, ademas de los
Centros Comunitarios Familiar CECOF.

Las prestaciones de atencién Primaria en salud estan dirigidas a diversos grupos focales de acuerdo a programa
establecidos de atencidn, entgaidodestacan

GRUPO FOCALIZADO PRESTACIONES EN SALUD

Control de Salud Nifio Sano
Evaluacion Desarrollo Psicomotor
Control de malnutricién
Control lactancia materna
Educacién a grupos de riesgo
Consiia Nutricional

Programa Infantil ( Nifia/Ni Consulta Morbilidad

Entre 0 A 9 Afios) Control de Enfermedades Crénicas

Consultas por déficit de Desarrollo Psicomotor

Consulta Kinésica

Consulta y consejeria Salud mental

Vacunacion

Programa Alimentacion

Complementaria

Atencién a domicilio

Actividades contanias de Salud mental con profesores de Estable
educacionales.

Control de salud integral del adolescente
Consulta morbilidad

Control crénico
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Programa Salud Adolescer, Control prenatal
Control de puerperio
Control de regulacién de fecundidad
Consejeria en salud sexual y reproductiva
Control ginecoldgico preventivo
Educacién grupal
Consulta morbilidad obstétrica
Consulta morbilidad ginecologica
Intervencion Psicosocial
Consulta y/o consejeria en salud mental
Actividades comunitarias de Saluizim
Consulta de morbilidad
Consulta y control de enfermedades crénicas.
Control de enfermedades respiratorias del adulto de 20 afios y mas.
Consulta nutricional
Control de salud
Programa Del Adulto Intervencion psicosocial
Consulta y/o consejedaalud mental
Educacién grupal
Atencion a domicilio
Atencién podologia a pacientes con pie diabético
Curacion de Pie diabético
Intervencion Grupal de Actividad Fisica
Consulta Kinésica
Control prenatal
Control de puerperio
Contol de regulacion de fecundidad
Consejeria en salud sexual y reproducOva
Programa De La Mujer Control ginecoldgico preventivo,
Control de climaterio.
Educacion grupal
Consulta morbilidad obstétrica
Consulta morbilidad ginecologica
Consulta nutricional
Programa Nacional de Aliaségdn Complementaria
Ecografia Obstétrica del Primer Trimestre
Atencion integral a mujeres Mayores de 15 afios que sufren Violencia
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Programa Del Adulto Mayo

Programa En Salud Oral

Imagenes Diagnéstica t
Atencion Primaria En Saluc

Resolutividad

Clinicas Moéviles

Consulta de morbilidad

Consulta y control De enfermedades crénicas.
Contrbde enfermedades respiratorias del adulto mayor.
Consulta nutricional

Control de salud

Intervencion psicosocial

Consulta de salud mental

Educacién grupal

Consulta kinésica

Vacunacion anti influenza

Atencién a domicilio

Programa de Alimentacion ComplemeetaAdulto Mayor
Atencién podologia a pacientes con DM
Curacion de Pie Diabético

Programa Mas adultos mayores autovalentes
Evaluacion De Sarcopenia (hasta marzo del 2019)
Examen de salud

Educacién grupal

Urgencias

Exodoncias

Destartraje y pulido coronario

Obturaciones temporales y definitivas
Aplicacion sellantes

Pulpotomias

Barniz de Flaor

Endodoncia

Rayos X dental

Radiografia de térax

Radiografia de cadera nifios denBeaes
Mamografias en mujeres entre 50 a 69 afios
Ecotomografia mamaria

Ecotomografia abdominal 35 a 49 afios
Otorrinolaringologia

Endoscopias digestivas altas

Clinica movil oftalmolégica y dental

Clinica movil prevengiekental
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Programa piloto de control de salud del nifio o la nifia sano/a en est:
Programas Complementari educacional para la poblacion escolar de 5 a 9 afios
Espacios amigables para adolescentes.
Control de salud integral en adolescentes.
Sembrando sonrisas

Programas  Odontolégicc Mejoramiento del acceso a la atencion odontolégica: Endodoncia, Prote
Por Convenio de morbilidades.

Ges Odontolégico: GES 60 afios y GES 6 afos

Odontoldgico integral: Mas sonrisas para Chilepmttidmicds integrales
alumnos de 4to medio (m6dulos dentales en Liceo Camilo Henriquez
Neruda) y atencion a Hombres de escasos recursos.

Es relevante Informar que los principales indicadores de cumplimiento en relaciéita, lqugestahayelia todos
los centros de salud que se encuentran a cargo del DSM se detallan a continuacion.

Controles:

A Se realizaron 12.357 actividades de control de salud, de los cuales el mayor porcentaje corresponde a controle
por profesional enferene

A El mayor porcentaje de controles con un 17,2% es realizaataraidgrOpm 5 afios.

A Se realizaron 4.240 controles del Programa Mujer, destacando en porcentaje los controles prenatales y contro
ginecoldgico

A Destacatos5581controles pproblemas de salud, en el programa cardiovascular, que incluye las patologias

de Diabetes Mellitus e Hipertensién arterial.

PROGRAMA RESOLUTAOIATENCION PRIMARIA

A continuacion, se muestran tablas que sintetizan el nimero de atencioneslpoeaszetaalidiarante 2020:

Actividad N° atenciones

Otorrinolaringologia 0
Oftalmologia 1944
Endoscopias digestivas altas 430
Cirugia menor 234
Total 2608

PROGRAMA IMAGENESGNOSTICAS EN ATENCPRIMARIA DE SALUD

Actividad N° atenciones
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Mamografias 1711

Ecografias mamarias 1333

Ecografias abdominales 541

Rayos X de pelvis 1021

Total 4606
INFRAESTRUCTURA

En b que se refiere a infraestrydtsrasfuerzos se orientaron principalmente ami@sihiechas existentes en
nuestros establecimientos, con el objeto de avanzar en los procesos de demostracion y acreditacion en cada uno de ells
Entre las inversiones mas imparganttbras dnfraestructura se encuentran

CENTRO DE SALUD HAAR (CESFAM) AMANRCE
REMODELACION BOXS MATERNAL

La estructura inicial de este establecimiento data del afio 1985 aproximadamente, desde entonces se han realizadc
diversas ampliaciones y mejoramiento a su fachada y revestimientgstocde entregar una atencién mas

confortable a los usuarios del sector. Por esta razén el proyecto considera la realizbaiénedti rosarhe

murg, loscuaksen estos momentos se encuerrapinturdgs quese cambiangpor porcelato para un mejor

lavado y sanitizaddemas del traslado de lavamanos para un mejor funcionamiento de los boxes (4 boxes a intervenir).

Monto Inversién $3.985-Fthdos Propios.
REPARACION DE PORTON ESTACIONAMIENTO Y REPARACION PANDERETA

Dado gbaso del tiempo y los dafios acumulados, era esencial la reparacion del cerco del establecimiento, por lo cual s
cambidapandereta, ademas se repard porton metalico coectivasespnos de pintura.

Monto inversién $1.500.00.

Fondos Propids.

PINTURA INTERIOR CECOHQUENCO

Losestablecimientos siud han sufrido dafio a través del tiempo por causas naturales y pemismdel@st
que hace necesario un mejoramiento de sus pinturas. Para dar solucién a esta problematigdicecaimsielera la a
pintura interior en los espacios coymess de atencion

Monto inversién $4.284-000.

Fondos Propios.

PINTURA INTERIOR OSFE LAS QUILAS
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Losestablecimientos siud han sufrido dafio a través del tiempo por causas naturalde ygsmismes, lo
que hace necesario un mejoramiento de sus pinturas. Para dar solucién a esta problematica se considera la aplicacién
pintura interior en los espacios comunes y boxes de atencion

Monto inversion $3.872-706.
Fondos Propios.

CECGF EL SALAR
PINTURA INTERIOR CECOSF EL SALAR

Losestablecimientos siud han sufrido dafio a través del tiempo por causas naturales y pemismdel@st
gue hace necesario un mejoramiento de sus pinturas. Para dar solucién acste maiBeaieédi la aplicacion de
pintura interior en los espacios coynmess de atencion

Monto inversion $4.165-000.
Fondos Propids.
CONSTRUCCION COBERTIZO

Dada las inclemencias del tiempo se hizo necesario la construccion dehadespefanititeo y mas grande en el
exterior, para conexion de espacios.

Monto inversién $1.904-000.

Fondos Propies.

CENTRO DE SALUD HAKNR VILLA ALEGRE:
MEJORAMIENTO BOX ERA:

Considerando la antigiiedad del edificio y la humedad existeatgoerdel la atencion médica, se procede al
mejoramiento Bex ERA, lo que contempla cambio de pavimento de péugaebreiueva iluminacion y pintura.

Monto Inversion $1.400-035.

Fondos Propios.

CENTRO DE SALUD HARR PUEBLO NUEVO:
REPOSICION CUBIERTA SECTOR DENTAL

Los Establecimientos de Salud han sufrido dafio a través del tiempo por causas naturalessonaido de est
gue hace necesario un mejoramiento de techumbre. Para dar solucion dieataepcoblgdera la reposicion de
una parte de la techumbre por planchasalemjia que se encuentra mas deteriorada y con filtraciones.

Monto de inversion: $4.526.000.
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Fondos propios
REMODELACION ACCESD50676L1D EN ESPERA ORDEN DE COMPRA

Se ontempla la remodelacion del acceso principal del establecimiento, en estructura de aluminio con vidrio simple
comunmente conocido como mampara (la existente y la construccién de una nueva), retiro dedtadiisa para la inst
de pavimento porcelanato antideslizante 50x50 cm, pintura del acceso, la instalacion de un bicicletero de acero inoxidak

Monto Inversion $4.745:922.
Fondos propios

Obra en ejecucioén.

CENTRO DE SALUD RARR LABRANZA:
TERMINACION COBERITI

Contempla la terminacién de cobertizo, construccion en base a estructura metdlica, radier de hormigén, cubierta de zir
alum y revestimiento en base a fibrocemento, espacio donde se desarrollara actividades de educacién fisica
esparimiento.

Inversion: $4.403.000.
Fondos Propios.
REMODELACION DE ESPACIOS PARA AMPLIACION BODEGA DE FARMACIA

Contempla La Remodelacion de espacios y terminaciones en base a Porcelanato en pisos y muros, para ampliar «
bodegaje de medicamentos e insufa@medeia, ademas de la creacién de sala de fraccionamiento de medicamentos
todo requerido en el plan de acreditacion del establecimiento.

Inversior$4.998.000.

Fondos Fofar.

Obra erjecucian

REMOELACION BOX DENTALES

El proyecto considera la construccion de tabique divisorio para separar areas clinicas producto de la contingencia sanite
para facilitar la atencién de publico de forma individual y la apertura de vanos para impleased&aatiese. puert

Inversion $3.962.700.
Fondos propios.

CONSTRUCCION SALA DE ASEO Y HABILITACIODESRROHPE
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Con el fin de regulariz&ala de Endoscopia, hubo que hacer modificaciones de espacio donde la actual sala de aseo
pa® a semartedela Sala de Endoscopiporo cual se construyé nueva sala de aseo con todas las normas actuales
para su normal funcionamiento.

Inversios$4.100.00&0ondos PMI.

CENTRO DE SALUD RANR PEDRO DE VAUBLV
REMODELACION SOME Y TRENARI

Dada la contingencia actual es necesario delimitar los espacios de atencién para disminuir los contagios de pandem
actual, obra que contempla la construccion de tabiques aislados los cuales generaran puest@gdes$rabajo mas s
para la atencion.

Monto inversion: $4.188-800.

Fondos Propios

Proyecto con orden de compra aceptada, se¢endrem&iernes 15 enero
REMODELACION SALA REAS

Los Establecimientos de Salud han sufrido aed® detrtiempo por causas naturales y por ussndisrest lo
que hace necesario un mejoramiento. Para dar solucion a esta problemética se considera la pintura en su totalidad aden
de conexién de dren para aguas lluvias con camara absorbente.

Inversios2.201.500.

Obra en ejecucion.

REMODELACION CASINO

Inversios4.391.100.

Fondos SAR.

SUMINISTRO E INSTAOAN@E MOTORELTRICO MAS 20 CONTROLES, PAROYGORR.
Inversio$1.211.08

Fondos SAR.

CENTRO DE SALUD HANR EL CARMEN
SUMINISTRO E INSTAONGORCELANATO MAS PINTURA

Dado los continuos movimientos sismicos el porcelanato actual ha trabdjadwmde maé ha generado un
desprendimiento y levante, poallfueunecesario un cambio de revestimiento y nivelacion.
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Montdnversi6$1.502.9790.

Fondos Propios

CENTRO DE SALUD HANMR SANTA ROSA
REMODELACION FARMACIA'Y BODEGA DE FARMACIA

Montdnversios1.98.920.

Fondos FOFAR

REMODELACION BOX MATERNAL
Montdnversiof4.284.000.

Fondos PROPIOS

BODEGA FARMACIA DEPARENTO DE SALUD MIJRAL
ADQUISICION DE RACK SELECTIVOS:

Dada la &1 demanda por insumos médicos a nivel nacional, fue necesario acgpiacidadstedmacenamiento
a nivel comunal.

Monto inversion: $18.445.000.
Fondos FOFAR

ADQUISICION CARGADGRERICO
Monto Invedsi $ 13.554.100

Fondos FOFAR

CENTRO DE SALUD FAMILMBNSENOR VALECH
REMODELACION BOX DENTAL

Monto Inversién $2.320-500.

Fondos Propios.

Proyecto con orden de compra aceptada, se entregara terreno viernes 22 enero
AUMENTO RESPALDGMEIRICO GRUPO ELEQGRNO
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Dada la cdingencia actual es necesario el respaldo de equipos de frio para una vacunacion adecuada.
Monto Inversion $3.550-000.
Fondos Propios.

EQUIPAMIENTO

CECOSF LAS QUILAS
ADQUISION, INSTALAQN Y PUESTA EN MARCHA DE 1 GENERADORMUTIINOF

Monto Inversion $4.163:8206ndos Propios.

FARMACIA MUNICIPAL

La farmacia Municipal esté autorizada a funcionar a través de la SEREMI de Salud de la Araucania, al cumplir con toda
normativa vigente que establece el reglamento des,fanediciate Decreto N° 466 de 1984 Reglamento de
Droguerias, Farmacias, Almacenes Farmacéuticos, Botiquines y Depésitos autorizados. Ademas, cuenta con resoluci
N° 3.032 del 25 de febrero de 2016, la que aprueba las instalaciones del estalilecior@rognsupor medio

de la Resolucién Exenta N° 08280 con fecha 08 de junio de 2016.

La funcion principal de la Farmacia Municipal es contribuir de forma directa, en la disminucién del gasto en medicament
todo esto en relacion a personas quempadéenogias crénicas y deben constantemente incurrir en gastos que, de una
u otra forma afectan su presupuesto familiar.

A continuacién, los principales indicadores de las acciones desargflladas en 20

Desde el 01 de enero al 31 de diciembre de 28giBtraron un total de 22.375 personas inscritas, con un aumento de

3.472 usuarios inscritos solo el afio 2020, ademas, es importante informar que a pesar de la contingencia vivida a niv
mundial por Couifl, las atenciones, inscripciones y desgachedicamentos se han mantenido constantes, durante

las épocas de cuarentena total y de las otras fases de la pandemia.

En 2020 se logra contar con un stock en farmacia de 825 medicamentos, de los cuales 354 medicamentos se obtuvier
a través de CEBRIAST. La diferencia se obtiene por medio de contratos de suministro de laboratorios que no intermedian
con CENABAST, sin embargo, bajo esta modalidad se registraron alzas de precios en algunos medicamentos, en virt
que estos laboratorios fijan suspprpmoOS.

En otro ambito, el flujo de atenciones diariamente se estim6 en aproximadamente 289 personas, llegando a un aproxime
de 139.160 despachos de medicamentos en el afio, y un aproximado de 98.500 atenciones, incluyendo despacho c
recetas y ateidn para nuevas inscripciones.

Respecto de los costos de los medicamentos, cabe mencionar que gran parte de los medicamentos de venta en |
Farmacia Municipal tiene un valor de un 50% mas rebajado que los registrados en el mercado, y en otros casos es
alcanza a 1000% (mil por ciento) mas econdmico, significando una importante y notoria diferencia del cual se benefic
directamente a la ciudadania.
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RECURSOS HUMAN®A&.UD

La importancia de los recursos humanos para el Departamento de SalaceMumnipalen su habilidad para

responder favorablemente y con voluntad a los objetivos del desempefio y siempre recordando la importancia que tien
estos, en un &rea estratégica como es la Salud, tanto para la comunidad como para el nienécipie. gesttereq

adecuada, con la combinacién correcta de conocimientos y YZahitidaeda,desempefiarse bien en su trabajo.

Frente a esta aseveracion es donde el DSM focaliza recursos para generar capacitaciones pertinentes y necesarias a |
requemientos detectados.

Durante 2020, en materia de horas de dotacién de recursos humanos para el total de centros de salud en Temuco,
aprobaron 44.583 horas totales a la clasificacion por categoria funcionaria, entre las que destacan 2.860 horas médice
1.892 odontolégicas, 2.805 de enfermeras, in&F0rde 1.694 kinesioldgicas, 1.199 horas a tecnélogos médicos,

1.100 horas a nutricionistas y 17.545 horas a técnicos de nivel superior, o que se tradujo en una mayor capacidad ¢
resolucién y disondion de tiempos de espera de los usuarios.

En tematicas de autocuidado de los equipos de salud, se realizaron diversas actividades recreativas y ajustes de Ic
Comités Paritarios y Comité de Autocuidado.

La capacitacion y el perfeccionamiento allecaso es sistémico y fundamental, capacitando en diversos ambitos
un total de: 970 funcionarios, abordando al 81% del total del personal de los establecimientos de salud. A continuacié
una tabla que informa con mayor detalle las capacitacioassrea(28d

Nombre de la Capacitacion Organizada por

Curso fAReani maci -n car di CESFAM Labranza
Curso AActualizaci - -n en CESFAM Pedro de Valdivia
APSo

3 Jornada APl ani AISAMc 202 0@ Departamento de Salud Municipal

4 Curso fATaller de | act anc CESFAM SantaRosa

5 Curso MnAActwualizaci-n MAI CECOSF Las Quilas
aprendizajes en plan de

6 Curso AAIl f gpaeatai 4 adio-rm tdir Laboratorio Municipal

7 Curso ACapacitaci - n, d e r Departamento de Salud Municipal
familia en saludo

8 Cur so AnCapacitaci - n, d e r Cesfam Amanecer
familia en saludo

9 Cursofi Reencontr 8ndonos c¢on CESFAM Amanecer
Salud ( MAI S) o

10 Cur so APromoci -n 'y p r e v Departamento de Salud Municipal
primaria de saludo
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11 Curso ANnSoporte vital b§8s CESFAM Pedrodddaa

12 Jornada AActualizaci - n e CESFAMVilaAlegre

13 Curso APl anificaci - -n. P r Departamento de Salud Municipal
para Equipos de Capacita

14 Curso fAiCalidad deo8er vi c CESFAM Santa Rosa

15 Curso AFortaleciendo el CESFAM EI Carmen

16 Curso fAActwualizaci - -n en CESFAM Santa Rosa
con enfoque familiar y <c

17 Curso fAnCali dad yglLArcd & dV ¢ 1 Departamento de Salud Municipal

18 taller APl anificaci - n es Departamentode Salud Municipal
equi poo

19 Jornada ASensibilizaci - n Departamento de Salud Municipal

20 Curso fACultura sorda y | Departamentode Salud Municipal

EDUCACION

El Departamento de Educacién Municipal de Temuco (DAEM), tienen como objetivo central el garantizar el derecho pe
las y los estudiantes a uhacacion de calidad con pertenencia cultural, identidad e inclusiva en donde exista igualdad
de oportunidades y herramientas para la continuidad de estudios e insercién laboral, articulando los distintos niveles
modalidades del sistema educacional.chilen

La matricula durante 2020, se detalla en la siguiente tabla:

Cobertura N°
Establecimientos 42
NuUmero de estudiantes 16.212

RENDIMIENTO EVALUNCISIMCE

Los resultados SIMCE son un conjunto de datos que se obtiene a partir de las resgluddasededodos
establecimientos del pais en las pruebas SIMCE, aplicadas cada afio en diversos grados. Este conjunto de datos apol
informacion sobre los aprendizajes que han logrado los estudiantes en relacion al curriculum vigente.
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La aplicacion @eslpruebas SIMCE y de las cuales se entrega la informacion a continuacion, se rindieron a fines del 2019,
en un periodo irregular debido al contexto por el estallido social que vivia el pais, por lo que se vio afectada la cobertur:
nivel nacional y regih dejando al sistema con menos informacion disponible para reportar estas evaluaciones. Debido
a la Pandemia estos examenes no fueron realizados el 2020.

Los resultados que se presentan de 4° Basico, 8° Basico 2019, corresponden a los tratessatedosdoscmes
gue la Agencia de la Calidad de la Educacion entregé a los directores de cada establecimiento educacional que partici
de la evaluacion.

PUNTAJE PROMEDIO GEVI® BASICO EN LERR Y MATEMATICA SNRD162019

Estos resultados resgr@tan el desempefio general logrado por los estudiantes de establecimientos municipales de
Temuco en las pruebas SIMCE Lenguaje y Comunicacién: Lectura y Matematica@®P%basico 2016

PUNTAJE PROMEDIO EN LENGUAJE PUNTAJE PROMEDIO MATEMATICA
Y COMUNICACION 4° BASICO 2016- 4° BASICO 20162019
2019 254 253
272 270 251 251
252
270 269
268 250
266 264 269 248 247
264
262 246
260 244
2016 2017 2018 2019 2016 2017 2018 2019

En el gréfico que muestra el resultado promedio deyl@aguajeacion, se evidencia una tendencia al alza desde
el 2016 al 2018, logrando mantener el resultado el 2019.

En el grafico que muestra los promedios de Matematica, se evidencian resultados fluctuantes con leves variaciones a
baja el 2017, recupeldse para los afios 2018 y 2019.

DISTRIBUCION DE ESTANTES EN NIVELESB BSTANDARES DE ARREZAJE EN LECTURA Y
MATEMATICA 4° BASEDQ9

Estos resultados entregan informacion detallada de los logros de aprendizaje demostrados por lodsstudiantes de 4°
en las pruebas de Lectura y Matematica.

En relacion a los Niveles de Aprendizaje, la prueba SIMCE define tres estandares de aprendizaje: (1) Adecuado, (:
Elemental, (3) Insuficiente, para clasificar la situacion en que se encuentras &sre&iodiardgé afio cursado.

Estos niveles son referentes que permiten determinar qué tan adecuados son los aprendizajes de los estudiantes €
relacion con los objetivos planteados en el curriculo nacional. Los Estandares de Aprendizaje son los niveles d
conocimientos y habilidades que se espera que los estudiantes demuestren en cada asignatura y grado evaluado.
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Los siguientes graficos muestran informacién de los logros de aprendizaje demostrados por los estudiantes de 4° basic
de acuerdo a la distribusegun Estandares de Aprendizaje Insuficiente, Elemental o Adecuado.

LENGUAJE Y COMUNICACION: LECTURA
4A BASICO

H INSUFICIENTE = ELEMENTAL = ADECUADO

39,4 38,6 43,2 42

2016 2017 2018 2019

MATEMATICA A BASICO

= INSUFICIENTE = ELEMENTAL = ADECUADO

16,8 14,8 16,1 21

2016 2017 2018 2019

RESULTADOS DE LOBIBADORES DE DESARRDPERSONAL Y SACIPS) 4° BASICO.

Estos resultados entregan informacion detallada de los logros de aprendizaje denesstididotegatdal® basico
en las pruebas de Lectura y Matematica.
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LECTURA MATEMATICA

ESTABLECIMIENT
S

AMANECER 31,6 42,1 26,3 26,3 42,1 31,6
A. DE ERCILLA 42,2 33,3 24,4 22,2 44,4 33,3
ANDRES BELLO @ 84,2 15,8 - 64,7 35,4 -
ARTURO PRAT 57,6 30,3 12,1 23,5 50 26,5
CAMPOS 46,9 30,2 22,9 247 45,4 29,9
DEPORTIVOS

MUNDO MAGICO 38,8 25,2 35,9 17,6 41,7 40,7
LABRANZA 27,8 27,8 44,4 - 34,2 658
LLAIMA 42,2 28,9 28,9 14,6 46,9 38,5
LOS TRIGALES 60,9 17,4 21,7 10,4 56,3 33,3
RECABARREN 35,3 41,2 23,5 11,8 441 44,1
MILLARAY 43,3 25 31,7 16,1 43,5 40,3
EL TRENCITO 30 20 50 9,1 27,3 63,6
PEDRO DI S/l S/l S/l S/l S/l S/l
VALDIVIA

SANTA ROSA 35,3 32,4 32,4 16,7 47,2 36,1
STANDARD 28,6 23,8 47,6 - 57,1 42,9
VILLA ALEGRE 25 33,3 41,7 15,4 46,2 38,5
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VILLA CAROLINA 43,2 24,3 32,4 7,7 33,3 59

BOYECO 38,5 30,8 30,8 17,2 48,33 34,5
MOLLULCO 36,4 27,33 36,4 91 45,5 45.5
TOTALES 41,5 28,3 31,9 243 43,8 41,2

Fuente: Informes de resultados educativos Agencia de la Calidad de la Educacion

Nota: Debido a la irregularidad de la aplicacion y los consecuentes problemas de cobertura, la Agencia de Calidad de
Educacién no entrego resultados espsoffieolos Indicadores de Desarrollo Personal y Social del 2019.

RESULTADOS DE APREMDE SIMCE 8° BASIQ019 DE ESTABLEENTOS MUNICIPALES D
TEMUCO

Estos resultados representan el desempefio general logrado por todos los estudiantessdesggiidésicoatads

educacionales de nuestra administracion que rindieron las pruebas SIMCE en las asignaturas de Lengua y Literatur
Lectura, Matemética e Historia, Geografia y Ciencias Sociales. Se presentan los resultados de apremdizaje y la trayecto
de los puntajes en las ultimas evaluaciones.

De acuerdo al Plan Nacional de Evaluaciones, en los Ultimos cinco afios solo ha sido aplicada durante los afios 2014
2019 en 8° basico.

TRAYECTORIA RESULO&IMCB® BASICO 2017 Y 201

Resultados obtersgmr establecimientos de la municipalidad de Temuco en la evalugitBasgidiEELengua
y Literatura: LectirMateméticaCiencias Naturaleslistoria, Geografia y Ciencias Sociales (HGCS), afios 2017 y

20109.

LICEO BICENTENARIO 313 308 346 352 338 340
LICEO PABLO NERUDA 239 247 262 262 258 245
LICEO GABRIELA MISTRAL 233 180 220 225 232 209
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COMPLEJO EDUCN WMANECE!

EN LA ARAUCANIA 241 238 231 238 247 246
Eﬁig&'ﬁ AQET'ST'CA ARMAT 561 251 282 270 272 276
ALONSO DE ERCILLA 237 244 233 254 243 251
ANDRES BELLO 245 239 235 235 237 240
ARTURO PRAT 226 236 246 262 232 244
CAMPOS DEPORTIVOS 223 228 227 243 235 240
MUNDO MAGICO 247 195 253 230 258 207
LABRANZA 231 238 228 244 231 236
LLAIMA 237 229 261 270 257 246
LOS AVELLANOS 267 268 247 241 242 253
LOS TRIGALES 255 235 270 248 282 226
RECABARREN 257 242 267 251 276 242
MILLARAY 213 250 241 255 224 259
PEDRO DE VALDIVIA 248 249 224 234 248 251
SANTA ROSA 229 220 230 237 238 230
STANDARD 168 217 204 251 200 227
VILLA ALEGRE 203 225 216 237 206 224
VILLA CAROLINA 239 242 237 231 237 244
MOLLULCO 202 216 216 210 220 221
BOYECO 238 210 240 242 238 232
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*COLLIMALLIN 271 256 205 247 242 247

*REDUCCION MONTE VERDE  SI/I S/l 218 S/l 257 S/l

Fuente: Informe Agencia de la Calidad de la Educacion.

PUNTAJE PROMEDIOS®BASICO EN LENGUAITRATURA Y MATEMATRDA7 Y 2019

GRAFICO NAPUNTAJE PROMEDIO EN GRAFICO NAPUNTAJE PROMEDIO
LENGUA Y LITERATURA: LECTURA MATEMATICA 8° BASICOS 2014 -2019
8° BASICOS 20142019
260 258
245 242 240 258
240 256
. 233 54 253 253
S 230 - 251
250
225 248
220 246
2014 2015 2017 2019 2014 2015 2017 2019

Los giificos muestran la trayectoria de los puntajes promedios obtenidos por los estudiantes de 8° Basico en la medicio
SIMCE. Se puede evidenciar en Lenguaje que los resultados van al alza desde el afio 2015, logrando mantenerse el a
2019. En Matemética sseolka una leve alza, la cual no es significativa para la Agencia de Calidad de la Educacion.

RESULTADOS DE LOBIBADORES DE DESARRDPERONAL Y SOCIAL (IpDBSBASICO

Autoestima Académica y Motivacion Escolar 71 74
Clima de Convencia Escolar 74 77
Participacion y Formacién Ciudadana 75 78
Habitos de Vida Saludable 70 71
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Autoestima Clima Participacion
Académica Convivencia Formacion
ESTABLECIMIENTOS Motivacién Escolg Escolar Ciudadana

Habitos
Vida Saludabl

BICENTENARIO 76 80 83 86 85 85 73 77
LICEO PABLO NERUDA 65 64 74 71 74 72 69 63
GABRIELA MISTRAL 72 62 73 66 66 60 68 54
Xg AUéXﬁ&ECER EN 73 78 76 80 76 84 73 78
ARMANDO DUFEY 70 69 71 72 74 75 67 70
ALONSO DE ERCILLA 64 74 62 71 61 75 61 65
ANDRES BELLO 79 80 84 85 82 87 80 84
ARTURO PRAT 71 76 72 74 73 73 69 69
CAMPOS DEPORTIVOS 70 75 71 79 74 79 68 72
MUNDO MAGICO 72 65 75 63 7 60 73 61
LABRANZA 63 74 69 79 72 78 63 65
LLAIMA 72 74 71 74 75 76 67 68
LOS AVELLANOS 75 76 76 86 77 84 68 80
LOS TRIGALES 67 78 66 78 63 80 71 71
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MANUEL RECABARREN 82 82 80 85 81 86 75 79
MILLARAY 73 89 75 89 76 88 67 81
PEDRO DE VALDIVIA 73 80 76 76 80 83 71 78
SANTA ROSA 74 69 78 74 79 74 76 68
STANDARD 61 64 63 67 58 65 63 64
VILLA ALEGRE 77 75 79 82 83 80 72 73
VILLA CAROLINA 76 78 78 77 79 81 74 73
MOLLULCO 77 83 84 89 84 91 79 90
BOYECO 82 76 87 82 88 83 82 81
COLLIMALLIN 72 82 78 91 7 84 79 75
REDUCCION MONTE VERD 84 66 85 73 85 82 86 64

*Puntajele los establecimientos municipales de la comuna de Temuco 2017 y 2019.

DETALLE DE PROYECROZ0

A continuacién, se presenta una tabla resumen con los proyectos por establecimiento, financiamiento y estado actual
ellos.

Establecimiento Proyecto MontoAdjudicado Financiamiento = ESTADO
ACTUAL

Colegio Mundc Pavimentacion Espacios $17.000.000 SEP En Ejecucion

Mégico

Colegio Mundc¢ Mejoramiento Interior $11.487.365 DAEM En Ejecucion

Méagico

Colegio Mund¢ Apertura Portén Vehici $1.500.000 DAEM En Ejecucion

Magico Eléctrico
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Municipal 2020

DAEM

Escuela Amanecer

Escuela Amanecer

Escuela Amanecer

Escuela Boyeco

Escuela El Trencitc

Escuela Labraa

Escuela Los

Trigales

Escuela Los

Trigales

Escuela Los

Trigale

Escuela Los

Trigales

Escuela Los

Trigales

Escuela
Chico

Escuela Manic

Chico

Mariio

Reposicion Pavimen $3.149.963

Oficinas DAEM

Reposicion Pintura Exte $4.500.000
Frontis

Construcciéon Muro Escal $3.000.000

Pintura Exteric $7.663.745

Establecimiento

Intervencion
Arboreas

Espec $4.800.000

Pintura Exteric $2.967.000

Establecimiento
Conservacién Ventar $300.000.000
Termopanel
Reposicion Pavimento = $2.860.924
Basica

Reparacioén Filtracion Se $476.300
Comedor
lluminacién Exter $3.400.000
Establecimiento

Apertura Portén Vehici $1.500.000
Eléctrico
Reposicion Ventan $9.678.000
Termopanel

Patio Cubierto y Reposii $33.486.892
Cubierta

Intervencion
Arboreas

Espec $4.856.000
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DAEM

FAEP

MOVAMONOS

FAEP

MOVAMONOS

DAEM

DAEM

DAEM

MINEDUC

DAEM

DAEM

FAEP

MOVAMONOS

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

Ejecutada

En Ejecucion

Ejectada

En Adjudicacion

Ejecutada

Ejecutada

En Adjudicacion

Ejecutada

Ejecutada

En Ejecucion

Ejecutada

En Adjudicacion

Ejecutada

Ejecutada
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Municipal 2020

Escuela Mafiic
Chico

Escuela Millaray

Escuela Millaray

Escuela Mollulco

Escuela Mollulco

ISETT

ISETT

ISETT

ISETT

ISETT

Jardin Campanita

Jardin Campanita

Liceo Selva

Saavedra

Liceo Tecnolégico

Colegio Alonso di
Ercilla

Ejecucioén Pasillo Cubiert: $1.870.000
Conservadn Servicio $4.900.000
Higiénicos

Mejoramiento Multicanch $27.000.000

Reposicion Lavamanos = $676.000

Ejecucién Caseta Aten¢ $1480.000
Apoderados

Reposicién Pavimento At $26.844.190

Reposicion  Cubierta = $315.350
Canales Aguas Sec
Balmaceda

Limpieza Canales y Bajs $560.000
Aguas

Reposicion Vanas $9.680.540
Termopanel

Reposicion Pavimen $42.500.000
Aulas

Intervencion Espec $1.800.000
Arboreas

Tabique Divisorio Hall $1.800.000

Reposicién Pavimento B¢ $1.070.500
Alumnos

Reposicién Pavimel $27.591.491
Gimnasio

Mantencion general | $430.000
cubierta
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DAEM

FAEP

MOVAMONOS

SEP

DAEM

DAEM

SEP

DAEM

DAEM

DAEM

SEP

DAEM

FAEP

MOVAMONOS

DAEM

DAEM

DAEM

Ejecutada

En Ejecucion

En Ejecucion

Ejecutada

En Ejecucion

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

En Adjudicacion

En Ejecucion

Ejecutada

EnEjecucion

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada
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Municipal 2020

Cokgio Alonso de
Ercilla

Colegio Alonso di
Ercilla

Colegio Alonso di
Ercilla

Colegio Alonso di
Ercilla

Colegio Alonso di
Ercilla

Escuela Amanecer

Escuela Andrés

Bello

Escuela Armand
Dufey

Escuela Armand:
Dufey

Escuela Los
Avellanos
Escuela Los
Avellanos

Liceo Bicentenario

Escuela Boyeco

Escuela
Deportivos

Campo

Reposicion de Puert $4.238.161
Colegio Alonso de Ercilla

Habilitaciéon de Conexion $6.170.674
Soportes para Datas

Conservacion Ventanas $1.06.744

Cambio de Hojalateria $500.400
Cubierta

$3.962.893

Recambio de Puertas

Construccion patio cubier $161.700.887

Mejoramiento Alcantarill $1.699.999

Escuela Andrés Bello

Reposiciéon de Cubierta | $8.549.674

Cambio deuertas Metalici $5.034.086

Reposicion Puerta Diviso $487.000

Mantencion de Cubierta $3.984.120

Habilitacion Bodegas $5.037.00

Reposicion cierre perimel $500.000

Excavacién a maquina $345.100

patio de escuela pz
posterior instalacion
container.
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DAEM

SEP

FAEP

MOVAMONOS

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

FONDOS

MUNICIPALES

DAEM

FAEP

MOVAMONOS

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

Ejecutada

En Ejecucion

Ejecutada

Ejecutada

Esperando

entrega de terrel

En Firma d

Contrato

Ejecutada

En Ejecucion

En Ejecucion

Ejecutada

En Ejecucion

En Licitaciéon

Ejecutada

Ejecutada
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Municipal 2020

Escuela
Deportivos

Campo

Escuela
Deportivos

Campo

Escuela
Deportivos

Campo

Escuela Collimallin

Escuela Collimallin

DAEM

DAEM

DAEM

Internado Gabriel

Mistral

Jardin Monte Verde

Jardin Monte Verde

Jardin Monte Verde

Jardin Monte Verde

Escuela Lircay

Escuela Llaima

Escuela Llaima

Conéccion de escaler $401.219

metélicas

Mantencion de Cubierta = $4.048.380

Pintura Interior

Comunes

Are $14.474.565

Construcampatio cubierto $1.499.222

Reparaciones menores = $520.779
Reparacién Filtracion =~ $500.000
sector patio

Mantencion general = $89.607
tablero eléctrico

Repaacion Carieria $78.654

Pintura interior

Cierre  Perimetral

Cubierto

Mejoramiento Interior

Pe $2.959.233

$2.755.564

Mantencion Canales Ag $450.000

Lluvia

Pintura Interior

Reposiciébn  Piso
Escuela Lircay

Conservacion
Escuela Llaima

Mejoramiento

$86.000

Pas $1.011.905

\fenas $239.971.918

Servic $99.276.581

Higiénicos Escuela Llaim
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DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

SEP

FAEP

MOVAMONOS

DAEM

DAEM

DAEM

MINEDUC

DAEM

En Ejecucion

En Ejecucion

En Ejecucion

Ejecutada
Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

En Licitacion

Ejecutada

Ejecudda

Ejecutada

En Ejecucion

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada
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Municipal 2020

Escuela Llaima

Escuela Llaima

Escuela Llaima

Escuela
Trigales

Los

Escuela Villa Alegr

Escuela Villa Alegrt

Escuela Villa Alegr

Liceo Pablo Ne

Escuela

Nielol

Liceo Pablo Ne

Escuela

Carolina

Escuela Santa

Escuela Santa

DAEM

rude

Especie

rude

Ville

Ros

Ros

Habilitaciéon Hidropac $1.496.950

Construccion Caseta R $2.032.223
Escolar

Mejoramiento Gimnasio = $11.249.427

Construccion Gimna $1.109.805.992
Escuela Los Trigales

Mejoamiento de Patio $7.700.788

Mantencion Cubierta $2.999.068

Reposicion Pavimentos ¢ $2.199.707
CRAY PIE

Habilitacion Multicancha $36.705.231.
Tenis Liceo Pablo Nerud:

Conservacion Escu $108.959.533

Especial Nielol

Reposicién Cancha de Fu $791.354.730
Liceo Pablo Neruda

Disefio muro perime $4.000.000
Escuela Villa Carolina

Reposicién Puertas y ol $3.834.289
menores Escuela Sa

Rosa

Reparaciones Eléctrit $1.121.516
Escuela Santa Rosa

Reparacién y mantenc $491.470
lluminacién Exterior DAE
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DAEM

SEP

FAEP

MOVAMONOS

GORE

SEP

DAEM

FAEP

MOVAMONOS

SEP

DEP

GORE

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

Ejecutada

Esperando
entrega de terrel

En Firma d
Contrato

En Ejecucion
En Firma d

Contrato

Esperando

entrega de terrel

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

EnEjecucion

En Licitacion

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada
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Municipal 2020

Escuela
Nielol

Especic

Escuela Labranza

Parvulos Semillita

Escuela
Deportivos

Campo

Escuela Santa Ros

Escuela
Deportivos

Campo

Escuela Santa Ros

Escuela  Campo
Deportivos

Liceo Gabriele
Mistral

Liceo Pablo Nerudz

Escuela Santa Ros

Escuela Andrés

Bello

Escuela Arturo Prat

Escuela Labranza

Provisiéon e Instalacion F
Vinilico Escuela Espe
Nielol

Proasision e  Instalaci
Escala Exterior y repara
Techumbre

Reparaciones Robo

Reparaciones Robo

Reparacion y mardiém
Cubierta
Reposiciéon Piso  Vinil
Prebésica

Reposicibn de  equif
eléctricos y motor porton

Reposici®o Variador d
frecuencia

Movamonos reposic
puertas y pintura pasi
area bésica

Movamonos mejoramie
pavimentos peatona
exteriores

Movamonos ejecucion ra

Provisién e instalacion
pavimento de caucho

Reposiciventanas

Pintura Exterior multicanc

$476.298

$1.423.240

$485.352

$469.370

$3.785.955

$2.011.695

$959.240

$4.849.845

$10.134.490

$41.161.624

$6.409.849

$8.000.000

$8.000.000

$4.000.000
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DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

FAEP
MOVAMONOS

FAEP
MOVAMONOS

FAEP
MOVAMONOS

SEP

SEP

SEP

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

En Ejecucion

En Licitacion

En Licitaciéon

En Licitacion

En Licitaciéon

En Licitacion

En Licitacion
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Municipal 2020

Liceo Pablo Nerudz

Reduccion
Monteverde

Escuela Ville
Carolina

Manuel Recabarrer

Escuela Ville
Carolina

Esciela  Campos
Deportivos

Escuela Andrés
Bello

Escuela Manue
Recabarren

Escuela Andrés
Bello

INSUCO

Escuela Ville
Carolina

Liceo Pablo Nerudz

Escuela Pedro d
Valdivia

Liceo Tecnolégico

Escuela  Especie
Nielol

Liceo Pablo Nerudz

Habilitacion cancha de te $26.999.769

Pintura interior $1.500.000

Mejoramiento pavime $15.158.000
Multicancha

Mejoramiento Radier $2.000.000

Mejoramiento Cielo come¢ $1.219.744
3er piso

Reposicion de piso Esct $646.616
Campos Deportivos

Reposicion de piso $4.152.371

Provisién e instalacion $2.147.833
siding fibrocemento exter

Reparacion Cubierta $1.999.379

Mejoramiento de estructi $4.979.209
metélicas

Mejoramiento techumbre $7.482.274

Pintura CendPerimetral $7.998.883

Mejoramiento port $1.505.350
corredera

Mejoramiento cielo come $1.500.971

Reparacion Cubierta $3.961.808

Reparacién Cubierta $4.989.209
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SEP

SEP

SEP

SEP

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

En Licitacién

En Litacion

En Licitacion

En Licitaciéon

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Becutada

Ejecutada
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Escuela Standard = Reparacién Cubierta $3.496.518 DAEM En Ejecucion

Especial Nielol Provision e Instalac $2.408.560 DAEM En Ejecucion
Protecciéon Puertas Esct
Especial Nielol

Liceo Gabrielé Mejoramiento  Techum $6.313.575 DAEM En Ejecucion
Mistral Liceo Gabriela Mistral
Escuela Labranza Reparacién Cielos 3er | $2.595.702 DAEM En Ejecucion

Escuela Labranza

Escuela Reduccié6 Reparacion Bafios Esct $700.398 DAEM En Ejecucion
Monteverde Reduccion Mteverde
Escuela Arturo Prai Mejoramiento Inter $10.803.623 DAEM En Ejecucion

Escuela Arturo Prat

Escuela Pedro d Pintura Exterior Fach: $1.900.162 DAEM En Ejecucion
Valdivia Escuela Pedro de Valdivi

Escuela Standard = Mgoramiento Puertas $2.300.000 DAEM En Ejecucion
Liceo Gabriel: Mejoramiento Bafios Li $150.000.000 DAEM En Licitacion
Mistral Gabriela Mistral

Escuela Ville Ejecucion Muro Deslit $42.683.244 DAEM En Licitacion
Carolina Escuela Villa Carolina

DAEM Canbio de cilindro 1 $207.716 DAEM Ejecutada

embrague nkr 612

Escuela Ville Reemplazo e instalac $470.000 DAEM Ejecutada
Carolina hidropack 200l cheqt
eléctrico tablero

Internado Pablc Suministro e instalac $499.686 DAEM Ejecutada
Neruda hidropack 300 |
DAEM Mantencion bomba interrr $490.000 DAEM Ejecutada
e instalacion de soportes
acc.
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Municipal 2020

Liceo Gabrielz
Mistral

Escuela Armand

Dufey

Liceo Gabrielz
Mistral

Escuela Armand
Dufey

DAEM

DAEM

VARIOS

DAEM

DAEM

DAEM

Internado Gabriel
Mistral

Mantencion 11 calefactor $246.092

Suministro y cambio de $880.000
de cobre sala de boml
armand Dufey

Cambio de  estang $1.080.000
hidroneumatico 200

Gabriela Mistral cambio

bomba de calefaccion

valvula de llenado automé

DAEM limpieza radiadore

Desamllo de planos $567.000
ingenieria  sistema
ventilacion armando Dufe

Mantencion cami $338.857
chevrolet nkr 612

Adg. De 3 unidades de $1.238.789
acondicionado para DAE|

Reparacit de  cuatrc $11.340.700
calderas a pellet marca B

Trato Directo 28 $271.008
"Mantencion furgdén Hyul
A-349

Servicio de sanitizaci $3.998.400
desinsectacion
desratizacion

Instalacid de 3 equipos ( $485.656
aire
acondicionado en DAEM

Trabajos hidropa« $442.911
reparacion sel

de vélvula de seguric

caldera
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DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada
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Municipal 2020

Internado Gabiriel

Mistral

VARIOS

VARIOS

VARIOS

VARIOS

VARIOS

Escuela

Bello

DAEM

DAEM

VARIOS

Andrés

Internado Gabiriel

Mistral

Escuela
Bello

DAEM

Andrés

internado Gabriela Mis
Temuco.

Mediciones isocinétic $1.249.500
caldera

Cambio de elementos $4.229.653
reparacion e
salas de bombas

Mantencion estufas ° $4.237.114
balanceado

Mantencion de calderas = $2.590.962

Adquisicion de 03 estufe $2.603.201
pellet

Educaciéon mantencion = $2.338.350
estufas a gas

Fabricacion de 3 brase $100.000
estufas a pellet

Marencion 40.000 k $448.977
vehiculo Hyundase4

Mantencion  40.000 $282.149
vehiculo Hyundas49

Cambio relé partida bom $445.371
de calefaccién esc, Boye

cambio 3 presostatos ¢

bombas

Servicio de  muestr $650.000
isocinético caldera

Reemplazo de 8 calefacti $3.550.390
agastb

Adquisicion de 02 unida $737.384
de aire acondicionado D/

65

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecuada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada
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Municipal 2020

Escuela Armand
Dufey

Liceo Pablo Nerudz
Escuela Andrés
Bello

VARIOS

Liceo Pablo Nerud:

Liceo Pablo Nerudz

Liceo Gabrielz
Mistral

Escuela Boyeco

Liceo Pablo Nerud:

Liceo Pablo Neruds

Escuela Armand:
Dufey

VARIOS

VARIOS

Modificacion de platafol $1.166.200
isocinética armando Dufe

Cambio de valvulas $1.782.620
radiadores

Instalacion de 6 a $5.000.000
acondicionado spli

Mediciones isocinéticas | $5.000.000
5 calderas

Fabricacion de 2 platafor $5.000.000
para isocinéticos

Mantenciéon equip $3.000.000
menores dsala de caldel
liceo Pablo Neruda

Reemplazo de 9 calefact: $4.800.000
a gas para liceo Gabr
Mistral

Cambio de bombas $4.50000
mantencién menor sala
bombas

Mantencion anual 2 cald¢ $4.700.000
a pellet

Cambio de ladrill $1.250.000
refractario paredes calde
liceo Pablo Neruda.

Reemplaz de contactc $325.000
cambio vélvula

AiMant enci - n $4.724.300
pellet para 1
establecimientos

Mantencion y reparac $4.284.000
estufas a gas
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DAEM

DAEM

SEP

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

DAEM

Ejecutada

Ejecutada

En Licitacion

En Licitaciéon

En Licitacion

En Licitaciéon

En Licitacion

En Licitaciéon

En Ejecucion

Adjudicada

Ejecutada

Ejecutada

Ejecutada
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de entilaciér $7.262.000 SEP
Auditorium Armando Dufe

Escuela Armand: Sistema En Licitacién

Dufey

$3.681.914.460

ACOMPANAMIENTO TEXNPEDAGOGICO

Importante es mencionar que la unidad de Gestion Pedagogica desarrollé un sistema de apoyo, orientacion y asesor
técnica a los epos directivos de los 42 establecimientos educacionales en forma remota producto de la Pandemia,
incorporando las funciones referidas al plan de trabajo anual.

En este caso, la categoria de desempefio es la forma integral por la cual el SisteerdadeNseGataai (SAC)

puede identificar el nivel de ayuda y orientacidn que necesitan los establecimientos. La Agencia de Calidad de la Educac
construye un indice de resultados considerando la distribucion de los estudiantes en los najelelosle aprendi
Indicadores de desarrollo personal y social, puntajes de las pruebas SIMCE y su progreso en las Ultimas tres o do
mediciones, segun corresponda para cada nivel. Luego realizan un ajuste segun caracteristicas de los estudiantes d
establecimienteducacional, obteniendo la clasificacién de los establecimientos en una de las cuatro categorias de
desempefio: alto, medio, medio bajo e insuficiente.

CATEGORIAS DESEMPHSTABLECIMIENTOS EBGION BASICA

RURAL  BOYECO MEDIO MEDIO ALTO
RURAL  MOLLULCO MEDIO MEDIO MEDIO
URBANA VILLA ALEGRE MEDIO MEDIGBAJO MEDIO
URBANA  VILLA CAROLINA MEDIG BAJO MEDIO MEDIO
URBANA MANUEL RECABARRE MEDIO MEDIO MEDIO
URBANA SANTA ROSA MEDIO MEDIO MEDIO
URBANA STANDARD MEDIG BAJO MEDIEGBAJO MEDIEGBAJO
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URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

URBAM

URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

URBANA

CATEGORIAS DBSEENO ESTABLECIMIBNTENSENANZA MEDIA

AMANECER

PEDRO DE VALDIVIA

LABRANZA

LOS AVELLANOS

ANDRES BELLO

ARTURO PRAT

CAMPOS DEPORTIVO

LICEO
MISTRAL

GABRIEL

ALONSO DE ERCILLA

TRENCITO

MILLARAY

MUNDO MAGICO

LLAIMA

ARMANDO DUFEY

TRIGALES

URBANA BICENTENARIO

MEDI©GBAJO

MEDIG BAJO

MEDIG BAJO

MEDIO

MEDI©BAJO

MEDIO

MEDIO

INSUFICIENTE

MEDI©BAJO

S/ CATEGORIA

MEDIG BAJO

MEDIG BAJO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

ALTO
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MEDIO

MEDIO

INSUFICIENTE

MEDIO

MEDIO

MEDIG BAJO

MEDIO

MEDIO

MEDIGBAJO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

ALTO

MEDIO

MEDIO

MEDIE&BAJO

MEDIO

MEDIO

MEDI@BAJO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

S/ CATEGORIA

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

MEDIO

ALTO
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URBANA AMANECER S/ICATEGORIA MEDIO MEDIO
URBANA LICEO GABRIEL INSUFICIENTE MEDIO MEDIO
MISTRAL

URBANA = ALONSO DE ERCILLA MEDIO BAJO MEDIO MEDIO BAJO
URBANA ARMANDO DUFEY MEDIO BAJO MEDIO MEDIO
URBANA INSUCO MEDI©BAJO INSUFICIENTE  MEDIO BAJO
URBANA TECNOLOGICO MEDIGBAJO MEDIGBAJO MEDIGBAJO
URBANA ISETT MEDI©BAJO MEDI©BAJO MEDIE@BAJO
URBANA  PABLO NERUDA MEDIO MEDIO MEDIO

EVALUACION DOCENTE

El sistema de evaluacion del desempefio profesional docente (o evaluacion docente) es una evaluacion obligatoria pa
los docentes de aula que se desempefian en establecimientos municipdéépaido Fargijetivo es fortalecer la
profesion docente y contribuir a mejorar la calidad de la educacion. El Informe de resultados 2016 y 2018 revela:

Los docentes son evaluados por medio de cuatro instrumentos que recogen informacion idagetdraeésu pract
de un portafolio), asi como la visién que el propio evaluado o evaluada tiene de su desempefio, la opinidn de sus pare:
la de sus superiores jerarquicos (director/a y jefe técnico del establecimiento).

La evaluacion docente esta a calgmidiério de Educacion, a través del centro de perfeccionamiento, experimentacion
e investigaciones pedagdgicas (CPEIP).

A partir de la promulgacion de la Ley N° 20.903, que crea el sistema de desarrollo profesional docente, para definir el tra
en carera docente se considera el puntaje obtenido en el portafolio de la evaluacion docente, en conjunto con el resultac
en la evaluacién de conocimientos especificos y pedagdégicos.

Durante el 2020 se incorporaron nuevos grupos al proceso de evaglag@admogmtidaria, sector lengua indigena,
educacion en contextos de encierro y educacion especial necesidades educativas especiales permanentes.

El portafolio es un instrumento que evalla distintos aspectos de la practica pedagégica déulvsdiodentes, en

evidencia directa que ellos/as realizan. Este consta de cinco tareas, correspondientes a: (1) Planificacion, (2) Evaluacic
(3) Reflexién, (4) Clase Grabada y (5) Trabajo Colaborativo. A través de ellas, se busca reunir evidancias que den cuer
tanto de las practicas pedagégicas como de las reflexiones que las/os docentes realizan en su ejercicio profesional. En
caso de establecimientos municipales, afio 2019, se inscribieron 254 docentes, de los cuales 208 elaboraron el instrume
portafad. De acuerdo a la ponderacion de los 4 instrumentos y la decisién de la comisién de evaluacién local, se observa
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los siguientes resultados: 3% obtuvo el nivel destacado; 64% obtuvo el nivel competente; 28% obtuvo el nivel basico; &
obtuvo el nivel iristdctorio.

La siguiente tabla da cuenta del porcentaje de los docentes que tiene desempefio Competente o destacado en cac
aspecto evaluado por el Portafolio 2019.

Afio 2016 Afo 2017 Afo 2018 Afo 2019
gtia\glispeﬁo 5 g;centes e % goocente;j © % goocente;j © % goocente;j "%
Destacado 33 14% 36 13% 21 9% 7 3%
Competente 182 75% 178 66 % 156 68% 133 64%
Basico 24 10% 54 20% 48 21% 58 28%
Insatisfactorio 2 1% 3 1% 4 2% 10 5%

RESULTADO PUNTAJEEENONALES A NIVELGRENAL PSU 2019

El siguiente cuadro muestra los resultados de Puntaje PSU 2019, obtenido por establecimientos municipales de Temu
gue imparten ensefianza media diurna ehentifiosta (HC), con la correspondiente ubicacion de los estudiantes en
los tramos de acueatlpuntaje obtenido.

Puntajes PSU 2019 Establecimientos Clénitfficosta.

Tramo P. NERUDA A. DUFEY BICENTENAI G. MISTRAL AMANECEF A. ERCILLA
Puntaje

Bl e ¢ T e Tng e Tmgw e Tme s
ntes ntes tes ntes estud tes

150-199 O 00 O 00 O 00 O 0,0 0 00 O 0,0
200-249 0 00 O 00 O 0,0 O 0,0 0 00 O 0,0
250-299 2 05 0 00 O 0,0 O 0,0 0 00 O 0,0
300-349 2 05 1 182 0 00 1 19 0 00 1 12,5
350-399 21 52 0 0,00 O 0,0 10 19,61 3 30,0 2 25,0
400-449 48 11, 1 1,82 0 00 8 1569 2 20,0 3 37,5
450-499 69 17, 8 145 1 1,4 16 31,37 3 30,0 2 25,0
500-549 110 27, 11 20,0 0 0,0 8 1569 1 100 O 0,0
550-599 38 23, 17 30,9 8 11, 7 1373 0 0,00 0 0,0
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600-649 62 94 14 254 25 36, 1 1,96 1 0,00 O 0,0
650-699 16 39 3 545 22 31, O 0,0 0 0,00 O 0,0
700-749 2 05 O 00 7 10, O 0,0 0 0,00 O 0,0
750-799 O 00 O 00 6 87 0 0,0 0 0,00 O 0,0
800-850 O 00 O 00 O 00 O 0,0 0 0,00 O 0,0
TOTAL 401 100 55 100 69 100 51 100 10 100 8 100
PROMEL 524,9 540 655,4 450 427 444

Fuente: https://colegios.demre.cl/estadsiltadosPsu

De un total de 594 estudiantes de establecimientos municipales de Temuoza deediasdiiana cientifico
humanista (HC) que rindieron PSU 2019, 489 estudiantes obtienen un puntaje mayor o igual a 450 puntos, lo cual equivi
a un 82,3%.

RESULTADOS COMPATIVOS PSU PERIGIXD162019

A continuacion, se presentan los resultada8oB32016 al afio 2019 de los estudiantes de los 12 establecimientos
municipales que imparten Ensefianza Media.

Establecimiento 2016 2017 2018 2019
Bicentenario de Temuco 623,1 646,9 655,9 656,1
Armando Dufey 5442 537,9 540,0 559,2
Pablo Neruda 520,5 526,7 524,9 522,4
Gabriela Mistral 476,3 466,8 450,0 465,5
Un Amanecer en la Araucania 455,1 427,0 452,7
INSUCO 425,6 423.4 419,0 407,5
ISETT 394,1 4242 399,4 420,9
Liceo Tecnolégico 376,5 406,7 410,0 435,4
Labranza 425 372,8 470,1 359,5
SelvaSaavedra 383,7 422,3 392,0 4229
Manuel Rojas 340,7 374,3 364,0 375,0
Alonso de Ercilla 4440 413,0

Al comparar los resultados, el 58,3 % de los establecimientos logra aumentar sus resultados. Respecto a la tendencia
los resultados PSU 22069, en general los establecimientos no muestran variaciones significativas, presentando
fluctuaciones en sus resultados. El Liceo Bicentenario es el Unico establecimiento que desde el afio 2016 al 2019, log
mantener una tendencia al alza.
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RANKING DEOIS 100 ESTABLECIMIBEN$ CON MEJORES FWBES PSU 2019 A RIIMNACIONAL

De los 100 establecimientos con mejores resultados en PSU 2019, de dependencia particular, particular subvencionad
municipal existente en el pais, el Liceo Bicentenario de Uibindien s lugar N° 37, mejorando ampliamente su
ubicacion N° 52 obtenida el afio anterior en este mismo ranking. Dentro de este ranking, se encuentran sélo cuatr
establecimientos de dependencia municipal del pais.

IMPLEMENTACION PREMCION CURRICULAR

La emergencia sanitaria originada por la Pandemia, provocé la paralizacion de clases presenciales en los establecimien
educacionales del pais, por lo que la unidad de curriculum y evaluacién del Mineduc, sustentado en el analisis de referen
nacionakey de algunos referentes internacionales, puso a disposicion de los Establecimientos un curriculum que prioriz:
los objetivos de cada asignatura del curriculum vigente.

La Priorizacion Curricular se organiza en dos niveles:

Nivel de priorizacion 1 (Mg Corresponde a una seleccion de objetivos imprescindibles o esenciales para avanzar a
nuevos aprendizajes.

Nivel de priorizacién 2 (Nivel P2): Corresponde a aquellos objetivos que son integradores y significativos. Se propone g
las escuelas, luedmevaluar el dominio de los objetivos del nivel P1, avancen con aquellos que permitan a los estudiantes
adquirir aprendizajes para integrarse como sujetos activos frente a los desafios de la sociedad.

El DAEM, atento a las necesidades y caractezitdieaemunidades educativas y de acuerdo al levantamiento de
informacion sobre la situacion de cada uno de sus docentes y estudiantes respecto de la conectividad, habilidades digital
apoyo a apoderados y el estado socioemocional de los estuiantitiay, slispuso a través del Ordinario N° 650,

de fecha 19/05/2020, la implementacién de la Priorizacién Curricular de manera gradual y progresiva para los 4
establecimientos de su dependencia.

Es asi como en cada establecimiento se implemergates egategias de gestion institucional y pedagogica para

dar respuesta al proceso educativo a distancia, a través de la construccion de aprendizajes significativos y profundos c
énfasis en la evaluacién formativa y la retroalimentacion, eocitaqueyéos docentes planifiquen situaciones de
aprendizaje en torno a juegos, intereses de aprendizaje, la lectura, actividades ludicas, entre otros. Se solicitd, en forr
especial, la comunicacién con las familias y apoderados, a fin de estatlécepana brindarles apoyo
socioemocional y mantenerlos informados.

EDUCACION PARVULARIA

Implementacién curriculum priorizado

Dada la contingencia por el @8wyda suspension del servicio educativo, en todos los establecimientos educacionales
munigpales de la comuna de Temuco, que cuentan con el nivel de Educacion Parvularia, se ha desarrollado un trabajo
distancia organizado y sistematico, dando la oportunidad a todos los estudiantes de continuar con sus clases y, pal
asegurar esta continuidasl,Educadoras de Parvulos han desarrollado una serie de actividades enmarcadas en el
curriculo priorizado, ocupando una serie de estrategias que permitan llegar a cada uno de sus estudiantes, algunos c
conexion, otros con redes sociales y otros swhbecial impreso.
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De igual modo, los Jardines se encuentran funcionando con turnos éticos. Es importante mencionar, que el tiempo que
nifias y nifios pasen en sus hogares y junto a adultos responsables, sea una oportunidad para generar momentos
actvidades que estimulen su desarrollo, ademas de apoyar el material que las educadoras envian para ser desarrollac
en casa.

A continuacién, se detallan tablas resumen con las distintas estrategias desarrolladas:

Estrategias Pedagodgicas efectivas utiliaeat#e el proceso educativo a distancia producto de la Pandemia por Covid
19.

Aplicacion de estrategias de comprension lectora y resolucion de problemas para todas 1
maédulos

Articulacién curricular dgnasuras con foco en desarrollo de habilidades. 2
Capsulas de videos tematicos por asignatura. 6

Clases virtuales en diferentes plataformas: Aprendo en Linea, Classroom, My Schoc 12
Appoderado.

Elaboracion y entrega de material pedagpgeso, con ayuda del DAEM en algunos casos. 14
Entrega de equipos computacionales y banda ancha a los estudiantes 1

Estrategia de aprendizaje activas y participativas basadas en el juego, exposiciones, 4
exploracién e indagacion

Proyetos interdisciplinarios (ABP) mediante temas o ideas. 4
Trabajo colaborativo, aula de recursos virtual (PIE) y adecuaciones curriculares 6

Trabajo pedagégico usando Material de Aprendo en linea, Edufichas, textos escolares. textos 5
guas, portafolios

Unidades didacticas de objetivos fundamentales y aprendizajes esperados priorizados de ac! 1
de adultos.

Uso de redes de sociales: Facebook, Instagram, Whatsapp (video llamadas) y web institucic 9

Uso de Tics coomzdio y apoyo al proceso educativo 1
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Uso y aplicacién del material bicentenario
Visitas domiciliarias pedagoégicas para reforzar habilidades en los estudiantes

Suma total

ESTRATEGIAS UTILIASIPARA BRINDAR ARODE CONTENCION STEMOCIONAL

Actualizacién y socializacion de los protocolos e incorporacion de rutinas que permitan el mai
emergentes a causa de pandemia pet€ovid

Apoyo de funcionarios PIE y PROADI para los estudiéfistesins

Apoyo en la hora de orientacion, en clases virtuales, Material audiovisual, infografias envias
apoderados sobre contencién emocional, habilidades parentales, vida saludable, de lo:
convivencia, HPV., entresotro

Atencién psicoldgica por medio de video llamadas o visita domiciliaria a padres, estudiantes
EE, o gestidn de horas médicas en CESFAM.

Carta de la Directora a los padres y apoderados con temas de contencién y apdy® eacioes
apoderados y sus familias.

Comunicacién permanente de los profesores jefes con sus estudiantes a través de los medic
(redes sociales, plataformas, otros) para conocer del estado emocional y brindar la contenci

Deteccion y apoyo a estudiantes y apoderados para dar contencién emocional y quienes ¢
poco en las actividades pedagégicas, a través de llamadas-tetefflekgscontacto de inspec
general, convivencia escolar y/o psiaodlogo

Encuesta de salud fisica v socioemocional a los funcionarios v aeneracién de estrateaias de
Programa Contigo en Casa

Talleres de autocuidado y contencién emocional para docentes, asistentes y equipo directiv
Uso de bitdcodacente

Visitas domiciliarias para hacer catastro y gestion de ayuda social para familias que f
vulnerabilidad, saber del estado de los estudiantes, retomar contacto y/o entrega de materie

Suma total

74

70

13

15

O Wk
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MEDIOS DE COMUNIGNCI(RDES SOCIALES, PLADRMAS, OTROS) UTADDS PARA DAR
CONTINUIDAD AL PRSOEEDUCATIVO.

MEDIOS DE COMUNICACION N° EE

Llamados telefénicos, correos electrénicos y Redes sociales Whatsapp, Facebook, Instagra 21

Plataformas virtuales Meet, Zoom, Teasthaddl, Youtube, Classroom, Drive, Appoderado y Pi 22
institucional.

Reuniones de apoderados. 1
Traslado de encomiendas por bus con material y sugerencias de apoyo para los padres. 1
Transporte escolar para el envio y retiro semanal seaapetaidades a los estudiantes. 1
Visitas domiciliarias. 2
Suma total 48

ESTRATEGIAS DE EVACION FORMATIVA IBRENTADAS DURANTEE®ERIODO.

ESTRATEGIAS DE EVALUACION FORMATIVA N° EE

Bitacoras, portafolios, cuadernillos de trabajof@uies, iensayos, conversatorios, entrevistas, v 10
representacion de actividades entre otras.

Controles clase a clase (proceso) Guias (carpetas con material evaluativo impreso) Imagen 1

Entrevistas personales, especialmegitéanisicion y primeros basicos 1
Evaluacion de Proyectos Interdisciplinarios ABP (Cuadernillos mensuales) 2
Guias de aprendizaje, texto escolar, capsulas, foros y mediante clases virtuales. 1
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Hetereevaluacion y autoevaluacion en clases virtualeages en el hogar. 5
Informes descriptivos de avances en aprendizajes, Educacion Parvularia. 2

Instrumentos de evaluacion, lista de cotejo, escalas de apreciacion, Portafolio, rdbricas, 11
bitacora de aprendizaje, formularios de(goiayle guias entre otros.

Participacion de estudiantes y profesores en concursos de Instituciones que forman parte « 1
de apoyo (Impulsa TP, futuro Técnico, otros), Master Profe entre otros.

Pruebas en linea con los objetivoadi@ban modalidad virtual 1

Reporte de los estudiantes a los profesores, a través de correo electrénicos, fotografias, Il 2
videollamadas

Suma total 37

ESTRATEGIAS PARA REZAR LA RETROALIMERION Y VERIFICARNEVEL DE LOGROSLUB
OBJETIVOS TRATADOS.

Entrevista individual y grupal 2
Pauta de evaluacion corregida a los hogares y firmada por los apoderados 1

Retroalimentacion a través de clases online Via Zoom, Meet, video llam@easneideogcupos 11
Whatsapp, salas de Facebook y/o Classroom.

Retroalimentacién a través de fotografias, cuadernillos, audios, capsulas de video y/o guii 6
otros y luego reportadas a los estudiantes para verificar nivel de logros

Retroalimentacion individual de las experiencias educativas y portafolio en casa. 3
Revision de tareas a través de llamadas telefénicas, WhatsApp o Correo electronico. 3
Suma total 26
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PROGRAMA DE INTEGRACESCOLAR PIE

El Programa de Integraciénl&s(PIE) es una estrategia educativa con enfoque inclusivo que se implementa en los
establecimientos educacionales regulares, cuyo propdsito es favorecer la participacion y el logro de los objetivos d
aprendizaje de todos los estudiantes, aportarsie @tigionales y equiparando las oportunidades educativas,
especialmente para aquellos que presentan mayores necesidades de apoyo para progresar en sus aprendizajes.

Durante el 2020, se implement6 el Programa de Integracién Escolar en 28 esthluacionalgssde los cuales

22 se ubican en el sector urbano e imparten ensefianza en los niveles de Educacion Parvularia, Basica, Media y un cur
especial combinado (Opcion 4) en el Colegio Alonso de Ercilla. Dicha modalidad tiene cor@s obgetivo posibili
trayectoria educativa individualizada, que permita logros en el aprendizaje y la adquisicién diabatzledes socio

al término de su escolaridad.

En el sector rural, son 6 los establecimientos que ofrecen ensefianza en los nidelE&adaiEdizcadBasica con
modalidad de cursos combinados y multigrados.

La proyeccion de matricula anterior fue de 2.499 estudiantes con NEE, no obstante, fueron postulados sélo 2.06
estudiantes en el proceso regular por el contexto de pandédniinaegvinisterial N° 399, del 16 de abril 2020,

con materia AFlexibilizaci-n de car8cter excepcional
postulaci- -n Pl EO.

Cobertura Programa integracion (PIE)

2011 16 167
2012 16 726
2013 16 765
2014 16 948
2015 18 1.323
2016 19 1.744
2017 24 2.068
2018 31 2.608
2019 31 2544
2020 28 2061
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PROGRAMA DE EDUCACINTERCULTURAL RIRUE (EIB)

La implementacion del Programa de Educacidrraht@ilmgiiie (EIB) en la Educacion Municipal de Temuco, se inicia
a partir del afio 1995. El Ministerio de Educacion incorpora una nueva asignatura dentro del curriculo nacional, Lengue
Cultura Indigena Mapuzugun (ALCI), a partir del afio 2010.

Los docengeresponsables de implementar la asignatura de Lengua y Cultura Indigena son Profesores de Educacion
Intercultural Bilinglie y/o Profesores Mentores, quienes con apoyo de agentes culturales pasan a formar parte de Ic
procesos de las escuelas, incorpa@dadd=ducadores Tradicionales, personas sabias y hablantes del Mapuzugun,
quienes han sido validados por sus comunidades.

Durante 2020 se desarrollaron distintas actividades interculturales, entre las que destacan: los talleres de linguistic
Mapuche, &llado Mapuche en madera, talleres sobre Lanh Antli Eclipse desde la cosmovisién Mapuche, entre otros.

Los siguientes establecimientos municipales dictan la asignatura de Lengua y Cultura Indigena Mapuzugun, afio esco
2020:

Mundo Magico Los Trigales Liaima

Campos Deportivos Millaray Villa Carolina

Standard Santa Rosa Pedro de Valdivia
Amanecer Andrés Bello Los Avellanos
Labranza El Trencito Manuel Recabarren
Liceo Gabriela Mistral Villa Alegre Raluncoyan

Conoco Chico Mollulco Botrolhue

Boyeo Collimallin Reduccion Monteverde
Tromen Bajo Lircay Maiiio Chico

Tromen Alto

En la escuela Alonso de Ercilla y Escuela Arturo Prat, se ofrece como Taller de Lengua y Cultura Mapuche.

En los liceos municipales la opcion curricular se impleméstdeaTiadleres de Lengua y Cultura Mapuche o
Interculturalidad. En cada uno de ellos se aborda la interculturalidad bajo la metodologia Profesor(a), Mentor(a)
Educador(a) Tradicional. Entre los liceos que imparten los Talleres se encuentran:
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Liceo Galaia Mistral Instituto Superior de Comercio Tiburcio Alarcon Saavedrs
Liceo Pablo Neruda Instituto Superior de Especialidades Técnicas de Temuca
Liceo Tecnolégico de la Araucania Escuela Especial Nielol.

SISTEMA DE RECONOEMTO DEL DESARROPRIDFESINAL DOCENTE (SRDPD)

El Sistema Nacional de Desarrollo Profesional Docente, creado por la ley 20.903, es uno de los pilares de la Reforn
Educacional con el objetivo de mejorar las condiciones de ejercicio de la profesion docente y aumeiatar la valoracion so
de esta profesion por parte de la ciudadania, comprendiendo la misién decisiva que cumple para el desarrollo del pais.

En el Informe de Resultados 2019 para el Sostenedor, se declara la existencia de 860 docentes que trabajan en aul
donde el 76% dsta dotacién ha sido evaluado alguna vez. De este universo, un 15% se ubica en el Tramo Experto | y
el 0.3% como Experto II.

Es importante mencionar que durante el proceso de Evaluacion Docente 2020, hubo 7 docentes de aula seleccionad
por Docente Mé&x razén al buen resultado que obtuvieron previamente en el Portafolio y tienen la posibilidad de
acogerse al articulo 70ter de la Ley 20.903, es decir, optar por no rendir el Portafolio en la evaluacion 2020, pero si de
rendir los otros 3 instrumeAtasievaluacion, Entrevista de Evaluador Par e Informe de Referencia de Terceros. En
cambio, si desea completar el portafolio, debia indicarlo por escrito a Jefe DAEM. Dos docentes optaron por complet
todo el proceso y desarrollar su Portafolio.

PLAN AMBENTAL

Desde el afio 2016 se han realizado acciones en los establecimientos educacionales con el proposito de promove
conciencia ambiental en las comunidades educativas, impulsandoles a que inicien un proceso de certificacion ambienta
fin de implementaetodologias y/o estrategias adecuadas a su entorno socio ambiental, a través del Sistema Nacional
de Certificacion Ambiental de Establecimientos Educacionales (SNCAE).

Los Establecimientos que adquirieron su certificacion el afio 2018, parailos yniVeld® Bdl mantener 2 afios de

vigencia dichas certificaciones, les correspondian revalidar este afio. También les corresponde revalidar a aquello
Establecimientos que cuentan con la certificacion Nivel Excelencia desde el afio 2016, g gueadich@asgen

por haber cumplido con el plazo de vigencia.

El Ministerio de Medio Ambiente informa, a través de su Subsecretaria de Medio Ambiente en la Resolucion Exenta 05¢
qgue se fAiSuspende Proceso Sistabnae Niamii emtads dEed Ceadci dn &
cual ampliara dicha vigencia automaticamente hasta el afio 2021.
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DEPORTE Y RECREACION

DEPARTAMENTO DE DEPBS

El nombrado departamento, tiene como objetivo central fomentar el deporte en la comuna ndediaete la recreaci
esparcimiento de las practicas depdmpatante es sefialar que se otorga un espacio adecuado para la practica de
dichas actividades gratuitamente para aquellas que son sin fines de lucro y arriendo previa evaluacion para aquelle
agrupacionagie son con fines de lucro.

A continuacién, se realiza un detalle de las acciones. fealinsag@arte se detallan las acciones ejecutadas antes
de la Pandemia y luego las modificaciones que se realizaron para poder ofrecer y entrayat tiesaemlicios e
de la Pandemia.

El primer programa que se detalla tiene relacion con ejercicio fisico y salud el cual busca integrar a los adultos mayor
de la comuna en actividades deportivas de caracter. igcheadictividad se ejecuta en lasabveacrosectores
de la comuna y busca aportar los beneficios de la actividad fisica en los adultos mayores mejorando su calidad de vida

Durante 2028 travésdal programa fisico y salud se desarrollaron distintos talleres de diversas diasiglieas entre
se cuentan: Pilates, Yoga BiodaiZzhiTChikung Gimnasia AdajoiMZumba, Badt@reéenido, Funcional, GAP,
Bailes atinos, Danza Arabe y Tango.

La temporada de veramire enero y febregener@7 talleres, con un total de 1.3Gfhpsrimscritas y un promedio
deasistencia de 800 alumnos.

Hay que destacar que durante marzo, cuando comienza con mayor fuerza la temporada, se impartieron 103 talleres, ¢
2.400 alumnos inscritos y un promedio de 1.800 alumnos. La Pandemia oididjdas tacoades a la situacion
implementando la modalidad via zoom u otra plataforma en la misma linea telematica, generando 91 talleres con u
promedio de asistencia de 3.600 alumnos. Cabe indicar que se trabaj6 con grupos virtuales cémratiseomo tambi
abiertas a la comunidad en 8 disciplinas a través de Facebook Live, como por ejemplo: Bailemos desde Casa Temuc
actividades que alcanzaron las mas de 54.000 reproducciones. Como anteriormente se indicé se realizaron distinto
ajustes a las adtiades planificadas antes de Pandemia, lo que llevé al equipo de trabajo a ejecutarlas via online. De
estas acciones se destacanrlfMasaindo F@mldian @ o0od é¢/nB &i lde c B
mas de 15.000 reproducciones.

El preupuesto municipal asignado fue de $156.200.000 y el ejecutado fue de $115.584.314. El presupuesto ejecutado fu
menor producto de la Pandemia con la finalidad de colaborar en otras necesidades.

EJERCICIO EN MEDIQUATICO

Este programa busca promopartiaipacién de nifios, jovenes y adultos mayores en cursos de natacion, hidrogimnasia,
gimnasia localizada y rehabilitacién. Los cursos descritos son impartidos en 3 espacios los cuales son: la Piscina Municiy
el Polideportivo Rufino Bernedo y e Risda Asociacion YMCA.

Las principales acciones desarrolladas: en temporada de verano (enero y febrero) se realizaron 90 talleres con un
cobertura de mas de 2.000 usuarios en clases de natacion para nifios desde los 3 afios y adultpsijtevenes. Por otra

en las instalaciones del YMCA se realizaron distintos talleres enfocados hacia adultos mayores y personas mayores de
afios, alcanzando mas de 450 usuarios entre natacion, hidrogimnasia, gimnasia localizada y rehabilitacion. Para finaliz
la temp@da de verano, se realiz6 un evento con una participacion de mas de 800 personas.
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Debido al surgimiento de la Pandemia se realizaron ajustes en el programa, ejecutando actividades en formato online,
donde se destacan 6 talleres a la comunidad cuitipagipa de mas de 230 personas. A esto se suma una actividad
Masiva Online enfocada a los usuarios y la comunidad en general. El programa debio realizar ajustes de tipo presupuests
debido a la Pandemia. En un comienzo se poseia un presup9est@ae, &gdstandose a un monto de $22.624.789

para ejecutar dichas actividades.

PROGRAMA ESCUELASFDEBOL

Este programa tiene como objetivo central el facilitar las condiciones para la practica deportiva y para que nifios y joven
entre 5y 17 afiosvpegien la vida saludable, junto con disfrutar la actividad fisica y la sana competencia. Durante el afio
2020 se ejecutaron 21 talleres previo a la Pandemia, con un total de 536 nifios, nifias y jovenes, promediando 334 alumr
por taller. Luego de lascadeiones y para poder mantener una continuidad, se realizaron 19 talleres en formato online
(maye diciembre) promediando 405 alumnos en el nombrado formato. Al igual que otros programas, se comenzd con u
presupuesto asignado de $101.500.000 pasenadezuacion y ejecucion de $74.270.536, con la finalidad de aportar
dichos recursos a otras areas, producto de la Pandemia.

PROGRAMA DEPORTINBWATOS

Este programa tiene como enfoque principal el cultivo y la mantencién de habitos depdétivasmoonta teiab

del compartir y competir. Abarca un universo aproximado de 100 adultos que fluctian entre los 18 y 59 afios. Hay qt
destacar lo realizado previo a la Pandemia en donde se ejecutaron 10 talleres en distintos sectores de la comuna €
depates como: karate, baloncesto, futbol femenino y masculino, MMA, running, voleibol, Kendo y tenis. El nimero total c
inscritos fue de 235 personas y se logré un promedio de asistencia de 135 alumnos. Declarada la Pandemia se realizar
los ajustes para dionar en formato online desde mayo a diciembre, ejecutando 8 talleres deportivos dirigidos a la
comunidad, alcanzando un promedio de 149 alumnos por taller. Este programa comenzé con un presupuesto asignado
$29.800.000. Luego de los ajustes quezaeareak ejecutaron $24.521.876. Lo restante fue devuelto para ser ocupado

en lo concerniente a la Pandemia.

DEPORTE INCLUSIVBARALIMPICO

Este programa busca crear las condiciones para que nifias, nifios, jovenes y adultos con discapacidad o habilidade
especiales logren aprender la practica deportiva privilegiando la vida sana y el compartir. Anterior a decretarse |
Pandemiae alcanzaron a ejecutdl@res deportivos presenciales entre los que destacaron fltbol inclusivo, natacién
adaptada, maidad adaptada, tenis en silla de rueda y goalball, almaffansersonas inscritas y un promedio de

33 alumnos. Luego de la declaracién de Pandemia, se ejecutaron 5 talleres deportivos en formato online de las disciplin
antes nombradas, alcanadasi 59 personas inscritas y un promedio de 36 alumnos por taller. El presupuesto asignado
fue de $14.750.000. Posterior a los ajustes se ejecutd un total de $ 9.911.219. Al igual que los otros programas, fuer
devueltos recursos con la finalidad miarlasig la Pandemia.

PROGRAMA POLIDEPQORITI

Este programa se suma a los anteriores y busca crear las condiciones necesarias para que nifios y jovenes aprend:
habitos deportivos y cultivo de la vida sana a través de la practica de distintasadigcB0i2@selejecutaron 55
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talleres que se pueden dividir antes de Pandemia y posterior a Pandemia. Fueron 32 talleres con disciplinas deportiv:
como: karate, taekwondo, basquetbol, badminton, kick boxing, MMA (Defensa personal), boso, yoleibol, atleti
esgrima. Al agrupar todas estas actividades se llegé a un total de 1.590 inscritos y se alcanzé un promedio de 338 alumn
Decretada la Pandemia y realizando los ajustes requeridos, se impartieron 23 talleres en formato online en las mism:
disciptias antes descritas, sumando 312 inscritos, con un promedio de 276 alumnos. El financiamiento se obtuvo de
presupuesto municipal con $67.950.000 y se logro ejecutar un total de $49.161.458. Lo restante en dinero fue devueltc
asignado a las labores drRatademia.

DEPORTIVO RURAL

Este programa, a cargo del departamento de deportes, busca potenciar y desarrollar diversas actividades en el sector ru
de la comuna, privilegiando la practica del fatbol rural tanto en nifios nifias, adolescentesy persortasnbién
adultas, sean estas damas o0 varones. A esto com¥wnmen
agrupaciones y ligas. Esta instancia también logra ser informativa en donde se insta a participar a personas y clubes
los distitos campeonatos, clinicas deportivas y actividades que realiza el municipio.

CORPORACION MUNICIBE DEPORTES

La Corporacién Municipal de Deportes de Temuco ayuda a complementar la oferta deportiva de la comuna. Desde
creacion, hace nueve afidsasmnsolidado en la gestién y el desarrollo del deporte, junto con apoyar y ampliar el apoyo
a distintas asociaciones de diversas disciplinas deportivas.

Dentro de las actividades realizadas durante 2020 y previo a la Pandemia, se realizéthotBa3derbesajunto

con el IND, junto con el campeonato de futbol aniversario de Temuco en sus versiones femenino y masculino. Otro evel
importante fue el campeonato de basquetbol Senior aniversario de Temuco, la Milla Urbana, Campeonato Nacional
Ajedrez, Campeonato Voleibol Playa Aniversario de Temuco y el encuentro de los histéricos del Deportivo Green Cross
Temuco.

Iniciada la Pandemia se pospuso y cancelaron los eventos masivos como son el maratén MITA 'y el MITA Escolar, Front
Trail, eveas deportivos ligados al boxeo, Downhill MTB, voleibol internacional, entre otros.

Realizados los ajustes correspondientes para mantener la continuidad, se decidié utilizar la modalidad remota, en don
se gestionaron diversos tipos de charlas y coimgesbéaos a la comunidad con deportistas destacados y dirigentes.

Todo esto se complementd con conversatorios sobre entrenamiento deportivo y salud, sumado a un circuito online ¢
ajedrez. Cabe sefialar que dentro de las actividades tambiéioseliackizpara adultos mayores, capacitaciones

a dirigentes deportivos junto con algunas relacionadas a Univerciudad.

SEGURIDAD CIUDADANA

En el afo 2015 en el mar co del Pl an Naciadhds&mucde Segur
suscribié un convenio con la Subsecretaria de prevencion del delito y la Intendencia para la transferencia de recursos p:
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la creacion de un piloto de lo que seeidgpogente el Plan Comunal de Seguiidiad, Rntregando recursos para
elaborar proyectos bajo dos lineas de intervendZomBiwl e Intervencion easddistoricos y Centros Civicos.

El 4 de noviembre del afio 2016 se promulga la Ley N° 20.965, que crea el Plan Comunal de Seguridad Publica y «
Consejo Comunal de SdgdrPublica, obligando a todos los municipios del pais a incorporarlo dentro su planificacion
anual.

TEMUCO CIUDAEGURA

Lo que se busca generar es potenciar el rol municipal y de lzecoshdeghadollo de Politicas locales de prevencién
y de segridad publica, a través del fortalecimiento de la comunidad e instituciones en la coproduccién de seguridad, col
el fin de aumentar la percepcién de seguridad de la comuna de Temuco.

Importante es informar a la comunidad de las intervenciones deldP @ Sxyuridad Pubkaontinuacion, se
muestran los principales avances en estas,hoatetiakes se sintetizan en:

Proceso entrega de alarmas comunitarias

Conformacién de Comité de Seguridad

Conformacion de Juntas de Vigilancia rural

Talleres orientadofa comunidad en el ambitoedepodn de dlitos

Realizacion y Participacion en el Consejosi€oBemaidad Pablica en forenauml.

SIS S S S

Proyecto Subsecretae®ivencion del Delito Barrios Comerciales

P

Proyecto Provis®imstalacion de Luminarias en diferentes sectores de la Comuna

T

Proyecto de Provisidn y Reposicion de Luminarias en siete sectores de Av Alemania

A VIl Concurso Cortometraje APrevenir | a deserci - -n

Con la finalidad degtmar los alcancesontinuaciéee muestrargunos indicadores de las acciones desarrolladas
antes y durante la Pandemia.
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Intervenciones

N°de intervenciones Detalle

1461

15
2
1115

93

91

12

3500

200

429 Viviendas que equivald@461 personas beneficiadaslaomas Comunitarias
diversos sectores de la Comunal de Temuco, con una inversion total de $ 92..

Conformacién de Comités de Seguridad
Conformacién de Juntas de Vigilancia
Participantes a talleres orientados a la comunidaditerdel Brelbencion de Delitos

Proyecto Provision e instalacion de Luminarias en diferentes sectores de la (
monto deb 65.138.093 siendo (Un total de 17 puntos de intervencion (93
instaladas))

Proyecto de Provision y Rapogie Luminarias en siete sectores de Av. Aleman
monto de $ 39.811.730 siendo (Un total de 7 puntos de Intervencién (91 Lumi

Consejos Comunales de Seguridad Publica (uno mensual)

Protegiendo Nuestros Barrios Histéricos Basomeeda etapa 1ll, $35.000.000,
beneficiarios

Cierre de Pasajes en diversos sectores de la comuna de Temuco

JJVV Manantial preocupados por su se§i8dagn71-

VII Concurso Cortometraje AMi escue

PROECTOPDE SEGURIDABNANCIAMIENTO MURKL

Importante es sefialar lo realizado con recursos municipales en materia de seguridad y prevencién del delito

1-Nombre del Proyecto: Provision e instalacion de sistema de alarmas comunitariasnes amigéesaatanas

y rurales de la comuna de Temuco

Monto: $ 92.480.700.

Objetivo: Reducir las oportunidades para la ocurrencia de delitos e incrementar la percepcion de seguridad de los vecin

mediante la instalacion de alarmas comunitagastenwgbano y rural de la comuna de Temuco.

Cobertura: 429 Viviendas y 1.461 Beneficiarios.
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2-Nombre del Proyecto: Proyecto de Provision y Reposicion de Luminarias en siete sectores de Av. Alemania.
Monto: $ 39.811.730.

Obijetivo: Fortalecer fatgccion en los siete puntos de la comuna de Temuco, a través la instalacion de luminarias,
permitiendo mejorar la percepcion de seguridad de los vecinos.

Cobertura: Un total de 7 puntos de Intervencion (91 Luminarias)

3-Nombre del Proyecto: Proyeotasin e instalacién de Luminarias en diferentes sectores de la Comuna
Monto: $ 65.138.730.

Objetivo: Fortalecer la proteccién en los siete puntos de la comuna de Temuco, a través la instalacion de luminaria
permitiendo mejorar la percepcion dielaegier los vecinos.

Cobertura: Un total de 17 puntos de Intervencion (93 Luminarias)

4- Realizacion de VIII Concurso de cortometrajes escolares deneveimiada desercidon escolar en tiempos de
pandemia .

Este concurstiene como objetippomover un espacio de participacion en el cual los alumnos y alumnas de
Establecimientos educativos de Temuco, a partir de la elaboracién de videos, muestran como estan manteniendo sl
estudios a fin de servir de ejemplo para prevenir la desercién escolar

Participan: Estudiantes, Equipos Directivos, UTP, Inspectores, Centros de Padres y Apoderados de los establecimient
municipales participantes de la actividad

REALIZACION Y PARPWCION DE LA MESIKERSECTORIAL.

Esta mesa tienemambjetivo ser una instancia de planificacién y control de gestion, respecto de todas las iniciativas que
se desarrollen en la comuna en materias de prevencion del delito.

Participan: Programa Intervencién en Cascos Histoéricos y Centros Giratmerd2DCoordinacion Regional de
Seguridad Publica, Coordinaciéon Provincial de Seguridad de Seguridad Publica, representantes de la Direccion d
seguridad Ciudadana, DIDECO, Comercio Ambulante Municipal.

En base a lo anterior se han realizado campaiiisgsgvoperasude fiscalizacion en fechas tales como Semana
Santa, Fiestas Patrias, Navidéd uevo en el afio 2020.
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REALIZACION Y PARPWCION DEL CONSEJOMUNAL DE SEGURIPAIBLICA.

El objetivo del presente consejo es Constiinstmneia de coordinacion comunal, en materias de seguridad publica,
de la municipalidad, el Ministerio del Interior y Seguridad Publica, las Fuerzas de Orden y Seguridad Publica y el Ministe
Publico y deméas miembro€aiedejo.

Participan: IntendenRegion de la Araucania, Municipalidad de Temuco, Consejo Organiz. Sociedad Civil, Gendarmeria
de Chile, Fiscalia Regional, Servicio Nacional de Turismo, SENAME, Carabineros de Chile, Policia de Investigacione
SENDA, Subsecretaria Prevencion deUbéhitoCom. Juntas de Vigilancia Rural y Municipalidad. de Temuco

En base a lo anterior se realiz&otesejoComunales de Seguridad Publica el tercer jueves de cada mes en forma
interrumpida durante todo el afio 2020.

I————————m———————m————S————————————————_———m—mm——n— o
N° Nombre Institucion 8
=
=
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o o o o o o o o o o o o E
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o o o o o =] =] =] o o o o o
N N N N N N N N N N N N <
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1 Yadik Obrequ CcosocC X X X X X X X 70%
(Consejero)
2 Benedicto Norambue CcosocC X X X X X X X X X 90%
(Consejero)
3 Oscar Albornoz Torre CONCEJAL X X X X X X X 70%
4 | Alejandro Bizam CONCEJAL X X X X X X X X 80%
Tiznado
5 Pamela Burgos GENDARMERIA X X 20%
Martinez
6 Cristian Voulliene Le¢  FISCALIA REGIONAI X X X X X X X X X X 100%
Jefe de la Unidad ¢
Andlisis Criminal Foc
Investigativos.
7 Nelson Curifiir Veneg, DIRECTOR (S)DE X X X X X X X 70%
SERNATUR
8 Lourdes Obrequ SENAME X X X X X X X X 80%
Sandoval, Superviso
unidad Justicia Juve
Representante
9 Gobernador Provinc GOBERNACION X X X X X X 60%
Cautin, Mauricio Ojet
Rebolledo
10 Mayor Christial CARABINEROS X X X X X X X 70%
Fernadez Opaso
(comisario de la Z
comisaria)
11  Subprefecto Mauric  INVESTIGACIONES X X X X X X X X X 90%
Cabrera Pereira, Je
de Brigada de
Investigacién Temucc
12 Srta. Carolina Matalar SENDA X X X X X X X X X 90%
David, Director:
Rggional
13 Sr. Luis Carmac SUBSECRETARIA X X X X X X X X X X 100%
Buamscha, PREVENCION DEL
Coordiandora Regior DELITO

de Seguridad
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14  Alcalde de la Comur MUNICIPALIDAD X X X X X X X X X X 100%
de Temuco
15 D Henry Ferrad DIRECCION X X X X X X X X X X 100%
Vasquez Direc SEGURIDAD
de Seguridac
Ciudadana
16 Sr. Cristian Epul Melill  UNION COM. JUNTA X X 20%
VIGILANCIA RURAL
NEWEN
PORCENTAJE ASISTENCIA POR MES 88% = 63 0% 0% 69% = 75% | 88% @ 63% 88% 88% 69% @ 69%
PROMEDIO ASISTENCIA POR MES (10 sesiont 76%

PROYECTOS FINANCEAWIO EXTRAPRESUPUASID

Ejecucion Proyecto Plan Comunal afios 2020:
Nombre: Programa Barrios HistGaoosrciales Protegidos
Fuente de Financiamiento: Subsecretaria de Prevencion del Delito

Establece la estrategia metodoldgica de intervencion basada en los compBlearssidaccion barrial piblico
privadpb) Planes de control y fiscalizg@pimplementacionpieyectos de prevencion del delito.

a) Plan de accién barrial materializada, incorpora 9 componenias djuectizces para la mesa barrial, la cual

sesiona los primeros miércoles de cadenrteesgue participan vecinos, locatarios e instiyuciga@izaciones

presentes en el sector de Balmaceda como JJVV, comités de seguridad, establecimientos educativos, cementeric
biblioteca, Dideco, Educadignicipal, agrupaciones comer@ales otros

b) Planes de control y fiscalizacién, que anéapmponentagie da las directricele la mesa intersectorial, que
sesiona los segundos miércoles de cadanni@sque participan organismos e instituciones vinculadas con la
coproduccién de seguridad como policias, bomberos, intendencia, §8iBr8Hciéntre otros

¢) Implementacién de proyectos de prevencion del delito:

1-Nombre del Proyecto: Protegiendo Nuestros Barrios Histéricos, sect@tdgsriiaceda
Fuente de Financiamiento: Subsecretaria de Prevencion del Delito

Monto: $ 35.000.600.

Aporte Municipal: $ 0.

Objetivo: Implementar una estrategia de prevencién de delitos y disminucion de incivilidades en el casco histérico y cen
civico Balmaceda de la comuna de Temuco, a través de newdifichidatales, y acciones de prevencion
comunitaria, vinculando a las organizaciones e institucionalidad presente en el sector, con el fin de generar un sentido
pertenencia y preservacion

Duracion0 meses

Cobertura: 3500 beneficiarios
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2- Nombrelel Proyecto: lluminando el sector Balmaceda para nuestra seguridad.
Fuente de Financiamiento: Subsecretaria de Prevencién del Delito
Monto: $ 48.175.369

Objetivo: fADi sminuir f acdudrtasoportdneladesiqee saglitan ld @misidn depdelims o p !
en entornos urbanos y la percepcion de temor e inseguridad de las personas que transitan por el sector poniente de /
Bal maceda. 0

Duracion: 12 meses.

3-Nombre del Proyecto: JJVV Manantialga@as por su seguridad
Fuente de Financiamiento: Subsecretaria de Prevencion del Delito
Monto: $ 19.0861-

Aporte Municipal:.$ 0

Obijetivo: El objetivo del proyecto dice relaciamuourr factores de riedgbespacio publico para reducir las
oportunidades que facilitan la comision de delitos en entornos urbanos y la percepcién de temor e inseguridad de I
personas, lo que se logra a través del mejoramiento del alumbrado publico de las callesdaiesngiaBlamc

recambio de 23 luminarias a tecnologia LED.

Duracior23 meses.

Cobertura: 200 beneficiarios directos

SENDA PREVIENE

Articular y gestionar las politicas publicas y los recursos existentes en el nivel local, y la oferendsstiducional de S
través de diagnadsticos locales que permitan identificar las particularidades del fendmeno y los determinantes sociales g
inciden directamente en la calidad de vida de las personas, con todos los actores relevantes institucionales y de la sociec
civil, fortaleciendo la corresponsabilidad y la participacion activa. Asi mismo colaborard en relevar, asesorar e integrar |
politicas publicas que incidan en la prevencion, tratamiento e integracion social del consumo de drogas y alcohol.

Ambito Edativo
Ambito Trabajo

Tratamiento

o o Do Do

Integracién Social
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A Prevencion del Consumo Abusivo de Alcohol
A Comunicaciones
A Desarrollo y Gestién Territorial

Acciones Desarrolladas

En el programa se realizan una serie de acciones dirigidas iarladetesmrsumo de drogas y alcoholngenera
culturas preventivas en la comuna, entre las cuales se encuentran:

A 668 personas capacitadas en prevencion del consumo de drogas y alcohol, a docentes, padres y apoderados d
todo tipo de Establecimientosd€tbnales, funcionarios de empresas publicas y privadas, y organizaciones de la
sociedad civil.

A 963 personas participan de talleres, principalmente estudiantes de ensefianza media y educacion basica
ubicados en sectores de vulnerabilidad y pastidgpanganizaciones sociales, reciben talleres dirigidos a fomentar
factores protectores como autoestima, comunicacion efectiva, habilidades preventivas parentales, etc.

A 876 personas en periodo de verano participan en actividades recreativdisoligamesogti piscina, en
que junto a la realizacién de actividades lidicas se entrega un mensaje preventivo y se genera adherencia para aborda
con grupos con los cuales se trabaja en forma sistematica.

A 1.697 personas alcanzadas durante el aficothde 42 actividades y volanteos que se realizan en lugares
publicos y en domicilios durante la pandemia, en los cuales se entrega material informativo, se difunde en medios ¢
comunicacién y/o redes sociales campafias dirigidas a disminoidel drayzagty consumo excesivo de alcohol, o

se entrega informacién sobre las consecuencias de las distintas sustancias, redes a las cuales puede recurrir la comunid
etc. Durante la Pandejaigo al material informagi@ntregan kits didacticas #tal de 808 nifios de la comuna.

A 552 personas son atendidas, quienes acuden de manera espontanea o son derivadas para consultar informacio
sobre prevencion, tratamiento o solicitando derivaciones, a las cuales se les realiza una evaluacion, referenc
intervenciones preventivas, y/o entrega informacion segun corresponda.

A Durante el afio 2020 se focalizan barrios de Pedro de Valdivia, sector conocido como Las Apachetas y San
Antonio, realizando una serie de acciones con la comunidad daigidadtares preventivas en los sectores y sus
Vecinos.

A Del convenio Actuar a Tiempo, se cuenta con 2 duplas de Psicélogo/a y Trabajadoras Sociales que trabajan col
los Liceos Frontera, Liceo Comercial Bicentenario de Temuco, Liceo Politemioo [Rcebldécnico Centenario,

Colegio Instituto de Cultura Britanica y Escuela Alonso de Ercilla, en los cuales focalizan grupos o cunsos a quienes reali:
talleres, e intervenciones individuales, con una cobertura de 433 personas.

A Del Programa Pawdinlad, la profesional focaliz6 el Instituto Clare§aDtd€gia, Colegio Mundo Magico,
Colegio MadreimirableEscuela Trigales y el progréandlia y Oportunidades.
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Fuente de Financiamiento:
SENDA: $ 92.856.116.

Municipalidad de Tem@ch6.224.000.

PANNYA

APrevenir tempranamente situaciones de vulneraci-n de
residan en la ciudad de Temuco, a través de intervencién psicosocial y comunitaria, y con esto apatamos a la disminuci
de |l a escalada delictual I nfante juvenil del pa2so.

Trabaja bajo dos lineas de accién programatica las cuales son:
Linea Psicosocial

Linea Comunitaria

Acciones desarrolladas durante 2020

Sujetos de atencion: Nifios, nifias y adolescentes entasslg #dadien condiciones de vulnerabilidad a nivel socio
familiar, escolar y relaciones con pares pertenecientes a la comuna de Temuco.

- Padres, madres y adultos responsables de nifios, nifias y adolescentes ingresados al Programa PANNYA, en cualqui
de sis vias de ingreso.

- Familias pertenecientes a grupos vulnerables, incluyendo inmigrantes que presenten dificultades en su estilo de crian:
comunicacionales y desempefio de roles.

- Nifios, nifias y adolescentes detectados en los territorios fpoalrafesipnales de la linea comunitaria del
Programa, segun perfil.

Cobertura: 120 NNA (Usuarios directos) 440 (Usuarios indirectos)
Mes en que se ejecutd: mayo de 2010 se firma convenio Municipalida@atabiieenosale Chile.

Breve descripcidpistema de deteccion Temprana de NNA en situacion de vutnerdhisdacel desarrollo de
intervenciones preventivas efectivas, mediante el traspaso de informacién oportuna, valida y confiable al Municipio des
Carabineros de Ch#ie importancidra en el ambito Psicosocial y comunitario.

Principales Indicadores de gestion:
120 Atenciones
420 Total poblacion beneficiaria

El Programa PANNYA se lleva a cabo solo bageghferdo total Municipal.
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PROGRAMA DE ATENCMOWCTIMAS DE DELSTRO VIOLENTOS (RaVI

El programa de Atencién a Victimas tiene como objetivo principal brindar, de manera gratuita, asesoria oportuna
representacion juridi@asea ante el minist@dblico o ante los tribunales de justicia, y, ademas, un acompafiamiento
psicoldgico con el fin de ayudar a superar las consecuencias de sufrir un hecho delictual, lo anterior mediante la contenc
emocional y derivacion oportuna.

Acciones Desarrolladas:

Del periodo comprendido entre enero y diciembre de 2020, el PAVIC tuvo una Cobertura total 109 ingresos de victimas
diversos delitos, de los cuales 46 se encuentran actualmente vigentes (ya sea con atencién psicolégica y/o juridica) y
Terminadas (gaa por término de la intervencién o por derivacion a otro programa mas especializado)

De estos 109 ingresos, los motivos de ingresos mas frecuentes fueron; el delito de Estafa, el de Lesiones Leves en conte
de Violencia intrafamiliar, los Robosemidgiéen domicilios y via puablicajliimdos hurtos. Es de hacer presente,

que a pesar de la situacion especial que vive el mundo productbell GZAVID continud prestando atencién a

sus usuarios, adaptando las intervencionesigessanmétodos telematica o telefénica, todo esto, con el fin de
mantener una atencion continua y eficaz y evitar el riesgo de contagio para nuestros usuarios.

A pesar de la situacion excepcional que vivié el mundo productd3jedl FAMIT pudesdrrollar actividades

comunitarias de prevencion del delito y de difusion, adaptandose a la contingencia y utilizando herramientas telematica:
de difusion en redes sociales, llegando a un total de 40 actividades con una cobertura aproximaslg de 1.320 vec
vecinas de la comuna de Temuco.

La fuente de financiamiento del Péwilihieipal, contando con un presupuesto total para el afio 2020 de $43.164.000.

PROGRAMA 24 HORA®ORTIVO

Reducir los factores sdeiictivos de riesgo en nifios, nifagsaades, que viven en contextos de
riesgo/vulnerabilidad social en la comuna por medio de actividades fisico recreativas.

Fortalecer los factores protectores en nifios, nifias y adolescentes delabsiyalsagie vivan o no en contextos
de riesguliinerabilidad social en la comuna por medio de actividades fisico recreativas.

Principales acciones desarrolladas: El programa 24 Horas Deportivo atiende a nifios nifias y adolescentes de 5 a 17 af
de edad pertenecientes a la comuna de Temuco.

-Los benefiarios directos del programa 24 Horas Deportivo es de 150 NNALaraiaimo@mielel afio 2020 fue de
172 NNAunto a sus familias.

-La cobertura del afio 2020 de talleres deportivos, motores y pre depa8R@s fue de

-La cantidad de Talleres deportivos realizados durante el 2020 fueron 274.

-La cantidad de Talleres de Habilidades sociales realizados durante el 2020 fueron 96.
-La cantidad de Talleres de fortalecimiento de competencias parentales dusxnte33.2020

-Los meses de ejecucion del programa fueron desde enero 2020 hasta diciembre del 2020.
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-Sectores intervenidos afio 2020 San Antonio, Pedro de Valdivia, Labranza y Sector Rural Boyeco.
Fuente de financiamiento corresponde al presupuestpconunicipeonto para el 2020 de $50.350.000.
Antecedentes relevantes

-El desarrollo de las actividades Fisico recreativas fueron realizados de forma normairheztalebbrgéede
adelantgor temas de contingerseianodificaron las atéges con el fin de poder trabajar los objetivos del programa
bajo una nueva modalidath debia cumplir con los servicios esperados por la coondoidage procedia
entregatodos los mesaen los domicilios de los usyatiosatrial en un kit junto con instrucciones necesarias para
realizar los talleres planificados por los profesionales del Rraguainorma se procedié a realizar la misma
metodologia para Talleres de Habilidades sociales y Talleres de fortalecipetricide parentales, cumpliendo

de esta forma con los servicios comprometidos anualmente.

-La actividad del Festival depgntogramada para diciembre, 8@B® ser cancelada bajo la contingencia actual que
se vive por COVIB.

OFICINA DE PRECCION DE DERECHIESINFANCIA Y ADOCESICIA OPD

EL objetivo principal de la OPD es contribuir a la Instalacion de Sistemas Locales de Proteccion de Derechos que perm
prevenir y dar respuesta oportuna a situaciones de vulneracién de desecffissdeadd&escentes a través de la

articulacion de actores presentes en el tereoitiendo la reinsercién social, favoreciendo el disefio de politicas
locales con un enfoque intersectorial y territorial a favor de la infancia, aitee24&d1debsirta OPD funciona bajo

dos grandes lineamientos de accién programatica los cuales son: el area de proteccion y el area de la gestién comunitai

Acciones desarrolladas durante 2020
Area de Proteccion

Sujetos de atencién: NNA y sus familias.
Meses de ejecucid@mero aliciembre

Breve descripcion: Atencién-ps@iojuridica a nifios, nifias y adolescentes y sus familias, realizando intervenciones que
permiten diagnosticar la presencia de indicadores que dan cuenta de vulneraciénypapér ldiehasntenductas
que pudiesen poner en riesgo el bienestar y sano desarrollo de los NNA

AREA DE GESTION CONIARIA

Sujetos de atenciéon: NNA, familias y comunidad
Meses de ejecuciénero aliciembre

Breve descripcion: Se ha trabajado endaiproy prevencion de vulneracion de derechos, a través de la validacion de
la participacion infantil y fomentando el trabajo colaborativo con los actores del intersectoeglizandmunidad
actividades como: Capacitacion: A.M.A.R. en tiempoerda,PAromocion de Derechos: Vivencias y Relatos.
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Historias en Pandemia, Prevencion: Talleres de enfoque de derecho y otros con NNA, Participacién: Sesiones, encuent
y didlogos con NNA y consejos consultivos

La fuente de financiamiento es purtia parte SENANMi&eaporta $119.930.856 y por otro lado el mupieipio
aporta $36.292.998

Otros antecedentes

El afio 2020, dado la situaci®amtemia, se ha debido replantear iniciativas y actividades a fin de dar cumplimiento al
objetivo. Por loatutalleres e iniciativas se realizaron de manera virtual con el apoyo de distintas ptateformas
también, la priorizacién de situaciones de vulneracién a fin de ejercer los turnos éticos consdpoatiientés

bien superior del nifla base.

PROGRAMA LAZOS ENSSIOMPONENTES DE BECION TEMPRANA (ERTNTERVENCION EN
TERAPIA MULTISISTEM(MST)

El programa tiene carhjetivo central la reducadingreso o reingreso por comisiéon de delitos a unidades policiales,
de nifios, raB y adolescentes que presenten factores de riesgo socio delictual, por medio de una evaluacién especializadz
e intervencién familiar intensiva, integral y coordinada.

Con la finalidad de explicar a grandes rasgos cémo funciona el programa eBR3T estetaigisd? fases, fase
ldeteccion la evaluacion de los usuasteiformente se realizaewaduacion de riesgo socio/detiggosnciales
usuarios. En la fase 2 se genera la derivacion y posterior seguimiento de los usuarios.

En la moddad MSTse realiza una indagacion inicial y establecimiento de metaseginicase la fase de
intervencién posterior a elldene la preparacion de egresos y desarrollo de planes de sdstedibéicedhay
un sistema de aseguramiemtejgramiento continuo de la calidad.

ACCIONES DESARROARAD

Durante 202@n modalidad EDSE realizaron 228 evaluaciones, con 154 deriv@omads a lo anterior se
realizaron 121 visitas domiciljegiaparalelo se realizaron 26 coordinacioegssde

Por su parte la modalidad, Mgfana cobertura de atencién a 6dsadates junto con sus familifisalitar el

tratamiento un 95% de los jovenes se mantuvo viviendo en su hogar y no ingresando a centros de proteccion o de privac
de lilertad. Sefalar que un 64% de los adolescentes no registran nuevas dedenisgae s erpaisinalmente

es un 90% de los jovamgssal terminar su tratamigsgencuentra estudiando o trabajando.

Este programa cuenta con un convenia Bhinicipalidad de Temuco y la Subsecretaria de prevencion del delito (SPD)
los cuales aportan para la ejecucion del programa $146.576.836, corregpoP@iné3tacar que el programa
cuenta con continuidad para 2021, encontrandose em i@ptaciédimientos administrativos.

CENTRO DE LA MUJEHRMUCO

Este programa se compone de dos grandes objetivos generales: por una parte busca Promover y fortalecer el derecho
las mujeres a una vida libre de violencia, a través de medidas, dispoisitivas relacionadas a la prevencion,
proteccidn, atencioén y reparacion de la violencia de género (Objetivo APR) y; conjuntamente busca Fortalecer el ri
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preventivo en materia de Violencia contra las mujeres en jévenes y mujeres de addeat29 preaentivos

estratégicos que trabajan con jévenes, que promuevan el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia (Obijeti
PVCM). Cabe sefialar que el Centro de la mujer Temuco cubre las comunas de Temuco y Vilcun, efectuando labores
través de dos lineas programaticas de trabajo.

1-Programa de atencién, proteccién y reparacion de violencia contra las Mujeres (APR)

2-Programa de Prevencion de Violencia contra las Mujeres (PVCM)

Principales acciones durante 2020

Desde el programa de atenpiroteccion y reparacion de violencia contra la mujer, se atendieron un total de 292 mujeres,
las cuales han recibido atencion psicosocial y juridica por parte de las/los 11 profesionales que componen el equip
compuesto por trabajadoras socialéggesc abogadas, monitor/a y personal administrativo. Junto a lo anterior, se ha

han atendido otras 587 mujeres, a las cuales se les ha entregado orientacién y/o informacién en materias alusivas a
violencia contra la mujer. En total, durante et POROlamratenanesa un total 879 mujeres. Es importante

mencionar que estos servicios fueron ofrecidos a través de la metodologia de atencién mixta, vale decir otorgad.
presencialmente y de manera remota (video llamada o contactdotelaférimogn consideracion al contexto

sanitario en el que se encuentra el pais.

Respecto del Programa de Prevencion de Violencia contra las mujeres, fue posible efectuar 20 talleres preventivos, en
cuales participaron 439 personas, quienes ramgntason jévenes entre los 14 y 29 afios. Asi mismo, se efectuaron
jornadas de capacitacién, abordando temas vinculados a la desnaturalizacion de violencia contra las mujeres, ofer
programatica para la atencién de mujeres victimas de violeadle, fi@sguoede violencia entre otros. En estas

jornadas lograron capacitarse 271 personas.

Debido al contexto sanitario en el cual se encuentra nuestra region, la metodologia para efectuar dichas jornadas tuvo ©
adaptarse, generando cada una de estaea@ través de la modalidad de videoconferencias, haciendo uso de las
plataformas Zoom y Google Meet.

Fuente de financiamiento:

Recursos aportados por SERNAMEG

A $90.130.121 (Programa de Atencién, Proteccion y Reparacion de Violencia @ntra las mujere
$11.298.246 (Programa de Prevencion de Prevencién de violencia contra las mujeres)

A $79.248.960 Recursos aportados por Municipalidad de Temuco

CENTRO DE REEDUCACKE HOMBRHESRH)

Este programa tiene como eje principal proporcionar unédniqisicesugial especializada a hombres que ejercen
violencia contra la mujer en el contexto de relaciones de pareja. Luego del nombrado objetivo, este programa realiza -
trabajo bajo 4 lineamientos programaticos:
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a. Promover y favorecer mediante ladatgrsicgocioeducativa especializada la detencién, disminucién y
eliminacién de la violencia ejercida por hombres en contra de las mujeres en el ambito intrafamiliar de pareja, asi como
posibilidades de reincidencia de ésta.

b. Promover una respuestaunitaria coordinada frente a esta forma de violencia, con el foco principal puesto en
la responsabilidad ante las mujeres victimas de los hombres que son atendidos en el Centro de Hombres.

C. Favorecer y velar por la integridad, seguridad y pletéasipersonas victimas de violencia de pareja
(mujeres, niflos y ancianos), a través de la intervencion especializada a varones que generan violencia hacia la pare
(s6lo se atiende a hombres, pero se informan a terceras instituciones sola® dasresgmion

d. Propiciar en los hombres atendidos en el Centro de Hombres, procesos de asumir la responsabilidad de su propi
violencia y las consecuencias de ésta, mediante la atesoidinguhiicativa especializada.

Acciones desarrolladas dupf#@: Se evaluaron 56 varones durante el afio 2020.
40 varones asistieron a talleres de intervencién de primer o segundo nivel.

6 usuarios recibieron egreso favorable a finales de 2020

Se realizaron actividades preventivas y de sensibilizacion.

Aparicion enedios radiales (Canal 8 Puerto Saavedra)

Talleres y jornadas de sensibilizacion a diversas instituciones publicas y privadas.
Capacitacién a Programas de la linea VCM SernamEG.

Para el funcionamiento del programa, en cuanto al aspecto econditanco@menio entre Servicio Nacional

de la Mujer y la Equidad de Género y Munidiedligladco. Durante 2018 SERNAMEG, como organismo, financié el
programa con un apoeeb 52.084.565mientras la Municipalidad de Temuco, como institdorén regjelizd un

aporte valorizado de $ 11.700.451

DEPARTAMENTO DE ORERNES PREVENTIWASISTEMAS DE TELENIANCIA

El centro de camaras de televigilancia, desde ahora CCTV de Temuco, cuenta con un equipamiento tecnolégico gL
permite la visualiza@ar60 puntos, sumado a 10 camaras de 360 grados, que se encuentran en los mismos puntos de
conexion y trasmision de datos a través de F.O. a la central Cenco de Carabineros y la Sala de Visualizacion Municip
También se cuenta con 2 camaras de reiemmodauial en el centro de la comuna.

El objetivo general del programa es cumplir un rohatisuaisive, cuya finalidad es disminuir la comision de delito,

hechos delictuales de mayor connotacion social, acciones vandalicas que ocuptklara enifeivibdades. Es

parte fundamental en los diferentes procedimientos o cometidos policiales, por lo cual desempefian un rol estratégico
materia de seguridad, como también permite visualizar eventos y situaciones problematicas ylaemergentes para
intervencién de los estamentos municipales u otras instituciones para entregar un mejor confort comunitario, haciendo
Temuco una ciudad con mayor tranquilidad y seguridad.
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El registro diario de las actividades de la visualizacién del CCD20cicamed2as 13.377 visualizaciones, las
cuales nos entregan una informacién relevante de datos en relacion a los hechos delictuales, que son los indicadores q
se registran en la siguiente tabla:

Central Visualizacién Municipal N°
Visualizaciones 4512
Operativos de carabineros 1.434
Requerimiento municipal 1.483
Otras visualizaciones 1.595
Solicitud de visualizaciones 178
Central Cenco Carabineros N°
Visualizaciones 8.865
Operativos policiales 5.788
Procedimientos con detenidos 284
Procedinientos con detenidos en flagrancia 510
Control de identidad 2.821
Detenidos causa pendiente 79

La fuente de financiamiento va cargada al presupuesto municipal con un monto asignado de: $421.887.000

PROGRAMA PATRULLMIEVIL

El programa Alerta M@adsee como objetivo general el prestar ayuda a los vecinos y residentes de los diferentes
macrosectores de la comuna. Cumple el servicio con el desarrollo de una bitacora diaria, realizado por méviles municipa
acondicionados y equipados para las lalbaress de patrullaje preventivo. La asignacion de tareas, actividades y
cometidos del patrullaje preventivo se coordina desde la Central de Control 1409, para los turnos jornada Tarde y jorna
noche, durante los 365 dias del afio.

Principales acciondsdicadores

Se efectud durante 2020 un total de 586 avistamientos en terreno. A lo anterior hay que sumar que se alcanzo un total
253.723 km recorridos en diversos patrullajes. Se atendieron 750 requerimientos en terreno solicitados por la comunid
en forma coordinada con el fono de emergencias 1409. Para finalizar es importante destacar que se efectuaron
fiscalizaciones, en apoyo a Carabineros, entre abril y diciembre de 2020, alcanzando la cifra de 27.397 fiscalizaciones.
menor son las coordinssoque se realizan con bomberos, el SAMU, la UOCT, PDI, Fiscalia y carabineros con la
finalidad de entregar respuesta y atencion a la comunidad referente a las tematicas de la prevencion y la seguridad.

Las anteriores acciones desarrolladas son pasiakealgresupuesto municipal 2020
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VIGILANCIA CICLOVIAS

El programa Vigilanci€mefoviasene como finalidad cuidar, preservar y evitar el mal uso de esta via de desplazamiento,
gue es utilizada para el traslado de las personas a sus réasjgeasia® trabajo, libre transito peatonal, medio
recreativo, entre otros. El programa busca de forma conjunta evitar situaciones delictuales e incivilidades que podric
ocurrir en dicha via.

Importante es sefialar que las observaciones efectualasgsmrds son coordinadas a través del numero de
emergencias municipal ,1é@9 lo que se busca dar respinestaliata a la comunidadante 2020 y producto de

la Pandemia se vio disminuido el patredlajeendo un total de 4.587 km y repd@@ndequerimientd®

funcionamiento de este programa es posible gracias al presupuesto municipal con un monto asignado de $33.340.000.

FISCALIZACION COMERBMBULANTE

Este programa tiene como objetivo central el reordenar y regular el clamier,croeatialote la contencién del

comercio en la via publica, permitiendo la convivencia social con la comunidad y la conservacion el entorno urbano.
trabajo que realizan los inspectores es la verificacion de los permisos, medidas de tEsypd estop ymidomto

de la ordenanzd3\jueen este casregula el comercio estacionado o ambulante.

Se trabajgunto a Carabineres el control del centro de Temuco por motivos de la Basdespictores han

mantenido presencia en el perideeggclusion zona centro, esto con la finalidad de controlar a 246 comerciantes
autorizados y a un numero no determinado de comerciantes ilegales que buscan vender sus productos en dicho poligo
del centro de Temuco. Este programassu funcionamierdoibid el aporte del presupuesto municipal que asciende

a $50.642.00Bor el momento no mantiene algun tipo de convenio vigente.

EMERGENCIA 1409

La central de emergencias,bl@&a dar respuesta a la comunidad de problematicas situaciopaliesla travé
recepcion de llamados telefonicos, con el fin de derivarlas a instituciopeggulgsioaso también a los distintos
estamentos municipalesantericgstaenfocado en la mejora de incrementar la seguridad en Rurameriz020

se @gneraron un total de 16.872 llaiadasualedentro de un espectro ammg#igpueden clasificar en: 10.327
servicios a la comunj@a8l08 servicios municipdl€s88 relacionados con legm@on y seguridad8y servicios
relacionados con emagigs entre otrodNo menor es informae se logran coordinaciones efectivas con la UOCT,
CGE, Bomberos; SAMU, PDI, Fiscalia y otras.

El programa logra ser ejecutado grafiim@mnaeiamiento enpeésupuesto municipal que alcpae 202dos
$66500.000.
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SOCIAL

Contribuir contimentea la disminucién de vulnerabilidad socioeconémica de la comuna

DEPARTAMENTO SOCYARROGRAMAS SOCIALES

Unidad de informes sociales

La nombrada unidad tiene como objetivo general el entregar de sealuacion secionémica a personas y
familias que lo requieran, de forma oportuna, objetiva y personalizada.

Los principales indicadores de esta unidad fueron las 1.545 atencjtasesisiemlasluyeron: entrevistas sociales,

visitas dmiciliarias, gestiones administrativas por casos, Sofoateesy Minutas Informativeso Bnterior se

desprende un total de 730 informakesadatirigidos a Tribunalesaaeilia de todo el paida institucionalidad del

Estado como Mineduc@@tuidad, Becas y Créditos, instituciones de educacién superior, Intendencia y Gobernacion;
a oganizaciones no gubernamengakstablecimientos educacionales medios y basicos, y a instancias municipales
internas, entre otras.

El funcionamiento deaestidad es posible gracias al presupuesto nalcacipahdo un monto de: $30.641.000

APLICACIONACTUALIZACIGNICHA SOCIAL

Esta accion se basa en aplicar entrevistas en terreraeavisé@@®miciliarias, ingresar informacién recepilada
sistema Ministerial garantizando que los weuEriosmuna de Temuco que lo soliciten estén informados y cuenten
conla informacién vigente y actualizadade esta manera poder acceder a los beneficios estatales.

De las acciones desarrolladantii2020 se destaca la actualizacion de aproximadamente 30.000 reglstros sociales
hogares en base a solicitudes realizadas despomt@nepor los usuarias derivadas del ministerio de desarrollo

social yamilia. £o anterior se suma la aghcade un promedio de 4.500 fichas de registro social, cambios de domicilio
solicitudes ingresadas via vpebsencian oficina.

La Pandemia y las posteriores cuarentenas decretadas en la comuna disminuyeron consideitalolesnéate las solic
formaresenciaFue por estgue el equipo de trabajo realztabores principalmente via teled@emarando a las
personas para que realizaratr&ustey lograran completar el proceso en la plataforma habilitada por el ministerio.

Esta unidad maame su funcionamiento gracias a un presupuesto corpartidiades financiado por el
presupuesto municipal con $102.909.000 y se complementa £657% ®B83ados por la SeaeRagional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia.

UNIDADE BENEFICIOS SO@EAL

Esta unidad tiene como objetivo el contribuir a que las personas logren recibir ayudas pecuniarias establecidas por Ley
través de la postulacion a Subsidios tales como: Subsidio Unico Familiar, Subsidio Agua Potable y Servicio de
Alcantarillado y Aguas Servidas, Subsidio de Discapacidad Mental, Subsidios derivados de la Ley 20.255 (Pensione
Basicas Solidarias de Invalidez y Vejez, como también Aporte Previsional Solidario deasgjezlorhiudibglier)

lo anterior a @ty de mejorar su calidad de vida.
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Las principales acciones desarrolladas

1 Referente a los subsidios Unicos familiares, este beneficio consta de una aydd&@8driipaica
personas de escasos recursos que deraada asignacion familiaanie el transcurso de 2020 se alcanzé
unacobertura de 17.505 usuamesiies, padres y/o tutores de nifios menores de 18 afios e invalidos de
cualquier edad)

1 Los subsidios de agua potable en el area urbana@onsistescuento mensual de un maxiried y
un minimo de 38% referentesuomw de agua y alcantarilladanfael 2020 alcanzaron una cobertura de
5.391 personas jefas de hogar.

1 Subsidio agua potable rural. Este beneficio es para jefes de familia que integran Comités dalAgua Potable Ru
y que se encuentren acreditadastebtril afio en curso benefit&il personas de los sectores rurales de
la comuna.

1 Subsidio de aseo domiciliario, consiste en que las personas quedan exentas de la deuda de aseo domiciliario d
la propiedad queupen y es dependiente del tramo del Registro Social deEktegafese vieron
beneficiadas 9.243 personas de la comuna.

1 Subsidio de discapacidad mental, beneficio de caracter asistencial enfocado en NNAfmsermnes de 18 a
discapacidadental apbada por el Compirm@htmtorgaden 2020 fue de $71.185.

Otros antecedentes

La Unidad de Benefictociales habilité oficinaseteidn en los principales macro sectores de la comuna, a saber:
CENTRO COMUNITARIO LABRANEMNT RO COMUNITARIORREDE VALDIVIBENTRO COMUNITARIO

SANTA ROSEENTRO COMUNITARIO AMANEFERINA SOCIAL SECTOR PONIENMEASIO FUNDO EL

CARMEN, con la finalidad de facilitar el acceso de nuestros usuarios a la realizacion de sus diferentes tramites, con
asi misim poder cumplir los protocolos sanitarios relativos al aforo y distanciamiento social. Por otro lado, se habilitaron .
vias de atencion remota Whatsapp y correo electrénico exclusivo para la atencién de usuarios que requiriesen orientaci
para la gestidle cualquiera de los tramites vinculados a la Unidad.

La unidad de beneficios sociales cuenta con financiamiento municipal por un monto de $ 41.796.810.

ASISTENCIA SOCIALRAU

Este programa funciona enfocado en el sector rural de la comuna gbjetine amntral el asistir a la poblacién

Rural y a las 130 comunidades indigenas y personas en estado de necesidad manifiesta, los que acuden a solicit:
asistencia social con la finalidad de mejorar su condicién socioeconémica y su entotan. dDesmad e halal

programa desarralls labores enfocandose en loalidistintos défigitsoordinando con otras unidades municipales.

Las aciones desarrolladas siguen un enfoque de demanda y de deteccidn d&elasatiismmas entreghe
materiales aridpara mejorar los accesos domicilkamosna cobertura de 97 familias y una entrega total de 3.436
m3 Qro déficit importante es la falta de agua en el se&thignrse llega con los camionescadjilzevez se hace

mMAas necesio aportar con estanques para el almacenaje Bepagwsto que se rédhbzgestion y compra de 205
estanquebeneficiando a 133 famiNasnenor es la entrega de tubos de atysetidsega de fosépticaon kit de

drenaje. @h esta acciGebeneficia 9 familias 8 familias respectivamente.
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La importancia de la calefaccion en el sector rural es crucial por distitaio® roothmedio dealefaccion,
preparacién de alimentosros fine&s por esto qumediante la detecaiémecesidadesebeneficia 149 familias

con la entrega de una cocina aBajbdla misma mirada es que se busca aportar con la entrega de kit de marquesas
literas y equipamiento para calvaszando un total de 233 familias beneficiadas.

También sabarca un espectro de la vivienda en donde se hace entrega de mediaguas a familias que se encuentran en
situacién de hacinamiento, incendiagdiomed, terremotos o desalojos. Durante 202thgebiade 45 mediaguas.

Asimismae realiza la entrefayudas economjcpge tiemecomo objetivo entregartapar co/aportes en dinero
parappago de examenes, tratamientos meédicos, servicios funerarios y compra de Eredistmrapddado se
beneficid 52 familias del mundo rural.

Desde keinido de la Pandemjanto con las posteriores cuarentenas y los casos positivos detgatsums, se
favorecer y beneficiar con kits de aseo e higiene para poder cumplir con lasdasro@scsugedida de
autocuidadosBEsi como deenefici@ 10damilias en la entrega de insumos.

Todo lo anteriormente expuesto es financiado por el presupuesto municipal que asciende a $200.000.000 asignados.

PROGRAMMAABITABILIDAD

Este programa se sustenta bajo el objetivo general de construir y potgld#tday ppsirtunidades de desarrollo,
inclusién e integracion social de las familias y personas beneficiariastdahiRdoigidanacon la finalidad de dar
cumplimiento a las condiciones minimas de calidad de vida en la habitabilidad.

Las accionetesarrolladagara poder dar cumplimiento a los lineamientos y objetivos q&lgrmyfacelizadas

en familias pertenecientes al subsistema de seguridades y oportunidades, en este caso en prestar asesoria a 17 famili
principalmente en térmilgosprendizaje de relaciones saludables en el habitar familiar, calidad de vida, cuidado e higiene
de la vivienda etc. Paralelamente se realizaron 11 reparaciones o ampliaciqeesndelvigi¢adastalacion de 6

modulos de emergencia. A lo astegoma el generar las condiciones de elementos basicos para la habitabilidad de la
vivienddacilitando la entrega denaBjuesso literas junto cors@wichones, frazadas y sabapasirBa a esto la

entrega de vajillas, baterias de cocina ji@spdi@a estudiantes.

Referente a lo sanitario, se implementaron 10 fosas sépticas en el sector rural, junto a 5 instalaciones de torres de ag
con 10 estanques y 14 instalaciones en témme&icafimente se contrib/amilias del sector rurdhdostalacién
de mddulos de habitabilidad.

Se debe sefialar que el programa funciona con financiamiBmamaigarte e financiamientanicipal con
$92.990.220 (soluciones sanitarias/constructivas) y por ofiinalacianientxtrapresugstario de parte del
Seremi de Desarrokwigl por $125.000.000.

ENTIDAIPATROCINANTEEGISMUNICIPAL

Desarrollar y coordinar en conjunto con SERVIU y Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Regién de
Araucania, labores de capamitgcasesoria en la organizacion de la demanda habitacional, diagnostico y orientacion
de los postulantes a los programas y proyectos habitacionales que oferta el MINVU.
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Gestionar procesos de postulaciéon a subsidios habitacionales con financisiviléraofatallis habilitadas e
identificadas en los primeros quintiles de vulnerabilidad social de la comuna y brindar asesoria técnigsa y social a los comi
de vivienda en las etapas de construccion y post venta de sus respectivos proyectos.

Los lineamits de la EGIS se enfocan basicamente en cuatro lineas de accioén:

a) Gestion Social: Orientacion, asesoria y capacitacion para la organizacion de la demanda habitacional destinad:
a solucionar las necesidades habitacionales presentadas, a trané®dalareoiersos MINVU para la construccion

de viviendas en nuevos terrenos, en terrenos propios, mejoramientos de vivienda, ampliaciones, mejoramiento de are
verdes y construccién de viviendas en zonas rurales.

b) Coordinacion Empresas Constructesastdllo de proyectos habitacionales (loteos, viviendas, reparaciones)
en coordinacion con empresas constructoras asociadas a la EP a través de licitaciones publicas o tratos directos, seg
sea la modalidad de postulacion.

c) Convenios MINVU: Mantencidgencia de Convenios de trabajo firmados para la asesoria de los
grupos habitacionales.

d) Coordinacion SERVIU Regién de la Araucania: Coordinacion permanente respecto de la presentacion,
evaluacion, postulacion, seleccion y supervision de lasHabiacionales de la EGIS Municipalidad de Temuco.

De las acciones desarrolladas:
Jornada de difusién sobre oferta programatica MINVU 2020

Sujetos de atencién: familias vulnerables de la comuna, usuarias de la unidad de vivienda a traedmddatencion de d
espontanea y otros programas municipales.

Cobertura: 100 familias participantes

Se realiz6 jornada de difusién a familias usuarias de la unidad de vivienda, dando a conocer oferta programética viger
para el afio 2020 del ministerio de viviebaaisnuw, en lo concerniente a tipologia de programas, requisitos y plazos

de postulacion, a fin de que puedan acceder de manera informada a los distintos procesos que se desarrollan durante
afio.

Aplicacion de catastro a familias habitantes de agentamianos irregulares de la comuna

Se realiz6 un levantamiento de informacion referente a los distintos asentamientos humanos irregulares de la comun
donde se detectaron 27 asentamientos humanos irregulares, con un total de 553 familia$acaufastredadn co

obtenida y luego del proceso de toma de decisiones se permitid la vinculacién de estas familias con las distintas unidad
y prestaciones municipales, principalmente ayudas paliativas en alimentos y arriendo, aplicaciédele registro social
hogares, postulaciones a programas de vivienda y entrega de estanques de agua.

PROGRAMA FAMILIASSSRIDADES QPORTUNIDADES

Este programa busca contribuir al mejoramiento de las condiciones de vulnerabilidad que manifiestan las familias de
comundncorporadas al programa, a través de la intervencion familecirabgeeisiste en una serie de sesiones
peridédicas que se realizan con las familias, donde se abordan diversas tematicas relacionadas con la condicién d
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vulnerabilidad de cadadlfanton el fin de fortalecer la vinculacién efectiva de las familias con las redes sociales y acceso
a los beneficios que estan a su disposicion segun la ley 20.595.

Las principales acciones fueron orientadas en ubicar a 750 fanailins/eluetas MDSjuierenvia némina de

participantes del programa a FOSIS, donde se realiza un diagnéstico, firmando las familias carta compromiso di
participacion al PrograRvateriormente se envia nomina oficial para IntervenciéngMeericemsk casogsta

focalizadl a la intervencién familiar integral, el seguimiento de estas y los egresos de acuerdo a la metodologia de
intervencion.

La fuente de financiamiento es yaxtpugor un lado el municipio aporta $69.715.000 y por ofontimloes|
Solidaridad Inversioisocial Fosis aporta con $306.035.760.

PROGRAMA PERSONASSENUACIORE CALLE

El propdsito de este programa es potenciar las capacidades y habilidades de las personas en situacion de calle a trav
de herramitas que ayuden a su desarrollo personal, favoreciendo su autonomia e inclusién social. Durante 2020 la
cobertura alcanzé las 160 personas.

Dada la situaciéon de Pandemiajecutaron acciones tendientes al acompafiamiento eréthsasigecutadas

por el Servicio de Sakmlestos casos focalizados a la toma dEnR@Rb de dar posites@buscaba la gestion de

residencias o espacios en donde las personas se encontraran en mejoreRutnéicemesording la realizacién

de operatds de sanitizacion de albergues, residencias, hospederias y lugares que alojan a personas en situacion de calle
(Hogar de Cristo, Emads y personas que pernoctan en la calle).

Es importante destacar algunos indicadores de la gestion realizada, éasonasiesreecesidades basicas de las
personas como sohtencién cedula de identidad (44), frazadas (254), utiles de aseo (483) y colaciongs nocturnas (300
estas Ultimas gracias a un convenio con el MDS.

El financiamiento del programa de perseitaaadn de calle corresponde a la suma de $25.700.000.

AYUDAS SOCIALBSLIATIVAS

Como objetivo central este programa busca atender, evaluar y responder a situaciones sociales presentadas por persor
en estado de necesidad manifiesta, realizandoruwta d@oyo y de coordinacion con los diferentes programas del
municipio y de la red social.

Principales acciones desarrolladas

Los beneficios que otorga la seccidn de ayudas sociales paliativas se rigen por la legislacion vigente, en lo que correspor
a generar una atencion oportuna a personas y grupos familiares de la comuna que presentan una necesidad manifies
Dada la situacion de Pandemia sumado a las cuarentenas decretadas, es que la0 wndeslesantent

consideracion su actuar. Parae2@8tal de atenciones correspondiente alcanzoé la cifra de 200.90%aatenciones

en ladficina deyudagpaliativaggeletrabajaentrocomunitariosrytas dentrega dayudasocial.

Importante destacar,qara la entrega de las ayudas sopaiativases fundamental realizar evaluacion socio
econdmica, ocupando diversos reg@imopor ejemplo: expediente social, informe social y documentos necesarios
para identificacién de los usuarios.
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A continuacion, un cuadro resumen de las ayintEspaiativas.

Ayuda social paliativa de alimentos 54.219
Kit de alimentos (caja alimentos m, saco de papas, saco de harina) 23.999
Ayuda social paliativde leche 2.292
Ayuda socigbaliativa de pafiales g (8 unidades) 4.656
Ayuda social paliativa de pafiales g (24 unidades) 1.036
Ayuda social paliativa de pafiales m (8 unidades) 1.321
Ayuda social paliativa de pafiales m (24 unidades) 142
Ayuda social paliativa de pafiales xg (8 unidades) adultos 26
Ayuda social paliativa de pafales nifio xg (28 / 30 unidades) 214
Ayuda social paliativa de pafiales nifio xxg (28 unidades) 182
Ayuda social paliativa de pafales nifio xxg (30 unidades) 350
Ayuda social suplemento alimenti@osyre) stock bodega 1.804
Ayuda social paliativa @ucerna 185
Ayuda social paliativa dedasure 77
Ayuda social paliativa de carbén 29
ayuda socigpaliativade vale de gas 15kg 3.867
Ayuda social paliativa psituacionde colchonetas 308
Ayuda social paliativa psituacionde frazadas 338
Ayuda social paliativa, en materialesalestruccion 332
Ayuda social paliativa, en marquesas 1 plaza 167
Ayuda social paliativa en camas, literas y equipamiento 181
Ayuda social paliativa otros bienes (insumédico$(ayudagécnica3 7
Ayuda social paliativa en alimento navidad 7.344
Ayuda social paliativa de pellet 18 kg 503
Entrgga mediaguas prefabricadas 68
Total entregado (con stock en bodega) : 103.647
ayudaseconémicas n° familias

ayuda social paliativa por apoyo en servicios funerarios 45
ayuda social paliativa patencioren salud 184
ayuda social paliativa por convenio pad 1

ayudas para financiaratriculasiniversitarias para alumnos de escasos recursos -

ayuda para financiaducacior{vestuarios escitilesesc., entre otros) 15
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pago en arriendo (cuenta municipal) 169
pago en arriendo (cuenta extra presupuestaria) 184
serviciosbasicos 56
ayudaecondmicgara el ahorro de la vivienda 9
totales mensuales ayudesonémicas 654

Durante el transcurso del afio 2020, 90 familias se encontraban incorporadas a Plan de Ahorro para la Vivienda.
Otrosantecedentes
Hay que tener en consideracion ciertos aspectos que a continuacion se detallan:

A El 11 de marzo del 2020 la OMS concluy6é que dl9Q@t® considerarse como una pandemia
reportandose el primer caso en Chile el 3 de marzo de 2020.

A Camo consecuencia de la expansion de esta pandemia,Deediamti® 104 del Ministerio de Interior y
Seguridad Publica, de fecha 18 de marzo de 2020, se |
Calamidad Publica, en el Terriéorio@h i | eo6, publicado en el Diario Oficial

A La resolucion N° 215 dedD32020 del Ministerio de Salbsecretaria de Salud Publica, resuelve que
todas las personas mayores de 80 afios deben permanecer en cuarentena.

Para cubrir l&chanda por ayuda social producto de la Pandermi®, GO®bDt6 con fondos extra presupuestarios
que se detallan a continuacion:

A FONDO COVIDil®:$1.309.242.832
A FONDO COVIDi12:$1.554.886.311 ($750.000.D@8tinado a Dideco)
Los benefi@g@xistentes son en funcion a las areas establecidas:

Area Viviendatendea personas y grupos familiares, que presentan graves problemas en las condiciones, hacinamiento,
desalojos, incendios, con el objeto de contribuir a una mejor calitatifieavida beneficios a entregar: Materiales

de construccion en casos de incendios, desalojos, casos sociales por ayuda espontanea;dptredardaciones
materiales de construccion en periodo de preemipggociafamilias de escasasses sin capacidad de ahorro

para concretar ahorro previo postulacion ;SER¥la de mediaguas en caso de desalojos, jreq@ontéos

econdmico para el pago de arriemttiega de colchonetas, frazadas, kit de camas.

Area Educacithtenciéesudiantes de escasos recursos econémicos, consistente en:aguteepacm el pago
de vestuario escolar, Utiles escolares a alumnos de ensefianza béasica y/o media.

Area Saludipoyar a personas escasos reauregesentan problemas de salud.odyisiiiente en aportes-o co

aportes en dinero para la adquisicion de medicamentos de alto costo, prétesis, suplementos alimenticios, traslados
estadias dentro y fuera de la comuna, insumos médicos, costos de intervenciones quirirgicas, examenes médico:
cancelacion de deudas hospitalarias y/o consultas médicas. Cancelacién de servicios funerarios (urna, accesorios
servicio de traslado al Cementerio), traslados por fallecimientos fuera de la Comuna. Ademas, apoyo por operativo soc
oftalmolégico en er@sectores, generando la entrega de lentes épticos segun evaluacion de profesional contratado.
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Ademas, aportes econémicos por pago PAD para cirugias, a personas que se encuentran en lista de espera en el hosp
Doctor Hernan Henriquez Arawspaal atencion a personas con dependencia

Area Otros Servicidgencion a familias que, por razones econdmicas derivadas de cesantia, enfermedad u otros, se
encuentran en extrema necesidad, que no puede ser catalogada exclusivamente en Salod¢cidhapodaz o Edu
en pasajes.

Area Atencién Sookkncion a personas y grupos familiares en necesidad manifiesta que acuden al Dpto. Social ya sea
por demanda espontanea o derivadas del nivel Local, Regional o Central. Atencion realiza @eio \@gi@ficina com
domiciliarias, derivaciones internas y externas, recepcion de documentos y entregas masivas de ayudas.

Proyectos Socialaplementacién de infraestructura en hogares de familias de escasos recursos con la entrega de Kit
de literas a famil@es escasos recursos econémicos del sector urbano y rural de la comuna.

Junto a lo descrito, también se dispone de apoyo para las personas con necesidad manifiesta en: cajas de alimento
leche, suplemento alimenticio, pafiales, carl@special ateion a personas con algun grado de dependencia, por
su condicién de salud, social y econémica.

JORNADABLTERNAS

Importante es informar que este programa se encuentra enfocado en fomentar la participacion infantil mediante |
habilitacion de espaciosuritarios para el funcionamiento de los Centros de la Infancia en los sectores San Antonio,
Pedro de Valdivia y Labranza, para la atencién de nifios y nifias entre los 4 y 11 afios, favoreciendo el acceso !
permanencia en empleos de sus padres, con @rfiribiér a mejorar las condiciones sociales de las familias de
sectores vulnerables de la comuna de Temuco. Debido a la Pandemia el pragarbjtivzpy principalmente

busd dar apoyo en areas prioritas@ao fueron la entrega de praddet@alimentacion a hi%osy nifias en
ocasionesgisitando los hogares de eBaralelamente se generaron actividadestpl@nvédicg coordinacion con

otros programas municipales como por ejemplo elpAdgifiatencion psicolégicah@és deportivo (atencion

social y deportivo).

Informar que este programa funciona gracias presupuesto municipal por un monto asignado de $90.150.000.

PROGRAMA CHILE CRETENTIGO

El objetivo general del programa Chile Crece Contigo es brindarmieatompegtal a la primera Infeamtendo

como mision acompafiar, proteger y apoyar integralmente, a todos los nifios, nifias y sus familias, a través de accione:s
servicios de caracter universal, asi como focalizando apoyos especiales arespreitosajgena vulnerabilidad

mayor.

Dada la Pandemyaal igual que otros programas debié adaptar su accionar en el territorio. A continuacion se informan
las principales acciones desarrolladas durante 2020 que buscaron mantener y fortgdemmmala #Eboodesto

gue se generaron reuniones durante todo el afio que buscaron mantener activo el seguimiento de registro derivacion
monitoreo del progradsmismo se generaron reuniones mensuales con la red ampliada, para fagalecer el trab
intersectorial que efectta el Chile Crece Contigo, como también las reuniones con la red SENAME y sus organismc
colaboradores como por ejemplo: Cread Belén, Estrella de Belén, Maria Ay\WaddgFagaseodestacar que

también se genaeon visitas domiciliarias de los casos sociales (con medidas de seguridad e higiene) que fueron derivados
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por los profesionales de los diferentes consultorios de la comuna con el fin de efectuar ayuda social, derivacion a la red
trabajo, etc.

El finaciamiento del Programa Chile Crece Contigo es otorgado por convenio entre el Municipalidad de Temuco y
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, siento este ultimo el encargado de la ejecucion funcionamientos de los Proyeci
Fondo de Intervencion al e#a Infantil y Fondo de Fortalecimient@estiten Municipal, ambos fondos
extrapresupuestarios pertenecientes al Programa Chile Crece Contigo cuyos montos asignado2@2@| periodo 2019
fueron:

Fondo de Fortalecimiento a la Gestién Municigdl. 3880

Fondo de Intervencion al Desarrollo Infantil $ 25.022.780.

DEPORTES ANCESTRALES

Este programa busca fomentar y potenciar la Cultura Mapuche (Nguillatun éstesipaapuche) y el deporte

ancestrakn este caso lealin por medio detividades deportivas y recreativas para nifios, jévenes, adultos y adultos
mayores de las comunidades indigenas rurales de la comuna, contribuyendo con ello a mejorar la calidad de vida de |
habitantes y preservando activo el deporte de los pungios.orig

Es relevante informar que dada la Pandemia se generaron ajustes enNol glistzajglirante los meses de

enero y febrese realizaron actividades que a continuacién secdatallalrpiscinazo recreativo actividad realizada

en febero y que conto con la participacion de mas de 2.000 personas entre nifios, nifias, adolescentes, adultos y adultc
mayoresH objetivo fue entregar actividades ludicas y de esparcimiento en época de vacaciones. Iniciada la Pandemia se
generaron accigngndientes a la entrega de alimamtteslos meses de marzo a diciganmeeciendo a 800

personas de 52 comunidatdeabién el equipo pbegioyo en lo relacionado a la postulacién de becas y apoyo a las
asociaciones indigenas urbanas. Liormafute posible gracias al financiamiento municipal.

PROGRAMA DE DISCAPXD

El programa busca desarrollar acciones que potencien la recuperacion de habilidades fisicas, psicologicas, e inserci
social y laboral de personas con discapacidad,ejdiade celidad de vida, y entregar oportunidades para el progreso
de la inclusién social en la comuna.

Las acciones desarrollagla®nfocaron en lantkeaestrategia de desarrollo local inclusivo (EDLI), favoreciendo el
diagnostico participativegasientros intercomunales con otras OMIL de la regién junto con charlas sobre discapacidad,
apresto laboral y la creacion de un comité municipaPareletivoente se generaron las entregas de ayicadas té

para los usuarios del prograergefiiando a 228 personas con 472 ayidgesntamente se efectudé ayuda para 96
persongsontabilizando un total de 681 afpafades, sabanillas y suplemehimagimente se entregaron ayudas
econOmicas por montdotal de$21.346.318.

OFICINAMUNICIPAL DE LA JBNBED

El objetivo de la OMJ es fomentar y generar practicas 0 mecanismos democraticos y/o participativos que promuevan
discusién, dialogo, toma de decisiones en la priorizacién de las necesidades del territorio panfestgeda los habit
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comuna en temas de interés barrial y comunal, mediante iniciativas presentadas por la misma comunidad que solucion
dichas necesidades, entendiendo la participacion ciudadana como un indicador del mejoramiento de las condiciones y
calidad @l la vida social de los nifios, nifias, jovenes y organizaciones funcionales y territoriales de la comuna de Temucc

Las principales acciones desarrolladas por la OMJ durante 2020 estuvieron enfocadas en la realizacién de un piscina
juvenil durante el ndesfebrero con la participacion de 1.600 jovenes, junto con un campeonato de Féeestyle que cont
con la participacion de mas de 70 jévenes y la agrupacion juvenil rapcGoudrieelldaculado al mundo urbano

y la cultura Hip Hop.

Posterior a @stomenzo la etapa de Pandemia y cuarentenas en,larcdondela OMJ realizé ajustes ¢ realiz

acciones como por ejentgjiendo con amor, participacion en tiempos de Pandemia, campafia medidas de prevencién
entre adultos mayores, ciclo dedaligtmles de salud mental en tiempos de Pandemia, talleres sobre medioambiente,
orientacién para postulacion a subvencion municipal, orientacion a postulacion a proyectos FNDR adulto mayor, orientac
a proyectos FONDECOV, encuentro de voluntagsgjépenemos, hablemos de discapacidad y concurso de
fotograf2za y de video fis8cal e el nlasatconesant@sdesorita® y en
se alcanzé la participacién de mas de 500 papsotzasio desde distintpset®s y enfoquéb menor a lo anterior

fue la creacién del grupo de jévenes voluntarios que ayudaron en la realizacién, trabajo y coordinaciones para concret
con éxito alguna de las acciones menciétadedericge sumaactividades solidg celebracion del dia del nifio,

fiestas patrias, dia de la juventud, navidad y otras.

El programa funciona y opera gracias al presupuesto municipal por un monto asignadaldddbt@al4®0.00
ejecud un total de $57.400.006lrestante fuesignado a labores enfocadas en el combate de la Pandemia.

PROGRAMA DE APOYDAAATENCION DOMIBRIA (PAAD)

Este programa busca fomentar las acciones tendientes a mejorar la calidad de vida y dignidad de las familias de Temu
que vivan con una persoora dependencia seyetargando apoyo especial y profesional al cuidador entregando
herramientas técnicas necesarias para mejorar sus competencias en dicha labor.

Dentro de sliseamientos de accién programatica, se trabaj6 en la georrefierérxiagidmios con dependencia

severa, como también en el apoyo kinésico y la evaluacion de la accesibilidad al domicilio, sumado a la gestién d
documentacién para la posterior entrega de ayudas paliativas a las personas con desrafdrarisosgverate

2020 se traltgje forma continua con 70 familias, generando ayudas técnicas tales como: catre y colchoén clinico, respaldo
ortopédico, entre otros, los cuales alcanzaron las 92 ayudas técnicas entregadas junto con una daistencia en dinero
cual fue dirigida a la compra de un auto cpap y masctasdpagmidel suefio.

Para finalizar es importante informar que el programa funciona bajo la modalidad del financiamiento adosado a
presupuesto munigipal un monto de: $64.487.000.

SERWIO DE TRASLADO DASRJEROS

El servicio de traslado de pasajeros para actividades municipales de las organizaciones funcionales y territoriales, bus
mediante la implementacion de urlbaisercamiento para realizacion de actividades recreaintasdériad

Pandemia el municipi®@ ppt limitar el uso de este servicio y fue utilizado en el acercamiento de personas para la
realizacion deamiten el centro comunitario de Labranza, como en apoyo para la entrega de ayudas sociales a la
canunidadanto en el sector urbano como rural.
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Se debe informar que durante 2020 se realizaron un total debBB&fid@edo a un total de 12.285 per@onas
costadurante 2020 por este servicio alcanzo los $45l89@12dlés prewien del presupuesto municipal.

PROGRAMA ORGANIZANEHS TERRITORIALEEUNCIONALES

Este programa busca generar la participacion de la comunidad en los diversos macrosectores de la comuna de Temuc
entre ellos; Centro, Amanecer, Pedro de ValdividuBuepostanera del Cadtfdarmen, Poniente, Labranza, a
través de distintas actividades.

Producto de la Pandemia se tuvieron que generar ajustes en la plarhfitaciée remlizo el piscinazo vecinal y

el aniversario de LabraRaateior a ello se generarmstanciasn donde se contaatdirigentes de organizaciones
funcionalestgrritorialeson un total de 8.000 visitas a te@@tjontamente se generaron acciones con los dirigentes
vecinales, el alcalde y asegpagauna comunicacion con aproximadamente 5.000 personas durante 2020. En vispera
de navidade realiz6 la entrega de juguetes y dulces a mas de 29.000 nifios y nifiasFilealaneoteunformar

que se lograron gestionar aproximadamente 10.@ saitias organizaciones territoriales por peticories de

de pastizales, retiro de basura o escombros, arreglo de veredas, sefialgaidadramsitdes, perros vagos, lomos

de toro, entre otros. El financiamiento de este programa ak pestipuesto municipal por un monto total de
$379.705.000.

PROGRAMA ADULTO MRYO

Este programaue ha crecido exponencialmente durante los Ultirhoscafifisnentar y fortalecer la participacion
ciudadana de los adultos mayores en las diféc&itess propuestas por el municipio, como son: actividades masivas,
talleres, servicios de cuidado personal, entre otros.

En contexto de Pandemia, el programa Adulto mayomimeeagoacciones a su plan de trabajo, entre los que
destacaron: acompaniento y seguimiento via telefénica y visitas domiciliarias, apoyo en compras de supermercado y
farmacias, retiro y reparto de medicamentos en Hospital HHA y consultorio Miraflores, talleres y capacitaciones via Zoo
seguimiento de clubes de adultor mé&yoNhatsApp continuo y permanente, levantamiento de solicitudes y
requerimientos de beneficios sociales, ayudas paliativas via telefénica y entrega de ayudas sociales a domicilio.

Las principales actividades desarrolladas se detallan en la Eguiente tab

Accion desarrollada Cobertura/indicador

Asesoria Proyectos Fondecov y FNDR 508 adultos mayores

Atencién de usuarios via telefonica base 9.790 llamados desde mayo a diciembre
datos de macro sectores

Recepcidn y derivacion de solicitudes camy 12.312 llamados con solicitudes de apoyo en diversas
OApoyo domiciliario

Difusién de informacion a clubes de ad 7.290 adultos mayores
mayor

Entrega de ayudas paliativas. 20.527 entregas
Retiro de medicamentos desde Miraflgre 1.619 entregas de medicamentos y renovacién de rece
hospital HHA y entrega a domicilio
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Servicio de compras Supermercados, Farm 147 compras realizadas
e insumos Basicos

Visitas casos sociales de adulto mayor 149 casos atendidos

Talleres AdultMayor online 3.402 asistentes en diversos talleres como; rela
autoayuda, pintura, alfabetizacion digital y otros.

Entrega benefici o 0 Sebeneficiarona 160 adultos mayores con kit de higie
celular y alimento

CULTRA

Galeria de Arte Plaza Anibal Pinto

La nombrada galeria, se encuentra ubicada en la plaza Anibal Pinto y dentro de sus objetivos generales se encuentran
exponer y difundir las artes plastiEaalglamentausca ser una instancia que convtigtasgrara crear y presentar

sus distintas obras. La Pandemia redujo considerablemente las exposicid@megaletiitidancibde forma

regular hasta mimeraquincena del mes de mafgpesar de aquelke realizaron algunas actividgde es

importante mencionarlas.

Actividades Relevantes

a) 4 exposiciones artistipdasticas.

b) Concurso regional de pintura

c) Concurso regional de fotodtelifzse

d) Simposio Internacional de Escultura

e) Video paseo de las esculturas en el marcdatedaion del dia del Patrimonio

Nombre de la actividad Descripcion Cobertura

Premiacion y exposicibn ' Se premiaron a los ganadores, Parttiparon un total de 3.
concurso regional de pintul con la exposiciéon de las ol personas.
Araucania de cordillera a mar. = participantes.

Exposicién del artista Rober El destacado artista local preser Asistieron un total de 4.933 pers
Mora Rios trabajo mas reciente denomir
ilegado 4 afos

Exposicién del artista Gerar: Eldistinguido artista local presen Visitaron la exposicion, un tot:
Weber exposicién llamadai mp r e s 2.220 personas.

la  Araucania  Pehuenche

Laf kencheo

Antecedentes de las actividades
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Se realiz6 en formato virtual la exposiciéon del adisteibaal Alfredo Castillo, destacando su trabajo y denominando
laexposicibhn50 afos deporawpecteofuadt ambi ®n el desar,roll o del
concurso que estuvo enfocado en captar el evento astrguérsécdio de forma privilegiada en la comuna. En el

marco internacional y como en afios antegiatesarrollé elSimposidnternacional desculturdi Ner uda entr e
Poesias yrenegdque reunid a escultores provenientes de distintos paisepckeingoor ejemplo: Cuba, Perq,

Bolivia, Rusia, Espadiatre otro€abe recordar que dichas obtagual que en los certamenes antgasas a

conformar parte del patrimonio cultural de la comuna.

MUSEO NACIONAL FERR®RIO

Como objeticentral,yprimordialmentd trabajo que realiza el mysepid a mantener y mejorar las condiciones
de infraestructura patrimonial junto con desarrollar un programa cultural abierto e inclusivo para la comunidad.

Las acciones de mayor relevan@bmusexe detallan a continuacion:

Las visitas guiadas en el museo tienen como objetivo central promover y difundir el patrimonio cultural ferroviario a I
visitantes, entregando informacién referente sobre las dependencias jeadistoii@id€thile, junto con potenciar

la ruta Huellas de Pablo Neruda. Por efectos de la Pandemia el recidtmondduegigdaridad habitual, pero es

bueno informar que durante los meses de enery febterde marze lograron un tadel 16.433 visitatre la

galeria de arte, casa de maquinas y los eventodpsteias en este punto el festival de jazz sobeveieles

realizado en el mes de febrero para el aniversario de Rucant@msas tres noches se alcarmaérco de publico

que alcanzé los 4.000 asistentes. Cabe también afiadir que durante los meses de cuarentena comunal se desarrollar
actividades en formato virtual entre las que defitdc&rdh p o e ma s , 100 Nerwudaso, i me mo
abig t .aEndion espect@neo desarrollado en el mes de septjactivielad con enfoque en rescatar los sabores

y tradiciones folcloricas.

CULTURA EN PANDEMIA

Para la Corporacion Cultural de Temuco ieneigpao fue distinta, en relacién a las otras unidades municipales,
producto la pandemia, fue imperioso decretar la suspensién total de las actividades culturales que estaban programad
y se paralizé el trabajo artistico de sus elencos estableda®dstpreata de nuevos caminos, para mantener vigente

el objetivo de apostar al crecimiento artistico y fomentar la actividad cultural pese a la Pandemia. Para ello fue necesa
contar con material audiovisual que lamentablemente no existia, gaaqeitanpdesarrollada por el Teatro

Municipal y la Corporacién fue pensada siempre para un publico presencial y no contaba con registros audiovisuales
los multiples espectaculos que dan vida a este centro cultural.

Se buscaron nuevas estrategiasqragetar con el publico, asi surge toda una nueva linea de programacion enfocada

en la Cultura Digital y la reconexion con el publico a través de las redes sociales. Esta medida que buscaba mantener v
el alma de Temuco y La Araucania, se enfocé poadar walor a los artistas regionales y al alicaido sector productivo

del arte, donde también se sumé a los técnicos, tramoyas, iluminadores y las empresas de servicio que sustentan
espectaculo. En esta nueva modalidad de trabajo fue fundaameataiola laliUniversidad Auténoma Television,

socio estratégico de la Corporacion Cultural de Temuco, que permitid grabar y transmitir 55 espectaculos de I
programacion 2020 del Teatro Municipal y sus elencos estables, de los cuales 45 llegalus leogeares hba

iniciativa permitié abrir nuevas oportunidades a un nuevo y numeroso publico que se extendié més alla de las fronteras
La Araucania y el pais, gracias al uso de las redes sociales del Teatro, la Municipalidad de Temuco y de UATV.
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La sima de estas acciones permitid él logré de cifras histéricas para la trayectoria de la Corporacion, permitiendo €
desarrollo, produccion y transmision de un total 158 actividades artisticas que impactaron directamente a mas de 740 1
espectadores. Dummiste periodo se patrocind el desarrollo de 158 actividades artisticas de las cuales 90% se
desarrollaron en formato online, incluyendo trasmisiones de espectaculos a través de las redes sociales y las sefales
television. Importante es informar gueetces este ambito la Corporacién desarrollé un plan de intervenciéon con
estrictas medidas de prevencion y autocuidado, respetando la distancia social, el uso de mascarillas y la sanitizacic
permanente de los espacios, entre otras multiples medidadpmgrenninguno de los mas de 500 artistas y técnicos

gue participaron de esta programacion se contagiara del COVID.

TEATRO MUNICIPALTEEMUCO PROGRAMACGNLINE

No hay que olvidar que con mas de veinte afios de trabajo ininterrumpideairaperi® iy complejo para

la programacion artistica del Teatro Municipal de Temuco. En efecto a mediados del mes de marzo de 2020 se anuncia
la apertura de la programacién artistica con La Pérgola de las Flores, en una produccion doo KluBishal el Tea

de Temuco, a pocas horas de ser anunciada la obra el Teatro Municipal suspendi6 la puesta en escena y comenz6
devolucion de las entradas a un numeroso publico. Lo que pudo haber sido un duro golpe para la gestion cultural s
convirti6 ema gran oportunidad para el Teatro Municipal de Temuco, transformandose en el primer centro cultural en
retomar la actividad artistica en vivo a nivel nacional.

Bajo el nombre de #TMTenTuCasa esta iniciativa permitié abrir las puertas a la misidaateodagianal,

llevando la cultura directamente a los hogares de Temuco, La Araucania y por primera vez al mundo. Sin duda el 2020 1
un afio de grandes aprendizajes para la produccion artistica y para el trabajo de los equipos deulalGteporacion Cu
Temuco, en medio de la crisis sanitaria el staff supo responder a los grandes desafios adaptdndose a los nuevos forma
y a la creacion de contenidos que mantuvieran activa la vida cultural. Esta modalidad también permitio ajustar I
programaaida celebracién o conmemoracion de hitos de la tradicién cultural de nuestro pais, entre ellos, el dia del
Patrimonio, We Tripantu, Fiestas Patrias, Dia del Folclor y el Dia de la Musica Nacional. Todas estas fechas fuero
conmemoradas desde el escemhri@atro Municipal con espectaculos en vivo, eventos que buscaban destacaron la
herencia cultural de nuestro pais y potenciar el trabajo de los artistas regionales.

Otra fecha relevante, fue la programacion especial creada para conmemorar |lom2bi@iaftes Betthoven,

donde el TMT reuni6 a destacadas orquestas nacionales, pianistas y coro, en una programacion online que llevé la mus
clasica directamente a los hogares. La programacion ofrecié al publico 4 conciertos dedicadostlad@emsica de Be
resultado del trabajo en red y la colaboracién entre el Teatro Municipal de Temuco y su Orquesta Filarménica, la Orque!
Clasica del Maule y el Coro y Orquesta Sinfénica de la Universidad de La Serena. Una especial mencion a la celebraci
de losl00 afios de Gabriela Mistral en Temuco, recordando que en mayo de 1920 el Liceo de Nifias de Temuco recibié
su flamante nueva directora. EI mismo establecimiento que hoy lleva con orgullo el nombre de Gabriela Mistral, la poe
diploméatica y pedagogee g cien afios de su paso por Temuco fue recordada. Con el respeto y admiracion profunda
que merece la primera mujer iberoamericana en recibir el premio Nobel de Literatura.

La conmemoracion del centenario de Gabriela, fue una iniciativa quessaiggddieldo€orporacion Cultural de
Temuco y tuvo como protagonista al teatro nacional con la puesta en escena de Mistral Gabriela.
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ELENCOS ESTABLESAYAEXTENSION DE LALTURA

La Corporacion Cultural acoge y gestiona la programacion artietccasdeldizs del Teatro Municipal de Temuco,
agrupaciones que representan la excelencia de la muasica docta, el canto coral y la danza. Aqui se inscriben a nive
profesional la Orquesta Filarménica de Temuco, ademas del trabajo formativo quBatles&obtdlariosl de

Temuco, el Ballet Folclérico Infantil de Temuco, el Coro de Nifios, la Orquesta Juvenil y el Coro del TMT. De larg
trayectoria en la tradicion cultural de La Araucania, estas agrupaciones acogen e mas de 300 artistas, pilar estructura
la produccion artistica de la Corporacion Cultural y de la Temporada del TMT. Una de las acciones mas relevantes d
trabajo que desarrollan estas agrupaciones seretdopasibilidad de distribuir y extender la actividad cultural a
localidadeson menores oportunidades de acceso a la cultura, pero también como embajadores de la actividad cultural
local.

LOS NUEVOS PUBLIQUESLA CULTURA

En pocas semanas fue necesario asumir y aprender los efectos de la era digital en el sectoocettusal, avanzand
creacion de iniciativas y experiencias digitales, abordando el inmenso potencial de la creacion artistica, su circulacion
especialmente como garantizar el acceso del publico a los bienes culturales. Asi naci6 el programa del #TMTenTuCas
una inncia que le permitié al Teatro Municipal de Temuco llegar directamente a los hogares del publico, instalando I
cultura regional en el living de las casas a través de mdltiples plataformas online. La idea era mantener viva la experien
del Teatro, llewdo la cultura en vivo a los hogares de Temuco y La Araucania. En este contexto a las pocas semanas de
recibir el impacto de la crisis sanitaria en La Araucania, el TMT firmd una Alianza con UATV que permitio transmitir en v
diferentes espectaculegathdo al publico en forma gratuita a través de las redes sociales del teatro, canal de YouTube

y pagina la web.

APOYO AL ARTE REGAQN

Por ello, la Municipalidad de Temuco, a través de la Comision Municipal de Cultura, comenzé a buscar alternativas q
permitieran aminorar el impacto que generd ellL,GMIDnuchos artistas y gestores culturales que vivieron
draméaticamente el cierre de los centros culturales, salas de teatro y galerias, ademas de la suspension global de I
producciones artisticas. sEEstadidas que motivaron el aumento del desempleo en el mundo cultural, afectando a
mdltiples agrupaciones, gestores, musicos, artistas en todas sus expresiones, que se quedaron sin fuente laboral y s
ingresos. Con la finalidad de aportar o cordritmaictavhcion de este medio, la Municipalidad de Temuco a través de

la Corporacién Cultural de Temuco, cred un concurso de Iniciativas Culturales para la comuna denominado CICTE 20z
una iniciativa que también fue apoyada por el Concejo Municipalqieefemparticiparon activamente en la

evaluacion y seleccién de los proyectos. Mencion especial y un reconocimiento a la labor de la Comisién de Cultura, entic
que patrocino y gestion la creacién de esta iniciativa.

LA CULTURA INTERNACAL EN TEMOC

Para la gestion cultural de Temuco y sus programadas destinados a posicionar le nombre de Temuco en el contex
internacional, el inici6 del afio 2020 estuvo marcado por el impacto del estallido social que vivid el péis en 2019 y que lle
en primera iastcia a suspender las actividades culturales que convocaban la participacion de artistas y agrupaciones
extranjeras. La medida adoptada por el Municipio y la Corporacion Cultural de Temuco, tuvo un impacto directo en
organizacion del Il Festival &wiemal de Danzas Folcléricas de Temuco, Purrin, danzas al sur del mundo y del V
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Simposio de Esculturas In Situ. Esta actividad, que se viene desarrollando desde 2018, se ha instalado como una ofel
cultural para el verano en Temuco, ofreciendo udesgpacientro fraterno donde se representa el patrimonio y la
diversidad de distintos escenarios del mundo. En su version 2020, el festival reuni6 al grupo Folk Dance Group Svobo
Mengeg de Esloveni a, | a As oci kokléricanpAma&hackrtCalomaiano dedpaint i d a d
cafetero, a ellos se sumaron el Ballet Folcldrico de Temuco y el Ballet Folclérico Infantil de Temuco, Elencos anfitriones
evento.

El aporte que cada afio genera la Municipalidad de Temuco para que Qanpegecim I§ultural de Temuco se

desarrolle y produzca el Simposio de Esculturas, permite que una gran cantidad de publico se beneficie, ya que, tanto
el proceso de creacion y construccion de cada una de las obras como en la etapa fiebhdessrhésigjtatuito

y abierto a todo espectador. Este evento comprometio una inversion de 45 millones de pesos, los que son administrad
por la Corporacion Cultural para el pago de los honorarios de los escultores, traslados, estadiasgré produccion g

del evento.

GESTION CULTURAL CONMARIA

El Espacio Cultural Pircunche es una de las iniciativas mas emblematicas de la gestion cultural comunitaria que desarrc
la Corporaciéon Cultural de Terbesdeel and2016la rporacion administra stigaa la Ex escuela José Miguel
Carrerapbicadoen el macrosector Costanera del ,Gintte se han habilitado algunas salas pama dsd

organizaciones comunit@fiasste caso 9 agrupaciolassjue se relnen para desarrollar acciones avtfstiehs ¢

tejido en lana, pintura, danza, artesania, entre otras

Destacar también lo realizado para el eclipse solar; principalmente fue una produccién que recred un escenario sobre |
terrazas del cerro Nielol, con musica y danza. Todo lo antsriatifleedesforma online por las distintas plataformas

virtuales y de forma gratuita para toda la comuna y el sur del pais, esto fue parte de las distintas infciativas desarrollad
por | a Municipalidad de Temueoj epaia é&xperni mesegural

TREN DE LA ARAUCANIA

El objetivo de esta actividad es contribuir y poner en valor el patrimonio ferroviario generando un producto turistic
caracteristico y propio de la comuna por efectos de la Baodsmaéectuaroni8jeslogrando una cobertura de

780 pasajeroson una inversién cercana de 10 millones 500.rmHypgsesagregar gper concepto de passge

logr6 un monto total de $3.608.000 mil pesos.

MANTENCION Y RERERON DEL PATRIMONERROVIARIO

Dcha accién que se encuentra instalada en el acdiusaoBeiroviario y quen el transcurso del ,gfrizé
ciertos aspectos que presantaourgencialla siguiente tabla informa lo realizado.

Tender de llbcomotora 820

Tapizado de butacas coche pasajeros tren T 9001
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de

Mantencion de la via férrea principal N°1

Rest aur aci n carro de servi

Mantencion locomotora 820
Terminaciones en pintura coche 414, intervencion locomotora 429

DEPRTAMENTO DE CULTUORBIBLIOTECAS MURIILES

El nombrado departamento tiene como objetivel esetratar el libre acceso a la informacion y el conocimiento del
arte literarjijunto con el facilitar el acceso a las fuentes de informaciém secnattigicla promocion de actividades

culturales en la comuna.

Es en base a estosumado a los lineamientos de accién prograendisarrollaron diversas actividades

continuacién se nombran las mas destacadas.

Nombre de la accién Descrigion

Biblioverano. Entregar a los usuarios de
bibliotecas municipales recrei
formativa y cultural en los mest

enero y febrero.

Delivery de libros. Entrega y retiro de libros a don
con el objeb de asegurar la lect
para aquellos que no pueden ¢

presencial.

Biblioteca abierta. Accién que consiste en intercal

un libro y dejar otro para otro L

usuaria, o bien llevamouy
devolverlo, stand ubicado en la
Anibal Pinto.

Publicacion de cuenta cuentc
través de RRSS dirigidos a nif
nifas.

Cuentos online biblioteca infanti

Cuentos y poemas en tiempos Iniciativa que busco impulsa

poema. creacion literaria en medio d
Pandemia a través de cuer
poemas, relatos, en donde
personas compartieran
sentimientos y viegrs producidc
en Pandemia.

Capsula dia del patrimonio Se realiz6 una capsula audiov
presentando la historia de
biblioteca municipal demucc

desde su creacion en mayo de 1
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cio ola casita

Indicador
Asistieron méas de 1.000 personi

En promedio se prestan 300 |
mensuales a la comunidad.

Funcionamiento todos los dias
semana las 24 horas del dia.

Se generan aproximagiai® mas
de 5.000 reproducciones mensu

Se recopilaron 21 trabajos iné
gue servirdn para dejar un regisi
lo vivido en tiempos de Pandem

Hasta diciembre de 2020 llegé
11 mil 400 reproducciones.
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DIRECCION DE TURIS¥IPATRIMONIO

La Direccion de Turidmasa su trabajo y enfoque en los ejes transversales y los respectiestgraibgitioss
reflejados en el plan de desarrollo turistico denominado Pladetur, el cual tiene un periodo de vigencia desde 2020 a 20z

El Pladetur esta compuesto por 6 ejes transi@as salakes son:

Conciencia turistica y participacion ciudakecantenidad.
Inclusion.

Cultura y patrimonio.

Participacion ciudadana en la actividad turistica.

Desarrollo de productos turisticos a nivel destino.
Promocién e incorporacion de las TICS al turismo comunal.

oA~ ®NPRE

En base a los ejes anteriormente nomfwregies la direccion de Turismo deSeiedths actividades y acciones en
base al lineamiento del fortalecimiento del capital humano para el desarrollo turisticdadee ltalb@rasna
capacitaciones y seminarios se alcanzé un total deeg1Aaccibnuacion se detallan las de mayor relevancia.

Nombre actividad

Participantes

Taller de capacitaciofiehs t r o

Taller que buscaba fortalecet

27 personaasociadas a |

1
competencias a nivel de Direcc teméatica del turismo.
personas ligadas al area.
2 Capacitaci n v i Actividad enfocada en fortalec 24 personas asociadas
ti empos de Pand competitividad eninnovacion a turismo.
incorporar nuevas técnicas.
3 Taller tfaHuWt ur o Capacitacion enfocada a facilite
herramientas relacionadas co
comercio electrénico dirigido |
emprendedores y Pymes.
4 Seminari o, i Ma r | Introduccién al mundo digital ¢ 28 personas asociadas
Pandemi ao fin de fortalecer las capacidi turismo.
técnicas de los emprendedores
5 Seminario t al | ¢ Actividad enfocada en dotar 27 personas asociadas
product o comer ¢ herramientas, para darle \ rubro delturismo y I
agregado a un producto. gastronomia.
6 Seminario t al | Actvidad centrada en fortalec 22 personas asociadas
electrénico como oportunidad Plan de emergencia econémic rubro deturismo.
ti empos de «cr i s| gobiernoenapoyo alas PYME!
7  Encuentro nacional de coordina Se buscO capacitar a pers Participaron 2 funeioos

municipales de turismo 202D:u r
accesibleo

municipal en relacion al decret
50 sobre ordenanza general
urbanismo y construccio
accesibles.
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8 Taller, HAEcl i ps Lafinalidadde este taller fue inft Participaron mas de 2.(
y capacitar sobre el eclipse sc personas via online.
sus implicancias.

9 Charl a, fi Caomduramt Actividad centrada en entri Se contabiliz6 la participa
el eclipseo informacion de prevenciéon sok de mas de 2.000 persona
eclipse, actividad abierta al pt
en general.

OFICINAS DE INFORMNC TURISTICA

La oficina de infaacién turistica se encuentra ubicada en la plaza AniipgloRenite es indicar que la oficina
funcio@hasta el 14 de marzo en aquel Rogégriormente hubo que adecuar su actuar debido a la Raadémia
su tiempo de funcionamialctnz6 una cobertura de 10.000 personas.

MATERIAL GRAFICO

En el transcurso de 2020 se alalndistintos tipos de material grafico de promocion,\gdédtsdayeron: 3.000

ruteros de la regién de la Araucania, pendones roller, telaas\MD|ikitzetas, panel arafia disefiado para la difusion

del eclipse 2020, como también mas de 2.000 bolsas en material TNT, las que fueron distribuidas por DIDECO
Administracidviunicipal, Concejales e instituciones publicas y. privadaterioressuman mas de 400 afiches

adhesivos con graficas referentes a la difusion sobre protocolt® BedSdvdron distribuidos principalmente en

locales gastronémicos y la red hotelera de la comuna. En igual forma se entregaron masgd&iéo309 afiches
articulos (tripticos, bolsas TNT material Sernatur, articulos promocionales) con la finalidad de promocionar las distint:
iniciativasprincipalmente enfame@n difundiinformativos relativos al Ck8jideclipse, iniciativadturales,
emprendimientos locales, deliverys y otros.

Importante destacar lo realizado en Pandemia, en donde se buscé apoyar a los emprendedores y empresarios del sec
turistico, gastronémico, servicios hoteleros y otros servicios asociadad, disefiante difusién de las
recomendaciones preventivas para el-COVIDy | as i GfoAnarsque Rgds fugrenrcgnstantemente
actualizadas y difundidas por las distintas plataformas digitales (InstagrangbFaceticipk)). Se sumoé a

anterior las guias especiales en torno a fechas como: dia de la madre, dia del nifio, dia del padre, fiestas patrias y navid
Al finalizar el afio se lograron 18 guias yirarbdslizando un publico estimativo de mas de 25.000 personas.

PROMOI®ON Y DIFUSION DEBRICIDAD EXTERNA

Otro de los mecanismos que se utilizan para difundir, tienen relacion con la publicidad colgada en la pagina wel
www.turismotemuco.gl via redes sociales, vallas caminapssilas promocionales, medios de prensa y revistas
(Diario Austrdla Tercera, revista Sky), radios locales, canal nacional TVN RedCArali@aAigadnoma television.

RUTAS TURISTICAS

Como un aporte y/o enriquecimiento de la oferteulitisdicde la ciudad, se busca ofrecer al turista las siguientes
rutas y/o circuitos durante su estadia en Temuco. Ejemplo de esto son: Ruta Cultural Mapuche, Working Tour, Ruta Huel
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de Pablo Neruda, Rutas de las Picadas Gastrondmicas. Fratémi)a&arse pudo realizar promocion de estas
rutas durante los meses de enero, febrero y marzo.

Acciones desarrolladas

-City Toues una actividad abierta y gratuita con previa inscripcién, enfocada en la visita guiada de los principales lugare:
gueposeen caracteristicas histéricas, culturales y turisticas de relevancia. Debido a la Pandemia solo se entrego el servic
hasta la primera quincena de nadcanzando un total deCi22Tour realizado®s que sumaron en total las 532

personas.

-Conmemoracion natalicio poeta Pablo Metadetividad cultural busca promover y difundir la vida y obra del poeta
Pablo Neruda mediante 4 capsulas infortaatiMzales son difundidas en Facebook e Instagram, en donde se dan a
conocer la llegadapletta a Temuco y su relacion con el mundo ferroviario (estacion de ferrocarriles, museo ferroviario),
su infancia y entorfZaga de Nerud&eria Pintolglesia Corazén de Maria), Neruda sus primeros amores y su
admiracién por la naturaléazg Tedoro Schmidpara finalmente terminar con sus Ultimos afios en Temuco (Ateneo
LiterariotHotel Continental, Cemen€eiweral de Temuco). Las mencionadas actividades fueron realizadas entre junio

y julipcon una cobertura de méas de 1.500 persorasaiamente.

-Taller gastrondmico celebracion We Tap@witlad que busca a través del rescate culinario, el posicionamiento de la
cultura Mapuche, privilegiando sus sabores junto con los productos propvidedataiterase reatiedde la
ruca educativa BalCoyn y coritcon una cobertura de 1@B@&ctadoda online.

-Evento gastrondmico final Liga del Astnidad enmarcada en la celebracién de los 139 afos deléactminuna
principalmente es una feria en drpdsiteres de los rubros gastrorsjnaceeceros y artesanos comercializan sus
preparacioneéctividad realizada el 01 y 02 de enero goeolat participacién de mas de 20.000 asistentes.

-Desfile de modas Mercado Munisipadrsario de TetauEste es un evento que forma parte del programa de
aniversario de Temuco, el cual fue realizalnsolshcionakerroviario Pablo Nerydan donde se presento la
coleccién confeccionada por las y los artedslamsadeprivilegiando edbajo en lana tejida en telar, fieltro y plateria.
Al evento asistieron aproximadamente 1.800 personas.

-Celebracion dia del papiaea la celebrac@mrealizéd un video con clases de cocina a cargo de dos conocidos Chef
que entregaron resetgpeciales con un enfoque gourmet y promoviendo la idebiidheddotie@idad fue subida a
las plataformas digitales del mundcpaelcana un universo de mas de 6.000 personas.

CATASTRO DE ACCEBIBAD UNIVERSAL DERYICIOS TURISDIE Y DE ATRACTIVOS A
COMUNA

Importante es mencionar que una de las acciones desarrollada por la Direccion de Turismo, fue realizar una encues
sobre accesibilidad universal a 40 servicios de alojamiento turisticos, el cual involucroygatiebpteistéles

esto se suma el levantamiento de informacion referente a 28 atractivos turisticos entre los que se pueden nombrar: cel
Nielol, Plazas de Temuco, feria Pinto, museo nacional Pablo Neruda. Lo anterior se enmarca detasoyde los lineamie
objetivos del PLADECO y Pladetur, junto también con hacer de Temuco una comuna con accesibilidad universal al turisr
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COORDINACION DEL $@8 PUBLICOPRIVAD

La Direccion de Turismo participa activa y permanentemente en mesas riglasaddswiamo y la cultura

conformada por actores provenientes del sector publico (Sernatur, Indap, Conaf, Sercotec, Corfo, Consejo de Cultur
entre otros) y Privadas (empresarios turisticos, gastrondémicos, instituciones privadas, uniasrsldades, camar
comercio, entre otras).

Durante 2029 producto de la Pandgladadistintas reuniones se realizaron por plataformas virtuales, pero en los meses
anteriores ésta entre enero y la quincena de nsarzealizaron 11 reuniones presenerglelas que destacan:

Mesa dédlrabajdEclipse 202Qprporacion del Desarrollo Araucania, Sernameg, Berlooénjversidad Catolica

de Temuco, Agrupacién de Hortglesrasotras.

En relacién a las reuniones virtaddagzaron a ejecuta2gereuniones, entre los meses de marzo a diciembre
destacando las enfocadas a la reactivaciéon econémica producto de HeRgpholelmitd anteriormente descrito
fueron talleres y mesas de trabajSaeroameg, Sernatur, Eclipse 2020 en Araaaatiiacion del Turismo Local,
Seremi de Medio Ambiente, AMUCH, Mesa de trabajo/&eunieeafdemanjatras.

SUBVENCIONES

El Municipio de Temuco considera en su presupuesto municipal anual, el financiar diferentes iniciativas, programas
prosectos que demandan las organizaciones funcionales vy territoriales de la comuna, este financiamiento tiene el caract
de subvencion y son entregadas de manera anual.

Hay que informar que las subvenciones se otorgan para financiar actividadesmdéacidhadata educacion, la
capacitacion, la asistencia social, el deporte y recreacién, el mejoramiento y/o adecuacién de infraestructura y cualqui
otra relacionada con las funciones municipales.

El marco legal que permite entregar estas snbsesta respaldado por la Ley N°18.695, Art. 5 letra g) que sefiala:

fiOt orgar subvenciones y aportes para fines espec2fico
lucro, que colaboren directamente en el cumplimiento dessisELUAtGalde requerira el acuerdo del Concejo para

entregar Subvenciones que permitan financiar actividades comprendidas entre las Funciones de las municipalidades,
personas jur2dicas de car8cter p¥Wblico o Privado, sin

Las organiziames e instituciones que solicitan subvencién municipal y desarrollan la postulacién anual deben cumplir cor
ciertos criterios que son estipulados en las bases.

a) Personalidad Juridica Vigente.
b) Personas Juridicas de caracter publico o privestodsitufiro.

¢) Que la subvencién requerida financie acciones especificas que colaboren directamente a las funciones compartidas ¢
la ley define para la Municipalidad.

d) Que la subvencién sea aplicada dentro del ambito territorial de la comuna.

e) Que no existan por parte de la organizacion, subvenciones pendientes de rendir al momento de la aprobacion.
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f) Que la institucién receptora se encuentre inscrita en registro comunal de instituciones receptoras de fondos publicos
en el registro nacional.

Posterior a la aprobacion de la subvencion la organizacién suscribe un convenio de recepcion de los recursos donde
indica especificamente el gasto autorizado, junto con las responsabilidades y obligaciones.

A continuacigse detallan las seheioneentregas en el afio 2626 ascendierodasubvenciones.

Institucion Objetivo de la transferencia Monto en pesos
1 Grupo Guias y Scouts ! Apoyo al desarrollo proyectos comur 5.000.000
Francisco coordinados con Direccién de aseo y

jornada de cagtacion y coordinac
jovenes de la comuna a través del ar
de buses de traslado.

2 Club Deportivo Arauca Proyectos deportivos a través de tras 1.100.000
Downhill Team alojamiento, alimentacion, adquisici
vestuario, ingpcién y pagos de medio
elevacion para los integrantes del clu

3 Club Deportivo AB Temuco  Traslado equipo de Basquetbol, des 25.000.000
actividades formativas con alul
escuelas deportivas y del sistema mu

4 Centro de hijos y Amigos Traslado delegacién a Punta Arena: 2.500.000
Magallanes residentes en Ter desarrollo actividad de intercambio ct

5 Club Social Cultural y Depa Apoyo traslado delegacion a §artaa 3.000.000
los Historicos sin Frontera apoyo en eventual ascenso de De
Temuco a primera division.

6 Corporacion Municipal El objetivo de esta subvencién es fin 2.200.000
Deportes y Recreacion de Ter la instalacién de pantallas gigante
Estadio municipal para ttasen form:
gratuita partido final por eventual as
Deportes Temuco a primera division.

7 Corporacion Municipal pare El objetivo de esta subvencion es fin 600.000.000
desarrollo Cultural de Temucc la produccién artistica afio 2020, hon
elencos estables, remuneraciones pe
y desarrollo de talleres artisticos.

8 Cuerpo de Bomberos de Tem Adquisicion material de mante| 100.000.000
vehiculos, uniformes de protec
elementos de trabajo, combustible y
gastos de operacion

9 Corporacion Municipal El objetivo de esta subvencién es fin 230000.000
Deportes y Recreacion de Ter el correcto  funcionamiento de
Corporacion para el afio 2019 incluye
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

Club de Ajedir Torres del Niel
Temuco

Agrupacién Social y Cult
Green Cross Historico

Corporaciéon Municipal pare
desarrollo Cultural de Temucc

AGRUPACION DE ARTESA
MERCADO MUNICPAL

CLUB DEPORTIVO VIE.
TERCIOS AMPLIACION
QUILAS POR

COMUNIDADNDIGENA JUA
DIEGO QUIDEL

CLUB ATLETICO PHOE
TEMUCO

JUNTA DE VECINOS
ESTADIO

Cuerpo De Bomberos De Ten

de operacion, y funcionamiento
remuneraciones y honorarios

Estadia de jueces, arbitros y materiale
desarrollo de Campeonato de Ajedre:

Transporte, estadia y cena depol
participantes guartido entre Club Gre
Cross y Asociacién de Viejos Tercios

Desarrollo simposium de la madera. |
honorarios, = materiales,  alojami
alimentacion y elementos de publci
difusion.

Asumir parcialmente los gastos de ai
de terreno en que se encuentra ins
carpa donde funcionan transitorial
Artesanos ex Mercado Municipal. E
corresponde aproxiaraénte al 50% c
valor anual

Subsidiar la adquisicion de vestue
implementacién  deportiva a
representante de Temuco y camped
de Viejos Tercios

Aporte para obras de electrificacion ri
comunidad Juan Diego Quidel en ¢
Monteverde beneficiando 28 familie
energia eléctrica.

Subsidiar la adquisicion de pas
alojariento, alimentacion e hidratacic
deportistas que representando a Te
participan en campeonatos hacic
federados y clasificatorios a campe
internacionales.

Aporte para la adquisicién de molil
reparacion techumbre de la sede del
con el propoésito de fortalecer e
comunitario de este espacio.

Apoyar el Cuerpo de Bomberos de T
para el financiamiento de material rc
de las distintaso@pafiias de Temu
gastos de  operacion, reparaci
combustible 'y adquisicion de

elementos utilizados en labor bombet
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5.066.000

45.000.000

51.000.000

1.800.000

4.000.000

4.000.000
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19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

Fundacién
Temuco

Maria Ay&dal

Grupo De Accion Social Del A
Mayor Refugio ADULAM

Hogar De San VicentePRel

Congregacion de las Herma
de los Ancianos Desamparad

Corporaciéon Hogar De Ancii
Edén

Agrupacién Social Jovenes

Blanco

Organizacion No Gubernam:
De Desarrollo Coracion De¢
Educacién Y Salud Para
Sindrome De Down.

Junta de Vecinos Villa Austra

Fundaciébe Beneficencia Ho
De Cristo.

Deportivo Kolbe Hockey Club

Apoyar parte del funcionamiento del
de Madres Adolescentes enite con u
aporte especifico consistente e
alimentacion, Gastos Basicos y calef:

compra de alimentos, pafiales y articl
aseo

compra de alimentos, pafiales y artict
aseo, para el funcionamiento del hog
Vicente de Paul Temuco

compra de alimentos, pafiales y articl
aseo, para el fumeamiento del hogar

Apoyar y fortalecer el | desarrollo ¢
actividades de los residentes del ho
ancianos.

Comedor solidario para Adulto May
apoya en la habilitaci@h comedor pa
mejorar las condiciones de atencior
adultos del sector con vajilla, cace
fondos, mesones y otros elementc
implementacién en la cocina.

Uso de tecnologia para realizar sesio
estimulacién temprano de DOWN. Se
especificamente en arriendo de

Honorarios por sesionestimulaciol
profesionales Kinesiélogo, Fonoaudi
Educadora y Terapeuta Ocupacional

Proteger Sede Social y disminuir el
de robo de alimenydsienes obtenidos |
proyectos culturales que se encuahi
interior de la Sede.

Apoyar funcionamiento hospederia vi
de Temuco especificamente par
adquisicion de Pellet y compra
materiales de Aseo e insumos ope
lavanderia.

Arriendo de canchasonorarios cuer|
técnico, Implementacion deportiva
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2.500.000

7.500.000

20.000.000

3.500.000

2.100.000

12.000.000
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29

30

31

32

33

34

35

36

37

Universidad de |la Frontera.

Corporacidte Ayuda Personas
Ciegas Bartimeo

Unién Comunal De Clubes
Adultos Mayores De Temuco

Grupo De Ayuda A Nifios
Fisura Labiopalatina De Ter
Ganfit

Asociacion De Emplea
Municipales De La Educa
Temuco

Grupo De Ayuda A Nifios
Malformaciddno Rectal Ganm

Voluntarias De Hospital Dame
Rojo

Corporacion De Ayuda Al |
Quemado COANIQUEM

Fundacion Inclusiéon Araucani

Promover acciones de sustentak
Medio Ambiental hacia la comunidad
desarrollo de talleres asociados a ter
reciclaje, Biodigalad, uso de agt
promociéon de transporte no motol
entre otro.

Apoyar el funcionamiento de la organi
manteniendo el local que hoy dia pos
arriendo y que les permite ddaal
eventualmente reuniones de coordil
con parte de los integrantes di
Corporacion

El objetivo de la subvencién es fin.
elementos de proteccion personal
entregar a picipante en las activida
desarrolladas por los clubes de ¢
mayor

El objetivo de esta subvencion es apt
tratamiento de nifios portadores de 1
labiopalatas y sus familias

Brindar un servicio de bienestar adasc
necesidades actuales con atenci
oportuna y utilas socios

El objetivo de esta subvencién es ap
las familias y nifios nacidos
Malformaciéon Ano Rectal devolvier
dignidad y la integracién escolar y
para insertarse en la sociedad

El objetivo de esta subvencion es as
enfermo que se encuentre hospitaliz
atencion ambulatoria

El objetivo de esta subvencion es loi
rehabilitacion integral tanto fisicao
psicoldgica de los nifios y sus familic
han sufrido accidentes de quemadura
comuna de Temuco

Apoyar el desarrollo de un con
inclusivo iAMirad
mapuche, inclusién y eclipse la!
Araucan?2ao, espe:i
aportar para la adquisiciéon de parte
premios de dicho concurso.
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2.200.000

2.500.000

2.000.000

2.500.000

3.000.000

4.500.000

3.000.000

2.000.000
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38

39

40

41

42

43

Sociedad Pro Ayuda Del I
Lisiado

Consejo Local De Depo
Temuco

Agrupacion De Jubilat
Municipales De Temuco

AB Temuco

Corporacion Cultural

Antumawida

Apoyar la confecciébn de corsé
pacientes con diagndstico de esct
secundaria a fenmedade:
neuromusculares que se atiendel
Instituto Teleton Temuco

Apoyar la capacidad de conexior
Consejo Local con las Instituci
participantes a través de elementc
conexion como Computagm@go de
consumos basicos de la oficin
capacitaciébn online que puedan
generadas por esta organizacion

El objetivo de esta subvencion es er
bienestar a sus asociados y nucleo f
directo para mantener una mejor calil
vida

El objetivo de la subvenciéon es apa
preparacion del club deportivo pal
eventual retorno a las competenci:
basquetbol nacional

Provisiée iluminacion para ser instal,
en arboles de la plaza Anibal
provision e instalacion de 250 poster.
adornos navidefios en distintas calle:
ciudad

El objetivo de la subvencién es a
biopsicosial mente a socios de
organizacién PVVIH de escasos recu
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5.000.000

2.500.000

3.000.000

5.000.000
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AMBITO ECONOMICO PRQTIVO

Este ambito corresponde a materias de interés en términos productivos y de generacion de ingresos, empleabilida
diversificagigproductiva, entre otras materias.

En este caso en particldat/nidad daesarrollo Local y los programas de PRGBRE®ESAL, son programas
vinculados al sector urbano y rural, desarrollando iniciativas de apoyo y fomentando las oportunidades de emprendimie!
y entregando capacidades técnicas en el manejo de su produccion.

La Direccion de desarrollo rural de la Municipalidad coordina y agrupa los diversos pprgQrarcisosogie
operan en el territorio rural de la comuna. Dicha coordinacién tiene como fin brindar a las familias del sector rural apo
permanente asnecesidades en la labor productiva, social y de infraestructura comunitaria.

La Direccion agrupa los siguientes programas:

a) Programa Social de Desarrollo-RREDER
b) Programa Desarrollo Territorial IndiB&Td
c) Distribucién Agua Pot&hleal

PROGRAMA DESARRORURAIPRODER

Como objetivo centoakca promover el desarrollo productivo de la pequefia agricultura famjléar aampéaina

con los recursos naturales y la proteccion del mediq atehéstele vincular a las it@sndon los distintos
departamentos del Municipio para que estos reciban asesorias y/o ayudas y estén en conocimiento de los distinto
programas municipales, con el objetivo de mejorar las condiciones sociales de la comunidace<iadsesenalar que
programa que cuenta con financiamiento municipal que asciende a los $ 143.500.000 .nillicarde 86388sos

bien se vio afectado por la pandereéagenerar acciones que a continuacion se:detallan

Acciones Desarrolladas:

N° Actividad Descriion Cobertura/Resultados

1 Asistencia técnica Se generan visitas técnice Se trataron 8.582 animales
individuales al predio de de un total de 768 visitas
cada usuario PRODE técnicas, entre los mese:
donde se realizar de enero a diciembre de
recomendaciones técnicas 2020.

2 Programa de sanidac Programa enfocado er Fueron tratados 4.139
animal mejorar la sanidad de l: animales en 48 operativos
masa animal (bovinos realizedos entre los meses
ovinos, porcinos y equinos de enero a diciembre de
de los agricultores 2020.
pertenecientes al
programa PRODER
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3 Muestra campesinag Esta es una actividad e Se generaron 12
Mapuche donde los pequefos actividades con
agricultores aproximadamente 200

pertenecientes al PRODE visitas en cada muestra.
exponen y comercializal

sus productos. Producto d

la Pandemia y los efecto

negativos en la @mnomia,

se realizaron muestra

semanales entre los mese

de julio a octubre de 2020

con la finalidad de genera

una medida paliativa.

4 Postulacion a proyectos  Vinculado a las La cobertura alcanzd ur
organizaciones rurales, er total de 184 agricultores, y
donde reciben orientacién un total de $61.854.645
técnica a los distintos millones, adjdicados en

fondos concursables, proyectos asociativos.
como por ejemplo: Fosis
Gobierno Regional,

Municipal, entre otras.

PROGRAMBESARROLLDERRITORIAL INDIGENRDTI

El programa de Desarrollo Territorial Indigena, busca entregar asesoria técnica para mejorar los niveles productivos y
comercializacion de los productos de laiegfeumliliar campesina de comunidades indigenas.

Entre sus lineamientos de accién programatica se encuentran:

A Fomentar la optimizacion de los sistemas productivos existentes, mejorando la calidad y cantidad del aporte de
la actividad agricola en suategias de ahorro de egresos o generacion de ingresos, aprovechando sus potencialidades.

A Apoyar la creacion de nuevos emprendimientos entre los productores (as) que tengan condiciones y ostenter
actitudes emprendedoras, facilitando su transito ditigidachpe los mercados mas exigentes.

A Facilitar el acceso a financiamiento reembolsable y no reembolsable, intra,\aestded NDAES
caracteristicas productivas, forma y mercados a los que se articulan.

Acciones Desarrolladas:

N° Actividad Descripcion Cobertura / Montos $
1 Postulacion capital de Es un fondo de apoyo destinad 1.193 agricultores por un
operacion a los usuarios del programa. monto de  $280.490.135
millones.
2 Postulacién Proyectos d Proyecto adjudicadc 108 agricultores por un
inversion correspondente a la adquisicior monto  de  $75.937.853

de motocultivadores, cobertizo: millones de pesos.
ovinos, bodegas, gallineros
cercos, etc.
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10

11

12

13

Visitas técnicas

Reuniones grupales

Operativos veterinarios

Capacitaciones

Postulacion
FONDECOV

proyectos

Proyectos S.I.R.S®(sistema
de recuperacion de suelo
degradados)

Proyecto de
suplementarias

praderas

Proyecto de inversién Pla
impulso

Proyecto mujeres CONADI

Proyecto habilitacion de
predios CONADI

Se refiere a las visita
individuales realizadas al predi
de cada usuariode PDTI, en
donde se realizar
recomendaciones de caracte
técnico.

Esta actividad consta d
reuniones mensuales (
bimensuales con cada grupo ¢
los distintos subterritorios,
poseen un afoque informativo
y de capacitacion.

Actividad que tiene por finalidac
realizar 2 operativos
veterinarios al afio inoculandc
antiparasitarios y vitaminas
bovinos, ovinos, equinos
cerdos.

Acciones enmarcadas dentro ¢
los distintos rubros con que
trabaja la unidad operativa

El FONDECOYV fondo destinad
la participacion  ciudadans
fundado en los principios de |
Ley 20.500 para e
fortalecimiento de las
organizaciones comunitarias.

Este proyecto tiene comc
finalidad incentivar la
recuperacion de suelo:
degradados.

Este proyecto tiene comc
objetivo, suplementar una
bonificacién por media hectérei
establecida.

Proyecto enfocado pare
implementar huertos frutales
menores y mayores.

La finalidad de este proyecto €
potenciar el autoconsumo pari
gue los usuarios aumentesus
ingresos.

Proyecto que beneficia ¢
mujeres en la implementacior
del rubro de las hortalizas.

Este proyecto tiene coma
objetivo principal mejorar los
predios obtenidos por subsidios
de CONADI
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Las visitas alcanzaron a lao
1.205 usuarios PDTI

Durante 2020 se realizaror
298 reuniones alcanzando lo
3.576 participantes

Sumando ambos operativos
se alcanzé una cobertura dt
5.334 animales.

Se ejecutaron 7
capacitaciones alcanzandos
282 participantes.

Se adjudicaron 11 proyecto:
por un total de $33.643.728
millones de pesos.

Se realizaron 52 planes d
manejo por un monto total de
$21.866.61 millones de
pesos.

Durante 2020 alcanzo las 37,
héas de praderas
suplementarias.

5 proyectos adjudicados
alcanzando los $20.0000.00
de pesos.

6 agricultores beneficiados
por un monto de $3.000.00C
de pesos.

Una agricultora beneficiada
por un monto de $5.000.00C
de pesos.

Un proyecto adjudicado por
un monto de $6.500.000 de
pesos.
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Es importante sefialar que la ejecucion del pragFanldDAGONADI es posible gracias a los aportes de dichos
organismos sumados a lo aportado por el mbBnigipaesglose general, INDAP aporta $438.663.716 millones, que
incluyen el pago de honorarios, equipos de extension, mesas de canotieadaymatt/as, entre otros, sumando

lo que aporta el municipio que alcanza a la cifra de $44.060.000 millones de pesos durante 2020.

PROGRAMA DISTRIBUCEE AGUA POTABLEESER RURAL

El tercer programa que ejecuta la Direccion de Desarrolla Bstrahueson de agua potable rural, la cual tiene como
objetivo principal gestionar y administrar la entrega de agua potable en las comunidades indigenas de sectores pe
urbanos y rurales de la comuna, esto con la finalidad de paliar &) déficiidsieeidemuco en estos territorios.

Linea de Accidn N° 1: Distribucidén de agua potable a familias del sector rural.

Sujetos de atencion : Familias rurales.

Cobertura : 2.582 familias. 8.299 personas
Mes en que se ejecutd : enero a diciembre € 2020.
Breve descripcion : Familias del sector rural se abastecen de agua potab

través de la distribuciérentrega por camiones aljibes; un
vez a la semana; rutas programadas semanalmente. D
ocurrir cambios meteoroldgicos significativos, la @fidn

derivara en un incremento del nimero de familias q
estdn con sus fuentes de abastecimientos en situac
critica, por lo que la Unica solucién de abastecimiento es
este medio.

Las 2.582 familiagie en total suman 8.299 perscoresumen 24.650 litros semanales en base a la normativa
existente de 50 litros diarios por peragrpue sumar a esto el CentgalddMunicipal Boyeco Collimallrorén

Alto y Mollulco, las escuelas basicas municipales del sector rural que asclandrral@sson abastecidas con
camiones aljibes municipales propios y arreridados.

Sujetos de atencion : Familias rurales

Cobertura : Se dispone de 22 camiones estables durante el ¢
sumando 2 camiones arrendados por la intendencia
reforzar el abastecimiento de 2 APR en época estival.

Mes en que se ejecdt : Enero a diciembre 2020.
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Breve descripcion : Camiones aljibes a fin de paliar el déficit hidrico de
comuna, de acuerdo a siguiente cuadro:

Camiones Propios Municipales Camiones Arrendados Municipales Camiones Gobernacion

Linea de &ion N° 3 Puntos de carga agua potable: Lugar donde la totalidad de los camiones aljibes se abastecen de
agua potable.

Sujetos de atencion : Familias rurales.

Cobertura : 02 pilones de carga de agua.

Mes en que se ejecutd : Enero a diciembre 2020.

Breve descripcion : Programa cuenta con un punto de carga donde

abastecen los camiones aljibes, tanto municipa
propios, arrendados y ONEMI.

El Punto de carga se encuentra ubicado en el macrosector de Pedro de Valdivia, especifica@@ate en avenida
Durante 202@I consumo total de metros cubicos alcanZ®Bgrh3) Hy que destacar que el funcionamiento de

este programa es gracias al presupuesto municipal por un total de $301.000.000 millones de pesos, que incluye Ic
honorarios, ctwmstible, consumo de agua, mantencién y arriendo deereréctios.

Como punto importante a desthoante el afio 2020 se logré obtener resolucién sanitaria para el sistema de reparto
de agua a través de camiones aljibes, convirtiendoenTamprilte@ra comuna en la regién en poseer dicha resolucién
para este ambito de accidn.

PROGRAMA DESARROLICTAIPEQUENOEMPRENDEDORES

Este programa tiene como objetivo central el desarrollar y fortalecer el potencial empresarial yfesemeésnico de los di
usuarios y usuarias acogidas al programa, informando y orientando sobre acciones e instrumentos para la generacion
nuevos emprendimientos,

Durante 2029 ajustandose a lo vivido en panébpriagrama se ajustd y ddssarrollar acciormeecuandose al

nuevo escenario, fue asi como se desarrollaron capacitaciones para el fomento al emprendimiento, en técnicas de cort
confeccidn textil, carpinteria y elaboracion de muebles en pallet sumado a un curso de capacitacion online en marketi
digitallas tres capacitaciones sumaron un total de 24 usuarios.
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Paralelamente se realizaron capacitaciones en tematicas especificas en cuanto a formalizacion y resolucion sanitari
abarcando 184 ususlda del programa.

Importante es destacar queamteda asesoria y el acompafiarsietdagro concretar la adjudicacion de ciertos fondos

publicos concursables (Sernameg, Sercotec, Agencia Regional, Municipal) en formato grupal y coo persona natural
modo de sintesigeron 9 agrupaciones bergdig@icanzando un total de $ 81.000.000 millones de pesos en total

Por la linea de personas naturales se logro beneficiar a 1 @eusotwdal de $ 22.000.000 millones deN\pesos

menor es indicar que esto fue un esfuerzo combinado parfanhesfmdsa ser un paliativo en tiempos de Pandemia.

Otros antecedentes

Durante 2020 se realizaron distintas ferias de apoyo a emprendedores y artesanos de la comuna con la finalidad ¢
reactivar la economia local producto de la Pandemia y laascoanentetegstas se realizaron en espacios
publicosentrelas cualese destacan EerialnternacionakxpoHores yChocolatesheria deEstudianteExpo
EmprendedoExpoNavidad, como también las desarrolladas en alianza codfataldtisdas estas iniciativas

logroé beneficiar a 523 personas de la comuna.

Todo lo anteriormente descrito del programa es posible ejecutarlo gracias al presupnéstusraguipipalie
trabajo y sumado a las y los usuarios del programa.

PROGRAMA DEAPACITACION E INSEBN LABORAL OMIL

Este programa que ejecuta la unidad de desarrollo local UDEL, busca generar la intermediacion entre la oferta de vacan
laborales y la demanda de personas que se encuentran cesantes, promoviendo y gestipeandnentasede

habilitacion laboral, capacitando en oficios que mejoren las competencias de las personas inscritas, junto con fortalece
crear nuevas redes de contacto y cooperacién con empresas locales con la finalidad de disminainitzs niveles de ces
presentes en la comuna.

El programa funciona con tres grandes linegdoseaniakes sirven como ejes de trebgomer lugar, habilitacion

laboralla cual en forma general busca nivelar competencias de loSusuaggginda linea se entra las
capacitaciones en oficio, que buscan capacitar en oficios detectados de acuerdo a la oferta. Hdensanda laboral
lineamiento tiene relacion con la insercion laboral estandar e inclusiva, tomando como referenciguia ley N° 21.015
hacealusion a la inclusion laboral para personas con disaplagitiagamiento va de la mano con la estrategia de
desarrollo local inclusiva (Eiidgle principalmente se busca generar un proceso exponencial de inclusién social de las
personas con digpacidad (PCD) y fomentar el desarrollo local inclusivo desde una perspagiyandtegral
reorientando y profundizando las politicas publicas.

A continuacién, se presenta una tabla con las aetindiaddsres de mayor relevancia desasmliehte 2020.

Acciones desarrolladas

1 Inscripcion y Actividad enfocada a sistematizar informacion de Alcanzd las 2.339 personz
derivacion usuarios que se encuentran en situacion de cesa inscritas
laboral estandar. segun interés y ocupacion que @aspefian.
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Inscripcion y
derivacion
laboral inclusiva
(PeSD, persona
en situacion de
discapacidad)

Capacitacion en
oficios

Proceso en el cual son inscritas las personas en situe
de discapacidad que se encuentran cesantes son tom:
en onsideracion sus competencias y preferencias p
ser derivados.

Actividad enfocada en entregar formacién competenci
habilidades a los usuarios de la OMIL enmtiss &mbitos.

87 personas inscritas
evaluadas, y 13 persong
colocadas.

Durante 2020 fue una de
las actividades que no s
pudo realizar producto de
la Pandemia.

Diagndstico Accién que busca diagnosticar las habilidades de 51 personas evaluadas
psicolaboral usuarios inscritos en la OMIL.
Talleres de Instancia de capacitacion en donde los usuarios adquie 81 beneficiarios
apresto y herramientas referentes a la entrevista laboral, proces
habilitacién de seleccion ademas del uste la bolsa nacional dt
laboral empleo.
6 Activacion de Actividad mediante la cual el usuario se valida en 508 beneficiarios
seguro de plataforma BNE, lo cual le permitira acceder al segurc
cesanta solidario cesantia solidario.
7 Visitas a Esta actividad corresponde a la articulacion Se  contactaron 157
empresas fortalecimiento de redeson distintas empresas. empresas, permitiendc
gestionar 430  cupos
laborales.
8 Ferias laborales Estas ferias buscan fortalecer la gestién de intermediac Por Pandemia se realiz

una feria laboral online
organizada por Sence
también fue desarrolladc
un encuentro empresaria
por la red centro costan
donde participaron 40
empresas de la region.

laboral de la OMIL como plataforma de servic
asociados al ambito del empleo.

Otros antecedentes

El Programa de Fortalecimiento Okilpfnte de una iniciativa del Servicio Nacional de Capitacion y Empleo (SENCE).

El objetivo principal de este convenio es promover el desarrollo de un sistema de intermediacion colaborativo a través
una oferta coordinada de servicios de calidaa taged¢orias laborales de las personas y a los desafios productivos

de las empresas, de acuerdo a las necesidades de desarrollo local. Durante 2020 se realizaron més de 4.000 gestion
que incluyeron derivaciones, orientaciones laborales, colotecmnes, e

PROGRAMA DE INVERSKOLA COMUNIDADTENDENCIA)

Este programa otorga empleos de media jornada a personas previamente inscritas en la OMIL, por un tiempo de 6 mes
y va enfocado a personas que se encuentrescesaittiacion de pobreza o alta vulnerglojliéaatiemas posean

una baja escolaridad. El programa busca dar una oportunidad de trabajo en instituciones publicas desarrollando distint
labores. Es importante indicar que los usuarios a lod@fgmds fbafios se mantienen y alcanzan los 70 beneficiarios.
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PROGRAMA MUJER TRHzHE20ORA Y JEHXE HOGAR

El principal objetivo que busca este programa es desarrollar y fortalecer a las mujeres trabajadoras y jefas de hog:
potenciando y fortaleciendo las capacidades técnicas de estas, para lograr que se inserten al mundo del trabaj
remunerado y ehprendimiento, con la finalidad de mejorar su calidad de vida y la de sus familias.

El programa cuenta con dos lineas de trabajo dependiente e ingeppadigretees transversal, la cual esta
compuesta por salud, educacion, cuidado infantitgcadfaloégital.

A continuacién, se detallan las principales acciones desarrolladas:

Otros Antecedentes

1 Lanzamiento del Programa en l¢ 200 mujeres
se dio la bienvenida a las mu
participantes para el afio 2020

2 Se realiz6 una jornadanfgmaciér 60 mujeres
laboral en modo online con el &
del observatorio laboral de
universidad de la Frontera

3 Realizacion de taller de form: 200 mujeres
laboral, el cual es requisito oblig.
para la participacion en el progt
acordando previamemearios qu
acomoden a las usuarias.

4 Talleres de computacion onlin 70 mujeres
conjunto con Biblioredes, dentt
los talleres se destac
alfabetizaciéon digital, Word, E
Publisher, huertos urbanos, ir
basico e intermedio, comunici
efectiva, lenguaje de sefias, ge
de la creatividad y la innovacion

5 Capacitacién para la postulaci¢ 60 mujeres
mujeres a fondos de proye
productivos en FOSIS, CONA
SERNAMEG, logrando
adjudicacién de 15 proyectos.

6 Se reataron capacitaciones 70 mujeres
distintos oficios como por ejer
corte y confeccién, masajes cap
y peluqueria, comercio dic
reposteria y decoracion de torta

7 Actividad orientada a 20 mujeres
intermediacion laboral de las mt
participantetel programa
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Dada la situacion vivida por la Pandemia el progratmejerutagractividades tales cgiretécnica, encuentro

comunal, lanzamientopdegrama y algunos talleres. Las lineas de cuidado iafeidih ylantal también fueron
suspendidas. No obstante, se proyecta que durante los meses de enero y febrero de 2021 este abrira su etapa d
inscripcién de beneficiarias y se espera comenzar a implementar en marzo del afio 2021.

Para el funcionamiento dejrpma y la ejecucion de sus accsenesenta con un financiamiento mixto, donde el
municipio realiza un aporte de $24.373.000 millones y el SERNAMEG aporta $ 18.753.020 millones de pesos.

PROGRAMA MUJER Y RIDEMPRENDIMIENTO

El objetivo principakdte programa es fomentar e incentivar el emprendimiento en mujeres en situacién de vulnerabilidad
social, otorgandoles un servicio productivo completo que contempla una base motivacional y de emprendimiento, servic
de capacitacién con entrega deiatestey actividades complementarias de apoyo, potenciando asi sus proyectos,
ampliando sus oportunidades y mejorando su calidad de vida y la de sus familias, beneficiando un universo aproxima
de 80 mujeres pertenecientes a los diferentes macroeskectomsiga de Temuco.

El siguiente cuadro, informa las principales actividades realizadas.

1 Capacitacion en comel Actividad orientada al ap 15 usuarias.
digital de emprendimient
formalmente constituidos
donde se entr@gsesoria
capacitacion via online.

2 Expo emprendedoras Se realizé dicha activic Usuarias del programa.
con el objetivo de fortale
los espacios de exposicit
comercializacion |
productos elaborados
emprendedoras  de
comuna

3 Postulaciones guiadas  En el marco del programi Usuarias dptograma.

orienta capacita y se hi
seguimiento a las usua
en este caso en

postulacion a  divers
fondos concursable
obteniendo 14 proyec
adjudicados, por un tota
$28.000.000 de pesos.

Para el funcionamiento de este programa y las actividades desarrolladas durante el afio en curso se conté con u
presupuesto municipal de $ 70.186.716 millones de pesos.
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AMBITO TERRITORIAL

Este ambito aborda la calidadide&leilos habitantes de la comuna, teniendo en cuenta las diferentes dimensiones del
territorio, el espacio urbano y rural, junto con los elementos que lo componen.

Exise, en el ejercicio de la gestiébn municgpg@ermanente prestacion de servicios a la comunidad en general, que
particularmente se traduce en una importante inversion del presupuesto municipal destinado a la mantencion de espaci
y vias de uso publico, que permiten el buen funcionamiedtdde la ci

A continuacién, se presentan los avances obtenidos durante el afio 2020 de los servicios a la comunidad de los ambit
de las direcciones de MaglibienteAseo,OrnatoAlumbrad@ublico y Transito.

SERVICIO DESEODOMICILIARIO Y EXTRAON DE MRDBASURALES

El Departamento de Aseo ejecuta la prestacion de servicios a la comunidad relacionados con la recoleccién de residu
domiciliarios, extraccion de microbasurales, chatarra y corte de pastizales. Todas estas acciones tienen el fin de prest
unservicio directo a la comunidad y mantener el aseo de la ciudad y el correcto uso del espacio publico.

De las acciones desarrolladas:

La recoleccion de basura domiciliaria, se realiza bajo una modalidad diferida de tres veces por semana en los distintt
macrosectoregsxcepto en el sector centhveypida Alemania, cuya frecuencia es de lunes .aFsathadntda

basuras traslaaal relleno sanitarioldguna/erde en la comuna de Los Angeles. En el periodo de enero a diciembre

se trasladd al reoinin total de 96.631,94 toneladas.

En relacion a la extraccion de microba®staesresponde a un programa diario, desde enero a diciembre de 2020,
dondese realizaron 653 viajes equivalentes a 7.170,11 toneladas, los cuales finalmenseed oellieasiadadario

de Laguna Verde. Importante es sefialar que desde el mes de octubre se suscribe un contrato denominado Servicio ¢
Disposicion deesiduosolidodnertes con Empresa d8erviciodecanizadasseo yRoces Ltddesde esa fecha

se etiraron 16.679 M3 de basura.

Cabe destacar que el Departamento de Aseo cuenta con un catastro en formato de Sistema de Isfdemacion Geografic
localizacion de microbasurales, que permite identificar principalmente la localizacion, voluloenegitipolmgia de
de tal forma de generar un control y estadistica anual atingente a estos microbasurales.

El Servicio de provision de bateas y contenedores metalicos en Temuco, funciona mediante solicitud de las organizacior
comunitariabnportante elestacar que este servicio es gratuito para la cobnuaide®020 se realizé la instalacion
de 2.638 bateas y/o contenedores metélicos.

Barrido de calles, se realiza por medio de contratos externos a empresa, y considera una extensioa de 1.353 kilome
lineales, totalizando 10.373 km lineales/merdsotesjue dentro de esta misma linea hay un contrato vigente
referente al lavado de aceras del centro de Geennotuye 9.450,8 M2.
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MANTENCION DE ARBARDES

El Departamento de Ornato dllaadiversas acciones tendientes a asegurar el buen estado de las areas verdes de la
ciudadtales como riegos, corte de césped, aseo, poda, plantacién, reposicion de especies vegetales y cuidado del
mobiliario.

Respecto de estareas verdesl Deptale Ornato realiz6 la mantencién a un total promedio mensual de 1.942.325 M2,
de los cuales 1.908.631 M2 se realizan de forma extgtoslieatdmtes 33.694 M2 son mamgeld@dorma directa
por el municipio.

Otras acciones desarrolladas desgmabdeento de Ornato son:

a) Plan anual de poda de arboles
b) Instalacién geotectores

C) Entrega plantacion de arboles

d) Construccion de juegos infantiles
e) Produccién vivero municipal

De las acciones desarrolladas:

PLAN ANUAL DE POCDRAARBOLES

Adiferencia de afios anteriores, productadddamida poda y tala de arboles estuvo a cargo completamente por el
Departamento de Ornato. Al respecto, es importante sefialar que, a lo menos por 45 dias, no se realizaron trabajos e
terreno en el madm® la primera cuarentena en la comuna, mermando la efectividad y cantidad de especies a podar. A
ello se debe sumar que la licitacion del servicio de podeeeaiessasipendida para redestinar dicho presupuesto a

temas para combatiPdademia, dejdm de podar 10.000 especies arboéreas en este periodo. Las acciones ejecutadas
entregaron un total de 1.713 &rboles podados junto con 187 arboles talados.

ENTREGA DERBOLES
Se entregaron por medio de diversas actividades un total de 2.160 aitiotes, dlistrias Juntas de Vecinos de
los macrosectores de Costanera del Cautin, Amanecer, Pedro de Valdivia, Labranza, Pueblo Nuevo y Amanecer.

VIVEROMUNICIPAL

La produccion del vivero murdoiadtel afio 2020 alcanz6 a las 1.100 esjesteegaroasimismo produce plantas

de temporada para mejorar espacios y areas verdes de Eavéeenamaunicipal durante 2020 adquirié 1.145 arboles
nativos por un monto de $9.25¥.86¢e las especiadquiridadestacan: Ma&fj Notro, Cerezos, Peynquillay

entre otros.
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PROGRAMAPERATIV@4 HORAS

El Programa 24 Horas da respuesta a los requerimientos de la comunidad por medio de una coordinacién de operativ
con las organizaciones sociales presentes en el territorio a intervenir yl mspkftdanmdleco por medio de la

limpieza, mantencion y proteccién de los espacios publicos y de esparcimiento, ademas de generar una campafa ¢
sensibilizacién con la comunidad para el cuidado posterior del &rea intervenida.

El trabajo desarrollado dar2®20 incluyé construir y reparar multicanchas, plazoletas, rejas y vallas junto con operativos
de limpieza, campafas atas.

De las acciones desarrolladas:

El 2020 se construyeron 11 plazoletas, en los macrosectores de: Pedro de Valdiwdh|dahranaaAmanecer
y Costanera del Cautin.

Se realizaron 419 operativos de limpieza que se refieren basicamente al corte de pasto barrido de calles eliminacién «
microbasurales y retiro de escombros.

Se rparaonl3 multicanchas en los macrosedetesbranza, Pedro de Valdivia, Amanecer, Pueblo Nuevo, Poniente,
Costanera del Cautin y el Carmen respectivamente.

Se etiaron repsierono repan@nrejas peatonales, en los distintos macrosectores de ¢arcilzdfdalidad de
mejorar la seguridde conductores y peatdbamntes| 2020 se repard un total de 256 metrosde reja

Se realiz6 laripieza de pintura de cajas de semafqgrjmatddcon borrado de grafitis y afodrek finalidad de
mantener libre de contaminacién visudathi total se efectuaron 5.970 limpigdmese total se realizaron 266
acciones correspondigatka renovacion de pintura.

Se nstalaonletreros dando respuesta a la denuncia de vecinos o inspecciones municipales, con la finalidad de evitar la
proliferacion de microbasurales en sitios eriazos o lugardupditéc@2620 se instalaron 18 letreros en los distintos
macrosectores de la ciudad.

Otras actividaded equipadurante €202Qrealiz6 336 acciones, entre ellas: operativos de paste, dimpieza,

retiro de basura, reparacion, pintura e instalaciéon de mobiliario urbano, retiro de letreros de publicidad, retiro de neumati
construccion de veredas, construccion y/o reparacion de cercos, instalacién de banderas idsttdébién y reti

apoyo a otras Direcciones Municipales, etc.

SERVICIO DE ALUMBRARUBLICO

Los objetivos principales de este servicio a la comunidad es la dotacion y mantencion del funcionamiento del alumbra
publico de las vias de la ciudadnte 202Xiste un catastro de 31.420 luminaciastinuaciose muestrana
tablacon etletallale estas:

Tipo de Luminaria Cantidad

Luminaria 70 W SODIO (Alumbrado Publico). 11.310
Luminaria 100 W SODIO (Alumbrado Publico) 5.590
Luminaria 150 W SODIO (Allamado Publico). 5.803
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Luminaria 250 W SODIO (Alumbrado Publico). 3.649
Luminaria 20 W LED (Alumbrado Publico). 1
Luminaria 24 W LED (Alumbrado Publico). 3
Luminaria 27 W LED (Alumbrado Publico). 2.237
Luminarias 30 W LED (Alumbrado Publico). 285
Lumnaria 32 W LED (Alumbrado Publico). 5
Luminaria 36 W LED (Alumbrado Publico). 4
Luminaria 37 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 244
Luminaria 38 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 112
Luminaria 40 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 330
Luminaria 48 W LEDitvia y Areas Verdes). 4
Luminaria 50 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 325
Luminaria 52 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 3
Luminaria 54 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 8
Luminaria 55 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 9
Luminaria 60 W LED (Ciclovidkeas Verdes). 262
Luminaria 70 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 696
Luminaria 71 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 37
Luminaria 75 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 112
Luminaria 76 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 12
Luminaria 100 W LED (Cicloviangds Verdes). 49
Luminaria 107 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 122
Luminaria 137 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 20
Luminaria 139 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 44
Luminaria 140 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 92
Luminaria 150 W LED (Cicloviangds Verdes). 12
Luminaria 160 W LED (Ciclovia y Areas Verdes). 22
Total 31.420

MANTENCIONEL ALUMBRADO PURLIC

La mantencion de los 31.420 centros luminicos se realiza a través del contrato con la empesda SH¢ELT S.A

a diciembre se efécta reparacion de 8.389 luminarias. Es importante destacar que el departamento de alumbrado
publico ejecuta permanentemente iniciativas para mejorar modernizar y optimizar el alBanhreliioy miblico

conjunto con otras entidades puldichsDepartamengjecud la instalacion de 520 luminatia® detalle se

expresa en las siguientes tablas.

1 Recambio De Alumbrado Publico A Tecnologia Led En Junta De VeciGastaaHReEaa

El proyecto consistio en el recambio de 45 luminariasomior den $23.136.195. Proyecto financiado con fondos
municipales
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1 Recambio JJ. VV Santa Rosa

N° Sector N° Luminarias
1 Puntilla entre Voltaire y Calpucura 07
2 Liucura entre Puntilla y Av. Los Poetas 08
3 Chacabuco entre Antifil y Avda Los Poetas 09
4 Trancura entre Puntilla y Avda. Los Poetas 08
5 Calpucura entre Antifil y Avda Los Poetas 09
6 Pasaje Uno entre Calpucura y Liucura 04
Total 45
A Provisiog Recambide Luminarias Lenl 7 Sectorede Avenida Alemadéda Comunde Temuco

El proyecto consistié en la provision y recambio de 91 luminarias, por un monto &ech@ei®ifinatgado con
fondos municipales.

Recambio Sector Av. Alemania

N° Sector N° Luminarias
1 18 de Septiembre entre San Martin y Avda. Alemania 13
2 Holandesa entre Phillipi y Recreo 30
3 El Arrayarg, Los Chilcos 8
4 Phillipi entre San Martin y Avda Alemania 12
5 Phillipi entre Avda Alemania Y M. Rodriguez 9
6 Thiers entre San Martin y Avda Alemania 12
7 Calle El Bosque 7
TOTAL 91
A Mejoramiento Alumbrado Publico, llGmMiad?eatonal, Calles Rantreire Y Blanco Encalada/\J

Manantial, Sector Balmaceda.

El proyecto consistié en el mejoramiento de 23 luminarias, pde Gt42r@¥B®88. El financiamiento corresponde a
fondos aportados por la Subsecretaria de Prevencién del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica

1 Mejoramiento JJ.VV Manantial

N° Sector N°luminarias
1 Ramén Freire entre Balmaceda y M. Raggig 9

2 Blanco entre Balmaceda y Diego Portales 14

TOTAL es
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A Mejoramiento Alumbrado Publico Loteos San yEdRFaddMacrosector PedioValdivia.
El proyecto contempl6 la instalacién de 83 luminarias, beneficiando a distintososratmes de la
La fuente de financiamiento correspondié a fondos aportados por ia Seli3esaetalio Regional y Administrativo.

Mejoramiento sector San Andrés y El Prado

N° Sector N° Luminarias
1 Pasaje Llancavil 05
2 Pasaje Mahuida 06
3 Pasaje Treun Huinca 05
4 Pasaje Railef 02
5 Pasaje Cayupang 04
6 Pasaje Llanquihuen 02
7 Pasaje Kalfu Rayen 05
8 Pasaje Dullin Mapu 07
9 Pasaje Milla 04
10 Pasaje Nuevo Huechao 04
11 Pasaje El Prado uno 07
12 Pasaje El Prado Tres 08
13 Pasaje El Prado Gua 04
14 Pasaje El Prado Cinco 02
15 Calle el Prado Dos 05
16 Calle Lelfun 10
17 Calle Tremun Huinca 03
TOTAL 83
A Mejoramiento Alumbrado Publico Macrosecide Patlitivia, Temuco

El proyecto contempl6 la instalacion de 84 luminariandoemeiigtiatos sectores de la comuna.

La fuente de financiamiento correspondié a fondos aportados por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrati

N° Sector N°luminarias
1 Calle Los Nogales villa Altos del Sol 07
2 Calle Florentina villaos Alerces 06
3 Area verde Villa Las Rosa de Labranza 01
4 Pasaje Rodrigo Rojas villa Los Alerces 01
5 Pasaje Florentina villa Los Alerces 03
6 Pasaje San José villa Los Alerces 01
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7 Pasaje Aurora villa Los Alerces 01
8 Pasaje Village villa Comuniti&ristiana 02
9 Pasaje Undurraga villa Comunidad Cristiana 02
10 Pasaje Portal de Mar villa Portal de Botrolhue 05
11 Pasaje Portal del Sol villa Portal de Botrolhue 03
12 Pasaje Portal Costanera villa Portal de Botrolhue 05
13 Pasaje Cordillera \allPortal de Botrolhue 03
14 Pasaje Portal del Rio villa Portal de Botrolhue 05
15 Pasaje portal del Cielo villa Portal de Botrolhue 02
16 Pasaje portal Esmeralda villa Portal de Botrolhue 02
17 Pasaje Las Camelias villa Las Rosas de Labranza 07
18 Pasyje Los Copihues villa Las Rosas de Labranza 02
19 Pasaje las Violetas villa Las Rosas de Labranza 02
20 Pasaje Las Camelias villa Las Rosas de Labranza 02
21 Pasaje El Palomar villa El Manzano 02
22 Pasaje San Roque villa EI Manzano 06
23 Pasaje Catau villa El Manzano 01
24 Pasaje Escorial villa El Manzano 01
25 Pasaje Almendral villa EI Manzano 04
26 Pasaje Panquehue villa EI Manzano 05
27 Pasaje Colunquen villa EI Manzano 02
28 Pasaje Llaytlay villa EI Manzano 01
TOTAL 84 .-
A Mejoramento Alumbrado PublicoéAydhhuidgAguas ClaraBlacrosector PedioValdivia, Temuco.

El proyecto contempld la instalacién de 44 luminarias, beneficiando a distintos sectores de la comuna.

La fuente de financiamiento correspondié a fondos ppotta8ubsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo.

Mejoramiento distintos sectores de Pedro de Valdivia

N° Sector N°luminarias
1 Pasaje Blanco Villa Aguas Claras 02
2 Pasaje Verde Villa Aguas Claras 03
3 Pasaje Azul Villa Aguas Claras 02
4 Pasaje Rojo Villa Aguas Claras 03
5 Calle Newn Mapu Villa Aguas Claras 05
6 Pasaje Los Canelos de &peVilla Ayelen Mahuida 04
7 Pasaje Las Quilas de AyeVilla Ayelen Mahuida 04
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8 Pasaje Los Notros de AgelVilla Ayelen Mahuida 07
9 PasajeEl Alamo de Ayéh Villa Ayelen Mahuida 02
10 Pasaje El Litre de AgalVilla Ayelen Mahuida 06
11 Calle El Arrayan Villa AgelMahuida 06
TOTAL 44 -
A MEJORAMIENTO ALUMBRADO MACROSECTORES PEDRO DE VALDIVIA, TEMUCO.

El proyecto contempld lalestn de 55 luminarias, beneficiando a distintos sectores de la comuna.
La fuente de financiamiento correspondié a fondos aportados por la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrati

Mejoramiento distintos sectores de Pedro de Valdivia

N° Sedor N°luminarias

1 Calle Los Notros villa Altos de Apumanque 08

2 Calle Ignacio Elgueta villa altos de Rengalil 06

3 Calle Las Lechuzas villa altos de Rengalil 08

4 Pasaje Los Tiugues villa altos de Rengalil 04

5 Pasaje Las Golondrinas de Renggii altos de Rengalil 05

6 Pasaje Las Codornices villa altos de Rengalil 04

7 Pasaje Los Chucaos villa altos de Rengalil 04

8 Pasaje los Loros villa altos de Rengalil 04

9 Pasaje Los Copihues villa Altos de Apumanque 03

10 Pasaje peatonal Las camslidlla Altos de Apumanque 03

11 Avda. Pedro de Valdivia villa Unién Los Laureles 02

12 Area verde villa Altos de Apumanque 02 proyectores

13 Area verde villa union los Laureles 02 proyectores
TOTAL 55

DEPARTAMENTO DPERACIONES

El mejoramiéo de la red vial urbanay rural deriva de las acciones desarrolladas por unidades municipales que interviener
en forma permanente y, especialmente, recogiendo los requerimientos de la comunidad, esto con el fin de mantener «
las mejores condicionesaf$sy de seguridad vial de la red vial. Las principales actividades realizadas fueron:

Actividad N° de solicitudes atendidas (correos, cartas)

Atencion social (entrega de materiales para la reparacion de viviendas) 325
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Solicitudes para instalacion de kib 1.334
Solicitudes para instalacién de escenarios 64
Solicitudes para instalacion de mesas 293

Apoyo en mano de obra para trabajos de gasfiteria (recintos municipales) 24

Apoyo en mano de obra para trabajos de pintura (recintos municipales) 25
Otros (trabajos de carpinteria, traslado de materiales, muebles, etc.) 6
Total trabajos realizados 2.071

PROGRAMA RED VIAREFUGIOS PEATONALES

Objetivos del programa

A Coordinar y ejecutar todas las labores necesarias para el funciotirauigném camdiciones adecuadas
de la red caminera rural de la comuna de Temuco, para de esta forma asegurar la conectividad de los peatones
conductores de vehiculos que se beneficien con el uso de la ruta.

A Realizar la mantencién de calzadas desicaflasimentar de aquellos sectores y/o loteos en proceso de
regularizacién urbana.

A Reparar baches y eventos de las calles del sector urbano que se encuentran a la espera de la ejecucion de
proyectos de pavimentacion, financiado por el Ministeridadg Uibanismo.

A Realizar la reparacion, mantencién y reposicion de refugios peatonales, puentes y pasarelas urbanas y rurales
de la comuna de Temuco.

Principales actividades realizadas el afio 2020

Perfilado de caminos vecines 777 Km.
Ripiado con material arido seleccionado 12.000 M3
Reparacion de puentes en sector urbano y rural 5 Unidades
Construccion de puentes en sector rural 4 Unidades
Construccion de pasarela en sector rural 1 Unidad
Reparacion de pasarela en sectaral 2 Unidades

Mantencion de caminos con material arido

- Mejorar el estado de caminos rurales existentes, cargando camiones municipales con material arido chancadc
de empresa externa para mejoramiento de caminos.
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- Sujetos de atencion: Usuarites el caminera, estimando que durante el 2020 se beneficiaron alrededor de
60 comunidades indigenas y mas de 1.800 familias en el sector rural, ademas de mejorar las calles y pasajes de villas
acceso a ellas.

- Cobertura: Con un total de 14.413 mesosc o0 s de mat e rse ®dlizo amantenciondde 2. 50
aproximadamente 47 kilémetros lineales de caminos vecinales, calles y pasajes desde el mes de enero hasta diciemk
de 2020.

- Presupuesto Utilizado: $116.507.500

Eliminacion de bachestsr urbano:
- Mejorar el estado de las calzadas existentes en el sector urbano de la ciudad.

- Sujetos de atencion: Usuarios de la red caminera en el sector Urbano, beneficiando a toda la poblacién urbane
de la comuna de Temuco y alrededores, taleamamod-ircay, Av. Los Poetas, Av. Alemania, Av. Pedro de Valdivia,
Camino a Chaitol (ruta-30), Camino Monteverde, Fundo el Carmen, LdjigMiteariros.

- Cobertura: Desde enero hasta diciembre se eliminaron 668 baches en el sectomurisade demauco.
Como consecuencia, hubo una superficie total de 1.938 metros cuadrados de baches eliminados desde enero hast
diciembre.

- Presupuesto Utilizado: $23.256.000

Refugios Peatonales:
Habilitar y recuperar espacios fisicos especialsspaviaitis de transporte publico.
Sujetos de atencién: Usuarios del transporte publico tanto en los sectores rurales como sectores urbanos.

Cobertura: Desde enero hasta diciembre del afio 2020, se realizaron un total de 16 instalacionesatier refugios en el s
urbano.

Presupuesto Utilizado: $12.945.450

PROGRAMA AGUAS LIASVI

El programa presta servicios a la comunidad en materia de evacuacion de aguas lluvias en los diferentes sectores de
ciudad, especificamente a la limpieza de cadmaras, regapasgingjdas de camaras, entubaciéon de canales y la
construccion de colectores menores.

Las principales actividades desarrolladas y sus coberturas fueron:
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Actividad Casos/Unidades

Reparacion de camaras de aguas lluvias 36
Limpieza de camaras y rejillas de aguas lluvias 810
Reposicién de tapa de camaras de aguas lluvias 159

Cambio y/o reposicion de rejilla de camara de aguas lluvi. 8

Prestacion de servicios a otras unidades 174
Limpieza de canal (Metros) 1.585
Ciere perimetral (Metros) 372
Construccion y/ reparacion de veredas (M?2) 1.178 m2
Mantencién de plantas elevadoras 8

Se intervienen las 4 plantas elevadoras 2 veces en el &
sumando un total de 8 mantenciones por afio

PROGRAMA SERVICIOGESTION COMUNITARIA

El Programa de Servicios y Gestiébn Comunitaria tiene por objetivo satisfacer las necesidades de tipo logistico de |
comunidad organizada, que, mediante las agrupaciones comunitarias, territorialesjctaiede Haeduckegar
al municipio con el propésito de desarrollar sus propias actividades en directo beneficio de los vecinos de la ciudad.

De las acciones desarrolladas:
- Presupuesto municipal aprobado afio 2019 correspondi6 a $190.328.000.

- De las atvidades desarrolladas se resumen en el siguiente cuadro:

Actividad N° de solicitudes atendidas (correos, cartas)

Atencion social (entrega de materiales para la reparacion de viviendas) 325
Solicitudes para instalacion de sillas 1.334
Solicitudes paranstalacion de escenarios 64
Solicitudes para instalacion de mesas 293

Apoyo en mano de obra para trabajos de gasfiteria (recintos municipales) 24

Apoyo en mano de obra para trabajos de pintura (recintos municipales) 25
Otros (trabajos de carpinteriaraslado de materiales, muebles, etc.) 6
Total trabajos realizados 2.071
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DEPARTAMENTREEMERGENCIAS COMUNRALE

Departamento encargado de dirigir la accion preventiva de emergencia conforme al Plan Comunal de Emergencia, aden
de organizar y cooaditodas aquellas acciones preventivas que permitan preparar a la comunidad ante posibles
siniestros o catéastrofes.

Principales funciones:

1 Mantener vigente y actualizado el Plan Comunal de Emergencia, frente a fendmenos naturales y/o sus ulteriore:
moditiaciones.

1 Evaluar e implementar las medidas que estime necesarias para prevenir y resolver situaciones derivadas de
emergencia.

1 Dirigir la accion preventiva de emergencia, cuando sea necesario, conforme a lo establecido en el Plan Comune
de Emergencia.

1 Organizar y coordinar, a nivel comunal, todas aquellas acciones preventivas que permitan preparar a la
comunidad ante posibles siniestros o catastrofes.

1 Operar, mantener vigente y actualizado el sistema de aprovisionamiento y almacenamiett@o de elementos
emergencia, que permita cubrir aquellas carencias derivadas de siniestros o catastrofes, para lo cual administrar
las bodegas destinadas a tal efecto.

1 Coordinar la accion eficiente y oportuna, en situaciones de emergencia.

1 Efectuar tareas destinaadas disposicion y utilizacion de los medios de comunicacion de la Municipalidad,
destinados a procesos de emergencia.

1 Servir de secretaria técnica del Comité de Emergencia y llevar a efecto los acuerdos de éste.

SERVICIO LIMPIEZA QYRAS Y DUCTOS DE AGWLUVIAS

Este servicmonsiste en la limpieza y mantencién de los sistemas evacuadores de aguas lluvias, con el fin de asegurar
su eficiencia en el periodo de invierno y situaciones de emergencias climéticas, evitando de esta forma inundaciones
problenas de transitos para peatones y velidoutbsranscurso de 2020 fueron diversas las acciones operativas que

se realizaron. De forma abreviada, se puede indicar que se efectué la limpieza de 445 cdmaras de aguas lluvias (I
camaras rotas son canaigad Departamento de Aguas Lluvias). En la misma linea de trabajo, se ejecutd la limpieza
de 381 rejillas, sumado a la limpieza de los 427 ductos. A modo de sintesis se puedecintlici gseacgala

de sediento extraida de las limpieaagponde a 628 m3 de residuos, generando en 2020 un total de 224 descargas.

CORTAFUEGOS

Este esun trabajo de colaboracion realizado entre el Programa de Red Vial del Departamento de Operaciones y el
Departamento de Emergencias el objetivo de prevesiiiricendios forestales en la comer@nStruyeron

cortafuegos en distis@stores, los cuales fueron previamente priorizados segln caracteristicas de riesgo bajo un posible
escenario de incendio. Como resultado de lo ejecutado se logiZBuitciotetrdde cortafuego, abarcandé6os

puntogriticos deonas de intezfa
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PROGRAMA DE SANITIEM

El COVIR9puede ser detectado hasta 3 horas después de expulsado por una persona en el aire, hasta 4 horas mas
tarde en cobre, 24 horas en ursfisip de cartdn y hasta 2 é 3 dias en plastico y acero inoxidable. El tiempo de
supervivencia del virus, dependera de las condiciones en las que se encuentre, temperatura, humedad ambiental, etc. F
lo anterior, es fundamental limpiar y desinfectarfie@muencia mayor las superficies, como muebles, manillas, botones

de equipos, mesas, y todas las superficies necesarias.

Bajo la informacioén anterior, la municipalidad decidi6 actuar ejecutando todas las medidas necelsaesgopara reducir
de caotagio del COVIR En este punto esDpartamento de Emergergriéenimplementa ywograma de
Sanitizaciéndesinfeccion de espacios de uso publico y de establecimientos.dombagaridel compuesto es
AmonicCuaternarjy es esparcido eantiones y tractores debidamente equipados y bajo escolta de un equipo municipal
de acomparfiamiento.

Como un indicador a la gestion efectuada, que comenzé el ldedg@rzims distintos macrosectores de la
comunase contabilizaron 264 servicalizados. Esto se ve complementado con la constante sanitizacién de los
espacios que posee y administra eipioyintre los que se cuergambs del DAEM, centros de acopietores

de DIDECO, espacios de esterilizacion masivos, puntos lilegiestradstros, contabilizando un total de 1.070
servicios entre edificios municipales y comunitarios.

TRANSITO

SERVICIOS DE MANTENCAL SISTEMA VIAL

La circulacién vehicular y peatonal, necesariamente, requiere ser guiada y reguladdlpeaasqLe qateniae

manera egura, fluida y ordenadendo la sefializacién de transito (entendida como todos aquellos signos,
demarcaciones viales, semaforos y dispositivos instalados por la autoridad en la faja adyacente a las calzadas de las vi
0 sobe éstas) un elemento fundamental para lograr tales objetivos.

Por lo cual es necesario gtasée encuentren en buen estado y, ¥ailbegara el peatén como el conductor. Para
lograr lo anterioDelpartamento de Ingenieria, Estudios e Insdepeiddiente de la Direccion de Transito, se basa
en la Ley de Transito N° 18.290.

MANTENCION RED DBM8EOROS DE TEMUCOTROS SISTEMAS DEARBITO

Es relevante informar que en la ccathafia 202@xisten un total de 203 semaforos instBadedotal hay 118
semaforos que se encuentran integrados a la Unidad Operativa de Control de Tiassiest@HET35 se
encuentran sin integrar a la UD&Ibs losemaforos que hay en la comuna son mantenidos con recursos del
presupuesto municipal

Dentro de la mantendiésemaforegconsidera la reposicién de postes rueardo son derribados por acesdent
de transito otros. Aontinuacién, se muestra la estadistica de postes derribados durante el afio 2020 junto al costo que
esto signda.
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Municipal 2020

2020 Enero 3 $ 2.063.412
Febrero 9 $ 6.190.236
Marzo 2 $ 1.375.608
Abril 3 $ 2.063.412
Mayo 2 $ 1.375.608
Junio 8 $ 5.502.432
Julio 3 $ 2.063.412
Agosto 10 $ 6.878.08
Septiembre 6 $ 4.126.824
Octubre $ 4.126.824
Noviembre $ 2.751.216
Diciembre $ 3.439.020
Total 61 $ 41.956.044

Junto a lo anteriormente descrito, se deben reponer los cabezales vehiculares, peattasmlgseyfukeranclis

deteriorados por accidentes de transito u otro evento en particular. En transcurso de 2020 se repusieron un total de ¢
cabezales tipo L1, 40 cabezales de tipo L7 y finalmente 85 cabezales comurieg)lm qustodital de

$2.470.9.

MANTENCION DE SER®\LE

Para podeealizar la mantencion de todas las sefiales quenseagrdentro del limite urbaclojdo el Portal San
Francisgdue necewio realizar sectorizacipdeiliendo la comuna ese@oes, y estas a su vez subddioen
micro sectores. De esta feartauscéealizar tamantencion mas cont@kéhdividualizada

Dentro de la mantencién se neklizaiguientes trabajos:

Limpieza de tela

Cambio de placa cuando corresponda
Aplomar sefial

Limpieza y pintueagbstes.

Revision de color y refledta

Revisién de Pollos de Hormigoén
Despeje de ramas y/o otros elementos que impida la visibilidad de la sefial.
Despeje de vegetacion

Limpieza de barrera

Pintura

Cambio de barrera, segin corresponda
Demarcacién entpia acrilica.

= =4 =4 -4 8 -8 _a_a_°a_°2_2_212

146



Cuenta PuUblica Gestion Municipal 2020

Desdda entrada engencialel contrato de mantenimiento y conservacion de la sefalizabéinuza) se han
realizado mantenciones a las 13.050 s@#@lbajreras, 369 pasos peatonales, 250 reductores de @6cidad, 1.
cruces &re y Ceda ehBo(app.)

Junto con lo antes mencigregldan Instalado 1.440 sefiales nuevas ubicadas en diversas calles de la comuna
dependiendo de la necesidad de cada uno de los sectores (sefiales que automaticamente se ingresan a la mantencio
adamas de 768 metros lineales de barrera instalados estratégicamente para dar proteccion asatmastedpecificas
viviendas (b@ras que automaticamente gmsatdaa la mantencion).

Los trabajos de mantencién stimadizs por la Empresa INGERERD, se adjudico la Propuesta Publica-N° 127
2016 fAMantenimiento y Conservaci-n de Sefalizaci-n Vi

Otro aspectm menor es que la empresaatdbegar planos para ser presentados en la Fiscalia geJBojjatio
Local. Esscontienen informacion relevante para investigaciones que estas instituciones llevan a cabo.

Otros antecedentes

El contrato de suministro de provision e instalacion de sefiales tiene por finalidad cumplir con la demanda de la ciudadat
respecto a satied de sefales de tranEita fue adjudicada a la empresa Formapdafiaiesnonto de $4.992.195
y que fue cargado al presupuesto municipal

A continuacion, un detalle ccantidadalsefales de transito instaladas que correspondié & 88 totialadies

DETALLE CANTIDAD

SENALES REGLAMENTARIA 29
RPH1 CEDA EL PASO 11
RP12 PARE 12
SENAL DE ADVERTENCIA 18
SENALES INFORMATIVA 18
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REPOSICION DE VALIPEATONALES

El contrato suscrito efd@renunicipalidad y la empresmB constrcién teniacomo objetiv@poner las vallas
peatonales que fueron destruidas en las manifestia@bsestor centro poniente de la comuna de Temuco.

La cantidad de metros a ejecutar@eanmma de 834.4 metros lineales, ejecutados por trailmesnalyicanente
en el eje de Avda. Caupolican entre San MartirLg Btdetior por un monto de $59.602.266 provenientes de fondos
Subdere.

PROGRAMBROTEOSRREGULARES

El programa de Loteos Irregulares tiene como objetivo central diagnosticar, asesorar y pesiidanzasgiéotos d

a loteos irregulares con resolucién provisoria en confaleydd®®@.812 Ley N° 20.562, vinculando con diversas

fuentes de financiamientos estatales en materia de agua potable, alcantarillado, alumbrado publico y mejoramiento «
egpacios publicos, ademas de orientar e informar a los loteos irregulares sin resolucién provisoria, sobre los requerimient
de regularizacion, constituidos antes del 31 de diciembre de 2006, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de I:
familiasasidentes en el sector.

En el transcurso de 2020 se desarrollaron diversas acciones destacando lo reali¥d@oCionikldoted cual se
enaentrapor mas de 28fos sin los servicios basicos de agua potable y alcaotaritidesd prokematica que

ello implica.eBde la obtencién de su resolucion prasésgestionaron los disefios y recursos para la ejecucién por
un monto en la obra de; $184.258@#8Bndos provenientes de Supdemeado a $5.0000 aportados por el
municipidsracias asta obra en su conjunto se logeaeficiar a mas de 260 personas.

En laMilla el Bosque del seBtdCarmen, se realiz6 la construccion de la red de agua potable y las uniones domiciliarias
gracias a fondos aportados por la Suhgeadgnzaron un monto de $74.219.&wdonde se loglar solucién a

mas 22 familiasedbacar que la intervencion de los proyectos lleva un fuerte componente de abordaje integral, lo que se
traduce en todo el apoyo social que facilita el municipitics ldelfaugar.

Otros antecedentes importantes que se deben destacar, fue la mecanica de suelos y andlisis de suelo para el futur
proyecto de pavimentacién ®ildaSanta Luisa y Los Cipremgeslonde se buscheheficiar a 81 familias de las
nombadas villas.

A pesar de que lo siguiente se muestra en detalle en el acépite referente a AlumbicddeeHahleadizado
respecto aste item dns distintos loteds Temucdurante 2020 se beneficié el mejoramiedtondebdo publico

de los loteos San Andrés Il y el Pradonstaddaion de 83 luminarias teldh Bisma linese realizé la instalacion

de 47 luminarias led en los loteos de Ayelén Mahuida y AgbesuBlarasto la instalacién de 110riamiad

entre las villas Altos delRuotal de Botrolhue, &hkéno, LdRosas de Labranza, Aesces y Comunidaiktiana.

Para finalizar se informa la instalacién y recambio de 57 luminarizs lattas tusthladas entreilks VAltos

de Apumajue, Altos de Rengalil, UnisiLaureles. A modo de sintesis geagraéden contabilizar la instalacion o
renovacion de 297 luminarias leghaamversién de $132.0000@0@ficiando directamente a méas de 2.720 personas
de la comuna.
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CERTIFICADOS, SERMIS CARTOGRAFICOS: S

Dentro de los distintos servicios que adaliza¢ion de Obras munici2@®¥s cabe informarsarvicio de atencion
permanente a usuarios que solieitiitacion y otras prestaciones orientadas a la operatividad del instrumento Plan
Regulador, actualizacion del catastro de obras de urbanizacion y otras matesiadaelpticatadia de la Ley de
Urbanismo yo@struccion.

Acciones desarrollsida

La siguiente tabla muestra el nimescitieadosedde el afio 2014 en adelante. La baja en la emisién se vio afectada
principalmente por el efecto de la Pandemia.

2014 21.958
2015 25.500
2016 27.080
2017 37.614
2018 42.20

2019 41.963
2020 33.378

Actualizacion del catastro y cartografia base dedigtimwsandicadores del trabajo desarrollado durante 2020.

Roles (*) 125.737
NUmeros 88.063
Predios Urbanos y rurales 114.591
Calles 3.564
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Otros Indicadores:

CARTOGRAFIA N°

Visitas IDE Temuco 2020

Roles de Temuco y Labranza 24.465
Loteos de Teowy Labranza 14.886
Carpetas de construccion de Temuco y Labranza 6.716
Subdivisiones de Temuco y Labranza 13.200
Limite urbano y comunal de Temuco y Labranza 459
Zonas Plan regulador 4.104
Recoleccion de basura 481
Equipamiento deportivo municipal 66
Macrosectores y unidades vecinales 686
IDE Temuco DOM 4.201
Total 69.264
IDE TEMUCO

La Infraestructura de Datos Espaciales de la Municipalidad de Temuco, busca entregar a la comunidad informacié
relevante, con solo cliquear la pagina weatahaejziede acceder a: referencias sobre variadas tematicas municipales

e interactuar con ellas, logrando de esta forma generar una gestién municipal mas accesible y transparente, acorde a |
requerimientos del siglo XXI.

Proyectos de SIG ejecutados

1 Publkacion de Macrosectores y Unidades Vecinales de la comuna en sitio web IDE Temuco.

1 Identifiozion cartografica y encuesltimeie sitios ocupados por Asentamientos Humanos Irregulares (Fuente
Dideco).

9 Actualizacion cartografica de areas verdesasgesatvenio de mantencion durante el afio 2019.
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Encuesta dine y mapas web de catastro de personas con dependencia y con capacidades diferentes en
sectores rurales de la comuna de Temuco (DIDECO).

Creacion de Aplicacion web de Mantencion de Are@sséergd@rnato)

Publicacién de mapa de equipamigportivos municipalesitamweb IDE Temuco.

IDE

TEMUCO

Y/ Wi

https://ide.temuco.cl/portal/apps/sites/#/idetemuco
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AMBTO AMBIENTAL

Este ambito ha ido aumentando su relevancia con el transcurso del tiempo, abordando principalmente las tematicas
gestion deesiduos sdlidos domiciliarios (RSD) y calidad del aire, con un fuerte componente de educacién ambiental, cor
el objetivo de generar acciones que permitan la mitigacién y adaptacién a los impactos que el cambio climatico tiene en
realidad local.

CLINICA VETERINARIANCIPAL

Tiene como elivo central el desarrollar un Plan Municipal de Tenencia Responsable, que sea integral y busque promover
la TenenciBResponsable en la comuna de Temuco, aseguestadfodea el Bienestar Animal, la Salud Pudblica, la
Seguridad Ciudadana groteccion del Medio Ambiente, tal cual lo exige la normativa vigente.

El financiamiento de todas las actividades es Municipal, excepto la realizacion de los Operativos de Esterilizacion Masi
que en su mayoria son subvencionadas por el PrognaenaiddREsponsable de Animales de Compaiiia (PTRAC)

de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo (SUBDERE). El presupuesto total de la Clinica Veterinar
Municipal corresponde a $197.27C B0 (eterinaria $ 143.781.000 y Centrort@r@anino $53.490.000).

Realizacion de esterilizaciones masivas:

Las Esterilizaciones Masivas buscan facilitar el acceso del servicio de esterilizacion gratuita a los usuarios de la comur
sobre todo de los sectores mas vulnerables y mas peléédriedadie

Durante 2020, y a pesadadeandemia, se realizaron 648 esterilizaciones en la clinica veterinaria, 196 esterilizaciones
en elCentroTemporaCanino y finalmente 2.419 fuedizadas esperativos de esterilimanasivaen sedesle
Juntas de Vecindleganda un total de 3.263 esterilizaciones.

ATENCION GRATUITA EN CLINICA VETERINARIA MUNICIPAL

La Clinica Veterinaria Municipal, es un establecimiento veterinario inauguraddetdéerohdgtesarrolla
procedimientdg atencién basica y cirugias de esterilizacion fundamentalmente.

El publico objetivo de la clinica, es el segmento de la poblacién de Temuco con menores ingresos y a quienes no pued
optar a este servicio de forma particular. Por esta razgiresertdagien de la Cartola del Registro Social de Hogares

de la comuna, correspondiente al segmento de mayor vulnerabilidad (hasta 60%), tanto de las zonas urbanas como de
zona rural.

Diariamente se atiende pacientes por controles médicos, inplantembips y atencion de pacientes de urgencia.
Adicionalmente, se realizan cirugias de esterilizacién, como también cirugias de mediana complejidad (extraccion c
tumores, reparacion de hernias, etc.). El 2020, se realizaron 1.855 atencéamnes veterinar

También se cuenta con la escuela de tenencia responsable y adiestramiepi® loast@opromover la tenencia
responsahlébmo antecedente se uadicar que se realizaron 22 charlas y talleres de forptasrqueoton
dirigidas pripalmente a JJJVV y centros educaci@oajestamente se ejéaliprograma de adiestramiento basico
y obediencia con 10 jornadas bajo el mismo formato de via remota.
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En la misma linea que lo anterigendrel programa de adopcién y rediriageicanes, con especial énfasis en las
mascotas del centro de mantencion teBiglaadctividad se trabaja en conjunto con agrupaciones proteccionistas de
animalesinalmente se puede indicar que se logro la adopcion de 21 canes pmrpanidats la

Administracion del Registro Nacional de Mascotas

Hasta diciembre de 2G20han registrado mas de 29.573 mascotas a nivelgoeinehtempla las inscripciones

realizadas por parte de la Municipalidad en las diferentesdteciasisias impartidas (Campafias de Esterilizacion

en terreno, Operativos de Vacunacion y Registro en Juntas de Vecinos). Esta actividad se instaur6 el afio 2018, una v
que la Ley 21.0R0so en marcha el sistema.

Centro de mantencion temporal canicipaiun

Con el objetivo de poder albergar a los perros abandonados en la via publica, esterilizarlos y luego buscarles un nuey
hogarse establecio este cenfaierre de 2020 se albergaban 70 canes abandonados. Los retiros de estos animales
desdevia publica, se realizan a través de denuncias y demanda de la ciudadania, siendo las causas mas comunes, perrc
agresivos, canes enfermos y abandonados. En el transcurso de 2020 se atendieron 262 denuncias de tenencic
responsable de mascdtague invatio retirar 91 animales de la.dadkeotro lado, se lograron concretar un total de

64 adopciones caninas.

Otra de las acciones desarrolladas fueron los operativos d&wraotesiiose realizaron badmpafnade
vacunacién antirrdbicaspdeasitacion e implementacién de microchip de identificacion, logrando un total de 874
mascotas vacunadas, facilitando 2112 antiparasitarios e implantando 515 microchips.

CONSERVACION DE ECSTEMAS LOCALES

Reconocimiento de los humedales urbanasmekade Temuco

Es relevante informar, @lecierre del documemsi® estaba en procatm término das fichas, para realizar el
reconocimiento de los humedales urbanos, segun lo establecido en el titulo IV "Procedimiento de reconocimien
humedales urbanos por solicitud por uno o mas mdeicipémgamento de la Ley 21.202/2020 de Proteccion de
Humedales Urbanos.

Indicar que el listado de los humedales que se ingresaran por oficio a la Seremi de Medio Ambiente de la Region de |
Araucania durante 2020 fueron:

Humedal Vegas de Chivilcan (Estero Pichitemuco y Estero Célico)
Humedal Estero Lircay

Humedal Estero Coihueco

Humedal Rio Cautin (Sector Antumalén)

Humedal Labranza Alto (Camino Mollulco)

o o e B o Do

Humedal Salida Norte
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Lo anterior va en la linea de agilizar procesos, para generar futuros proyectos y financiamiento, donde se pueda gener:
una mejor visualizacion hasihdbitantetelaimportacia de estacosistemas

No menor fue también el apoyo a la comunidad lmpditotacion a proyectodidédterio ddlledioambiente, en
este caso al fondo de proteccién ambiental (FPA) 2020.

Este proyecto consiste en la ejecucion de un programa educativo ambiental por un mqreio dertie 380/660

beneficiadas 2#iilias de la comunidad indigena Manuel Curilef Hedllegagn enfoque tedrico y practico, busca

que la comunidapdeda reconectarse y valorar su medio natural y sagrado, conocido como Menoko, mediante la
incorporacion de conocimientosobasibre los ecosistemas de humedal que 19y lode@tonozcan como un

sistema integral de relaciones, de transformacion de energia y nutrientes y las relaciones de interdependencia qu
generamos con éstos, mediante los servicios directasseginelinest aportan.

CALIDAD DEL AIRE

En este apartadoistorma la labor tendiente a fiscalizacion por paméldd de inspeccistaefectiia una labor

importante en cuanto al cumplimiento de las siguientes ordenanzas municipaiesirassporte de basura,

desechos a vertederos, instalacion de lineas de distribucién eléctrica y telecomunicaciones, ambiental, comercializaci
de lefia, plan de descontaminacion ambiental, tenencia responsable de mascotas, ley 21.020 y su reglamento.

Durante 2026k gestionardtistintas instancias de fiscalizaodro también apoyo a otros departamentos de la

Direccién de Medio Ambiéiseo Ornato y Alumbrado Plbéiotro de las acciones se pueden ngrabifeipacion

en la mesde casos sindrome acumulativos, supervision contenedores de basura, fiscalizacion permanente para evitar
formacién de micro basuralesado las denuncias generadas poelinos, actividades educativas a la comunidad

con entrega de material infermati parti ci paci -n en |l a mesa de trabajo
denuncia de sitios eriazos, fiscalizacién de las are@exerdds arboles en la via publica, colaboracién en la mesa

de Il a Corporaci - n Mdbsa deHstaizadiohoR cerseg satla IRe@ONAF die | a Ar au
tenencia responsable de mascotas y animales de compafiia, entre otras. A continuacidén, una tabla resumen con el to
de fiscalizaciones por ordenanza.

Ordenanza N°Fiscalizaciones

Aseo 1.169
Ornato 263
Tenencia Responsable de mascotas 167
Comercializacion de la lefia 100
Otros 289
Total 1.988

Por otra parte, es relevante informar ciertas acciones que van en la tendepciaocda ppootar la disminucién

de la contamitian del aired proyecto adjudicadon recursos aportados porel FiNDR s e denomina fAe
demostrativa par eonsitiénleiostalagioa deqmupanelGaorvoitaicd @ ri,6 kwp de potencia en

la caa Lafkencheara alimentar con energia limpia y rerlovabterior tuvo un costo total de $9.993.025.
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CAMBICCLIMATICO BIODIVERSIDAD

Plan de accién para el climay la energia sostenible (PAZ20&3 2020

Con el objetivo de lograr un plimtggre y ordene los lineamientos municipales en gestién del clima y la energia
sostenible, se realiza el Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible, donde se actualizan medidas a implemen
y agregan nueyasgun nuevos antecedentes deaéstpor desastres ante el cambio climatico.

En relacién al Plae generd un convenio de coopecacidfaval@rganizacion de origen griegoasi como se
compartieron experiencias respecto al combate de incendios forestales, congpGamivigarse daperiencias y
aprendizajes ligados a la Pandemia.

Durante el mes de enero se@genker ci err e del proyecto del Afcentro edu
climé@hidonde se realiz- elcédbaléereldecemnficoenacmanienar
del secto taller buscé entregarles distintos consejos y herramientas para que puedan aprovechar bien la energia y
ahorrar en sus cuentas de la luz y agua. Las perswistiegoeecilieron un kit de artefactos para ahorrar,energia

el cual se compone de 2 ampolletas LED de 7,7 Watt, 3 metros de aislante térmico para puertas y 2 aireadores de agt
uno para la llave del lavaplatos y otra para la llave del lavamanos. La fzeniente firgadeilos fondos FNDR 6%

del Gobierno Regional y el presupuesto total del Proyecto fue de $ 27.609.734.

Durante el mes de mayo se generd difusion sobre la campafia de sensibilizacion sobre el uso responsable de agua, ¢
el objetivo de concientyzésmentar buenas practicas respecto aléssa 8 utilizaron diversas redes sociales

alcanzando un namero aproximado de 20.000.p@agorate mismo lineamiento se realizaron talleres gratuitos
medioambientales dirigidos a toda la eaipemidlonde se sortearon premios alusivos al cuidado del medio ambiente.
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CAPITULO IIl: PATRIMIOMUNICIPAL ANO 2020

MUNICIPALIDAD DE TEMUCO
DEPTO. CONTAB. Y PRESPTO.
PATRIMONIO MUNICIPRESULTADO EJERCICIO 2020

(EN PESOS)
PATRIMONIO INICIAL FINAL VARIACION ARIO 2020
SERVICIO O SECTOR 01.01.2020 31.12.2020 $ %
PATRIMONIO CONTABLE )
MUNICIPAL $ 80.231.382. $ 90.311.126.0 $ 10.079.743.. 12,56%
EDUCACION $ 29.855.300.16 $ 20.797.457.; $ -9.057.842.90¢ -30,34%
SALUD $ 49025222 $ 6.350.032.2 $ 1.447510C 29,53%
CEMENTERIO $ 2.333.316.68: $ 2.404.669.4 $ 71.352.7 3,06%
TOTAL $ 117.322.521. $ 119.863.285.( $ 2.540.763.€ 2,17%
PATRIMONIO FISI (**)
MUNICIPAL $ 46.617.317. $ 50.359.711.( $ 3.742.394.C 8,03%
EDUCACION $ 27.264.083. $ 28.539.845. $ 1.275.761.93¢  4,68%
SALUD $ 2.271537¢ $ 2.346.939.2 $ 75.4014 3,32%
CEMENTERIO $ 2.222.980.C $ 2.280.369.C $ 57.389.041 2,58%
TOTAL $ 78.375.919. $ 83.526.866.. $ 5.150.946.4 6,57%

(*) PATRIMONIO CONTABLE

Corresponde a la variacién producida por el cieress daientas de Gestion Econdmica del Municipio y de

los Servicios Traspasados, conforme a normativa de la Contraloria General de la Republica al 31.12.2020.

(**)PATRIMONIO FISICO

Corresponde a la variacion producida por las incorporaciojees,dsdualizacion y depreciacion de los
"Bienes de Uso" (terrenos, edificaciones, vehiculos, maquinarias, obras de artes, etc.) de propiedad Muni
cipal de Temuco y los Servicios Incorporados; y, los "Costos de Proyectos y Programas" al 31.12.2020,

segln las instrucciones y normativa contable vigente.
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CAPITULO IV: REVISES CONTRALORIRAE. DE LA REPUBLICA, S\RMOSJUICIO!

2020

REVISIONES EFECTUSIFOR CONTRALORIARBUMTE 2020.

Resumen de las principales observaciones de informliésridecamvestigaciones especiales efectuadas por la
Contraloria Regional de la Araucania en el municipio de Temuco en el afio 2020

1) Sobre inspeccién a la obra publica denoRépad&itn cancha de fltm#o Pablo Neruda, Temuco”, a cargo
de la Muicipalidad desfiuco.

Las observaciones se relacionan con falta de certificacion vigente por parte de los soldadores de la empresa contratis
pagos de consumos bésicos originados en la obra no asumidos por contratista, deficiencias dakerelistros en libro
correspondiente a la faena, incongruencias en el costo directo de la obra, incumplimiento de pago de estados de pago
mensualidades de acuerdo al avance de la obra, incumplimiento por pagos parcializados de partidas unitarias, insuficien
de abcumentacion que acredita el cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales, subcontratacion sin vist
bueno de unidad técnica, falta de incorporacién de ruta critica en Carta Gantt, incumplimientos en el uso de elementos
proteccion persodaltrabajadores expuestos a riesgo e insuficiencia de condiciones sanitarias en lugares de trabajo.

Cabe destacqueel municipio dio respuesta a dicho informe, dando estricto cumplimiento a los plazos establecidos por
la contraloria para estos efqmo$o que se encuentran en proceso de levantamiento de dichas observaciones.

Es importante destacar que, si bien durante el afio 2020 se recibié Unicamente el Informe preliminar de Observacion
antes aludido, permanentemente seed¢eptionadoficios €sde el organismo Contralor durante dicho periodo
relacionados con denuncias, solicitudes de informacion y/o revisiones puntuales, que no obedecen a auditorias
investigaciones especiales y que han sido respondidos de manera oportuna.

Listado de las Atodiasnternas realizadas por la Direccién de Control afio 2020:

1 Revisibn Bodegas municipales ¢ Direccion de Medio AmhieAsz0 y
Direccién déledio Ambiente, Asec Ornato
Ornato

2 Centro de Mamicion Temporal Can Direccién de Medio AmbieAtz0 vy

Municipal y otros servicios veterir Ornato
periodo 2019.

3 Rendiciones de cuentas Subvenc Administracion Municipal
municipales, periodo noviedibiembre
2019
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10

11

12

13

14

15

16

Revision de Rerndites de Cuent:
Corporacion Cultural y Corporacic¢
Deportes, periodo septiernloieiembre
2019

Fiscalizacion actividades Aniversaric
de la Comuna de Temuco

Estado de las Obras el ejecucién al r
Abril de 2020

Actividades relevantes 1° trimestre |
programas Municipales afio 2020.

Aportes municipales a la Corporac
Deportes

Revisibnde Cuentas Corporaciones
Deportes y Cultura, periodo -aeil
2020.

Recuperacién Licencias Médicas p
01.01.19 al 31.03.20

Revisibn de los giros por pate
Municipales del afio 2019,
correspondientes a  primera ¢
(01.07.19 al 31.12.19) y segunda
(01.01.20 al 30.06.20).

Recepcion en el Municipitasleayuda
sociales por bienes y/o servicios obt:
por adquisiciones, donaciones y a
del gobierno por pandemia COVI
(periodo marzo a junio 2020).

Rendiciones de cuentas, subvenc

muni ci pal eso, pe
2020
AfRevisi-n de obr:

Bodega y entrega final ayudas so
COoVID

Revision actividades Releve
programas municipales
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Corporacion de Deportes y Corpol
Cultural

Administracion Municipal /Relac
plblicas

Alcalde

Alcalde

Corporacion de Deportes

Corporacion de Deportes y Corpol
Cultural

Direccion de Administracién y Fine
Departamento de Educac
Departamento de Salud

Direccién de Administracién y Final

DIDECO, Direccién de Medio Amk
Aseo y Ornato, Direccion
Administracion y Finan:
Depatamento de Educagi
Departamento de Salud

Administracion Municipal

Direccion de Obras

DIDECO, Direccion de Medio Amk
Aseo y OrnatoDepartamento
EducacigrDepartamento de Salud

DIDECO, Administracion Municipal
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17 Ayudas sociales entregadas en Dine DIDECO
COVID 1%®eriodo Marzo a Julio 2020

18 Reparacion y mantencionvebiculos Administracién Municipal
municipales

19 Revisibn de Rendiciones de Cu Corporacién de Deporte®rip@acior
Corporacion Cultural y Corporaci¢ Cultural
Deportes, periodo magosto 2020

20 ARevisi-n de obr ¢ Direccionde Obras

21 Transferencias de dinero para a DIDECO
sociales sujetas a rendiciones de cut

22 Revision gast&&EP DAEM DAEM

23 Revision gast®sE DAEM DAEM

24 Saldos financieraso conciliados ¢ Administracion y Finanzas. DAE
cuentas corrientesde las area Departamentte Salud
municipales

25 Revision actividades Releve DIDECO, Direccién de Turismo
programas municipales

26 Subvenciones municipales Admiistracion y Finanzas

SUMARIOS ADMINISTRAJS 2020:

De los sumarios Administrativos, Investigaciones Sumarias y Breves Investigaciones Sumarias desarrollados a diciemk
del afio 2020, se indica lo siguiente:
El total instruido corresponde a 74 prionestigativos, de los cuales 17 al mes de diciembre se encuentran pendientes.

Respecto a la distribucién por &rea de los procesos, estos corresponden a:

- Area Municipal 27
Area Salud 28
Area Educacion 17
Area Cementerio 2

De las sanciones implemestad resumen en:

- Sobreseimientos 32
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- Censura8

- Multas 5

- Término Relacion Laboral 0

- Destitucion 1

- Amonestaciones por Escrito 6
- Absoluciones 8

- Suspension del Empleo 1

LEY DE TRANSPARENCIA

Con respecto alksy de Transparencia 20.285, referantesdy a la Informacion Publssinforma que, el nimero
de solicitudes ingresadas al municipio, en el periodo comprendido entre los meses de enero a diciembre de 2020, fue
540 solicitudes.

Referente a los reclamos ante el Concejo de Transparendifosmalead hubo 10 amparos de los cuales 8 de
ellos se encuentran aclarados, 2 ain en tramite y ninguna sancion.

La distribucion de solicitudes asignadas por ditetdcipaks la siguiente:

Direccion N° solicitudes
Administracion y Finanzas 188
Direccion de Obras 94
Aseo y ornato 49
Educacion 80
Secretaria Municipal 24
Salud 76
Transito 38
DIDECO 62
Administracion Municipal 39
Planificacién 62
Seguridad Ciudadana 18
Control 3
Cementerio 17
Rural 5
Juridico 10
Turismo 4
Total 769

1 clarificar que, al realizar la suma serian 540 y el total de las unidades es 769, esto es porque algurEa@SAliexdernesn a v
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JUICIOS 2020

En Corte Suprema

1-Juicio civil: AEstacriomiapmdleind ad dae2@IB aeaunsd dedcaSac®o | cNAS5 O\
deducido por el demandado contra sentencia que acoge parcialmente la demanda. Estado actual: En relacién (par
alegato)

2:Recurso de Unificaci-n de seinctiepnacliiad a dc adues é020naubcoor 0a,l , R ¢
deducido por Municipalidad, contra sentencia que acoge demanda. Estado actual: Terminado por avenimiento.

3-Juicio Civil, causa -DUREaBEdde Casarion eBea fordeyteimesi®Rmpl 97 . 185
Municipalidad en contra sentencia que acoge demanda. Estado actual: En acuerdo.

4- Recurso de Apelacion en Recurso de Proteccion, Cooperativa de servicios de transportes con Municipalidad. Rc
100.7492020. Estado actual: Confirmada saempeacechazo el Recurso de Proteccién.

5-Juicio Civil. Causa f R628.Recusso de Masadion enpeh fonda dedutido Rar | 12
Municipalidad, en contra sentencia que acoge demanda por una caida en BNUSP. Estado actual: E n relacion.

6-Juicio Civil. Causa 0 2020.\Racursoada Cabhgidnier é¢l foredd deduaidbgor elR o |
demandante, en contra de sentencia que rechazo demanda. Estado actual: En relacion.

7-:Juicio Civil. Caus a |BA2GRL. Rexurse de Casacion déliotra dermapdado, ed eontra . R C
de sentencia que acoge demanda. Estado actual: En relacion.

Corte de Apelaciones
Civil

1. Hernandez y otro con Municipalida@dImB®ercado Sentencia que rechaza la demanda, confirmada por la
Corte de Apelaciones, en mayo 2020.

Estacionamientos Araucania con MTe01@185Q017. En Corte Suprema

Silva con Migipalidad 772D19. En Corte Suprema

Opazo con Clinica Alemand2F82. Confirmada sentencia que rechaza abandono procedimiento abril 2020
Quezada con Becker-2829. Confirmada. En Corte Suprema.

Roa Araneda con Municipalidael0497 Confirmada@orte Suprema.

Mardones con Municipalida@®20 En Corte Suprema

Bustos con Municipalidad?D20. En tabla los dias jueves

Mardones con Municipalida@820. En Corte Suprema.

10. Guajardo con Municipalida«€686. Confirmada en diciembre de 2@2dc&eque rechaza demanda.

11. WTE 932020. Confirmada enero 2021 sentencia que rechaza excepcion dilatoria de incompetencia.

12. Carrasco con Municipalidae232Q En relacion.

13. Bustamante con Municipalidad2DP®6en relacién.

©oNoO MWD
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Reclamo llegalidad

1. Estacioar S.A.con Municipalidad-2028 Contencioso Administrativo. Terminado por avenimiento.
2. Trek con Municipalidad r@I0P® Contenciosos Administrativo En conversaciones.

Reclamo contra Superintendencia de Educacion

1. Municipalidad de Temuco, contrar@aepdencia de Educacion. RROZBB para admisibilidad.

Proteccion

ONG Verde con Municipalidad®3 Rechazado

Cooperativa con Municipalidad@3bRechazado

Reyes con Municipalidad-2028 Vista conjunta. (Tomas)
Mazuela con Municipalida@-2030 Acogido en contra de constructora Werner solamente
Sanchez Riguelme con Municipalida2l0P@?Acogido y confirmado por CS
Pavéz con Municipalidad-2026 Desistido

Vera con Municipalidad Rechazado

Wilson con Municipalidad-2820 Vis conjunta (Tomas)

Nufiez con Municipalidad-2029 Rechazada

10. Montecinos con Municipalidad2DZ86Acogida

11. Barrera con Municipalidad-2@2Q Desistida

12. Yanez con Municipalidad-2089 En relacién

13. Antanez con Municipalidad-2283 Vista conjuifamas)

14. Comunidad Indigena con Municipalide2D203echazada

15. Villa Soto con Municipalidad-2G2@ Rechazada

16. Fuentes Chavez con Municipalida@dZ0 ®echazado

17. Vera Urra con Municipalidad202® Rechazado

18. Barrera Gatica con Municipalidae2@21Desistido

19. Reyes con Municipalidad-2628 Acogido y confirmado por CS
20. Maria Le6n P con MunicipalidaeR020%Acogido enero 2021
21. Asociacién de Funcionarias con Municipalie2@2?838échazada
22. Troncoso con Municipalidad-2222 En relaciéon

23. Sanchezon Municipalidad 42680 Rechazada

24. Palacios con Municipalidad-3a2Q En acuerdo

25. Antlnez con Servicio de Salud20PRBVista conjunta (tomas) en relacion
26. Flores con Salinas 10P320 (Coilaco) Para informes

27. Araya con Constructora MariangetA@02En relacion.

28. Inostroza con Cesfam 122828 Honorarios. ONI

29. Gonzélez con Municipalidad 220ZTBONI Honorarios

30. Gamonal con Municipalidad 12GR2MONI Honorarios

31. Pinto con Municipalid@®21 ONI Honorarios

CoNoOA~WNE

Nulidades y Laborales
1. Jara con Muipalidad 162020 En acuerdo
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Nogh,wnN

Véasquez Brenda con Municipalid@®394Rechazada
Parra con Municipalidad Avenimiento

Inzunza con Municipalidae?0@0 En relacion

Yafiez con Municipalidad2028 En acuerdo
Carrasco con Municipalidae2G2Q

Henrschsscon Municipalidad 2020

Primero Civil

Municipalidad de Temuco:

CENOTAWNE

Estacionamientos de Araucania con Municipaligdati®2i&cion apelacion juicio perito.

Catalan con Municipalidad-2@%9 negligencia sentencia.

Soc. Transportes Baier Ltda. goitipklidad de Temuco, RolB&bBR archivo

Mufioz con Constructora Mario Mariangel Ltda. y20i® &¥ndonado el procedimiento

Navarrete con Municipalidad2@2%abandono procedimiento solicitado

Guajardo con Municipalidad-20B® Corte de Agpaones confirma sentencia que rechaza demanda
Gutiérrez con Municipalidad318% prueba (suspendida)

Godoy con Municipalidad-2042 prueba (suspendida)

Ortiz con Serviu y Municipalidag0R07/prueba (suspendida)

10 Estacionar S.A. con Municip&2882020 avenimiento
11. lturra con Municipalidad Rol20B3 pagada objecién de liquidacién
12. WTE Araucania con Municipalidad R@0D205&tapa de discusién

Segundo Civil

Municipalidad de Temuco:

©oNoOTOM®NE

Quezada con Becker 82BB7 Sentencia acoge demandasBaeiApelacion

Silva con Municipalidad de Temuc@@BBTCAP

Quezada Burgos con Municipalida@ @®titacion archivada

Bustos con Municipalidad-2838 (Negligencia) prueba suspendido

Consorcio con MunicipalidadZB% prueba suspendido

Puente Villagran con MunicipalidadZB1EBconciliacion

Macapital S.A. con Municipalidad R@AM®®BBrueba suspendido

Bustamante Millar Juan con Municipalid2032FXcepcién dilatoria de incompetencia (laboral) acogida
Belmar Belmar Rina con GoliRargional 334020 prueba suspendido.

Tercero Civil

Municipalidad de Temuco:

PwbdpPE

Municipalidad con Mufioz-207@ incendio Mercado

Flores con CGE 24814 archivo

Toledo con Municipalidad-80716 archivo

Soto con Gobierno Regional y Municipalidad 8G8%andono del procedimiento
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Laboral

N

Garnica con Municipalidad-261& archivo

Roa con Municipalidad2@® en Corte Suprema

San Martin con Municipalidad2i®rarchivo

Opazo con Clinica Alemana-2@P8 prueba suspendido
Elgueta con Municipalidad-2@/2terminado pago

. Contreras con Municipalidad202®prueba suspendido

. Mardones Mercado Marcela con Municipalie2@ll 948éntencia rechaza demanda Recurso de Apelacién
. Poblete Tobar Jorge con Municipalide2D496G@chazada demanda. Recurso aedxpel

. Palavecino Cardenas Rodrigo con MunicipalidadZRab4etdpa de discusion.

Parra Pincheira O 2Q089 avenimiento.

Jara Ramos con Municipalidad-20280 Tutela laboral, en Acuerdo Corte de Apelaciones

Flores Cumian Sandro conclpatidad O 22020. Indemnizacién de perjuicios por accidente laboral.
Demanda acogida y condena a pago de $30.000.000 mas costas. Causa terminada por pago.
Apablaza Henriguez Sandra con Municipali@@@d. Réchazada demanda de tutela. Recucdmde he
Carrasco Painenao Camilo con Municipalidad, tutela laE20aDT Addgjida excepcién de caducidad.
Recurso de Nulidad

Carrillo Suarez Jaime con Municipalidaec?@®&&¥enimiento

Bahamondes Santibafiez Jimena con MunicipalidZ@RQ. BBtratacion, audiencia suspendida
Henrschssd?inilla Marlene con MunicipalidadZDB3&echazada demanda. Recurso de Nulidad

Diaz Araya con Municipalidad 120286 Avenimiento

. Diaz Araya con Municipalidad-20241 Avenimiento
. Araya Balboa Isaias consfructora MTV M-28R0. Desistida demanda contra Municipalidad
. Espinoza Fernandez Macarena con Municipdl@i2DI0 contestada demanda audiencia preparatoria

enero 2021

. S&ez Cares Felipe cpm Hidrosym Ltda. Contestada demanda audiencfalpexpa2attia
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CAPITUL®: CONVENIOBRECURSOS HUMANOS

CONVENIOS

Dentro de las diversas labores del municipio se encuentra el generar vinculacién con distintosAtipos de actores
continuacide presentan los déosrconvenios celebrados o con periodo de covitjeniaddurante el afio 2020,

entre la Municipalidad de Temuco y diversas instituciones publicas y/o privadas, las cuales buscan en conjunto potenc
el desarrollo de la comuna en sus diferentes, frdyiectos de infraestructura, programas sociales, econdémica,
cultural, urbana, seguridad, proteccién del medioambiente, entre otros.

A) Convenios en el Area de la Salud.

1. Convenio Programa Piloto de Control dedSddii Nifio y Nifia Sano/a en Establecimie
Educacionales, entre el DSM y SSASUR, por un monto de $65.439.000, con el objetivt
el autocuidado de su salud y la pesquisa de los problemas de salud mas prevaler
poblacion de 5 a 9 afios, ravés de controles de salud realizados en el establecin
educacional, actividades promocionales y preventivas.

2. Convenio Programa Elige Vida Sana, entre el DSM y el SSASUR, por un monto de §
con el objetivo de contribuir a reducir losdiaxt de riesgo de desarrollar enfermede
cardiovasculares en la poblacion.

3. Convenio Programa Acompafiamiento Psicosocial en la Atencidon Primaria de Saluc
DSMy el SSASUR, por un monto de $ 122.280.572, con el objetivo de contribdinevell
de salud mental de nifios, nifias, adolescentes y jovenes de familias con alto riesgo ps
asegurando su acceso, oportunidad y calidad de la atencion de salud mental, a tra
programa de acompafamiento centrado en la vinculaciémlaarfis, seguimiento
monitoreo, en el contexto del modelo de atencion de salud integral con enfoque 1
comunitario.

4. Convenio Programa de Apoyo al Desarroll®8amsocial, entre el DSM y el SSASUR, p
monto de $139.158.917, con el objete ofrecer a la poblacion infantil un sistema intec
de intervenciones y servicios sociales que apoyen al nifio, nifia y su familia desde la ¢
entregandole las herramientas necesarias para que desarrollen el maximo sus poten
y capadlades, considerando el rol que desempefian los padres, la comunidal
instituciones publicas en la provision de oportunidades y apoyos.

5. Convenio Programa Mas Adultos Mayores Autovalentes, entre el DSM y el SSASI
monto de $177.962.430, cabgdtivo de contribuir a mejorar la calidad de vida de las pet
adultas mayores, mejorando su capacidad individual y colectiva para enfre
envejecimiento, prolongando su autovalencia.
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6.

10.

11.

12.

Convenio Fortalecimiento de Recurso Humano en Atengideri® (Digitadores, Canc
cervicouterino, IRA, Vacunacién, Facilitador, @8yjdentre el DSM y el SSASUR por un n
de $ 791.201.020, con el objetivo de otorgar herramientas que permitan apoyar la
salud para el desarrollo de estrategiagpromocion, prevencion, diagndstico, tratamier
rehabilitacion en patologias de alta prevalencia en el marco del modelo de salud far
contribuyan a mejorar la calidad, oportunidad de acceso y resolutividad en establecir
atencion priraria y en domicilios de las personas con dependencia severa y sus cuida

Convenio Programa de Imagenes Diagndsticas, entre el DSM y el SSASUR por un

167.750.000, con el objetivo de mejorar la capacidad resolutiva de la AtenciédePsiahaa
a través de una mayor disponibilidad de examenes de imagenologia, contribuyendo
el acceso a diagndsticos oportunos, pertinentes y de calidad técnica, junto con apoyar
de gestion y capacitacion de los equipos involucrados emgdmprevencion y deteccic
con un enfoque de Salud Familiar e integral.

Convenio Programa servicio Atencion primaria de Urgencia SAPU, entre el DSM y e
por un monto de $ 573.171.600, con el objetivo de ofrecer a la poblacién en teorarsos
los de Cesfam, Consultas médicas de urgencias de baja complejidad, aplicacion de tre
y/o procedimientos terapéuticos médicos o quirargicos de urgencia requeridos por r
otro profesional y entrega de recetas médicas por una veandera los usuarios segin s
su requerimiento clinico.

Convenio Programa Integral Osteomuscular (RI), entre el DSM y el SSASUR, por un
6.718.633, con el objetivo de aumentar la cobertura de rehabilitacién, la promo
prevencion de foproblemas de salud fisica y sensorial en la Red de Atencién Primaric

Convenio Programa de Capacitacion y Perfeccionamiento de los funcionaric
PASANTIAS, entre el DSM y el SSASUR, por un monto de $ 21.128.791 con el
contribuir al drtalecimiento y desarrollo de capacidades de los funcionarios q
desempefian en los establecimientos de atencion primaria de salud y en los servicios
en términos de conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para la implemen
los objetivos y desafios de la Atencidn Primaria de Salud en el marco de los objetivos
de la década y del Modelo de Atencién Integral de Salud Familiar y Comunitaria.

Convenio Programa Ges Odontolégico, entre el DSM y el SSASUR, por ure
146.169.613, con el objetivo de asegurar atencién odontolégica integral a adultos de
nifios/as de 6 afnos.

Convenio Programa Mejoramiento del acceso a la Atencion odontolégica, entre el
SSASUR por un monto de $ 202.104.836, coielade Componente 1: Resolucion
especialidades odontoldgicas en APS (Endodoncias, Prétesis removibles en APS, Tr
Periodontal); Componente 2: Promocién y prevencion de la salud bucal en Cecosf; Co
3: Atencién Odontolégica de morhiticen Adulto.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Convenio Programa Salud Oral "Modulo Dental Villa Pomona", entre el DSM y la Junt
de Ayuda Escolar y Becas JUNAEB, por un monto de $6.866.120, con el objetivo de pI
atencion odontoldgica integral, curativa, preventivducativa, a los estudiantes m
vulnerables del pais del ciclo prebasico y béasico de escuelas municipales y par
subvencionadas.

Convenio Programa Salud Oral "Modulo Dental Villa Carolina", entre el DSM y la Junt
de Ayuda Escolar yeBas JUNAEB por un monto de $6.7773.370, con el obje
proporcionar atencion odontoldgica integral, curativa, preventiva y educativa, a los es
mas vulnerables del pais del ciclo prebasico y basico de escuelas municipales y pa
subvertionadas.

Convenio Programa Salud Oral "Modulo Dental Temuco Mévil", entre el DSM y la Junt
de Ayuda Escolar y Becas JUNAEB por un monto de $6.119.890, con el objetivo de pi
atencion odontolégica integral, curativa, preventiva yatdac a los estudiantes m,
vulnerables del pais del ciclo prebasico y basico de escuelas municipales y par
subvencionadas.

Convenio Programa Odontolégico Sembrando Sonrisas, entre el DSM y el SSASI
monto de $ 42.440.566, con el oljete fomentar el cuidado de la salud bucal en la pob
parvulario vulnerable que asiste a establecimientos educacionales de parvulos perte
a instituciones, JUNJI, Fundacion Integra y Otras (ONG Fundaciones) y a parvulo
transicion ¥ 2 de establecimientos educacionales municipales y particular subvenciol

Convenio Programa Espacios Amigables para Adolescentes, entre el DSM y el SSAS
monto de $ 34.546.712, con el objetivo de mejorar el acceso a la atencion d=gysallgdrn
énfasis en la salud sexual y protectoras, disminuir embarazo, infecciones de transmisi
(ITS), otros problemas de salud y potenciar un crecimiento y desarrollo saludable.

Convenio Deteccion, Intervencion y Referencia Asistida enl Aktodoco y otras Drogas (Dl
entre DSM y el SSASUR por un monto de $ 32.888.910, con el objetivo elevar el ni\
de las personas, mejorando la capacidad individual para reducir el consumo ries
alcohol, tabaco y otras drogas a travésadienplementacion de intervenciones de car¢
preventivo, ayudando oportuna y eficazmente a los/las adolescentes, jévenes, adultos
mayores es decir desde los 10 afios en adelante.

Convenio Programa Campafia Invierno (Refuerzo ConsultoriergdrBcurso Humano ¢
Sapu o Sar), entre el DSM y el SSASUR, por un monto de $ 58.855.574, con el objetiv
con soluciones técnicamente optimas el flujo de pacientes que se presentan en e
invernal con motivo del aumento de las enferdesd&spiratorias

Convenio de Rehabilitaciéon Integral en Base Comunitaria, entre el DSM y el SASL
monto de $ 60.982.220, con el objetivo de aumentar la cobertura de rehabilitacion, la
y la prevencion de los problemas de salud fiseasorial en la Red de Atencién Primaric
Cesfam El Carmen y Amanecer.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Convenio Programa Odontol6gico Integral, entre el DSM y el SSASUR, por un m
180.317.337, con el objetivo de componente 1: hombres de escasos recursos:
Odontolégca Integral de hombres de escasos recursos mayores de 20 afios. C
atenciones al menos el 60% debe incluir rehabilitacion protésica. Componente 2: M&
para chile: Atencion Odontolégica Integral de mujeres mayores de 20 afios, de estes:
al menos el 60% debe incluir rehabilitacion protésica. Componente 3: Atencién oda
Integral a estudiantes que cursen cuarto afio de educacion media y/o su equ
Componente 4: Atencion Odontologica Domiciliaria, Alta odontolégica aiabesefiel
programa de Atencion domiciliaria a personas con dependencia severa, compra unic
portatil e instrumental.

Convenio Anticipo de aporte estatal Bonificacién por retiro Voluntario, Ley 20,919. Ent
y el SSASUR, por un monto d8&%228.699, con el objetivo de hacer cumplir la Ley 20.!
Bonificacion para el personal, por retiro voluntario establecido en el articulo 1° y 2°
19.378.

Convenio Anticipo de aporte estatal Bonificacion por retiro Voluntario, LeYEp&@£0D SN
y el SSASUR, por un monto de $ 106.275.661, con el objetivo de hacer cumplir la Le!
Bonificacion para el personal, por retiro voluntario establecido en el articulo 1° y 2°
19.378.

Convenio Programa Modelo de Atencitagtal de Salud Familiar y Comunitaria en Ater
Primaria. Entre el DSM y el SSASUR, por un monto de $ 63.971.763, con el objetivo d
el Modelo de Atencién Integral de Salud Familiar y Comunitaria en los Establecim
Atencion Primaria ed Salud, Apoyando con la entrega de recursos anuales, Ui
exclusivamente para el plan de mejora de aquellos establecimientos que hayan cun
los requisitos sefialados en el presente programa: evaluacién, programacion y reali
acciones ogntadas a disminuir brechas en su implementacion.

Convenio Fondo de Farmacia para enfermedades crdnicas no transmisibles en
Primaria de Salud. Entre el DSM y el SSASUR por un monto de $ 546.358.772, con €
otorgar en atencién priniarde salud, acceso oportuno de la poblacién a medicamn
definidos en el arsenal bésico del servicio de salud, para enfermedades no transmis
prioridad en problemas de salud cardiovasculares y fortalecer la gestién farmacéuti
entidadesadministradoras de salud y de los servicios de salud, que permitan la pi
racional y oportuna de medicamentos.

Convenio Programa servicio de Atencion Primaria de Urgencia de Alta Resolutividar
DSMy el SSASUR por un monto de $ 1.483%3hn el objetivo de Entregar atencion me
de urgencia con mayor resolucién y oportuna, tanto en horario inhabil, complement
Cesfam en los casos que su infraestructura se encuentre ocupada por funcionamient
como en horario habil dispone del espacio fisico y recursos para ello, pudiendo ex
hasta complementar SAR 24 horas; evitando que la poblacion concurra a la UEH si !
una patologia de baja complejidad que puede ser resuelta en este nivel de atencién.

ConvenidPrograma Plan Araucania, entre el DSM y el SSASUR por un monto de $ 1
con el objetivo de contribuir a la disminucion de brecha de salud existente entre la
mapuche de la regién y la no mapuche puesto que subsisten diferencias enmosatataad
infantil mas elevada y también problemas de desigualdad en el acceso en territori
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

residen los indigenas, poblacién que en su mayoria se encuentra en edad laboralme
un tercio de ellos vive en zonas rurales, 40% se ubiamcgrrtiles mas pobres de ingres
( versus 32% poblacion indigena), ademas nuestra region congrega el porcentaje de
indigena mas representativo en comparacién a otras regiones del pais, el mayor n
comunas vulnerables y los indicadoresdlud mas desmejorados.

Convenio de Traspaso de Médicos Cirujanos en Comisién de Servicio en Etapa de C
y Formacién, entre el DSM y el SSASUR, con el objetivo de destinar profesionales n
comision de servicio para desempefiar labemesstablecimientos de salud de APS.

Convenio Programa Formacion de Médicos Especialistas en el Nivel de Atencién P
Salud FENAPS, entre el DSM y el SSASUR, por un monto de $156.091.683, con e
incrementar el ingreso de médicasdpntdlogos en la Atencion Primaria de Salud por n
de Programas de Formacion en Medicina Familiar y otras Especialidades, y conti
mantencidn de los especialistas en este nivel de atencion mediante el desarrollo de ¢
continua que lesgmita incorporar nuevos conocimientos y destrezas para optimizar y
su desempefio en el cargo frente a los cambios en las necesidades sanitarias de la g

Convenio Programa Resolutividad en APS, entre el DSM y el SSASUR por un nr
686.925.069, con el objetivo de Mejorar la capacidad resolutiva de la APS, potel
accesibilidad, oportunidad, pertinencia diagnéstica en la derivacion y calidad téc
atenciones de especialidad considerando los aspectos promocionales,tiogy
asistenciales, curativos y de control epidemioldgico, con un enfoque de salud familiar ¢

Convenio de Colaboracion FOFAR, entre el DSM y el SSASUR con el objetivo ¢
disposicion del departamento de Salud 30 canastas de insurao¥Cpeacion Mediant
Manejo Avanzado de Heridas y Terapias Comprensivas".

Convenio Promocién en Salud (Programa Triena@R1§ entre el DSM y el Seremi Reg
de Salud, por un monto de $ 111.342.136 (monto total para los tres afios), cien elec
promover la creacion de entornos saludables e incentivando la actividad fisica y la alir
saludable.

Convenio Programa Centros Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF), entre el
SSASUR, por un monto de $ 209.233.334, con ebatgetivercar la salud y la atencién
salud de las personas, contribuyendo a mantener sana a su poblacién a cargo ejercie
de coparticipe con la comunidad en el cuidado de la salud de sus familias, principe
través de la promocion, prevem y fortalecimiento del autocuidado.

Convenio Mantenimiento de Infraestructura en Establecimientos de Atencién Primarie
Municipal, entre el DSM y el SSASUR, por un monto de $ 39.000.000, con el ¢
Implementar proyectos para dismigoae brechas de recursos fisicos.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Convenio Mandato Programa De Capacitacién Y Perfeccionamiento De Los Funcio
Articulo 5° De La Ley N°19.378 (Pasantias APS), entre el DSM y el SSASUR, con e
Capacitar y Perfeccionar a los funar@s de la Atencién Primaria.

Convenio Programa de Reforzamiento de la Atencién de Salud Integral de nific
Adolescentes y Jévenes Vinculados a la Red de Programa SENAME, entre el DSM y
por un monto de $ 25.390.430 , con el objetietodyar acceso oportuno a las prestacia
de salud general integral en establecimientos APS a Nifios, nifias y jovenes vinc
programas SENAME, tanto en dispositivos de proteccion (Programas ambulatorios, re
de proteccién), como de respobifidad penal adolescentes (CIRC y régimen seir
cerrado).

Convenio de Colaboracidn, entre el DSM y el SSASUR, con el objetivo de Colocar a ¢
de la Municipalidad elementos de proteccidn personal, insumos sanitarios y farmacos

Convenio Madato, entre el DSM y el SSASUR, con el objetivo de Cubrir la necesidad
de la comunidad a causa de la pandemia de @OMiEJorzando las atenciones en domi
de pacientes.

Convenio Transferencia Recursos Atencion Primaria de Salud &l{uBstiptegia Nacion
de Testeo/Trazabilidad/Aislamiento CQYIZD20 (TTA) entre el DSM y el Seremi Regic
Salud, por un monto de $ 43.640.061, con el objetivo de Contener la Pandemia.

Modificacion Convenio Transfiere Fondos a Entidades Admdioias de Establecimientos
Atencion Primaria de Salud para Implementacion de Estrategia Tearadbilidad-

Aislamiento, con motivo de la Emergencia Sanitaria Provocada por-Bl9Gaick el DSM
el Seremi Regional de Salud, por un monto 21& 36843, con el objetivo de Conten
Pandemia.

Modificacion Convenio Transfiere Fondos a Entidades Administradoras de Establecin
Atencion Primaria de Salud para Implementacion de Estrategia Tearadbilidad-

Aislamiento, con motivo tkeEmergencia Sanitaria Provocada por El Cdvieghtre el DSM
el Seremi Regional de Salud, por un monto de $117.980.033, con el objetivo de C
Pandemia.

Convenio Apoyo a la Gestién Local (Bioseguridad) entre el DSM y el SSASUR, mode!
$ 22.525.240, con el objetivo de aumentar la eficacia en la gestiéon y administrac
atencion primaria, orientadas a la mejoria de calidad oportunidad y continuidad de la
y a la satisfaccion de los usuarios y usuarias.

Modificacion envenio Mandato entre el DSM y el SSASUR, con el objetivo de (
necesidad sanitaria de la comunidad a causa de la pandemia dd % @&ftidbzando la
atenciones en domicilio de pacientes.
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44,

45.

Convenio EDF (Romero Bateca Yorman Miguel) entre eEDSBABUR, con el objetivo
traspasar funcionarios en comision de servicios.

Convenio de colaboracion (Complejo asistencial Padre Las Casas) entre el DSMy
con el objetivo de apoyar a la Municipalidad de Temuco, en la realizaz@mete® de
Laboratorio Clinico para sus beneficiarios validamente inscritos.

B) Convenios en Educacién

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

Proyecto de equipamiento para el establecimiento educacional Técnico Profesional
Superior de Comercio, tiene por objetivo financiar lasarigu de equipamiento necesa
para solventar las especialidades del establecimiento educacional. Los fondos provie
Direccién de Educacién Publica por un monto de $99.098.836.

Proyecto de Equipamiento para Liceo Tecnoldgico de la Aratieamipr objetivo financiz
la adquisicion de equipamiento necesario para solventar las especialidades del establ
educacional. Los fondos provienen de la Direccién de Educacién Publica por un r
$99.695.058.

Innovaconvivencia, tiene mirjetivo promover la innovacién pedagdgica a través de pro
de convivencia escolar en establecimientos (escuela Santa Rosa, Armando Dufey) qu
niveles de educacién basica y/o media y que reciban subvencion del estado. Lo
provienen dede el Ministerio de Educacién por una cantidad de $4.507.168.

Convenio de Colaboracion para el apoyo a la Implementacion del sector Lengua Indig
los Establecimientos educacionales, afio 2049.recursos provienen del Ministerio
Educaciérpor un monto de $ 59.546.749.

Convenio de Colaboracion para desarrollar Talleres de Interculturalidad referente
Indigena, en el o los Establecimientos educacionales, afib @)18cursos provienen d
Ministerio de Educacidquor un monto de $36.624.

Fondo de Apoyo a la Educacion Publica 2019, tiene por finalidad la ejecucién y des
plan de fortalecimiento enfocado en el financiamiento de transporte escolar, capaciti
pasantias docentes y alumnos, remuneraciones doceatastgntes de la educacion. L
recursos provienen de la Direccién de Educacién Publica (DEP) y ascienden a $2.59

Aulas Conectadas, tiene por objetivo apoyar en el disefio e implementacion de prc
coordinacion informatica y coordinacifm la innovacion educativa orientada a aprove
pedagdgicamente el equipamiento computacional habilitado e internet provisto
establecimientos participantes. Los recursos provienen del Ministerio de Educaciol
monto de $134.700.000.
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

Conveio de Colaboracion para el apoyo en la Implementacién en la lengua indiger
establecimientos educacionales, afio 2020. Los recursos provienen del Ministerio de [
y ascienden a $56.856.638.

Convenio de Colaboracion para desarrollar &aller Interculturalidad en la Lengua indig
en los Establecimientos educacionales, afio 2020. Los recursos provienen del Min
Educacion y ascienden a $10.184.160.

Convenio para programas Liceos Bicentenario de Excelencia, afio 2020, caio gue
asciende a los $114.765.845.

Convenio de transferencia de la convocatoria acotada del programa de apoyo a Ins
educativas para Inclusién de estudiantes con discapacidad en contexto de Pandem
monto de $16.119.460.

Programa Halidades para la Vida, convenio entre Junaeb y la municipalidad de Ter
objetivo del programa, es contribuir a aumentar el éxito en el desempefio escolar obst
altos niveles de aprendizaje y escasa desercién de las escuelas, a largospmEogbevar
el bienestar sicosocial. Los recursos provienen de Junaeb por un monto de $ 27.248.

Convenio entre la municipalidad de Temuco y Sernameg para la ejecucion del pra
dOcuatro a sietebod. Los r ec urtdabde $25.920.283.p o

Plan de Superacién Profesional, busca financiar la ejecucion de planes de su
profesional en consideracion al cumplimiento de los requisitos minimos exigidos
reglamento y atendido el nUmero de docentes evaluadosy/eldrésico e insatisfactorio. Lt
recursos provienen del Ministerio de Educacién por un monto de $12.120.000.

Fondo de apoyo a la educacién publica 2020, tiene por finalidad la ejecucion y des:
plan de fortalecimiento. Los recursos provierela direccion de Educacion Publica (DE
ascienden a $2.168.238.310.

Fondo Movamonos por la Educacién Publica 2020, dichos fondos van dirigidos a fo
participacion de la comunidad educativa; invertir en recursos pedagogicos y de apay/(
estudiantes; y mantencion, mejoramiento y regularizacién del establecimiento educac
recursos provienen de la Direccién de Educacién Publica (DEP) y ascienden a $212.

C) Convenios eel AreaSocial

62.

63.

Convenio suscrito y vigente entaemunicipalidad de Temuco y el Juzgado de Fami
Temuco por solicitud y para la elaboracién de Pericias Socioeconomicas.

Convenio sobre sistema de seleccién de usuarios de prestaciones sociales versién 2
la Secretaria Regional MinistedialDesarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Te
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64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

el Propésito de este convenio es la ejecucidn, acciones y verificacion de ingreso, actu
rectificacidn y/o complemento de la informacién contenida en el Registro Social de H

Camvenio de Apoyo al Sistema Solidario entre el Instituto de Previsién Social y la Mun
de Temuco. El objeto del Convenio acuerda que ambas Instituciones IPS Y Munici|
coordinaran para ejecutar acciones de orientacion, informacién y idleridactramites
relacionados con los Beneficios establecidos en la Ley N° 20.255.

Convenio entre la Municipalidad de Temuco y la Secretaria Regional Ministerial de

Social de la Araucania, para la ejecucién del Programa Habitabilidad partoumler
$125.000.000. Destaca que segun resolucion exenta N°1345 que aprueba ampliacic
Programa Habitabilidad situacion de catastrofe declarada, hasta el 22 de marzo de 2

Convenio de transferencia entre la Municipalidad de Temuco ySslgaeeskjecucion di
programa Familias del Subsistema Seguridades y Oportunidades, Programa Acomp:
Familiar Integral.

Convenio cédigo azul entre la Municipalidad de Temuco y el Ministerio de Desarrolli
Familia con el objetivo de otarglarante la noche y la mafiana prestaciones de aliment
abrigo y elementos de proteccién personal a personas que se encuentren pernocta
calle. El monto aportado es de $20.325.300.

Convenio de colaboracién entre Municipalidad de TemucwigiocSde Registro Civil
Identificacion, Direccion Regional de la Araucania. Con el propésito de apoyar en pl
reinsercion social otorgando la posibilidad de identificacion a través de retiro gratuito ¢
de identidad, permitiendo a persoaassituacion de calle, la realizacion de tramites en !
de recuperar derechos y deberes.

Convenio de colaboracién entre Municipalidad de Temuco y Departamento de Salud
Con el propésito de brindar apoyo médico en terreno a personagmeidsitle calle, con
fin de evaluar, priorizar y detectar enfermedades a las personas sin hogar.

Convenio de colaboracion entre Programa Personas en Situacion de Calle y Fundac
de Cristo. Tiene el proposito de mantener red de apoyo comldrispme varones de
fundacion que permita derivar de manera directa personas que no cuenten con un lui
pernoctar.

Convenio de colaboracién entre Programa y Traperos de Emadus, tiene como objetiva
red de apoyo con hospederia de vardedsa fundacién que permita derivar de manera d
personas que no cuenten con un lugar donde pernoctar.

Convenio de colaboracion entre programa Personas en Situacion de Calle y Residen
Superacion. El propdsito es mantener red de apofuneidn de realizar derivaciones
personas en situacién de calle que presenten intencion y realicen acciones enfox
interrumpir su situacion de vulnerabilidad social y a su vez presenten proyeccion labc
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73.

74.

75.

76.

Convenio entre el Ministerio Des#&irSbcial y Familia y el Municipio de Temuco. El proy
es brindar apoyo integral a gestantes, niflos/as y sus familias que se encuentran Inse
programa Chile Crece Contigo; acompafiando, protegiendo y velando sus derechos.

Convenio de trangfencia, ejecucion y colaboracién entre Servicio Nacional de Discape
la Municipalidad de Temuco. Cuyo propésito es ejecutar la Estrategia de Desarrc
Inclusivo (EDLI).

Convenio de acompafiamiento y colaboracién integral a los AdultosMaylareomuna d
Temuco en tiempos de pandemia. Entre la Municipalidad de Temuco y la Corporac
Tomas. Se busca generar levantamiento de informacién sobre adultos mayores de 7
alumnos en préactica del area social de Corporacion Sards para seguimiento y accion
de acompafiamiento a realizar por Programa Adulto Mayor.

Convenio de colaboracion entre la Municipalidad de Temuco y fundacién Conecta V
la colaboracion y donacion modal de equipos teléfonos celulares, paranaaiyties de 7!
afos que habitan hogares unipersonales, en la comuna de Temuco.

D) Convenio®n el Area dBesarrollo Econémico

7.

78.

79.

80.

Convenio de continuidad y transferencia de fondos y ejecucion Servicio Nacional de
la Equidad de Género RegidadAraucania y la Municipalidad de Temuco Programa N
Jefas de Hogar. Con el propésito de contribuir a la insercién, desarrollo y permaner
mercado del trabajo de las mujeres Jefas de Hogar para fortalecer su autonomia e
Con un finanamiento de: $18.753.720.

Convenio de fortalecimiento entre SENCE y OMIL de la Municipalidad de Temu
objetivo de promover el desarrollo de un sistema de intermediacion colaborativo a {
una oferta coordinada de servicios de calidadiaeotrayectorias laborales de las person
a los desafios productivos de las empresas, de acuerdo a las necesidades de desari
El SENCE aporta recursos monetarios para el pago de los profesionales a honorario

Convenio entre la Municipalidde Temuco e INDEPNADI, para la ejecucién del progr
de Desarrollo Territorial I nd2gena O0PD

Convenio de fomento a la economia Indigena entre la Municipalidad de Tem
Subdireccién Nacional Temuco de la @aqdn Nacional de Desarrollo Indigena CONA
finalidad es fomentar la Economia Indigena. Consolidar emprendimientos con identide
de Mujeres Mapuches de la region de la Araucania; a través de la comercializacién de
y/o productos € temporada en espacios de venta céntricos de la ciudad de Temuco.

E) Convenios en el Area Cultura y Turismo
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81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

Convenio de colaboracion con municipalidad de Vicufia con el objetivo de desarrollar
en forma conjunta en el marco de la entrega deiengias del Eclipse y otras mater
culturales y turisticas.

Convenio (concursable) entre la Municipalidad de Temuco y la Corporacion Cultural di
tiene como proposito el solventar los gastos, remuneraciones y temporada artistica.

Convenio doncursable) entre la Subsecretaria de la Cultura y las Artes y la Cory
Cultural, tiene como objetivo los gastos de la temporada artistica.

Convenio (concursable) entre la Subsecretaria de la Cultura y las Artes y la Co
Cultural, tiene comobjetivo los gastos e inversion relacionados con el funcionamient
Orquesta Filarmonica.

Convenio entre Clinica Alemana de Temuco y la Corporacién Cultural, tiene como pr
auspicio de la temporada artistica.

Convenio entre Sodimac lg Corporacién Cultural, tiene como objetivo aporta
financiamiento de materiales.

Convenio Biblioredes, entre la Municipalidad de Temuco y el Ministerio de Culturas, |
el Patrimonio, el objetivo es ofrecer cursos de alfabetizacion afigiiatcel, Power Poir
Word y Publisher, a través de demanda espontanea y grupos organizados.

Convenio de colaboracion con municipalidad de Chimbarongo. Con el objetivo de d
en forma conjunta acciones que van en favor del desarrollo deidTuifusion de los
atractivos turisticos de las comunas, participacién de emprendedores y empresarios
y asociados al area de ambas comunas en ferias y actividades turisticas y culturales €
objetivos a determinar.

Convenio con Sentec con el Objetivo de la colaboracién para el mejoramiento y difu.
los programas de cada una de las instituciones, asi como la realizacién de ac
conjuntas entre las partes tendientes a fortalecer la colaboracién mutua.

Convenio con Ma Sector Privado Hotelga con el objetivo de colaboracién para desari
forma conjunta acciones que van en favor del desarrollo del Turismo, capacitacion de
del &rea y difusion de los atractivos turisticos de la comuna entre otros objé¢itersninar

Convenio de Colaboracion y Promocién entre la municipalidad de Temuco y VIVO(
(Outlet Vivo Temuco). Con el propésito de facilitar los espacios en pasillos y lugare
Outlet considere para la realizacion de actividades déecgrémnocional, expo (montaje
ferias), actividades sociales, culturales y de fomento productivo, que el municipio dete
comun acuerdo con la administracion del recinto.
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92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

Convenio de Colaboracién Municipalidad de Temuco y Universidad Tecm@6Gicile
INACAP. Esto con el objetivo de colaboracion y cooperacion desde el area de hoteler
y gastronomia a través de las carreras: administracion turistica internacional y turi:
considerara, la participacion en ferias y /o eventoardeter gastronémicos y/o cultural
organizados por la Direccion de Turismo de la Municipalidad de Temuco y/o INA
aporten al desarrollo del turismo en la comuna, y se constituyan una oportunidac
desarrollo formativo de los alumnos dedétircion.

Convenio Marco de colaboracion y amistad entre la ciudad de Neuquén, vigente a la fe
la Municipalidad de Neuquén y la Municipalidad de Temuco, con el propésito de col
respecto a informacion disponible en el area de la dgémokl turismo, la educacién y
cultura.

Convenio Marco de colaboraciéon y amistad ciudad de Zapala, Argentina. Suscrito
Municipalidad de Zapala y la Municipalidad de Temuco. Con el propésito de coopers
ambito del fomento produati relaciones comerciales, gestion urbana, turismo, de
administrativa y relaciones internacionales.

Convenio Marco de colaboracion y amistad ciudad de Cipolletti, Argentina. |
Municipalidad de Cipolletti y la Municipalidad de Temuco.dbjetigb de cooperacion en
ambito del fomento productivo relaciones comerciales, gestién urbana, turismo,

administrativa y relaciones internacionales.

Convenio Marco de colaboracién y amistad ciudad de Villa Pehuenia, Argentina. Siisc
2013 vigente a la fecha. Entre la Municipalidad de Villa Pehuenia y la Municipalidad c
Con el propésito de cooperacién en el ambito del fomento productivo relaciones con
gestion urbana, turismo, deporte, administrativa y relaciieasacionales.

Convenio marco de colaboracién entre CONAF Regién de Araucania y Municip
Temuco. Suscrito el afio 2011 vigente a la fecha. Este tiene como objetivo formar un
trabajo técnico para organizar y materializar compromisddaefe infraestructura de us
publico disefio de folletos interpretativos mejoramientos de senderos, educacion a
entre otros.

Convenio marco de colaboracién entre Bienes Nacionales Y Universidad Catélica de
Municipalidad de Temuco. Sitecel afio 2011 vigente a la fecha. El propdsito consis
lograr la participacién publica conjunta de todas las actuaciones, diligencias y act
relacionadas con |l a instalaci-n de | a

Convetio marco de colaboracién entre La Municipalidad de Temuco y el Instituto Prc
Santo Tomas. Suscrito el afio 2011 vigente a la fecha, con el propésito de que los a
la carrera Técnico en Turismo participen y colaboren en actividades quiessnrgefectua
su préactica laboral en la Direccion de Turismo.
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100Convenio marco de colaboracién entre el Regimiento de Infanteria N°8 Tuca
Municipalidad de Temuco. Suscrito el afio 2011 vigente a la fecha, el propésito del
Consiste enfarir el regimiento y el museo historico a la comunidad incorporarlos a los C
gue realiza la Direccién de turismo.

101 Convenio marco de colaboracion entre el la Universidad Tecnolégica de Chi
Municipalidad de Temuco. Suscrito el afio 201iteigda fecha, este consiste en facilitar
procesos de incorporacion de alumnos en practica y trabajédiper en la Direccion ©
Turismo.

102 Convenio Marco de colaboracion y amistad ciudad de Aluminé, Argentina. Subscrito e
vigente a lagtha. Entre la Municipalidad de Aluminé y la Municipalidad de Temuco, el |
es la cooperacién en el &mbito del fomento productivo relaciones comerciales, gestio
turismo, deporte, administrativa y relaciones internacionales.

103 Convenio Marcde colaboracién y amistad con la ciudad de San Carlos de Bariloche. S
el afio 2016.Entre la Municipalidad de San Carlos de Bariloche y la Municipalidad de |
propdsito es la cooperacion respecto a informacién disponible en el areaeldgite el
turismo, la educacién y la cultura.

104 Convenio Marco de colaboracion y amistad con la ciudad de Junin de los Andes |
Argentina. Suscrito el afio 2016. Entre la Municipalidad de Junin de los Andes de Arg
Municipalidad de Temm, con el objetivo de cooperacion, respecto a informacion disp
en el area de la tecnologia, el turismo, la educacion y la cultura.

105.Convenio Marco de colaboracion y amistad con la ciudad de Villa Traful Argentina. &
afio 2016. Entre la Mcipalidad de Villa Traful Argentina y la Municipalidad de Tem
propdsito es de cooperacion respecto a informacion disponible en el area de la tecn
turismo, la educacién y la cultura.

106 Convenio Marco de colaboracion y amistad con &dcdelSan Martin de los Andes Argen’
Suscrito el afio 2016. Entre la Municipalidad de San Martin de los Andes republica A
la Municipalidad de Temuco, con el propésito de cooperacién respecto a informacién ¢
en el area de la tecnologghturismo, la educacion y la cultura.

107 Convenio Marco de colaboracién y amistad con la ciudad de Villa La Angostura A
Suscrito el afio 2016. Entre la Municipalidad de Villa La Angostura Argentina y la Mur
de Temuco, el propdsito esdooperacion respecto a informacion disponible en el arec
tecnologia, el turismo, la educacion y la cultura.

F) Convenios en el Area de la Seguridad Publica

108 Convenio entre Sernameg y Municipalidad de Temuco para funcionamiento de (
reedu@cion del hombre.
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109, Convenio entre la Municipalidad de Temuco y la Subsecretaria de Prevencién del De
Con el propésito de financiamiento del programa Lazos.

110.Convenio entre la Municipalidad de Temuco y el Servicio Nacional de la Mujer GERdY
el propdsito de aportar al funcionamiento del programa de prevenciéon de violencia ¢
mujeres.

111 Convenio entre la Municipalidad de Temuco y el Servicio Nacional de Menores SEN/
objetivo de contribuir al desarrollo de la OPD TeR4uhoras.

112 Convenio entre la Municipalidad de Temuco y el Servicio Nacional para la Prey
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol SENDA. Con el objetivo de p
rehabilitar en el consumo de drogas.

113 Convenio de colaboracion entrlianicipalidad de Temuco, la Intendencia de la Regi6r
Araucania y la Subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio del interior y ¢
Publica.

114 Convenio entre Municipalidad de Temuco y Telefénica del Sur, con el objetivo de gee
servicios para el CCTV de Temuco.

G) Convenios en el Area Territorial

115Convenio marco de colaboracién, entre la Municipalidad de Temuco y la Corporacior
Forestal CONAF, con el objetivo de formar una mesa de trabajo técnico, organizdizan
compromisos referidos a infraestructura de uso publico

116 Convenio Programa P.P.P 29°, entre la Municipalidad de Temuco y el SERVIU, con
de financiar el programa de Pavimentos Participativos.

117 Convenio Regional Unico para Programagadaiiales, entre la Municipalidad de Temu
la SEREMI de Vivienda y Urbanismo. Todo esto a través de la entidad patrocinante
para que interceda como prestador de asistencia técnica en la atencién de organizacic
y personas que requiergostular a proyectos habitacionales para familias en vulneral
social.

H) Convenios en el Area Deporte

118 Convenio entre el Departamento de Deportes de la Municipalidad de Temuco y el
Deportivo M11 (comodato), acuerdo que tiene por obgéteoyo mutuo en recintc
deportivos para talleres gratuitos para la comunidad.
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119 Convenio entre el Departamento de Deportes de la Municipalidad de Temuco y el
Deportivo G2 (comodato), acuerdo que tiene por objetivo el apoyo mutuo en epoirtiosst
para talleres gratuitos para la comunidad.

Convenio®n el Areade Medio Ambiente

120 Convenio entre la Municipalidad de Temuco y comercial Morcas, para el reciclaje d
plasticas y de vidrio. Actualmente se dispone de 300 casgsdilip recolectar PET y 1
campanas para el acopio de vidrio, los que se han instalado en la via publica y
privados.

121 Convenio entre la Municipalidad de Temuco y cristalerias Toro, para el reciclaje de
vidrio. Actualmente disponeOl2ampanas para el acopio de vidrio, ubicados en dife|
sectores de la comuna.

122 Convenio de cooperacion con Kavala (Grecia) y Municipalidad de Temuco con la fir
intercambiar experiencias referidas al combate de incendios forestales y&andemi

123 Convenio entre la Municipalidad de Temuco y el Gobierno Regional de la Araucar
proyecto o0Centro educativo m-vil par a
educar y concientizar sobre los efectos de los gases invernaééradentamiento global.

124 Convenio entre la Municipalidad de Temuco y CONAF con la finalidad de contribuir
descontaminacion de Temuco y Padre las Casas. CONAF realiza entrega anual de 6!
arbéreas a la comuna.

RECURSOS HUMANOS

Ladefinicion de la politica municipal vigente en materia del recurso humano estd dada por los diversos instrumento
reguladores internos que se han actualizado y formalizado, como son los Reglamentos internos y Decretos Alcaldici
(vestuario, horas exteasre otros). Sin embargo, en el contexto especial de la Modificacién de las Plantas Municipales,
se establece la necesidad de actualizar e integrar diversos aspectos a considerar en la politica de Recursos Humant
propias de la realidad y en el con¢elstdvainicipalidad de Temuco, es asi como teméticas de revisién a la estructura
orgénica, propuestas a mejorar las competencias del personal, capacitacion, reconocimiento, desempefio, clima labor
seguridad y salud laboral, entre otros aspectos farmeatéinRtan de Recursos Humanos.

Modificacion a las Plantas Municipales:

Con efin de contextualizar el tema, se debe recordar quz0dArarirego de distintas reuniones de trabajo y donde

se discutio el tema con mayongdidéad y alcance, fue aprobado el Reglamento N° 10, con fecha 13 de diciembre de
2019, y publicado en el diario oficial con fecha 21 de diciembre de 2019, en el que se establece la nueva Planta para
Personal de la Municipalidad de Tparacger implemtada a partir del afio 2020
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Durante el 2020 se comenzd con la materializacion de la nueva Planta para el Personal de la Municipalidad de Temuc
concursando los nuevos cargos y reencasillando personal en plantas distintas conforme a ladprppuesta autoriza
organo contralor.

Cabe destacar qugrante la preparacion de la nueva Planta, el municipio pensé en una proyeccion a 8 afios, tanto para
ingresos como para gastosglooijetivo de asegurar el financiamiento de la nueva planta a largo plazo.

El gasto en m®nal, segln la normativa vigente, no puede superar el 42% de los ingresos propios, pero el municipio ha
considerado un monto austero no superiarEEt8G#oyeccion fue aprobada por el Concejo municipal y luego por la
Contraloria General de la Riepub

Otros Antecedentes:

En materia de personal, la estadistica al afio 2020 del &rea municipal fue de 1279 trabajadores, correspondientes a 4
funcionarios de planta, 213 funcionarios a contrata, 1 funcionario cédigo del trabajo, 54 marsspasifi¢umorari

458 honorarios de programas comunitarios, 118 honorarios derivados de convenios con otros servicios publicos. En
area de educacion se registro un t@@2efuncionarios, distribuidos en 1.339 funcionarios que corresponden a
docentey 862 funcionarios que corresponden a Asistentes de la Educacién, los que se desempegaron el afio 2020
los establecimientos educacionales, més 120 funcionarios propios del Departamento de EduBAg&i&h Municipal
Ademas, en el &rea de salud muyécsmal 1785 los trabajadores encargados del sistema de atencidén primaria, dotacion
que aumento casi en 500 personas el 2020 debido a la contingencia, y, por Ultimo, en el &rea de cementerio, se identific
25 trabajadores. Conforme al detalle antanier eluafio 2020, la Municipalidad de Temuco presentd una dotacion de
5.385 trabajadores.

La Pandemia afecté notoriamente los programas de capacitacion considerados inicialmente y prubba de ello es que
un presupuesto anual considerado para capdeitddi@41.706blose pudo aplickl$ 33.696, es decir un 13,94%
del total presupuestado.

Finalmente, se debe mencionar que se estd gestionando la créziokacide te Gestion de Persgnes
reemplazo del Departamento de Recursos Hoomdoios, a lo sefialado en el articulo 31 de la Ley Orgéanica
Constitucional de Municipaligdde@sanera talie se fortalezca el area dirigida al persomeirando elementos
acciones destinadas a la modernizacion del recurso humaadvamivigesidad

El capital humano del munisipitugar a dud&s relevante erciidad de gestion que entregsatra organizagion

de modo queeconocer la importancia mediante la creaciobigeciopes una forma de buscar el fortaletimie

y generamediogparael reconamientgpermanentemente y en forma institucional la labor que diariamente desarrollan
los trabajadores por nuestra comunidad.
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CAPITULO VI: BALANEECUCION PRESUPUERM ANO 2020

ANALISIS GENERAL IDEEJECUCION PREPUESTARIA ANCQO

INGRESOS:

Entérminos globales la municipalidad percibi6 presupuestariamente ingreso$aadaaanadade acuerdo
al siguiente detalle:

Area presupuesto Devengado Presupuesto inicial % Variacién respectoraaial

$71.929.441.8 49,39% $56.872.225.0 26,48%

$42.556.592.2 29,22% $39.896.445.0 6,67%
$30.696.681.4 21,08% $21.413.563.0 43,35%
$461.371.7¢ 0,32% $357.110.0C 29,20%
$145.644.087.4 100,00 $118.539.343.0 22,87%
e , \
VARIACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS
INICIALES Y DEVENGADO POR AREA
$80.000
£ $70.000
S $60.000
$50.000
$40.000
$30.000
$20.000
$10.000
S0 —
MUNICIPAL EDUCACION SALUD CEMENTERIO
m Devengado  ® Presupuesto inicial
. J
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GASTOS

Respecto a los Gastos devengados, durante este mismo periodo, se observa la siguiente informacion:

Area presupuesto Devengado Presupuesto inicial % Variacién respecto a inid

_ $53.279.067.8 44,72% $56.872.225.0 -6,32%
_ $37.816.165.8 31,74% $39.896.445.0 -5,21%
_ $27.688.498.3 23,24% $21.413.563.0 29,30%
_ $361.331.2¢  0,30% $357.110.0C 1,18%
_ $119.145.063.2 100,009  $118.539.343M 0,51%

De igual modo en términos graficos se aprecia las variaciones experimentadas respecto a las cifras considerada
inicialmente en cada presupuesto.

( ) )
VARIACION DEL PRESUPUESTO DE GASTO INICIAL Y DEVENGADO POR
AREA
" $70.000
Q
&
= $60.000
=
$50.000
$40.000
$30.000
$20.000
$10.000
$0 _—
MUNICIPAL EDUCACION SALUD CEMENTERIO
mDevengado ® Presupuesto inicial
\ J
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ANALISIESPECIFICCDE LOSNGRESOS GASTOSAREAMUNICIPAL

Ingresos:

El presupuesto de ingresos del area municipal que inicialmente fue considerado@gpeniesiutdea65%
con lo cual alcanz6$6$929441.896-

Gastos:

El Presupuesto de Gastos del area municipal repre4@#iadahtdtal de las 4 areas del municipio, que incluye los
aportes para los servicios incorporados de edukatioeseenterio.

Las asignaciones de gasto del municipio refieren su distribucién a los siguientes subprogramas presupuestarios cc
presupuesto devengado el a2@. 124 distribucion que se aprecia de la ejecucion presupuestaria municipal indica que
principalmente el mayor gasto estuvo asignado al subprograma Gestion Interna que 9¥prekesigus @b,

ambito de los Servicio Comunitarios @&&%n 3

SUBPROGRAMA VALOR $ %

SUBPROGRAMAS GESTION INTERNA $26.569.135.0¢ 49,87%
SUBPROGRAMASRBHACIOS COMUNITARIC $19.623.176.4¢ 36,83%
SUBPROGRAMAS ACTIVIDADES MUNICI $241.035.61 0,45%
SUBPROGRAMAS SOCIALES $4.599.125.82 8,63%
SUBPROGRAMAS DEPORTIVOS $1.358.521.7¢ 2,55%
SUBPROGRAMAS CULTURALES $888.073.03 1,67%
TOTALES $26.569.13504 100,00%

e N

Distribucion del presupuesto Municipal por subprograma

39, 2%

»

= GESTION INTERNA = S5. COMUNITARIOS = ACT. MUNICIPALES

SOCIAL = DEPORTIVO = CULTURAL
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INFORME DEASIVOSCORPORACIONHE®EDESARROLLANO2020

INFORME CORPORACIEOMN.TURAL

CORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO =4

CULTURAL DE TEMUCO.
65.836.190-2
Avda. Pablo Neruda N° 01380

Corporasion
culiufls Femuco

PASIVOS Y PATRIMONIO CORPORACION CULTURAL DE TEMUCO AL 31,12,2020

20-01010
CHEQUES GIRADOS NO COBRADOS AL
31,12,2020

Cuenta Corriente Abonos y entradas

$  91.520.427

Numero Cheque Monto |
9000427] $ 154.921 |
Total $ 154.921
Cuenta corriente Fondos Orquesta
Numero Cheque Monto
7 S 225.000
$ 27.101
7999870| $ 262.990
Total $ 515.091 |
Cuenta corriente Fondos Extraordinarios
Numero Cheque Monto
9001498| $ 74.950
9001500| $ 41.279
9001502| $ 34.996
9001504| $ 60.000
9001505| $ 250.000
9001507| $ 76.140
9001508| $ 264.907
9001509| $ 20.000
9001510| $ 32.521
Total $ 854.793 |
Cuenta Corriente Donaciones
Numero Cheque Monto |
9000199( $ 1.428.000 |
Total S 1.428.000 |
Cuenta corriente Subvencién Municipal
Numero Cheque Monto
1905| $ 72.000
3999| $ 30.000
4126| $ 446.250
4197| $ 446.250
4198( S 446.250
4215 $ 401.625
4225 $ 370.447
4233| $ 750.652
4239 $ 219.674
4240 $ 44.937
4249 $ 1.215.000
4254 $ 109.654
4263 $ 714.000
4264| $ 30.840
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4265| $ 33.420
4266} $ 2.082.500
4273| $ 50.000
4274 $ 1.000.000
4275) S 103.825
4276| S 120.000
4279] $ 8.440
4280| S 1.190.000
4281 S 49.992.827
4282| $ 39.220
4283 S 200.000
4284 $ 99.999
4285 $ 502.865
4286| $ 187.425
4287 $ 1.000.000
4288 S 60.000
4289| $ 714.000
4290| $ 197.689
4291 $ 50.870
4292 $ 113.550
4293( S 60.000
4298 $ 82.286
4299] $ 13.400
4300| $ 171.128
4301) S 140.700
4302| $ 952.000
4303| $ 486.448
4304| $ 150.000
4305( $ 150.000
4306( $ 59.999
4307 $ 1.500.000
4308} $ 240.000
4309 $ 40.000
4310] $ 15.000
4311} $ 9.461.246
4312 S 4.044.740
4313| $ 3.328.303
4314] $ 632.798
4315 $ 7.173
4316 $ 3.988.192
Total 88.567.622 |
20-01-014
20-01-014 PROVISION DE VACACIONES $ 8.847.590
Nombre Monto
Loépez Lopez Juan Christian 218.516
Mora Almendra Heraldo Richard 447.761
Alvarez Calderdn Eynard 72.476
QOropeza Antillano Galo 180.265
Valenzuela Picasso Patricia Soledad 691.464
Silva Jara Cristian Eduardo 1.037.273
Alvarado Sepulveda Marcelo Eduardo 1.459.872
Betancourt Navarro Patricia lvonne 3.771.975
Varas Sandoval dscar Alberto 150.727
Lebrecht Sperguer Natalia Raquel 67.441
Leone Aravena Javier Esteban 179.033
Hurtado Rojas Adams 143.205
Soto Mantineo Jimena Roxana 100.735
Rios Jerez Patricio Amador 179.033
Novoa Soracco Joel Generoso 147.814
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Total

8.847.590

20-01-013
PROYECTO POR RENDIR FNDR

$  29.938.798

29.938.798

20-01-013
PROYECTO ORQUESTA POR RENDIR

$  6.971.688

6.971.688

20-01-001

DEPRECIACION ACUMULADA MUEBLES Y UTILES $

POR DEPRECIACION ANO 2020

52.354.376

52.354.376

20-01-002

DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPOS COMPUTACIONALE $

POR DEPRECIACION ANO 2020

12.509.164

12.509.164

20-01-003

DEPRECIACION ACUMULADA VEHICULOS

POR DEPRECIACION ANO 2020

$  13.374.212

13.374.212

20-01-004

DEPRECIACION ACUMULADA MAQUINARIAS Y EQUIPOS  §

POR DEPRECIACION ANO 2020

2.259.303

2.259.303

20-01-006

DEPRECIACION ACUMULADA INSTRUMENTOS MUSICALES $

POR DEPRECIACION ANO 2020

2.476.080

2.476.080

30-01-001
APORTE INICIAL
APORTE INICIAL CORPORACION

$ 9.919.590

9.919.590

30-01-003
EXCEDENTES ACUMULADOS
EXCEDENTES EJERCICIOS ANTERIORES

$ 72.781.963

72.781.963

60-02-003

RESP. DOC. ENTREGADOS EN GTIA.
MINISTERIO DE CULTURA, LAS ARTES Y
EL PATRIMONIO PROGRAMA
ORQUESTAS PROFESIONALES

$ 523.919.000

$

523.919.000

TOTALES

P

~ e
326,872,191,

CRISTIAN §i

Contador P

$ 826.872.191 %

{ [ /
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CORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO

CULTURAL DE TEMUCO.
65.836.190-2 E
Avda. Pablo Neruda N° 01380 Corporacion
Culturals.Temuco
| Estado de Situacién Financiera desde el 01 de Enero de 2020 al 31 de Diciembre de 2020
[ ACTIVOS [ PASIVOS ]
ACTIVOS CIRCULANTES PASIVOS CIRCULANTES
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
10-01-002 CAJA FONDOS EXTRAORDINARIOS $ 109.430 20-01-010 CHEQUES GIRADOS NO COBRADOS $ 91.520.427
10-01-005 BANCO ABONOS/ENTRADAS $ 3.515.391 20-01-014 PROVISION DE VACACIONES $ 8.847.590
10-01-006 BANCO DONACIONES $ 5.661.513 20-01-025 PROYECTO POR RENDIR FNDR $ 29.938.798
10-01-007 BANCO FONDOS EXTRAORDINARIOS ~ $ 2.463.082 20-01-026 PROYECTO ORQUESTA POR RENDIR $ 6.971.688
10-01-008 BANCO BCI SUBVENCION $ 88.567.622 20-02-001 DEPRECIACION ACUMULADA MUEBLES $ 52.354.376
10-01-009 BANCO CNCA - FNDR - POIC $ 29.938.798 20-02-002 DEPRECIACION ACUMULADA EQUIPOS $ 12.509.164
10-01-010 BANCO PROYECTO ORQUESTA $ 7.486.779 20-02-003 DEPRECIACION ACUMULADA VEHICUL $ 13.374.212
10-01-022 CUENTAS POR COBRAR $ 296.000 20-02-004 DEPRECIACION ACUMULADA MAQUINA ~ $ 2.259.303
10-01-050 PPM $ 117.105 20-02-006 DEPRECIACION ACUMULADA INSTRUM $ 2.476.080
TOTAL ACTIVOS CIRCULANTES $ 138155720  TOTALPASIVOS CIRCULANTES $  220.251.638
PASIVOS LARGO PLAZO $ S
ACTIVOS FIIOS PATRIMONIO
ACTIVO FIIO PATRIMONIO
10-02-001 MUEBLES Y UTILES s 63.915.747 30-01-001 APORTE INICIAL $ 9.919.590
10-02-002 EQUIPAMIENTO COMPUTACIONAL $ 17.494.298 30-01-002 REVALORIZACION CAPITAL PROPIO
10-02-003 VEHICULOS $ 18.248.236 30-01-003 EXCEDENTES ACUMULADOS $ 72.781.963
10-02-004 MAQUINARIA Y EQUIPOS $ 5.090.649
10-02-007 INSTRUMENTOS MUSICALES $ 8.599.900
TOTAL ACTIVOS FIJOS $  113.348.830  TOTAL PATRIMONIO $ 82.701.553
OTROS ACTIVOS OTROS PASIVOS
60-012-001 DOCUMENTOS RECIBIDOS EN GARANT $ - 60-02-002 RESP. DOCU. RECIBIDOS EN GTIA $ -
60-01-003 DOCUMENTOS ENTREGADOS EN GARAI $  523.919.000 600-02-003 RESP. DOC. ENTRTEGADOS EN GTIA $  523.919.000
TOTAL OTROS ACTIVOS $  523.919.000  TOTALOTROS PASIVOS $  523.919.000

UTILIDAD (PERDIDA) DEL EJERCICIO. w8 51.448.641

$ 775.423.550 TOTAL PASIVOS 775.423.550
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CORPORACION MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO
CULTURAL DE TEMUCO.

65.836.190-2

AVDA. PABLO NERUDA N2 01380

gz

Corporacion
CulturalsTemuco

| ESTADO DE RESULTADOS

(Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 )

| INGRESOS 2020

Ingresos por Donaciones -
Ingresos por Subvencién 625.000.000
Ingresos por Entradas Y Abonos 363.800
Ingresos Extraordinarios 3.580.673
Otros ingresos 115.573
Ingresos Cuotas Sociales 330.866
Ingresos Proyecto orquesta 258.349.312
Correccién Monetaria 2.077
TOTAL INGRESOS 887.742.301
[ GASTOS 2020

Gasto en Personal 676.325.170
Gasto de Administracion 19.114.523
Mantencién y Reparacién 9.884.418
Traslados y Estadia 5.911.916
Produccién Técnica 19.399.410
Promocidn y Difusién 14.095.682
Produccién Artistica 131.289.160
Atencion Artistas 4.614.634
Vestuario/ Escenografia Artistica 371.408
IVA Crédito no Recuperado 21.029.379
Reintegros 12.098.270
Depreciacion 25.056.972
TOTAL GASTOS 939.190.942

RESULTADO EJERCICIO 2020

CRISTIAN SIVA JARA
Contador Plbligg y Auditor

Ba4 5

CRISTIAN VA JARA
COJ OR
CORPORACION RAL DE TEMUCO

188

V|
PATRICIA ﬁfm:‘&ﬁKNAVARRO
/
, G M~

CORPORACION CULTURAL 7DE TEMUCO



Cuenta PuUblica Gestion Municipal 2020

DETALLE DE INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CORPORBION CULTURAL DE TEMUCO ARO 202

Durante el afio 2020 se obtuvieron recursos totales por $94h@63ed4@stinados a los objetivos que debe cumplir
la Corporacién Cultural de Temuco y a las Fuentes de Financiamiento que los origina

FONDOS MUNICIPALES 66% 625.000.001 614.809.76 98,4%
DONACIONES 1% 8.886.34¢ 4.652.83: 52,4%
FONDOS EXTRAORDINARIOS 1% 9.677.947 8.069.65¢ 83,4%
FONDOS POR ENTRADAS 2% 18.086.95: 14.726.48: 81,4%
MINISTERIO CULTURA ORQUES 28% 265321.00C 258.349.31 97,4%
FNDR 2% 14.994.79¢ 0 0,0%
TOTALES 2020 100% 941.967.04. 900.608.05 96%

Si graficamos la asignacion de recursos y el porcentaje de importancia en relacion al total de presupuesto se muest
segun figura adjunta

Presupuestos Asignados CCT afio 2020

MINISTERIO FNDR
CULTURA 2%
ORQUESTA

28%

FONDOS POR
ENTRADAT

2%
FONDOS CONDOS
EXTRAOl(I;DINARIQ§ONAC|ONES LLONDOS
° 1% 66%
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Los recuns obtenidos de Fuente de Subvencion Municipal afio 2020 se ejecutaron en un 98 %, devolviendo los saldos
no utilizados antes del 31 de diciembre del 2020.

Gestion Temporada  Artistic  78,40% $ 490.000.00C $ 486.011.80 99,2% $ 3.988.1¢
Gastos Personal Corporaci
Cultural de Temuco. Decreto N°

V Simposio de escultura. Decrc  7,20% $ 45.000.000 $ 39.471.06 87,7% $ 5.528.93
N° 395

Festival internacional Purrt  1,44% $ 9.000.00 $ 8.966.86  99,6% $ 33.1¢
Danzas al sur del Mundo 20
Decreto N° 356

CICTE 2020. Decreto N° 2065 4,96% $ 31.000.000 $ 30.367.20 98,0% $ 632.7¢
Navidad lluminada 2020. Decr 8,0% $ 50.000.00C $ 49.992.82 100,00 $ 7.17
N° 3222

TOTALES 2020 100% $ 625.000.00C $ 614.809.76 98% $ 0.190.231

PORCENTAJE DE RECURSOS ASIGNADOS
ANO 2020

8,00%

78,40%

m Gestion Temporada Artistica, Gastos Personal Corporacion Cultural de Temuco
BV Simposio de escultura, Dec. Nro. 395
m Decreto Nro. 356, Purrun de Danzas 2020
Decreto Nro. 2065, CICTE 2020
m Dec. Alcaldicio 3222, Navidad lluminada 2020
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INFORME CORPORACIENDEPORTES

Del 01 snero al 31 de diclembre I020)

| ACTIVO CIRCULANTE == PASIVO CIRCULANTE |

2020 2020
Foade Flujo - Cuentas por pagar 6.000 000
Banco Subwencion - Fdoa. X rendir casnp. banguotbhol G0D0.000
Ranco F. extreor 345.106.093 Fdos. X rendsr IND 230,000 000
Banco F. Especial 142.00 Fdoa. X rendw GORE 2.399 580
Clienies 12.710.759 Fdos, X rendis MITA 2020 Dev. 142,000
crédastos IVA . Cheques Qirndon y No cobrados 36 461
M 5.130 Onrs 0
[ TOTAL, ACTIVO CIRCULANTE | 3557 963982 | | TOTAL, PASIVO CIRCULANTE [330 3778041 ]
| PATRIMONIO

2045 084 Aporte Inscinl 205 000
3,002,668 Reserva de Soew, Capital 19185 714
5 283,879 Exced A Lone, (&)
2 Perdidas scurmuladess o
1.189.414 Depreciacion Acumulade o
952 540 Déficit del sjercicico 2020 “291.161
566, 458 L]

8995 144

21.7T2L8TY

0 JAS8 277 504

flacton Clitona Sopue
et . T. 2588 C - o
CorAovolin
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DETERMINACION DEL CAPITAL PROPIO FINAL AL 31-12-2020

TOTAL ACTIVO 358.277.594

MENOS: Valores I.N.T.O.

Depreciaciéon Acumulada 0
Otros No hay 0 -
Activo Depurado/Capital Efectivo 358.277.594

MENOS: PASIVO EXIGIBLE

Cuentas por Pagar 6.000.000
FXR Campeonato de basquetbol 600.000
FXR Instituto Nacional de Deporte 330.000.000
FXR Gobierno Regional 2.399.580
Fondos a devolver inscripcion Mita 2020 142000
Cheques girados y caducados 36461 339.178.041
TOTAL CAPITAL PROPIO FINAL AL 31-12-2020 19.099.553

Corporaciéon Municipal de-Deporte y Recreacién de Temuco

TEMUCO, 31 de Diciembre 2020
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(Del O1 enero al 31 de diciembre J020)

SUBVENCION 2020
180.167 822
1 S08.87S

/'
ﬁ/‘"/a (_Q..—{a,no. %‘..__

P T S P e o

Com o ol
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Subvenciones Corporacién de Deportes

SUBVENCIONES 2020 | OTORGADO EJECUTADO
Financiamiento REINTEGRO SALDO
Gastos

Remuneraciones,

Honorarios Personal,

Operacionales y

Funcionamiento $200.000.000 $180.167.765 $19.832.180
Administrativo

Corporacién Municipal

de Deportes y

Recreacién Enero-

Diciembre 2020

Financiamiento para

el arriendo de

pantallas partido

Deportes Temuco vs $2.200.000 $1.908.875 $291.125

Deportes La Serena,

23 enero 2020
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ANEXO SITUACION PREVISIONMIRSONAL DE EDUCACNOSALUD

CERTIFICADO DE SITW@N PREVISIONAL FHRSONAL DE EDUCACMUNCIPAL 2020

c B R T I B I € A D ©

El Jefe del Departamento de Educacidén, certifica que
las cotizaciones previsionales correspondientes al personal
que se desempefia en el Area de Educacidén (Subvencién Regular,
SEP y PIE), han sido calculadas y descontadas correctamente;
declarandose y pagandose dentro del plazo legal durante el

2020.

periodo enero - diciembre

El presente certificado se extiende para elaborar Informe
de Cuenta Publica afio 2020, el que esta establecido en la L
N° 18.695 Orgénica de Municipalidades en su articulo N°67.

HA

Municipal

£§V/;?&

Temuco, 28 de diciembre 2020.
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CERTIFICADO DE SITW@N PREVISIONAL (FHRSONAL DE SALUDNVMTIPAL 2020

Z Contigo Mejor

ficin: Remuneracion

CERTIFICADO

El Director del Departamento de Salud Municipal, certifica que las
Cotizaciones Previsionales correspondientes al Afio 2020, del personal que labora en el
Departamento de Salud Municipal de Temuco, cuyas remuneraciones son determinadas
en esta Direccion, han sido correctamente calculadas y descontadas, encontrandose a la
fecha en el siguiente estado:

Mes de Enero de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.

Mes de Febrero de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.
Mes de Marzo de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.
Mes de Abril de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.

Mes de Mayo de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.

Mes de Junio de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.

Mes de Julio de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.

Mes de Agosto de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.
Mes de Septiembre de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.
Mes de Octubre de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.
Mes de Noviembre de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.
Mes de Diciembre de 2020, fueron Declaradas y pagadas, dentro del plazo legal.

Se extiende el presente certificado a peticion de la Municipalidad de Temuco,
para los fines de elaborar Cuenta Pablica Municipal, correspondiente al afio 2020.

Dado en Temuco, a 14 de enero de 2021

ﬁchlvo Depto Salud Municipal
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CAPITULO VIDETALLE EJECUCIONEBRPUESTARIA POR ARE INFORME I
PASIVOS

DETALLE EJECUCION PRESUPUES
POR AREA

E INFORME PASIVOS
220
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EJECUCION PRESUPUESTARIA
AREA MUNICIPAL
ANO 2P0
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EJECUCION PRESUPUESTARIA
AREA MUNICIPAL
INGRESOS ANCR20
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31/03b21

MUNICIPALIDAD Fecha:
MUNICIPALIDAD 12:150jarac)
Pag. : 1
ESTADOPRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL 31/12/2020
PRESUPUESTO INGRESO
1 2 3 ) 4 5 4-5 3-4 3-5
Vigente
o . o ) Mes . o Saldo por Saldo por
Cuenta C.Costo Denominacion Inicial Modificaciones Vigente Devengado Percibido PorPercibir Devegar Percibir
DeudoreBresupuestarios ~ 56:872.225.000  38.435.300.000 95.307.525.000 71.929.785.000 71.929.441896 57.135.085.715  14.794.356.181  23.378.083.104  38.172.439.285
03 CxCTributosobreeluso 28.122.916.000 2.709.014.000  30.831.930.000 30.831.930.000 30.831.808.737  26.124.899.412  4.706.909.325 121.263 4.707.030.588
debieney larealizaciode
actividades
03.01 Patentey Tasagor 11.907.118.000 1.884.525.000  13.791643.000 13.791.643.000 13.791.547.663  10.538.479.408  3.253.068.255 95.337 3.253.163.592
Derechos
03.01.001 Patentedunicipales 5.319.405.000 -10.364.000 5.309.041.000 5.309.041.000 5.309.033.815  5.074.272.094  234.761.721 7.185 234.768.906
03.01.001.001 DeBeneficidvlunicipdlL] 5.319.405.000 -10.364.000 5.309.041.000 5.309.041.000 5.309.033.815  5.074.272.094  234.761.721 7.185 234.768.906
03.01.001.001.001 Patentetndustriales 417.766.000 -71.700.000 346.066.000  346.066.000 346.065.023 345.078.335 986.688 977 987.665
03.01.001.001.002 Patente€omerciales 4.515.042.000 58.359.000 4.573.401.000 4.573.401.000 4.573.400.056  4.376.656.583 196.743.473 944 196.744.417
03.01.001.001.003 Patente®rofesionales 59.081.000 16.245.000 75.326.000 75.326.000 75.321.127 55.406.114 19.915.013 4.873 19.919.886
03.01.001.001.004 Patenteglcoholes 260.372.000 -20.648.000 239.724.000  239.724.000 239.723.965 238.226.473 1.497.492 35 1.497.527
03.01.001.001.005 PatenteMicroemgramiliar  §7.144.000 7.38.000 74.524.000 74.524.000 74.523.644 58.904.589 15.619.055 356 15.619.411
03.01.002 DerechodeAseo 2.894.650.000 2.352.737.000  5.247.387.000 5.247.387.000 5.247.384.663  2.390.833.572 2.856.551.091 2.337 2.856.553.428
03.01.002.001 Aseo Enimpuesto 1.890.000.000 -196.282.000 1.693.718.000 1.693.718.000  1.693.717.428 1.693.717.428 0 572 572
Territoridl
03.01.002.002 Aseo EnPatentes 752.650.000 -220.436.000  532.214.000  532.214.000 532.213.386 437.727.955 94.485.431 614 94.486.045
Munigalest
03.01.002.003 CobrdDirectd 252.000.000 2.769.455.000  3.021.455.000 3.021.455.000 3.021.453.849  259.388.189 2.762.065.660 1.151 2.762.066.811
03.01.002.003.001 ServAsecDomiciliario 250.000.000 2.769.395.000  3.019.395.000 3.019.395.00  3.019.394.753  257.727.643 2.761.667.110 247 2.761.667.357
03.01.002.003.002 ServEspecRecolecy 2.000.000 60.000 2.060.000 2.060.000 2.059.096 1.660.546 398.550 904 399.454
Extraccion
03.01.003 OtroDerechos 3.328.833.000 -329.786.000  2.999.04D00  2.999.047.000 2.998.967.424  2.874.892.690  124.074.734 79.576 124.154.310
03.01.003.001 UrbanizacionConstruccion 1 446.803.000 -285.776.000  1.161.027.000 1.161.027.000 1.161.011.038  1.159.781.221  1.229.817 15.962 1.245.779
1
03.01.003.001100 Subdivision@eFusién 196.000.000 -195.999.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
03.01.003.001.002 LoteosAnteproyecto 87.000.000 -86.990.000 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
03.01.003.001.003 ObrasNuevay 907.000.000 143.292.000 1.050.292.00  1.050.292.000  1.050.291.584  1.049.638.331  653.253 416 653.669
Ampliaciones
03.01.003.001.004 ObrasMenores,Alterac. 1.300.000 -1.286.000 14.000 14.000 13.898 13.898 0 102 102
Reconstruccion
03.01.003.001.005 ModifProyecty 171.500.000 -171.499.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
Demoliciones
03.01.003.001.006 CertifdeNL’Jmerog Lineas 7.800.000 938.000 8.738.000 8.738.000 8.737.813 8.700.945 36.868 187 37.055
03.01.003.001.007 CertifdeInformadPrevias 33 500.000 45912.000 79.512.000 79.512.000 79.511.568 79.353.472 158.096 432 158.528
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03.01.003.001.008 CertifdeNoExpropiacion 6.720.000 4.827.000 1.893.000 1.893.000 1.892.240 1.880.158 12.082 760 12.842
03.01.00300.009 CertifPredidRural 2.079.000 -1.533.000 546.000 546.000 545.801 539.350 6.541 109 6.650
03.01.003.001.010 CertifdeAntiguedaGasas 25.920.000 -12.685.000 13.235.000 13.235.000 13.234.559 13.184.259 50.300 441 50.741
03.01.003.001.011 CertifEspecialegVarios 6.240.000 -1.954.000 4.286.000 4.286.000 4.285.183 4.273.858 11.325 817 12.142
03.01.003.001.012 CertifdeUrbanizacion 936.000 -541.000 395.000 395.000 394.871 394.871 0 129 129
03.01.003.001.013 PlanogTiposy Aprobac. 708.000 1.3%.000 2.104.000 2.104.000 2.103.431 1.802.079 301.352 569 301.921
Planos
03.01.003.002 PermisoBrovisorids 77.353.000 -35.053.000 42.300.000 42.300.000 42.284.390 38.238.719 4.045.671 15.610 4.061.281
03.01.003.002.001 Permiso¥ariogorMes, 60.144.000 -27.403.000 32.741.000 32.741.000 32.740.423 30.385.606 2.354.817 577 2.355.394
Diaso Fracciones
03.01.003.002.002 PermisoctivEsporadicas  16-599.000 -7.055.000 9.544.000 9.544.000 9.543.967 7.853.113 1.690.854 33 1.690.887
03.01.003.002.004 Circoy Parquesle 600.000 -595.000 5.000 5.000 0 0 0 5,000 5,000
Entretencién
03.01.003.002.005 PuestofrutasTemporadas ~ 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
03.01.003.003 Propaganda 661.827.000 46.677.000 708.504.00 708.504.000  708.490.215 652.261.542 56.228.673 13.785 56.242.458
03.01.003.003.001 PropagComercidatentes 390.000.000 22.596.000 412.506.000  412.596.000  412.595.080 389.802.489 22.792.591 920 22.793.511
03.01.003.003.002 Letrerosfonumentales 270.87.000 25.011.000 295.828.000  295.828.000  295.827.130 262.391.048 33.436.082 870 33.436.952
03.01.003.003.003 PropagElemenUtilidad 1.000.000 -930.000 70.000 70.000 68.005 68.005 0 1.995 1.995
Publica
03.01.003.003.004 PropagNoClasificada 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
03.01.003.004 TransferencieVehiculos 791.551.000 -44.829.000 746.722.000  746.722.000  746.721.036 746.721.036 0 964 964
03.01.003.999 Otros 351.299.000 -10.805.000 340.494.000  340.494.000  340.460.745 277890.172 62.570.573 33.255 62.603.828
03.01.003.999.001 FerielibrePinto 159.054.000 -21.268.000 137.786.000  137.786.000  137.785.646 90.559.827 47.225.819 354 47.226.173
03.01.003.999.002 FeriaMillahue 1.022.000 -455.000 567.000 567.000 562.625 449.310 113.315 4.375 117.690
03.01.003.999.003 Feriaabranza 5.612.000 -735.000 4.877.000 4.877.000 4.872.502 3.838.864 1.033.638 4.498 1.038.136
03.01.003.999.004 PergoldloreCementerio 4.410.000 1.524.000 5.934.000 5.934.000 5.933.961 3.924.963 2.008.998 39 2.009.037
03.01.003.999.005 Bodegajg CorraRecinto 9.492.000 -4.200.000 5.292.000 5.292.000 5.288.624 4.430.785 857.839 3.376 861.215
03.01.003.999.006 Certificy DerechoRentas 5.095.000 -5.090.000 5.000 5.000 4.002 0 4.002 998 5.000
03.01.00999.007 VariosleRentasinClasific. 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
03.01.003.999.008 EstacReservados 36.000.000 1.505.000 37.505.000 37.505.000 37.504.233 29.607.573 7.896.660 767 7.897.427
Particulares
03.01.003.999.009 EstacReservdosTaxis 9.000.000 141.000 9.141.000 9.141.000 9.140.887 6.653.369 2.487.518 113 2.487.631
03.01.003.999.010 CorteArbole©rnamentales g9 goo 3.934.000 4.534.000 4.534.000 4.533.078 4.533.078 0 922 922
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03.01.003.999.011 Destrozode Cespey 1.200.000 6.462.000 7.662.000 7.662.000 7.661.806 7.586.398 75.408 194 75.602
Jardines
03.01.003.999.012 Rompimienttereday 25.300.000 16.606.000 41.906.000 41.906.000 41.905.120 41.799.448 105.672 880 106.552
Calzadas
03.01.003.999.013 ExtracciéMateriaPetreos 90.000.000 -38.149.000 51.851.000 51.851.000 51.850.763 51.850.763 0 237 237
03.01.003.999.014 OcupagporObrasvia 2.050.000 29.344.000 31.394.000 31.394.000 31.393.299 31393.299 0 701 701
Publica
03.01.003.999.015 EspecieValoradaSesoreria  950.000 -595.000 355.000 355.000 350.000 350.000 0 5.000 5.000
03.01.003.999.018 FerieBalmacedartesanos 1.504.000 168.000 1.672.000 1.672.000 1.671.738 910.034 761.704 262 761.966
03.01.003.999.019 Concesion&kaPlayas 0 3.000 3.000 3.000 2.461 2.461 0 539 539
03.01.004 DerechodeExplotacion 350.120.000 4128.062.000  222.058.000  222.058.000  222.056.235 190.278.981 31.777.254 1.765 31.779.019
03.01.004.001 Concesiorse 350.120.000 4128.062.000  222.058.000  222.058.000  222.056.235 190.278.981 31.777.254 1.765 31.779.019
03.01.004.001.001 Explotad®arquimetros 350.000.000 4127.943.000  222.057.000  222.057.000  222.056.235 190.278.981 31.777.254 765 31.778.019
03.01.00801.004 Bafiog=eriaPinto 120.000 -119.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
03.01.999 Otras 14.110.000 0 14.110.000 14.110.000 14.105.526 8.202.071 5.903.455 4.474 5.907.929
03.01.999.001 DerechodeKioscos 11.000.000 1.351.000 12.351.000 12.351.000 12.39.513 6.456.193 5.894.320 487 5.894.807
03.01.999.002 CasetaJelefonicas 3.000.000 -2.000.000 1.000.000 1.000.000 999.950 999.950 0 50 50
03.01.999.003 InstMesay PermVarios 100.000 656.000 756.000 756.000 755.063 745.928 9.135 937 10.072
03.01.99.005 DerechomstalacRamadas 10,000 -7.000 3.000 3.000 0 0 0 3.000 3.000
03.02 Permisog Licencias 8.381.280.000 389.601.000  8.770.881.000 8.770.881.000 8.770.855.477  7.317.014.407  1.453.841.070 25.523 1.453.866.593
03.02.001 Permisode Circulacion 7.860.280.000 640.170.000  8.500.450.000 8.500.450.000 8.500.429.370  7.119.517.937  1.380.911.433 20.630 1.380.932.063
03.02.001.001 DeBeneficidvunicipa 2.947.605.000 240.064.000  3.187.669.000 3.187.669.000 3.187.661.014  2.669.819.226  517.841.788 7.9% 517.849.774
03.02.001.001.001 PermCirc Automoviles 2.758.764.000 219.604.000  2.978.368.000 2.978.368.000 2.978.363.938  2.511.678.653  466.685.285 4.062 466.689.347
03.02.001.001.002 PermCircVehicCarga 140.039.000 17.440.000 157.479.000  157.47900 157.477.060 114.296.582 43.180.478 1.940 43.182.418
03.02.001.001.003 PermCirc.Vehic. 48.802.000 3.020.000 51.822.000 51.822.000 51.820.016 43.843.991 7.976.025 1.984 7.978.009
Locom.Colectiva
03.02.001.002 DeBeneficidFonddComin  4.912.675.000 400.106.000  5.312.781.000 5.312.781.000 5.312.768.356  4.449.698.711  863.069.645 12.644 863.082.289
Municipdl
03.02.002 LicenciadeConduciy 503.000.000 -322.675.000  180.325.000  180.325.000  180.321.024 180.304.862 16.162 3.976 20.18
similares
03.02.002.001 OtorgamientteLicencias 212.042.000 1160.956.000  51.086.000 51.086.000 51.085.449 51.070.337 15.112 551 15.663
03.02.002.002 ControfieLicencias 255.002.000 148.646.000  106.356.000  106.356.000  106.355.752 106.35552 0 248 248
03.02.002.003 DuplicadogeLicencias 27.545.000 -8.107.000 19.438.000 19.438.000 19.437.753 19.437.753 0 247 247
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03.02.002.004 CanjedeLicencia 85.000 91.000 176.000 176.000 175.307 175.307 0 693 693
Conv.Internacional
03.02.002.005 Cambi®omicy/oModif. 1.609.000 662.000 947.000 947.000 946.962 946.962 0 38 38
delLicencias
03.02.002.006 ControLicenciaon 4.524.000 -2.445.000 2.079.000 2.079.000 2.078.237 2.078.237 0 763 763
AmpliaadeClase
03.02.002.007 Ex&meneBracticdic."D" 666.000 424.000 242.000 242.000 241.564 240.514 1.050 436 1.486
enTerreno
03.02.002.008 ExameneBracticEsc. 1.527.000 -1.526.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
Conductores
03.02.999 Otros 18.000.000 72.106.000 90.106.000 90.106.000 90.105.083 17.191.608 72.913.475 917 72.914.392
03.02.999.001 OtrogdeTransito 18.000.000 72.106.000 90.106.000 90.106.000 90.105.083 17.191.608 72.913.475 917 72.914.392
03.03 Participacidenimpuesto 7.834.518.000 434.888.000 8.269.406.000 8.269.406.000  8.269.405.597 8.269.405.597 0 403 403
Territoridl Art.37 DL.N°
3.063de1979
05 Cx CTransferencias 1.012.817.000 326.712.000  1.339.529.000 1.339.52.000  1.339.477.386  1.339.477.386 0 51.614 51.614
Corrientes
05.01 DelSectoPrivado 20.000 0 20.000 20.000 0 0 0 20.000 20.000
05.01.001 AporteparaCultura 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
05.01.002 OtrosAporte®rivados 10000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
05.03 DeOtrasEntidadeBublicas  1.012.797.000 326.712.000  1.339.509.000 1.339.509.000 1.339.477.386  1.339.477.386 0 31.614 31.614
05.03.002 DelaSubsecretarite 1.012.767.000 253.959.000  1.266.726.000 1.266.72000  1.266.705.104  1.266.705.104 0 20.896 20.896
DesarrollRegionaf
Administrativo
05.03.002.001 Fortalecimientiela Gestion 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
Municipal
05.03.002.002 Compensaci@orViviendas 10000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
Sociales
05.03.002.999 OtrasTransfCorrientede 1.012.747.000 253.959.000  1.266.706.000 1.266.706.000  1.266.705.104  1.266.705.104 0 896 896
laSubdere
05.03.002.999.001 PredioExentot ey 796.711.000 29.557.000  767.154.000  767.154.000  767.153.475 767.153.475 0 525 525
N°20641/2012
05.03.002.999.002 Ley21.19BervAseo 0 246.067.000  246.067.000  246.067.000  246.066.650 246.066.650 0 350 350
Comun&@®@0
05.03.002.999.009 OtradelaSubdere 216.036.000 37.449.000 253.485.000  253.485.000  253.484.979 253.484.979 0 21 21
05.03.007 DelTesordUblico 20.000 71.144.000 71.164.000 71.164.000 71.153.612 71.153.612 0 10.388 10.388
05.03.007.001 PatentescuicolaseyN® 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000

20.03Art.8°
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05.03.007.999 OtrasTrasnf.CtegelTesoro 10.000 71.144.000 71.154.000 71.154.000 71.153.612 71.153.612 0 388 388
Publico
05.03.007.999.009 OtrasdelTesorddblico 10.000 71.144.000 71.154.000 71.154.000 71.153.612 71.153.612 0 388 388
05.03.099 DeOtrasEntidadeBublicas 10.000 1.609.000 1.619.000 1.619.000 1.618.670 1.618.670 0 330 330
1
05.03.099.003 Otras 10.000 1609.000 1.619.000 1.619.000 1.618.670 1.618.670 0 330 330
06 CxCRentaslelaPropiedad  38.270.000 -24.965.000 13.305.000 13.305.000 13.250.605 10.940.085 2.310.520 54.395 2.364.915
06.01 ArrienddeActivodNo 38.260.000 -24.965.000 13.295.000 13.295.000 13.250.605 10.940.085 2.310.520 44.395 2.354.915
Financieros
06.01.001 Arriendercado 30.000 0 30.000 30.000 0 0 0 30.000 30.000
06.01.001.001 Mercaddocalesnterior 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
06.01.001.002 MercdolLocalegxteriores 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
06.01.001.003 Transferenciddercado 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
06.01.002 ArriendénmuebCulturales 130.000 30.000 160.000 160.000 147.895 147.895 0 12.105 12.105
06.01.02.001 Arriendd eatrdMunicipal 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
06.01.002.002 Arriend@entrcCultural 120.000 30.000 150.000 150.000 147.895 147.895 0 2.105 2.105
06.01.003 ArriendénmuebDeportivos 38.100.000 -24.995.000 13.105.000 13.10900 13.102.710 10.792.190 2.310.520 2.290 2.312.810
06.01.003.001 Arriend@&stadios 34.800.000 -21.697.000 13.103.000 13.103.000 13.102.710 10.792.190 2.310.520 290 2.310.810
06.01.003.002 Arriend@imnasios 3.000.000 -2.999.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
06.01.003.003 Arriend@arqueestadio 300.000 -299.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
06.99 OtraRentaslelaPropiedad 10,000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
06.99.001 Sub.Arriendgortal 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
Araucaia
07 CxCingresosieOperacion  60.644.000 -13.198.000 47.446.000 47.446.000 47.422.501 47.403.000 19.501 23.499 43.000
07.02 Ventade Servicios 60.644.000 -13.198.000 47.446.000 47.446.000 47.422.501 47.403.000 19.501 23.499 43.000
07.02.001 Explotacioriscina 35.700.000 2.000 35.702.000 35.702.000 35.700.000 35.680.500 19.500 2.000 21.500
07.02.001.001 Piscin®arquéstadio 26.900.000 765.000 27.665.000 27.665.000 27.663.000 27.663.000 0 2.000 2.000
07.02.001.002 Piscin®arquéabranza 8.800.000 -763.000 8.037.000 8.037.000 8.037.000 8.017.500 19.500 0 19.500
07.02.002 Mused-erroviario 24.924.000 -13.200.000 11.724.000 11.724.000 11.722.500 11.722.500 0 1.500 1.500
07.02.002.001 VenteéEntradaduseo 16.704.000 -10.279.000 6.425.000 6.425000 6.424.600 6.424.600 0 400 400
07.02.002.002 VenteProductobuseo 120.000 1.570.000 1.690.000 1.690.000 1.689.900 1.689.900 0 100 100
07.02.002.003 TrendeLaAraucania 8.100.000 4.491.000 3.609.000 3.609.000 3.608.000 3.608.000 0 1.000 1.000
07.2.004 VentaleBases 10.000 0 10.000 10.000 1 0 1 9.999 10.000
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07.02.005 Vent&EventoEstadio 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
08 Cx COtrodngresos 23.475.370.000  314.462.000 23.789.832.000 23789.832.000 23.789.799.619  23.570.829.511  218.970.108 32.381 219.002.489
Corrientes
08.01 Recuperaciongs 252.000.000 414.036.000 666.036.000  666.036.000  666.035.043 460.000.329 206.034.714 957 206.035.671
ReembolsgsorLicencias
Médicas
08.01.001 Reembolsart.4 LeyN® 252.000.000 414.036.000 666.036.000  666.036.000  666.035.043 460.000.329 206.034.714 957 206.035.671
19.345 LeyN°19.117rt.
Unico
08.02 Multay Sanciones 2.216.286.000 987.355.000  1.28.931.000 1.228.931.000 1.228.912.851  1.226.245.238 2.667.613 18.149 2.685.762
Pecuniarias
08.02.001 Multag DeBeneficio 1.895.431.000 11.036.311.000 859.120.000  859.120.000  859.104.254 856.461.777 2.642.477 15.746 2.658.223
Municipdl
08.02.00001 Multad eydeTransito 1.648.822.000 41.054.991.000 593.831.000  593.831.000  593.817.708 592.057.264 1.760.444 13.292 1.773.736
08.02.001.001.001 Multasi®JuzgPol.Local 474.604.000 222.764.000  251.840.000  251.840.000 251.83289 250.475.263 1.364.026 711 1.364.737
08.02.001.001.002 Multa°JuzgPol Local 474.604.000 -315.640.000  158.964.000  158.964.000 158.963.627 158.796.834 166.793 373 167.166
08.02.001.001.003 Multas3®JuzgPol.Local 474.604.000 -349.392.000  125.22.000 125.212.000 125.211.099 124.981.474 229.625 901 230.526
08.02.001.001.004 MultasPLArt.57%8 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
L.20.422
Incl.Pers.Discapacidad
08.02.001.001.005 Multasluzgado€iviles 23.200.000 -23.199.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
08.02.001.001.006 Multas®agadas 201.800.000 143.996.000  57.804.000 57.804.000 57.803.693 57.803.693 0 307 307
Municipalid&26%
Dscto.L/182&#t.22
08.02.001.999 OtrasMlultasie Beneficio 246.609.000 18.680.000 265.289.000  265.289.000  265.286.546 264.404.513 882.033 2.454 884.487
Municipal
08.02.001.999.002 Multad eydePesca 10.000 1.633.000 1.643.000 1.643.000 1.642.231 1.642.231 0 769 769
08.02.001.999.003 MultagorConvenios 10.000 5.000 15.000 15.000 14.215 7.628 6.587 785 7.372
08.02.001.999.004 MultaporMora 242.309.000 15.634.000 257.943.000  257.943.000  257.942.402 257.942.402 0 598 598
08.02.001.999.005 MultadNoDecl.Trabajadores 4 »80.000 1.408.000 5.688.000 5.688.00 5.687.698 4.812.252 875.446 302 875.748
Art.2DL3063
08.02.003 Multas eydeAlcoholes 35.634.000 -31.286.000 4.348.000 4.348.000 4.347.250 4.332.168 15.082 750 15.832
DeBenef.Munic.
08.02.004 Multas eydeAlcoholes 23.757.000 -20.%8.000 2.899.000 2.899.000 2.898.166 2.888.112 10.054 834 10.888
DeBenef.Serv.Salud
08.02.005 RegistraeMultagle 261.464.000 101.100.000 362.564.000  362.564.000  362.563.181 362.563.181 0 819 819

TransittloPagadas De
Beneficidunicipal




31/03b21

MUNICIPALIDAD DE TEM Fecha:
MUNICIPALIDAD 12:15ojarac)
Pag. : 7
ESTADOPRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL 31/12/2020
PRESUPUESTO INGRESO
1 2 3 . 4 5 4-5 3-4 3-5
Sub. Vigente
Prog o o o . Mes o . Saldo por Saldo por
Cuenta C.Costo Denominacion Inicial Modificaciones Vigente Devengado Percibido PorPercibir Dewengar Percibir
08.03 ParticipacictelFondo 19.590.011.000  806.497.000  20.396.508.000 20.396.508.000 20.396.497.340  20.396.497.340 0 10.660 10.660
ComUmMunicipdl Art.38
D.L.N°3.063 DE1979
08.03001 Participacichnual 19.590.001.000  690.314.000  20.280.315.000 20.280.315.000 20.280.314.789  20.280.314.789 0 211 211
08.03.001.001 F.C.MParticipaciohnual 19.590.001.000 690.314.000  20.280.315.000 20.280.315.000 20280.314.789  20.280.314.789 0 211 211
08.03.003 Aportegxtraordinarios 10.000 116.183.000 116.193.000  116.193.000 116.182.551 116.182.551 0 10.449 10.449
08.03.003.001 AporteExtraordinarios 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
08.03.003.002 AntdeAp.delF.C.Mpor 0 116.183.000 116.183.000  116.183.000 116.182.551 116.182.551 0 449 449
LeyesEspeciales
08.03.003.002.001 AnticFdo RetirdEF.MM. 0 116.183.000  116.183.000  116.183.000  116.182.551 116.182.551 0 449 449
08.99 Otros 1.417.073.000 81.284.000 1.498.357.000 1.498.357.000 1.498.354.385  1.488.086.604 10.267.781 2.615 10.270.396
08.99.001 DevoluciongsReintegros 10.300.000 -7.191.000 3.109.000 3.109.000 3.108.892 3.108.892 0 108 108
noProvenientete Impuestos
08.99.999 Otros 1.406.773.000 88.475.000 1.495.248.000 1.495.248.000 1.495.245.493  1.484.977.712 10.267.781 2.507 10.270.288
08.99.999.001 Otros 156.773.000 -26.490.000 130.283.000  130.283.000 130.281.349 130.230.906 50.443 1.651 52.094
08.99.999.002 EgisMunicipde Temuco 50.000.000 -3.590.000 46.410.000 46.410.000 46.409.544 36.192.206 10.217.338 456 10.217.794
08.99.999.003 Otrodngreso8Cl 1.200.000.000 118.555.000 1.318.555.000 1.318.555.000 1.318.554.600  1.318.554.600 0 400 400
10 CxCVentadeActivodNo 30.100.000 -16.549.000 13.551.000 13.551.000 13.500.000 13.500.000 0 51.000 51.000
Financieros
10.01 Terrenos 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
10.02 Edificios 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
10.03 Vehiculos 10000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
10.04 Mobiliarig Otros 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
10.05 Maguinag Equipos 10.000 0 10.000 10.000 0 0 0 10.000 10.000
10.99 OtrosActivosioFinancieros  30.050.000 -16.549.000 13.501.000 13.501.00 13.500.000 13.500.000 0 1.000 1.000
10.99.001 VentaporRemates 30.050.000 -16.549.000 13.501.000 13.501.000 13.500.000 13.500.000 0 1.000 1.000
12 Cx CRecuperacidfe 684.891.000 9.910.327.000  10.595.218.000 10.595.218.000 10.595.210.937  729.06410 9.866.146.727 7.063 9.866.153.790
Préstamos
12.10 IngresogorPercibir 684.891.000 9.910.327.000  10.595.218.000 10.595.218.000 10.595.210.937  729.064.210 9.866.146.727 7.063 9.866.153.790
12.10.001 PercCircVehicA. Anter. 181.400.000 3252.258.000 3.433.658.000 3.433.658.000 3.433.656.270  199.671.063 3.233.985.207 1.730 3.233.986.937
12.10.001.001 P.C.VA.Antr-37,5% 68.025.000 1.219.597.000 1.287.622.000 1.287.622.000 1.287.621.101  74.876.650 1.212.744.451 899 1.212.745.350
Munic.
12.D.001.002 P.C.VA.Ant-62,5% 113.375.000 2.032.661.000 2.146.036.000 2.146.036.000 2.146.035.169  124.794.413 2.021.240.756 831 2.021.241.587
F.C.M.
12.10.002 AsedDomicA. Anter. 300.001.000 5.874.127.000 6.174.128.000 6.174.12800  6.174.127.965  362.073.877 5.812.054.088 35 5.812.054.123
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ar
12.10.003 PatenteMunicipales. 55.220.000 106.101.000  161.321.000  161.321.000  161.320.036 31.468.015 129.852.021 964 129.852.985
Ante.
12.10.00 Derecho®brash. Anter.  10.200.000 173.000 10.373.000 10.373.000 10.372.233 0 10.372.233 767 10.373.000
12.10.005 JuzgdePolicLocal. 6.000.000 4.302.000 10.302.000  10.302.000  10.301.298 34.722 10.266.576 702 10.267.278
Anter.
12.10.006 Derechogransité\. Anter. 4.499.000 61.852.000 66.351.000 66.351.000 66.350.363 64.965.203 1.385.160 637 1.385.797
12.10.007 Explotacidkiercado 120.000 -119.000 1.000 1.000 0 0 0 1.000 1.000
12.10.008 Propagandaomercial 71.097.000 77.223.000 148.320.000  148.320.000  148.319.983 47.707.955 100.612.028 17 100.612.045
12.10.009 DerechoBeFeria 21.317.000 21.403.000 42.720.000 42.720.000 42.719.728 14.849.483 27.870.245 272 27.870.517
12.10.099 OtrogleA. Anter. 35.037.000 513.007.000  548.044.000  548.044.000  548.043.061 8.293.892 539.749.169 939 539.750.108
13 CxCTransferencig®ra  1.947.217.000  3.351.757.000 5.298.974.000 5.298.974.000 5.298.972.111 5.298.972.111 0 1.889 1.889
GastosleCapital
13.03 DeOtrasEntidadeBblicas 1.947.217.000  3.351.757.000 5.298.974.000 5.298.974.000 5.298.972.111  5.298.972.111 0 1.889 1.889
13.03.002 DelaSubsecretarte 30.000 4.207.806.000 4.207.836.000 4.207.836.000 4.207.834.418  4.207.834.418 0 1.582 1.582
DesarrollRegionaf
Administrativo
13.03.002.001 ProgramMejoramiento ~ 10-000 662.932.000  662.942.000  662.942.000  662.941.553 662.941.553 0 447 447
Urbany Equipamiento
Comunalt
13.03.002.002 ProgramMejoramientie  10.000 777.904.000  777.914.000  777.914.000  777.913.210 777.913.210 0 790 790
Barrio$
13.03.002.999 OtrasTransfparaGastogle 10-000 2.766.970.000 2.766.980.000 2.766.980.000 2.766.979.655  2.766.979.655 O 345 345
CapitatielaSUBDERE
13.03.005 DelTesroPublicd 1.947.187.000  -1.097.049.000 850.138.000  850.138.000  850.137.693 850.137.693 0 307 307
13.03.005.001 PatenteMineraseyN®  ggg 000 -516.000 372.000 372.000 371.788 371.788 0 212 212
19.143
13.03.005.002 CasinosleJuegd eyN® 1.946.299.000  -1.096.533.000 849.766.000  849.766.000  849.765.905 849.765.905 0 95 95
19.995
13.03.099 DeOtrasEntidadeBublicas 0 241.000.000  241.000.000  241.000.000  241.000.000 241.000.000 0 0 0
1
13.03.099.002 CorpNacDeslndgena 0 241.000.000  241.000.000  241.000.000  241.000.000 241.000.000 0 0 0
Conadi
15 SalddniciatieCaja 1.500.000.000  21.877.740.000 23.377.740.000 0 0 0 0 23.377.740.000 23.377.740.00(
15.01 SalddniciaFdosPropios  1.500.000.000  21.312.248.000 22.812.248.000 0 0 0 0 22.812.248.000 22.812.248.00(
15.02 SalddniciaFdosTerceros 565.492.000  565.492.000 0 0 0 0 565.492.000  565.492.000
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ESTADO PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL 31/12/2020POR SUB PROGRAMA
PRESUPUESTO
2 : 4 4 5 6 56 34 45 46
o Sub. & Pemantusdii Vigente Obligacién Deuda Saldo Saldo Saldo
Costo Denominacion . I . ‘ L .
Proe Inicial ~ Modificaciones Vigente | M Opligacion  Devengada Pago Exigible Comprometer Devengar Por Pagar
01: Gestion Interna
Acreedores 26247073000 37433637000  63.680.710.000  63.680.710.000 43486572646  26.569.135094  26.569.135.094 0 20194137354 16917437552  16.917437.552
Presupuestarios
21 C x P Gastos en Personal 14.458.678.000 0 14458678000 14458678.000 11688308976 11688308976  11.688.308976 0 2770369.024 0 0
21.01 Personal de Planta 9.774.172.000 0 9774172000  9.774172.000 8285728403 8285728403 8285728403 0 1483443507 0 0
21.01.001 Sueldos y Sobresueldos 7.191.912.000 0 7191912000  7.191912000  6.787.767157  6.787.767.157  6.787.767.157 0 404,144,843 0 0
21.01.001.001 Sueldos base 1,788 668.000 0 1783.668.000 1788668000 1771573024  1771573.024  1.771573.024 0 17.094.976 0 0
21.01.001.002 Asignacién de 209.964.000 0 209.964.000 209.964.000 178.345.558 178.345.558 178.345.558 0 3161842 0 0
Antigiiedad
21.01.001.002.002 Asignacion de 209.964.000 0 209.964.000 209.964.000 178.345.558 178.345.558 178.345.558 0 31618442 0 0
Antigiiedad, Art. 97, letra
g), dela LeyN°18.883,
yLeyesN°19.180y
19.280*
21.01.001.003 Asignacién Profesional 484.380.000 0 484,380,000 484.380.000 473.069.493 473.069.493 473.069.493 0 11310.507 0 0
21.01.001.003.001 Asignacion Profesional, 484.380.000 0 484.380.000 484.380.000 473.069.493 473.069.493 473.069.493 0 11310.507 0 0
D.L.N%479 de 1974
21.01.001.004 Asignacién de Zona 401.808.000 0 401.808.000 401.808.000 373742325 373742325 373742325 0 28065675 0 0
21.01.001.004.001 Asignacion de Zona, Art. 396.612.000 0 396.612.000 396.612.000 373.086.032 373.086.032 373.086.032 0 23525968 0 0
7y25D.L.N°3.551*
21.01.001.004.004 Complemento de Zona * 5.196.000 0 5.196.000 5.196.000 656.293 656293 656293 0 4539.707 0 0
21.01.001.007 Asignaciones del D.L. N° 1.825220.000 0 1825220000 1825220000 1825154495 1825154495 1825154495 0 65505 0 0
3.551, de 1981
21.01.001.007.001 Asignacién Municipal, 1.825.220.000 0 1825220000 1825220000 1825154495 1825154495 1825154495 0 65505 0 0
Art. 24y 31 DL.N°
3.551,de 19811
21.01.001.009 Asignaciones Especiales 243.144.000 0 243.144.000 243.144.000 27.134.413 227.134.413 227.134.413 0 16.009.587 0 0
21.01.001.009.005 Asignacion Art. 1, Ley 243.144.000 0 243.144.000 243.144.000 227.134.413 227134413 227.134.413 0 16.009.587 0 0
N°©19.529*
21.01.001.010 Asignacion de Pérdida de 768.000 0 768.000 768.000 0 0 0 0 768.000 0 0
Caja
21.01.001.010.001 Asignacion por Pérdida 768.000 0 768.000 768.000 0 0 0 0 768.000 0 0
de Caja, Art. 97, letra a),
Ley\° 18.883 ¢
21.01.001.011 Asignacién de 13.920.000 0 13.920.000 13.920.000 1163.773 1.163.773 1.163.773 0 12756.227 0 0
Movilizacion
21.01.001.011.001 Asignacion de 13.920.000 0 13.920.000 13.920.000 1163773 1.163.773 1.163.773 0 12.756.227 0 0

Movilizacién, Art. 97,
letrab), Ley N° 18.883 ¢
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ESTADO PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL 31/12/2020POR SUB PROGRAMA
PRESUPUESTO
i 2 3 4 5 6 56 34 45 46
Catiia Sub. e Vigente Obligacién Deuda Saldo Saldo Saldo
C.Costo nominacion - . . . | L 3
Proe Inicial  Modificaciones Vigente | M Opligacion  Devengada Pago Exigible Comprometer Devengar Por Pagar
01: Gestion Interna
21.01.001.014 Asignaciones 1.121.764.000 0 1.121.764.000 1.121.764.000 1.000.297.041 1.000.297.041 1.000.297.041 0 121.466.959
Compensatorias
21.01.001.014.001 Incremento Previsional, 458.076.000 0 458.076.000 458.076.000 403.966.969 403.966.969 403.966.969 0 54.109.031
Art. 2, DL. 3501, de
1980*
21.01.001.014.002 Bonificacion 134.508.000 0 134.508.000 134.508.000 129.972.631 129972.631 129972.631 0 4.535.369
Compensatoria de Salud,
Art. 3°, Ley N° 18.566 *
21.01.001.014.003 Bonificacién 332.112.000 0 332.112.000 332.112.000 307.848.170 307.848.170 307.848.170 0 24.263.830
Compensatoria, Art. 10,
LeyN° 18.675*
21.01.001.014.004 Bonificacion Adicional, 6.816.000 0 6.816.000 6.816.000 2517817 2.517.817 2.517.817 0 4.298.183
Art. 11, Ley N° 18.675*
21.01.001.014.999 Otras Asignaciones 190.252.000 0 190.252.000 190.252.000 155.991.454 155.991.454 155.991.454 0 34260.546
Compensatorias *
21.01.001.015 Asignaciones Sustitutivas 294.324.000 0 294.324.000 294.324.000 263.501.598 263.501.598 263.501.598 0 30.822.402
21.01.001.015.001 Asignaciéon Unica, Art. 4, 294.324.000 0 294.324.000 294.324.000 263.501.598 263.501.598 263.501.598 0 30.822.402
LeyN° 18.717!
21.01.001.019 Asignacion de 29.808.000 0 29.808.000 29.808.000 26.955.234 26.955.234 26.955.234 0 2.852.766
Responsabilidad
21.01.001.019.001 Asignacion de 29.808.000 0 29.808.000 29.808.000 26.955.234 26.955.234 26.955.234 0 2.852.766
Responsabilidad Judicial,
Art. 2, Ley N°20.008 *
21.01.001.022 Componente Base 738.400.000 0 738.400.000 738.400.000 611.225.520 611.225.520 611.225.520 0 127.174.480
Asignacién de
Desempeiio
21.01.001.043 Asig.Inherente al cargo 39.744.000 0 39.744.000 39.744.000 35.604.683 35.604.683 35.604.683 0 4139317
Ley 19.695
21.01.002 Aportes del Empleacbr 499.872.000 0 499.872.000 499.872.000 440.566.859 440.566.859 440.566.859 0 59.305.141
21.01.002.001 A Servicios de Bienestar 292.668.000 0 292.668.000 292.668.000 262.184.200 262.184.200 262.184.200 0 30483.800
21.01.002.002 Otras Cotizaciones 207.204.000 0 207.204.000 207.204.000 178.382.659 178.382.659 178.382.659 0 28.821.341
Previsionales
21.01.002.002.001 Mutual Accidentes del 95.916.000 0 95.916.000 95.916.000 81.136.348 81.136.348 81.136.348 0 14.779.652
Trebajo
21.01.002.002.002 Seguro de Invalidez 111.288.000 0 111.288.000 111.288.000 97246311 97.246.311 97.246.311 0 14.041.689
21.01.003 Asignacj(mes por 787.824.000 0 787.824.000 787.824.000 650.689.423 650.689.423 650.689.423 0 137.134.577
Desempeiio
21.01.003.001 Desempefio Institucional 374.104.000 0 374.104.000 374.104.000 309.806.247 309.806.247 309.806.247 0 64.297.753
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21.01.003.001.001 Asignacién de 374.104.000 0 374.104.000 374.104.000 309.806.247 309.806.247 309.806.247 0 64.297.753 0 0
Mejoramiento de la
Gestion Municipal, Art.
1, Ley N°20.008 *
21.01.003.002 Desempefio Colectivo 393.800.000 0 393.800.000 393.800.000 322912.996 322912.996 322912.996 0 70.887.004 0 0
21.01.003.002.001 Asignacién de 393.800.000 0 393.800.000 393.800.000 322.912.996 322912.996 322912.996 0 70.887.004 0 0
Mejoramiento de la
Gestion Municipal, Art.
1, Ley N°20.008 *
21.01.003.003 Desempefio Individual 19.920.000 0 19.920.000 19.920.000 17.970.180 17.970.180 17.970.180 0 1.949.820 0 0
21.01.003.003.002 Asignacion de Incentivo 19.920.000 0 19.920.000 19.920.000 17.970.180 17.970.180 17.970.180 0 1.949.820 0 0
por Gestion
Jurisdiccional, Art. 2, Ley
N°©20.008 *
21.01.004 Remuneraciones 1.009.300.000 0 1.009.300.000  1.009.300.000 317.977.215 317977215 317.977.215 0 691.322.785 0 0
Variables
21.01.004.005 Trabajos Extraordinarios 671.340.000 0 671.340.000 671.340.000 238.760.072 238.760.072 238.760.072 0 432.579.928 0 0
21.01.004.006 Comisiones de Servicios 304.920.000 0 304.920.000 304.920.000 79217.143 79217.143 79.217.143 0 225.702.857 0 0
en el Pais
21.01.004.006.001 Comis. Pais por 289.320.000 0 289.320.000 289.320.000 77.944.047 77.944.047 77.944.047 0 211.375.953 0 0
Cometidos
21.01.004.006.002 Comis. Pais por 15.600.000 0 15.600.000 15.600.000 1273.096 1.273.096 1.273.096 0 14326.904 0 0
Capacitacion
21.01.004.007 Comisiones de Servicios 33.040.000 0 33.040.000 33.040.000 0 0 0 0 33.040.000 0 0
en el Exterior
21.01.004.007.001 Comis. Exter. por 24.840.000 0 24.840.000 24.840.000 0 0 0 0 24.840.000 0 0
Cometidos
21.01.004.007.002 Comis. Exter. por 8.200.000 0 8.200.000 8.200.000 0 0 0 0 8.200.000 0 0
Capacitacion
21.01.005 Aguinaldos y Bonos 285.264.000 0 285.264.000 285.264.000 88.727.749 88.727.749 88.727.749 0 196.536.251 0 0
21.01.005.001 Aguinaldos 76.908.000 0 76.908.000 76.908.000 25526410 25526410 25.526.410 0 51.381.590 0 0
21.01.005.001.001 Aguinaldo de Fiestas 41.952.000 0 41.952.000 41.952.000 25526410 25526410 25.526.410 0 16.425.590 0 0
Patrias *
21.01.005.001.002 Aguinaldo de Navidad * 34.956.000 0 34.956.000 34.956.000 0 0 0 0 34.956.000 0 0
21.01.005.002 Bonos de Escolaridad 41.952.000 0 41.952.000 41.952.000 14.855.940 14.855.940 14.855.940 0 27.096.060 0 0
21.01.005.003 Bonos Especiales 154.044.000 0 154.044.000 154.044.000 44,028 966 44,028 966 44.028.966 0 110.015.034 0 0
21.01.005.003.001 Bono Extraordinario 154.044.000 0 154.044.000 154.044.000 44,028 966 44,028 966 44.028 966 0 110015.034 0 0

Anual *
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21.01.005.004 Bonificacion Adicional al 12.360.000 0 12.360.000 12.360.000 4316433 4.316.433 4316433 0 8.043.567 0 0
Bono de Escolandad
21.02 Personal a Contrata 3.578.992.000 0 3.578.992.000 3.578.992.000 2.527.610.016 2.527.610.016 2.527.610.016 0 1.051.381.984 0 0
21.02.001 Sueldos y Sobresueldos 2.611.872.000 0 2.611.872.000 2.611.872.000 2.032.066.795 2.032.066.795 2.032.066.795 0 579.805.205 0 0
21.02.001.001 Sueldos base 605.460.000 30.000.000 635.460.000 635.460.000 630459.439 630459 439 630459 439 0 5.000.561 0 0
21.02.001.002 Asignacion de £3.976.000 0 83.976.000 83.976.000 11520870 11520870 11.520.870 0 72455.130 0 0
Antigiiedad
21.02.001.002.002 Asignacion de 83.976.000 0 83.976.000 83.976.000 11520870 11520.870 11.520.870 0 72455.130 0 0
Antigiiedad, Art. 97, letra
g), dela Ley N°18.883
y Leyes N° 19.180 y
19.280*
21.02.001.003 Asignacion Profesional 193.752.000 -70.000.000 123.752.000 123.752.000 118.165.735 118.165.735 118.165.735 0 5.586.265 0 0
21.02.001.003.001 Asignacién Profesional 193.752.000 -70.000.000 123.752.000 123.752.000 118.165.735 118.165.735 118.165.735 0 5.586.265 0 0
D.L.N°479 de 1974Artd
21.02.001.004 Asignacion de Zona 160.716.000 0 160.716.000 160.716.000 132.403.671 132.403.671 132.403.671 0 28312329 0 0
21.02.001.004.001 Asignacién de Zona, Art. 158.640.000 0 158.640.000 158.640.000 132.403.671 132403671 132403671 0 26236329 0 0
7y25D.L.N°3.551 ,de
1981*
21.02.001.004.003 Complemento de Zona * 2.076.000 0 2.076.000 2076000 0 0 0 0 2.076.000 0 0
21.02.001.007 Asignaciones del DL. N° 620,088.000 0 620.088.000 620083000 389768516 389768516 380.768.516 0 230319.484 0 0
3.551, de 1981
21.02.001.007.001 Asignacién Municipal, 620.088.000 0 620.088.000 620.088.000 389.768.516 389.768.516 389.768.516 0 230.319.484 0 0
Art. 24y31DL. N°
3551, de 1981*
21.02.001.009 Asignaciones Especiales 97.260.000 33.000.000 130.260.000 130.260.000 126.851.095 126.851.095 126.851.095 0 3.408.905 0 0
21.02.001.009.005 Asignacién Art. 1, Ley N° 97.260.000 33.000.000 130.260.000 130.260.000 126.851.095 126.851.095 126.851.095 0 3.408 905 0 0
19.529*
21.02.001.010 Asignacién de Pérdida de 300.000 0 300.000 300.000 0 0 0 0 300.000 0 0
Caja
21.02.001.010.001 Asignacion por Pérdida 300.000 0 300.000 300.000 0 0 0 0 300.000 0 0
de Caja, Art. 97, letra a),
LeyN°18.883*
21.02.001.011 Asignacion de 5.568.000 0 5.568.000 5.568.000 85217 85217 85217 0 5.482.783 0 0
Movilizacién
21.02.001.011.001 Asignacion de 5.568.000 0 5.568.000 5.568.000 85217 85217 85217 0 5.482.783 0 0

Movilizacién, Art. 97,
letrab), Ley N°18.883*
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21.02.001.013 Asignaciones 431.688.000 -25.000.000 406.688.000 406.688.000 282.358.405 282.358.405 282.358.405 124.329.595 0
Compensatorias
21.02.001.013.001 Incremento Previsional, 166.228.000 -25.000.000 141.228.000 141.228.000 132.713.248 132.713.248 132.713.248 8.514.752 0
Art. 2, DL. 3501, de
1980*
21.02.001.013.002 Bonificacion 53.796.000 0 53.796.000 53.796.000 26.041.707 26.041.707 26.041.707 27.754.293 0
Compensatoria de
Salud, Art.3, LeyN°
18.566 *
21.02.001.013.003 Bonificacion 132.840.000 0 132.840.000 132.840.000 63.440.215 63.440.215 63.440.215 69.399.785 0
Compensatoria, Art. 10,
Ley \° 18.675*
21.02.001.013.004 Bonificacion Adicional, 2.724.000 0 2.724.000 2.724.000 538 538 538 2.723.462 0
Art. 11, Ley N° 18.675*
21.02.001.013.999 Otras Asignaciones 76.100.000 0 76.100.000 76.100.000 60.162.697 60.162.697 60.162.697 15.937.303 0
Compensatorias *
21.02.001.014 Asignaciones Sustitutivas 117.720.000 32.000.000 149.720.000 149.720.000 147.005.431 147.005 431 147.005 431 2.714.569 0
21.02.001.014.001 Asignacion Unica, Art. 4, 117.720.000 32.000.000 149.720.000 149.720.000 147.005.431 147.005 431 147.005.431 2.714.569 0
LeyN° 18.717!
21.02.001.021 Componente Base 295.344.000 0 295.344.000 295.344.000 193.448.416 193448416 193448416 101.895.584 0
Asignacién de
desempefio
21.02.002 Aportes del Empleador 130.200.000 0 130.200.000 130.200.000 106.679.882 106.679.882 106.679.882 23.520.118 0
21.02.002.001 A Servicios de Bienestar 47.328.000 0 47.328.000 47.328.000 47.328.000 47.328.000 47.328.000 0 0
21.02.002.002 Otras Cotizaciones 82.872.000 0 82.872.000 82.872.000 59.351.882 59.351.882 59.351.882 23.520.118 0
Previsionales
21.02.002.002.001 Mutual Accidentes del 38.364.000 0 38.364.000 38.364.000 26.054.886 26.054.886 26.054.886 12309.114 0
Trabajo
21.02.002.002.002 Seguro de Invalidez 44.508.000 0 44.508.000 44.508.000 33.296.996 33.296.996 33.296.996 11.211.004 0
21.02.003 Asignaciones por 307.160.000 0 307.160.000 307.160.000 188.891.974 188.891.974 188.891.974 118.268.026 0
Desempeiio
21.02.003.001 Desempefio Institucional 149.640.000 0 149.640.000 149.640.000 98.023.660 98.023.660 98.023.660 51.616.340 0
21.02.003.001.001 Asignacion de 149.640.000 0 149.640.000 149.640.000 98.023.660 98.023.660 98.023.660 51.616.340 0
Mejoramiento de la
Gestion Municipal, Art.
1,Ley N°20.008 *
21.02.003.002 Desempefio Colectivo 157.520.000 0 157.520.000 157.520.000 90.868.314 90.868.314 90.868.314 66.651.686 0
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21.02.003.002.001 Asignacién de 157.520.000 0 157.520.000 157.520.000 90.868.314 90.868.314 90.868.314 0 66.651.686 0 0
Mejoramiento de la
Gestion Municipal, Art.
1, Ley N°20.008 *
21.02.004 Remuneraciones 404.000.000 0 404.000.000 404.000.000 159.727.390 159.727.390 159.727.390 0 244272610 0 0
Variables
21.02.004.005 Trabajos Extraordinarios 268.536.000 0 268.536.000 268.536.000 95.556.226 95.556.226 95.556.226 0 172.979.774 0 0
21.02.004.006 Comisiones de Servicios 121.128.000 0 121.128.000 121.128.000 64.171.164 64.171.164 64.171.164 0 56.956.836 0 0
en el Pais
21.02.004.006.001 Comis. Pais por 115.728.000 0 115.728.000 115.728.000 64.171.164 64.171.164 64.171.164 0 51.556.836 0 0
Cometidos
21.02.004.006.002 Comis. Pais por 5.400.000 0 5.400.000 5.400.000 0 0 0 0 5.400.000 0 0
Capacitacion
21.02.004.007 Comisiones de Servicios 14.336.000 0 14.336.000 14.336.000 0 0 0 0 14.336.000 0 0
en el Exterior
21.02.004.007.001 Comis. Exter. por 9.936.000 0 9.936.000 9.936.000 0 0 0 0 9.936.000 0 0
Cometidos
21.02.004.007.002 Comis. Exter. por 4.400.000 0 4.400.000 4.400.000 0 0 0 0 4.400.000 0 0
Capacitacion
21.02.005 Aguinaldos y Bonos 125.760.000 0 125.760.000 125.760.000 40.243.975 40.243.975 40.243.975 0 85.516.025 0 0
21.02.005.001 Aguinaldos 36.996.000 0 36.996.000 36.996.000 14.608.750 14.608.750 14.608.750 0 22.387.250 0 0
21.02.005.001.001 Aguinaldo de Fiestas 18.996.000 0 18.996.000 18.996.000 14.608.750 14.608.750 14.608.750 0 4.387.250 0 0
Patrias *
21.02.005.001.002 Aguinaldo de Navidad * 18.000.000 0 18.000.000 18.000.000 0 0 0 0 18.000.000 0 0
21.02.005.002 Bono de Escolandad 16.776.000 0 16.776.000 16.776.000 3.550.932 3.550.932 3.550.932 0 13.225.068 0 0
21.02.005.003 Bonos Especiales 61.992.000 0 61.992.000 61.992.000 20.676.095 20.676.095 20.676.095 0 41.315.905 0 0
21.02.005.003.001 Bono Extraordinario 61.992.000 0 61.992.000 61.992.000 20.676.095 20.676.095 20.676.095 0 41.315.905 0 0
Anual *
21.02.005.004 Bonificacion Adicional al 9.996.000 0 9.996.000 9.996.000 1.408.198 1.408.198 1.408.198 0 8.587.802 0 0
Bono de Escolandad
21.03 Otras Remuneraciones 951.510.000 0 951.510.000 951.510.000 774.707.083 774.707.083 774.707.083 0 176.802.917 0 0
21.03.001 Honorarios a Suma 778.000.000 0 778.000.000 778.000.000 702.747.559 702.747.559 702.747.559 0 75252441 0 0
Alzada — Personas
Naturales
21.03.004 Remuneraciones 133.510.000 0 133.510.000 133.510.000 70.394.754 70.394.754 70.394.754 0 63.115.246 0 0
Reguladas por el Codigo
del Trabajo
21.03.004.001 Sueldos 123.500.000 -80.000 123.420.000 123.420.000 66.913.726 66.913.726 66.913.726 0 56.506.274 0 0
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21.03.004.002 Aporte del Empleador 5.000.000 0 5.000.000 5.000.000 3406.512 3.406.512 3.406.512 0 1.593.488 0 0
21.03.004.003 Remuneraciones 5.000.000 0 5.000.000 5.000.000 0 0 0 0 5.000.000 0 0
Variables
21.03.004.004 Aguinaldos y Bonos 10.000 80.000 90.000 90.000 74516 74516 74516 0 15484 0 0
21.03.005 Suplencias y Reemplazos 30.000.000 0 30.000.000 30.000.000 0 0 0 0 30.000.000 0 0
21.03.007 Alumnos en Practica 10.000.000 0 10.000.000 10.000.000 1.564.770 1.564.770 1.564.770 0 8.435.230 0 0
21.04 Otras Gastos en Personal 154.004.000 0 154.004.000 154.004.000 100.263.474 100.263.474 100.263.474 0 53.740.526 0 0
21.04.003 Dietas a Juntas, Consejos 154.004.000 0 154.004.000 154.004.000 100263.474 100263.474 100.263.474 0 53.740.526 0 0
y Comisiones
21.04.003.001 Dieta Concejales 103.004.000 0 103.004.000 103.004.000 96.888.278 96.888.278 96.888.278 0 6.115.722 0 0
21.04.003.002 Gtos. por Comis. y 50.000.000 0 50.000.000 50.000.000 2386.040 2.386.040 2.386.040 0 47.613.960 0 0
Representac. del
Municipio
21.04.003.002.001 Asig, Comisiones 25.000.000 0 25.000.000 25.000.000 1.321.740 1.321.740 1.321.740 0 23.678.260 0 0
Concejales
21.04.003.002.002 Gtos. Comisiones 25.000.000 0 25.000.000 25.000.000 1.064.300 1.064.300 1.064.300 0 23.935.700 0 0
Concejales
21.04.003.003 Otros Gastos 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 989.156 989.156 989.156 0 10844 0 0
21.04.003.003.001 Cotizacion Mutual 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 989.156 989.156 989.156 0 10844 0 0
Concejales
22 C x P Bienes y Servicios 4.778.126.000 195.227.000 4.973.353.000 4.973.353.000 3.671.839.679 3.668.530.647 3.668.530.647 0 1.301.513321 3.300.032 3.309.032
de Consumo
22.02 Textiles, Vestuario y 212.800.000 1.000.000 213.800.000 213.800.000 184.789.663 184.789.663 184.789.663 0 29.010.337 0 0
Calzado
22.02.001 Textiles y Acabados 2.300.000 0 2.300.000 2.300.000 0 0 0 0 2.300.000 0 0
Textiles
22.02.002 Vestuario, Accesorios y 153.000.000 -19.450.000 133.550.000 133.550.000 109.042.594 109.042.594 109.042.594 0 24.507.406 0 0
Prendas Diversas
22.02.003 Calzado 57.500.000 20.450.000 77.950.000 77.950.000 75.747.069 75.747.069 75.747.069 0 2202931 0 0
22.03 Combustibles ¥ 57.600.000 0 57.600.000 57.600.000 33554.140 33554.140 33.554.140 0 24.045.860 0 0
Lubricantes
22.03.001 Para Vehiculos 54.000.000 0 54.000.000 54.000.000 32.832.037 32.832.037 32.832.037 0 21.167.963 0 0
22.03.003 Para Calefaccion 3.300.000 0 3.300.000 3.300.000 586.503 386.503 586.503 0 2.713.497 0 0
22.03.999 Para Otros 300.000 0 300.000 300.000 135.600 135.600 135.600 0 164.400 0 0
22.04 Materiales de Uso o 247.855.000 -12.928.000 234.927.000 234.927.000 131.600.287 131.600.287 131.600.287 0 103.326.713 0 0
Consumo
22.04.001 Materiales de Oficina 148.000.000 -60.535.000 87.465.000 87.465.000 59.263.518 59.263.518 59.263.518 0 28201.482 0 0
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22.04.002 Textos y Otros Matenales 500.000 0 500.000 500.000 76.980 76.980 76.980 423.020 0
de Ensefianza
22.04.002.002 Textos y Otros Oficinas 500.000 0 500.000 500.000 76.980 76.980 76.980 423.020 0
Municipales
22.04.003 Productos Quimicos 2.010.000 10.000.000 12.010.000 12.010.000 460.300 460.300 460.300 11.549.700 0
22.04.004 Productos Farmacéuticos 4.000.000 0 4.000.000 4.000.000 64.880 64.880 64.880 3.935.120 0
22.04.005 Materiales y Utiles 0 10.000.000 10.000.000 10.000.000 0 0 0 10.000.000 0
Quiriirgicos
22.04.007 Materiales yUﬁ]es de 31.770.000 0 31.770.000 31.770.000 27.092.992 27.092.992 27.092.992 4.677.008 0
Aseo
22.04.008 Menaje para Oficina, 1.800.000 0 1.800.000 1.800.000 171.304 171304 171304 1.628.696 0
Casino y Otros
22.04.009 Insumos, Repuestos y 22.000.000 1.607.000 23.607.000 23.607.000 22049247 22.049.247 22.049.247 1.557.753 0
Accesonos
Computacionales
22.04.010 Materiales para 23.725.000 0 23.725.000 23.725.000 3.819.089 3.819.089 3.819.089 19.905.911 0
Mantenimiento y
Reparaciones de
Inmuebles
22.04.011 Repuestos y Accesorios 12.000.000 5.000.000 17.000.000 17.000.000 13.940.292 13.940.292 13.940.292 3.059.708 0
para Mantenimiento y
Reparactones de
Vehiculos
22.04.012 Otros Materiales, 1.000.000 0 1.000.000 1.000.000 509.642 509.642 509.642 490.358 0
Repuestos y Utiles
Diversos
22.04.013 Equipos Menores 500.000 0 500.000 500.000 392.776 392.776 392776 107224 0
22.04.014 Productos elaborados de 550.000 21.000.000 21.550.000 21.550.000 3.759.267 3.759.267 3.759.267 17.790.733 0
cuero,caucho y plasticos
2205 Servicios Basicos 730.184.000 164.638.000 894.822.000 894.822.000 716.551.385 716.551.385 716.551.385 178.270.615 0
22.05.001 Electricidad 158.470.000 -6.100.000 152.370.000 152.370.000 128.181.303 128.181.303 128.181.303 24.188.697 0
22.05.001.001 Electric. Imm‘eb]esy 158.470.000 -6.100.000 152.370.000 152.370.000 128.213.630 128213.630 128213.630 24.156.370 0
Oficinas
22.05.001.002 Electric. Programas y 0 0 0 0 -32327 -32327 -32327 32327 0
Actividades
22.05.002 Agua 38.583.000 0 38.583.000 38.583.000 31.504.076 31.504.076 31.504.076 7.078.924 0
22.05.002.001 Agua Inmuebles y 38.043.000 0 38.043.000 38.043.000 31.330.607 31.330.607 31.330.607 6.712.393 0

Oficinas







